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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EXTRATO DO CONTRATO N2 145/2023- PREGAO ELETRONICO N2
14/2023- PROCESSO N¢ 16/2023

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 145/2023- Pregdo Eletronico n® 14/2023-
Processo n? 16/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE ALCANTARA/MA, por
intermédio do Secretaria Municipal de Salde e a empresa E DE JESUS
MARTINS; OBJETO: Contratacao de empresa especializada em prestacao
de servigos de troca e recarga de toner, cartuchos e cilindros para
atender as demandas das secretarias do Municipio de Alcantara-MA.
VALOR TOTAL: R$ 22.800,00 (vinte e dois mil e oitocentos reais).
Dotacdo: 02 - PODER EXECUTIVO; 07 - SECRETARIA DE SAUDE;
10.301.0003.2080.0000 - MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS; 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO;
FONTE DE RECURSO 1.500.1002; BASE LEGAL: Lei Federal n@.
8.666/1.993. VIGENCIA: 31/12/2023. ASSINATURAS: P/ CONTRATANTE:
Sr. Joacy Veras Castro, Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal
de Saude. P/ CONTRATADO: Sra. Elenilce de Jesus Martins -
Representante Legal. Alcantara - MA, 29 de novembro de 2023.

Publicado por: LUIZA KEROLY MARTINS LINDOSO
Cddigo identificador: 658b25a371ae8482a5521acd5f921c42

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME

AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N2 031/2023 - SRP

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME /MA

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N2 031/2023 - SRP.
PROC. ADMINISTRATIVO N2 0000065/2023. ORGAO
REALIZADOR: Comissao Permanente de Licitacdo. BASE LEGAL: Lei
n? 10.520/02, Decreto Municipal n? 013/2020, Decreto Municipal n®
006/2017, Lei n? 123/06, Lei 147/14, Decreto Federal n? 8.538/15 e
alteragdes e subsidiariamente no que couber as disposi¢des da Lei n?
8.666/93 e suas alteragdes. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE. OBJETO:
Registro de Precos para futura e eventual contratagao de empresa (as)
para o fornecimento de Medicamentos e Correlatos (Farméacia Basica,
Medicamentos Injetdveis, Materiais Laboratoriais e Insumos Médico
Hospitalares) para atender a demanda operacional do Hospital
Municipal e Unidades Basicas de Saldde (UBS) do Municipio de Arame -
MA. Conforme especificacdes apresentadas no Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital. ORGAO LICITANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
LOCAL/SITE: https://www.licitanet.com.br/. DATA: 18/12/2023.
HORARIO: 10:00hr. (DEZ HORAS). EDITAL: O Edital sera
disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico:
https://www.licitanet.com.br/. Dlavidas poderdo ser retiradas junto a
Comissdao Permanente de Licitagao-CPL, situado na Rua Nova, s/n -
Centro - Arame - MA, no hordario das 08h00min (oito horas) as
12h00min (doze horas) e através do e-mail: licitarame2018@gmail.com.
Arame - MA, 01 de Dezembro de 2023. Ingraciane Feitoza - Pregoeira
Municipal.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cédigo identificador: a45a74dclfaad34c77ab572d2f667d44

DECRETO MUNICIPAL N¢ 34/2023
DECRETO MUNICIPAL N° 34/2023

Dispoe sobre a criacao do Comité Municipal de Gestdo
Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social das
Criancas e dos Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia do MUNICiPIO DE ARAME e da outras providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAME/MA, Estado do Maranh&o, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da
Crianca e seus protocolos adicionais, da Resolugao n?2 20/2005 do
Conselho Econdmico e Social das Nagdes Unidas e de outros diplomas
internacionais, que estabelecem medidas de prevencao, protecao e
cuidado a crianca e ao adolescente em situacdo de violéncia.

CONSIDERANDO a Doutrina da Protegao Integral consagrada nos
direitos fundamentais contidos no artigo 227 da Constituicao Federal e
repisada nos artigos 39, 42 e 62 da Lei Federal n? 8.069/1990 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente).

CONSIDERANDO ainda as determinacdes da Constituicao Federal em
seu artigo 227 e os dispositivos do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, no tocante a responsabilidade sobre o enfrentamento e o
combate de todas as formas de violéncia praticada contra criancas e
adolescentes.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Plano Decenal de Direitos
Humanos de Criancas e Adolescentes (2012) e nos planos setoriais e/ou
tematicos de Promocado, Protecao e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Comunitaria (2006); de Prevencao e
Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecao do Adolescente Trabalhador
(2009); do Plano Nacional Decenal de Atendimento Socioeducativo
(2013); Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Contra
Criancas e Adolescentes (2014).

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 13.431, de 4 de abril de 2017, que
estabelece o "sistema de garantia de direitos da criangca e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia e altera a Lei n2 8.069,
de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
Destaca-se, em particular, o artigo 29, paragrafo Unico, que determina
gue a Unido, os Estado e os municipios desenvolvam "politicas
integradas e coordenadas que visem garantir os direitos humanos de
criancas e adolescentes no ambito das relacdes domésticas, familiares
e sociais, para resguarda-los de toda forma de negligéncia,
discriminagao, exploracao, violéncia, abuso, crueldade e opressao".

CONSIDERANDO que a Lei n? 13.431/2017 estabeleceu como formas de
escuta protegida de criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia, a escuta especializada (Artigo 79), imputando a
responsabilidade de sua realizacdo por toda a rede de protecdao, sem
prever excecdes a nenhum integrante do Sistema de Garantia de
Direitos, limitada ao estrito e necessario para fins de atuacdo e
finalidade de cada um dos drgaos componentes do Sistema de Garantia
de Direitos; e o depoimento especial (Artigo 82) que tem por finalidade
a producdo de provas, tanto na fase de investigacdo - inquérito policial,
quanto na instrucao probatéria de processo judicial em tramitacao,
visando promover a protecao integral as criancas e adolescentes, no
ato de suas inquiricdes sobre a situacdo de violéncia, oportunizando a
producao antecipada de provas consideradas como urgentes e
relevantes, quando necessario, observando a adequacgdo e
proporcionalidade da medida, como previsto na legislacao processual
penal brasileira, pelo que ambos possuem o objetivo de evitar a
revitimizacdo desses sujeitos e devem ocorrer, respeitadas as suas
especificidades, em local apropriado e acolhedor, cumprindo os
protocolos adequados e por profissionais qualificados (Artigo 10);

CONSIDERANDO o disposto na Lei Henry Borel (Lei n® 14.344/2022) que
criou mecanismos para prevencdo e enfrentamento a violéncia
doméstica e familiar contra criancas e adolescentes, especialmente o
contido em seu artigo 42 que versa sobre a formagao de base de dados,
partilha de informacdes entre os servicos e necessidade de atuagao
integrada dos servigos basilar do Sistema de Garantia de Direitos,
especialmente no § 29, ao trazer que “o0s servigos deverao compartilhar
entre si, de forma integrada, as informacdes coletadas das vitimas, dos
membros da familia e de outros sujeitos de sua rede afetiva, por meio
de relatérios, em conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o

www.famem.org.br



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

000 MARANHAL

*

Sao LUiS, SEGUNDA * 04 DE DEZEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3240

ISSN 2763-860X

sigilo das informacdes”, contendo no minimo: “I - os dados pessoais da
crianca ou do adolescente; Il - a descricao do atendimento; Ill - o relato
espontaneo da crianca ou do adolescente, quando houver; IV - o0s
encaminhamentos efetuados.” (§ 59).

CONSIDERANDO ainda o contido no artigo 52 da Lei Henry Borel (Lei n®
14.344/2022), ao trazer expressamente que: “O Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianca e do Adolescente intervird nas situacbes de
violéncia contra a crianca e o adolescente com a finalidade de: | -
mapear as ocorréncias das formas de violéncia e suas particularidades
no territdrio nacional; Il - prevenir os atos de violéncia contra a crianca
e o adolescente; Il - fazer cessar a violéncia quando esta ocorrer; IV -
prevenir a reiteracao da violéncia ja ocorrida; V - promover o
atendimento da crianca e do adolescente para minimizar as sequelas
da violéncia sofrida; e VI - promover a reparacao integral dos direitos da
crianca e do adolescente.”, o que ja era frisado pelo Decreto
Presidencial n® 9.603/2018, que regulamentou a Lei n? 13.431/2017.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n® 9.603/2018, em seu art.
99, inciso Il, § 12 dispde a escuta especializada dentre os procedimentos
possiveis para o atendimento intersetorial;

CONSIDERANDO que as politicas intersetoriais é imprescindivel que
haja integracao dos servigos, clareza das atribuicdes de cada ente do
Sistema de Garantia de Direitos e o estabelecimento de fluxo de
atendimento, sendo que os atendimentos devem ser realizados de
maneira articulada; ndo havendo a superposicao de tarefas; necessaria
a prioridade na cooperacdo entre os entes; exigindo a fixacdo de
mecanismos de compartilhamento das informacdes; e a definicdo do
papel de cada instancia/servico e do profissional de referéncia que
supervisionara as atividades, o que precisa estar disposto de maneira
clara em um Protocolo de atendimento integrado de todo o municipio.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Decreto Presidencial
n? 9.603/2018, destacadamente o inciso |, do artigo 99, que determina
a instituicdo de um comité de gestdo colegiada da rede de cuidado e de
protecdo das criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia,

DECRETA:

Art. 12 Como forma de deflagrar o processo de implantacdo da Lei n®
13.431/2017 no Municipio de Arame fica instituido o Comité Municipal
de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e Protecdo de Criancas e
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, com a finalidade de
articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as agdes da rede
intersetorial, além de colaborar para a definicdo dos fluxos de
atendimento e o aprimoramento da integracdo do referido comité,
conforme as normas e instrumentos municipais, estaduais, nacionais e
internacionais relacionados aos direitos das criancas e dos adolescentes
de modo a consolidar uma cultura de protegao.

Art. 22 Cabe ao Comité de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e
Protecdo de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia, conforme Art. 92, do Decreto Presidencial n® 9.603/2018:

| - definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes requisitos:

a) articular os atendimentos a crianca ou ao adolescente;

b) evitar a superposicao de tarefas;

c) priorizar a cooperacao entre os 6rgaos, os servicos, 0s programas e
0s equipamentos publicos;

d) estabelecer os mecanismos de compartilhamento das informacdes
serao;

e) definir o papel de cada instancia ou servico e o profissional de
referéncia que o supervisionard;

§ 12 O atendimento intersetorial poderd conter os seguintes
procedimentos:

| - acolhimento ou acolhida;

Il - escuta especializada nos 6rgdos do sistema de protecao;

Il - atendimento da rede de saude e da rede de assisténcia social;

IV - comunicacao ao Conselho Tutelar;
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V - comunicacao a autoridade policial;

VI - comunicacdo ao Ministério Publico;

IV - depoimento especial perante autoridade policial ou judiciaria;

V - aplicacdao de medida de protecdo pelo Conselho Tutelar, caso
necessario.

§ 22 Os servigos deverao compartilhar entre si, de forma integrada, as
informacdes coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a
outros sujeitos de sua rede afetiva, por meio de relatérios, em
conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o sigilo das
informacoes;

§ 32 Poderdo ser adotados outros procedimentos, além daqueles
previstos no § 12, quando o profissional avaliar, no caso concreto, que
haja essa necessidade em conformidade e limitado as suas atribuicdes
e competéncias.

Art. 32 Para efeitos das acOes deste Comité, nos termos da
Lei 13.431/2017 e do Decreto 9.603/2018, considera-se:

| - violéncia fisica, entendida como a acao infligida a crianga ou ao
adolescente que ofenda sua integridade ou salde corporal ou que lhe
cause sofrimento fisico;

Il - violéncia psicoldgica:

a) qualquer conduta de discriminagao, depreciacao ou desrespeito em
relacdo a crianca ou ao adolescente mediante ameaca,
constrangimento, humilhagdo, manipulagdo, isolamento, agressao
verbal e xingamento, ridicularizacdo, indiferenca, exploracao ou
intimidacdo sistematica (bullying) que possa comprometer seu
desenvolvimento psiquico ou emocional;

b) o ato de alienacdo parental, assim entendido como a interferéncia na
formacdo psicoldgica da crianca ou do adolescente, promovida ou
induzida por um dos genitores, pelos avés ou por quem os tenha sob
sua autoridade, guarda ou vigilancia, que leve ao repudio de genitor ou
que cause prejuizo ao estabelecimento ou a manutencdo de vinculo
com este;

¢) qualquer conduta que exponha a crianga ou o adolescente, direta ou
indiretamente, a crime violento contra membro de sua familia ou de
sua rede de apoio, independentemente do ambiente em que cometido,
particularmente quando isto a torna testemunha;

Il - violéncia sexual, entendida como qualquer conduta que constranja
a crianga ou o adolescente a praticar ou presenciar conjungao carnal ou
qualquer outro ato libidinoso, inclusive exposicao do corpo em foto ou
video por meio eletronico ou nao, que compreenda:

a) abuso sexual, entendido como toda a¢do que se utiliza da crianca ou
do adolescente para fins sexuais, seja conjungao carnal ou outro ato
libidinoso, realizado de modo presencial ou por meio eletronico, para
estimulagao sexual do agente ou de terceiro;

b) exploracdo sexual comercial, entendida como o uso da crianca ou do
adolescente em atividade sexual em troca de remuneragao ou qualquer
outra forma de compensacao, de forma independente ou sob
patrocinio, apoio ou incentivo de terceiro, seja de modo presencial ou
por meio eletronico;

¢) trafico de pessoas, entendido como o recrutamento, o transporte, a
transferéncia, o alojamento ou o acolhimento da crianca ou do
adolescente, dentro do territério nacional ou para o estrangeiro, com o
fim de exploragdo sexual, mediante ameaga, uso de forca ou outra
forma de coacdo, rapto, fraude, engano, abuso de autoridade,
aproveitamento de situacao de vulnerabilidade ou entrega ou aceitacao
de pagamento, entre 0s casos previstos na legislacao;

IV - violéncia institucional, entendida como por agente publico no
desempenho de fun¢do pulblica, em instituicdo de qualquer natureza,
por meio de atos comissivos ou omissivos que prejudiquem o
atendimento a crianga ou ao adolescente vitima ou testemunha de
violéncia, inclusive quando gerar revitimizacao;

V - revitimizagdo - discurso ou pratica institucional que submeta
criancas e adolescentes a procedimentos desnecessarios, repetitivos,
invasivos, que levem as vitimas ou testemunhas a reviver a situacao de
violéncia ou outras situacdes que gerem sofrimento, estigmatizagdo ou
exposicao de sua imagem;
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Pardgrafo Unico. A definicdo de crianca e adolescente é aquela
estabelecida pela Lei federal n? 8.069/1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 42 O Comité Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e
Protecdo de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia deve atuar em estreita sintonia com o Conselho Municipal dos
direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) no sentido de
implementar os principios, diretrizes e objetivos da Lei n? 13.431/2017,
do Decreto presidencial n? 9.603/2018 e da Politica Nacional dos
Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes (PNDHCA). Para tanto
seus objetivos sdo:

| - Propor as instancias competentes politicas concretas de prevencdo
de todas as formas de violéncia contra criancas e adolescentes;

Il - Promover a integracdo das diversas politicas e planos municipais
afetos a promocdo, protecdo e defesa dos direitos de criancas e
adolescentes, de forma a ampliar e fortalecer agdes intersetoriais
voltadas para o enfrentamento de todas as formas de violéncia contra
elas.

IIl - Articular, fortalecer e coordenar os esforcos municipais para
eliminacdo de todas as formas de violéncia contra criangas e
adolescentes.

IV - Acompanhar e monitorar as acdes de enfrentamento das diversas
formas de violéncia contra criancas e adolescentes no Municipio de
Arame.

Art. 52 O Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e
Protecdo de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia deverad ser composto por um representante, titular e
respectivo suplente, dos seguintes érgdos e entidades:

| - 01 (um) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il - 01 (um) Secretaria Municipal de Educacao;

Il - 01 (um) Secretaria Municipal de Salde;

IV - 01 (um) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

V- 01 (um) do Conselho Tutelar;

VI - 01 (um) do Ministério Publico;

VIl - 01 (um) da Comarca de Arame;

VIII - 01 (um) Policia Civil do Estado do Maranhao;

IX - 01 (um) da Policia Militar do Estado do Maranhao;

X - 01 (um) Entidade nao governamental que tem como objetivo a
defesa e a promocdo dos direitos das criancas e adolescentes do
municipio;

§ 12 O representante da sociedade civil de que trata o inciso XVII deve
ser indicado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

§ 22 O tempo de mandato do Comité é de dois anos, prorrogaveis por
igual periodo.

§ 32 Os membros do Comité serao indicados por suas entidades ou
instituicdes, e nomeados por Decreto do Prefeito Municipal, pelo prazo
nele indicado, podendo ser substituidos, a qualquer tempo, a critério do
6rgdo que representam.

Art. 62 O Comité é uma instancia de gestdo publica de carater
articulador e coordenador das atividades operacionais de execucao das
politicas de promogao, protecdo e defesa dos direitos das criangas e
dos adolescentes as quais sdao implementadas pelas pastas das
politicas setoriais da prefeitura e instituicées do sistema de justica e
seguranca publica. Suas instancias e participacdo, proposicdo e decisdo
Sao as seguintes:

| - Instancia de Coordenacao: Coordenacdo Executiva, cujas funcdes
serao apoiadas por meio de uma Secretaria Executiva;

Il - Instancias de proposi¢ao: Comissdes intersetoriais tematicas
permanentes, comissodes intersetoriais ad hoc e grupos de trabalhos.

Il - Instancia decisdéria méxima: Reunides plenarias colegiadas

Art. 72 A Coordenacdo Executiva do Comité devera ser composta por
um representante de cada um dos segmentos: Poder Executivo
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Municipal, Sistema de Seguranca, Sistema de Justica, juntamente com o
representante do Conselho Municipal e dos Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. Os representantes serdo indicados pelos respectivos
segmentos, dentre os membros oficialmente designados para compor o
Comité e nomeados por meio de ato legal da Prefeitura de Arame.

Art. 82 As comissOes intersetoriais permanentes possuem cardter
propositivo sobre as tematicas e segmentos para as quais forem
criadas.

§ 12 A estruturacdo do Comité deve contemplar a criagao de pelo
menos duas comissoes intersetoriais permanentes:

a) Comissao intersetorial de acles estratégicas de enfrentamento das
violéncias fisica e psicoldgica contra criancas e adolescentes;

b) Comissdo intersetorial de acdes estratégicas de enfrentamento da
violéncia sexual contra criancas e adolescentes.

§ 22 Estas comissdes devem ser compostas por integrantes do Comité,
podendo também contar com a participacao de técnicos e especialistas
designados para tal finalidade.

§ 32 A coordenacao das comissdes intersetoriais devera ser realizada
por um dos membros oficiais do Comité.

§ 4° O tempo de mandato dos componentes e coordenacdo das
comissdes intersetoriais é de dois anos.

§ 52 Sempre que se fizer necessério, 0 Comité podera criar comissdes
intersetoriais temporarias ad hoc, com tempo de mandato e
composicdo adequadas as demandas das politicas e planos de
promocao, protecao e defesa de direitos da crianca e do adolescente.

§ 62 As comissdes intersetoriais ad hoc podem contar com integrantes
das comissdes permanentes e outros profissionais (especialistas),
especialmente designados para tal finalidade.

§ 72 As comissdes intersetoriais permanentes podem criar grupos de
trabalho de natureza técnica, de cardter provisério, devendo ser
explicitados objetivos/finalidade, atribuicdes especificas componentes,
e tempo de funcionamentos claramente definidos. Os GTs devem ser
coordenados por integrantes oficiais do Comité e sua criacdo e a
nomeacao de seus integrantes efetivadas pela Coordenacdo Executiva
do Comité.

Art. 92 As reunides plenarias colegiadas ordindrias deverdo ocorrer
mensalmente, obedecendo um calendario anual aprovado em reuniao
plenaria colegiada, convocadas pela Coordenacdo Executiva.

§ 12 A Coordenacao Executiva poderd, justificada a necessidade,
convocar reunides plendrias colegiadas extraordinarias.

§ 22 As reunides do Comité, ordindrias ou extraordinérias, iniciar-se-ao
no horario previsto na convocacdo, com a presenca da maioria simples
de seus membros, ou meia hora apés com qualquer nimero de
presentes e deliberard por maioria simples dos presentes.

§ 32 As decisOes devem ser tomadas preferencialmente por meio de
consenso e, na impossibilidade deste, por meio de voto da maioria
simples dos seus membros, sendo este restrito aos membros natos do
Comité.

§ 49 As decisdes devem ser reduzidas a termos e aprovadas por meio
eletrénico, no mais tardar, uma semana apdés realizada a reunido
plenaria colegiada.

Art. 10. Os atos de gestdo e governanca do Comité sao oficializados por
meio de atos normativos internos e normas técnicas.

§ 12 Os atos administrativos internos objetam, entre outros, os atos de
estruturacao interna do Comité como criagdo de grupos de trabalho e
designacao dos seus membros e oficializacdo de normas internas
aprovadas pelo Comité.

§ 22 As normas técnicas visam orientar os procedimentos relativos aos
fluxos e protocolo de atendimento integrado as vitimas e testemunhas
de violéncia.

§ 32 As normas técnicas serdo encaminhadas aos conselhos municipais
setoriais a fim de subsidiar as Politicas Publicas de enfrentamento e
combate as diversas formas de violéncia contra criancas e
adolescentes.

Art. 11. Por ocasido da sua primeira reunido plenéria colegiada, o
Comité deverad aprovar ato normativo interno detalhando os
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procedimentos e normas de funcionamento do Comité bem como o
plano e cronograma de trabalho.

Art. 12. O Comité fard a inclusdo em seu Plano de Trabalho, das
Capacitacbes para a rede de protecdo, englobando o fluxo e
possibilidades da revelacdo espontanea de situacdo de e a realiza¢cdo
dos demais procedimentos para a escuta especializada perante toda a
rede de protecdo, além de CapacitacOes para toda a sociedade, no
sentido preventivo e protetivo.

Art. 13. O 6rgao do representante do Poder Executivo na Coordenacao
Executiva ficard responsavel pelo suporte administrativo, estruturacdo
e garantia funcionamento da Secretaria Executiva do Comité.

Art. 14. O Servidor Publico Municipal nomeado para compor esse
Comité de Gestdao Colegiada estard liberado das suas atividades
regulares, quando das reunides e acOes relativas a implantacdo da
escuta protegida no Municipio de Arame.

Art. 15. Os casos omissos do/a presente Decreto/Resolucdo serao
avaliados pelo Comité de Gestdo Colegiada e submetidos a Sessdo
Plendria do CMDCA.

Art. 16. Os trabalhos do Comité deverdo resultar em um documento
orientativo sobre a escuta protegida, com diagndstico situacional,
fluxos e protocolos, que precisardo ser remetido e aprovado pelo
CMDCA.

Art. 17. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas todas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAME, EM 30 DE NOVEMBRO
DE 2023.

PEDRO FERNANDES RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: 6b9284583a17b3fb3096a02750269947

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230234

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230234

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230234 REFERENCIA: CARONA N2 AD
001-2023 DIV. OBJETO: - Adesao a Ata de Registro de Precos decorrente
da Licitacdo na modalidade de Pregao Eletronico n® 05/2023 do Tribunal
de Justica do Estado do Maranhao, para a contratacdao de empresa
especializada para a confeccdao de material grafico para suprir as
demandas das Secretarias e Fundos Municipais do Municipio de Arame -
MA. VALOR TOTAL: R$ 74.271,80 (setenta e quatro mil, duzentos e
setenta e um reais e oitenta centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
Exercicio 2023 Atividade 0401.041220004.2.306 Administracao da
Unidade - SEMAD, Classificacao econémica 3.3.90.39.00 Outros serv. de
terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$
74.271,80. PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, representada pelo Sr. Euzébio Sousa Torres -
Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos pela
CONTRATANTE, e D. F. A, BESERRA EIRELI, CNPJ 18.296.289/0001-01,
neste ato representada pelo Sr. DIMAS FERNANDO ALVES BESERRA
pela CONTRATADA. VIGENCIA: 09 de Novembro de 2023 a 29 de
Dezembro de 2023. DATA DA ASSINATURA: 09 de Novembro de 2023.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cédigo identificador: 2ab62abd473dd552aa0861ed59480fba

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230235
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EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230235

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230235 REFERENCIA: CARONA N2 AD
001-2023 DIV. OBJETO: - Adesao a Ata de Registro de Precos decorrente
da Licitacdo na modalidade de Pregao Eletrénico n? 05/2023 do Tribunal
de Justica do Estado do Maranhao, para a contratacdo de empresa
especializada para a confeccdo de material gréfico para suprir as
demandas das Secretarias e Fundos Municipais do Municipio de Arame -
MA. VALOR TOTAL: R$ 67.713,80 (sessenta e sete mil, setecentos e
treze reais e oitenta centavos). DOTACAO Exercicio 2023 Atividade
0502.123610004.2.027 Administracao da Unidade, Classificacao
econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica,
Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$ 67.713,80. PARTES: FUNDO
DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E
VALORICAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB,
representada pelo Sr. Elizeu Chaves Albuquerque - Secretario Municipal
de Educacao pela CONTRATANTE, e D. F. A. BESERRA EIRELI, CNPJ
18.296.289/0001-01, neste ato representada pelo Sr. DIMAS FERNANDO
ALVES BESERRA pela CONTRATADA. VIGENCIA: 09 de Novembro de
2023 a 29 de Dezembro de 2023. DATA DA ASSINATURA: 09 de
Novembro de 2023.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: ae218709a0ce98446426b3261c2ab5ce

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230236

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230236

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230236 REFERENCIA: CARONA N2 AD
001-2023 DIV. OBJETO: - Adesao a Ata de Registro de Precos decorrente
da Licitacdo na modalidade de Pregao Eletrénico n? 05/2023 do Tribunal
de Justica do Estado do Maranhao, para a contratacdao de empresa
especializada para a confeccdo de material gréfico para suprir as
demandas das Secretarias e Fundos Municipais do Municipio de Arame -
MA. VALOR TOTAL: R$ 67.263,80 (sessenta e sete mil, duzentos e
sessenta e trés reais e oitenta centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA
Exercicio 2023 Atividade 1001.103010004.2.316 Administracdo da
Unidade - SEMUS (ORD), Classificagdo econémica 3.3.90.39.00 Outros
serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$
67.263,80. PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, representada
pela Sra. Elmara Silva Diniz - Secretdria Municipal de Saude pela
CONTRATANTE, e D. F. A. BESERRA EIRELI, CNPJ 18.296.289/0001-01,
neste ato representada pelo Sr. DIMAS FERNANDO ALVES BESERRA
pela CONTRATADA. VIGENCIA: 09 de Novembro de 2023 a 29 de
Dezembro de 2023. DATA DA ASSINATURA: 09 de Novembro de 2023.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: 02fb1064ddc9bb8e5f0a65aba7bf2681

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230237

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230237

EXTRATO DE CONTRATO N° 20230237 REFERENCIA: CARONA N2 AD
001-2023 DIV. OBJETO: - Adesao a Ata de Registro de Precos decorrente
da Licitacdo na modalidade de Pregdo Eletrénico n® 05/2023 do Tribunal
de Justica do Estado do Maranhao, para a contratacdo de empresa
especializada para a confeccdo de material gréfico para suprir as
demandas das Secretarias e Fundos Municipais do Municipio de Arame -
MA. VALOR TOTAL: R$ 31.610,60 (trinta e um mil, seiscentos e dez reais
e sessenta centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2023
Atividade 0802.081220004.2.406 Administracdo da Unidade - SEMAPS
(FED), Classificacdo econ6mica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.63, no valor de R$ 31.610,60.
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOCAO
SOCIAL, representada pela Sra. Neusa Maria Gomes Duarte - Secretaria
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Municipal de Assisténcia e Promocao Social pela CONTRATANTE, e D. F.
A. BESERRA EIRELI, CNPJ 18.296.289/0001-01, neste ato representada
pelo Sr. DIMAS FERNANDO ALVES BESERRA pela CONTRATADA.
VIGENCIA: 09 de Novembro de 2023 a 29 de Dezembro de 2023. DATA
DA ASSINATURA: 09 de Novembro de 2023.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: b8eb26923ac8c21ba3708c744f7f3c75

EXTRATO DE RATIFICACAO CARONA N2 AD 001/2023-DIV

EXTRATO DE RATIFICACAO

CARONA N2 AD 001/2023-DIV

EXTRATO DE RATIFICACAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
- CARONA N2 AD 001/2023-DIV. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAME/MA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o art.
26 da Lei Federal n? 8.666/93, e considerando que consta do processo
administrativo que trata de pessoa juridica D. F. A. BESERRA EIRELI,
CNPJ 18.296.289/0001-01, a declaracdo de ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS - CARONA N2 AD 001/2023-DIV, para a
contratacdo da referida a pessoa juridica, determinando que se proceda
a publicacdo do devido extrato. Arame - MA, 09 de Novembro de 2023.
Sr. EUZEBIO SOUSA TORRES - Secretario Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: fada6dfca5acb89052f043b566c96719

EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N2 20189152

EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2
20189152

11¢ Termo Aditivo ao Contrato n® 20189152 referente ao Pregdo
Presencial N2 022/2018. O Municipio de ARAME, através da SECRETARIA
DE OBRAS E URBANISMO, inscrita no CNPJ sob o n°
12.542.767/0001-21, com sede na Rua Nova, S/N - Centro - CEP:
65.945-000 - Arame - MA, representada pelo Sr. Jodao Victor Pestana
Santiago, residente na Rua Rio Branco, S/N - Centro - CEP:65.945-000
- Arame - MA, portador do CPF: *¥k *%k 4]3-%k Secretario Munic. de
Obras e Urbanismo, doravante denominado CONTRTRATANTE, e
FORMULA AMBIENTAL E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
97.550.426/0001-50, com sede na J.J. GOMES, N268, CENTRO, Mongao-
MA, CEP 65.360-000, representada por JOSE SIDNEY DOURADO GOMES,
jd qualificado no contrato inicial, doravante denominado(a)
CONTRATADA, Referéncia: Processo N2 00000039/2018, PP N¢
022/2018; ESPECIE: Contratacio de empresa para executar servicos de
limpeza urbana (bairros e logradouros) e rural do Municipio de Arame,
conforme estabelecido no termo de referéncia e seus anexos, com
fornecimento de todo o material, mao de obra e equipamentos
necessarios. OBJETO: Prorrogacao do prazo de vigéncia. DATA DA
ASSINATURA: 30.11.2023. VIGENCIA DO TERMO ADITIVO: Fica
prorrogado até 02.02.2024. SIGNATARIOS: JOAO VICTOR PESTANA
SANTIAGO - CPF: *®**xk 4]13-%* . Secretdrio Municipal de Obras e
Urbanismo - pela Contratante e JOSE SIDNEY DOURADO GOMES, CPF:
BRE bk 788-** - Representante pela Contratada. ARAME - MA. 01 de
Dezembro de 2023 - INGRACIANE FEITOZA - Pregoeira Municipal.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: ba87ac4deb10c5239e802ae7ef470470

PORTARIA N° 144/2023

PORTARIA N° 144/2023

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

NOMEIA COMISSAO MUNICIPAL DE COORDENACAO DAS ATIVIDADES DE
VACINAC?A?0 DE ALTA QUALIDADE (AVAQ), E DA OUTRAS
PROVIDE?NCIAS.

O Prefeito Municipal de Arame/MA, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe confere a Lei Organica Municipal

RESOLVE:

Art. 1° - Fica constituida a Comissao do Comité de Coordenacdo das
Atividades de Vacinacdo de Alta Qualidade (AVAQ), que tem por
finalidade formular, validar e acompanhar a agenda de trabalho anual
incluindo o microplanejamento no nivel municipal. A Comissdo
serd composta pelos seguintes membros:

I. Elmara Silva Diniz - Apoio Técnico
Il. Antonio Rubens Lopes Ribeiro - Vacina Segura
ll. Bianca Costa Sindeaux - Apoio técnico
IV. Leo Batista - Apoio Financeiro
V. Elker Esterfany da Silva - Apoio Técnico
VI. Rita de Céssia Ferreira Sarmento - Apoio Técnico
VIl. Maiane de Oliveira Soares - Mobilizagao Social
VIII. Marcolino Guajajara - Mobilizacdo Social
IX. Ana Amélia de Oliveira Torres - Mobilizacao Social
X. Raimundo Railton Paiva Vieira - Sistemas de Informacao

Art. 2° - Compete a Comissdao do Comité de Coordenacdo das
Atividades de Vacinacao de Alta Qualidade (AVAQ):

e Definicdo de acbes prioritarias;

e Elaboracao de documentacdes especificas;

e Formacao de equipes e identificacdo das necessidades da
populacao relacionadas a vacinagao;

e Acompanhamento de recursos financeiros de acordo com as
necessidades do peri?odo;

e Em ambito educacional determinar o melhor periodo para
desenvolvimento de acoes;

® Incorporagao das atividades na pauta educacional;

e Mobilizagao social, elaboracao e criacao de material impresso e
de midia para divulgacdao nos meios de comunicacao local e
redes sociais.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo do presente ato
correrao a? conta do orgamento municipal vigente.

Art. 4° - Os integrantes da Comissdao ficam dispensados de suas
atividades normais durante os hordarios de trabalho dedicados ao
exercicio das fungdes ora designadas.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAME/MA, 28 DE NOVEMBRO
DE 2023.

Pedro Fernandes Ribeiro
Prefeito Municipal de Arame

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: 9af1bf288795df8d408a0385ea3f14ad

RESOLUCAO N2 08/2023 - CMDCA/ARAME-MA
RESOLUGCAO N2 08/2023 - CMDCA/Arame-MA

Dispde sobre apresentacao e aprovagao do plano municipal pela
primeira infancia

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca o e do Adolescente-
CMDCA de Arame-MA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere
a Lei N°111/2003, e alteracdes legais datadas pelas leis Municipais
reeditada pela Lei N2 312/2015.

CONSIDERANDO a deliberacdo em reuniao ordinéria realizada no dia 31
de outubro de 2023.

www.famem.org.br
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CONSIDERANDO a apresentacao do Plano Municipal Pela Primeira

Infancia (2021-2024), realizada pela comissdo Municipal Intersetorial do ~ Maria Amanda Sousa Anchieta

Selo UNICEF. Presidente do CMDCA-Arame-MA
Portaria 185/2021

RESOLVE:
Art 12 aprovar o Plano Municipal pela Primeira Infancia (2021-2024). Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Art 2° esta resolucao entrard em vigor na data de sua publicacdo. Cddigo identificador: 7a2e72590be5df3f77899caca34175fb

Arame-MA, 30 de novembro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE AXIXA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 - AXIXA CULTURAL

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO
DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA
COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe
artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condicOes para a execugao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do MUNICIPIO DE AXIXA.

Deste modo, 0 MUNICIPIO DE AXIXA torna pUblico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e
no Decreto 11.453/2023.

Na realizagao deste edital estao asseguradas medidas de democratizagao, desconcentracao, descentralizacao e regionalizagao do investimento
cultural, com a implementacdao de agdes afirmativas, fundamentado na previsao do Decreto n? 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentacao da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO:
1. O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL para receberem apoio financeiro nas categorias descritas
no Anexo |, por meio da celebracdo de Termo de Execucdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestacdes culturais do MUNICIPIO DE AXIXA.

1. VALORES:
1. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 80.072,54 (oitenta mil e setenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos),
dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.
2. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

1.7.1.9.99.00 - OUTRAS TRANSFERENCIAS.

1. Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria suficiente.

1. QUEM PODE SE INSCREVER:
1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no MUNICIPIO DE AXIXA hé pelo menos 05 (cinco anos)
2. Emregra, o agente cultural pode ser:

I. - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il. - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
Il. - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢ao, Fundagdo, Cooperativa, etc)
IV. - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

1. O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

2. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacao sera
formalizada em declaracao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo VI.

3. O proponente ndo pode exercer apenas funcdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a funcdo de
criacdo, direcao, producdo, coordenacao, gestao artistica ou outra funcao de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

4. O proponente pode ser produtora cultural com sede no estado do Maranhao representando agentes da cultura local, especificada
no termo de colaboracao cultural assinado, que se responsabilizara pela realizacdo das acdes previstas no escopo do projeto.

5. O Anexo | deve ser consultado para fins de verificacdo das condicdes de participacdo de todos os proponentes.

1. QUEM NAO PODE SE INSCREVER:

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br 10/113
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4.1 Nao podem se inscrever neste Edital, proponentes que:

I. - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

Il. - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor pUblico do érgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de anélise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Ill. - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

1. O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto
quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.

2. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no tépico 4.1

3. A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas pUblicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracao
do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

1. COTAS:
5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:

a. no minimo 20% das vagas para pessoas hegras (pretas e pardas); e
b. no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo
selecdo.

2. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serao selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela
cota.

3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacao.

4. No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, o nimero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

6. Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaracdo étnico-racial de
que trata o Anexo VII.

7. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicao juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:

I. - pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;
Il. - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicdes
de lideranga no projeto cultural;
Il. - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas; e
IV. - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.]

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

1. PRAZO PARA SE INSCREVER:
1. Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao obrigatdria relatada no item 7, entre os dias 13 e
24 de novembro, nos horarios de 08:00 as 12:00/ 14:00 as 17:00 em dias Uteis, na sede da Procuradoria do Municipio de Axix3,
com endereco a Rua Adelino Fontoura, 84, Centro, Axixa/MA.

1. COMO SE INSCREVER:
1. O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatdria de que trata o item 7.2 por meio de entrega em forma fisica na
Procuradoria do Municipio.
2. O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscrigao:

a. Formuldrio de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho
(projeto);

a. Curriculo do proponente;
b. Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);
c. Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto serd inscrito conforme Anexo |, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.
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7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdido dos arquivos e informacdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com apenas 01 projeto.

7.5 Os projetos apresentados deverao conter previsao de execugao nao superior a 06 meses.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizacdes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicagdo.

7.7 As inscrigOes deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao
serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art.

39 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

1. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS:

1. O proponente deve preencher a planilha orcamentéria presente no Formulario de Inscri¢do, informando como serd utilizado o
recurso financeiro recebido.

2. A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme
§ 12 do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da
comissao de selecao, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados
no mercado.

4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de
haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e
situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

5. Os itens da planilha orcamentéria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecao, se,
apds analise, nao forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

6. Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde
o item 12.8.

7. O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor médximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

1. ACESSIBILIDADE:
1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa
com Deficiéncia), de modo a contemplar:

I. - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espacos acessérios, como banheiros, dreas de alimentacao e circulacdo;

Il. - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteldo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Ill. - no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usudrios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a participacdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos
espetdculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderao ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I. - adaptagao de espagos culturais com residéncias inclusivas;
Il. - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Ill. - medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;
IV. - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V. - oferta de acOes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
1. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do
valor total do projeto.
2. A utilizacao do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I. - for inaplicdvel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual; ou
Il. - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
1. Para projetos cujo objeto seja a produgao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que
trata o subitem Il do item 9.4 quando a producao contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescricao e LIBRAS -
Lingua Brasileira de Sinais.
2. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

1. CONTRAPARTIDA:

1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administracao Publica,
incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicdes gratuitas dos conteldos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos
com restricdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

2. As salas de cinema que receberem recursos por meio deste Edital estdo obrigadas a exibir obras nacionais em nimero de dias 10%
(dez por cento) superior ao estabelecido pela regulamentacao referida no art. 55 da Medida Proviséria n? 2.228-1, de 6 de
setembro de 2001.
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3. As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até 31/12/2024.

1. ETAPAS DO EDITAL:
1. Aselecdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

I. - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissao de selecao; e
Il. - Habilitagdo: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no tépico 14.

1. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS:

1. Entende-se por “Ana?lise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicao fundamentada
de notas aos critérios descritos neste edital.

2. Por ana?lise comparativa compreende-se a ana?lise na?o apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas,
impactos e releva?ncia em relac?a?o aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuac?a?o de cada projeto e?
atribui?da em func?a?o desta comparac?a?o.

3. A andlise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de selecao formada por Pareceristas externos contratados pela
Administragao e Servidores da Prefeitura Municipal.

4. Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacao de projetos e iniciativas
que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

I. - tenham interesse direto na matéria;
Il. - tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou
se tais situacOes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
Ill. - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.
1. O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena
de nulidade dos atos que praticar.
2. Para esta selec?a?o sera?o considerados os crite?rios de pontuac?a?o estabelecidos no Anexo lll.
Contra a decisao da fase de mérito cultural, caberd recurso destinado a Procuradoria do Municipio.
4. Os recursos de que tratam o item 12.18 deverao ser apresentados no prazo de 03 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacao.
5. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.
6. Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da anélise de mérito cultural sera divulgado no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO.

o

1. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS:
1. Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

0S RECURSOS NAO UTILIZADOS NA CATEGORIA 1, SERAO REMANEJADOS PARA A CATEGORIA 2, DE ACORDO COM A DEMANDA FINANCEIRA DO
PROJETO, POR MEIO DE ADAPTAGAO DO ORGAMENTO.

1. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital de Audiovisual.

1. ETAPA DE HABILITAC?A?0:
1. Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera?, no prazo de 03 dias, apresentar os
seguintes documentos, conforme sua natureza juri?dica:

14.1.1 PESSOA FI?SICA

I. - certida?o negativa de de?bitos relativos a cre?ditos tributa?rios federais e Divida Ativa da Unia?o;

I. - certiddes negativas de de?bitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela SEFAZ/SEMFAZ;

Il - certida?o negativa de de?bitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou de declaracao assinada pelo agente cultural.
14.2.1.1 A comprovacao de residéncia poderd ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

I. - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il. - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou
lll. - que se encontrem em situagao de rua.

14.1.2 PESSOA JURI?DICA

I. -inscric?a?o no cadastro nacional de pessoa juri?dica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
Il. - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes
da sociedade civil;
Ill. - certida?o negativa de fale?ncia e recuperac?a?o judicial, expedida pelo

Tribunal de Justic?a estadual, nos casos de pessoas juri?dicas com fins lucrativos;
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I. - certida?o negativa de de?bitos relativos a Cre?ditos Tributa?rios Federais e a? Di?vida Ativa da Unia?o;

I. - certiddes negativas de de?bitos estaduais e municipais, expedidas pela SEFAZ/SEMFAZ;
IIl. - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servic?o - CRF/FGTS;
Ill. - certida?o negativa de de?bitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

1. As certidOes positivas com efeito de negativas servira?o como certiddes negativas, desde que na?o haja refere?ncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juri?dicos com a administrac?a?o pu?blica.

2. Contra a decisa?o da fase de habilitac?a?o, cabera? recurso fundamentado e especi?fico destinado a SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA.

3. Os recursos de trata o item 14.3 devera?o ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para ini?cio da contagem o primeiro dia u?til posterior a? publicac?a?o, na?o cabendo recurso administrativo da
decisa?o apo?s esta fase.

4. Os recursos apresentados apo?s 0 prazo na?o sera?o avaliados.

5. Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido nao serd possivel o recebimento
dos recursos de que trata este Edital.

1. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS:

1. Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucao Cultural, conforme
Anexo |V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

2. O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

3. Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancaria especifica aberta para
o0 recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em parcelas até 15 dias apds a homologacao do edital.

4. A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentéria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

1. DIVULGACAO DOS PROJETOS:
1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.
2. O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informacg0es sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgagao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal.

1. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS:

1. Os procedimentos de monitoramento e avaliac?a?o dos projetos culturais contemplados, assim como prestac?a?o de informac?a?o
a? administrac?a?o pu?blica, observara?o o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a? cultura, observadas a?s exige?ncias legais de simplificac?a?o e de foco no cumprimento
do objeto.

2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento
constante no Anexo V. O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado até 60 dias a contar do fim da vigéncia do
Termo de Execucao Cultural.

1. DISPOSIC?0O7?ES FINAIS:

1. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sera?o de inteira responsabilidade dos
proponentes. Para tanto, devera?o ficar atentos a?s publicac?des no Diario Oficial do Municipio e nas mi?dias sociais oficiais.

2. Os casos omissos porventura existentes ficara?o a cargo do Secretdrio Municipal de Cultura.

3. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao, constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do proponente.

4. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o MUNICIPIO DE
AXIXA de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5. 0 apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

6. A inscric?a?o implica no conhecimento e concorda?ncia dos termos e condic?des previstos neste Edital, na Lei Complementar
195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto

11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1. O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 22/10/2024.
2. Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formula?rio de Inscric?a?o/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selecao

Anexo IV - Termo de Execucao Cultural;
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Anexo V - Relatério de Execucdo do Objeto;
Anexo VI - Declaragao de representacao de grupo ou coletivo; e
Anexo VII - Declaracao étnico-racial

MARIA SONIA OLIVEIRA CAMPOS

PREFEITA DE AXIXA

ANEXO |
CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de R$ 80.072,54 (oitenta mil e setenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos) distribuidos da seguinte
forma:

a. até R$ R$ 58.060,76 (cinquenta e oito mil e sessenta reais e setenta e seis centavos) para apoio a producdo de obras audiovisuais, de
curta, média ou longa-metragem e/ou videoclipe;

b. até R$ 14.654, 35 (quatorze mil seiscentos e cinquenta e quatro reais e trinta e cinco centavos) para apoio a realizagdo de agao de Cinema
Itinerante ou Cinema de Rua;

c. até R$ 7.357, 43 (sete mil trezentos e cinquenta e sete reais e quarenta e trés centavos) para apoio a realizacdo de acdo de Formacao
Audiovisual.

2.DESCRICAO DAS CATEGORIAS
A) Inciso | do art. 62 da LPG: apoio a produgao de obras audiovisuais, de curtametragem e/ou videoclipe

Producdo de longas-metragens:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producao de médiametragem com duracao de no minimo 60 minutos, de [ficcdo, documentario,
animacao etc].

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de producdo, desde o desenvolvimento do projeto até a distribuicao
do filme.

Producdo de médias-metragens:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producao de médiametragem com duracdo de até 60 minutos, de [ficcdo, documentario, animagdo
etc].

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de producdo, desde o desenvolvimento do projeto até a distribuicao
do filme.

Producdo de curtas-metragens:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producao de curtametragem com duracao de até 30 minutos, de [ficcdo, documentario, animacao
etc].

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de produc¢do, desde o desenvolvimento do projeto até a distribuicao
do filme.

B) Inciso Il do art. 62 da LPG: apoio a realiza¢cdo de acao de Cinema Itinerante ou Cinema de Rua

Apoio a realizagao de acdo de Cinema Itinerante:

Para este edital, cinema itinerante é uma estratégia de politica publica cultural que visa levar a experiéncia do cinema a comunidades e regides que
possuem acesso limitado a salas de cinema convencionais. Por meio de um cinema mével, equipado com projecdo e som de qualidade, é possivel
levar filmes de diferentes géneros e estilos a locais distantes, como éreas rurais, periferias urbanas e comunidades carentes, criando oportunidades
para que as pessoas se engajem com a sétima arte.

Apoio a realizacdo de acdo de Cinema de Rua:

Para este edital, cinema de rua é um servigo de exibicdo aberta ao publico de obras audiovisuais para fruicdo coletiva em espagos abertos, em
locais publicos e em equipamentos méveis, de modo gratuito.

C) Inciso Ill do art. 62 da LPG: apoio a realiza¢cdo de acao de Formacao Audiovisual ou de Apoio a Cineclubes

Apoio a realizacdo de agdo de Formagao Audiovisual

Neste edital, a Formagao Audiovisual refere-se ao apoio concedido para o desenvolvimento de oficinas voltadas para profissionais, estudantes e
interessados na area audiovisual. Esse tipo de fomento tem como objetivo promover o aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e
gerenciais dos profissionais, bem como estimular a formacdo de novos talentos.

A Formacdo Audiovisual devera ser oferecida de forma gratuita aos participantes.

Devera? ser apresentado:

|. - Detalhamento da metodologia de mediac?a?o/formac?a?o; e
Il. - Apresentac?a?o do curri?culo dos profissionais mediadores/formadores.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES:

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIC?A?0
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IDENTIFICAC?A?0O DA CATEGORIA

INCISO |

( ) PRODUCAO DE CURTA, MEDIA METRAGEM OU LONGA METRAGEM
INCISO I

( ) APOIO A REALIZACAO DE ACAO DE CINEMA ITINERANTE

() APOIO A REALIZACAO DE ACAO DE CINEMA DE RUA

INCISO Il

( ) APOIO A REALIZACAO DE ACAO DE FORMACAO AUDIOVISUAL

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente e? pessoa fi?sica ou pessoa juri?dica?
() Pessoa Fi?sica

() Pessoa Juri?dica

PARA PESSOA FI?SICA:
Nome Completo:
Nome arti?stico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderec?o completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Voce? reside em quais dessas a?reas?

() Zona urbana central

() Zona urbana perife?rica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territo?rios indi?genas (demarcados ou em processo de demarcac?a?o) ( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de
titulac?a?o, com registro na Fundac?a?o Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territo?rio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Na?o pertenc?o a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas
() Comunidades Rurais
() Indi?genas
() Povos Ciganos
() Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Ge?nero:

() Mulher cisge?nero

( ) Homem cisge?nero
() Mulher Transge?nero
( ) Homem Transge?nero
() Pessoa Na?o Bina?ria
() Na?o informar

Rac?a, cor ou etnia:
() Branca

() Preta

() Parda

() Indi?gena

() Amarela

Voce? e? uma Pessoa com Deficie?ncia - PCD?
() Sim( ) Na?o

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficie?ncia?
() Auditiva
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() Fi?sica

() Intelectual
()

()

Mu?ltipla
Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Na?o tenho Educac?a?o Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Me?dio Incompleto

() Ensino Me?dio Completo

() Curso Te?cnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Po?s Graduac?a?o Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (me?dia mensal bruta aproximada) nos u?ltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma me?dia das suas remunerac?des nos u?ltimos 3 meses. Em 2023, o sala?rio mi?nimo foi fixado em R$ 1.320,00.) ( ) Nenhuma
renda.

() Ate? 1 sala?rio mi?nimo

() De 1 a 3 sala?rios mi?nimos

() De 3 a 5 sala?rios mi?nimos

() De 5 a 8 sala?rios mi?nimos

() De 8 a 10 sala?rios mi?nimos

() Acima de 10 sala?rios mi?nimos

Voce? e? beneficia?rio de algum programa social?
() Nazo

( ) Bolsa fami?lia

( ) Benefi?cio de Prestac?a?o Continuada

() Programa de Erradicac?a?o do Trabalho Infantil
() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro

Vai concorrer a?s cotas ?
()Sim ( ) Na?o

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indi?gena

Qual a sua principal func?a?o/profissa?o no campo arti?stico e cultural?
) Artista, Artesa?o(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) arti?stico(a)-cultural e afins.
) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Te?cnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

) Outro(a)s

Voce? esta? representando um coletivo (sem CNPJ)?

() Na?o

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criac?a?o:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURI?DICA:

Raza?o Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Enderec?o da sede:

Cidade:

Estado:

Nu?mero de representantes legais

Nome do representante legal CPF do representante legal
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E-mail do representante legal
Telefone do representante legal:

Ge?nero do representante legal
() Mulher cisge?nero

( ) Homem cisge?nero

() Mulher Transge?nero

( ) Homem Transge?nero

() Na?o Bina?riaBina?rie

() Na?o informar

Rac?a/cor/etnia do representante legal
() Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indi?gena

Representante legal e? pessoa com deficie?ncia - PCD?
() Sim () Na?o

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficie?ncia?
() Auditiva

() Fi?sica

() Intelectual

() Mu?ltipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Na?o tenho Educac?a?o Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Me?dio Incompleto

() Ensino Me?dio Completo

() Curso Te?cnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Po?s Graduac?a?o completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Quais atividades e/ou produtos estao previstos no seu projeto? Por favor, quantifique.
Bolsa de estudos

Bolsa para desenvolvimento de processos criativos
Campanha de comunicac?a?o
Capacitac?a?o

Cata?logo Cine-clube Concerto
Cortejo

Curso livre

Curso regular

Desfile

Documenta?rio

Ebook

Encontro

Espeta?culo

Evento cultural

Evento institucional

Exibic?a?o

Exposic?a?o

Feira

Festival

Filme

Fomento

Fotografia

Interca?mbio

Jogo

Live

Livro
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Mostra

Mu?sica

Espeta?culo Musical
Obra

Oficina

Palestra

Performance

Pesquisa

Podcast

Premiac?a?o

Produc?a?o audiovisual
Produc?a?o de arte digital
Produc?a?o de publicac?des
Produc?a?o musical
Produc?a?o radiofonica
Produtos artesanais
Programa de ra?dio
Projeto

Publicac?a?o

Reforma

Relato?rio de pesquisa
Reside?ncia

Restauro

Roda de samba

Roteiro cinematogra?fico
Semina?rio

Site

Single

Texto teatral
Tombamento, Registro
Vi?deo

Visita esponta?nea

Visita mediada programada
Visita programada
Vive?ncia

Quiais sao as principais areas de atuacdo do projeto?
(Marque entre 1 e 3 principais a?reas da cultura que seu projeto alcanc?a:)
Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital

Artes visuais

Artesanato

Audiovisual

Cenografia

Cinema

Circo

Comunicac?a?o Cultura Afro-brasileira
Cultura Alimentar

Cultura Cigana

Cultura DEF

Cultura Digital

Cultura Estrangeira (imigrantes)
Cultura Indi?gena

Cultura LGBTQIAP+

Cultura Negra

Cultura Popular Cultura Quilombola Cultura Tradicional
Danc?a

Design

Direito Autoral

Economia Criativa

Figurino

Filosofia

Fotografia

Gastronomia

Gesta?o Cultural

Histo?ria

Humor e Come?dia

Jogos Eletrdnicos

Jornalismo
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Leitura

Literatura

Livro

Meio ambiente

MemoZ?ria

Moda

Museu

Mu?sica

Patrimonio Imaterial
Patrimoénio Material
Performance

Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana
Produc?a?o Cultural

Ra?dio

Sonorizac?a?o e iluminac?a?o
Teatro

Televisa?o

Descri¢ao do projeto
(Na descric?a?o, voce? deve apresentar informac?des gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que voce? realizara? com o
projeto? Porque ele e? importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizac?a?o.)

Objetivos do projeto
(Neste campo, voce? deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que voce? pretende alcanc?ar com a realizac?a?o do
projeto. E importante que voce? seja breve e proponha entre tre?s a cinco objetivos.)

Metas
(Neste espac?o, e? necessa?rio detalhar os objetivos em pequenas ac?6es e/ou resultados que sejam quantifica?veis. Por exemplo: Realizac?a?o de
02 oficinas de artes circenses; Confecc?a?o de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informac?0es sobre as pessoas que sera?o beneficiadas ou participara?o do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
pu?blico do seu projeto? Essas pessoas sa?o crianc?as, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas?
Elas moram em qual local, bairro e/ou regia?o0? No caso de pu?blicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua acao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
Pessoas vi?timas de viole?ncia

Pessoas em situac?a?o de pobreza

Pessoas em situac?a?o de rua (moradores de rua)

Pessoas em situac?a?o de restric?a?o e privac?a?o de liberdade (populac?a?o carcera?ria)
Pessoas com deficie?ncia

Pessoas em sofrimento fi?sico e/ou psi?quico

Mulheres

Gays, le?sbicas, bissexuais, travestis, transge?neros e transexuais

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indi?genas

Na?o e? voltada especificamente para um perfil, e? aberta para todos

Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade sera?o implementadas ou estara?o disponi?veis para a participac?a?o de Pessoas com deficie?ncia -
PCD’s, tais como, inte?rprete de libras, audiodescric?a?o, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficie?ncia, idosos e mobilidade
reduzida, conforme Instruc?a?o Normativa n2 xxxx.)

Acessibilidade arquitetonica:
() rotas acessi?veis, com espac?o de manobra para cadeira de rodas;

() piso taztil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficie?ncia;

() corrima?os e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficie?ncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficie?ncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminac?a?o adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:
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( ) a Li?ngua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizac?a?o ou comunicac?a?o ta?til;
() a audiodescric?a?o;

() as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitac?a?o de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratac?a?o de profissionais com deficie?ncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formac?a?o e sensibilizac?a?o de agentes culturais, pu?blico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminac?a?o de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade sera?o implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.
Local onde o projeto serad executado
Informe os espac?os culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera? realizada. E importante informar tambe?m os munici?pios e Estados

onde ela sera? realizada.

Previsdo do periodo de execucao do projeto
Data de ini?cio:

Data final:

Equipe

Informe quais sa?0 os profissionais que atuara?o no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do Func?a?o no Pessoa Pessoa com
?

profissional/empresa projeto AL FEEERR MEZE) i?’ndigena? deficie?ncia?

Ex.: Joa?o Silva Cineasta 123456789101 Sim/Na?o Sim/Na?o Sim/Na?o

Cronograma de Execugao
Descreva os passos a serem seguidos para execuc?a?o do projeto.

Atividade Geral Etapa Descric?a?o Ini?cio Fim

Divulgac?a?o do
Pre?-produc?a?o projeto nos vei?culos [11/10/2023 11/11/2023
de imprensa

EX:
Comunicac?a?o

Estratégia de divulgacao
Apresente 0s meios que sera?o utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida
Neste campo, descreva qual contrapartida sera? realizada, quando sera? realizada, e onde sera? realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto preve? apoios financeiro tais como cobranc?a de ingressos, patroci?nio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsa?o de valores e onde sera?o empregados no projeto.)

() Na?o, o projeto na?o possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal
() Apoio financeiro estadual
() Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patroci?nio privado direto

() Patroci?nio de instituic?a?o internacional

() Doac?des de Pessoas Fi?sicas

( ) Doac?6es de Empresas

() Cobranc?a de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sa?0, o valor do financiamento e onde os recursos sera?o empregados no projeto.
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O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unita?rio por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados sera?o aplicados no projeto.)

1. PLANILHA ORC?AMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas a?s quais elas esta?o relacionadas.
Deve haver a indicac?a?o do para?metro de prec?o (Ex.: prec?o estabelecido no SALICNET, 3 orc?amentos, etc) utilizado com a refere?ncia
especi?fica do item de despesa, conforme exemplo abaixo.

Descric? a?o0 e Unida d.e \Valor . .
.. “Justificati va [de medid oo Quantida de [Valor total Refere?ncia de prec?o

do item N unita?rio

FrEEn &L g?‘i”cci:s;v;orksho /semi na?rio
Ex.: necessa’ri o . R$1.100, R$1.100, ina/ p/seminat

. Servic? o 1 Audiovisual - Brasi?lia -

Foto?gra fo |para registro 00 00 )

d4a oficina Fotografia

Arti?stica - Servic?o

1. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formula?rio os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente

Curri?culo do proponente

Mini curri?culo dos integrantes

ANEXO Il
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliacdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacao do

s Descricao do Critério Pontuagdo Maxima
Critério

Qualidade do Projeto - Coere?ncia do objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A

ana?lise devera? considerar, para fins de avaliac?a?o e valorac?a?o, se o
A conteu?do do projeto apresenta,

lcomo um todo coere?ncia, observando o objeto, a

justificativa e as metas, sendo possi?vel visualizar de forma clara os
resultados que sera?o obtidos.

10
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Releva?ncia da ac?a?o proposta para o cena?rio cultural do MUNICIPIO
DE AXIXA - ana?lise devera?

considerar, para fins de avaliac?a?o e valorac?a?o, se a

@c?a?o contribui para o enriquecimento e valorizac?a?o da cultura do
MUNICIPIO DE AXIXA

Aspectos de integrac?a?o comunita?ria na ac?a?o proposta pelo projeto -
considera-se, para fins de avaliac?a?o e valorac?a?o, se o projeto
apresenta

aspectos de integrac?a?o comunita?ria, em relac?a?o ao impacto social
para a inclusa?o de pessoas com

deficie?ncia, idosos e demais grupos em situac?a?o de histérica
vulnerabilidade econdmica/social.

Coere?ncia da planilha orc?amenta?ria e do cronograma de execuc?a?o
@?s metas, resultados e

desdobramentos do projeto proposto - A ana?lise devera? avaliar e
\valorar a viabilidade te?cnica do

projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na

planilha orc?amenta?ria, sua execuc?a?o e a adequac?a?o

@0 objeto, metas e objetivos previstos. Tambe?m

devera? ser considerada para fins de avaliac?a?o a coere?ncia e
conformidade dos valores e

quantidades dos itens relacionados na planilha orc?amenta?ria do
projeto.

Coere?ncia do Plano de Divulgac?a?o ao Cronograma,

Objetivos e Metas do projeto proposto - A ana?lise devera? avaliar e
valorar a viabilidade te?cnica e

comunicacional com o pu?blico alvo do projeto, mediante as
estrate?gias, mi?dias e materiais apresentados, bem como a capacidade
de executa?-

l0s.

Compatibilidade da ficha te?cnica com as atividades desenvolvidas - A
ana?lise devera? considerar a

carreira dos profissionais que compo?em o corpo

te?cnico e arti?stico, verificando a coere?ncia ou na?o

em relac?a?o0 a?s atribuic?o?es que sera?o executadas por eles no
projeto (para esta avaliac?a?o sera?o considerados os curri?culos dos
membros da ficha te?cnica).

10
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[Trajeto?ria artistica e cultural do proponente - Sera? considerado para
fins de ana?lise a carreira do

G proponente, com base no curri?culo e comprovac?o?es enviadas 10
juntamente com a proposta

Contrapartida - Serd avaliado o interesse pUblico da execucdo da

H contrapartida proposta pelo agente 10
cultural
PONTUACAO TOTAL: 80
Além da pontuacdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuacao, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS
Identificacdo do Ponto Extra Descricao do Ponto Extra Pontuacdo Maxima
Proponentes do género feminino 5
Proponentes negros e indigenas 5

K Proponentes com deficiéncia 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS
PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURiDICAS E COLETIVOS
OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
:deet?:ﬁcagao 16 Fonio Descricao do Ponto Extra Pontuacao Maxima
L Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por

pessoas negras ou indigenas 5
M Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5
N Pessoas juridicas sediadas em regides de menor IDH ou coletivos/grupos

pertencentes a regides de menor IDH 5

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuacao em tematicas

relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
(0] LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais grupos em

situagao de vulnerabilidade econdémica e/ou social 5
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PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
e A pontuacao final de cada candidatura serd através do consenso dos membros da Comissdo de Avaliacao.
[ )

Os critérios gerais sao eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado

do Edital.

e Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bonus
ndo desclassifica o proponente.

e Em caso de empate, sera?o utilizados para fins de classificac?a?o dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, F, G,H respectivamente.

e Caso nenhum dos crite?rios acima elencados seja capaz de promover o desempate sera?o adotados crite?rios de desempate na ordem a
seguir:

e Sera?o considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.

e Serao desclassificados os projetos que:

I. - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il. - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

o A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdes administrativas ou criminais.

ANEXO IV

TERMO DE EXECUC?A?0 CULTURAL

TERMO DE EXECUC?A?0 CULTURAL N2[01/2023] TENDO POR OBJETO A

CONCESSA?0 DE APOIO FINANCEIRO A AC?0?ES CULTURAIS CONTEMPLADAS

PELO EDITAL n2 01/2023 -, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO
PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES
1. O MUNICI?PIO DE AXIXA neste ato representado pela PREFEITA Senhor(a) Maria Sonia

Oliveira Campos, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE

CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF],
residente e domiciliado(a) a? [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de
Execuc?a?o Cultural, de acordo com as seguintes condic?des:

1. PROCEDIMENTO
1. Este Termo de Execuc?a?o Cultural e? instrumento da modalidade de fomento a? execuc?a?o de ac?des culturais de que trata o
inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N¢
195/2022 (LEI PAULO

GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. OBJETO
1. Este Termo de Execuc?a?o Cultural tem por objeto a concessa?o de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO
PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

1. RECURSOS FINANCEIROS

1. Os recursos financeiros para a execuc?a?o do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

1. Sera?o transferidos a? conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Age?ncia [INDICAR AGENCIA], Conta
Corrente n? [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentac?a?o.

1. APLICAC?A?0 DOS RECURSOS
1. Os rendimentos de ativos financeiros podera?o ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizac?a?o
pre?via.
2. OBRIGAC?0?ES
1. Sa?o obrigac?des do/da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

I transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;
Il. orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestac?a?o de informac?6es dos recursos concedidos;
Ill. analisar e emitir parecer sobre os relato?rios e sobre a prestac?a?o de informac?des apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;
IV. zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execuc?a?o cultural;
V. adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
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VI. monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigac?des previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 Sa?0 obrigac?des do(a) AGENTE CULTURAL:

|. executar a ac?a?o cultural aprovada;
IIl. aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizac?a?o da ac?a?o cultural;
Ill. manter, obrigato?ria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execuc?a?o
Cultural;
IV. facilitar o monitoramento, o controle e supervisa?o do termo de execuc?a?o cultural bem como o acesso ao local de realizac?a?o da ac?a?o
cultural;

I. prestar informac?des a? SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA por meio de Relato?rio de Execuc?a?o do Objeto, apresentado no prazo
ma?ximo de 30 dias contados do te?rmino da vige?ncia do termo de execuc?a?o cultural;
Il. atender a qualquer solicitac?a?o regular feita pela SECRETARIA MUNICIPAL DE

CULTURA, a contar do recebimento da notificac?a?o;

I. divulgar nos meios de comunicac?a?o, a informac?a?o de que a ac?a?o cultural aprovada e? apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo,
incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientac?0es te?cnicas do manual de aplicac?a?o de marcas divulgado pelo
Ministe?rio da Cultura;

Il. na?o realizar despesa em data anterior ou posterior a? vige?ncia deste termo de execuc?a?o cultural;

Ill. guardar a documentac?a?o referente a? prestac?a?o de informac?des pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vige?ncia deste Termo de
Execuc?a?o Cultural;

IV. na?o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

V. executar a contrapartida conforme pactuado.

1. PRESTAC?A?0 DE INFORMAC?0O?ES
1. O agente cultural prestara? contas a? administrac?a?o pu?blica por meio da categoria de prestac?a?o de informac?des in loco.
2. O agente pu?blico responsa?vel elaborara? relato?rio de visita de verificac?a?o e podera? adotar os seguintes procedimentos, de
acordo com o caso concreto:

I. - encaminhar o processo a? autoridade responsa?vel pelo julgamento da prestac?a?o de informac?0es, caso conclua que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;
Il. - recomendar que seja solicitada a apresentac?a?o, pelo agente cultural, de relato?rio de execuc?a?o do objeto, caso considere que na?o foi
possi?vel aferir na visita de verificac?a?o que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou
Ill. - recomendar que seja solicitada a apresentac?a?o, pelo agente cultural, de relato?rio de execuc?a?o financeira, caso considere que na?o
foi possi?vel aferir o cumprimento integral do objeto no relato?rio de execuc?a?o do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apo?s o recebimento do processo enviado pelo agente pu?blico de que trata o item 7.2, a autoridade responsa?vel pelo julgamento da
prestac?a?o de informac?des podera?:

I. - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il. - solicitar a apresentac?a?o, pelo agente cultural, de relato?rio de execuc?a?o do objeto, caso considere que na?o foi possi?vel aferir o
cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Ill. - solicitar a apresentac?a?o, pelo agente cultural, de relato?rio de execuc?a?o financeira, caso considere que na?o foi possi?vel aferir o
cumprimento integral do objeto no relato?rio de execuc?a?o do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV. - aplicar sanc?des ou decidir pela rejeic?a?o da prestac?a?o de informac?0es, caso verifique que na?o houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relato?rio de execuc?a?o financeira.

7.2.2 O agente pu?blico competente elaborara? parecer te?cnico de ana?lise do relato?rio de execuc?a?o do objeto e podera? adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I. - encaminhar o processo a? autoridade responsa?vel pelo julgamento da prestac?a?o de informac?0es, caso conclua que houve o
cumprimento integral do objeto; ou

Il. - recomendar que seja solicitada a apresentac?a?o, pelo agente cultural, de relato?rio de execuc?a?o financeira, caso considere que na?o
foi possi?vel aferir o cumprimento integral do objeto no relato?rio de execuc?a?o do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apo?s o recebimento do processo pelo agente pu?blico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsa?vel pelo julgamento da prestac?a?o de
informac?0es podera?:

I. - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;
Il. - solicitar a apresentac?a?o, pelo agente cultural, de relato?rio de execuc?a?o financeira, caso considere que na?o foi possi?vel aferir o
cumprimento integral do objeto no relato?rio de execuc?a?o

do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

I. - aplicar sanc?0es ou decidir pela rejeic?a?o da prestac?a?o de informac?des, caso verifigue que na?o houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relato?rio de execuc?a?o financeira.

7.3 O relato?rio de execuc?a?o financeira sera? exigido, independente da modalidade inicial de prestac?a?o de informac?des (in loco ou em
relato?rio de execuc?a?o do objeto), somente nas seguintes hipo?teses:
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I. - quando na?o estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou
Il. - quando for recebida, pela administrac?a?o pu?blica, denu?ncia de irregularidade na execuc?a?o da ac?a?o cultural, mediante jui?zo de
admissibilidade que avaliara? os elementos fa?ticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentac?a?o do relato?rio de execuc?a?o financeira sera? de, no mi?nimo, trinta dias, contado do recebimento da
notificac?a?o.

7.4 O julgamento da prestac?a?o de informac?des realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execuc?a?o cultural
avaliara? o parecer te?cnico de ana?lise de prestac?a?o de informac?des e podera? concluir pela:

| - aprovac?a?o da prestac?a?o de informac?des, com ou sem ressalvas; ou Il - reprovac?a?o da prestac?a?o de informac?des, parcial ou total.

7.5 Na hipo?tese de o julgamento da prestac?a?o de informac?des apontar a necessidade de devoluc?a?o de recursos, o agente cultural sera?
notificado para que exerc?a a opc?a?0 por:

I. - devoluc?a?o parcial ou integral dos recursos ao era?rio;
Il. - apresentac?a?o de plano de ac?des compensato?rias; ou
Ill. - devoluc?a?o parcial dos recursos ao era?rio juntamente com a apresentac?a?o de plano de ac?des compensato?rias.

7.5.1 A ocorre?ncia de caso fortuito ou forc?a maior impeditiva da execuc?a?o do instrumento afasta a reprovac?a?o da prestac?a?o de
informac?0es, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma?-fe? do agente cultural, sera? imediatamente exigida a devoluc?a?o de recursos ao era?’rio,
vedada a aceitac?a?o de plano de ac?des compensato?rias.

7.5.3 Nos casos em que houver exige?ncia de devoluc?a?o de recursos ao era?rio, 0 agente cultural podera? solicitar o parcelamento do de?bito, na
forma e nas condic?des previstas na legislac?a?o.

7.5.4 O prazo de execuc?a?o do plano de ac?des compensato?rias sera? o0 menor possi?vel, conforme o caso concreto, limitado a? metade do prazo
originalmente previsto de vige?ncia do instrumento.

1. ALTERAC?A?0 DO TERMO DE EXECUC?A?0 CULTURAL
1. A alterac?a?o do termo de execuc?a?o cultural sera? formalizada por meio de termo aditivo.
2. Aformalizac?a?o de termo aditivo na?o sera? necessa?ria nas seguintes hipo?teses:

I. - prorrogac?a?o de vige?ncia realizada de ofi?cio pela administrac?a?o pu?blica quando der causa a atraso na liberac?a?o de recursos; e
Il. - alterac?a?o do projeto sem modificac?a?o do valor global do instrumento e sem modificac?a?o substancial do objeto.
1. Na hipo?tese de prorrogac?a?o de vige?ncia, o saldo de recursos sera? automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a
continuidade da execuc?a?o do objeto.
2. As alterac?des do projeto cujo escopo seja de, no ma?ximo, 20% podera?o ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a?
administrac?a?o pu?blica em seguida, sem a necessidade de autorizac?a?o pre?via.
3. A aplicac?a?o de rendimentos de ativos financeiros em benefi?cio do objeto do termo de execuc?a?o cultural podera? ser realizada
pelo agente cultural sem a necessidade de autorizac?a?o pre?via da administrac?a?o pu?blica.
4. Nas hipo?teses de alterac?6es em que na?o seja necessa?rio termo aditivo, podera? ser realizado apostilamento.

1. TITULARIDADE DE BENS
1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorre?ncia da execuc?a?o da ac?a?o cultural fomentada
sera?o de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisic?a?o.
2. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorre?ncia da execuc?a?o da ac?a?o cultural fomentada
sera?o de titularidade do MUNICI?PIO DE AXIXA.
2. EXTINC?A?0 DO TERMO DE EXECUC?A?0 CULTURAL
1. O presente Termo de Execuc?a?o Cultural podera? ser:

I. - extinto por decurso de prazo;

Il. - extinto, de comum acordo antes do prazo avenc?ado, mediante Termo de Distrato;
Ill. - denunciado, por decisa?o unilateral de qualquer dos parti?cipes, independentemente de autorizac?a?o judicial, mediante pre?via
notificac?a?o por escrito ao outro parti?cipe; ou
- rescindido, por decisa?o unilateral de qualquer dos parti?cipes, independentemente de autorizac?a?o judicial, mediante pre?via
notificac?a?o por escrito ao outro parti?cipe, nas seguintes hipo?teses:

<

descumprimento injustificado de cla?usula deste instrumento;

irregularidade ou inexecuc?a?o injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
violac?a?o da legislac?a?o aplica?vel;

cometimento de falhas reiteradas na execuc?a?o;

ma? administrac?a?o de recursos pu?blicos;

constatac?a?o de falsidade ou fraude nas informac?6es ou documentos apresentados;

na?o atendimento a?s recomendac?des ou determinac?des decorrentes da fiscalizac?a?o;

outras hipo?teses expressamente previstas na legislac?a?o aplica?vel.

1. A denu?ncia so? sera? eficaz 60 (sessenta) dias apo?s a data de recebimento da notificac?a?o, ficando os parti?cipes responsa?veis
somente pelas obrigac?des e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenc?a.

2. Os casos de rescisa?o unilateral sera?o formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contradito?rio
e a ampla defesa. O prazo de defesa sera? de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

3. Na hipo?tese de irregularidade na execuc?a?o do objeto que enseje dano ao era?rio, devera? ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados a? irregularidade na?o sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administrac?a?o
Pu?blica.

4. Outras situac?des relativas a? extinc?a?o deste Termo na?o previstas na legislac?a?o aplica?vel ou neste instrumento podera?o ser
negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

TQ 020 T O

1. SANC?0?ES
1. . Nos casos em que for verificado que a ac?a?o cultural ocorreu, mas houve inadequac?a?o na execuc?a?o do objeto ou na
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execuc?a?o financeira sem ma?-fe?, a autoridade pode concluir pela aprovac?a?o da prestac?a?o de informac?des com ressalvas e
aplicar sanc?a?o de adverte?ncia ou multa.
2. A decisa?o sobre a sanc?a?o deve ser precedida de abertura de prazo para apresentac?a?o de defesa pelo AGENTE CULTURAL.
3. A ocorre?ncia de caso fortuito ou forc?a maior impeditiva da execuc?a?o do instrumento afasta a aplicac?a?o de sanc?a?o0, desde
que regularmente comprovada.
2. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
1. A Secretaria Municipal de Cultura realizara? o monitoramento das ac?6es por meio de envio de relato?rios.
3. VIGENCIA
1. Avige?ncia deste instrumento tera? ini?cio na data de assinatura das partes, com durac?a?o de 4 meses, sem prorrogac?a?o.
4. PUBLICAC?A?0
1. O Extrato do Termo de Execuc?a?o Cultural sera? publicado no Dia?rio Oficial do Munici?pio.
5. FORO
1. Fica eleito o Foro de Icatu para dirimir quaisquer du?vidas relativas ao presente Termo de Execuc?a?o Cultural.

Axixa?, [INSERIR DATA].

Pelo o0?rga?o:
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V
RELATORIO DE EXECUC?A?0 DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N2 do Termo de Execuc?a?o Cultural Vige?ncia do projeto:
Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relato?rio:

1. RESULTADOS DO PROJETO
1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execuc?a?o do projeto, destacando principais resultados e benefi?cios gerados e outras informac?0es
pertinentes.

1. As ac?des planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as ac?des foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as ac?des foram feitas, mas com adaptac?des e/ou alterac?des.
( ) Uma parte das ac?0es planejadas na?o foi feita.

() As ac?0es na?o foram feitas conforme o planejado.

1. Ac?0es desenvolvidas

Descreva as ac?des desenvolvidas, com informac?des detalhando ac?des, datas, locais, hora?rios, etc. Fale tambe?m sobre a eventuais alterac?6es
nas atividades previstas no projeto, bem como os possi?veis impactos nas metas acordadas.

1. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:
e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida] Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Observac?0es da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumpridal
? Justificativa para o na?o cumprimento integral: [Explique porque parte da meta na?o foi cumpridal
Metas na?o cumpridas (se houver)

e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Justificativa para o na?o cumprimento: [Explique porque a meta na?o foi cumpridal

1. PRODUTOS GERADOS
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1. A execuc?a?o do projeto gerou algum produto?

Exemplos: vi?deos, produc?a?o musical, produc?a?o gra?fica etc.

() Sim

() Nazo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Voce? pode marcar mais de uma opc?a?o. Informe tambe?m as quantidades.
() Publicac?a?o

() Livro

() Cata?logo

() Live (transmissa?o on-line)
() Vi?deo

() Documenta?rio

() Filme

() Relato?rio de pesquisa
() Produc?a?o musical
() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espeta?culo

() Show musical

() Site

() Mu?sica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponi?veis para o pu?blico apo?s o fim do projeto?
Exemplos: publicac?6es impressas, vi?deos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, voce? considera que ele ...

(Voce? pode marcar mais de uma opc?a?o0).

() Desenvolveu processos de criac?a?o, de investigac?a?o ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e ana?lises sobre o contexto de atuac?a?o.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as pra?ticas culturais do coletivo no espac?o em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formac?a?o em linguagens, te?cnicas e pra?ticas arti?sticas e culturais.

() Ofereceu programac?des arti?sticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservac?a?o, na protec?a?o e na salvaguarda de bens e manifestac?des culturais.

1. PUBLICO ALCANC?ADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensurac?a?o, a exemplo de listas de
presenc?as. Em caso de baixa freque?ncia ou oscilac?a?o relevante informe as justificativas.

1. EQUIPE DO PROJETO
1. Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nu?mero exato (exemplo: 23).
1. Houve mudanc?as na equipe ao longo da execuc?a?o do projeto?
()Sim () Na?o

Informe se entraram ou sai?ram pessoas na equipe durante a execuc?a?o do projeto.

1. Informe os profissionais que participaram da execuc?a?o do projeto:
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[INSERIR
MAIS
Nome do Func?a?o CPF/CNP) Pessoa Pessoa Pessoa com COLUNAS,
profissional/empr esa  |no projeto negra? i?ndigen a? |deficie?nci a? |[SE
NECESSARI
O]

Cineas 1234567891

ta 01 Sim/Na? o |Sim/Na? o |Sim/Na?o

Ex.: Joa?o Silva

1. LOCAIS DE REALIZAC?A?0
1. De que modo o pu?blico acessou a ac?a?o ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial.
() 2. Virtual.
() 3. Hi?brido (presencial e virtual).

Caso voce? tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hi?brido):
1. Quais plataformas virtuais foram usadas?

Voce? pode marcar mais de uma opc?a?o.
)Youtube

)Instagram / IGTV
)Facebook

)TikTok

)Google Meet, Zoom etc.
)

(
(
(
(
(
( )Outros:

1. Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso voce? tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hi?brido):

1. De que forma aconteceram as ac?des e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. ltinerantes, em diferentes locais.
()3. Principalmente em um local base, mas com ac?6es tambe?m em outros locais.

1. Em que munici?pio o projeto aconteceu?

1. Em que a?rea do munici?pio o projeto foi realizado?

Voce? pode marcar mais de uma opc?a?o.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana perife?rica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territo?rios indi?genas (demarcados ou em processo de demarcac?a?o).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulac?a?o, com registro na Fundac?a?o Palmares).
( )Areas atingidas por barragem.

()Territo?rio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Voce? pode marcar mais de uma opc?a?o.

( )Equipamento cultural pu?blico municipal.
( )Equipamento cultural pu?blico estadual.
( )Espac?o cultural independente.

( )Escola.
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( )Prac?a.
( )Rua.
()

( )Outros

1. DIVULGAC?A?0 DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

1. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

1. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informac?des relevantes que na?o foram abordadas nos to?picos anteriores, se houver.

1. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que voce? executou o projeto, tais como listas de presenc?a, relato?rio fotogra?fico, vi?deos, depoimentos, entre
outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI
DECLARAC?A?0 DE REPRESENTAC?A?0 DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declarac?a?o deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou
coletivo sem personalidade juri?dica, ou seja, sem CNP).

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E

TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo arti?stico [NOME DO GRUPO OU

COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como u?nico e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer
cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicac?des, podendo assumir
compromissos, obrigac?des, transigir, receber pagamentos e dar quitac?a?o, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.
Os declarantes informam que na?o incorrem em quaisquer das vedac?des do item de participac?a?o previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO VI
DECLARAC?A?0 ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes a?s cotas e?tnico-raciais - negros ou indi?genas)

Eu, , CPF n? , RG n? , DECLARO para fins de
participac?a?o no Edital (Nome ou nu?mero do edital) que sou

(informar se e? NEGRO OU INDI?GENA).
Por ser verdade, assino a presente declarac?a?o e estou ciente de que a apresentac?a?o de declarac?a?o falsa pode acarretar desclassificac?a?o do
edital e aplicac?a?o de sanc?0es criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: b80e3f33856da5586a5e09a79fc10f8e

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2023 - AXIXA CULTURAL

EDITAL DE FOMENTO E PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n? 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histdria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe
artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condicdes para a execucao da Lei Paulo Gustavo foram construidas por meio do engajamento e resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se & fomento e premiacéo de agentes culturais do MUNICIPIO DE AXIXA.

Deste modo, o MUNICIPIO DE AXIXA torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no
Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Na realizacao deste edital serao asseguradas medidas de democratizagao, desconcentracao, descentralizacao e regionalizagao do investimento
cultural, com a implementagdao de agles afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo).

1. OBJETO

1. O objeto deste Edital é a selecio de agentes culturais DAS DEMAIS AREAS CULTURAIS que tenham prestado relevante contribuicdo
ao desenvolvimento artistico ou cultural do MUNICIPIO DE AXIXA, observadas as categorias descritas no Anexo |.

2. O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, e sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico,
conforme autoriza o art. 41 do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES

1. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 34.887,00 (trinta e quatro mil oitocentos e oitenta e sete reais), dividido entre
as categorias elencadas no Anexo | deste Edital.

2. A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria: 1.7.1.9.99.00 - OUTRAS

TRANSFERENCIAS.

1. Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentéria suficiente.

1. QUEM PODE SE INSCREVER

1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no MUNICIPIO DE AXIXA hé pelo menos 05 anos. 3.2 O agente cultural pode
ser:
I. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
Il. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);
Ill. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc);
IV. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

2. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsdavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representacao sera formalizada em declaragao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV.

3. 0 proponente pode optar por executar seu projeto por intermédio de produtora cultural com sede no estado do Maranhao, especificada no
termo de colaboracdo cultural assinado.

1. COTAS
1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporc¢des:

a. no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b. no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo
selecao.

2. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela
cota.

3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacao.

4. No caso de nao existirem candidaturas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas
na selegdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE WWW.famem.Org.bl" 32/113

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL | $a0 LUiS, SEGUNDA * 04 DE DEZEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3240
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
00 ESTADD DO MARANHAD

concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

1. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricao usando a autodeclaracdo étnico-racial de que
trata o Anexo VI.

1. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I. - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracado do edital, na etapa de anélise de candidaturas ou na etapa de julgamento de
recursos;

Il. - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor pUblico do érgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de anélise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Ill. - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

1. O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto
quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 5.1.

2. A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragao
do edital de que trata o subitem | do item 5.1.

1. PRAZO PARA SE INSCREVER
1. Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagao obrigatdria relatada no item 7, entre os dias 13 e
24 de novembro, nos horarios de 08:00 as 12:00/ 14:00 as 17:00 em dias Uteis, na sede da Procuradoria do Municipio de Axixa,
com endereco a Rua Adelino Fontoura, 84, Centro, Axixa/MA.
2. COMO SE INSCREVER
1. O agente cultural deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio de entrega fisica na sede da
Procuradoria Municipal de Axixa/MA.
2. 0 agente cultural deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscrigao:

a. Formulario de inscricao (Anexo IlI).

b. Autodeclaracdo étnico-racial e documentos comprobatérios pertinentes; caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 4;

c. Materiais que comprovem a atuacéo do agente cultural no MUNICIPIO DE AXIXA, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria
para qual estd sendo realizada a inscricao;

d. No caso de inscricao de grupo que é um coletivo sem personalidade juridica, deve haver carta de representacao com assinatura das
pessoas fisicas que sao membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever o
grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declaracdo de representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo
v;

e. quando se tratar de pessoa fisica: RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF,ou, quando se tratar de pessoa juridica: inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

1. O candidato a premiacao pode ser contemplado com apenas um prémio.
2. O agente cultural é responséavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes da sua
inscricao.

0 agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos.

As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.

5. As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

= @

1. ETAPAS DO EDITAL
8.1 A selecdo das candidaturas submetidas a este Edital serd composta das seguintes etapas:

I. - Avaliacdo e selegao da trajetéria cultural, a ser realizada pela Comissdo de Selegao;
Il. - Habilitacdo: fase de andlise dos documentos de habilitacdo do agente cultural, descritas no tépico 7.1.2.

1. ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS
1. A fase de avaliacdo serd composta pela anélise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do MUNICIPIO DE

AXIXA, e serd realizada por meio da atribuic?a?o fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IIl.

1. A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e releva?ncia social em relac?a?o aos outros
inscritos na mesma categoria. A pontuac?a?o de cada agente cultural é atribui?da em func?a?o desta comparac?a?o.
2. A avaliacao e selecdo das candidaturas sera realizada por Comissao de selecao formada por

PARECERISTAS CONTRATADOS E FUNCIONARIOS DA PREFEITURA.

1. Na composicdo da Comissdo de Selecao buscar-se-a promover a equidade de género e étnico-racial.
2. A Comissao de Selecdo serd coordenada pelo Secretario Municipal de Cultura.
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3. Os membros da comissdo de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacao de candidaturas quando: | -
tiverem interesse direto na matéria;

I. - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societdrio da pessoa juridica ou tenham sido
membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

Il. - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo cénjuge ou companheiro.

1. O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena
de nulidade dos atos que praticar.

2. Para esta selec?a?o sera?o considerados os critérios de pontuac?a?o estabelecidos no Anexo Ill.

3. Contra a decisdo da fase de avaliagdo, caberd recurso destinado a Procuradora Municipal.

4. 0 prazo para oferecimento de Recurso sera de 02 dias. Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

9.12 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de avaliacdo serd divulgado no portal do municipio.

1. ETAPA DE HABILITAC?A?0
1. Finalizada a etapa de avaliacdo e selecao das candidaturas, o agente cultural selecionado deverd, no prazo de 03 dias, apresentar
0s seguintes documentos, conforme sua natureza juri?dica:

10.1.1. PESSOA FI?SICA

|- comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou de declaracao assinada pelo agente cultural.
10.1.1.2 A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

I. - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il. - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
Ill. - que se encontrem em situagao de rua.

10.1.2 Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a documentacdo do representante do grupo ou coletivo.
10.1.2. PESSOA JURI?DICA

I. - documentos pessoais do representante legal (RG e CPF);
Il. - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juri?dicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizac?o?es da sociedade civil;
Ill. - certida?o negativa de fale?ncia e recuperac?a?o judicial, expedida pelo Tribunal de Justic?a estadual, nos casos de pessoas juri?dicas com
fins lucrativos;
IV. - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servic?o - CRF/FGTS.

1. O agente cultural deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de habilitacdo por meio de entrega fisica na Secretaria de Cultura.

2. Contra a decisa?o da fase de habilitac?a?o, caberd recurso fundamentado e especi?fico destinado a Secretaria Municipal de
Cultura.

3. Os recursos de trata o item 10.3 devera?o ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicac?a?o do resultado,
considerando-se para ini?cio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a? publicac?a?o, na?o cabendo recurso administrativo da
decisa?o apo?s esta fase.

4. Os recursos apresentados apo?s 0 prazo na?o sera?o avaliados.

1. ASSINATURA DO RECIBO
1. Apds a divulgacdo do resultado, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Recibo de Premiacao Cultural, conforme
Anexo V.

1. DISPOSIC?O?ES FINAIS

1. O recebimento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a selegdao como
expectativa de direito do agente cultural.

2. A prestacdo de informacdes ndo serd exigida na modalidade de premiacdo.

3. Alinscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto n?

11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das legislacdes locais.

1. Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados
em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.
2. Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que serao disponibilizados no Didrio Oficial do Municipio:

Anexo | - Categorias

Anexo lI- Critérios de selecao e bonus de pontuacao

Anexo lll- Formuldrio de Inscricao

Anexo IV - Declaracao de representacao de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Recibo de Premiagao Cultural

Anexo VI - Declaracao étnico-racial
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MARIA SONIA OLIVEIRA CAMPOS
PREFEITA DE AXIXA

ANEXO |
CATEGORIAS - DEMAIS AREAS
CULTURAIS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 34.887,00 (trinta e quatro mil oitocentos e oitenta e sete reais).

Para premiacdo, serdo disponibilizadas 30 vagas com valor de R$ 1162,90 ( mil cento e sessenta e dois reais e noventa centavos) cada.
1. QUEM PODE PARTICIPAR

Podem participar deste Edital pessoas fisicas, pessoas juridicas, ou coletivos sem CNPJ atuantes na 4rea de arte e cultura.

1. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

Vagas ampla Cotas pessoas Cotas pessoas Total de \Valor do Valor total
concorréncia negras indigenas vagas prémio

21 vagas 6 vagas 3 vagas 30 vagas R$ 1.162,90 R$ 34.887,00
ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

As comissoOes de selecao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliacdo, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacao do Critério Descricao do Critério Pontuacao Maxima
A Reconhecida atuacao no segmento
cultural inscrito(a) 10

Integracao e inovacao do agente cultural
com outras

esferas do conhecimento e da vida

B social. Ex.: integragao entre cultura e
educacao, cultura e salde, 10
etc

Contribuicdao a populagées em situagao
de

s vulnerabilidade social, tais

como idosos, criangas, pessoas negras, (10
etc)
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Contribuicdo do agente cultural a(s)
comunidade(s) em que atua, tais como
realizacdo de acdes dentro da
comunidade, contratacao de 10
profissionais da comunidade, etc

PONTUAGAO TOTAL: 40

Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuacao, ou seja, uma pontuacao extra, conforme critérios abaixo
especificados:

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Ponto Extra Descricao do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
E [Agente cultural do género feminino 5

F [Agente cultural negro ou indigena 5

G Agente cultural com deficiéncia 5

PONTUACAOQ EXTRA TOTAL 15 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacdo do Ponto Extra Descricao do Ponto Extra Pontuacao Maxima

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostos

por mais de 50% de

pessoas negras ou indigenas ?
Pessoas juridicas compostas por mais de
50%

de mulheres 5
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Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notéria atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas

negras, indigenas, pessoas

com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais

grupos em situagao de 5
vulnerabilidade econdmica
e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

A pontuacdo final de cada candidatura serd por consenso dos membros da Comissdo de Avaliacao.

e Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacao 0 em algum dos critérios serad desclassificado
do Edital.

e Os bonus de pontuacao sdo cumulativos e nao constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos critérios ndo
desclassifica 0 agente cultural. ? Em caso de empate, sera?o utilizados para fins de classificac?a?o a maior nota nos critérios de acordo com
a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H, |, J, respectivamente.

e Caso nenhum dos crite?rios acima elencados seja capaz de promover o desempate sera?o adotados crite?rios de desempate na ordem a
sequir:

e Sera?o considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.

e A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdes administrativas ou criminais.

ANEXO IlI
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAC()ES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancérios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio)
Agéncia:

Conta:

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:

1.1 Nome Completo:

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):
1.3 CPF:

1.4 RG:

Org&o expedidor e Estado:

1.5 Data de nascimento:

1.6 Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Pessoa ndo binéaria

() Nao informar

1.7 Raga/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

() Amarela

1.8 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim"qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
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() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

1.9 Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?
() Zona urbana central
() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social
() Unidades habitacionais
(

(

(

(

) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)
) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro na Fundagdo Palmares)
) Areas atingidas por barragem
) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
1.10 Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertengo a comunidade tradicional
( ) Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas
() Comunidades Rurais
( ) Indigenas
() Povos Ciganos
( ) Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro
() Quilombolas
() Outra comunidade tradicional
1.11 E-mail:
1.12 Telefone:
1.13 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)?
() Sim () Nao
Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena
1.14 Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao
() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURiDICA:

1.1 Razao Social

1.2 Nome fantasia

1.3 CNPJ

1.4 Endereco da sede:

1.5 Cidade:

1.6 Estado:

1.7 Numero de representantes legais
1.8 Nome do representante legal

1.9 CPF do representante legal

1.10 E-mail do representante legal
1.11 Telefone do representante legal
1.12 Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Pessoa ndo Binaria

() Nao informar

1.13 Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena
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1.14 Representante legal é pessoa com deficiéncia?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:

2.2 Descreva a sua trajetoria cultural

2.3 Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

2.4 Como as agles que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua comunidade?
2.5 Vocé considera que sua trajetdria:

e Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizacdo e a comunidade em que é desenvolvido, na afirmacdo de suas identidades
culturais;

Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais;

Contribuiu na formagao cultural de populagdes tradicionais, vulneraveis e/ou historicamente excluidas;

Contribuiu na formagao cultural da populacdo em geral em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais;

Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a comunidade do entorno;

Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade;

2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou acdes que vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu)

2.7 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educagdo, salde, etc?

2.8 Vocé desenvolveu acdes voltadas a grupos em situacao de vulnerabilidade econ6mica e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas,
criancgas, jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua, etc? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacao cultural, tal como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiacdes, entre
outros documentos.

ANEXO IV

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaracao deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja,
sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVOQ], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicacdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar
quitagao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das
vedacdes do item de participagao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS IASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO V
RECIBO DE PREMIAGAO CULTURAL
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NOME DO AGENTE CULTURAL:
N2 DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiac&o Cultural [NOME E NUMERO
DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA

ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, , CPF n? , RG n? , DECLARO para fins de
participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou (informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacdo de sancdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

Publicado por: KASSIA PRISCILA LE&GO MARQUES
Cddigo identificador: 75655f0fc2979d787da2df203443e79

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS

TERMO DE ADJUDICACAO REGISTRO DE PRECOS ELETRONICO - 42/2023
TERMO DE AD]UDICACI:\O
Prefeitura Municipal de Balsas

Pregao Eletronico - 42/2023. Resultado da Adjudicacao.

Item: 0001 - Mouse Otico USB 2.0 - Quantidade: 45 Unidade - Valor Referéncia: 34,33

Fornecedor Situagao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |[Valor Total

OSE G. F. CUNHA COMERCIO E IAdjudicado em: 01/12/2023 -

SERVICOS - EIRELI (07.199.275/0001- |15:24:31 - Por: Ana Maria  [0106 PRETO [Bright 45 396,00

45) Cabral Bernardes

Item: 0002 - Teclado multimidia USB 2.0 - Quantidade: 45 Unidade - Valor Referéncia: 60,00

Fornecedor Situagao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |[Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E IAdjudicado em: 01/12/2023 -

INFORMATICA LTDA 15:24:31 - Por: Ana Maria  [USB 2.0 MULTILASER 45 1.305,00

(23.002.810/0001-82) Cabral Bernardes

Item: 0003 - Bateria para Nobreak 12V 7A - Quantidade: 60 Unidade - Valor Referéncia: 136,00

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total
Adjudicado em: 01/12/2023

gf'TAL INFO LTDA (35.664.437/0001- [0 0800 O ana Maria. [PowerTek  [PowerTek 60 5.694,00

Cabral Bernardes
Item: 0004 - Monitor 19°" Entrada HDMI E VGA - Quantidade: 24 Unidade - Valor Referéncia: 994,67

Fornecedor Situacdo [Modelo Marca/ Fabricante JQuantidade |Valor Total
OSE G. F. CUNHA COMERCIO E Adjudicado em: 01/12/2023 -

SERVICOS - EIRELI (07.199.275/0001- |15:24:31 - Por: Ana Maria ~ [MH-19 Hoopson 24 9.300,00
45) Cabral Bernardes

Item: 0005 - Computador Core i5, 8Gb meméria ssd 120, mouse, teclado Windows 11 (COTA PRINCIPAL 75%) - Quantidade: 14 Unidade - Valor
Referéncia: 5.066,67

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante  |Quantidade |[Valor Total
lAdjudicado em:

DIGITAL INFO LTDA 01/12/2023 - 15:24:31 -

(35.664.437/0001- 04) Por: Ana Maria Cabral ~ |P1UC3%® LR = 22.162,00
Bernardes

Item: 0006 - Computador Core i5, 8Gb memdria ssd 120, mouse, teclado Windows 11 (COTA PRINCIPAL 75%) - Quantidade: 4 Unidade - Valor
Referéncia: 5.066,67
|Fornecedor Jsituacéo Modelo |Marca/ Fabricante  |Quantidade |Valor Total |
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Adjudicado em:
01/12/2023 - 15:24:31 -
Por: Ana Maria Cabral

GERENCIAR SERVICOS, PRODUTOS E
[TECNOLOGIA LTDA
(40.131.959/0001-80)

GT I5 GOLDENTEC 4 6.400,00

Bernardes

Item: 0007 - Nobreak 720 VA 220V - Quantidade: 24 Unidade - Valor Referéncia: 743,33

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade [Valor Total
Adjudicado em:

DIGITAL INFO LTDA 1/12/2023 - 15:24:31 -

(3?.664.437(/)0001- 04) bor: A Moria Comal | [Intetbras il s P PSRt
Bernardes

Item: 0008 - Conector Rj45 Cat6 - Quantidade: 300 Unidade - Valor Referéncia: 6,00

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E Adjudicado em: 01/12/2023

INFORMATICA LTDA - 15:24:31 - Por: Ana Maria |Rj45 Cat6 \WUSH 300 450,00

(23.002.810/0001-82) Cabral Bernardes

Item: 0009 - Adaptador para Tomada 2P+T (antigo para novo) - Quantidade: 18 Unidade - Valor Referéncia: 32,33

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E Adjudicado em: 01/12/2023

INFORMATICA LTDA - 15:24:31 - Por: Ana Maria [2P+T MEGATRON 18 407,34

(23.002.810/0001-82) Cabral Bernardes

Item: 0010 - Adaptador para Tomada 2p+T (novo para antigo) - Quantidade: 30 Unidade - Valor Referéncia: 49,33

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total

Adjudicado em: 01/12/2023
- 15:24:31 - Por: Ana Maria |FORCE LINE |FORCE LINE 30 1.020,00
Cabral Bernardes

Item: 0011 - Fusivel de Vidro 250v 10a (para nobreak/estabilizador) - Quantidade: 40 Unidade - Valor Referéncia: 1,23

DISTRIBUIDORA STELLA EIRELI
(14.496.361/0001-85)

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E Adjudicado em: 01/12/2023

INFORMATICA LTDA - 15:24:31 - Por: Ana Maria |250v 10a PL FUSIVEL 40 36,00

(23.002.810/0001-82) Cabral Bernardes

Item: 0012 - Toner HP W1330XC 330X Preto Compativel impressora HP Laser MF432FDN - Quantidade: 18 Unidade - Valor Referéncia: 160,00

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E Adjudicado em: 01/12/20?3 HP W1330XC

INFORMATICA LTDA - 15:24:31 - Por: Ana Maria 330X EVOLUT 18 1.332,00

(23.002.810/0001-82) Cabral Bernardes

Item: 0013 - Toner S-MLT203U compativel impressora Sansung M4020nd/nx M4070 - Quantidade: 30 Unidade - Valor Referéncia: 260,00

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade [Valor Total
Adjudicado em:

DIGITAL INFO LTDA 01/12/2023 - 15:24:31 -

(35.664.437/0001- 04) Por: fvm Mioria Cabral | |Lasertoner  [Lasertoner - 2.355,00
Bernardes

Item: 0014 - Toner MLT-D204L compativel impressora Sansung M4025NA - Quantidade: 24 Unidade - Valor Referéncia: 238,33

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante  |Quantidade |Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E ’Sf}‘{g'fz%‘i‘;e"l‘sz .

INFORMATICA LTDA Por: Ana Maria Cabral MLT-D204L EVOLUT 24 1.896,00

(23.002.810/0001-82) Bernardes

Item: 0015 - Toner CF283-A compativel impressora HP Laser]et Pro MFP M127/128 series - Quantidade: 18 Unidade - Valor Referéncia: 74,33

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante JQuantidade |valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E ﬁf}‘{g'fz%‘i‘;e"l‘sz e

INFORMATICA LTDA bor: Ana Maria C.abfal CF283-A EVOLUT 18 592,20

(23.002.810/0001-82) Bernardes

Item: 0016 - Caixa de Som Sistema 2.0 e Conexao 3,5mm - Quantidade: 12 Unidade - Valor Referéncia: 97,67

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |Valor Total
[Adjudicado em:

DIGITAL INFO LTDA 01/12/2023 - 15:24:31 -

(35.664.437/0001- 04) Cor: Anm Moria Cabral | |Lasertoner  [Lasertoner = A
Bernardes

Item: 0017 - Placa de rede Gigabit PCI Express - Quantidade: 30 Unidade - Valor Referéncia: 174,67

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante JQuantidade |[Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E ﬁfﬁgllg?)%%eTSZ wn. |

INFORMATICA LTDA bor: Ana Maria C.abfal Gigabit PCI MULTILASER 30 2.670,00

(23.002.810/0001-82) Bernardes

Item: 0018 - Cabo de rede CAT6 CMX AZ SOHO PLUS - Quantidade: 1.500 Metro - Valor Referéncia: 5,83

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total

DISTRIBUIDORA DE ELETRO E é‘f}‘l‘g'/;%‘ge’;‘“ EhL

INFORMATICA LTDA Por: Ana Maria C.abll’al CAT6 MEGATRON 1.500 6.105,00

(23.002.810/0001-82) Bernardes
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Item: 0019 - Fonte ATX 230W PC 24 Pinos - Quantidade: 30 Unidade - Valor Referéncia: 138,33

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade [Valor Total

OSE G. F. CUNHA COMERCIO E IAdjudicado em: 01/12/2023 -

SERVICOS - EIRELI (07.199.275/0001- |15:24:31 - Por: Ana Maria  [Atx 230w Brazil PC 30 2.250,00

45) Cabral Bernardes

Item: 0020 - Fonte POE Gigabit Ubiquiti 48VDC 0.65A - Quantidade: 6 Unidade - Valor Referéncia: 175,00

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade [Valor Total
IAdjudicado em: 01/12/2023 -

TV 15:24:31 - Por: Ana Maria  JUBIQUITI  |uBiquIT 6 930,00
Cabral Bernardes

Item: 0021 - Nobreak TS Shara Senoidal 2200VA - Quantidade: 5 Unidade - Valor Referéncia: 3.303,33

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |Valor Total
OSE G. F. CUNHA COMERCIO E Adjudicado em: 01/12/2023 JUPS Senoidal
SERVICOS - EIRELI (07.199.275/0001- | 15:24:31 - Por: Ana Maria |2200 4BS/2BA |TS Shara 5 10.935,00
45) Cabral Bernardes U
Item: 0022 - Notebook 15,6" / 17-1165G7/ 8GB/ 512GB SSD/WIN 11 - Quantidade: 8 Unidade - Valor Referéncia: 5.460,00
Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |Valor Total
KPG EMPRRENDMENTOS E SOLUCOES |Adjudicado em: 01/12/2023
INTEGRADAS LTDA - 15:24:31 - Por: Ana Maria [NP550XDA Samsung 8 30.316,00
(51.028.313/0001-99) Cabral Bernardes
Item: 0023 - Notebook 15,6" HD/ 15/ 8GB/ 256GB SSD - Quantidade: 6 Unidade - Valor Referéncia: 4.660,00
Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante JQuantidade [Valor Total
IAdjudicado em:
bernardo daniel 01/12/2023 - 15:24:31 - .
(11.607.273/0001-15) ey e & [ € LIS/
Bernardes
Item: 0024 - Servidor 16GB/ 2TB/ SSD 256GB - Quantidade: 3 Unidade - Valor Referéncia: 10.260,00
Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |Valor Total
OSE G. F. CUNHA COMERCIO E IAdjudicado em: 01/12/2023
SERVICOS - EIRELI (07.199.275/0001- | 15:24:31 - Por: Ana Maria JHts-01 G-fire 3 21.561,39
45) Cabral Bernardes
Item: 0025 - Switch 48P T2600G-52TS TL-SG3452 JETSTREAM 4 SFP TP-LINK - Quantidade: 6 Unidade - Valor Referéncia: 9.760,00
Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |Valor Total
IAdjudicado em: 01/12/2023
T L SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA [{{LOFe00 S OV aBal sy ik 6 16.800,00
(49.490.183/0001-60)
Cabral Bernardes
Item: 0026 - UNIFI Ubiquiti U6-LR AP AC Longo alcance 2.4/5.0GHZ - Quantidade: 6 Unidade - Valor Referéncia: 2.463,33
Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante |Quantidade |Valor Total
Inovamax Teleinformatica Ltda. prajudicado em: 01/12/20.23 . N
- 15:24:31 - Por: Ana Maria JU6-LR Unifi AP |Ubiquiti 6 10.079,34
(07.055.987/0001-90)
Cabral Bernardes

Item: 0027 - Webcam HD com Microfone Embutido e 3 MP para Chamadas e Gravacdes em Video Widescreen - Quantidade: 12 Unidade - Valor
Referéncia: 609,67

Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade |Valor Total
DISTRIBUIDORA DE ELETRO E égj‘{g};%‘i%??gz ey
INFORMATICA LTDA : AR T 3 MP para C3TECH 12 3.495,60
(23.002.810/0001-82) Por: Ana Maria Cabral
U Bernardes
Item: 0028 - Multifuncional HP Laserjet M432FDN, Laser - Quantidade: 12 Unidade - Valor Referéncia: 5.096,67
Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante [Quantidade \Valor Total
OSE G. F. CUNHA COMERCIO E Sf}‘{g'/;%‘é‘;er;w“l ]
EE;WICOS - EIRELI (07.199.275/0001- o A (e Calasl M432FDN HP 12 42.842,64
Bernardes
Item: 0029 - Scanner Fujitsu ScanSnap IX1400 - Quantidade: 1 Unidade - Valor Referéncia: 4.760,00
Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante [Quantidade \Valor Total
lAdjudicado em:
DISTRIBUIDORA STELLA EIRELI 01/12/2023 - 15:24:31 -
(14.496.361/0001-85) Por: Ana Maria Cabral | //ToU IX1400 JFUIITSU [X1400 — f1 3.858,90
Bernardes
Item: 0030 - Pendriver 8Gb - Quantidade: 30 Unidade - Valor Referéncia: 43,67
Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total
DISTRIBUIDORA DE ELETRO E 8‘11}‘1“2"/;%%03??;,2 ey
INFORMATICA LTDA : A 8Gb MULTILASER 30 723,00
(23.002.810/0001-82) Por: Ana Maria Cabral
T Bernardes
Item: 0031 - SSD 240Gb - Quantidade: 24 Unidade - Valor Referéncia: 340,00
|Fornecedor Isituacéo Modelo [Marca/ Fabricante JQuantidade  [valor Total |
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OSE G. F. CUNHA COMERCIO E ’Sfﬁg'/cz%g‘;e”l‘szul )

SERVICOS - EIRELI (07.199.275/0001- Por: Ana Maria Cabral PBE240GS25SSDRIPATRIOT 24 3.210,00

45)
Bernardes

Item: 0032 - SSD 1tb - Quantidade: 12 Unidade - Valor Referéncia: 990,00

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante [Quantidade |Valor Total
lAdjudicado em:

. DE S. CARDOSO PAPELARIA 01/12/2023 - 15:24:31 -

(08.612.410/0001-03) Por: Ana Maria Cabral ~ [TULTILASER - IMULTILASER ke DY
Bernardes

Item: 0033 - Filtro de Linha Disjuntor, Protetor Eletronico com 5 tomadas - Quantidade: 12 Unidade - Valor Referéncia: 65,00

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante [Quantidade |Valor Total
lAdjudicado em:

DIGITAL INFO LTDA 1/12/2023 - 15:24:31 - . .

(3?.664.437(/)0001- 04) Por: frm Varia Coml | [Forceline e ke TS
Bernardes

Item: 0034 - Filtro de Linha Disjunto, Protetor Eletronico 12 Tomadas Régua - Quantidade: 6 Unidade - Valor Referéncia: 150,00

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante [Quantidade |Valor Total
lAdjudicado em:

DIGITAL INFO LTDA 1/12/2023 - 15:24:31 - . .

(3?.664.437(/)0001- 04) Por: fr Varia Caral | |Uriversal e g el
Bernardes

Item: 0035 - Mini Rack / Parede Porta Com Vidro 4u X 470mm Desmontdavel - Quantidade: 6 Unidade - Valor Referéncia: 820,00

Fornecedor Situacdo Modelo Marca/ Fabricante [Quantidade |Valor Total
lAdjudicado em:

DIGITAL INFO LTDA 1/12/2023 - 15:24:31 - . .

(3?.664.437(/)0001- 04) Por: fr Varia Canal | |Urmiversal e g DA
Bernardes

Item: 0036 - Equipamento de ponto eletronico digital biométrico: ¢ Atualizacdo remota e automatica de registros, sem que haja a necessidade de
utilizar a porta USB ou FTP); « Biometria 3D antifraude; * Com acesso via internet para executar as atividades de Relatérios em Tempo Real;*
Permitir Cadastro de colaboradores; ¢ Permitir edicdo de batidas; * Permitir Afastamentos e manutencdo de colaboradores; ¢ Permitir Registros e
relatérios hospedados em servidores seguros, potentes e disponiveis 24 horas. - Quantidade: 12 Unidade - Valor Referéncia: 2.213,33
Fornecedor Situacao Modelo Marca/ Fabricante Quantidade [Valor Total
DISTRIBUIDORA DE ELETRO E PEILIENERED Ot .
01/12/2023 - 15:24:31 -  [digital
INFORMATICA LTDA ‘ o
(23.002.810/0001-82) Por: Ana Maria Cabral biométrico
T Bernardes

CONTROL ID 12 21.816,00

Ana Maria Cabral Bernardes Pregoeiro.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cédigo identificador: dc22dc056e863b79db5e9e4d23466a5a

Cddigo identificador: 27035¢cd700da327109dc9e9e822a342¢e
EXTRATO DE CONTRATO N2 435/2023 -SESAU

EXTRATO DE CONTRATO

INTIMAGAO DE RESCISAO CONTRATUAL
PREFEITURA DE BALSAS

0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE BALSAS - SAAE,
autarquia municipal, CNPJ sob o0 n? 06.417.398/0001-42, entidade de
direito publico interno, com sede na Travessa do Salim, n? 85, Centro,
Balsas/MA, apds devido processo legal administrativo n.2 438/2023 vem
INTIMAR SUBSOLO POCOS ARTESIANOS LTDA, CNPJ/MF sob o n?
12.125.549/0001-91, endereco na Praga Martinho Nogueira, n? 12,
Centro, Fortaleza dos Nogueiras/MA, CEP n2 65805-000, da DECISAO
QUE RESCINDIU O CONTRATO N2 029/2012 por inadimplemento parcial
com aplicacdo de sanc¢do de suspensdo temporéria de participacdo em
licitacbes com a autarquia municipal pelo periodo de 2 (dois) anos com

RESENHA DO CONTRATO N2 435/2023 -SESAU. Referente Pregdo
Eletronico N° 40/2023. PARTES: Secretaria Municipal de Saude e a
empresa M. S. GESTAO EM ALIMENTACAO LTDA, inscrita no CNP)
sob 0 n? 25.993.854/0002-28. OBJETO: O objeto do presente Termo de
Contrato é a contratacdo de empresa para fornecimento de refeicdes
prontas, acondicionadas e transportadas em embalagens tipo marmitex
para atender as secretarias do Municipio de Balsas-MA, com espaco
fisico equipado com todos os recursos necessarios ao bom
funcionamento pela CONTRATADA. VIGENCIA: O presente contrato
Desembro de 2025, PRECOS G valor o presente Teimo de contrato ¢ UNGaMENto nos artgos 58, incisos Il e V @ art. 7, inciso I, todos da
de R$ 245.700,00 (duzentos e quarenta e cinco mil e setecentos Lgl n.e 8.I666/€193..Estando aberto a partlr desta publicagcao o prazo de 5
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: (cmcg dias) ateis .par.a, cas9 queira, apresenta)r recurso, conforme
10.301.1013.2-056.3.3.90.30.00.00. DO FORO: Comarca de Balsas. ~ 2utorizaoart. 109, inciso |, alineas “e” “e " da Lei n.¢ 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 01 de dezembro de

2023. ASSINATURAS: Raylson Felix Barros (Contratante) e Lucas . ]
Panisson (Contratada). Publicado por: GILBERTO SILVA VIEIRA

Cdédigo identificador: 6574613016dcchbaddb35e69296bcbafe

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 028/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 028/2023

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PREGAO ELETRONICO N.2 011/2023 ATA DE REGISTRO DE PRECOS EDITAL DE LICITACAO
N.2028/2023 SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO.
VALIDADE DE 12 (DOZE) MESES

Na data 27/11/2023, a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE ,
pessoa juridica de direito publico interno, Rua 07 de Setembro, 03, Centro, Benedito Leite/MA, inscrito no CNPJ/MF: 06.096.218/0001-78, por
intermédio unidade gestora desta Ata de Registro de Precos, representada pelo seu titular Sr. Sr. Ramon Carvalho de Barros, portador do CPF n®
005.777.303-39, inscrito na Cédula de Identidade n? 0174217820018 SSP/MA, de acordo com o resultado da classificacdo das propostas
apresentadas no Pregdo Eletronico n? 011/2023 - Sistema de Registro de Precos, resolve REGISTRAR OS PRECOS oferecidos pela(s) empresa(s),
cujo proposta(s) foi(ram) classificada(s) em primeiro e declarada(s) vencedora(s) do certame, doravante denominada FORNECEDORA(S) mediante
as clausulas e condicOes a seguir estabelecidas, nos termos das Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de
2019, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Federal n? 3.555/00, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21
de junho de 1993, e as demais legislacOes aplicaveis, bem como o edital de licitacdo e seus anexos e o Processo Administrativo n? 016/2023.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Esta Ata de Registro de Precos para eventual e futura contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos flinebres
com fornecimento de urnas mortuarias, roupa mortudria, translado, embalsamamento, tanato e higienizacdo de corpo para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de acordo com as condicdes e especificacdes e quantidades constantes no
Pregao Eletronico n°® 011/2023 e seus anexos.

Subclausula primeira - UNIDADE GESTORA, nao se obriga a adquirir os itens relacionados do(s) licitante(s) vencedor(es), nem nas quantidades
descritas no edital, podendo até realizar licitacdo especifica para aquisicdo de um ou mais itens, hipétese em que, em igualdade de condicdes, o
beneficiario do registro terd preferéncia, nos termos do art. 15, § 42, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DA FORNECEDORA

A partir desta data, ficam registrados nesta ata, para todos os efeitos legais, nos termos do art. 15 da Lei Federal n? 8.666/93 e alteracoes,
observada a ordem de classificagao, os precos da FORNECEDORA primeira colocada conforme abaixo descritos:

Subcldusula primeira - Fornecedor Registrado:

12) A empresa LIMA & SILVA ORGANIZACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n2 13.427.979/0001-20, com sede na Rua Arlindo Nogueira n2 417 bairro
agua branca Urucui - PI, em doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr. JONAS CAVALCANTE MATOS, RG N° 3006744
SSP/TO, inscrito no CPF n° 811.006.121-49.

Descrigao itens registrados:

firEm [pEScricAO lunip. [MARCA QUANT.  |v. UNIT V. TOTAL

1 XF;NfOSCE&" WIEERIRIFAIL B 5 s, madeferro 10 R$ 650,00  |R$ 6.500,00
URNA SEM VISOR POPULAR

7 PN 750 A9, 20 G UNID madeferro 15 R$ 1.700,00 [R$ 25.500,00

3 URNA GG UNID madeferro 4 R$2.111,25 |R$ 8.445,00
ROUPAS MORTUARIAS ADULTO- devid

E FEMINA/MASCULINA i1 confeccoes [P R$32500  |R$8.125,00

5 TRANSLADO KM RODADO KM proprio 8000 R$ 3,81 R$ 30.480,00

6 TANATOPLAXIA UND proprio 10 R$ 1.130,00 |R$ 11.300,00

7 EMBALSAMENTO UNID proprio 10 R$ 1.660,00 |R$ 16.600,00

8 HIGIENIZACAO DE CORPO UNID proprio 25 R$ 460,00  [R$ 11.500,00

9 ORNAMENTACAO COM FLORES |UND proprio 29 R$ 450,00  [R$ 13.050,00

VALOR TOTAL (cento e trinta e um mil e quinhentos reais) |R$ 131.500,00

Subcldusula segunda - dos pregos registrados

a) Quando o preco registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior aquele praticado no mercado, a Procuradoria-Geral de Justica convocara
o fornecedor para uma negociagao, com o fim de obter reducdo do preco e sua adequac¢do ao praticado pelo mercado. Se resultar frustrada a
negociacdo, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido e a Procuradoria-Geral de Justica convocara os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

b) Quando o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor, mediante requerimento, comprovar a impossibilidade de
cumprir 0 compromisso, a Prefeitura podera:

b.1) liberd-lo do compromisso assumido, sem aplicacao da penalidade, se confirmar a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados e se a
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comunicacao ocorrer antes do pedido de fornecimento;

b.2) convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociacao. Inexitosas as negociacdes, proceder-se-a a revogacao da ata;

c) O preco ora registrado é o apresentado na proposta vencedora da licitacdo e ndo serd objeto de reajuste, salvo disposicdo legal em contrario,
emanada de 6rgao ou poder competente.

d) Poderd ser solicitada a revisao do preco registrado, desde que o pedido seja instruido por documentos comprobatdérios da procedéncia do
mesmo, tais como lista de precos dos fabricantes, notas fiscais de aquisicdo dos produtos, de matéria-prima, de componentes ou outros
documentos pertinentes.

e) A atualizacdo ndo poderd ultrapassar o preco praticado no mercado e devera guardar a diferenca percentual entre o preco originalmente
proposto e o preco de mercado vigente a época.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS E DAS CONDICOES PARA FORNECIMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BENEDITO LEITE/MA, na condicdo de érgéo gerenciador desta Ata de Registro de
Precos realizard as aquisicdes do objeto de acordo com o Edital de Licitacdo e seus anexos que integram esta Ata.

Subclausula primeira - Mediante a assinatura da Ata esta caracterizado o compromisso de fornecer os produtos na forma e condi¢des disposta no
Pregao Eletronico n® 011/2023 - Sistema de Registro de Precos.

Subclausula segunda -Todos os produtos ou servicos deverao estar em conformidade com a Ordem de fornecimento, que poderd estar
acompanhada da relacao de itens ou de outro documento emitido pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE - MA;

Subclausula terceira - O prazo para entrega dos produtos/servicos objeto deste instrumento serd de pronto atendimento a contar do recebimento
da ordem de fornecimento/servigo.

Subclausula quarta - Correrdao por conta da FORNECEDORA todas as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios, decorrentes da entrega e da prépria aquisicdo dos produtos, correndo a cargo da UNIDADE GESTORA absolutamente os valores
referentes ao efetivo fornecimento do objeto ao prego cotado na proposta da FORNECEDORA.

Subcldusula sexta - Se houver qualquer imprevisto o drgdo requisitante ndo se obriga a pegar as mercadorias, ficando as mesmas para o livre
comércio do fornecedor.

Subclausula sétima - O prazo de prestacao dos servicos estabelecido, é improrrogavel, sob pena de aplicacdo de sansdo, os servicos
deverdo ser entregues em condigdes seguras de uso.

Subclausula oitava - Os servicos deverao estar de acordo com as exigéncias do Cédigo de Defesa do Consumidor, especialmente no tocante aos
vicios de qualidade ou quantidade que os tornem impréprios ou inadequados ao uso a que se destinam ou Ihes diminuam o valor, conforme diploma
legal.

Subclausula nona - A CONTRATADA sera a Unica responsavel pela qualidade dos servicos entregues.

Subclausula décima - A CONTRATADA em comum acordo com a municipalidade podera a aceitar nas mesmas condicOes deste edital, acréscimos
que o Municipio, venha a realizar nos servigos registrados.

Subclausula décima primeira - Dentro do prazo de vigéncia do Contrato de Fornecimento, a Contratada serd obrigada prestar os servicos, desde
que obedecidas as condicdes do presente edital.

Subclausula décima segunda - O prazo de entrega serd imediato, contados a partir do recebimento da nota de empenho;

Subcldusula décima terceira - Por ocasido da prestacdo, os servicos deverdo ser entregues de acordo como solicitado pelo Orgédo Participante e
atender as exigéncias no que diz respeito a prazos de entrega e de controle de qualidade, atentando-se, principalmente para as prescrigdes
contidas no artigo 39, inciso VIl da Lei Federal no 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor e nos seus demais dispostos;

Subclausula sétima - O PRAZO DE ENTREGA ESTABELECIDO, é improrrogaveis, sob pena de aplicagdo de sansdo.

Subclausula oitava - O servidor responsdavel pela conferéncia dos produtos solicitard a correcao de eventuais falhas ou irregularidades que forem
verificadas no ato da entrega dos produtos, podendo inclusive requerer a substituicdo por outros, que ocorrera no prazo maximo de 48 (Quarenta e
Oito) horas, contados a partir do ndo recebimento daqueles que forem devolvidos, sendo improrrogaveis, sob pena de aplica¢cdo de sansdo.
Subclausula décima - A UNIDADE GESTORA, assim como os 6rgdos participantes nao estd obrigada a contratar o objeto desta licitacdo, ficando-
Ihes facultada a utilizacdo de outros meios, respeitada a legislacao relativa as licitacdes, sendo assegurado ao beneficiario do Registro de Precos,
preferéncia, em igualdade de condicdes.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Subclausula primeira - O recebimento do objeto serd efetuado por Comissdo de Fiscalizacdo ou Fiscal de contrato especialmente designada,
formada por no minimo por 03 (trés) servidores do quadro de técnicos da Secretaria Municipal responséavel pelo Contrato, sob a coordenacdo do
Gestor do Contrato, aplicando-se subsidiariamente o artigo 15, § 82, da Lei Federal n? 8.666/1993.

Subclausula segunda - A simples entrega do servico nao implica na sua aceitacdo definitiva, 0 que ocorrerd somente apds a vistoria e
comprovacao de conformidade, observados os seguintes procedimentos:

a. Recebimento Provisdrio: os servicos serdo recebidos provisoriamente pela Comissdo de Fiscalizagdo ou Fiscal de Contrato no ato da
entrega, mediante Recibo, para efeito de posterior verificacdo quanto a quantidade, qualidade e conformidade com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia, na Proposta de Precos da beneficidria e na respectiva Ordem de Fornecimento, bem como
atendimento das obrigacdes estipuladas na Ata de Registro de Precos;

b. Recebimento Definitivo: os servicos serdo recebidos definitivamente apds a verificagcao pela Comissao de fiscalizacdo do Contrato ou
Fiscal de Contrato quanto a quantidade, qualidade e conformidade do objeto, bem como o cumprimento do prazo de entrega, mediante
ateste, que devera ser expedido no prazo de até imediatamente contado da data do Recibo que formalizou o Recebimento Provisério.

Subclausula terceira - A Administracao rejeitard, no todo ou em parte, do servico prestado em desacordo com as condicOes estabelecidas na
Ordem de Fornecimento, ficando a BENEFICIARIA, entdo CONTRATADA, sujeita & substituicdo do objeto rejeitado, conforme estabelecido neste
Termo de Referéncia.

Subclausula quarta - O recebimento provisério transfere para o Orgao Participante a responsabilidade civil pela guarda do bem.

Subcldusula quinta - O aceite/aprovacdo do objeto pela Administracdo n&o exclui a responsabilidade civil da BENEFICIARIA, entdo CONTRATADA,
especialmente quanto a vicios de quantidade ou qualidade do objeto com as especificacdes estabelecidas no Edital, verificadas, posteriormente,
garantindo-se a Prefeitura Municipal de Benedito Leite as faculdades previstas no artigo18 da Lei Federal n? 8.078/1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor.

Subclausula sexta - O recebimento definitivo ndo isenta a empresa de responsabilidades futuras quanto a qualidade dos servicos entregues,
sendo que a data de sua assinatura inicia a contagem dos prazos de garantia e de pagamento.

Subclausula sétima - A BENEFICIARIA, deverd substituir, no todo ou em parte, as suas expensas, 0s objetos:
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a. Reprovados no recebimento provisério, quando o objeto fornecido estiver em desacordo com as especificacdes contidas neste Termo de
Referéncia, na Proposta de Precos da BENEFICIARIA e na respectiva Ordem de Servicos;

b. Caso a substituicdo do servico recusado ndo ocorra no prazo determinado serad considerada inexecucao contratual e CONTRATADA estara
sujeita a aplicacao das sancOes previstas no Edital, inclusive multa de mora.

Subcldusula oitava - A CONTRATADA deverd arcar com todos os custos decorrentes da substituicdo, inclusive as despesas de remocao e do
transporte.

CLAUSULA QUINTA

- SUBSTITUICi\O DE OBJETO REPROVADO

Subclausula primeira - A CONTRATADA, deverd substituir, no todo ou em parte, as suas expensas, 0s Servicos:

a) Reprovados no recebimento provisério, quando o objeto fornecido estiver em desacordo com as especificacdes contidas neste Termo de
Referéncia, na Proposta de Precos da Contratada e na respectiva Ordem de Fornecimento;

b) Que apresentem vicio redibitdrio que os torne impréprios ou inadequados ao uso a que se destinam, dentro do prazo de validade.

Subclausula segunda - Em caso de recusa dos servicos sera lavrado o Termo de Recusa, no qual se consignarao as desconformidades, devendo o
servigo ser substituido pela CONTRATADA imediatamente, a partir do recebimento da Notificagao.

Subcldusula terceira - Caso a substituicdo do produto recusado ndo ocorra no prazo determinado serd considerada inexecugdo contratual e
CONTRATADA estard sujeita a aplicacao das sancdes previstas neste Termo de Referéncia, inclusive multa de mora.

Subcldausula quarta - A CONTRATADA devera arcar com todos os custos decorrentes da substituicdo, inclusive as despesas de remocao e do
transporte.

Subclausula quinta - O vicio redibitério podera ser identificado apds o recebimento definitivo.

CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DOS SERVICOS

Subclausula primeira - A CONTRATADA respondera solidariamente com os fornecedores dos servicos (fabricante, produtor ou importador) pelos
vicios de qualidade e/ou quantidade que tornem os servicos irrecuperaveis, imprdprios ou inadequados a utilizacdo a que se destinam, aplicando-se
subsidiariamente o artigo 12, da Lei Federal n2 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Subclausula primeira - Dentre outras atribuicdes decorrentes da celebracio da contratacio para fornecimento dos produtos, BENEFICIARIA,
entdo CONTRATADA, obriga-se a:

1.1. Dentre outras atribuicdes decorrentes da celebracdo da contratacdo para fornecimento dos servicos, BENEFICIARIA, entdo CONTRATADA,
obriga-se a:

A. Prestar os servicos imediatamente apds o recebimento da respectiva Ordem de Fornecimento, conforme especificacdes técnicas
estabelecidas neste Termo de Referéncia e em sua Proposta de Precos, observadas as respectivas quantidades, qualidade e precos;

B. Entregar os servicos no local indicado pela Secretaria Municipal responsavel pelo Contrato, situado em Benedito Leite, conforme
identificacdo na ordem de fornecimento.

C. Substituir os servicos reprovados no recebimento provisério, em desacordo com o percentual de 75% (setenta e cinco por cento),

estabelecido ou que apresentem vicio redibitério que os torne impréprios ou inadequados ao uso a que se destinam, no todo ou em parte,

as suas expensas, observado o prazo de até 3 (trés) dias consecutivos, contado a partir do recebimento do respectivo Termo de Recusa;

Providenciar a seguinte documentacao para fins de instrucdo do processo de pagamento, devidamente atualizados:

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais, junto a Fazenda Municipal;

Certiddo Negativa de Inscricao de Débitos na Divida Ativa, junto a Fazenda Municipal;

Certiddo Negativa de Débitos Fiscais, junto a Fazenda Estadual;

Certidao Negativa de Inscricao de Débitos na Divida Ativa, junto a Fazenda Estadual;

Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT.

responsabilizar-se solidariamente com os fornecedores dos servicos (fabricante, produtor ou importador) pelos vicios de qualidade e/ou

quantidade que os torne irrecuperaveis, impréprios ou inadequados a utilizacao a que se destinam;

nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da contratacao;

designar preposto e apresentar relagdo com enderecos fisico e eletronico (e-mail), telefones, fac-similes, nomes dos responsaveis, para fins

de contato para os chamados de manutengdes corretivas;

0. identificar seu pessoal nos atendimentos de entrega dos servicos;

P. comunicar imediatamente qualguer alteracao no seu estatuto social, razao social, CNPJ, dados bancarios, endereco, telefone, fax e outros

dados que forem importantes;

responsabilizar-se pela qualidade dos servicos fornecidos, sob pena de responder pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros;

arcar com as despesas de embalagem, frete, despesas com transporte, carga e descarga, encargos, tributos, seguros, contribuices e

obrigacdes sociais, trabalhistas e previdenciarias e quaisquer outras despesas decorrentes do fornecimento;

respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguranga da reparti¢do plblica onde serdo entregues os servigos;

respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho;

U. responder pela supervisao, direcdo técnica e administrativa e mdo-de-obra necessérias a execugdo do fornecimento, como Unica e
exclusiva empregadora;

V. responsabilizar-se por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados, quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdencidrias lhes assegurem;

W. responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo quando
do fornecimento dos servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pela Administracdo;

X. manter, durante a validade da Ata de Registro de Precos, enquanto condicao para futuras e eventuais contratacdes, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢es de habilitacao e qualificacao exigidas.

Y. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes .

==

= O

v

CLASULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Subcldusula primeira - O MUNICIPIO DE BENEDITO LEITE, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio do Orgo Participante,
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Secretaria Municipal, obriga-se a:

a) emitir as Notas de Empenho e respectivas Ordens de Fornecimento quando de eventuais e futuras contratagoes;

b) acompanhar e fiscalizar o fornecimento dos produtos por intermédio do Gestor do Contrato e da Comissdo de Fiscalizacao;

c) receber os produtos em conformidade com as especificagdes, quantidade, qualidade, prazos e demais condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e na Proposta de Precos da BENEFICIARIA;

d) atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a entrega dos produtos;

e) notificar a BENEFICIARIA, entdo CONTRATADA, para a substituicdo de produtos reprovados no recebimento provisério, conforme Termo de
Recusa;

f) notificar a BENEFICIARIA, entdo CONTRATADA, para a substituicio de produtos que apresentarem vicios redibitérios apds a assinatura do ateste
que formalizar o recebimento definitivo, conforme Termo de Recusa;

g) efetuar os pagamentos & BENEFICIARIA de acordo com a forma e prazo estabelecidos, observando as normas administrativas e financeiras em
vigor;

h) comunicar & BENEFICIARIA toda e qualquer ocorréncia relacionada com o fornecimento dos produtos;

i) prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da BENEFICIARIA;

j) propor a aplicacao das sancdes administrativas e demais cominacdes legais pelo descumprimento das obrigacdes assumidas pela BENEFICIARIA;
k) fiscalizar para que, durante a validade da Ata de Registro de Precos, sejam mantidas todas as condi¢ées de habilitacdo e qualificagao exigidas na
licitacao.

CLASULA DECIMA - PAGAMENTO

Subclausula primeira - O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da data de assinatura do ateste
que formalizar o recebimento definitivo dos produtos, desde que ndo haja fator impeditivo provocado pela CONTRATADA, mediante apresentacao
de Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos seguintes documentos:

a) copia da respectiva Ordem de Fornecimento;

b) cdpia da Nota de Empenho;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e na Divida Ativa, junto a Fazenda Municipal;

e) Certiddo Negativa de Inscricdo de Débitos, junto a Fazenda Estadual,;

f) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT.

Subclausula segunda - A nota fiscal/fatura serd conferida e atestada pela Comissao de Fiscalizacdo responsavel pelo recebimento dos produtos,
que também devera conferir toda a documentacdo constante na subclausula primeira desta Clausula.

Subcldusula segunda - O pagamento sera creditado em nome da BENEFICIARIA, entdo CONTRATADA, mediante ordem bancéria em conta
corrente por ela indicada.

Subclausula terceira - Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal, motivada por erro ou incorrecdes, o prazo para pagamento passara a ser contado
a partir da data da sua reapresentacao.

Subclausula quarta - Em caso de auséncia ou irregularidade nas Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista, o prazo de pagamento serd
contado a partir da sua apresentacao, devidamente regularizadas.

Subclausula quinta - A Administracao se reserva ao direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacao, o objeto nao estiver de acordo com
as especificacdes apresentadas e aceitas.

Subclausula sexta - A Administracdo podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pela
BENEFICIARIA.

Subclausula sétima - Caso o pagamento seja efetuado em data além do prazo estabelecido e desde que ndo tenha sido ocasionado direta ou
indiretamente pela BENEFICIARIA e este tenha cumprido integralmente as obrigacées contratuais, a Prefeitura Municipal de Benedito Leite fica
sujeita ao pagamento do valor devido atualizado, até a data de sua liquidacao, conforme cldusula especifica do contrato administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DA REVISAO DOS PRECOS REGISTRADOS:

O prazo de validade desta Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, a partir da publicacdo do seu extrato no Diario Oficial dos
Municipios. Durante seu prazo de validade, as propostas selecionadas no registro de precos ficardo a disposicdo da Administracdo, para que se
efetuem contratacdes nas oportunidades e quantidades necessdérias até o limite estabelecido.

Subcldusula primeira - Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipéteses,
devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagdo prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n. 2 8.666/93 ou de reduc¢do dos precos
praticados no mercado.

Subclausula segunda - UNIDADE GESTORA monitorarad os precos dos produtos/servicos, avaliard o mercado constantemente e podera rever os
precos registrados a qualquer tempo, em decorréncia da reducao dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve os custos dos bens
registrados.

Subclausula terceira - UNIDADE GESTORA convocard o fornecedor para negociar o preco registrado e adequa-lo ao preco de mercado, sempre
que verificar que o preco registrado estiver acima do preco de mercado.

Subclausula quarta - Caso seja frustrada a negociacao, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido.

Subcldusula quinta - Antes de receber o pedido de fornecimento e caso seja frustrada a negociacao, o fornecedor podera ser liberado do
compromisso assumido, caso comprove mediante requerimento fundamentado e apresentacao de comprovantes (notas fiscais de aquisicao de
matérias-primas, lista de precos de fabricantes, etc.), que ndo pode cumprir as obrigacdes assumidas, devido ao preco de mercado tornar-se
superior ao preco registrado.

Subclausula sexta - Em qualquer hipétese os precos decorrentes da revisdo nao poderdo ultrapassar aos praticados no mercado, mantendo-se a
diferenca percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta do fornecedor e aquele vigente no mercado a época do registro -
equacdo econdmico-financeira.

Subclausula sétima - Serd considerado preco de mercado, os precos que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo(a) UNIDADE
GESTORA para aquisicao.

Subclausula oitava - Ndo havendo éxito nas negociagdes com o primeiro colocado, UNIDADE GESTORA, poderd convocar os demais fornecedores
classificados, nas mesmas condigdes ou revogar a Ata de Registro de Precos ou parte dela.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

1.1. Constitui-se Gestora da Ata de Registro de Precos a Prefeitura Municipal de Benedito Leite/MA, e integram a mesma, na condicdo de
participes, os érgdos a sequir:
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IN° DE ORDEM 1.
h. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS USUARIOS PARTICIPANTES EXTRAORDINARIOS
A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Plblica que ndo tenha
participado do certame licitatério, mediante previa consulta e autorizacdo ao 6rgdo gerenciador e aceitacdo da fornecedora, desde que
devidamente comprovada a vantagem;

Subclausula primeira - Os drgdos e entidades que ndo participarem do registro de precos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de
Precos, deverd manifestar seu interesse junto ao érgdo gerenciador da Ata, para que este indique os possiveis fornecedores e respectivos precos a
serem praticados, obedecida a ordem de classificagao;

Subclausula segunda - Caberd a fornecedora beneficidria da Ata de Registro de Precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela
aceitacdo ou nao do fornecimento, independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as
obrigacdes anteriormente assumidas;

Subclausula terceira - As aquisicdes ou contratacdes adicionais ndo poderao exceder, por érgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos
quantitativos registrados nesta Ata de Registro de Precos.

Subclausula quarta - Esta Ata nao poderd exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado para o érgao gerenciador e
6rgdo participantes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

Esta Ata de Registro de Precos poderd ser cancelada de pleno direito:

Subclausula primeira - Pela UNIDADE GESTORA, mediante comunicacdo por escrito, quando:

a) A detentora nao cumprir as obrigacdes dela constantes;

b) A detentora ndo cumprir o prazo de fornecimento estabelecido e a unidade requisitante ndo aceitar suas justificativas;

c) A detentora der causa a rescisao administrativa do instrumento decorrente deste instrumento de Registro de Precos, em algumas hipéteses
previstas no Art. 78, Inc. | a XII, ou XVII, da Lei Federal 8.666/93, com as respectivas alteragdes posteriores;

d) Em qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial de contrato decorrente deste instrumento de registro;

e) Os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;

f) Por razdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado pela Administragao.

Subclausula segunda - Pela detentora, mediante solicitacdo por escrito, quando:

a) Comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias nela contidas ou quando ocorrer alguma das hipdteses contidas no Art. 78, incisos XIV
e XVI, da Lei Federal n.2 8.666/93 com as respectivas alteracdes posteriores.

b) A solicitacdo da detentora para cancelamento dos precos registrados devera ser dirigida a UNIDADE GESTORA, facultada a ela a aplicacdo das
penalidades previstas, caso nao aceitas as razdes do pedido.

Subcldusula terceira - Ocorrendo o cancelamento do Registro de Precos pela Administracao, a fornecedora detentora serda comunicada por
correspondéncia com aviso de recebimento, devendo ser anexado ao processo que tiver dado origem ao Registro de Pregos.

a) No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da detentora, a comunicacao sera feita por publicacdo na imprensa oficial e Jornal de
grande circulagdo regional, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-se cancelado o preco registrado a partir da Ultima publicacdo.
Subclausula quarta - Fica estabelecido, que a fornecedora detentora do preco registrado nesta Ata, deverd comunicar imediatamente a UNIDADE
GESTORA, qualquer alteracdo ocorrida no enderego, telefone, conta bancaria e outras necessdrias para recebimento de correspondéncia e outros
documentos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

Subcldusula primeira - O descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obrigacdes ora estabelecidas, sujeitard a CONTRATADA as sancdes
previstas na Lei Federal n2 10.520/2002, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei Federal n? 8.666/1993.

Subcldusula segunda - Aplicando-se o disposto no artigo 86, da Lei Federal n® 8.666/1993, o atraso injustificado na entrega ou substituicao dos
produtos sujeitard a CONTRATADA as seguintes multas de mora:

a) multa moratéria didria de 0,06% (seis centésimos por cento) incidente sobre o valor total dos produtos entregues com atraso, até o limite de
10% (dez por cento);

b) multa moratéria diaria de 0,06% (seis centésimos por cento) incidente sobre o valor total dos produtos reprovados no recebimento provisério ou
que apresentem defeito de fabricacao ou impropriedades, até o limite de 10% (dez por cento).

Subcldusula terceira - Diante da inexecucdo total ou parcial do Contrato, além das multas aludidas no item anterior, a Administra¢cdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 8 BENEFICIARIA as seguintes sancées:

a) adverténcia;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato;

) suspensao tempordaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

Subcldusula quarta - As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderdo ser aplicadas conjuntamente com a prevista na alinea “b".

Subcldusula quinta - Se a CONTRATADA ensejar o retardamento da execucao do certame, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo
da contratacdo, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal garantida o direito prévio da ampla defesa, ficara
impedido de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Benedito Leite, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo da
aplicacdo das multas previstas neste item e das demais cominacdes legais.

Subcldusula sexta - Caberd a Comissdo de Fiscalizacdo propor a aplicacdo das penalidades previstas, mediante relatério circunstanciado,
apresentando provas que justifiquem a proposicao.

Subcldusula sétima - Apds a aplicacido de qualquer penalidade serd feita comunicacio escrita & BENEFICIARIA e publicacdo no Diério Oficial do
Municipio, constando o fundamento legal, excluidas os casos de aplicacdo das penalidades de adverténcia e multa de mora.

Subcldusula oitava - As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da notificacdo, em conta bancéria a ser
informada pelo CONTRATANTE.

Subcldusula nona - Os valores das multas poderdo ser descontados dos pagamentos devidos pela Administracao ou cobrados diretamente da
BENEficiaria, amigével ou judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Integra esta Ata, o Edital de Licitacdo n.2 011/2023, modalidade PREGAO ELETRONICO, destinado ao REGISTRO DE PRECOS e seus Anexos, a
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Proposta da (s) empresa LIMA & SILVA ORGANIZACOES LTDA, inscrita no CNP) sob o n? 13.427.979/0001-20; classificada (s) no certame
supranumerado.

Subclasula primeira: A validade, vigéncia e efeitos deste Instrumento estdo condicionados a homologacao do seu objeto pela Unidade Gestora e
sua devida publicacdo em veiculo oficial.

Subclasula segunda - Na hipétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior (em razao de acontecimentos imprevisiveis e inevitaveis), as
partes nao poderdao ser responsabilizadas pelo ndao cumprimento de suas obrigaces contratuais. Neste caso, a parte impossibilitada de cumpri-las
deverd informar a outra de imediato, por escrito, da ocorréncia do referido evento, sendo possivel a resolucdo por negociacao entre as partes e
parecer juridico.

Subclasula terceira - O atual momento é se a pandemia da Covid-19, a priori, pode ser considerada um motivo de forca maior que possa gerar
um empecilho para o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato, seja de forma temporaria ou definitiva.

Subclasula quarta - Caso a Covid-19 resulte em significativo impacto nas operacdes de determinada parte, é necessério haver a devida
comprovacao da relacao direta do evento imprevisivel com os efeitos que deram causa ao inadimplemento ou desequilibrio contratual, como a

perda de faturamento ou o fechamento de estabelecimentos determinadas pelo poder plblico, entre outras provas substanciais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro de - Sao Domingos do Azeitao - MA para dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagao da presente Ata.

Benedito Leite/MA, 27 de novembro de 2023.
Pela Administragao:

Ramon Carvalho de Barros
Prefeito Municipal
UNIDADE GESTORA

Pela Fornecedora:

LIMA & SILVA ORGANIZACOES LTDA
CNPJ n213.427.979/0001-20

JONAS CAVALCANTE MATOS

CPF n° 811.006.121-49.

Publicado por: FRANK JAMES RODRIGUES LUSTOSA
Cédigo identificador: 03d01a66f6006b5fc524ada74f54alfa

RESENHA DE PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N¢
009/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE - MA. RESENHA DE
PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N¢ 009/2023. PARTES:
Municipio de Benedito Leite/MA e a Empresa, R.M. BARBOSA - ME,
inscrita no CNPJ/MF sob n? 06.296.444/0001-00, oriundo do Pregao
Eletronico n? 015/2022/SRP, firmam o primeiro termo aditivo ao
contrato para o fornecimento de material de higiene e limpeza,
em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura Municipal de Benedito Leite - MA.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente termo aditivo tem
como objeto alterar as cldusulas: CLAUSULA XV - NA SUBCLAUSULA 1° -
DO VALOR; Passando a vigorar com a seguinte redacao:
“CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO VALOR E DOS RECURSOS
ORGCAMENTARIOS” - SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O valor da
SUBCLAUSULA 1°, para o exercicio de 2023, fica acrescido de R$
80,207.79 Oitenta mil, duzentos e sete reais e setenta e nove
centavos). CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS; Permanecem ratificadas e convalidadas as demais
Clausulas do Contrato n? 009/2023, seus aditamentos em vigor, bem
como os demais dispositivos do citado contrato, desde que nao
contrariem os termos deste termo aditivo. E assim por haverem
acordado, declaram ambas as partes aceitas todas as disposicdes
estabelecidas nas clausulas do presente aditivo de contrato, bem como
observar fielmente, firmando-o em 03 (trés) vias de igual teor, para um
sé efeito, na presenca das testemunhas abaixo assinadas. ASSINATURA:
Prefeito Municipal de Benedito Leite, Ramon Carvalho de Barros e
Sra. Raimunda Martins Barbosa CPF. n?. 487.564.583-04; Benedito
Leite - MA, 20 de novembro de 2023.

Publicado por: FRANK JAMES RODRIGUES LUSTOSA
Cddigo identificador: aa418693d3b2a49b0ba26fac3e6fed07

www.famem.org.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO

EXTRATO DE CONTRATO - PE N2 125/2023

EXTRATO DE CONTRATO - PE N2 125/2023. PREGAO ELETRONICO
N2 032/2023. CONTRATADA: GERAL CONSTRUCOES TECNICAS LTDA /
CNPJ: 13.022.102/0001-50, CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BREJO/MA / CNPJ: 06.116.743/0001-08. OBJETO: O presente contrato
tem por objeto a Contratacdo de empresa para prestar os servicos de
adequacao de estradas vicinais no Municipio de Brejo/MA referente ao
Convénio N2939331/2022. VALOR CONTRATADO:
R$4.750.250,35(quatro milhdes, setecentos e cinquenta mil, duzentos e
cinquenta reais e trinta e cinco centavos). VIGENCIA DO CONTRATO: 12
(doze) meses. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de
novembro de 2023. ORIGEM DOS RECURSOS: SIMFRA - 3.3.90.39.00
Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica. BASE LEGAL: Lei n.
10.520/02, Decreto n. 10.024/19 e Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores. Brejo - MA, 01 de dezembro de 2023. PAULO SERGIO
SANTOS DE CARVALHO - Secretério Municipal de Infraestrutura.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
Cddigo identificador: a423894cfl1d2b22b3fa8815506639adf

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJARI

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 23/2023

A Prefeitura Municipal de Cajari/MA comunica aos interessados que
realizara licitacdo na modalidade Pregao Eletronico n2 23/2023, no
dia 15/12/2023 as 09h00, objetivando o Registro de Precos para
aquisicao de Materiais Esportivos com o intuito de promover a
vivéncia esportiva para jovens e adultos do municipio, através
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de praticas esportivas nas modalidades de futsal, basquetebol
e voleibol, em atendimento as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacao da Prefeitura Municipal de Cajari/MA, de
acordo com as especificacoes e quantidades constantes do
Anexo | do Edital. O Edital pode ser consultado na Comissdo
Permanente de Licitacdo-CPL, em dias Uteis, de 22 a 62 feira, nos
horarios das 08h as 12h, e também podera ser obtido gratuitamente no
site
“http://transparencia.cajari.ma.gov.br/acessolnformacao/licitacao/tce”
ou no site do Portal de Compras de Cajari, através do endereco:
https://www.licitacajari.com.br. Informacfes pelo e-mail:
licitacoescajari@gmail.com.

Cajari (MA), 01/12/2023.
Jackson Douglas Rocha
Secretdrio Municipal de Educacéo

Portaria N° 19/2023

Publicado por: RAQUEL DOS SANTOS FURTADO
Cddigo identificador: 262568c5d8412651a91b076819aa7d95

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 34/2023 - SECAF

REF.: Processo n? 34/2023 - SECAF. PARTES: Prefeitura Municipal de
Cajari, através da Secretaria Municipal de Administracdo e Financas e a
empresa EMKTPLACE LTDA, inscrita no CNPJ n? 20.292.663/0001-34.
OBJETO: Contratacao de empresa especializada para a prestacao de
servicos de Gestao de Midias Sociais, de interesse da Prefeitura
Municipal de Cajari/MA. Data da Assinatura: 01 de dezembro de 2023.
VALOR GLOBAL de R$ R$ 46.760,00 (quarenta e seis mil setecentos e
sessenta reais). Dotacdo Orcamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA: 02
PODER EXECUTIVO, 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS; CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA:
04.122.003.2009.0000 - Manutencao e Funcionamento das Unidades
Administrativas; NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros
Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica. O contrato vigorara por 12
meses a partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, de
comum acordo entre as partes, nos termos do art. 57, inciso Il da lei
8.666/93 e legislagao correlata, por meio de termo aditivo.
ASSINATURAS: P/CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administracao
e Financas, representada pela Sra. Jimena Coelho de Souza - Secretaria
Municipal de Administracao e Finangas; P/CONTRATADA: EMKTPLACE
LTDA, pelo Sr. Pedro Augusto Rodrigues Marques, inscrito no CPF n?
077.113.506-86. Cajari (MA), 01 de dezembro de 2023.

Publicado por: RAQUEL DOS SANTOS FURTADO
Cddigo identificador: c¢9821bb3910820090cfc3034fc376e8e

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N¢
003/2023-CPL/PMC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA-AVISO DE RESULTADO DA
LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N2 003/2023-CPL/PMC.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 048/2023-PMC. O Secretario
Municipal de Salude, LEONARDO DE SOUSA COELHO, CPF n°
016.397.033-57, torna puUblico o Resultado da Licitacdo do Pregao
Eletronico n2 003/2023-CPL/PMC, cujo objeto é aquisicdo de 1 (um)
Van 19+1 lugares para a o Fundo Municipal de Sadde, constante no
Processo Administrativo n2 048/2023-PMC. Empresa vencedora:
CONCEITO ESCRITORIO, COMERCIO E SERVILOS LTDA, CNPJ N2
20.250.792/0001-60, Valor: R$ 358.580,00 (trezentos e
cinquenta e oito mil quinhentos e oitenta reais). FUNDAMENTO
LEGAL: artigo 21, inciso Xll, do Decreto Federal n? 3.555/2000 c/c
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artigo 89, § 19, da Lei Federal n? 12.527/2011, Lei 8666/93. Carolina/MA,
01 de dezembro de 2023. LEONARDO DE SOUSA COELHO-
Secretario Municipal de Saude

Publicado por: AMILTON FERREIRA GUIMARAES
Cédigo identificador: 5€2903125c03f46d9278345629411bb

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM PEDRO

RETIFICACAO AO EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2
010/2023 - SEMUS

RETIFICACAO AO EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 010/2023
- SEMUS

O Fundo Municipal de Satde de Dom Pedro/MA / SEMUS, torna publica a
retificacao do Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 010/2023 -
SEMUS, constante da pagina n® 36, publicacdo n? 3231, ISSN
2763-860X, publicado no dia 21 de novembro de 2023 no Didrio Oficial
do Municipio. ONDE SE LE “R$ 246.299,80 (duzentos e quarenta e seis
mil, duzentos e noventa e nove reais e oitenta centavos)”, LEIA-SE “R$
246.294,54 (duzentos e quarenta e seis mil, duzentos e noventa e
quatro reais e cinquenta e quatro centavos)”.

Ratificam-se as demais informacdes do aviso ora retificado.

Publicado por: JOEL PINHEIRO DE ASSUNCAO
Cddigo identificador: aObbda7c4a287031b23d00278ac9e7b5

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE BACELAR

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 PE-036/2023/SRP-
CPL/PMDB.

PROC. ADMINISTRATIVO N2 255.2023. ORGAO REALIZADOR: Comissio
Permanente de Licitacdo. Pregoeiro: Washington Carlos Ferreira dos
Santos. BASE LEGAL: Lei n? 10.520/02, Decreto Federal n® 10.024/2019,
Decreto Municipal n? 01/2021, Lei n? 123/06, Lei 147/14, Decreto
Federal n? 8.538/15 e alteracdes e subsidiariamente no que couber as
disposicdes da Lei n? 8.666/93 e suas alteragbes. TIPO: MENOR PRECO
regida pelo Sistema de Registro de Preco. OBJETO: Contratacao de
empresa para futura e eventual fornecimento de Combustiveis,
destinados as Secretarias de Dugue Bacelar para o exercicio de 2024,
conforme condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus Anexos. ORGAO SOLICITANTE: Secretaria Municipal de
Administracao. LOCAL/SITE: https://www.novobbmnet.com.br. DATA: 14
de dezembro de 2023, as 08:00h30min. EDITAL: O Edital sera
disponibilizado, na fintegra, no endereco eletrdnico:

https://www.novobbmnet.com.br/, https://duquebacelar.ma.gov.br,
esclarecimentos adicionais, via e-mail cplduguebacelar@gmail.com ou
fone (98)98499-2219, no hordrio das 08h00min (oito horas) as
12h00min (doze horas). Duque Bacelar/Ma, 30 de novembro de 2023.
Robert Otoni Furtado Oliveira, Secretario Municipal de Administracao,
Financas e Infraestrutura.

Publicado por: NAYARA CRISTINA ALENCAR GOMES
Cddigo identificador: 24990002ee5ba6c28f4eb7fd689b0ae7

EXTRATO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2
010/2023

EXTRATO DE RATIFICA(;I:\O DE DISPENSA DE LICITACAO N2
010/2023

REF: Dispensa de Licitagao n? 010/2023; Processo Administrativo n?
217/2023; A Comissao de Licitacdao da Prefeitura Municipal de Duque
Bacelar, em cumprimento a ratificacdo procedida pela Sra. Ana Leonor
Batista Burlamaqui, Secretaria Municipal de Saude, faz publicar o
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extrato resumido do processo de dispensa de licitagdo a  Creche Luan Maciel Aguiar

seguir: Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de  DRETORGA)

absorventes higiénicos descartaveis para atender o Programa de |deinscrigio [VOME PO(A) CANDIDATOA) RESULTADO / PONTOS
= ~ , . N . 24 IMARILEIDE CUNHA DE ABREU ICLASSIFICADO(A) / 33

Protecao e Promocao de Saude Menstrual, destinado a Secretaria 27 RAFAELA DE LIMA DAS SILVA (CLASSIFICADO(A) / 28

Municipal de Saude de Duque Bacelar/MA, Valor: R$ 8.200,50 (oito mil,
duzentos reais e cinquenta centavos); Empresa: ALEANDRO Creche Edem Santos de Abreu

GONGCALVES PASSARINHHO - EPP; CNPJ: [:_:_,'_‘m"“"

00.795.813/0001-15; Fundamento Legal...: Art. 24, inciso II, da Lei n2  |de inscrigio [VOME PO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
~ 9 ~ . 181 ICELIANA SILVA FERREIRA ICLASSIFICADO(A) / 28

8.666/93 e suas alteracdes posteriores. Declaragao de Dispensa de Bs RAIDINE DINO MENEZES (CLASSIFICADO(A) / 28

Licitagdo emitida pela Comissao de Licitacao e ratificado pela Sra. Ana
Leonor Batista Burlamaqui, CPF:643.749.203-15; Secretaria Municipal  Escola de Tempo Integral Leandro Nunes Brandes
de Salde, de Duque Bacelar/MA, em 28 de novembro de 2023. Adv. DIRETOR(A)

NS.
Sandra Maria da Costa OAB/PI 4650 Assessor Juridico de Inscriggo _|NOME PO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
17 [DERLI ZAPPELLINE LEITE ICLASSIFICADO(A) / 32

Publicado por: NAYARA CRISTINA ALENCAR GOMES

1. Lui liveira - Escola Milit
Cédigo identificador: b07f60042096bbe008208ac6dbg740f | 1+ LUis de Oliveira - Escola Militar

ICOORDOR(A) PEDAGOGICO

L‘:'Inscricao INOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 62 IMARCIA DACY VARGAS MARINHO ICLASSIFICADO(A) / 30
EDITAL 008/2023 L e By Gy e 150

DIRETOR(A)

zeg'mscri;ao INOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
:;IO.I-CAELSosoos/SZE‘;-zE;-IVO SIMPLIFICADO 30 DILENE CASTRO DA SILVA ICLASSIFICADO(A) / 29

FASE Il - AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO U. 1. Virgilio Franco

DIRETOR(A)
O INSITUTO DESENVOLVA, responsavel pela conducdo do PROCESSO [ inscricso |NOME DO(A) cANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
SELETIVO SIMPLIFICADO para provimento dos cargos em comissio de & JALINE NEVES DA SILVA ARAUJO EASNALONE s 22

DIRETOR E COORDENADOR PEDAGOGICO DA REDE MUNICIPAL DE i
ENSINO DE ESTREITO, MARANHAO, TORNA PUBLICA a lista dos(as) Y- |- Joao Castelo

. , L DIRETOR(A)
Classificados(as), apds prazo para analise de recursos, na PROVA DE . oI Cr oS resortancY Ieontos
4 - . [l ica
CONHECIMENTO PEDAGOGICO E ESPECIFICO, do Processo Seletivo  [ie—— {5 FiHoVEmoE SoUeR Tronom T

Simplificado - Edital n® 001/2023/SEMED, e CONVOCA os Candidatos
relacionados neste Edital para a entrega do PLANO DE TRABALHO, U. E. 12 de maio
em envelope lacrado e identificado com o NOME DO CANDIDATO, N¢ DE DIRETOR(A)

NS,

INCRICAO, CARGO AO QUAL CONCORRE, e NOME DA ESCOLA, em até de Inscriao _|NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
. 23 SIRLENE PEREIRA DA SILVA AGUIAR CLASSIFICADO(A) / 33
72 horas antes do dia 11/12/2023, no Setor de RH da SEMED, 52 [MARIA APARECIDA COUTINHO CRUZ CLASSIFICADO:A; ; 32

das 8:00 as 13:00, para realizacdo da TERCEIRA FASE - AVALIACAO
DO PLANO DE TRABALHO, nos dias 11 e 12/12/2023, na SEMED, em [COORDOR(R)REDAGOGICO(A)

IN2.
conformidade ao Edital 001/2023, como segue:. de Inscricao _[NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
32 IPOLYANA DE ARAUJO ANCHIETA ICLASSIFICADO(A) / 32

Escolas da Zona Rural: U. E. 08 de marco

I_RETOR(A)
E. M. Domingos Costa e inscricso [NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
DIRETOR(A] o3 FLZIRENE BRITO HERENIO CLASSIFICADO(A) / 28
Lr:—:.lns“igéo OO TCANIDATO ) ST /1 el o [AMAZILENE DA SILVA AGUIAR CLASSIFICADO(A) / 30
[z [MARIA ROCHA DA SILVA [CLASSIFICADO(A) 7 30

U. E. Joana D arc
E. M. Padre Josimo

DIRETOR(A) [COORDOR(A) PEDAGOGICO(A)
Ne. Ne.
e Inscricao | NOME DO(R) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS e Inscricao [NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
20 [FRANCISCA ANDREIA PEREIRA SILVA CLASSIFICADO(A) / 28 53 [FERNANDA MILHOMEM AQUINO CLASSIFICADO(A) 7 31
55 [MARIA MICILENE SANTOS DOS REIS CLASSIFICADO(A) / 28 %0 J/ACI VIDAL RABELO ICLASSIFICADO(A) / 29
E. M. Sao Bento E. M. Lirio dos Vales
DIRETOR(A) DIRETOR(A)
Ne. Ne.
de Inscricso [NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS e Inscricao [NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
11 [ELISANGELA DA SILVA DOS SANTOS CLASSIFICADO(A) / 28 28 [MARCELO ALVES DA SILVA CLASSIFICADO(A) 7 29
o8 ARDEANE LIMA FRANCA CLASSIFICADO(A) / 31
. U. E. José Reinaldo Tavares
E. M. Vitdria DIRETOR(A)
:LRETOR(A) (’;‘e""lnscri;ao INOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
lde Inscricao [NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS 51 GTONIEL ARRUDA DA SILVA [CLASSIFICADOA) / 29
59 ILDELIAN SANTOS SILVA CLASSIFICADO(A) / 31 85 ROSA CLAUDIA NUNES DA COSTA ICLASSIFICADO(A) / 28
CADASTRO DE RESERVA ::‘(E)ORDOR(A) PEDAGOGICO(A)
COORDOR(A) PEDAGOGICO(A) e Inscricao |NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
:‘l:-mscrigéo INOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS Is2 [DALVILENE VARGAS DE SOUSA CLASSIFICADO(A) / 30
02 MARIA SELMA MILHOMEM DA CONCEICAQ [CLASSIFICADO®) 7 28
53 ICLEANE GUEDES DA SILVA ICLASSIFICADO(A) / 28 H
o1 AYZA DE SA BARBOSA [CLASSIFICADO(A) / 29 E. P. A.G. Simonton
DIRETOR(A)
NS,
e Inscricao |NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS
12 ZEILA NOGUEIRA SILVA DE SOUSA CLASSIFICADO(A) / 30
1. Escolas da Zona Urbana: [ (2)

[COORDOR(A) PEDAGOGICO(A) |
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L‘:.Inscricéo IEOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO / PONTOS comunicacdo e producdo em audio e video de material para publicacdo
i3 [ELIZANGELAPINHEIRO DA SILVA [CLASSIFICADO(A) / 29 em diversos meios de divulgacdao, bem como para arquivos para

E M SAO FRANCISCO DE ASSIS
DIRETOR(A)
ot toms DO(A) CANDIDATO(A)

RESULTADO / PONTOS

lde Inscricdo
41 IRENILDE RIBEIRO DA SILVA CLASSIFICADO(A) / 30

Estreito/MA, 01 de dezembro de 2023.
Equipe Técnica Avaliadora
Instituto Desenvolva

Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
Cddigo identificador: 12c81ed9c151b5e31776984ad60b0104

PREFEITURA MUNICIPAL DE GONCALVES DIAS

DECRETO N2 076/2023
DECRETO n2 076/2023

Constitui Comissdo Especial Técnica de apoio ao Poder Publico
Municipal em relacdo aos servicos saneamento bdsico

O PREFEITO MUNICIPAL DE GONCALVES DIAS, Estado do Maranhao, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal,

DECRETA:

Art. 12 O presente Decreto tem por objetivo constitui Comissao
Especial Técnica para apoio ao Poder Publico Municipal em relacdo aos
servigos de saneamento basico do Municipio de GONCALVES DIAS.

Art. 2°. Compete a Comissao Especial Técnica:

| - Elaborar, analisar, revisar os estudos de viabilidade técnica e
financeira;

Il - Conceder suporte ao levantamento e avaliacdo de bens dos
sistemas de saneamento basico;

Il - Realizar todo o apoio técnico naquilo que for de interesse do
Municipio de GONLACVES DIAS, nas areas do saneamento basico;

IV - Dirimir toda e qualquer dlvida técnica sobre saneamento bésico

VI - Outras correlatas.

Art. 3°. A Comissao Especial Técnica serd composta por:

| - Pamela Marinho Cruz, Engenheira, CPF: 024.933.023-70;

Il - Marcos Vinicius Tavares dos Reis, Contador, CPF: 072.263.383-19;
Il - Kassio Carlos Silva Almeida, Engenheiro, CPF: 048.337.483-04;

IV - Dranalina Silva de S&, Assistente social, CPF: 053.375.803-37;
Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao

Gongalves Dias - MA, 01 de dezembro de 2023.

Antdnio Soares de Sena
Prefeito Municipal

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: c1357be798e3641ad214f3850d73ee2f

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO. N¢
001.0112.2023.PE.033/2023 PREGAO ELETRONICO N2033/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO. N2 001.0112.2023.PE.033/2023 PREGAO
ELETRONICO N2033/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Goncalves Dias - MA. OBJETO: prestacdo de servicos de assessoria de
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atender as necessidades do Municipio DATA DA ASSINATURA:
01/12/2023.CONTRATADO: A L S PAIVA LTDA LS COMUNICACAO RUA
HENRIQUE FIGUERENDO N2444 SAO BENEDITO CODO - MA CEP:
65.400-000 CNPJ 23.623.110/0001-05 REPRESENTANTE: Antonio
Leandro Sousa Paiva CPF: 628.000.603-44. VALOR DO CONTRATO: R$
15.500,00 (quinze mil e quinhentos reais )mensais pelo periode de
12(doze) meses, totalizando o valor de R$ 186.000,00(cento e oitenta e
seis mil reais). DOTAGCAO: ORGAO 23 Prefeitura Municipal de
Goncalves Dias UNIDADE ORCAMENTARIA23.05 Secretaria de
Administracao 04.122.0020.2.003Manutencao e Funcionamento da Sec.
Municipal de Administracao 3.3.90.39.00. Outros Servicos de Terc.
Pessoa Juridica . VIGENCIA: 12(doze)meses. BASE LEGAL: Lei
Federal n? 8.666/93 e alteracdes. Ancleyson da Silva e Silva CPF:
016.959.923-00 - Secretario Municipal de Administracdo.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: c7e24ca9d38e0a9859a6c2e71acl594d

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRAGCAO DE
EMPREITADA N2 001.01112023.16.002/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRACAO DE
EMPREITADA N2 001.01112023.16.002/2023. ADESAO: N¢
002/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gongalves Dias -
MA, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, OBJETO:
Prestacdo dos servicos de retelhamento e melhoria no prédio para
funcionamento da prefeitura. DATA DA ASSINATURA: 01/11/2023.
CONTRATADO: R W EMPREEDIMENTOS E CONSULTORIA LTDA, com
sede na Rua Aniceto Cruz N2 420 - Sala 1, Ponte, CNPJ:
28.718.762/0001-47 - Caxias - MA. REPRESENTANTE: Raimundo
Wagner de Sousa Silva portador do CPF N2 042.640.043-73, VALOR DO
CONTRATO: R$ 75.268,05 (setenta e cinco mil duzentos e sessenta e
oito reais e cinco centavos). VIGENCIA DO CONTRATO: 12(doze)
meses. PRAZO DE EXERCUCAO: 30 (trinta) dias. DOTAGCAO
ORGAMENTARIA: Orgdo 23 Prefeitura Municipal de Goncalves Dias,
Unidade Orcamentéria 23.10, Manut. e Func. da Sec. Mun. De obras e
Infraestrutura Urbana, 15.451.0003.1.044 Construcdao, Reforma e
Ampliacdo de Logradouros Publicos, 4.4.90.51.00 Obras e instalagdes
BASE LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93 e alteracOes. Aldair José da Silva
Leite CPF 841.531.643-72-Secretario Municipal de Infraestrutura.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: a302ded7d109029d6188251ecf860444

PORTARIA N2 089/2023
PORTARIA N2 089/2023

Dispde sobre a nomeacao dos membros da Comissao Especial Técnica
de apoio ao Poder Publico Municipal saneamento bésico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GONGALVES DIAS, PI, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no Decreto
n2 076, de 01 de dezembro de 2023, que institui COMISSAO ESPECIAL
TECNICA DE APOIO AO PODER PUBLICO MUNICIPAL EM RELACAO AOS
SERVICOS SANEAMENTO BASICO.

RESOLVE:

Art. 12 - FICAM NOMEADOS para compor a COMISSAO, os seguintes
integrantes:

| - Pamela Marinho Cruz, Engenheira, CPF: 024.933.023-70;

Il - Marcos Vinicius Tavares dos Reis, Contador, CPF: 072.263.383-19;
Il - Kassio Carlos Silva Almeida, Engenheiro, CPF: 048.337.483-04;

IV - Dranalina Silva de S4, Assistente social, CPF: 053.375.803-37;
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Art. 22 - Os membros da Comissao deverao cumprir com as atribuicdes
previstas no Decreto n2 076, de 01 de dezembro de 2023

Art. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgdo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se;
Gongalves Dias - MA, 01 de dezembro de 2023.

Antbnio Soares de Sena
Prefeito Municipal

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cédigo identificador: 33e37814ead39170f24bf69fb8ea0445

TERMO DE JULGAMENTO DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREGAO ELETRONICO N. ¢ 035/2023

TERMO DE JULGAMENTO DOCUMENTOS DE
HABILITACAOREFERENCIA: Processo Administrativo n?
161005/2023 PREGAO ELETRONICO N. ¢ 035/2023 - SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS TIPO: MENOR PRECO/ ITEM DATA:
09/11/2023 ABERTURA: 09:00 HORAS OBJETO: Fornecimento de
materiais limpeza e outros para atender as necessidades das
Secretarias Municipais DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO:A
Pregoeira do Municipio de GONCALVES DIAS/MA Informa aos
interessados que apds a conclusdo da etapa de lances, foi realizado o
download dos documentos de habilitacdo das licitante e apds efetuado
o DOWNLOAD dos documentos de habilitacdo, os mesmos foram
conferidos e ao final foi constatado que as licitantes LUCAS VICTOR
FACUNDES SOARES LTDA-VIP ALIMENTOS CNPJ: 28.829.259/0001-69, A
T MOURA OLIVEIRA AVANCO DISTRIBUIDORA CNP):48.539.026/0001-39,
C R DE OLIVEIRA DISTTRIBUIDORA LTDA-CR DISTRIBUIDORA CNPJ:
38.0526.561/0001-85, ] DO E SANTOS MATOS LTDA J E DISTRIBUIDORA
CNPJ: 04.272.216/0001-67 e LS EMPREENDIMENTOS LTDA CNPJ:
18.538.150/0001-19 atenderam as exigéncias do edital, sdo declaradas
HABILITADAS.DA ABERTURA DE PRAZO RECURSAL: Diante do
julgamento, fica aberto prazo recursal de 24 (vinte e quatro) horas para
manifestacdes de recurso conta o julgamento da habilitagcdo.
DELIBERACOES FINAIS Nada mais havendo a tratar, a Pregoeira

solicitou a confeccao deste termo de julgamento, considerando que
demais detalhes de todos o julgamento estardao na ATA DE
JULGAMENTO que serd gerada pelo sistema. Goncalves Dias (MA) em 01
de dezembro de 2023.Maria Edneude Moura Gomes Pregoeira

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: 3e940b396478f259dcd28c0b5d0866¢4

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR ARCHER

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO Ne 35/2023 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 58/2023.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO Ne 35/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 58/2023.

O Municipio de Governador Archer - MA, através de sua Pregoeira, torna
publico para conhecimento dos interessados que realizard Licitagdo na
modalidade Pregao Eletrénico n2 35/2023, Processo
Administrativo n° 58/2023, do tipo menor preco global, que tem
como objeto o Registro de preco para contratacao de empresa na
prestacdo de servicos de locacdo de impressoras, scanners e
fragmentadoras, com assisténcia técnica durante o periodo contratual,
incluindo pecas de reposicdo e mao de obra técnica, visando atender as
necessidades das Secretarias Municipais de Governador Archer, com
data de abertura dia 15/12/2023, as 09:00h. O presente Edital estara
a disposicdo dos interessados onde poderdo ser consultados ou obtidos
GRATUITAMENTE pela internet no portal da transparéncia através do
nosso endereco eletrdnico: http://portal.governadorarcher.ma.gov.br/.

Governador Archer - MA, 01 de dezembro de 2023.

MILENA SANTOS DA SILVA
Pregoeira

Publicado por: ELIAS DE MOURA SILVA
Cddigo identificador: f35232fd60636a520228430770151a68

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU

LEI MUNICIPAL QUE DISPOE SOBRE O PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE GRAJAU DO ESTADO MARANHAO

LEI MUNICIPAL N°. 075/2008.

LEI MUNICIPAL QUE DISPOE SOBRE O PLANO DIRETOR DO MUNICIiPIO DE GRAJAU DO ESTADO MARANHAO, E TRATA DE OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Grajau, Estado do Maranhao, no uso de suas atribuicoes, faz saber a populacao deste municipio, que a
Camara Municipal de Grajau aprovou e EU sanciono a Lei Municipal n2. 075/2008 de 10 de junho de 2008,

CAPITULO |
DEFINICOES E DISPOSICOES INICIAIS

Art.12 - O Plano Diretor do Municipio de Grajal, do Estado do Maranhdo, fica instituido como instrumento regulador e essencial do
desenvolvimento do municipio e do seu planejamento.

Art.22 - Para efeito desta lei, Plano Diretor é o instrumento normativo e orientador dos processos de transformacdo e promogdo de
desenvolvimento, nos seus aspectos politicos, sociais, fisico-ambientais, administrativos e econémicos.

Paragrafo Unico - As Leis de Diretrizes Orcamentérias, do Orcamento Plurianual de Investimento e do Orcamento Anual observario as disposicées
estabelecidas nesta lei.

Art. 32 - O Plano Diretor do Municipio de Grajau, do Estado do Maranhao, é valido para todo o territério do municipio, com limites reconhecidos,
conforme Mapa do Municipio - Mapa 02, nos seguintes termos: seu perimetro se inicia no ponto P1 de coordenadas UTM (354914.97, 9405582.53),
localizado na divisa entre os municipios de Grajau, Itaipava do Grajal e Amarante do Maranhao; deste ponto, segue no sentido Nordeste até
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encontrar ponto P2 de coordenadas UTM (368125.25, 9412457.87), deste ponto, segue no sentido Sudeste até encontrar ponto P3 de coordenadas
UTM (371809.32, 9403930.30), entre os povoados de Gangucu e Andaral; a partir deste ponto, segue no sentido Noroeste até alcancar o ponto P4
de coordenadas UTM (386007.59, 9403029.21), situado préximo ao leito do Rio Grajau, na fronteira entre os municipios de Grajau e Arame; deste
ponto converge no sentido Nordeste até alcancar o ponto P31 de coordenadas UTM (390726.12, 9407249.69), situado na porcdo norte da APA
citada e que pertence a fronteira intermunicipal; a partir deste ponto, segue no sentido Norte, até atingir o ponto P5 de coordenadas UTM
(392260.95, 9410113.44), também situado no limite entre os municipios de Grajal e Arame; deste ponto, segue no sentido Nordeste, até atingir o
ponto P6 de coordenadas UTM (396933.23, 9411467.59), que se constitui na localizacdo mais ao Norte da referida area, a partir dai, segue por um
trecho que pertence ao limite entre os municipios de Grajal e Itaipava do Grajau até alcancar o ponto P7 de coordenadas UTM (401506.26,
9410098.66); deste ponto, deflete no sentido Sudeste passando pelo povoado de Canafistula até atingir o ponto P8 de coordenadas UTM
(412669.84, 9399395.28), situado no encontro entre 0os municipios de Grajau, Itaipava do Grajau e Jenipapo dos Vieiras; a partir dai, segue no
sentido Sudoeste e depois, Sudeste até alcancar o ponto P9 de coordenadas UTM (411960.03, 9396981.69), situado no limite entre o municipio de
Grajau e Jenipapo dos Vieiras; deste ponto, segue no sentido Sudeste, indo pelo referido limite até alcancar o ponto P32 de coordenadas UTM
(417467.66, 9387501.02), situado ao Norte de povoados como: Angelim, Sabonete e Alto Brasil; deste ponto, continua no sentido Sudeste,
passando préximo ao povoado Sabonete até atingir o ponto P10 de coordenadas UTM (432646.66, 9361549.79), situado préximo ao leito do Rio
Mearim, a Nordeste do povoado Cachoeira; deste ponto, deflete no sentido Sul até alcancar o ponto P11 de coordenadas UTM (434258.72,
9355676.99), localizado entre os povoados de Salobro e Angical, no limite que separa os municipios de Grajal e Barra do Corda; deste ponto,
segue pelo limite desses dois municipios até alcancar o ponto P12 de coordenadas UTM (435896.30, 9351193.99), situado no ponto mais ao Leste,
tanto da referida area, quanto do préprio municipio; a partir deste ponto, continua a seguir pelo limite intermunicipal até alcancar o ponto P13 de
coordenadas UTM (434019.30, 9349786.30); deste ponto, segue no sentido Noroeste, passando pelas proximidades das aldeias de Bananal e
Capinal e pelo povoado de Sucuriu até encontrar o ponto P14 de coordenadas UTM (429687.57, 9340877.40); a partir deste ponto, segue no
sentido Sudoeste até encontrar o ponto P15 de coordenadas UTM (414146.40, 9335374.64), que representa a posicdo mais ao Sul da API
Bacurizinho; a partir deste ponto, toma o sentido Sul até atingir o ponto P16 de coordenadas UTM (392684.58, 9385765.94), localizado na divisa
entre os municipios de Grajal e Barra do Corda; deste ponto, ruma no sentido Sul, passando pelos pontos: P17 de coordenadas UTM (408393.04,
9318218.25) e P18 de coordenadas UTM (404240.68, 9314456.15), até alcancar o ponto P19 de coordenadas UTM (404240.68, 9314456.15), que
se constitui no ponto mais ao Sul desta APA; a partir dai, segue no sentido Noroeste até encontrar o ponto P20 de coordenadas UTM (398822.92,
9305237.18); deste ponto, passa pelos pontos P21 de coordenadas UTM (392612.78, 9308065.34) e P22 de coordenadas UTM (389398.30,
9308369.34) até encontrar com o ponto P23 de coordenadas UTM (381307.54, 9309458.83), proximo aos povoados de Riachinho e Cunha; a partir
dai, ruma no sentido Oeste até encontrar os pontos P24 de coordenadas UTM (339490.35, 9307005.55) e P25 de coordenadas UTM (338901.58,
9305433.97), até alcancar o ponto P26 de coordenadas UTM (337958.17, 9305433.97); deste ponto, deflete no sentido Norte até atingir o ponto
P27 de coordenadas UTM (337279.14, 9364126.48), localizado na divisa entre os municipios de Grajau, Sitio Novo e Amarante do Maranhao; a
partir dai, toma o sentido Nordeste até alcancar o ponto P28 de coordenadas UTM (365382.31, 9381894.29), localizado préximo ao leito do Rio
Grajau, ao Norte do povoado Boa Vista; deste ponto, segue no sentido Noroeste até atingir o ponto inicial P1, fechando assim, este perimetro.

Art.4° - Para efeito desta Lei, ficam entendidas as seguintes definicdes:

| - MUNICIPIO é uma unidade integrante da federacdo, tal qual os Estados e Territérios com autonomia politica, administrativa e financeira,
organizado pelos termos das Constituicdes Federal, Estadual e da Lei Organica Municipal.

Il - Politica de desenvolvimento é o conjunto de objetivos e diretrizes governamentais relativas a distribuicdo da populacao e das atividades urbanas
e rurais no territério, tendo em vista o ordenamento integrado das funcdes econdmicas, sociais, de preservacao ambiental e o bem-estar da
populacao do municipio.

1l - FUNCAO SOCIAL MUNICIPAL é o conjunto de objetivos e instrumentos voltados para a realizacéo do desenvolvimento da justica social, com a
finalidade de assegurar o bem-estar da populacdo, através da adocdo de programas especiais, destinados a erradicacao das causas da pobreza, dos
fatores de marginalizacao e das discriminacdes, sempre com observancia dos preceitos estabelecidos nas Constituicdes Federal e Estadual.

IV - FUNCAO SOCIAL DA CIDADE é o conjunto de instrumentos destinados & manutencdo e a garantia dos interesses e direitos coletivos, sociais,
ambientais e culturais, em sintonia com o desenvolvimento da economia e demais atividades consolidadas nas diretrizes do Plano Diretor, conforme
os dispositivos legais pertinentes.

V - FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE é o conjunto de instrumentos voltados & manutencio e a garantia do uso e ocupacio da propriedade urbana
em favor das exigéncias fundamentais da sociedade e coletividade quanto a qualidade de vida, justica social e desenvolvimento de atividades
econdmicas, consolidadas nas Diretrizes do Plano Diretor, conforme os dispositivos legais pertinentes.

VI - FUNCAO ECONOMICA MUNICIPAL é o conjunto de instrumentos voltados & promocao das atividades produtivas primarias, secundarias e
terciarias, com a finalidade de assegurar a elevacdo dos niveis de trabalho, renda e de qualidade de vida, sempre com observancia dos preceitos
estabelecidos na Constituigdo Federal, Estadual e nas disposi¢des legais municipais.

VIl - FUNCAO DE PRESERVACAO AMBIENTAL MUNICIPAL é o conjunto de condicdes favoraveis & manutencido de um ambiente saudavel e equilibrado
entre os seres vivos, vegetais e animais e o0 meio fisico que lhes serve de substrato, livres de quaisquer tipos de poluicao das dguas, da atmosfera,
do solo, a poluicao sonora, visual, radioativa ou a causada pelo uso indiscriminado de fertilizantes e defensivos agricolas.

VIIl - INFRA-ESTRUTURA URBANA é o conjunto de instalacdes e sistemas destinados ao provimento da populacdo de abastecimento d'agua e
esgotamento sanitario, drenagem pluvial, energia e iluminacdo publica, comunicacdes e sistema viario, prevendo a execucdo das diversas
instalacdes e equipamentos e suas interferéncias na ordenagao do espaco.

IX - SERVICOS URBANOS sdo acles prestadas pela administracdo publica voltadas para satisfazer as necessidades gerais e essenciais da
coletividade e garantir a qualidade de vida da populacdo nas areas urbanas.

Paragrafo unico. Inclui os servigos publicos e de utilidade plblica, entre eles os de limpeza, mobilidade urbana, fornecimento d'agua, coleta de
esgoto sanitdrio, drenagem pluvial, fornecimento de energia e iluminacdo, defesa civil e seguranga publica, assisténcia social, telecomunicagdes e
servigo postal.

X - SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA s3o0 aqueles passiveis de prestacdo descentralizada que visam, acima de tudo, dar ao individuo maior
comodidade, bem-estar e conforto. Nao tém o carater de centralizagdo e indispensabilidade dos servigos publicos.

Paragrafo unico. Incluem os servicos de telefonia, fornecimento de gés, eletricidade, correio e comunicagdes em geral, dentre outros.

XI - EQUIPAMENTOS SOCIAIS sao espacos edificados, abertos e fechados, destinados ao desenvolvimento das acdes, funcdes e obrigacdes publicas
da salde, transporte, habitacao de interesse social, educacao, cultura, lazer, atividades comunitarias e outras voltadas ao atendimento da
populacao, previstas nas disposicoes de parcelamento do solo desta lei e na legislacdo complementar pertinente.

XIl - SERVICOS PUBLICOS sdo aqueles necessarios e indispenséveis & vida da comunidade e que, por essa razdo, devem ser prestados diretamente
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a coletividade pela administracao publica ou por seus delegados, sobre normas e controles estatais.
Paragrafo unico. Incluem as redes de saneamento basico, tais como agua e esgoto, servicos de defesa nacional, de policia, de preservacdo da
salde publica, de transporte, justica e outros.

Art.52 Compete ao Municipio manter os servicos obrigatérios de atendimento a cultura, a educacao pré-escolar e de ensino fundamental, a salide e
a habitagdo, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado.

CAPITULO Il
OBJETIVOS

Art.62 - Para efeito desta Lei, objetivos sdo propésitos e alvos de padrées de qualidade de desenvolvimento social, econdmico e ambiental a serem
atingidos através de meios e diretrizes de planejamento.

Paragrafo Unico. O Plano Diretor fixa objetivos politicos, sociais, econdmicos, fisico-ambientais e administrativos que orientardo o
desenvolvimento do Municipio.

Art. 72 - Constituem objetivos politicos:

| - A participacdo dos cidaddos nas decisGes de agentes publicos e privados que afetem a organizacdo do espaco, a prestacao de servicos publicos e
a qualidade do ambiente urbano;

Il - A desconcentracao do poder politico e a descentralizagdo dos servigos publicos;

Il - A transparéncia da acao do governo e a ampliacdo do acesso a informacao por parte da populacao;

IV - A eliminacao do déficit de infra-estrutura, equipamentos e servicos publicos que atinjam, de modo especial, a populacdo de baixa renda; e,

V - As melhorias urbanas pela atuacao conjunta dos setores publico e privado;

VI - A coibicdo da especulagdo imobiliaria.

Art. 82 Constituem objetivos sociais:

| - A preservagdo do patriménio publico e do patriménio indigena;

Il - A provisdo de facilidades, aos cidaddos idosos, na fruicdo da cidade e do municipio, em seus equipamentos publicos e em seus servicos;

Il - O amparo integrado a crianga e ao adolescente de baixa renda;

IV - O desenvolvimento de acdes voltadas para a ampliacdo e melhoria do ensino fundamental, médio e técnico agricola na sede e povoados,
especialmente Alto Brasil, Remanso, Sabonete, Boa Vista Imburugu, Aldeia Velha e Matusalem.

V - A realizacao de eventos religiosos, indigenas, literarios, culindrios, esportivos, culturais e de tradicdes regionais com agendas periddicas que
valorizem a atuagao e a producao cultural dos cidadaos; e,

VI - A elevacao do nivel e ampliacdo da escolaridade da populacdo e a melhoria da qualidade dos ensinos pré-escolar, Fundamental e Médio e
criacdo de cursos técnicos e profissionalizantes;

VIl - A ampliacdo e a descentralizacdo dos equipamentos destinados a garantir o acesso da populacdo ao esporte, a cultura e ao lazer;

VIII - Melhoria das condicdes de habitagdo da populagao de baixa renda;

IX - A melhoria do servico de salde e a garantia do acesso facilitado por todos os cidadaos;

XI - O provimento de condicdes de alimentacao da populagao carente, com fomento ao empreendedorismo da agricultura familiar e producao local;
Xl - A participacdo da iniciativa privada em projetos de reducao do déficit social, em programas de alimentacdo e de atendimento a crianca e ao
idoso;

XII - A reducdo das desigualdades econémicas e sociais da populagao;

XIIl - A diminuicao das desigualdades sécio-econémicas entre as regides do municipio;

XIV - A expansao na producdo e comércio local;

XV - A promocao do desenvolvimento do turismo local;

XVI - A seguranga do pedestre, ciclista e motociclista na sua locomogao;

XVII - O aumento da seguranca da integridade fisica e do patrimonio dos cidaddos;

XVIIl - A melhoria, ampliacdo e integracdo do sistema viario e de todos os sistemas e meios de transportes existentes, garantindo aos usudrios
cobertura adequada, freqliéncia, pontualidade, seguranca, conforto e tarifa justa;

Art. 92 Constituem objetivos fisico-territoriais e ambientais:

| - A protecdo das areas naturais, fauna e flora do Sucuapara e alto do coco com suas nascentes, dos quais sao afluentes dos rios Grajal e Mearim.
Il - A preservacgdo e valorizagdo cénica dos espagos urbanos do centro, da cidade alta e os edificios considerados patrimonio histérico-cultural, bem
como as edificacdes ou mobilidrio urbano, consagrados pela populacao como referéncias urbanas e culturais;

Il - A compatibilizacdo das atividades humanas urbanas e de produgdo rural com a dinamica do meio ambiente natural;

IV - O equilibrio das areas destinadas ao uso privado, uso coletivo e areas verdes, como condicdo de adensamento;

V - A recuperacao de areas em processo de deterioracdo, em especial as dreas degradadas pelo uso intenso na plantacao de eucalipto, cana-de-
acUcar e soja;

VI - A preservacdo dos recursos naturais, em especial os recursos hidricos, evitando a erosao do solo, a obstrucdo da drenagem, protegendo os
cérregos, as matas ciliares, lagoas, mananciais, e eliminando a poluicdo das dguas, do solo e do ar;

VIl - O saneamento basico de qualidade para todo o municipio, inclusive com tecnologias alternativas compativeis com as caracteristicas
geoambientais locais;

VIII - A garantia de dreas urbanas para implantacdo de equipamentos de captagao e distribuicdo de dgua e tratamento de efluentes.

IX - A minimizacdo e reaproveitamento dos residuos sélidos;

X - A garantia dos padrdes de qualidade ambiental quando permitido ou estimulado o uso dos recursos existentes;

XI - A garantia de acesso, meios de transporte e deslocamento a todos os pontos do municipio, de forma a respeitar, preservar e valorizar os
recursos naturais e turisticos existentes na regido;

Xl - A promocdo do desenvolvimento econdmico e do turismo ecolégico e cultural, de forma a preservar os recursos e potencialidades ambientais;
XIll - A integracdo das Areas de Protecdo Ambiental APA’s Sucuapara e Alto do Coco com a populacio local, estimulando a preservacéo e
recupera¢do ambiental;

XIV - A provisdo de infra-estrutura e servicos de abastecimento de agua, saneamento e energia com tecnologias apropriadas as caracteristicas
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geoambientais locais;

XV - A minimizacdo do impacto do transito rodoviario da Rodovia Federal 226 no perimetro urbano e principalmente préximo ao centro;

XVI - A promocdo da integracdo vidria entre as regides da cidade através de novos acessos independentes da Rodovia Federal 226, e
especialmente entre os diversos bairros e o centro; e,

XVII - A melhora da seguranca e da eficiéncia do deslocamento de bens e pessoas no perimetro urbano.

Art. 10 - Constituem objetivos econémicos:

| - Promover 0 manejo sustentdvel dos recursos naturais vegetais para a producdo de artesanato e produtos diversos regionais;

Il - Estimular independéncia e dominio tecnolégico das atividades econémicas e gerar conhecimento, capacitacdo e treinamento de recursos
humanos locais;

Il - Ampliar as oportunidades de emprego e geracao de renda da populacao;

IV - Aumentar a renda per capta da populacao do municipio;

V - Diversificar e aumentar a producao do municipio;

VI - Incentivar o turismo;

VII - Incentivar as atividades hortifrutigranjeiras, além do arroz, milho, feijdo e mandioca, bem como o beneficiamento destes produtos e
subprodutos;

VIII - Inibir a criacdo extensiva de qualquer espécie alheia ao meio natural local;

IX - Aproveitar os recursos naturais de forma compativel com a preservacao do meio ambiente e através de compensacdes financeiras ao poder
publico; e

X - Incentivar a producdo, beneficiamento e industrializacdo da madeira, calcario, gesso e produtos derivados em zonas industriais especificas e
estabelecidas na lei municipal de zoneamento, parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano.

Art. 11 - Constituem objetivos administrativos:
| - Estruturacdo fisica e humana da administracdo municipal;
Il - Informatizacdo das informacdes técnicas e rotinas administrativas;
Il - A ampliacdo da eficiéncia social dos servigos publicos;
IV - A obtencdo de recursos financeiros que permitam reduzir ou eliminar o déficit de equipamentos sociais e de servicos publicos e privados;
V - A participacao do Municipio nos beneficios decorrentes da valorizacdo imobiliaria, resultante dos investimentos publicos;
VI - Melhoria da receita e arrecadagao municipal, principalmente no setor de servico e do turismo.

CAPITULO 1Nl
DAS DIRETRIZES

Art.12 - Para efeito e cumprimento desta Lei, as Diretrizes sdo conjuntos de normas, instrucdes, servicos, acoes, politicas e instrumentos
empregados na consecucao dos objetivos deste Plano.

Paragrafo unico. Entende-se por meios e instrumentos, para efeito desta Lei: politicas, leis, programas, projetos e orcamento.

Art. 13 - O Municipio deverd promover a capacitacdo humana da populacao carente em caso de subsisténcia, dos seus servidores e a estruturacdo
fisico-material administrativa.

Art.14 - Constituem Diretrizes Sociais:

| - Criacdo de mecanismos administrativos, fisicos e juridicos voltados a compatibilizacdo do ensino de niveis médio, técnico e superior com as
potencialidades produtivas locais e regionais e com a inclusdo de comunidades carentes e indigenas;

Il - A criacdo de agendas periddicas de eventos culturais e esportivos que valorizem a atuacdo e a producao cultural dos cidadaos;

Il - Criagdo de mecanismos e instituicdes ndo governamentais, publicas, privadas e em forma de cooperativas, voltadas ao desenvolvimento das
potencialidades econdmicas locais;

IV - Criagao de pélos de melhoria da qualidade de vida através de programas e projetos integrados de infra-estrutura, saneamento, transporte,
centros educacionais, centros de salde, centro social e cultural, formacao de conselhos sociais, e ainda capacitacdo e treinamento da populacao
local nas atividades relacionadas com artesanato, producdo de alimentos, nocdes de nutricdo a base dos produtos locais e inclusao digital;

V - A construcao de habitacdes em areas de interesse social préximas a regides ja atendidas por redes de infra-estrutura, de forma a garantir o
acesso da populagao de baixa renda;

VI - O apoio as formas alternativas de obtencdo de moradia pela populacdo, mediante aquisicao, locacdo ou auto construcao;

VII - A capacitacdo e treinamento da populagdo para o uso e dominio de tecnologias construtivas alternativas, com a utilizagdo de recursos naturais
locais e sem prejuizos ao ecossistema;

VIII - A elaboragao de programas de erradicacao das sub-moradias;

IX - A elaboragdo de programas de melhoria da qualidade das moradias existentes;

X - A integracao de 6rgaos publicos e privados em programas de alimentacdo e de atendimento a crianca e ao idoso;

Xl - A ampliacdo de toda a rede escolar, da oferta de creches e do corpo docente em todo o Municipio, principalmente nos povoados afastados da
sede e aldeias indigenas;

Xl - A elaboragdo e a manutencao de programas de lazer e de atividades produtivas aos cidadaos idosos;

XIII - A implantacdo de equipamentos sociais e de mobilidrio urbano, adequados aos usos dos cidadaos, e em especial as pessoas portadoras de
necessidades e deficiéncias especiais;

XIV - A unificacdo do sistema de saude, visando a racionalidade e eficiéncia de suas acdes, hierarquizando-se o atendimento e garantindo sua
universalidade em todos os niveis de demanda;

XV - Distribuicao proporcional do nimero de unidades basicas de salde e de leitos hospitalares pelo municipio, satisfazendo os atendimentos
minimos, de acordo com padrdes estabelecidos pelo Sistema Unico de Satde (SUS);

XVI - A integragdo operacional do Municipio com o Estado e com esferas Federais no setor de atendimento médico;

XVII - A implantacao de sistemas auxiliares de seguranga aos cidadaos;

XVIII - A implantacdo de guarda do Patriménio Publico Municipal, guarda para Areas de Protec3o Indigena - API’s, e agentes de transito.

XIX - A difusao de informacdo sobre os beneficios e oportunidades oferecidas pelo Municipio;

XX - A implantacao de programas permanentes de educacdo ambiental, educacdo para o transito, lingiistica indigena e inclusao digital; e,

XXI - Ampliacao e melhoria do servico educacional fundamental, médio e técnico agricola e criacdo de centro social e cultural nos povoados Alto
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Brasil, Boa Vista, Remanso, Sabonete, Aldeia Velha, Emburuct e Matusalém.

Art. 15 - Constituem Diretrizes Fisico-Ambientais:

| - A orientacdo da ocupacao do solo, de modo a conservar os recursos naturais a fauna e flora local, os rios Grajau, Mearim e seus afluentes e a
obter uma compatibilidade das atividades humanas com a dinamica do meio ambiente natural;

Il - A ampliacao e adequacdo da administracdo municipal, visando o estimulo das potencialidades econdmicas, dreas de preservacdo ambiental -
APA’s, areas de protecdo indigena - API’s e recursos hidricos, e expoentes de interesse turistico;

Il - Criacdo de mecanismos e instituicdes ndo governamentais, publicas, privadas e em forma de cooperativas voltadas ao desenvolvimento das
potencialidades econdmicas, areas de preservacdao ambiental - APA’s, dreas de protecdo indigena - API’s e recursos hidircos e expoentes de
interesse turistico;

IV - Determinacdo de areas turisticas para implantacao de programas e projetos, integrada a preservacao dos recursos e valores ambientais da
regiao;

V - Aimplantacdo de areas e zonas de servicos, contendo equipamentos sociais e urbanos visando reduzir as deficiéncias sociais locais;

VI - A preservacdo da permeabilidade natural dos vales e a protecao, contra a erosdo, das margens, foz e cabeceiras dos igarapés, cérregos, lagos,
lagoas e rios;

VII - A implementacao da politica de drenagem da cidade e de combate as inundacoes;

VIII - A elaboracao de politica para criacdo e implantacdo de unidades de conservacao, APA’s, API’s e areas verdes, de promocdo de ajardinamento
e de arborizacao de areas publicas, bem como de seu incentivo, nas areas privadas;

IX - O aperfeicoamento dos critérios de saneamento do municipio, através de tecnologias e métodos apropriados as caracteristicas geoambientais
locais;

X - Coleta seletiva e destinacao final aos residuos sélidos;

XI - A criacdo de instrumentos legais e administrativos para conter a urbanizacdo e a ocupacdo intensa nas areas de interesse ambiental, foz e
cabeceiras de rios, riachos, cérregos, lagos e lagoas, sobretudo vales e morros urbanos que facilitam a implantagao de equipamentos de captagao e
distribuicao de dgua e tratamento de efluentes.

XII - A coibicdo de loteamentos e ocupacdes intensivas em dareas de solo inadequado para construcao, bem como em areas sujeitas as inundacdes,
de preservacao ambiental, lindeiras aos rios, cérregos, igarapés, lagos, lagoas e rodovias federais e estaduais;

XIll - A melhoria da malha viaria existente na sede, de modo a possibilitar a ligacdo entre povoados préximos, zonas urbanas, bairros e demais
areas circunvizinhas;

XIV - A implantacdo de vias expressas, estruturais e bindrios, de forma a conectar a sede as demais regides, zonas e bairros as estacdes de
transporte, equipamentos comuns publicos do Municipio com rodovias federais e estaduais;

XV - A implantagao de sistema de transporte coletivo;

XVI - A elaboracado de normas que viabilizem a preservacdo de bens culturais e naturais de importancia significativa e estratégica para o Municipio;
XVII - Minimizacdo do impacto do transito rodoviario da Rodovia Federal 226 no perimetro urbano e principalmente préximo ao centro;

XVIII - Promogdo da integragdo vidria entre as regides da cidade através de novos acessos independentes da Rodovia Federal 226, e especialmente
entre os diversos bairros e o centro; e,

XIX - Promocdo da seguranca e eficiéncia do deslocamento de bens e pessoas no perimetro urbano.

Art. 16 - Constituem Diretrizes Econdmicas:

| - Estimulo a producao de alimentos no Municipio e a ampliacdo dos programas de comercializagdo;

Il - Estimulo a implantacdo, desenvolvimento e manutencdo do turismo;

Il - Incentivo as tecnologias que viabilizem o aumento da producdo de alimentos sem danos ao ecossistema local, entre elas o cultivo de milho,
arroz, feijao, mandioca e atividades hortifrutigranjeiras e o beneficiamento dos seus produtos e sub-produtos;

IV - Incentivo ao cultivo e beneficiamento da flora nativa, aproveitando sua propriedade estética e fitoterapica, com a producdo de plantas
ornamentais e ervas medicinais, resguardando e preservando 0s recursos e a paisagem natural;

V - Incentivo a produgdo do milho, arroz, feijao, mandioca e atividades hortifrutigranjeiras,

e 0 beneficiamento dos seus produtos e sub-produtos;

VI - Promocao de capacitacao e treinamento da populacdo para o uso e manejo adequado do solo e dos recursos naturais, no que se refere a
producdo e beneficiamento de alimentos, bem como ao aproveitamento dos recursos disponiveis;

VII - Incentivo ao associativismo nas diversas dreas de producdo e servico.

VIII - Inibir a criacdo extensiva de qualquer espécie alheia ao meio natural local;

IX - Aproveitamento da exploracao de recursos hidricos e minerais do municipio através de compensacdes financeiras ao poder publico; e

X - Incentivo a producao, beneficiamento e industrializacdo da madeira, calcario, gesso e produtos derivados em zonas industriais especificas e
estabelecidas na lei municipal de zoneamento, parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano; e,

Xl - Estimulo aos programas de comercializacdo de produtos que objetivam a ampliacdo da producao, geracao de renda e trabalhos a populacdo
local e a redugao de importagdes e intermediagdes;

Art. 17 - Constituem Diretrizes Politico-Administrativas:

| - Criacdo de uma adequada estrutura administrativa capaz de implantar, fiscalizar e revisar o Plano Diretor e a legislagdo recorrente, incluindo
setores voltados para o desenvolvimento urbano, planejamento, infra-estrutura, transporte, turismo e preservagao ambiental;

Il - Preparacdo de um sistema municipal de planejamento e desenvolvimento integrado, através da criagdo de um processo continuo de
aprimoramento de seus instrumentos técnicos, humanos, juridicos e financeiros;

Il - Criagcdo de um sistema municipal informatizado, com banco de dados composto de cartografias, cadastros econémicos, sociais, imobilidrios e
mobiliarios;

IV - Incremento de mecanismos voltados a melhoria da receita e arrecadacdo municipal e meios de acompanhamento, fiscalizacao e auditagem de
receitas;

V - A modernizagdo dos procedimentos burocraticos e ampliacdo do acesso ao cidaddo, divulgando projetos, acdes e programas num processo
permanente de informacao;

VI - O estabelecimento de métodos de avaliacdo interna e pelo usuério, da eficacia e da eficiéncia dos servicos publicos;

VII - Constante treinamento e atualizacao técnica dos recursos humanos do Municipio;

VIII - A reducao dos custos de urbanizacdo e a busca de alternativas que aumentem a receita do Municipio;
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IX - A obtencdo de maior transferéncia de recursos para o Municipio, através de alteracdes da Legislacao Tributaria;
X - A melhoria e a transparéncia dos sistemas de informacao, planejamento e desenvolvimento do Municipio; e,
Xl - A criagao ou manutencdo de Conselhos de Participacdo da sociedade civil.

CAPITULO IV
INSTRUMENTOS

Art.18 - Os instrumentos previstos nesta Lei visam a sua implantacdo e sdo compreendidos através de documentos legais, técnicos, orcamentarios,
financeiros e administrativos, de forma a integrar os programas, projetos, orcamentos, investimentos e acdes do Municipio dispostos neste Plano.

Art.19 - Na aplicacdo do Plano Diretor serdo utilizados, sem prejuizo de outros previstos na legislacdo Municipal, Estadual e Federal, instrumentos
de carater institucional, juridico, tributério, financeiro, urbanistico e administrativo.

Art.20 - Os instrumentos institucionais sdo os érgaos e conselhos voltados para assuntos de interesse da sociedade civil, conforme dispuser lei
especifica.

Art.21 - Os Orgados e Conselhos possuirdo atribuices para analisar, revisar e propor medidas previstas nos programas, politicas e disposicdes
definidas neste Plano Diretor.

§12 - Os Conselhos terdo composicdo paritaria entre representantes do Poder Publico e da Sociedade.

§22 - Os Conselhos deverao ser regulamentados apds a aprovacao deste Plano Diretor.

Art.22 - Os instrumentos juridicos sdo os Orgaos, Leis e Conselhos voltados para assuntos relativos & desapropriacdo, serviddo administrativa,
tombamento de bens culturais e ambientais direito real de concessdo de uso, direito de superficie, direito de preempcao e usucapiao especial do
imdvel urbano.

Art.23 - Os instrumentos de carater tributario e financeiro serao fundos municipais contabeis a serem criados por lei especifica.
Art.24 - Os fundos municipais serdo regulamentados apds a aprovacao deste Plano Diretor.

Art.25 - Os instrumentos de carater Urbanistico sdo o Parcelamento do Solo, Zoneamento, Uso e Ocupacao do Solo, Cédigo de Obras e Edificacées,
Cédigo de Posturas, Urbanizacdo Consorciada, Direito de Construir, Remembramento, Edificacdo, Regularizacdo Fundiaria e Reserva de Terras para
Utilizacao Publica.

Art. 26 - A Desapropriacao, a Servidao Administrativa e o Direito Real de Concessdo de Uso regem-se pela legislacdo especifica.

Art. 27 - No direito de superficie o proprietario de terreno urbano pode conceder a outrem, de forma gratuita ou onerosa, por tempo determinado
ou indeterminado, o direito de construir, ocupar ou plantar, mediante escritura publica, devidamente registrada no Cartério ou Registro de Iméveis,
adquirindo o concessionario a propriedade da construcdo, ocupacdo ou plantacdo.

Paragrafo unico. O direito de superficie ndo autoriza obra no subsolo, salvo se for inerente ao objeto da concessao.

Art. 28 - O Municipio exercerd o direito de preempgcdo, conforme previsto na legislacao federal, para atender:
| - Realizagdo de Programas Habitacionais;
Il - Criacdo de Areas Publicas de Lazer;
Il - Implantacao de Equipamentos Urbanos e Comunitarios;
IV - Constituicao de Reserva Urbana de Terras;
V - Ordenacdo e Direcionamento da Expansdo Urbana;
VI - Constituicdo de Areas de Preservacdo Ecolégica e Paisagistica; e,
VII - Regularizagdo Fundiaria.

Art. 29 - Lei complementar estabelecerd normas gerais de Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo, Obras e Edificacées,
Licenciamento e Fiscalizacao.

§12 - Os objetivos e diretrizes do Plano Diretor deverao, obrigatoriamente, nortear as adequagOes previstas em lei complementar sobre
Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo.

§29 - A lei do Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo obedecerd as disposicdes da Lei Federal n? 10.257, de 10 de julho de 2001, e
contera, no minimo, normas gerais e objetivos para:

Orientar e estimular o desenvolvimento urbano adequado ao Municipio;

Minimizar os conflitos entre &reas residenciais e outras atividades sociais e econdmicas;

Permitir o desenvolvimento racional e integrado do meio urbano, rural e ambiental;

Assegurar a concentragao urbana equilibrada, mediante controle de uso e aproveitamento do solo.

e P

§32 - A lei do Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo definir-se-4 de acordo com a predominancia de cada bairro ou regido do
Municipio, adequando seus Usos as Areas Urbanas conforme tendéncia ou interesse residencial, administrativo, preservacdo ambiental, social,
expansdo urbana, de transporte, industrial,e econémico.

§42 - As leis de Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo estabelecerdo parametros urbanisticos sobre limites de zonas, dimensdes de lotes,
definicdes técnicas dos logradouros, arborizacdo, porcentagem e caracteristicas gerais de areas a serem destinadas ao uso publico, dreas nao
edificdveis, normas para estacionamentos, recuos, gabaritos e afastamentos.

Art. 30 - A ocupacdo do solo serd controlada pelas definicdes de indices e parametros para o parcelamento da terra, construcdo e edificagao.
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Art.31 - O Cddigo de Obras dispora sobre as obras publicas e privadas, de demolicdo, reforma, transformacdo de uso, modificacdo, construgdes,
canteiro de obras, edificaces, conceituacdo e parametros externos para sua construcdo, unidades, compartimentos e areas comuns das
edificacles, grupamentos de edificacdes, adequacao das edificacdes ao seu uso por pessoa com deficiéncia, aproveitamento e conservacao das
edificacdes de valor cultural.

Art.32 - Na urbanizacao consorciada, o Municipio, com base nos objetivos, diretrizes e programas especificos do seu Plano Diretor, poderé declarar
de interesse social para fins de desapropriacdo, a quem deve ou pode suprir com nova destinacao de uso, o imével urbano improdutivo, subtilizado,
ou gue nao corresponda as necessidades de habitagao, desenvolvimento ou trabalho da populagdo e do Municipio.

§12 - O imdvel desapropriado, mediante prévia licitagao, poderd ser objeto de venda, incorporagdo, concessdo real de uso, locagdo ou outorga do
direito de superficie a quem estiver em condicdes de lhe proporcionar a destinacao social prevista no Plano Diretor.

§29 - O Poder Publico podera exigir, em edital, que o licitante vencedor promova a desapropriacdo em nome da Administracdo e indenize o
expropriado.

§39 - O edital estabelecerd as condicdes e os termos de ressarcimento ao licitante vencedor, mediante transferéncia de parte dos imdveis
vinculados ao empreendimento.

Art.33 - A urbanizacdo consorciada sera utilizada em empreendimentos conjuntos da iniciativa privada e dos Poderes PUblicos federal, estadual e
municipal, sob a coordenacao deste Ultimo, visando a integracao e a divisdo de competéncia e recursos para execucao de projetos comuns.
Paragrafo tnico. A urbanizacdo consorciada poderd ocorrer por iniciativa do Poder PUblico ou através de proposta dos interessados, avaliando o
interesse publico da operacao.

Art. 34 - O Poder Publico, mediante lei especifica para area incluida no Plano Diretor, exigird do proprietario do solo urbano ndo edificado,
subutilizado ou nao utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena, de sucessivamente, parcelamento, desapropriagao e
edificacdo compulséria, no prazo minimo de trés anos, a contar da data de notificacdo da Prefeitura ao proprietério do imével.

Paragrafo unico. A notificacdo deverd ser averbada no Cartdrio de Registro de Iméveis.

Art. 35 - As acdes de regularizacao fundiaria priorizardo a populacao de baixa renda, com vistas a legalizacao da ocupacdo do solo, as dotacdes
de equipamentos sociais e comunitarios e ao apoio financeiro para acesso a terra.
§12 - S3o areas de regularizacdo fundiéria as habitadas por populacao de baixa renda e que devem, no ambito do interesse social, ser objeto de
acles voltadas a regularizacao especifica das atividades urbanisticas, prioritarias de equipamentos comunitarios, bem como a legalizacdo da
ocupacao do solo.
§29 - Os cartérios e 6rgaos publicos e privados deverdo colaborar com o Municipio em suas a¢des de regularizacdo fundiaria, fornecendo todas as
informacdes necessarias.

Art. 36 - A reserva urbana de terras para utilizacdo pUblica tem como objetivo destinar areas para a ordenacao de territério, a implantacao dos
equipamentos sociais e comunitdrios, de acesso a moradia e nos projetos de incorporagdo de novas areas a estrutura urbana, imitindo-se o
Municipio imediatamente na posse.

CAPITULO V
PRESERVACAO DO PATRIMONIO AMBIENTAL, DAS AREAS
VERDES E LIVRES E DO SANEAMENTO

Art. 37 - A politica de preservagdo do patriménio ambiental, das areas verdes e livres e do saneamento do Municipio visa, prioritariamente, a busca
e a protecao da qualidade de vida, recuperacdo, preservacao, conservacao das paisagens e dos recursos naturais e equipamentos de interesse
ambiental de todo o Municipio.

Art. 38 - A politica de preservacdo do patrimdnio ambiental, das &reas verdes, livres e do saneamento do Municipio atuaréd em defesa da fauna,
flora, solo, subsolo dgua, ar e obras, instalacdes e atividades que, potencial ou efetivamente, atuem como agentes conservadores dos ecossistemas
naturais do Municipio.

Art. 39 - A politica de preservacdo do patrimonio ambiental, das dreas verdes, livres e do saneamento do Municipio serdo implementada através
de acdes, intervencdes, projetos, programas, planos especificos, leis complementares e ampliacdo e adequacao dos instrumentos administrativos,
técnicos e humanos do Poder Executivo municipal, bem como mediante estimulos as iniciativas privadas e ndao governamentais.

§12 - Recomenda-se a implantagdo da disciplina Educagdo Ambiental na rede escolar municipal.

Art. 40 - A politica de preservagdo do patrimonio ambiental, das &reas verdes e livres e do saneamento do Municipio valorizara a preservacdo e
recuperacdo dos recursos hidricos, sobretudo cérregos, riachos, lagos, lagoas e rios do Municipio, mediante lei complementar, acdes, intervencoes,
projetos, programas e planos especificos.

Art. 41 - Os espagos remanescentes e oriundos de Parcelamento do Solo, bem como outros bens de uso comum, exceto vias pUblicas, destinar-se-
do prioritariamente a implantacao de areas verdes.

Art. 42 - Os parques publicos, pracas, jardins, espacos e areas livres de arruamentos e projetos e, ainda, as areas remanescentes ligadas ao
sistema vidrio sdo consideradas areas verdes.

Art. 43 - Nas areas de protecdo e preservagdo permanente fica proibida qualquer ocupagao.
Art. 44 - Para efeito desta lei, ficam consideradas areas de protecdo e preservacao ambiental:

| - As dreas ao longo dos rios e cursos d*dgua, em especial dos rios Grajau e Mearim, em faixa marginal, a partir de seu nivel mais alto, com largura
que varia conforme Tabela 01 abaixo:
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Tabela 01 - Relagdo largura do curso d’agua e faixa marginal de preservacdo:

Largura do curso d*agua Faixa marginal de preservagao
Até 10 metros 30 metros
Entre 10 e 50 metros 50 metros

Il - O entorno das nascentes e olhos d*agua no raio minimo de 100 (cem) metros;

Il - Os topos de morros, montes, areas elevadas e encostas com declive superior a 459;

IV - As areas de interesse de defesa do territdrio nacional;

V - A faixa marginal de 30 (trinta) metros, a partir do eixo, para ambos os lados ao longo de rodovias;
VI - As areas de reconhecido valor estético e cultural.

Art. 45 - Fica criado o Plano Setorial de Preservacdo do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio, a ser detalhado conforme disposicdes desta
lei.

Art. 46 - O Plano Setorial de Preservacao do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio deve ser acompanhado de forma conjunta pelos
agentes privados, entidades ndo governamentais e drgaos publicos federais, estaduais e municipais, a ser regulamentado por lei especifica.

Art. 47 - O Plano Setorial de Preservacao do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio deve conter abordagens gerais e especificas, de forma
a contemplar:

| - O levantamento, mapeamento, caracterizacdo, diagnéstico e analise sobre os recursos naturais, atividades e assentamentos humanos no
ambiente natural e rural;

Il - A demografia e o crescimento populacional:

Il - As &reas de grande importancia ecoldgica;

IV - As proposicées de programas, acoes e projetos especificos;

V - Os meios de gestdo e instrumentos de controle de utilizagao;

VI - A ocupagao do ambiente natural e rural;

VIl - O desenvolvimento de atividades econdmicas compativeis com as diversas regides do Municipio e seus respectivos ecossistemas;

VIIl - Os padrdes e formas de consumos e indicativos de salide, como taxas de mortalidade infantil, epidemias e doencas mais freqientes; e,

IX - Meios de gestdo e instrumentos de controle de abastecimento e utilizacdo d’dgua potavel e coleta, tratamento e destino final de esgoto e
residuos sélidos.

Art. 48 - O Plano Setorial de Preservacdo do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio tem como objetivos gerais as seguintes preocupacdes:

| - Identificar, caracterizar, classificar e mapear os ecossistemas do Municipio, definindo as funcbes especificas de seus componentes, a fragilidade,
as ameagas, 0S riscos e 0s usos compativeis;

Il - Garantir um saneamento saudavel e o desenvolvimento sustentdvel para todo o Municipio;

Il - Garantir a permanente reducdo da poluicao ambiental;

IV - Propiciar a integracdo e a compatibilizacdo de acdes, programas e iniciativas de valorizacdo e conservacao ambiental desenvolvida pelos
diversos érgdos publicos, entidades ndo governamentais e agentes privados;

V - Estabelecer normas, indices, critérios, métodos e padrdes de extracao, utilizacdo e manejo dos recursos naturais para todo o municipio e a
populagao;

VI - Estimular a educacdo e desenvolvimento de pesquisas de interesse ambiental e de saneamento em todo o Municipio;

VIl - Garantir a preservacao dos recursos naturais, principalmente os cursos d’agua, vegetacdo, lagoas, a biodiversidade e o ecossistema;

VIII - Desenvolver sistema e meios de coleta e destino final do lixo para toda a populagao da sede e para os principais povoados e ocupagdes
isoladas nas areas rurais;

IX - Desenvolver sistemas coletivos e individuais, publicos e privados de captacdo, tratamento e destino final de esgoto;

X - Desenvolver propostas e propiciar a captacao, a reserva, tratamento e distribuicdo de dgua para toda a populacao da sede e dos principais
povoados e ocupacdes isoladas nas areas rurais;

XI - Promover a gestdo, controle e monitoramento ambiental e sanitario;

Xl - Estimular e apoiar iniciativas de coleta seletiva e reciclagem de residuos sélidos, bem como de tecnologias de reaproveitamento como a
compostagem;

XII - Criar um sistema, com critérios e métodos, de controle ambiental e sanitdrio de educacdo e fiscalizacdo, com a devida aplicacdo de
penalidades;

XIV - Organizar e padronizar os bares e restaurantes, obedecendo a condicdes sanitarias adequadas;

XV - Disciplinar o funcionamento do comércio, bares e restaurantes, em conformidade com o estabelecido em lei.

Art. 49 - Vetado

Art. 50 As areas de interesse, preservardo e protecao ambiental, quando inseridas no perimetro urbano devem seguir as determinacdes previstas
nos seus respectivos zoneamentos e planos de manejo, e ainda estas devem respeitar a Lei Federal no 4.711, de 25 de dezembro de 1965; Lei
Federal n2. 9.985, de 18 de julho de 2000 e a Lei de zoneamento, parcelamento, uso e ocupacdo do solo urbao deste Municipio dispordo sobre o
assunto.

Art. 51 - A Politica de Preservacao do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio deve dar prioridade aos locais apresentados na Tabela 02
abaixo e sequir as recomendacdes estabelecidas nesta lei.
Tabela 02 - Localidades e Acdes Ambientais Prioritarias

Localidades, Regides e
Recursos Naturais

Prioridade Ambiental IAcdes Recomendadas
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Regidao do Alto do Coco.

[Turismo ecoldgico, preservacao da fauna e flora,
preservacao dos recursos hidricos, e integracao da
drea com a populacao local.

Evitar realizacdo de atividades que causem
impactos negativos a drea e aos recursos naturais
nela existentes; manter a alta permeabilidade do
solo; evitar atividades agricolas intensas préximas
a esta area.

Rios Mearim e Grajau e cursos
de dgua

Preservagao e recuperagao ambiental e exploragao
sustentavel dos recursos hidricos superficiais e
subterraneos

Manter as margens livres de ocupagao; manter a
alta permeabilidade do solo das areas préximas;
tratar os cursos d’dgua como parques lineares;
realizar trabalhos de conscientizacao da

importancia dos recursos hidricos.

[Turismo ecoldgico, preservacao da fauna, flora, dos
Regido da drea do Sucuapara|recursos hidricos, superficiais, subterraneos e
nascentes.

Propiciar a alta permeabilidade do solo, evitar
atividades agricolas préximas a esta area.

Art. 52 - Vetado.
Art. 53 - Vetado.
Art. 54 - Vetado.
Art. 55 - Vetado.
Art. 56 - Vetado.
Art. 57 - Vetado.

Art. 58 - As Areas de interesse de Protecdo e Preservacdo Ambiental do Alto do Coco e do Sucuapara sdo partes integrantes da Politica de
Preservacdo do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio e do Plano Setorial de Preservagdo do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio,
devendo ser protegidas por norma especifica regulamentada em decreto complementar a esta lei e levando em conta as seguintes consideracoes:

I - A complexidade dos ecossistemas da area;

Il - A preservacdo ambiental dos recursos naturais e o impedimento da geracao de poluicao;

IIl - A manutencao saudavel e saneada do ambiente natural;

IV - Desenvolvimento de acdes voltadas a educacdo ambiental, pesquisas e cadastramentos dos recursos naturais e ecossistema;

V - Estabelecimento e detalhamento de usos adequados as condicdes naturais das regides;

Art. 59 - Vetado.
Art. 60 - Vetado.

Art. 61 - A coleta, o tratamento, o destino final de esgoto e a drenagem de todas as edificacdes do Municipio devem obedecer as normas de
saneamento referentes a matéria, assim como as exigéncias do Plano de Saneamento do Municipio, ao EIA/RIMA desenvolvido para o respectivo
sistema, bem como respeitar as condicdes naturais locais.

Art. 62 - Sempre que possivel, devem ser realizadas as ligacdes das edificacdes com a rede publica de esgoto, dentro das normas técnicas
nacionais e exigéncias da concessionaria local.

Art. 63 - Todas as edificacbes de qualquer natureza e forma, que nao sejam servidas pela rede publica de esgoto devem possuir meios de
tratamento e langamento, de forma a evitar que seus efluentes contaminem os recursos hidricos.

§ 12 - Os meios de tratamento, os equipamentos e as estruturas pertinentes devem ser implantados dentro dos limites do lote ou propriedade do
proprietario responsavel, ndo podendo instalar-se em area publica.

§ 22 - E permitido que dois ou mais empreendimentos ou edificacdes a serem implantados na mesma regido utilizem infra-estrutura de ligac3o e
estacles elevatdrias comuns, reduzindo-se, assim, os custos.

§ 32 - Em casos de edificacdes que apresentem lancamento de efluentes abaixo do nivel da rede pubica de esgoto, devem ser empregadas estacdes
elevatdrias, ficando obrigatério o emprego de geradores de energia nestas estacdes.

Art. 64 - Todas as edificacbes com ocupantes ou usuarios, temporarios ou permanentes, de qualquer natureza e forma, que nao sejam servidas
pela rede publica de esgoto, devem obrigatoriamente possuir tratamento de seus efluentes domésticos, de forma a evitar a contaminagdo dos
recursos hidricos, respeitando-se as normas e pertinentes a matéria.

Paragrafo unico. As técnicas para tratamento de efluentes propostas e empregadas deverao ter eficiéncias comprovadas e reconhecidas pelos
6rgdos publicos e entidades competentes relacionados com a salde publica, preservacdo do meio ambiente e saneamento.

Art. 65 - Toda e qualquer estacdo de tratamento de esgoto, publica ou privada, que atender a uma demanda de mais de 40 (quarenta) ocupantes
ou usuarios, temporarios ou permanentes, deve ser dotada de sistema de desinfeccdo do efluente tratado antes do seu lancamento final, bem
como de sistema de tratamento do lodo, inclusive drea para secagem e caixa de inspecao na entrada e na saida da estacdo de tratamento de
esgoto.

Art. 66 - Os projetos de implantacao e ampliacao dos sistemas de tratamento, com as estacdes elevatérias e redes coletoras de esgoto sanitario
com mais de 30 pontos coletores, devem apresentar EIA/RIMA e ser analisados e aprovados pelos drgdos publicos federal, estadual e municipal
voltados a salde, ao meio ambiente e aos servicos de dguas e esgotos.

Art. 67 - As estagoes de tratamento de esgotos em funcionamento devem ser, periodicamente, fiscalizadas, inspecionadas e terem seus materiais
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brutos tratados e coletados para analise, avaliacdo e apreciacao da qualidade e eficiéncia desse tratamento pelos érgdos publicos competentes.

§ 12 - As anélises devem apresentar avaliagcdes sobre Demanda Quimica de Oxigénio - DQO/I, Demanda Bioquimica de Oxigénio - DBO/I, Taxa de
contaminadores (NCF/ml, Sélidos Suspensos e dissolvidos mg/l), Potencial de Hidrogénio - PH, concentracdes médias de sélidos totais, coliformes
fecais, nitrogénio organico e amoniacal e teor de fésforo.

§ 22 - As analises devem apresentar os resultados através de laudos de avaliagao. Os casos que ndo atenderem aos indices, exigéncias e condicdes
estabelecidas pelas normas e 6rgaos competentes devem ser corrigidos e submetidos as penalidades cabiveis.

Art. 68 - Toda elevatoéria, estacdo de tratamento e rede coletora de esgoto sanitério implantado, em fase de ampliacao ou projetado, deve atender
as exigéncias legais e critérios de saneamento dos 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais.

Art. 69 - Serd estimulada a utilizacdo de lodo ou efluente tratado nas estacdes de tratamento de esgoto para irrigacao controlada ou produgdo de
adubos, sendo seguidos os procedimentos técnicos adequados e reconhecidos pelos 6rgaos publicos competentes.

Art. 70 - Os sistemas de tratamento de esgoto das regides e dreas de interesse e protecao ambiental do Municipio devem conter as seguintes
caracteristicas e especificacdes minimas:

| - Fossa séptica com filtro anaerébio, seguido de sumidouro ou vala de infiltracao;

Il - Rotina de limpeza do efluente tratado, aprovada pela Prefeitura;

Il - Percolagdo compativel com o terreno;

IV - Implantacdo em area isolada e ambientalmente segura;

V - Localizacdo distante de, no minimo, 150 (cento e cinglienta) metros de poco ou fossa;

VI - O fundo dos sumidouros ou vala de infiltracdo devem ser afastados 10 (dez) metros do lencol freatico.

Art. 71 - Os residuos e materiais acumulados no interior do decanto-digestor situado nas fossas devem ser periddica e adequadamente removidos,
transportados e destinados para drea apropriada ou estacao de tratamento existente.

Art. 72 - O Plano Setorial de Preservacao do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio deve apresentar solucdes técnicas e econdmicas sobre
coleta seletiva, acondicionamento, transporte e destinacao final de lixo e residuos sélidos, sendo regulamentado por lei especifica e em colaboracdo
conjunta de:

| - Agentes privados;

Il - Entidades nao governamentais;

1 - Orgdos publicos federais, estaduais e municipais.

Paragrafo unico. O referido Plano deve ser submetido a apreciacdo dos érgdos pubicos estaduais e federais de salide e meio ambiente.

Art. 73 - O Plano Setorial de Preservacao do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio deve apresentar estudos e condicdes adequados de
utilizacdo do aterro sanitario, para satisfazer as necessidades da sede e de outros povoados do Municipio, incluindo a conducdo do lixo e de
residuos sélidos das localidades costeiras para a area adequada ou aterro sanitario, através de meios de transporte terrestres e fluviais e estagdes
de transferéncias e ancoradouros.

Paragrafo tnico. O futuro Aterro Sanitério do Municipio deverd atender as normas e padrées de seguranca ambiental, bem como as restricoes e
exigéncias estabelecidas pelos 6rgaos publicos.

Art. 74 - O Plano Setorial de Preservacao do Meio Ambiente e de Saneamento do Municipio deve apresentar estudos e condi¢cdes adequados de
viabilizacdo e implantacdo de Aterros Controlados em locais préximos aos principais povoados e de Aterro Sanitario para atendimento das
demandas da sede e de todo o Municipio.

Pardagrafo unico. As definicdes de localizagdo e perimetro do Aterro Controlado e do Aterro Sanitério serdo estabelecidas pelo estudo especifico de
area para implantacao de aterro sanitdrio e pela lei e zoneamento, parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano.

Art. 75 - Para efeito desta lei, Aterro Sanitério corresponde a instalacdo ao ar livre destinada ao deposito final de lixo, residuos sélidos, rejeitos de
compostagem e outros, sobre o solo, em camadas compactadas e recobertas diariamente por uma camada de terra que deve ter espessura
suficiente para evitar a proliferagdo de insetos e vetores, poluicdo do solo e do ambiente em geral, com vida Util de 20 (vinte) anos.

Art. 76 - Para efeito desta lei, Aterro Controlado corresponde ao enterramento de lixo controlado tecnicamente de modo a evitar a proliferagao de
vetores de doencas, tendo vida Gtil de 10 (dez) anos.

Art. 77 - Os futuros aterros controlado e sanitario do Municipio devem atender a todas as normas e padrdes de seguranca ambiental, bem como as
restricdes e exigéncias estabelecidas pelos érgaos publicos competentes.

Art. 78 - Os aterros sanitario e controlado devem ser criados de acordo com as peculiaridades ambientais locais, e de forma a atender as seguintes
condicdes:

| - Localizacdo compativel com a lei de uso do solo de cada localidade;

Il - Distancia adequada das 4reas e unidades residenciais, bem como de outras atividades incompativeis;

Il - Capacidade de atender a localidade e as comunidades e povoados préximos;

IV - Apresentagao prévia de EIA/RIMA, que deverd ser submetido a analise e aprovacao pelos drgdos publicos federais, estaduais e municipais
voltados a salde, meio ambiente e saneamento;

V - Implantacdo e operagao de forma gradual ao longo de sua existéncia até o seu fechamento;

VI - Preparacdo adequada da area e impermeabilizacdo de suas bases com solo argiloso;

VII - Desenvolvimento de planos de manejo, de coleta seletiva e de gestdo de residuos sélidos de forma a preservar o meio ambiente local;

VIII - Estabelecimento de itinerdrio adequado e de agenda da coleta de residuos domiciliares, publicos e industriais;

IX - Criacao de condicOes para realizacdo de reciclagem dos residuos sélidos e compostagem de matéria organica para fim apropriado.

Art. 79 - Todo lixo ou residuo sélido deve ser acondicionado de forma adequada pela populacao, de acordo com as normas especificas vigentes,

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem Org.bl" 62/113

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL | $a0 LUiS, SEGUNDA * 04 DE DEZEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3240
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

00 ESTADD DO MARANHAL

nao sendo permitidos lixeiras, embalagens de lixo ou lixos diretamente sob o solo ou terreno natural.

Art. 80 - Os responsaveis, ocupantes ou proprietarios de edificacées com ocupacdo transitéria ou permanente superior a 30 (trinta) habitantes,
cujo logradouro ndo disponha de coleta de lixo, ficam responsaveis pelo acondicionamento e transporte para o aterro mais préximo ou local
apropriado estabelecido pela Prefeitura.

Art. 81 - Os residuos de salide devem ser coletados, identificados, tratados, acondicionados, dispostos, transportados e terem destinacao final de
acordo com as normas legais pertinentes.

§ 1o Para efeito desta lei, sdo residuos de salde os residuos sépticos com agentes patolégicos, os residuos sélidos cortantes e perfurantes, os
residuos perigosos com elementos téxicos corrosivos, reativos, explosivos e inflaméaveis e os residuos radioativos.

§ 20 A coleta dos residuos de salde deve ser executada por veiculo apropriado.

§ 30 Os residuos sépticos das unidades de salide ndo poderdo receber disposicao final sem tratamento prévio, de maneira a esteriliza-los e torna-los
inertes.

§ 40 Para efeito desta lei sdo servicos e unidades de saude os hospitais, clinicas médicas, casas de salde, ambulatérios, postos de atendimento
médico, bancos de sangue, clinicas veterinarias e qualquer outra unidade que execute atividades de natureza médica assistencial.

Art. 82 - Os estabelecimentos e unidades de servicos de salde sdo responsdaveis pelas coletas, identificacdes, tratamento, acondicionamento,
disposicao, transporte e destinacao final de seus residuos de salde, até que tais servicos sejam ofertados pelo Poder Publico.

Art. 83 - Os estabelecimentos e unidades de servicos de salde sao responséveis pela elaboracdo e execucdo de plano de gerenciamento de seus
residuos, o qual deverd ser submetido aos érgdos publicos de salide e meio ambiente competentes.

Art. 84 - Os estabelecimentos e unidades de servicos de salide devem ter recursos humanos e técnicos habilitados para o gerenciamento de seus
residuos de saude.

Art. 85 - O Municipio devera, sempre que possivel, firmar parcerias com os municipios vizinhos para, conjuntamente, aproveitarem a infra-
estrutura sanitdria existente.

CAPITULO VI
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL

Art. 86 - A politica de desenvolvimento social e cultural visa a valorizagdo dos costumes e da cultura locais, a melhoria dos indicadores humanos
locais e 0 bem estar geral da populagao.

Art. 87 - Fica criado o Programa de Valoriza¢do do Patriménio Social e Cultural do Municipio, a ser regulamentado mediante norma especifica.

Art. 88 - Sdo objetivos do Programa de Valorizacao Social e Cultural do Municipio:

| - A Reducdo das principais deficiéncias sociais locais, sobretudo nas dreas da educacdo, salde, nutricdo, saneamento, agricultura e moradia; e,

Il - A conservagdo, promogao e qualificagdo dos bens tangiveis, naturais ou construidos, assim como dos bens intangiveis existentes em seu
territério, cuja protecdo e preservacao sejam de interesse publico, além dos bens arqueoldgicos, artisticos, etnograficos, paisagisticos, ambientais e
patrimonios indigenas.

Art. 89 - A politica de desenvolvimento social e cultural deve dar prioridade as regides carentes e aos principais problemas locais, bem como
respeitar as recomendacdes da Tabela 06 constante do artigo 93.

Art. 90 - As principais deficiéncias sociais locais, nas areas de educacao, salde, nutricdo, saneamento, agricultura e moradia, devem ser reduzidos
através de critérios e prioridades publicas, e atender as recomendacdes da Tabela 06 abaixo:

Tabela 06: Localidades e Acdes Sociais Prioritarias

Localidades e Regides Prioridade Social IAcOes Recomendadas

IAmpliacao e melhoria do servico educacional
fundamental, criacao de centro social e cultural com
instalacdes voltadas para reunides, eventos, capacitagao,
treinamento e manifestacdes artisticas. Instalacdo de
centro de salde. Agdes voltadas para a capacitacao
local de inclusao digital, atividades hortifrutigranjeira, e
producao e beneficiamento de alimentos. Melhoria da
infra-estrutura de saneamento.

IAmpliacao e melhoria do servigo de educacional
fundamental e médio. Ampliacdo da escola agricola para
lescola técnico-agricola com laboratérios e ambientes
para capacitacao e treinamento. Agdes voltadas para a

Educacao, salde, cultura, infra-
Alto Brasil, Remanso e Sabonete. estrutura, saneamento, transportes
e sistema viario.

Educacao, ensino técnico e
profissionalizante, suporte técnico

Boa Vista. da prefeitura na agricultura o . . .
. P capacitacao e treinamento agricola em geral, produgdo e
familiar, saude, infra-estrutura e - . X x X
beneficiamento de alimentos e inclusao digital. Melhoria
saneamento.

das instalacdes de salde e da infra-estrutura de
saneamento.
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Educacao, salde, cultura, infra- IAmpliacao e melhoria do servigo de educacional
. 2 estrutura, saneamento, transportes|fundamental, acdes voltadas para a capacitagao e
Emburucu, Aldeia Velha e Matusalém. . 0 At ! P . » At h para a cap ¢d
e sistema viario. treinamento agricola e inclusao digital. Melhoria das

instalacdes de salde e da infra-estrutura de saneamento.

Art. 91 - As principais deficiéncias sociais locais nas areas de educagao, salde, nutricao, saneamento, agricultura e moradia devem ser reduzidos
com o auxilio de incentivos fiscais e tributarios, em conformidade com as disposicdes constantes do capitulo referentes ao desenvolvimento
econdmico, assim como com a tabela de Localidades e Acdes Sociais Prioritarias previstas nesta lei.

Art. 92 - S30 acoes estratégicas do Programa de Valorizacao Social e Cultural do Municipio:

| - Combate ao analfabetismo e ampliacdo da rede escolar de ensino fundamental e médio, com instalagdes fisicas e técnicas adequadas;

Il - Implantacao de escolas profissionalizantes e de ensino técnico especializado nas vocacdes e potencialidades municipais estabelecidas nesta lei,
e com instalag0es fisicas e técnicas adequadas;

Il - Implantagao de entidades de ensino técnico nas areas agricolas, de alimentagao e artesanato;

IV - Insercdo na estrutura curricular disciplinas eletivas de lingua indigena, técnicas de agricultura familiar, artesanato, histéria e geografia
municipal;

V - Capacitagao humana e social visando a inclusdo da populacao no processo de desenvolvimento municipal e de crescimento das potencialidades
econdmicas;

VI - Ampliagao e qualificacao adequada dos recursos docentes da rede de ensino local;

VII - Criacdo de espacos adequados a pratica e desenvolvimento das expressdes culturais locais, centros culturais e de eventos fechados e abertos,
alem de feiras e eventos para demonstracao e comercializagao de produtos locais;

VIlI- Elaboracdo de normas municipais de protecdo aos bens culturais, ambientais e patrimoniais indigenas;

IX - Mapeamento e inventdrio dos bens culturais, ambientais e patrimoniais indigenas;

X - Implantagao de hospital com instalagdes fisicas e técnicas adequadas;

XI - Combate a epidemias;

XIl - Implantagdo de programas de prevengdo ao cancer de colo de Utero, hanseniase e tuberculose;

XIIl - Envolvimento municipal em programas e campanhas de imunizagao, pré-natal e planejamento familiar; e,

XIV - Ampliacao e qualificacdo dos recursos humanos da area de salde local.

Art. 93 - Caberda ao Poder Executivo Municipal o levantamento, a descricao e a classificacdo das manifestacdes e valores culturais locais.

CAPITULO VI
DA VALORIZACAO E PRESERVACAO INDIGENA

Art. 94 - Entende-se que indio ou silvicola é todo individuo de origem e ascendéncia pré-colombiana que se identifica e é intensificado como
pertencente a um grupo étnico cujas caracteristicas culturais o distinguem da sociedade nacional e reunido em comunidade indigena ou grupo
tribal, que é um conjunto de familias ou comunidades indias, quer vivendo em estado de completo isolamento em relacdo aos outros setores da
comunhdo nacional, quer em contatos intermitentes ou permanentes, sem, contudo estarem neles integrados, conforme art. 3° da Lei Federal
N°6.001.

Art. 95 - A Politica de Preservacao Indigena do Municipio visa, prioritariamente, a busca e a prote¢do da qualidade da vida, assegurando aos indios
a possibilidade de livre escolha dos seus meios de vida e subsisténcia, da cultura, tradicdo, usos e costumes dos povos indigenas, bem como a
conservagao das suas reservas e areas de protecdo.

Art. 96 - A Politica de Preservacao Indigena do Municipio fomentar-se-a através de acdes, intervengdes, projetos, programas, planos especificos,
leis complementares e ampliacdo e adequacdo dos instrumentos administrativos, técnicos e humanos do Poder Executivo municipal, bem como
mediante estimulos as iniciativas privadas e ndo governamentais e de acordo com o que trata o art. 2°, VIl da Lei N° 6.001.

§12 - Recomenda-se a implantagdo da disciplina de Educagao Indigena, incluindo conhecimento e matérias sobre lingua, habitos, costumes,
tradicdes, cantoria, culindria, histéria e cultura, na rede escolar municipal.

Art. 97 - Para efeito desta lei, ficam criadas as Areas de Protecéo Indigenas - APIs do Urugu e Jurud; Bacurizinho e Cana Brava, em acordo com o
art. 22 no Capitulo Il da Lei N° 6.001 e equivalente a reserva indigena, disposto no art. 27 do Capitulo Ill da Lei N° 6.001.

Art. 98 - A Area de Protecdo Indigena - API Urucu e Jurud esté situada na porcao Norte do municipio e corresponde & reserva indigena de mesmo
nome e é delimitada, conforme Mapa 02, pelo perimetro que se inicia no ponto P5 de coordenadas UTM (392260.95, 9410113.44), situado no limite
entre os municipios de Grajal e Arame; deste ponto, segue no sentido Nordeste, até atingir o ponto P6 de coordenadas UTM (396933.23,
9411467.59), que se constitui na localizacdo mais ao Norte da referida drea, a partir dai, segue por um trecho que pertence ao limite entre os
municipios de Grajau e Itaipava do Grajau até alcancar o ponto P7 de coordenadas UTM (401506.26, 9410098.66); deste ponto, deflete no sentido
Sudeste passando pelo povoado de Canafistula até atingir o ponto P29 de coordenadas UTM (408706.95, 9402221.37); a partir deste ponto,
converge no sentido Sudoeste até encontrar o ponto P30 de coordenadas UTM (403623.13, 9398208.05), situado a Nordeste do povoado de Centro
do Rancho; deste ponto, toma o sentido Noroeste até alcancar o ponto P31 de coordenadas UTM (390726.12, 9407249.69), que também pertence
ao ponto mais ao norte da APA do Alto do Coco; a partir deste ponto, segue no sentido Norte, até atingir o ponto inicial P5, fechando assim, este
perimetro.

Art. 99 - A Area de Protecdo Indigena - APl Bacurizinho encontra-se situada na porcao Leste do municipio, e corresponde a reserva indigena de
mesmo nome e é delimitada, conforme Mapa 02, pelo perimetro que se inicia no ponto P39 de coordenadas UTM (393555.62, 9358776.96), situado
préximo a um dos afluentes da margem direita do Rio Mearim, préximo a Grota do Tucum; deste ponto, segue no sentido Leste até alcancar o ponto
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P40 de coordenadas UTM (411267.52, 9362326.92), localizado a Nordeste da Aldeia Sdo José; dai deflete e toma o sentido Sudeste até encontrar o
ponto P41 de coordenadas UTM (413621.39, 9359988.01), localizado a Leste da referida aldeia; deste ponto segue no sentido Sudeste até atingir o
ponto P11 de coordenadas UTM (434258.72, 9355676.99), localizado entre os povoados de Salobro e Angical, no limite que separa os municipios
de Grajau e Barra do Corda; deste ponto, segue pelo limite desses dois municipios até alcancar o ponto P12 de coordenadas UTM (435896.30,
9351193.99), situado no ponto mais ao Leste, tanto da referida area, quanto do préprio municipio; a partir deste ponto, continua a seguir pelo limite
intermunicipal até alcangar o ponto P13 de coordenadas UTM (434019.30, 9349786.30); deste ponto, segue no sentido Noroeste, passando pelas
proximidades das aldeias de Bananal e Capinal e pelo povoado de Sucuriu até encontrar o ponto P14 de coordenadas UTM (429687.57,
9340877.40); a partir deste ponto, segue no sentido Sudoeste até encontrar o ponto P15 de coordenadas UTM (414146.40, 9335374.64), que
representa a posicao mais ao Sul da APl Bacurizinho; a partir deste ponto, toma o sentido Noroeste e passa pelos pontos: P34 de coordenadas UTM
(404517.55, 9339798.38), P35 de coordenadas UTM (402081.57, 9339311.74) e P36 de coordenadas UTM (394530.01, 9343448.10), até alcancar
o0 ponto P37 de coordenadas UTM (391606.83, 9349774.30), préximo a Aldeia Cocal; deste ponto, segue no sentido Norte até atingir o ponto P38
de coordenadas UTM (393650.44, 9353923.26), este préximo a Aldeia Ipu; a partir dai, continua seguindo no rumo Norte até encontrar o ponto
inicial P39, fechando assim este perimetro.

Art. 100 - A Area de Protecdo Indigena - API Canabrava encontra-se situada na porcao Nordeste do municipio, préxima a APA Alto do Coco e da API
Urucu e Jurua. A mesma é delimitada, conforme Mapa 02, pelo perimetro que se origina no ponto P33 de coordenadas UTM (409776.43,
9395652.58), situado a Leste do povoado de Centro do Rancho; deste ponto, toma o sentido Nordeste até atingir o ponto P9 de coordenadas UTM
(411960.03, 9396981.69), situado no limite entre o municipio de Grajau e Jenipapo dos Vieiras; deste ponto, deflete no sentido Sudeste, seguindo
pelo referido limite até alcancar o ponto P32 de coordenadas UTM (417467.66, 9387501.02), situado ao Norte de povoados como: Angelim,
Sabonete e Alto Brasil; a partir deste ponto, deflete no sentido Noroeste até encontrar o ponto inicial P33, fechando assim, este perimetro.

Art. 101 - Nas Areas de Protecdo Indigena - APIs do Urucu e Jurud, do Bacurizinho e da Cana Brava, as pessoas e 0s povos nao indigenas poderéo
desenvolver agcles e atividades académicas, pesquisas cientificas, educacao, salde e preservacdo ambiental mediante permissdo prévia das
liderancas indigenas locais, da Prefeitura e 6rgdo de protecao ao indio.

Art. 102 - Fica criado o Plano de Preservacao Indigena, a ser regulamentado por lei especifica e detalhado conforme disposicdes desta lei.

Art. 103 - O Plano de Preservacao Indigena deve conter objetivos e abordagens gerais e especificas, de forma a contemplar:

| - Identificacio, mapeamento, caracterizacdo e diagnéstico sobre as Areas de Protecio Indigenas - APls, as reservas e seus assentamentos
humanos;

Il - Estudos sobre a histéria e caracteristicas sociais e culturais das Areas de Protec&o Indigenas - APIs, bem como de todas as areas de reservas e
de assentamentos indigenas existentes no municipio;

IIl - Demografia e o crescimento populacional;

IV - Desenvolvimento de programas, acdes e projetos sociais compativeis com as caracteristicas dos povos indigenas;

V - Garantia de um ambiente sem poluicdo;

VI - Estimular a educagao e desenvolvimento de pesquisas de interesse indigena;

VIl - Garantia da preservacao dos recursos naturais, em detrimento do art. 22 no Capitulo Il da Lei N° 6.001;

VIII - Criacdo e Implantacdo da Semana Indigena com ampla agenda cultural sobre a lingua tupi-guarani; a cultura guajajara; além da histéria,
costumes, tradi¢des, habitos, musicas, cantorias e culindria dos povos indigenas de Grajau; e,

IX - Capacitacdo e treinamento dos povos indigenas em meio ambiente, salde, nutricdo, seguranca alimentar e inclusdo digital, devidamente
supervisionado por érgao de protecdo ao indio.

Art. 104 - A concepcdo e a implantacao do Plano de Preservacdo Indigena deverad ser acompanhado de forma conjunta pelos agentes ndo
governamentais e érgdo de protecao ao indio, a ser regulamentado por lei especifica.

Art.105 - A rede escolar publica e privada de primeiro grau de Grajau deve incluir disciplinas eletivas sobre a lingua tupi-guarani; a cultura
guajajara; além da histéria, costumes, tradicées, habitos, musicas, cantorias e culindria dos povos indigenas de Grajau.

Art. 106 - As Areas de Protecdo Indigenas - APIs s30 partes integrantes da Politica de Preservacao Indigena do Municipio e do Plano de Preservacéo
Indigena, devendo ser protegidas por norma especifica regulamentada em decreto complementar a esta lei e levando em conta as seguintes
consideragdes:

| - Identificacdo, mapeamento, caracterizacdo e diagndstico sobre as Areas de Protecdo Indigenas - APIs, as reservas e seus assentamentos
humanos;

Il - Estudos sobre a histéria e caracteristicas sociais e culturais das Areas de Protec&o Indigenas - APIs, bem como de todas as 4reas de reservas e
de assentamentos indigenas existentes no municipio;

Il - Descricdo da distribuicao da(s) aldeia(s), com respectiva localizacdo e populacdo;

IV - Identificacdo e descricdo de dreas necessarias a preservacao dos recursos necessarios ao bem estar econdémico e cultural do grupo indigena;

V - 0 usufruto assegurado aos indios ou silvicolas do direito a posse, uso e percepcao das riquezas naturais e de todas as utilidades existentes nas
terras ocupadas, bem assim ao produto da exploracao econémica de tais riquezas naturais e utilidades;

VI - As terras indigenas sao inusucapiveis e sobre elas ndo podera recair desapropriacdo, salvo o previsto no art. 20 da Lei N° 6.001.

Art. 107 - Fica criada Zona de Interesse Indigena do Morro Branco dentro do perimetro urbano do municipio a ser definida e regulamentada na lei
de zoneamento, parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano de Grajau.

§12 - Sugere-se a implantacao de Centros Esportivo e Cultural, sendo que este Ultimo deverd contemplar espacos para oficinas, capacitacoes,
treinamentos, demonstracdes, ambientes para exposicdo de utensilios, vestuarios, artesanatos, auditério, eventos, manifestacdes e areas de apoio.
§22 - Recomenda-se a preparacdo de condigdes adequadas de infra-estrutura, logistica e organizagao para visitagdo publica em favor e respeito aos
interesses e necessidades dos indigenas locais.

Art. 108 - A assisténcia aos menores, para fins educacionais, sera prestada, quando possivel, sem afasta-los do convivio familiar ou tribal.
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Art. 110 - Os indios tém direito aos meios de protecdo a salde, facultados a comunhao nacional.

Art. 111 - O artesanato e as indUstrias rurais serdo estimulados, no sentido de elevar o padrao de vida do indio com a conveniente adaptacao as
condigOes técnicas nomeadas.

CAPITULO VIII
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 112 - A Politica Municipal de Desenvolvimento Econdmico tem como objetivo geral a promoc¢do do crescimento econdmico, cientifico e
tecnolégico de maneira compativel com a conservagao do meio ambiente e com a reducao das desigualdades sociais, de forma integrada e
congruente entre os setores do poder publico, segmentos da iniciativa privada e entidades ndo governamentais.

Paragrafo Unico: Os objetivos especificos sdo: a ascensdo social e econdmica da populacdo do Municipio, através da melhoria da qualidade de
vida, da distribuicdo de renda, da elevacdo no nivel de empregos e da preservacdo das areas e zonas sociais, indigenas e ambientais do municipio.

Art. 113- A Politica Municipal de Desenvolvimento Econémico considera como sendo as principais potencialidades econdmicas do municipio as
atividades agricolas, agricultura familiar, arroz, feijdo, mandioca, milho, hortifrutigranjeiras, algodao, producao de alimentos em geral,
agroinddstria, educacdo, salde, madeira, indUstria moveleira, extracdo, beneficiamento, comercializacdo de calcario e outros minerais e o
artesanato indigena.

Art. 114 - O Municipio promovera o desenvolvimento das principais potencialidades econémicas, observando:

| - Estimulos econdmicos temporarios e favoraveis ao desenvolvimento e aperfeicoamento de estabelecimentos existentes, bem como ao
surgimento de novos;

Il - AgOes voltadas ao dominio e independéncia tecnoldgica dessas atividades, bem como criacdo de meios para geragao de conhecimento,
capacitagao e treinamento de recursos humanos locais;

Il - Capacitacdo humana e profissional média e técnica nas éareas culinaria, artesanato, producao agricola, beneficiamento e engenharia de
alimentos, além das areas de enfermagem, bioquimica, farmacologia e magistério;

IV - Agenda anual de eventos no Municipio e na regido voltados a divulgacdo das atividades das empresas e das pesquisas em desenvolvimento
no Municipio;

V - Agenda anual de eventos no Municipio voltados a divulgacdo das potencialidades econémicas municipais estabelecidas nesta lei;

VI - Agenda anual de encontros, debates e seminarios objetivando discussdes sobre financiamentos, captacao financeira, desempenho econémico,
aperfeicoamento administrativo e técnico dessas potencialidades e suas conquistas de mercados;

VIl - Estimulo a formacdo de liderancas empresariais, entidades, cooperativas e associagdes privadas voltadas a organizagdo dos setores
produtivos;

VIII - Estruturagdo juridica, institucional, técnica, humana e operacional dos setores publicos relacionados com o desenvolvimento dessas
atividades e promocao de acdes direcionadas a organiza¢do publica;
IX - Criagdo de mecanismos para aproveitamento e valoriza¢cdo de recursos humanos locais através dessas atividades, com o objetivo de melhorar
os indicadores sociais e econémicos do Municipio;
X - promocao de incentivo a implantacdo de espacos para comercializacdo dos produtos agricolas e do artesanato locais, bem como a implantacao
de pequenos centros comerciais e de lazer;
XI - Criacdo de incentivos fiscais e tributarios temporarios ou por tempo indeterminado.

Art. 115 - Ficam permitidos os incentivos fiscais, tributarios e de impostos, especialmente imposto sobre servicos - ISS e imposto predial territorial
urbano - IPTU, para algumas atividades em localidades e regides especificas, conforme Tabela 7 abaixo, a serem regulamentados por norma
especifica.

Paragrafo tnico. Os incentivos sdo permitidos para atividades e empreendimentos que respeitem o disposto na lei sobre meio ambiente e
desenvolvimento social.

Tabela 07 - Incentivos Fiscais

ISS - incentivos IPTU - incentivos

Atividades Local/Regido para incentivos s -
( exemplos para revisao) ( exemplos para revisao)

* Reducao de até ¥ (metade) do
valor da aliquota estabelecida pelo
codigo tributério.

Ensino fundamental, médio e |Boa Vista, Aldeia Velha, Remanso e
técnico agricola. Sabonete.

Reducao de até 50% (cinquenta
por cento) do valor da aliquota a
ser estabelecida pelo cédigo
tributario.

* Reducdo de até 20% (vinte por
cento) do valor da aliquota
estabelecida pelo cédigo
tributério.

* Reducdo de até ¥ (metade) do
Alto Brasil. valor da aliquota estabelecida pelo
cédigo tributario.

Ensino fundamental, médio e
técnico agricola.

* Reducao de até 1/3(um terco) do
Sede valor da aliquota estabelecida pelo
cédigo tributario.

Ensino fundamental, médio e
técnico agricola.

No distrito industrial especifico do
perimetro urbano da sede indicado pela
lei de zoneamento, parcelamento uso e
ocupacao do solo urbano.

* Reducdo de até 10% (dez por
cento) do valor da aliquota
estabelecida pelo cédigo
tributario.

Producdo, beneficiamento e
Industrializacédo de calcario,
gesso e produtos derivados.

* Quando for o caso, redugdo de até
1/3(um terco) do valor da aliquota
estabelecida pelo cédigo tributario.

Hortifruticultura, atividades » Redugio de até % (metade) do

g;zgtelg%s'baegnrclecf?clit:r:feito o |Em todo o municipio. valor da aliquota estabelecida pelo
p Gao, cddigo tributario.

servicos de alimentos. =
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Producdo e beneficiamento de|Em regides distantes em mais del0 km [Reducdo de até 20 % (vinte por
algodao, mamona, pinhao de areas de protecdo ambiental e cento) do valor da aliquota
manso. protecdo indigena estabelecida pelo cédigo tributario.
0 3 A 0,
Producdo e beneficiamento do Reducdo de até % (metade) do Bed__ugao G BE Sk
: o . p : (cinquenta por cento) do valor da
arroz, milho, feijao e Em todo o municipio valor da aliquota estabelecida pelo |, ) 2.
. A oA aliquota estabelecida pelo cddigo
mandioca. codigo tributario - e
tributario, quando for o caso.
Em distrito industrial do perimetro * Reducdo de até 20% (vinte por
IndUstrias em geral. urbano da sede, conforme lei de cento) do valor da aliquota
zoneamento, parcelamento uso e estabelecida pelo cédigo
ocupacao do solo urbano. tributario.

Art. 116: As producdes de eucalipto, soja, pinhdo manso e cana de aclcar devem utilizar no maximo 50 % (cinglenta por cento) da propriedade
rural.

Paragrafo Unico: As producdes de que trata o artigo supracitado ndo poderdo ser contiguas ao limite do terreno, onde devera permanecer mata
nativa ou reflorestada por mata nativa.

Art. 117 - Fica criado o Conselho de Desenvolvimento Econdmico, a ser regulamentada por norma especifica, e com o objetivo de gerenciar,
coordenar e sistematizar a politica de aceleracdo econémica do Municipio, observando:

| - O estimulo a diversificacdo da economia local, a implantacao de micro, pequenas e médias empresas e aquelas de uso intensivo de mao-de-obra
local;

Il - O auxilio as a¢des voltadas a busca e conquista de mercados e consumidores para os produtos e servicos produzidos e desenvolvidos no
Municipio;

Il - A organizacao de iniciativas destinadas a capacitacao financeira de micro, pequenas e médias empresas e do setor produtivo de um modo
geral;

IV - O estimulo a distribuicao, regularizacao, aproveitamento, utilizacdo social e produtiva da terra, dentro de principios adequados de preservacao
e conservacgdo do patrimonio ambiental;

V - A promogao de programas e projetos de incremento dos servicos de transportes e de infra-estrutura, de forma a valorizar as prioridades
econdmicas locais e os interesses e direitos sociais da populacao;

VI - O estimulo a legalizacao das atividades econémicas informais, ligadas as micro, pequenas e médias empresas, pela promocdo de programas de
apoio ao setor e desburocratizacdo de sua legalizacdo e licenciamento;

VIl - A legalizacao das atividades ligadas ao transporte e prestacao de servigos.

VIIl - O apoio as iniciativas de integracdo de comércio, indUstria e servicos;

IX - O estimulo e coexisténcia no uso residencial, de comércio, de servicos e das atividades econdmicas ndo poluentes de pequeno porte.

Art. 118 - O Conselho de Desenvolvimento Econdmico serd integrado por representantes dos érgdos publicos relativos aos assuntos de transporte,
meio ambiente, economia, urbanismo, obras e educacao e entidades privadas produtivas, a ser regulamentado por lei complementar.

CAPITULO IX
POLITICA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA

Art. 119 - A Politica de Transporte e Mobilidade Urbana do Municipio consiste no conjunto de instrumentos fisicos, legais, humanos e técnicos para
regulamentar a movimentacao e deslocamento de pessoas e bens.

Art. 120 - A Politica de Transporte e Mobilidade Urbana do Municipio tem como prioridade a valorizacdo da coletividade e do interesse publico
sobre o individual na promocao funcional e segura da circulacao dos cidadaos e bens as localidades e regiées do Municipio.

Art. 121 - Os sistemas de transportes de passageiros e cargas devem operar de forma racional e integrada, em harmonia com o0 meio ambiente e
de maneira a garantir a seguranca de usuarios, prestadores de servigos e da populagao em geral.

Art. 122 - Fica criado o Plano Viario, a ser regulamentado por norma especifica, coordenado por érgao municipal e elaborado pelo Poder Executivo
Municipal, com a colaboracao dos setores privados e entidades ndo governamentais e érgdos publicos do Estado e da Unido.

Art. 123 - O Plano Viario tem como objetivo geral o aprimoramento da qualidade da movimentacdo e do deslocamento de pessoas e cargas, a
criacdo de meios e garantias de seguranca da populacdo, implantacdo de transportes coletivos no Municipio e a promocdo de campanhas de
educacao.

Art. 124 - O Plano Vidrio devera:

| - prever sistema de transporte local e ser desenvolvido com base em abordagens gerais e especificas, de forma a contemplar todas as
modalidades e meios, com solugdes de curto, médio e longo prazos e dispondo a respeito de circulacdes rodoviarias, ferroviarias, aeroviarias,
seguranca dos sistemas operacionais de transporte, terminais de transportes de passageiros, estacionamento de veiculos e bicicletas, ciclovias,
vias de pedestres, sistemas e intermodais de transportes de cargas e passageiros, sistemas de vias inter-bairros, integracao dos bairros, povoados
e regides do Municipio com rodovias e estradas estaduais e municipais.

Il - viabilizar a circulacado segura de ciclistas e pedestres por todo o perimetro urbano do Municipio, de forma integrada, com a implantacdo de
ciclovias e a sinalizacao especifica, especialmente nas principais vias.

Il - criar um sistema de circulagao municipal, envolvendo vias urbanas e rurais integrando bairros, regides, povoados e equipamentos urbanos,
sobretudo de educacgao, salde, transporte, servicos publicos e comércio.

Art. 125 - A Lei de Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo Urbano deve contemplar uma estruturacdo vidria em respeito as
disposicdes desta lei, e de maneira a compatibilizar e integrar o uso do solo urbano com os terminais de transportes, bairros e suas atividades,
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sistemas vidrios, rodovias estaduais e estrutura viaria do municipio.

Art. 126 - A Lei de Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo Urbano deve prever a implantacdo futura de anéis viarios, vias de
integracdo, vias estruturais, vias interbairros, vias coletoras, vias locais, elevados, pontes e ferrovia com areas ndo edificantes e faixas de dominio,

alem de equipamentos e terminais de transporte, a serem detalhadas pelo plano vidrio e em respeito as disposicdes na Tabela 08 abaixo:
Tabela 08 - Prioridades Vidrias e de Transporte

Tipos das Vias

|Localidades, Regiéo e Bairros.

Objetivos e Fungoes

Anel Vidrio Maior, com vias projetadas, com
longo percurso e efeito de médio prazo,
prevendo duas caixas de rolamento com trés
faixas cada lado e mais estacionamento lateral
para cada caixa de rolamento, além de
ciclovias e passeios.

Envolve os bairros existentes e fica no
interior do perimetro urbano.

Minimizacao do impacto da movimentacao
da rodovia BR-226 na area urbana, reducao
dos conflitos das atividades urbanas e
rodoviarias, principalmente, préximo ao
centro da cidade, aumento da seguranga e
eficiéncia no deslocamento de bens e
pessoas dentro do perimetro urbano e
integracdo entre bairros e dreas extremas da
cidade.

Anel Vidrio Menor com vias existentes e
projetadas, com percurso pequeno e efeito
imediato de integracdo entre bairros, prevendo
duas caixas de rolamento com duas faixas
cada.

Ruas Vicente Santana e Frei Beijamin de
Borno; pontes ao norte do Rio Grajau; vias
projetas entre as pontes norte e a Rua Sdo
Vicente de Paula e Av. Antonio Bogéa; via
projetada entre estas e o Elevado Oeste
sobre a BR 226; via projetada entre o
Elevado Oeste e a ponte sul sobre o Rio
Grajau; via projetada entre a ponte sul e as
Ruas Vinte e do Sol; Travessa Mercial
Arruda; Elevado Leste; via projetada entre o
Elevado Leste e Rua do Estadio.

Reducao, a curto prazo, do impacto da
movimentacgdo da rodovia BR-226 na area
urbana, reducao dos conflitos de circulagdo
de moradores e o fluxo rodovidrio com
consequente aumento da seguranga e
integragdo entre bairros e areas extremas da
cidade.

Via Estrutural Leste-Oeste ao Norte com
canteiro central, duas caixas de rolamento com
trés faixas cada e mais estacionamento lateral
para cada caixa de rolamento, além de
ciclovias e passeios.

Ao sul do Anel Vidrio, ao norte da regido
urbana e ao norte da Rodovia BR-226.

Integragao entre a regido do canoeiro e a
regido central da cidade e bairros vizinhos

Via Estrutural Leste-Oeste ao Sul com canteiro
central, duas caixas de rolamento com trés
faixas cada e mais estacionamento lateral
direito para cada caixa de rolamento, além de
ciclovias e passeios.

Ao norte do Anel Vidrio, ao sul da regido
urbana e ao sul da Rodovia BR-226.

Integracao entre a regiao da extrema e a
regiao do morro branco e bairros vizinhos

Via estrutural Noroeste da MA 006 com
canteiro central, duas caixas de rolamento com
duas faixas cada e mais estacionamento lateral
para cada caixa de rolamento, ciclovias e
passeios.

Bairro dos Canoeiros e MA-006.

Integracao entre a regidao noroeste da cidade
e do bairro Canoeiros tanto com a BR-226
como com o Anel Vidrio. Facil circulacdo com
seguranca e eficiéncia.

Via estrutural Sudeste da MA0OO6 com canteiro
central, duas caixas de rolamento com duas
faixas cada e mais estacionamento lateral para
cada caixa de rolamento, ciclovias e passeios.

Bairro da Vila Sao Pedro, Aeroporto e
MA-006.

Integragao entre a regido sudeste da cidade,
a Vila Sao Pedro e Aeroporto tanto com a
BR-226 quanto com o Anel Vidrio. Facil
circulacdo com seguranca e eficiéncia.

Via estrutural Hilton Nunes, com canteiro
central, duas caixas de rolamento com duas
faixas cada e, se possivel, estacionamento
lateral.

Centro e acesso a Rodoviaria: Av. Hilton
Nunes.

Integragao entre a regido da Rodoviaria e
com a BR-226.

Via Estrutural Projetada Sudeste com canteiro
central, duas caixas de rolamento com duas
faixas cada e se possivel, estacionamento
lateral.

Nos bairros do IPEM, Vila Milton Gomes e
Vila Militar.

Integracao entre Anel Vidrio e as ruas
Solange e Milton Gomes, e por consequéncia
com a Via Estrutural Projetada Sudeste e a
BR-226.

Bindrios Noroeste com vias
contendo pelo menos duas faixas e, se
possivel, estacionamento lateral.

No bairro Canoeiros, Av. José Rodrigues da
Costa e Rua Tiradentes, Rua Cafeteira e
Rua Caetano Veloso e respectivas
ampliacdes futuras.

Integracao entre a regiao noroeste e Bairro
dos Canoeiros com a BR-226, com o anel
viario e o centro da cidade, com seguranca e
eficiéncia.

Binario Sudoeste com vias
contendo duas faixas e, se possivel,
estacionamento lateral.

No Bairro Extrema, Rua Lacerda, Rua
Capitdo Joaquim Ferraz; Rua Nazaré e Rua
Maraba e respectivas extensoes e
ampliacdes futuras.

Integragao entre a regido sudoeste e bairro
da extrema com a BR-226, com o anel vidrio
e a regiao sudeste com seguranca e
eficiéncia.

Tipos das Vias

|Localidades, Regido e Bairros.

Objetivos e Funcoes

Binarios do Centro com vias
contendo duas faixas, e se possivel,
estacionamento lateral.

No Centro, Rua Olimpio Fernandes, Av
Patrocinio Jorge, Rua Frei Beijamin de
Borno, Rua Antonio Francisco dos Reis, Rua
Coelho Neto e Rua Amaral Raposo e
respectivas extensdes e ampliagdes
futuras.

Integracao entre a regido central com a
BR-226, Anel Viario, Bairro do Canoeiros, Via
Estrutural Leste-Oeste ao Norte, e através
desta Ultima até o anel viario.

Binarios do Nordeste com vias
contendo duas faixas, e se possivel,
estacionamento lateral.

No bairro da Expoagra, Rua Tancredo Neves
e Rua XXIl de Agosto e respectivas
extensdes e ampliacdes futuras.

Integracdo entre a regido nordeste tanto
com a BR-226, como com a Via Estrutural

Leste Oeste Norte.
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Binarios do Sudeste com vias . . Integracdo entre a regido nordeste tanto
> 7 Nos bairros do IPEM e Milton Gomes, Rua -
contendo duas faixas, e se possivel, . com a BR-226, quanto com a Via Estrutural
! Solange e Rua Milton Gomes.
estacionamento lateral. Leste-Oeste ao Norte.

Art. 127 - A Politica de transporte e Mobilidade Urbana tem como objetivo proteger a populacdo de acidentes, bem como propiciar seguranca aos
usudrios e prestadores de servicos de transporte.

§1° A Politica de Transporte e Mobilidade Urbana deve envolver campanhas de educagao, intervencdes fisicas, sinalizagao sonora e visual horizontal
e vertical, obras de infra-estrutura, normas e condicdes operacionais, padrdes de convivio, comportamento e uso dos sistemas de transporte e
publicacbes de materiais instrutivos de seguranca.

§ 29 A elaboragdo, implantacao, realizagdo e desenvolvimento da Politica de Tr4ansporete e Mobilidade Urbana deve ter a participagdo dos Poderes
Legislativo e Executivo municipal, de entidades ndo governamentais e da popula¢do em geral.

§ 32 A Politica de Transporte e Mobilidade Urbana deve criar mecanismo de convivio entre os diversos meios de transporte.

§ 42 A Politica de Transporte e Mobilidade Urbana visa prioritariamente a protecdo de pedestres.

CAPITULO X
POLITICA HABITACIONAL E DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 128 - A Politica Municipal Habitacional e de Desenvolvimento Urbano tem como objetivo geral a promocado do ordenamento urbano,
habitacional e de suas funcdes, de maneira compativel com a conservacao do meio ambiente, e de forma racional, integrada e congruente entre os
setores do Poder Publico, segmentos da iniciativa privada e entidades ndo governamentais.

Art. 129 - A Politica Municipal Habitacional e de Desenvolvimento Urbano objetiva preparar fisica, institucional e tecnicamente o Poder Publico
Municipal para o advento das atividades econdmicas e preservacao ambiental, reducdo das desigualdades sociais e a erradicacao da pobreza, de
maneira gradual e organizada, bem como a melhoria das moradias da populacao e das condicdes de vida na cidade, povoados e bairros, sobretudo
da infra-estrutura.

Art. 130 - O perimetro urbano da cidade de Grajal esta estabelecido no Mapa 03/03 integrante desta lei e estd assim definido: inicia-se no ponto
P66 de coordenadas UTM (367842.35, 9362500.00), localizado a Leste do povoado de Sao Rafael; deste ponto, segue em linha reta no sentido
Leste até alcancar o ponto P67 de coordenadas UTM (382568.91, 9362500.00), situado a Nordeste do Distrito Industrial e a Sudoeste do povoado
de Jenipapo; deste ponto, toma o sentido Sudeste até atingir o ponto P68 de coordenadas UTM (382568.91, 9357568.91), situado a Sudeste do
referido distrito; a partir dai, deflete no sentido Sudoeste, passando pelo povoado de Sdo Raimundo, até encontrar o ponto P69 de coordenadas
UTM (377500.00, 9352500.00); deste ponto, segue no sentido Leste, passando ao Sul do povoado de Extrema até encontrar o ponto P70 de
coordenadas UTM (367842.35, 9352500.00) localizado préximo leito do Riacho da Extrema; a partir deste ponto, segue no sentido Norte, cruzando
pela BR 226 até alcancar o ponto inicial P66, fechando assim, este perimetro.

Art. 131 - A Politica Habitacional e de Desenvolvimento Urbano tem como objetivos especificos:

| - O incremento da paisagem, infra-estrutura e servicos urbanos, bem como a melhoria da qualidade de vida da populagao;

Il - O desenvolvimento das potencialidades econémicas locais e a melhoria da qualidade da moradia, do transporte e da preservacao das areas e
expoentes de interesse ambiental;

Il - A minimizacdo dos impactos urbanos e humanos nas areas de interesse ambiental;

IV - O auxilio na reducdo das deficiéncias sociais locais estabelecidas nas disposicdes do Capitulo VII de desenvolvimento social e cultural;

V - 0 auxilio ao crescimento econédmico local, em conformidade com as disposigdes do Capitulo VIII correspondente desta lei; e,

VI - Planejamento da expansdo urbana em regides e areas limitrofes de forma integrada com municipios vizinhos;

VIl - O direito a moradia digna a todos os habitantes do municipio;

VIII - A reducdo do déficit habitacional através da utilizacao racional do espaco urbano;

IX - A melhoria das habitacdes das familias indigenas;

X - A melhoria das moradias das familias de baixa renda e da habitacao de interesse social, de forma a evitar a ocupacdo dos espacos inadequados
pela populacao;

XI - Evitar ocupacdes em areas de protecao ambiental e de risco através da aplicacdo de normas e instrumentos urbanisticos e de fiscalizacao; e,
XIl - A regularizacdo fisica e fundidria em areas consolidadas e dotadas de infra-estrutura;

Art. 132 - A Politica Habitacional e de Desenvolvimento Urbano devera priorizar o atendimento a populacdo de baixa renda residente em iméveis
ou areas insalubres e de risco.

Art. 133 - A Prefeitura deve realizar um diagnéstico das condicées de moradia no Municipio, identificando moradias em situacdo de risco,
loteamentos irregulares, favelas, sem-teto, dreas que apresentam ocorréncias de epidemias, e areas de preservacdo ambiental ocupadas por
moradia.

Art. 134 - O Municipio pode conceder, na forma da lei, incentivos para a implantacao de programas habitacionais de interesse social, levando em
conta os seguintes aspectos:

| - Criagdo de loteamentos de interesse social permitindo o parcelamento do imdével em lotes menores que o previsto na Lei de Zoneamento, Uso e
Ocupacao do Solo; e,

Il - Concessdo de elevacao dos indices urbanisticos de aproveitamento do loteamento previsto na Lei de Zoneamento, Uso e Ocupacao do Solo.

§ 1° Para os fins desta Lei, consideram-se programas habitacionais de interesse social aqueles gerenciados pelo Poder Executivo Municipal e
voltados as familias de baixa renda.

§ 2° Programa de interesse social devem ocorrer em Zonas de Interesse Social de acordo com a Lei de Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupagao
do Solo.

Art. 135 - A Politica Habitacional e de Desenvolvimento Urbano do Municipio deve aplicar os instrumentos constantes da Lei Federal n°® 10.257, de
10 de julho de 2001, e os recursos advindos da valorizagao imobilidria resultantes da acao do Poder Publico, preferencialmente na producdo de
unidades habitacionais para a populacdo de baixa renda, com qualidade e conforto, assegurando niveis adequados de acessibilidade, de servicos de
infra-estrutura basica, equipamentos sociais, de educacao, salde, cultura, assisténcia social, seguranca, abastecimento, lazer e recreacao.
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Art. 136 - O Poder Executivo Municipal, com fundamento na Lei Federal n°® 10.257, de 10 de julho de 2001, devera assegurar o exercicio do direito
de usucapido especial de imével urbano para fim de moradia, individual ou coletiva.

§ 1° As areas urbanas de até 250 m? (duzentos e cinglienta metros quadrados), de propriedade publica ou privada, habitada por 05 (cinco) anos,
ininterruptamente e sem oposicao, podera ser adquirida por aquele que, durante tal periodo, nela residir, passando este a ter o direito de dominio
da referida &rea ou edificagdo, desde que nao seja proprietdrio ou concessiondrio de outro imével urbano ou rural, nos termos do artigo 9° da Lei
Federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001.

§ 2° As areas urbanas com mais de 250 m? (duzentos e cinglienta metros quadrados), de propriedade publica ou privada, habitadas por populacdo
de baixa renda, por 05 (cinco) anos, ininterruptamente e sem oposi¢do, podem ser usucapidas coletivamente por seus possuidores para fins de
moradia, nos termos do artigo 10° da Lei Federal n° 10.257, de 10 de junho de 2001.

Art. 137 - A &rea urbana, objeto do usucapido especial de imdvel urbano, individual ou coletivamente, localizada em &reas de risco, cuja condicdo
ndo possa ser resolvida por obras e outras intervencgdes, ou em areas de preservacao ambiental e de mananciais, terd a concessao desse direito em
local diverso daquele que o gerou, preferencialmente na mesma regido, ou, na impossibilidade, em outro local, com a participacdo das partes
envolvidas no processo de decisao.

Paragrafo unico. Se a area for de preservacdo ambiental, deverd ser assegurada a restauracdo da area degradada sem prejuizo ao meio
ambiente.

Art. 138 - O Poder Executivo Municipal devera atuar em conjunto com os agentes envolvidos na acdo de usucapido especial urbano, quais sejam os
representantes do Ministério Publico, do Poder Judicidrio, dos Cartérios, dos Poderes Executivos Estadual e Federal, bem como dos grupos sociais
envolvidos, visando equacionar e agilizar os processos relativos aos imdveis usucapiendos.

Art. 139 - Seré criado o nlcleo de desenvolvimento urbano do Povoado Alto Brasil;
Paragrafo Unico: O nlcleo serad regulamentado por lei complementar de Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo apropriada as
condicdes locais.

Art. 140 - A lei Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo do nlcleo de desenvolvimento urbano do Povoado Alto Brasil, deve ser
elaborada contemplando os seguintes aspectos:

| - Disposicdes sobre definicdes e normas gerais;

Il - Zoneamento, parcelamento, uso e ocupacao do solo;

Il - Preservacao ambiental, areas verdes, saneamento, aterro controlado;

IV - Desenvolvimento habitacional;

V - Organizagao espacial e urbana;

VI - Transporte e sistema vidrio; e

VII - Mapa e memoriais descritivos do perimetro do nicleo e das zonas internas do nicleo.

Art. 141 - Fica criado o Conselho Municipal de Habitacao e Desenvolvimento Urbano, a ser regulamentado por norma especifica, com o objetivo de
gerenciar, coordenar e sistematizar a implantacao da politica de planejamento, habitacdo e gestdo urbana do Municipio e com as seguintes
atribuigdes:

| - Coordenar as revisdes do Plano Diretor e da Lei de Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupagao do Solo;

Il - Coordenar a elaboracdo e implantacdo da lei de criacdo do nucleo de desenvolvimento urbano povoado Alto Brasil.

Il - Apreciar, analisar e encaminhar propostas de alteracdo das lei de interesses ambientais, urbanos e habitacionais;

IV - Apreciar, antes de serem encaminhadas a Camara Municipal, as propostas de alteracdo do Plano Diretor e as Leis de Parcelamento, Uso e
Ocupacao do Solo, Cédigo de Obras, as propostas de criacdo de Zonas Especiais, Areas de Interesse e Areas de Operacdo Urbana e dentre outras
leis cujas matérias tratem de interesses urbanos;

V - Deliberar sobre Politicas para as areas e zonas urbanas, habitacionais e industriais;

VI - Deliberar sobre Politicas de Saneamento e Gestdo de Recursos Hidricos;

VIl - Deliberar sobre Politicas de Controle e Fiscalizacdo da Poluicao.

Art. 142 - Compete ao Conselho acompanhar a criacao do Sistema de Informacdes Fisico - Territoriais, a ser elaborado e desenvolvido pela
Prefeitura.

§ 12 - Os agentes publicos e privados, incluindo os Cartérios de Registro de Imdveis, ficam obrigados a fornecer dados e informacdes necessarias ao
Sistema.

§ 22 - O Sistema de Informacdes devera publicar, periodicamente, as informacdes analisadas, bem como coloca-las permanentemente a disposicdo
dos érgdos informadores e usuarios.

Art. 143 - O Municipio promoverd a execuc¢ao da Politica Habitacional de Desenvolvimento Urbano, observando:
| - Aimplantacao da Lei do Plano Diretor e da Lei de Zoneamento, Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo;
Il - A elaboracdo e implantacao da lei de criacdo do nucleo de desenvolvimento urbano do povoado Alto Brasil;
Il - A evolucdo, usos, ocupacgoes e a dinamica urbana da sede e areas urbanas, vilas, bairros e conjuntos residenciais;
IV - Organizagao, informatizagao e o processamento das informagdes de que trata esta lei;
V - A resolucdo e a gestdo das solucdes de saneamento e efeitos no ambiente natural, em especial dos recursos hidricos;
VI - A criacdo e o desenvolvimento do pélo urbano no povoado do Alto Brasil
VIl - Apoio ao desenvolvimento das atividades culturais e de lazer, com a participacdo da iniciativa privada;
VIII - Valorizagao da paisagem, preservacao ambiental, condigdes de limpeza urbana, seguranca, transporte e servigos de informacgao;

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 144 - Apés a aprovacao deste Plano Diretor, deverao ser revisados pelo Executivo Municipal o Cédigo Tributario, o Cédigo de Obras, de
Posturas, e elaborado o Plano Viario do Municipio.

Art. 145 - A Reforma Administrativa devera ser efetuada pelo Executivo Municipal apés a aprovacao deste Plano Diretor, objetivando adequar a
Estrutura Administrativa da Prefeitura aos Objetivos, Diretrizes, Instrumentos, Politicas, Programas e estabelecimentos especificos previstos nesta
lei.

Art. 146 - E garantida a participacdo da populacdo em todas as etapas do processo de planejamento pelo amplo acesso as informacées sobre os
Planos, Projetos, Programa de Desenvolvimento Urbano e mediante a exposicdo e apresentacdao dos seus problemas, propostas e solucdes, que
serao necessariamente considerados.

Art. 147 - Esta lei e sua execucao ficam sujeitos a continuo acompanhamento, revisao e adaptacdo as circunstancias emergentes, mobilizados,

para tanto, os mecanismos de participacdo previstos em normas municipais.

Art. 148 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 149 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Grajau, Estado do Maranhdo, aos 10 (dez) dias do més de junho do ano de 2008.

MERCIAL LIMA DE ARRUDA
Prefeito Municipal

Publicado por: MARAIR BORGES DE ARAUJO
Cddigo identificador: c2d58ce3eb7ad7c24fba87456¢7c9ell

AVISO DE REABERTURA DE SESSAO DE LICITACAO

Aviso de Reabertura de sessao de licitacdo para data do dia 04 de
dezembro de 2023 as 15:00hrs TOMADA DE PRECO n? 06/2023 -
Objeto da licitacdo - CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA AMPLIACAO E MODERNIZAC/:\O DO ANEXO DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB).- para abertura dos envelopes de proposta de
precos Marair Borges de Araljo - Presidente da CPL - Grajau-MA, 01 de
dezembro de 2023

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 8b8ec8bb41f4ddafd1c2d310a8afbdcbs

AVISO DE REABERTURA DE SESSAO DE LICITACAO. PREGAO
ELETRONICO N2 055/2023

AVISO DE REABERTURA DE SESSAO DE LICITACAO. PREGAO
ELETRONICO N2 055/2023. PROC. N2 6.860/2023. A Secretaria Municipal
de Salde de Grajau - MA, através de sua Pregoeira, torna publico aos
interessados que o Pregdo Eletrénico 055/2023, cujo objeto é o FUTURA
E EVENTUAL AOUISICAO DE MATERIAIS MEDICO E ODONTOLOGICO,
INSUMOS HOSPITALARES E ODONTOLOGICO E REAGENTES PARA
EQUIPAMENTOS DE ANALISE CLINICAS, COM A FINALIDADE DE ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GRAJAU - MA, que estava SUSPENSO, tera sua reabertura as 09h:00min
do dia 06 de dezembro de 2023. Grajau-MA, 01 de dezembro de 2023.
Marair Borges de Araujo. Pregoeira Oficial.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 8a17977d707e2e093d65d056acce3f58

- DOTACAO ORCAMENTARIA: 04 122 0008 2367 0000 3.3.90.36.00 -
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar do dia 13/04/2023 até a
data de 13/04/2024 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 e
demais normas atinentes ao caso - SIGNATARIOS: MERCIAL LIMA DE
ARRUDA, Prefeito Municipal de Grajau-MA, pela CONTRATANTE e
ANTONIO GUARA SOBRINHO, pela CONTRATADA.Grajat (MA), 07 de
abril de 2023.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: ef66484dbaaae4e3e87341772ed69e35

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 088/2022

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 088/2022 - REF.: Processo n?
3830/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e DIOCESE DE
GRAJAU(PAROQUIA NOSSA SENHORA DE FATIMA - OBJETO: Contrato de
Aluguel do Imével, situado na Avenida Paulo Ferraz, 48, Bairro
Expoagra, Grajal-MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da Secretaria
Municipal de Educagao- VALOR GLOBAL R$ 24.000,00(vinte e quatro mil
reais) a serem pagos com recursos do MDE; QSE; FUNDEB 40 -
DOTACAO ORCAMENTARIA: 12 361 0011 2346 0000 3.3.90.39.00: 12
361 0081 2276 0000 3.3.90.39.00: 12 361 0019 2017 0000

3.3.90.39.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 12(doze) meses, a contar do dia
01/06/2023 até 01/06/2024 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei
8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e Pe. RODOLFO LIMA
ALVES, pela CONTRATADA.Grajal (MA), 26. de maio de 2023

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 3f61d1ace327b8948e029c26419cd1f6

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 057/2022

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 057/2022 REF.: Processo n?
2368/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU e ANTONIO GUARA SOBRINHO -
OBJETO: Locagao do imével localizado na Rua Patrocinio Jorge, 65,
bairro Centro, nesta cidade, para fins de uso da Secretaria Municipal
Administragdo - VALOR GLOBAL: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais)
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EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 155/2022

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 155/2022-REF.: Processo
n2 8995/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU e PEDRO TORRES DA SILVA -
OBJETO: Locagdo do imdével localizado na Rua Humberto de Campos,
135, bairro Canoeiro, Grajau/MA para fins de uso da Secretaria
Municipal Administracao - VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais) -
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DOTACAO ORCAMENTARIA: 02 121 0008 2368 0000 3.3.90.36.00 -
PRAZO DE VIGENCIA: o prazo de vigéncia sera estendido pelo periodo
de 26/12/2022 até 26/03/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei
8.666/93 e demais normas atinentes ao caso - SIGNATARIOS: MERCIAL
LIMA DE ARRUDA, Prefeito Municipal de Grajau-MA, pela CONTRATANTE
e PEDRO TORRES DA SILVA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 19 de
dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 5f805702d62b97cf4270aedab2daf98a

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 163/2021

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO 163/2021 REF.: Processo
n2 8727/2022 - PARTES: MUNICiPIO DE GRAjAl] (MA), através de
sua PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU e PEDRO TORRES DA
SILVA - OBJETO: Locacdo do imdvel localizado na Rua José Rodrigues
da Costa. Qd 282, bairro Canoeiro, Grajal/MA para fins de uso da
Secretaria Municipal Administragdo - VALOR GLOBAL: R$ 48.000,00
(quarenta e oito mil reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 04 121.
0008. 2368. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze)
meses, a contar do dia 31/12/2022 até 31/12/2023 - BASE LEGAL:
Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 e demais normas atinentes ao caso -
SIGNATARIOS: MERCIAL LIMA DE ARRUDA, Prefeito Municipal de
Grajal-MA, pela CONTRATANTE e PEDRO TORRES DA SILVA, pela
CONTRATADA.Grajal (MA), 12 de dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: 1b6e4d0bbff7d0b755f58c8c7aef20bd

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO 126/2021

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO 126/2021 - REF.: Processo n?
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e MARIA AUXILIADORA DOS
SANTOS CARVALHO CUNHA - OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével,
situado no Povoado Matos Além, s/n, zona rural, Grajau/MA, CEP -
65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal de Educacao-
VALOR GLOBAL: R$ 6.600,00(seis mil, seiscentos reais)- DOTACAO
ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000 3.3.90.36.00; 12. 361.
0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019. 2017. 0000 3.3.90.36.00
- PRAZO DE VIGENCIA: 12(doze) meses, a contar do dia 30/12/2022 até
30/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 -
SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, pela CONTRATANTE e MARIA AUXILIADORA DOS SANTOS
CARVALHO CUNHA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de dezembro de
2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 5e8645be4bb3f2c8a66234f18993fbef

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO N¢ 101.2/2021

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO N2 101.2/2021 - REF.:
Processo n2 5903/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através
de sua PRFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU-MA e JOELIA SANTOS FALCAO
- OBJETO: Contrato de Aluguel do imével, situado na Rua 21 de abril,
411, Bairro Rodovidria, Grajal/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso
da Secretaria Municipal da Mulher - VALOR GLOBAL: R$
30.000,00(trinta mil reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 04 122 0008
2264 0000 3.3.90.36.00 -. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a
contar da data de 12/08/2023 a 12/08/2024 - BASE LEGAL: Art. 24,
inciso X, da Lei 8.666/93 e demais normas atinentes ao caso -
SIGNATARIOS: MERCIAL LIMA DE ARRUDA, Prefeito Municipal de
Grajal-MA, pela CONTRATANTE e jOELIA SANTOS FALCAO, pela
CONTRATADA.Grajal (MA), 31 julho de 2023
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Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 9fcf25fa96e8b3a927068a90eelc260d

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO N2 127.1/2021

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO n? 127.1/2021-REF.: Processo
n2 9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e MARIA LUCIA DA COSTA SILVA
- OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado no Povoado Aldeia
Velha, s/n, zona rural, Grajal/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da
Secretaria Municipal de Educagao- VALOR GLOBAL: R$ 18.000,00
(dezoito mil reais)- DOTACAO ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346.
0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361.
0019. 2017. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses,
a contar do dia 06 de janeiro de 2023 até 06 de janeiro de 2024 - BASE
LEGAL: 24, inciso X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS
LIMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e
MARIA LUCIA DA COSTA SILVA, pela CONTRATADA.Grajal (MA), 28 de
dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: 4€93c1f26e109b8d0bc3e6424a906bb4

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO N2127/2021

EXTRATO DO 22 ADITIVO AO CONTRATO n2127/2021 - REF.: Processo n®
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e LUCIMAR PAULO ERNESTO -
OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado no Povoado
Sobradinho, regido de Matos Além, zona rural, Grajau - MA, CEP -
65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal de Educacao -
VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais)- DOTACAO
ORCAMENTARIA: 12.361.0011.2346.0000 3.3.90.36.00:
12.361.0008.2175.0000 3.3.90.36.00: 12.361.0019.2017.0000
3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar do dia 31
de dezembro 2022 até 31/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da
Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e LUCIMAR PAULO
ERNESTO, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: 6ab3ee61e2c8f25e83125522768d8802

EXTRATO DO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 095/2021

EXTRATO DO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 095/2021 -
REF.: Processo n2 4418/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA),
através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e JOAO MOREIRA DE
BARROS NETO - OBJETO: Contrato de Aluguel do imdvel, situado na
Rua Olimpio Fernandes, 84, Bairro Vila Viana, GrajaGu/MA, CEP -
65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal Salde - VALOR
GLOBAL: Em comum acordo entre as partes o valor do aluguel ficara o
mesmo do ano anterior, valor global de R$ 19.200,00 (dezenove mil e
duzentos reais), a ser pago em 12 (doze) parcelas mensais de R$
1.600,00 (um mil e seiscentos reais) pagos com recursos do FMS -
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 10.302.0065.2339.0000 3.3.90.36.00 -.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, o prazo de vigéncia seré
estendido pelo periodo de 30/06/2023 até 30/06/2024- BASE LEGAL:
Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 e demais normas atinentes ao caso -
SIGNATARIOS: LUIS FERNANDO BARROS MOURAO, Secretério
Municipal de Satde, pela CONTRATANTE e JOAO MOREIRA DE BARROS
NETO, pela CONTRATADA Grajal (MA), 15 junho de 2023

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 056104bb08f3ce377602b3903ffc1a34
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EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 099/2020

EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 099/2020 - REF.: Processo n2
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e DALILA NASCIMENTO
MIRANDA - OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Av.
Edson Lobdo, S/N, Bairro Vilinha, Grajad - MA, CEP - 65.940-000, para
fins de uso da Secretaria Municipal de Educacao - VALOR GLOBAL: O
valor do aluguel sera reajustado, em comum acordo entre as partes, em
5,90%(cinco inteiros e noventa centésimo por cento), conforme o indice
IGP-M (més de dezembro/2021 a dezembro de 2022), passando a
vigorar o valor mensal de R$ 3.117,00(trés mil, cento e setenta e sete
reais), sendo que o valor global de 12(doze) meses, ficard em R$
38.124,00(trinta e oito mil, cento e vinte e quatro reais) a serem pagos
com recursos do FUNDB, QSE, MDE - DO PRAZO: O prazo de vigéncia
fica estendido pelo periodo de 31/12/2022 até 31/12/2023 - DOTACAO
ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361.
0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019. 2017. 0000 3.3.90.36.00
- BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO
BARROS LIMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela
CONTRATANTE e DALILA NASCIMENTO MIRANDA, pela
CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 44e4d195a3fdbc5aa9c567dd084807ce

EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 116/2020

EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 116/2020 - REF.: Processo n2
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e KAREM CRISTINA PINHEIRO DA
CONCEICAO - OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Rua
Santa Luzia, s/n, Bairro Vila Tucum, Grajau - MA, CEP - 65.940-000,
para fins de uso da Secretaria Municipal de Educagao- VALOR GLOBAL:
R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)- DOTACAO ORCAMENTARIA: 12.
361. 0011. 2346. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0008. 2175. 0000
3.3.90.36.00: 12. 361. 0019. 2017. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar do dia 31/12/2022 até 31/12/2023
- BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO
BARROS LIMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela
CONTRATANTE e KAREM CRISTINA PINHEIRO DA CONCEICAO, pela
CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: cf16967fd5eflcae9cd7fe8f9e7f2b45

EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 127.1/2020

EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 127.1/2020 - REF.:
Processo n2 9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através
de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e RONIERD BARROS
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIA - OBJETO: Contrato de Aluguel do
Imével, situado na Praca Dom Roberto Colombo, s/n, Bairro Cidade Alta,
Grajau-MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal
de Educagdo - VALOR GLOBAL: Em comum acordo entre as partes o
valor do aluguel ficard o mesmo do ano anterior, ficando o valor global
de R$ 24.480,00 (vinte e quatro mil, quatrocentos e oitenta reais) a
serem pagos com recursos do MDE; QSE; FUNDEB 40 - DOTACAO
ORCAMENTARIA: 12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.39.00: 12. 361.
0019. 2017. 0000 3.3.90.39.00: 12. 361. 0011. 2346. 0000 3.3.90.39.00
- PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera estendido pelo periodo
de 31/12/2022 até 31/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei
8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e JOSE RONIERD DOS
SANTOS BARROS SOUSA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de
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dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: afa7bb93bd625c95edf9ala72c4b08e7

EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 155/2022

EXTRATO DO 32 ADITIVO AO CONTRATO 155/2022 - REF.:
Processo n? 4340/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através
de sua PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU e PEDRO TORRES DA SILVA -
OBJETO: Locacao do imdvel localizado na Rua Humberto de Campos,
135, bairro Canoeiro, Grajau/MA para fins de uso da Secretaria
Municipal Administragdo - VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais) -
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 04 121 0008 2368 0000 3.3.90.36.00 -
PRAZO DE VIGENCIA: o prazo de vigéncia sera estendido pelo periodo
de 26/06/2023 até 26/09/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei
8.666/93 e demais normas atinentes ao caso - SIGNATARIOS: MERCIAL
LIMA DE ARRUDA, Prefeito Municipal de Grajau-MA, pela CONTRATANTE
e PEDRO TORRES DA SILVA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 13 de
junho de 2023.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 500490531d2961ee93850022223d842a

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 020/2019

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 020/2019 - REF.: Processo n®
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e AIUTON ARAUJO MELO -
OBJETO: Contrato de Aluguel do Imdvel, localizado no povoado
Buritirana, Regido do Matos Além, zona rural, Grajat - MA., CEP -
65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal de Educacao -
VALOR GLOBAL: O valor do aluguel sera reajustado, em comum acordo
entre as partes, em +/- 5,67%(cinco inteiros e sessenta e sete
centésimo por cento), conforme o indice IGP-M (més de 12/2021 a 12/
2022), passando a vigorar o valor mensal de R$ 898,23 (oitocentos e
noventa e oito reais e vinte e trés centavos), sendo que o valor global
de 12(doze) meses, ficard em R$ 11.870,76(onze mil, oitocentos e
setenta reais e setenta e seis centavos) a serem pagos com recursos do
FUNDB, QSE, MDE- DOTACAO ORCAMENTARIA: 12 361 0011 2346 0000
3.3.90.36.00: 12361 0008 2175 0000 3.3.90.36.00: 12 361 0019 2017
0000 3.3.90.36.00- PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia seré
estendido pelo periodo de 31/12/2022 até 31/12/2023 - BASE LEGAL:
Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA
- SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAC/:\O, pela CONTRATANTE e AIUTON
ARAUJO MELO, pela CONTRATADA.Grajal (MA), 28 de dezembro de
2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 91bcOabedeleabcf7ceb565ccc32c5b6

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 020/2020

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 020/2020 - REF.: Processo n2
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e 12 IGREJA BATISTA EM GRAJAU
- OBJETO: Aditivar o contrato de Aluguel do Imdvel, situado na Rua
Duque de Caxias, s/n, CEP - 65.940-000, para fins de uso da Secretaria
Municipal de Educacdo- VALOR GLOBAL: O valor do aluguel sera
reajustado, em comum acordo entre as partes, em 5,90% (cinco
inteiros virgula noventa centésimos por cento), conforme o indice IGP-M
(més de Dez/2022), passando a vigorar o valor mensal de R$ 5.964,67
(cinco mil, novecentos e sessenta e quatro reais e sessenta e sete
centavos), mensal e o valor global ficard em R$ 71.576,04 (setenta e
um mil, quinhentos e setenta e seis reais e quatro centavos) a serem
pagos com recursos do MDE; QSE; FUNDEB 40 - DOTACAO
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ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000 3.3.90.39.00:
12.361.0008.2175.0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019. 2017. 0000
3.3.90.39.00 - PRAZO DE VIGENCIA: o prazo de vigéncia sera estendido
pelo periodo de 31/12/2022 até 31/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24,
inciso X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA -
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e Pr.
ANTONIO LUIS PEREIRA DA SILVA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 28
de dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: e2e9d25744d238a3a5d1dd73c8928951

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 044/2019

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 044/2019 - REF.: Processo n?
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO e ENEDINA GOMES DE ARAUJO -
OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, localizado no povoado
Barreirinha, s/n, zona rural, Grajau - MA., CEP - 65.940-000, para fins de
uso da Secretaria Municipal de Educagao - VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00
(sete mil, duzentos reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 12 361 0011
2346 0000 3.3.90.36.00: 12 361 0008 2175 0000 3.3.90.36.00: 12 361
0019 2017 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 12(doze) meses, a
contar do dia 31/12/2022 até 31/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso
X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e ENEDINA GOMES DE
ARAUJO, pela CONTRATADA.Grajal (MA), 28 de dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 4d2b532aa6a42da3c93f3e597b8b2463

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 060/2019

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 060/2019REF.: Processo n2
9673/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
e NILDA SOARES COSTA - OBJETO: Contrato de Aluguel do Imdvel,
situado na Rua 15 de novembro, s/n, Bairro Expoagra, Grajau/MA, CEP -
65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal de Assistencia e
Desenvolvimento Social- VALOR GLOBAL: O valor do aluguel sera
reajustado, em comum acordo entre as partes, em 6,369% ( seis
inteiros virgula trezentos e sessenta e nove noventa centésimo por
cento), conforme o indice IGP-M (més de dezembro/2022), passando a
vigorar o valor mensal de R$ 829,90 (oitocentos e vinte e nove reais e
noventa centavos), sendo que o valor global de 12 (doze) meses, ficara
em R$ 9.958,80 (nove mil, novecentos e cinquenta e oito reais e
oitenta centavos) a serem pagos com recursos do FMAS - DOTACAO
ORCAMENTARIA: 08.244.0003.2121 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar do dia 31/12/2022 a 31/12/2023 -
BASE LEGAL: 24, inciso X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: SERGIO
AUGUSTO LIMA LIMEIRA - SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, pela CONTRATANTE e NILDA SOARES
COSTA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 30 de dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 71833d26e5762e5a651653b390557272

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 099/2019

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO 099/2019 - REF.: Processo n?
9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e SANDRA REGINA SOUSA DA
SILVA - OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Rua Santa
Luzia, s/n, Bairro Vila Tucum, Grajat/MA, CEP - 65.940-000, para fins de
uso da Secretaria Municipal de Educacao - VALOR GLOBAL: O valor do
aluguel serd reajustado, em comum acordo entre as partes, em +/-
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14,57%(quatorze inteiros e cinquenta e sete centésimo por cento),
conforme o indice IGP-M (més de 04/2021 a 10/2022), passando a
vigorar o valor mensal de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais),
sendo que o valor global de 12(doze) meses, ficard em R$
30.000,00(trinta mil reais) a serem pagos com recursos do FUNDEB,
QSE, MDE - DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000
3.3.90.36.00: 12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019.
2017. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a
contar do dia 31/12/2022 a 31/12/2023 - BASE LEGAL: 24, inciso X, da
Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO GRAJAU - MA, pela CONTRATANTE e SANDRA
REGINA SOUSA DA SILVA, pela CONTRATADA.Grajad (MA), 28 de
dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 644252bf3e54a242fbcb70e05ed35¢c26

EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 106./2017

EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 106./2017 - REF.:
Processo n? 9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através
de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e PEDRO TORRES DA
SILVA - OBJETO: Aditivar o Contrato de Aluguel do Imével, situado na
Rua Tiradentes, s/n, Bairro Canoeiro, Grajau/MA, CEP - 65.940-000, para
fins de uso da Secretaria Municipal de Educacao- VALOR GLOBAL: O
valor global ficard em R$ 42.443,16 (quarenta e dois mil, quatrocentos
e quarenta e trés reais e dezesseis centavos) a serem pagos com
recursos do MDE; QSE; FUNDEB 40 - DOTACAO ORCAMENTARIA: 12.
361. 0011. 2346. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0008. 2175. 0000
3.3.90.36.00: 12. 361. 0019. 2017. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE
VIGENCIA: 12(doze) meses, a contar do dia 31/12/2022 até 31/12/2023 -
BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO
BARROS LIMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela
CONTRATANTE e PEDRO TORRES DA SILVA, pela CONTRATADA.Grajal
(MA), 28 de dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 078b0f3a4dd2d02dea68daale5a268ch

EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 106.27/2017

EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 106.27/2017 - REF.: Processo
n2 9244/2021 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e CELLINA NAVA DE SIMAS LIMA
- OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Av. Brasil, s/n,
Bairro Canoeiro, Grajal/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da
Secretaria Municipal de Educacao- VALOR GLOBAL: O valor do aluguel
serd reajustado, em comum acordo entre as partes, em 6,36% (seis
inteiros e trinta e seis centésimos por cento), conforme o indice IGP-M
(més de dez/2021 a dez/2022), passando a vigorar o valor mensal de
R$ 3.483,60 (trés mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta
centavos), sendo que o valor global de 12 (doze) meses ficard em R$
41.803,20 (quarenta e ume mil, oitocentos e trés reais e vinte
centavos) a serem pagos com recursos do MDE; QSE; FUNDEB 40-
DOTACAO ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000 3.3.90.36.00:
12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019. 2017. 0000
3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 12(doze) meses, a contar do dia
31/12/2022 até 31/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei
8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, pela CONTRATANTE e CELLINA NAVA DE
SIMAS LIMA, pela CONTRATADA.Grajal (MA), 28 de dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 1a846a621776fd1cefbld7914cefd091

EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 106.34/2017
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EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 106.34/2017 - REF.: Processo
n2 9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e RONIERD BARROS
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIA - OBJETO: Contrato de Aluguel do
Imdvel, situado na Rua Mecenas Falcdo, s/n, Bairro Mangueira,
Grajal/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal
de Educagao- VALOR GLOBAL: Em comum acordo entre as partes o
valor do aluguel ficard o mesmo do ano anterior, ficando o valor global
atual de R$ 11.007,48 (onze mil, sete reais e quarenta e oito centavos)
a serem pagos com recursos do MDE; QSE; FUNDEB 40. - DOTACAO
ORCAMENTARIA: 12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.39.00: 12. 361.
0019. 2017. 0000 3.3.90.39.00: 12. 365. 0011. 2346. 0000 3.3.90.39.00
- PRAZO DE VIGENCIA: 12(doze) meses, a contar do dia 31/12/2022 até
31/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 -
SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, pela CONTRATANTE e JOSE RONIERD DOS SANTOS BARROS
SOUSA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: c6f90539e€93314fdf053f050d248288¢

EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 110/2017

EXTRATO DO 62 ADITIVO AO CONTRATO 110/2017 - REF.: Processo n?
9650/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU e RONIERD BARROS
EMPREENDIMENTO IMOBILIARIA - OBJETO: Contrato de Aluguel do
Imével, situado na Rua Patrcinio Jorge, s/n, Centro, Grajau/MA, CEP -
65.940-000, para fins de uso da Secretaria Municipal de Administracdo,
Planejamento e Gestdo - VALOR GLOBAL: o valor global ficard em R$
59.165,04 (cinquenta e nove mil, cento e sessenta e cinco reais e
quatro centavos) a serem pagos com recursos préprios - DOTACAO
ORCAMENTARIA: 04 121 0008 2368 0000 3.3.90.39.00 - PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da data de 31/12/2022 até
31/12/2023 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 -
SIGNATARIOS: MERCIAL LIMA DE ARRUDA - PREFEITO MUNICIPAL DE
GRAJAU - MA, pela CONTRATANTE e JOSE RONIERD DOS SANTOS
BARROS SOUSA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 30 de dezembro de
2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: af5acbf083848a2a869f6b0972be75b9

EXTRATO DO 72 ADITIVO AO CONTRATO 106.47/2017

EXTRATO DO 72 ADITIVO AO CONTRATO 106.47/2017-REF.:
Processo n? 3005/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através
de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e JOAO
AMADOR FILHO - OBJETO: Locacdo do imével para fins de uso da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - VALOR
GLOBAL: O valor do aluguel serd reajustado, em comum acordo entre
as partes, em 0,447% (zero virgula quatrocentos e quarenta e sete
milésimo por cento), conforme o indice IGP-M (més de dezembro de
2022), passando a vigorar o valor mensal de R$ 1.311,09 (hum mil,
trezentos e onze reais e nove centavos), sendo que o valor global de
12 (doze) meses , ficard em R$ 15.733,08 (quinze mil, setecentos e
trinta e trés reais e oito centavos) a serem pagos com recursos do
FNAS - DOTAGAO ORCAMENTARIA: 08. 122. 0003. 2049. 0000
3.3.90.36.00; 08. 244. 0003. 2349. 0000. 3.3.90.36.00 - PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar do dia 30/04/2023 a 30/04/2024 -
BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 e demais normas
atinentes ao caso - SIGNATARIOS: SERGIO AUGUSTO LIMA LIMEIRA,
Secretério Municipal de Assisténcia Social, pela CONTRATANTE e JOAO
AMADOR FILHO, pela CONTRATADA .Grajau (MA), 28 de abril de 2023

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: c547d51adfc49c2ce4b643f83b14fb1f
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EXTRATO DO 72 ADITIVO AO CONTRATO 106.46/2017

EXTRATO DO 72 ADITIVO AO CONTRATO 106.46/2017 - REF.: Processo
n2 3115/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
e MARIA DO SOCORRO COELHO DE ARAUJO CARVALHO - OBJETO:
Contrato de Aluguel do Imével, situado na Rua Capitdo Joaquim Ferraz,
502, Bairro Extrema, Grajal/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da
Secretaria Municipal de Assistencia e Desenvolvimento Social- VALOR
GLOBAL: O valor do aluguel serd reajustado, em comum acordo entre
as partes, em 6,369% (seis inteiros virgula trezentos e sessenta e nove
milésimo por cento), conforme o indice IGP-M (més de dezembro de
2022), passando a vigorar o valor mensal de R$ 1.507,09 (hum mil,
quinhentos e sete reais e nove centavos), sendo que o valor global de
12 (doze) meses , ficara em R$ 18.085,08 (dezoito mil, oitenta e cinco
reais e oito centavos) a serem pagos com recursos do FNAS -
DOTACAO ORCAMENTARIA: 08 243 0003 2046 0000 3.3.90.36.00 -
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar do dia 08/05/2023 a
08/05/2024 - BASE LEGAL: Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 -
SIGNATARIOS: SERGIO AUGUSTO LIMA LIMEIRA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, pela
CONTRATANTE e MARIA DO SOCORRO COELHO DE ARAUJO CARVALHO,
pela CONTRATADA.Grajal (MA), 07 de maio de 2023

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: €7b92090a3ddef2060e79169949e88e8

EXTRATO DO 72 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢. 130/2017

EXTRATO DO 72 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢. 130/2017: Processo
n 1839/2023 - REF - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através da
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU e RITA DE SOUSA BRAGA -
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a Locacdo de imével,
situado na Rua Astolfo Marques, n® 23, Qd. 156, Apeadouro, Sao Luis-
MA, para o funcionamento da casa de apoio a pacientes em tratamento
de salde fora de domicilio-TFD, de interesse da Secretaria municipal de
Salde de Grajal - MA - DO PRAZO - O prazo de vigéncia fica
estendido pelo periodo de 31/03/2023 a 30/07/2023, determinado na
Clausula Segunda do Contrato de 130/2017. DOTACAO ORCAMENTARIA:
10.301.0082.2320.0000.3.3.90.36.00 - .BASE LEGAL: Art. 24, inciso X,
da Lei 8.666/93. - SIGNATARIOS: MERCIAL LIMA DE ARRUDA - Prefeito
Municipal de Grajaul, pela CONTRATANTE e RITA DE SOUSA BRAGA pela
CONTRATADA. Grajau (MA), 22 de marco 2023

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: c1eb136¢c794fa8f20851052225312258

www.famem.org.br

EXTRATO DO 82 ADITIVO AO CONTRATO 106.26/2017

EXTRATO DO 82 ADITIVO AO CONTRATO 106.26/2017 - REF.: Processo
n2 9244/2022 - PARTES: MUNICiPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e JOSILENE CARVALHO LUCENA
- OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Rua, Sdo Pedro s/n,
Bairro Expoagra, Grajau/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da
Secretaria Municipal de Educacao - VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (doze
mil reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000
3.3.90.36.00: 12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019.
2017. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 06(seis) meses, a
contar do dia 31/12/2022 até 30/06/2023 - BASE LEGAL: Art.24, inciso X,
da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e JOSILENE CARVALHO
LUCENA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de dezembro de 2022

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 9c1c3c082f8feab63751004953cclbad
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EXTRATO DO 82 ADITIVO AO CONTRATO 106.56/2017

EXTRATO DO 82 ADITIVO AO CONTRATO 106.56/2017 - REF.: Processo
n2 9244/2022 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRTARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e JOSE WILSON DA SILVA -
OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Rua Tiradentes, 81,
Bairro Canoeiro, Grajau/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da
Secretaria Municipal de Educagdo- VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (doze
mil reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000
3.3.90.36.00: 12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019.
2017. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 04(quatro) meses, a
contar do 30/12/2022 até 30/04/2023 - BASE LEGAL: 24, inciso X, da Lei
8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRTARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e JOSE WILSON DA
SILVA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 28 de dezembro de 2022.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 17825b8805ae8f0alla7d5278eal4890

EXTRATO DO 82 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢. 130/2017

EXTRATO DO 82 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢©. 130/2017: Processo
n? 5588/2023 REF - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através da
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU e RITA DE SOUSA BRAGA -
OBJETO: O presente termo aditivo O valor mensal sera de R$ 2.193,49
(dois mil, cento e noventa e trés reais e quarenta e nove centavos),
sendo que o valor global de de 12 (doze) meses , ficard em R$
10.967,45 (dez mil, novecentos e sessenta e sete reais e quarenta e
cinco centavos) a serem pagos com recursos do FMAS. O prazo de
vigéncia fica estendido pelo periodo de 30/07/2023 a 30/12/2023,
determinado na Clausula Segunda do Contrato de 130/2017. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 10.301.0082.2320.0000.3.3.90.36.00 - .BASE LEGAL:
Art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 SIGNATARIOS: MERCIAL LIMA DE
ARRUDA - Prefeito Municipal de Grajau, pela CONTRATANTE e RITA DE
SOUSA BRAGA pela CONTRATADA. Grajal (MA), 21 de julho 2023.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 906ee91fd9a2c139a73640b7975dd384

EXTRATO DO 92 ADITIVO AO CONTRATO 106.26/2017

EXTRATO DO 92 ADITIVO AO CONTRATO 106.26/2017 - REF.: Processo
n2 4915/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ e JOSILENE CARVALHO LUCENA
- OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Rua, Sdo Pedro s/n,
Bairro Expoagra, Grajau/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da
Secretaria Municipal de Educacao - VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (doze
mil reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 12. 361. 0011. 2346. 0000
3.3.90.36.00: 12. 361. 0008. 2175. 0000 3.3.90.36.00: 12. 361. 0019.
2017. 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 06(seis) meses, a
contar do dia 30/06/2023 até 31/12/2023 - BASE LEGAL: Art.24, inciso X,
da Lei 8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e JOSILENE CARVALHO
LUCENA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 30 de junho de 2023.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: €7231990¢c5226¢c91c558ffc651a6d617

EXTRATO DO 92 ADITIVO AO CONTRATO 106.56/2017

EXTRATO DO 92 ADITIVO AO CONTRATO 106.56/2017 - REF.: Processo
n2 2724/2023 - PARTES: MUNICIPIO DE GRAJAU (MA), através de sua
SECRTARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e JOSE WILSON DA SILVA -
OBJETO: Contrato de Aluguel do Imével, situado na Rua Tiradentes, 81,

www.famem.org.br

Bairro Canoeiro, Grajal/MA, CEP - 65.940-000, para fins de uso da
Secretaria Municipal de Educacao - VALOR GLOBAL: R$ 24.000,00 (vinte
e quatro mil reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 12 361 0011 2346
0000 3.3.90.36.00: 12 361 0081 2276 0000 3.3.90.36.00: 12 361 0019
2017 0000 3.3.90.36.00 - PRAZO DE VIGENCIA: 08(oito) meses, a contar
do 30/04/2023 até 30/12/2023 - BASE LEGAL: 24, inciso X, da Lei
8.666/93 - SIGNATARIOS: PEDRO BARROS LIMA - SECRTARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pela CONTRATANTE e JOSE WILSON DA
SILVA, pela CONTRATADA.Grajau (MA), 20 de abril de 2023.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: €5864841743538bbf6b9124752b261e0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

AVISO DE ADIAMENTO - PREGAO ELETRONICO N2 038/2023

AVISO DE ADIAMENTO. PREGAO ELETRONICO N2 038/2023. A
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhao - MA, através de seu
Pregoeiro, torna publico para o conhecimento dos interessados, que a
licitacdo na modalidade Pregao Eletronico, do tipo Menor Preco Por
Item, objetivando REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
DE POSTES PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO -
MA, teve sua data de abertura ADIADA para o dia 05 de
Dezembro de 2023, as 09:00hrs. O adiamento se d4 em decorréncia
de problemas de conexdo de internet no momento da sessdo. A sessdo
sera realizada através do Portal Licita Itinga, pelo enderego eletrénico
http://www.licitaitingama.com.br, sendo conduzida pelo Pregoeiro desta
Prefeitura Municipal, auxiliado pela Equipe de Apoio. Itinga do Maranhao
- MA, 01 de Dezembro de 2023. Francisco Leonardo Franco de
Carvalho. Pregoeiro

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: ae4107d98e9d0c574bca9479f4eb379f

AVISO DE ADIAMENTO - PREGAO ELETRONICO N2 039/2023

AVISO DE ADIAMENTO. PREGAO ELETRONICO N2 039/2023. A
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhao - MA, através de seu
Pregoeiro, torna publico para o conhecimento dos interessados, que a
licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco Global,
objetivando REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE PAVIMENTACAO ASFALTICA DE ITINGA DO MARANHAO -
MA, teve sua data de abertura ADIADA para o dia 05 de
Dezembro de 2023, as 14:00hrs. O adiamento se d& em decorréncia
de problemas de conexdo de internet no momento da sessdo. A sessao
sera realizada através do Portal Licita Itinga, pelo endereco eletrénico
http://www.licitaitingama.com.br, sendo conduzida pelo Pregoeiro desta
Prefeitura Municipal, auxiliado pela Equipe de Apoio. Itinga do Maranhao
- MA, 01 de Dezembro de 2023. Francisco Leonardo Franco de
Carvalho. Pregoeiro

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: bb02025deac055fe7006570cfced8ffa

DECRETO 0105/2023
DECRETO N2 105/2023 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023

Disp6em sobre o funcionamento da Administracao Publica
Municipal no periodo que especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO, DO

ESTADO DO MARANHAO, LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
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do municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de contencdo de despesas e com a
coincidéncia das festividades de fim de ano, que possibilita a reducao
da intensidade na prestacao de servicos publicos, sem maiores
prejuizos a comunidade.

DECRETA

Art. 12, - Fica concedido RECESSO aos servidores da Prefeitura
Municipal de Itinga do Maranh&o, suspendendo-se o expediente de
trabalho dos 6rgdos da administracao direta, no periodo de 04 de
dezembro de 2023 a 05 de janeiro de 2024.

Art. 22 - Os servicos essenciais deverao ser mantidos normalmente,
tais como, HMI, CAESI, OBRAS, SEGURANCA PUBLICA, COLETA DE LIXO
URBANO, CONSELHO TUTELAR, SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
SETORES DE FISCALIZAGCAO E MONITORAMENTO, sendo atribuicdo do(a)
Secretario(a) Municipal respectivo regulamentar a escala de servico no
periodo de maneira que a prestacdo dos servicos publicos ndo sofra
solucdo de continuidade.

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Salde editara Portaria
regulamentando o expediente nas Unidades de Salde da Rede Publica
Municipal.

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Educagao editard Portaria
regulamentando o término das aulas no ano de 2022 e o retorno as
atividades em 2023.

Art. 52. - Fica revogado o Decreto n® 096 de 18 de outubro de 2023.

Art. 62. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO, 12 DE
DEZEMBRO DE 2023

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Itinga do Maranhao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: fb697bc6fac82231a0f25602d9be0ca7

PORTARIA N°0164/2023

PORTARIA N¢ 164/2023

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribuicbes legais e amparado na Lei
Municipal n® 384/2021 - Estrutura Administrativa do Municipio de Itinga
do Maranhdo e na Lei n? 411/2021 - Reestruturacao do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracao do Magistério Publico e Demais
Servidores da Educagdo Municipal de Itinga do Maranhao;

RESOLVE

Art. 12 - NOMEAR para o Cargo de Provimento em Comissdo de
Supervisor(a) da Escola Municipal Creche Municipal Luzia Botelho,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, o (a) Senhor
(a) FRANCISCA ELIANE ROCHA COSTA MENDES a partir da presente
data.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE,

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.
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Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo, 27 de novembro de 2023.
LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA

Prefeito de Itinga do Maranhdao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: 482f5751c8442ca79fd6497dal3c4521

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELANDIA

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2
IN231101/2022. REF: INEXGIBILIDADE DE LICITAGAO N.¢
004/2022

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N@¢
IN231101/2022. REF: INEXGIBILIDADE DE LICITAC[\O N.2
004/2022. PARTES: Prefeitura Municipal de Joselandia / MA,
representada pelo Secretdrio Municipal de Administracdo e Finangas -
Rodrigo da Silva Santos e do outro lado NP TECNOLOGIA E GESTAO
DE DADOS LTDA, CNPJ: 07.797.967/0001-95, ora representada por
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS, CPF: 574.460.249-68 e RG 4.086.763-5,
sediada na Rua lzabel A Redentora, n: 2356, Edif. Loewen, sala 117,
Centro, Sdo José dos Pinhais - CEP 83.005-010. OBJETO CONTRATUAL:
Prestacao dos servicos de licenciamento da ferramenta banco de
precos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo. DO PRAZO: O presente contrato fica prorrogado pelo
periodo de 12 (doze) meses, objetivando a continuidade da Prestacao
dos servigos de licenciamento da ferramenta banco de precos, com
fulcro no disposto no Art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e alteragdes.
As demais cldusulas nao foram alteradas. Joselandia (MA), em 22 de
novembro de 2023. Secretdrio Municipal de Administracao e Finangas -
Rodrigo da Silva Santos.

Publicado por: FRANCISCO HERNAMILSON DE JESUS ALVES
Cddigo identificador: a83ef8456ba2ac767667bbe557e49adc

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO MATO

PORTARIA N2 069/2023 - SEMUS 01 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispde sobre a Concessao de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude e Bem-Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 19. - Conceder ao servidor Adao Lima da Silva, lotado na
Secretaria Municipal de Saude/ Unidade Mista de Lagoa do Mato - MA,
no cargo de Vigia, Férias Anuais, pelo periodo de 01/12/2023 a
30/12/2023, com duracgdo total de 30 dias por atender as exigéncias do
Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de abril de 2015.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposicdes em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar de Lagoa do Mato -
MA, 01 de dezembro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretdria Municipal de Salde e Bem Estar
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Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: f8a6233al18d33af90ab6183bfa7e0c87

PORTARIA N2 070/2023 SEMUS 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder a servidora Naira Pereira Guimaraes Silva, lotada
na Secretaria Municipal de Saltde/ Unidade Mista de Lagoa do Mato -
MA, no cargo de AOSD, Férias Anuais, pelo periodo de 01/12/2023 a
30/12/2023, com duracao total de 30 dias por atender as exigéncias do
Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de abril de 2015.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao
revogada as disposicdes em contrario.

Art. 32. - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar de Lagoa do Mato -
MA, 01 de dezembro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 85cb1d4934f891c506dcee665df65287

PORTARIA N2 072/2023 - SEMUS 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder a servidora Francinete Pereira Freitas, lotada na
Secretaria Municipal de Salude/ Unidade Mista de Saude de Lagoa do
Mato - MA, no cargo de Técnico de Enfermagem, Férias Anuais, pelo
periodo de 01/12/2023 a 30/12/2023, com duracao total de 30 dias por
atender as exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de
abril de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
revogada as disposicées em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 01 de dezembro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 269c36aa922fe43a2f4f5d14d5dbff66
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PORTARIA N2 073/2023 - SEMUS 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 19. - Conceder a servidora Wilde Ney Andrade de Oliveira,
lotada na Secretaria Municipal de Saldde/ Unidade Mista de Salude de
Lagoa do Mato, Zona Urbana de Lagoa do Mato - MA, no cargo de
Enfermeiro, Férias Anuais, pelo periodo de 01/12/2023 a 30/12/2023,
com duracdo total de 30 dias por atender as exigéncias do Art. 79, da
Lei Municipal n2 174 de 10 de Abril de 2015.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposicées em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satiide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 01 de dezembro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretdria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 652a04cc24b7ela75feb95907a7b3d1e

PREFEITURA MUNICIPAL DE LORETO

LEI N2 152, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

Institui, no &mbito do Municipio de Loreto-MA, o Més de Maio Furta-cor,
dedicado as Ac¢bes de Conscientizacdo, Incentivo ao Cuidado e
Promogéo da Satde Mental Materna.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LORETO, ESTADO DO MARANHAO,
Germano Martins Coelho, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a
todos os seus habitantes que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e EU sanciono a seguinte lei:

Art. 12, Institui, no ambito do Municipio de Loreto-MA, o Més de Maio
Furta-cor, dedicado as Acdes de Conscientizacdo, Incentivo ao Cuidado
e Promocao da Salde Mental Materna.

Art. 22, As acdes de conscientizacao, incentivo ao cuidado e promogao
do tema objeto desta Lei poderdo ser desenvolvidas através de
reunides, palestras, cursos, oficinas, seminarios, distribuicdo de
material informativo, entre outras, sempre priorizando:

| - a conscientizacdo da populacdo sobre a importancia da salde
mental materna;

Il - o incentivo aos dérgdos da Administracdo Publica Municipal,
empresas, entidades de classe, associacdes, federacdes e a sociedade
civil organizada para se engajarem nas campanhas sobre o tema objeto
desta Lei.

Art. 32. O Més de Maio Furta-cor passa a integrar o Calendério Oficial
do Municipio de Loreto.

Art. 42. O Poder Executivo Municipal podera buscar parcerias e firmas
convénios junto as entidades, empresas e demais drgdos da iniciativa
privada, para a execucao das a¢des de conscientizacdo do Més Maio
Furta-cor.

Art. 52. O Poder Executivo poderd regulamentar a presente lei no que
Ihe couber.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, AOS VINTE E NOVE DIAS DO
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MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GERMANO MARTINS COELHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MANOEL MESSIAS BORGES OLIVEIRA
Cddigo identificador: aefa7fb58d0243fa68453cadeecfdd96

LEI N2 153, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE LORETO/MA
PARA O EXERCICIO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LORETO, ESTADO DO MARANHAO,
Germano Martins Coelho, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a
todos os seus habitantes que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e EU sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 12, Esta lei orca a Receita e fixa a Despesa do Municipio para o
exercicio de 2024, no valor global de R$ 81.900.000,00 (Oitenta e Um
Milhdes, Novecentos Mil Reais), envolvendo os recursos de todas as
fontes, compreendendo:

| - Orcamento Fiscal;

Il - Orcamento da Seguridade Social;

CAPITULO Il

DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 22, Os orcamentos fiscal e da seguridade social serdo detalhados,
em seu menor nivel, através dos elementos da despesa detalhados no
anexo ao decreto que acompanha este Projeto de Lei.

§ 12, Na programacdo e execucao dos orcamentos fiscal e de
seguridade social serd utilizada a classificacdo da despesa por sua
natureza, onde deverdo ser identificados a categoria econdmica, o
grupo da despesa, a modalidade de aplicacdao e o elemento.

§ 22, O chefe do poder executivo deverd estabelecer e publicar anexo
as normas de execucdo do orcamento a classificacdo das despesas
mencionada no paragrafo anterior.

Art. 32, A receita é orcada e a despesa fixada em valores iguais a R$
81.900.000,00 (Oitenta e Um Milhées, Novecentos Mil Reais,), cujas
receitas estimadas para o exercicio 2024 estdo previstas por fonte de
origem de recurso, que se constituem de determinados agrupamentos
de naturezas de receitas, atendendo a Instrucées Normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Maranhao e Normativos da Secretaria
do Tesouro Nacional e servem para indicar como sdo financiadas as
despesas orcamentarias, nao havendo porém, vedacao a substituicdao
ou alteracao de fonte de recursos durante a execucdao or¢camentaria,
que devera ser processada através de Decreto do Executivo.
Paragrafo unico. Incluem-se no total referido neste artigo os recursos
préprios das autarquias, fundacdes e fundos especiais e sera realizada
mediante a arrecadacdo de tributos, transferéncias e outras receitas
correntes e de capital, na forma da legislacdo vigente e das
especificagdes constantes no anexo, de acordo com o seguinte
desdobramento:

| - RECEITA DO TESOURO 49.664.310,00
1 - RECEITAS CORRENTES 42.914.310,00
1.1 - Receita Tributdria2.097.600,00

1.2 - Receita de Contribuicdes715.000,00
1.3 - Receita Patrimonial165.000,00

1.4 - Receita Agropecuaria0,00

1.5 - Receita Industrial0,00

1.6 - Receita de Servicos0,00

1.7 - Transferéncias Correntes39.915.410,00
1.9 - Outras Receitas Correntes21.300,00

2 - RECEITAS DE CAPITAL 6.750.000,00
2.1 - Operacoes de Crédito0,00

2.2 - Alienacdes de Bens0,00

2.3 - Amortizacao de Empréstimos0,00

2.4 - Transferéncias de Capital6.750.000,00

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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2.5 - Outras Receitas de Capital0,00

1l - RECEITAS PROPRIAS DE ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO
INDIRETA 0,00

1l - RECEITAS PROPRIAS DE FUNDOS ESPECIAIS 39.586.090,00
IV - RECEITAS RETIFICADORAS DO FUNDEB (7.350.400,00)
RECEITAS TOTAL 81.900.000,00

Art. 42, A despesa, no mesmo valor da receita é fixada em R$
81.900.000,00 (Oitenta e Um Milhées, Novecentos Mil Reais), assim
desdobrados:

| - no Orcamento Fiscal, em R$ 58.550.000,00 (Cinquenta e Oito
MilhGes, Quinhentos e Cinquenta Mil Reais);

Il - no Orcamento da Seguridade Social, em R$ 23.350.000,00 (Vinte e
Trés Milhées, Trezentos e Cinquenta Mil Reais;

Art. 52. A despesa sera realizada com observancia da programacao
constante dos quadros que integram esta lei, apresentando o seguinte
desdobramento:

?

I - RECURSOS DO TESOURO 34.810.000,00

1 - DESPESAS CORRENTES 22.390.000,00
2 - DESPESAS DE CAPITAL 11.920.000,00
3 - RESERVA CONTINGENCIA 500.000,00

Il - RECURSOS PROPRIOS DE ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
INDIRETA 0,00

11l - RECURSOS PROPRIOS DOS FUNDOS ESPECIAIS
47.090.000,00

13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - LORETO 20.050.000,00
14 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 3.300.000,00
15 - FUNDEB - PREFEITURA MUNICIPAL DE LORETO 23.740.000,00

DESPESA TOTAL 81.900.000,00
IV - RECURSOS POR UNIDADE ORCAMENTARIA

01.11 - CAMARA MUNICIPAL 2.075.000,00

02.10 - GABINETE DO PREFEITO 910.000,00

03.10 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL E
FINANCAS 3.965.000,00

04.10 - SECRET. DE AGRICULTURA, DES. ECONOMICO E MEIO
AMBI 3.505.000,00

05.10 - SECRET. DE INFRA-ESTRUTURA, SERV URBANOS, OBRAS E
14.905.000,00

06.10 - SECRETARIA MUN. DE JUVENTUDE, CULTURA, DESPORTO E
2.455.000,00

07.10 - RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00

09.13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 20.050.000,00

11.14 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.300.000,00

13.10 - SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA
6.495.000,00

14.15 - FUNDEB - LORETO 23.740.000,00

TOTAL DAS UNIDADES 81.900.000,00
Paragrafo unico. Integram o Orgamento Fiscal os recursos
orcamentarios a conta do Tesouro Municipal, destinados a
transferéncias as empresas a titulo de aumento de capital, subvencdo
econdmica e prestacao de servicos.
Art. 62. Ficam aprovados os orcamentos das entidades autarquicas,
fundacionais e fundos especiais do poder executivo em importancia
iguais para a receita orcada e a despesa fixada, aplicando-se-lhes as
mesmas regras e autorizacdes destinadas a administracao direta por
forca desta lei.
CAPITULO Il
DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITOS
SUPLEMENTARES
Art. 72. Fica o Poder Executivo autorizado a, excluidos os casos
previstos nesta Lei, abrir créditos suplementares, até o limite de 60%
(Sessenta Por Cento) sobre o total da despesa nela fixada, conforme
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estabelecido no art. 62. da Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO.
Paragrafo Unico. Excetuando-se do percentual estabelecido no caput
deste artigo, as alteragdes feitas por transposicdes e remanejamento,
entre Orgéos, categorias de programacio, e entre Unidade(s)
Orcamentdria(s), criando se necessario, elemento de despesa em cada
projeto, atividade ou operacdes especiais e adaptando as fontes de
recursos cujo objetivo seja criar solucdes para possibilitar a correta
aplicacdo desses instrumentos de movimentacdo de recursos
orcamentdrios e financeiros.

CAPITULO IV

DAS OPERACOES DE CREDITO

Art. 82. Fica o poder executivo autorizado a realizar operagfes de
crédito por antecipacdo da receita até o limite de 15% (quinze por
cento) da receita orcada constante do art. 39. desta lei.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 92. Fica o poder executivo autorizado a estabelecer normas
complementares pertinentes a execucdo do orcamento e, no que
couber, adequéa-lo as disposicdes da constituicdo do municipio,
compreendendo também a programacdo financeira para o exercicio de
2024.

Art. 10. Ficam agregados aos orcamentos do municipio os valores e
indicativos constantes ao anexo a esta lei.

Art. 11. Todos os valores recebidos pelas unidades da administragao
direta, autarquias, fundacdes e fundos especiais deverao, para sua
movimentacao, ser registrados nos respectivos orcamentos.

Paragrafo tnico. Excluem-se do disposto neste artigo os casos em
que por forca de lei, normas especiais ou exigéncias do ente
repassador, o registro deva ser feito através do grupo
extraorcamentdrio.

Art. 12, Esta lei entrard em vigor em 12 de janeiro de 2024, revogadas
as disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, AOS VINTE E NOVE DIAS DO
MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GERMANO MARTINS COELHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MANOEL MESSIAS BORGES OLIVEIRA
Cddigo identificador: b27da43f6f56e9a2bc983651b080c9e4

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES

DECRETO N2 41, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023 - LEI N.736 - ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENC

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES
Avenida Duque de Caxias,311- Centro CNPJ:06114631/0001-18

DECRETO N2 41, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

Abre no or¢camento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES, no uso de suas atribuicoes legais.

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 1.388.497,94 distribuidos as seguintes

dotacoes:

Local: 010100 CAMARA MUNICIPAL

Ficha: 010 - 01.031.0001.2001.0000 GESTAO DA POLITICA LEGISLATIVA.....

3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha: 017 - 01.031.0001.2002.0000 GESTAO DA POLITICA LEGISLATIVA.....

3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais

Ficha: 018 - 01.031.0001.2002.0000 GESTAO DA POLITICA LEGISLATIVA.....

3.3.90.14.00 Diérias - Civil

Local: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Ficha: 025 - 04.122.0020.2003.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA

3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Local: 020200 SECRETARIA DE FINANCAS

Ficha: 031 - 04.122.0020.2004.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA

3.3.90.14.00 Diérias - Civil

Ficha: 046 - 28.843.0021.0001.0000 GESTAO DA POLITICA FINANCEIRA......

4.6.90.71.00 Principal Da Divida Contratual Resgatado

Local: 020500 SECRETARIA DE EDUCAGAO

Ficha: 204 - 12.423.0121.2025.0000 ALIMENTACAO NA ESCOLA..................

3.3.90.30.00 Material De Consumo

Local: 020700 MDE - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAOQ

Ficha: 381 - 12.365.2011.2141.0000 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA...

4.4,90.51.00 Obras E Instalagdes

Local: 020800 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO

Ficha: 1040 - 10.122.0020.2046.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA.................

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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10.000,00

110.000,00

5.000,00

7.360,00

2.400,00

51.224,96

3.000,00

79.348,38

150,00
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3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha: 454 - 10.302.0091.2057.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 396,70
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros A Pessoas Fisicas

Local: 020900 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ficha: 527 - 10.302.0091.2058.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 13.503,76
3.1.90.04.00 Contratagao Por Tempo Determinado

Ficha: 928 - 10.301.0091.2048.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 336.048,53
3.1.90.11.00 Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Ficha: 1011 - 10.301.0091.2178.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 38.465,57
3.1.90.11.00 Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Ficha: 1024 - 10.301.0091.2051.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 300.000,00
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 1025 - 10.302.0091.2058.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 400.000,00
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 1037 - 10.302.0091.2058.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 1.019,99
4.4,90.52.00 Equipamentos E Material Permanente

Ficha: 1039 - 10.301.0091.2051.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... 8.355,60
4.4.90.52.00 Equipamentos E Material Permanente

Local: 021100 FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 1005 - 08.244.0058.2063.0000 ATENCAO A PESSOAS CARENTES.........ccccevvennen. 7.880,00
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 1005 - 08.244.0058.2063.0000 ATENCAO A PESSOAS CARENTES.........c..ccovvenen. 11.868,45
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 886 - 08.244.2019.2067.0000 PROTECAO SOCIAL BASICA........cocvvvevevrrerrnnn. 2.176,00
3.3.90.36.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica

Local: 021500 SECRETARIA DE JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
Ficha: 722 - 04.122.0020.2081.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA................. 300,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos provenientes de:
Anulagao:

Local: 010100 CAMARA MUNICIPAL

Ficha: 001 - 01.031.0001.1001.0000 GESTAO DA POLITICA LEGISLATIVA..........ccceeee -110.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica

Ficha: 001 - 01.031.0001.1001.0000 GESTAO DA POLITICA LEGISLATIVA...........ccvvvenn. -10.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica

Ficha: 002 - 01.031.0001.1001.0000 GESTAO DA POLITICA LEGISLATIVA.........cccccuven. -5.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

Local: 020500 SECRETARIA DE EDUCACAO
Ficha: 135 - 12.365.0121.2020.0000 ALIMENTACAO NA ESCOLA.........ccecevveeveeennen, -3.000,00
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Local: 020700 MDE - MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAOQ
Ficha: 344 - 12.122.0020.2128.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA................. -79.348,38
3.1.90.11.00 Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Local: 020800 SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO
Ficha: 428 - 10.122.0020.2046.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA................. -396,70
3.3.90.14.00 Diérias - Civil

Local: 020900 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ficha: 472 - 10.301.0091.2047.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR............ccveu. -13.503,76
3.1.90.11.00 Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Ficha: 501 - 10.301.0091.2051.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... -300.000,00
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3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 505 - 10.301.0091.2051.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR............c...... -8.355,60
4.4.90.52.00 Equipamentos E Material Permanente

Ficha: 505 - 10.301.0091.2051.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... -1.019,99
4.4,90.52.00 Equipamentos E Material Permanente

Ficha: 512 - 10.301.0110.2055.0000 FARMACIA BASICA.........ccccvveeeeiiiiiririenennn. -150,00
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 531 - 10.302.0091.2058.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR.................. -400.000,00
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 531 - 10.302.0091.2058.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR.........c.ccceu. -336.048,53
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 1012 - 10.301.0091.2178.0000 ATENDIMENTO MEDICO E HOSPITALAR................... -38.465,57
3.1.90.04.00 Contratagao Por Tempo Determinado

Local: 021000 SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Ficha: 581 - 08.243.2010.2062.0000 CONTROLE SOCIAL........cccevivvririeriianinranne -300,00
3.1.90.11.00 Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Local: 021100 FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 604 - 08.244.0058.2063.0000 ATENCAO A PESSOAS CARENTES............ccevrvrene -11.868,45
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Ficha: 604 - 08.244.0058.2063.0000 ATENCAO A PESSOAS CARENTES...........ccoveeiveens -7.880,00
3.3.90.30.00 Material De Consumo

Local: 021300 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Ficha: 665 - 04.122.0020.2074.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA................. -2.176,00
3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Local: 021700 SECRETARIA DE ARTICULACOES COM ORGAQS FEDERAIS E ESTADUAIS

Ficha: 777 - 04.122.0020.2086.0000 GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA................. -2.400,00
4.4.90.52.00 Equipamentos E Material Permanente

Local: 909099 RESERVA DE CONTINGENCIA

Ficha: 882 - 99.999.9999.9999.0000 RESERVA DE CONTIGENCIA...........ccceecvervenne -51.224,96
9.9.99.99.00 Reserva De Contingencia

Ficha: 882 - 99.999.9999.9999.0000 RESERVA DE CONTIGENCIA...........cccvvvvervenens -7.360,00
9.9.99.99.00 Reserva De Contingencia

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

MATOES, 02 de outubro de 2023

FERDINANDO ARAUJO COUTINHO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 7bbec49bf5f2bbbe772ffd12612e7f31

DECRETO N2 83, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023 - ENCERRAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023

DECRETO N¢ 83, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

Disciplina as regras e uniformiza as operacdes de carater orcamentario, financeiro, contébil e patrimonial para o encerramento do exercicio
financeiro de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES, Estado do Maranhio, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
e

CONSIDERANDO as regras gerais dispostas na Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964, as diretrizes emanadas da Lei Complementar

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br 82/113

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL | $a0 LUiS, SEGUNDA * 04 DE DEZEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3240
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
00 ESTADD DO MARANHAD

Federal n? 101, de 04 de maio de 2000, os prazos para publicacdo e encaminhamento dos Anexos do Relatério Resumido da Execucao
Orcamentaria - RREO e dos Anexos do Relatdrio de Gestdo Fiscal - RGF, bem como as Normas sobre Prestacdes e Tomadas de Contas,
estabelecidas na legislacdo expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Acre e pela Secretaria do Tesouro Nacional;

CONSIDERANDO que o encerramento do exercicio financeiro de 2023 e o consequente levantamento do Balanco Geral envolvem providéncias
cujas formalizagdes devem ser prévia e adequadamente ordenadas;

CONSIDERANDO, por fim, que os procedimentos necessarios a tais providéncias devem ser cumpridos de maneira uniforme e rigorosamente de
acordo com os prazos fixados;

Art.12 Decreto disciplinar sobre as regras que uniformiza as operacdes de carater orcamentario, financeiro, contabil e patrimonial para o
encerramento do exercicio financeiro de 2023.

Art.22 Todos os 6rgaos e entidades da Administracao Publica Direta e Indireta que integram o Orcamento Fiscal e da Seguridade Social (OFSS) do
Poder Executivo obedecerdo as disposi¢des deste Decreto, incluidas as entidades autarquicas e fundacionais, as empresas publicas dependentes,
as sociedades de economia mista e os fundos especiais.

CAPITULO |
DOS RESTOS A PAGAR

Art.32. As despesas empenhadas e ndo pagas até o final do exercicio financeiro, se devidamente realizadas, serdo inscritas em Restos a Pagar.

§12 Consideram-se realizadas as despesas em que a contraprestacdo em bens, servicos ou obras tenham efetivamente ocorrido no exercicio e que
estejam devidamente amparadas por titulos e documentos comprobatdérios do respectivo crédito, conforme estabelecido na Lei Federal n°
4.320/1964, hipétese em que o fato gerador e a execucdo orcamentdria da despesa deverao ser realizados, obrigatoriamente, dentro do exercicio
encerrado.

§22 As despesas empenhadas e ndo liquidadas no exercicio de 2023, cujo interesse pUblico seja relevante, poderdo ser inscritas em Restos a Pagar
N&o Processados, por fonte de recursos, até o limite das disponibilidades financeiras, considerando-se disponibilidades para fins deste Decreto os
valores que compdem o saldo financeiro disponivel, por fonte de recurso.

§32 Os empenhos de adiantamentos, didrias, ajuda de custo e suprimento de fundo ndo poderao ser inscritos em Restos a Pagar, devendo as
referidas despesas ser liquidadas, pagas ou anuladas, conforme o caso, dentro do exercicio de 2023, ficando vedada a concessao cujo direito de
uso ultrapasse o exercicio corrente.

§42 As despesas empenhadas e ndo liquidadas, que ndo tenham carater de interesse publico relevante e que ndo atendam aos requisitos do § 12
deste artigo, deverao ser anuladas dentro do exercicio de 2023.

§52 As parcelas relativas a contratos cujo montante ndo se possa determinar, do més de dezembro, poderao ser empenhadas por estimativa pela
média das faturas dos meses anteriores ou com base na Ultima fatura ou pagamento.

Art.42. E vedada a realizacdo de despesa sem prévio empenho, conforme estabelecido no artigo 60, da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de
1964.

§12 A auséncia do prévio empenho ndo prejudicard o reconhecimento contabil da despesa pelo regime de competéncia, sem prejuizo da apuracdo
da responsabilidade do agente que der causa a irregularidade, nos termos da Lei.

§22 Na ocorréncia de despesas executadas pela Administracdo no exercicio vigente ou em exercicios anteriores sem emissdo de empenho prévio,
0s responsaveis contabeis setoriais deverao realizar o reconhecimento contabil das referidas obrigacdes, em observancia aos Principios de
Contabilidade da Competéncia e da Oportunidade.

§32 Havendo interesse da administracdo e obedecidos todos os procedimentos legais, os valores de que trata este artigo poderdo ser empenhados
a conta do orcamento do exercicio de 2024, como Despesas de Exercicios Anteriores - DEA, observada a classificacdo orcamentaria
correspondente.

§42 O reconhecimento contabil das obrigacdes, previsto no § 22 deste artigo, devera ser conciliado no decorrer do exercicio subsequente, de forma
que demonstre fielmente os saldos remanescentes ainda pendentes de execugdo or¢gamentdria como DEA.

Art.52. Os 6rgaos e entidades de que trata o art. 22 deste Decreto deverao realizar o levantamento dos valores inscritos em Restos a Pagar Ndo
Processados e 0s processados em que os credores nao solicitaram pagamento administrativamente ou judicialmente de forma que fiqgue denotado
a inexisténcia de debitos, inscritos até o exercicio de 2023, e solicitar formalmente o cancelamento daqueles para os quais ndo haja mais o
compromisso de pagamento.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.62. As Secretaria poderao instituir normas complementares para o cumprimento deste Decreto, bem como dirimir os casos omissos ou
quaisquer duvidas que venham a ocorrer em razao deste Decreto.

Art.72. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
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FERDINANDO ARAUJO COUTINHO
Prefeito Municipal

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: add3cc7417defl451¢c531b82a839b33b

EXTRATO DO CONTRATO 371/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES - MA

EXTRATO DO CONTRATO N° 371/2023, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 210.660.030/2023. CONCORRENCIA - SRP N2.
002/2023. OBJETO: Recuperacdo de estradas vicinais: trechos Canada a
Marinheiro; Marinheiro a Santo Antdnio; Santo Anténio a Mucambo;
Mucambo a Santa Luzia; Acesso ao aterro sanitario; manutencao do
aterro sanitdrio com maquinas. PARTES: CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE MATOES/ SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO. CONTRATADO: EMPRESA
CONSTRUTORA TAURUS LTDA. Valor Global: R$ 515.185,24 DATA DA
ASSINATURA: 03/10/2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31/12/2023.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores. UNIDADE ORCAMENTARIA: 0213- Secretaria de

Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano. FUNCIONAL PROGRAMATICA:
26.782.0261.1080.0000- Manutencao e Melhorias de Estradas Vicinais,
Pontes e Bueiros; FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.452.0163.2077.0000
- Manutencao e Melhorias da Limpeza Publica; NATUREZA DA DESPESA:
3.3.90.39- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. SIGNATARIO:
Secretaria Municipal de Infraestrutura, por seu representante ordenador
de despesas, o Sr. Raimundo Nonato Medeiros Carvalho, Secretério
Municipal de Governo e, pela contratada, EMPRESA CONSTRUTORA
TAURUS LTDA CNPJ N° 42.092.474/0001-50. Matdes - MA, 01 de
dezembro de 2023. Publique-se. Rafael Guimardes Viana - Procurador -
Geral do Municipio de Matdes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 14a4c9e4d51b765718a3168656f68b3c

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR

RESULTADO FINAL DA LICITACAO E TERMO DE HOMOLOGACAO-PROCESSO ADM N2 097/2023-PMM, PREGAO ELETRONI N2 046/2023

RESULTADO FINAL DA LICITACAO E TERMO DE HOMOLOGAGAO

Verificada a regularidade dos atos procedimentais HOMOLOGO a licitagcao referente ao Processo Administrativo n? 097/2023-PMM, Pregao
Eletronico n? 046/2023, cujo objeto trata de registro de precos para futura e eventuais instalacées de estrutura pre-moldada de concreto p/ caixas
dagua de 20.000 litros, composta de capitel p/apoio da caixa dagua e pilar cilindrico d40cm e altura 8,00m.

Resultado da Homologacao

|Fornecedor: A. PEREIRA NASCIMENTO FILHO - CPF/CNPJ: 16.793.035/0001-65

Iltem 1

Data/Hora da Adjudicacdo - 24/10/2023 10:35:23

Instalacao

|Descrigdo Item Quantidade

IMedida VALOR TOTAL

Registro de pregos para futura e eventuais instalagdes de
30 estruturas pre-moldada de concreto p/ caixas dagua de
20.000 litros, composta de capitel p/apoio da caixa dagua
e pilar cilindrico d40cm e altura 8,00m

w

0

UND 773.347,5100

Dito isso, encaminho os autos para elaboracdo da ata de registro de precos.

Mirador (MA), 01 de dezembro de 2023.

Josinete Rodrigues da Costa
Secretaria de Administragdo e Finangas

Publicado por: DEUSEVAN PEREIRA DE BRITO
Cddigo identificador: 3a197b0edfal7fbf77118fe2abac9eca

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS CUNHAS

EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N2 151/2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS - MA.

EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N¢ 151/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 004730/2022
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Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das Cunh&s - MA e a Pessoa
Juridica PORTELA ASSESSORIA E SERVICOS LTDA CNPJ/MF n@
24.683.878/0001-37. OBJETO: prestacdo de servico de digitalizacao de
documentos em arquivo pesquisavel - Secretaria Munic. de
Administracdo e Gestdo de Olho d’Agua das Cunhas - MA. OBJETO DO
ADITIVO: prorrogacao da vigéncia do contrato por mais 12 (doze)
meses, fundamentagao legal: art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93,
ficando de 23/11/2023 a 23/11/2024. DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo:
02.02 Secretaria Municipal de Administragao e Gestdo; Unidade:
04.122.0002.2.004 Manut e Func. da Secretaria Mun. de Administracao
e Gestdo; 3.3.90.39.00 - Outros servicos de terceira pessoa juridica.
BASE LEGAL: Lei n? 8.666/93. ARQUIVAMENTO: Pasta Aditivos 2023
FORO: Fica eleito o Foro de Olho d’Agua das Cunh&s - MA. 23/11/2023.
WESLY ALVES DE SA - Secretario Municipal de Administracio e Gest&o.

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Cddigo identificador: 42348809a6¢c46466258f0818elc2d7b7

EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N2 152/2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS - MA.

EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N2 152/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 004730/2022

Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das Cunhds - MA e a Pessoa
Juridica PORTELA ASSESSORIA E SERVICOS LTDA CNPJ/MF n?
24.683.878/0001-37. OBJETO: prestacdo de servico de digitalizacao de
documentos em arquivo pesquisavel - Secretaria Munic. de Educagao
de Olho d’Agua das Cunhas - MA. OBJETO DO ADITIVO: prorrogacdo da
vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, fundamentacdo legal:
art. 57, inciso Il, da Lei n? 8.666/93, ficando de 23/11/2023 a
23/11/2024. DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 02.11 Secretaria
Municipal de Educacgao; Unidade: 12.122.0002.2.030 Manut e Func. da
Secretaria Mun. de Educacdo; 3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceira
pessoa juridica. BASE LEGAL: Lei n? 8.666/93. ARQUIVAMENTO: Pasta
Aditivos 2023 FORO: Fica eleito o Foro de Olho d’Agua das Cunhas - MA.
23/11/2023. WESLY ALVES DE SA - Secretério Municipal de
Administracao e Gestao.

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Cddigo identificador: 530ce7bc5ace5a9d754ca7b2f38c8beb

EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N2 153/2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS - MA.

EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N2 153/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 004730/2022

Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das Cunh&s - MA e a Pessoa
Juridica PORTELA ASSESSORIA E SERVICOS LTDA CNPJ/MF n¢
24.683.878/0001-37. OBJETO: prestacao de servico de digitalizagao de
documentos em arquivo pesquisavel - Secretaria Munic. de Saude de
Olho d’Agua das Cunhas - MA. OBJETO DO ADITIVO: prorrogacio da
vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, fundamentagdo legal:
art. 57, inciso Il, da Lei n? 8.666/93, ficando de 23/11/2023 a
23/11/2024. DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 02.13 Secretaria
Municipal de Salde; Unidade: 10.122.0002.2.050 Manut e Func. da Sec.
Municipal de Saude; 3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceira pessoa
juridica. BASE LEGAL: Lei n? 8.666/93. ARQUIVAMENTO: Pasta Aditivos
2023 FORO: Fica eleito o Foro de Olho d’Agua das Cunh&s - MA.
23/11/2023. WESLY ALVES DE SA - Secretario Municipal de
Administracao e Gestao.

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Cddigo identificador: f02bfdbcdf67e0040c15c024f21af172
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EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N¢2 154/2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS - MA.

EXTRATO DE 12 ADITIVO DE CONTRATO N2 154/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 004730/2022

Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das Cunh&s - MA e a Pessoa
Juridica PORTELA ASSESSORIA E SERVICOS LTDA CNPJ/MF n¢
24.683.878/0001-37. OBJETO: prestacao de servico de digitalizacao de
documentos em arquivo pesquisdvel - Secretaria Munic. de Assisténcia
Social de Olho d’Agua das Cunhds - MA. OBJETO DO ADITIVO:
prorrogacao da vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses,
fundamentacao legal: art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93, ficando de
23/11/2023 a 23/11/2024. DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgéo: 02.16
Fundo Municipal de Assisténcia Social; Unidade: 08.244.0008.2.073
Manut e Func. de Beneficios eventuais e familias carentes; 3.3.90.39.00
- Qutros servicos de terceira pessoa juridica. BASE LEGAL: Lei n?
8.666/93. ARQUIVAMENTO: Pasta Aditivos 2023 FORO: Fica eleito o Foro
de Olho d’Agua das Cunh&s - MA. 23/11/2023. WESLY ALVES DE SA -
Secretario Municipal de Administracao e Gestao.

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Cddigo identificador: 910f37¢974d830efc757adc3c543d07f

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINO NEVES

PORTARIA N¢ 1279, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1279, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, o Sr.
AGEU ESCORCIO CABRAL, inscrito no CPF sob n? 609.779.053-01 lotado
na Escola Municipal Amaro Garces de Oliveira.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MGRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 6b3edf9c308f21e9bcaa95ad83al3a70

PORTARIA N2 1280 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1280 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
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Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educagao, o Sr. ALEX
SOUSA RODRIGUES, inscrito no CPF sob n? 027.850.883-95 lotado na
Escola Municipal Manoel Nunes Diniz.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MaRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: a45bdbce9c5b6d60a6391199c57278cd

PORTARIA N¢ 1281 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1281 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sra.
ANA CELIA CABRAL NEVES, inscrita no CPF sob n? 867.053.263-87
lotada na Escola Municipal Valdemar Ribeiro.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 39- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MaRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 3f1f7700054035c4be80f4991533e846
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PORTARIA N¢ 1283, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
PORTARIA N2 1283, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sr2
ANDRESSA COSTA CALDAS, inscrito no CPF sob n? 048.532.813-55
lotada na Escola Municipal Antonio José Goldinho Neto.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MGRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 9ba25c21a980435fa96ce25b46b977f5

PORTARIA N¢ 1284, DE 01 DEZEMBRO DE 2023.
PORTARIA N2 1284, DE 01 DEZEMBRO DE 2023.

Disp0Oe sobre exoneracdo do cargo de Assessor Educacional, vinculado
a Secretaria de educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educagao, a Sr.2
BERNARDA SOUSA DA SILVA, inscrita no CPF sob n? 042.777.963-46
lotada na Escola Municipal Oscar Rodrigues.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: e4527687b0d7387e44673005ca60084a
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PORTARIA N¢ 1285, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1285, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneragao do cargo de Assessor Técnico Educacional Il
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, o Sr.
CHARLES SOUSA ARAUJO, inscrito no CPF sob n? 616.664.333-06 lotado
na Escola Municipal Luis Pereira.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: ccf278eebcflb5e498c721d54150ce4f

PORTARIA N¢ 1286, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1286, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneragcao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, a Sr.2
CLECIANE CALDAS MACEDQO, inscrita no CPF sob n? 611.750.323-79
lotada na Escola Municipal Sdo Francisco Xavier.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
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Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: cee4d65efb3274dfbaabcddeebfc629e

PORTARIA N¢ 1287, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1287, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp0de sobre exoneracdo do cargo de Assessor Educacional, vinculado
a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
BERNARDO LIMA DA ROCHA, inscrito no CPF sob n2 078.508.793-17
lotado na Escola Municipal Carvalho da Unido.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M4RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 45f83d809¢3c3a9f0f094fcdc04963c6

PORTARIA N¢ 1288, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1288, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional I,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, o Sr.
DARLYSON CABRAL SILVA, inscrito no CPF sob n? 100.965.433-02 lotado
na Unidade Escolar Rio Novo dos Lencdis.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.
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RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 95fecf45309a200a4f48844de0ce50c0

PORTARIA N2 1289, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1289, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp6e sobre exoneragcao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA,

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, o Sr. DAVI
SERGIO FEITOSA FERREIRA, inscrita no CPF sob n? 101.661.663-59
lotado na Escola Municipal Demostenes Caripina Maues.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 88098343908ba4509c4c16fd406acde7

PORTARIA N2 1290, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1290, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp6e sobre exoneragcao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA,

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSSESSORA TECNICA
NIVEL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educagao, a Sr.2 DENISE
COSTA CALDAS, inscrita no CPF sob n? 061.741.183-20 lotada na Escola
Municipal Antdnio José Goldinho Neto.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cédigo identificador: ffccbd416868a854d1492130ebf6ccdc

PORTARIA N2 1291, DE 06 DE MARCO DE 2023.

PORTARIA N2 1291, DE 06 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional |,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL | vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
EDILSON SOARES DE SOUSA, inscrito no CPF sob n? 959.468.883-15
lotado na Escola Municipal Carvalho da Uniao.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cédigo identificador: dbd42eb843d9fa4314c470d404277acc

PORTARIA N2 1292, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1292, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr. EDILTON
SOARES DA ROCHA, inscrito no CPF sob n? 960.038.203-49 lotado na
Escola Municipal Leocadio da Rocha.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
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publicacao.
Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MaRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: d4c64cfda3618703930dd08853563889

PORTARIA N2 1293, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

PORTARIA N2 1293, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

DispOe sobre exoneragdo do cargo de Assessor Educacional, vinculado
a Secretaria de Educagdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR
EDUCACIONAL, vinculado a Secretaria Municipal de Educagao, o Sr.
ELIELSON OLIVEIRA GOMES, inscrito no CPF sob n? 624.981.723-94,
lotado na Escola Municipal Naiza Melo.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: d49907e75c3b8d7e68731ad50c165fal

PORTARIA N2 1294, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1294, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneragao do cargo de Assessor Técnico Educacional Il
vinculado a Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que |he sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:
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Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacédo, a Sra.
ELIENE SOARES PEREIRA, inscrito no CPF sob n2 003.411.123-99 lotado
na Pré-Escola Joaquim Oliveira Araujo.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 8156021fde4d5d1ede594518eflfe624

PORTARIA N¢ 1295, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1295, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre exoneracdo do cargo de Assessor Educacional, vinculado
a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
FABIO PEREIRA DA ROCHA, inscrito no CPF sob n? 603.610.033-74
lotado na Escola Municipal Luis Pereira.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MGRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 792b64919b6ffal74f389f5eee833551

PORTARIA N¢ 1296, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1296, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Assessor Técnico Educacional Il
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
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no uso de suas atribuicdes legais, que |he sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educagao, a Sr.2
FRANCIMAR DA ROCHA SILVA, inscrita no CPF sob n2 008.207.163-24
lotada na Escola Municipal Nestor Rodrigues da Silva.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 40af9bb5aeld757d8d5b5447e2074317

PORTARIA N¢ 1297, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1297, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de Educacdo do Municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sra.
FRANCIMAR SOUSA MACEDO, inscrita no CPF sob n2 002.519.863-73,
lotada na Escola Municipal José Palhares Dias.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 1eabfl2d23af2df00c86c944c206afe0

PORTARIA N¢ 1298, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1298, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, a Sr.2
GEISA FEITOSA COELHO, inscrita no CPF sob n? 633.736.503-80 lotada
na Escola Municipal José Coelho.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 39- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MGRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 46b7a653b0fe736c5496d130dab7635e

PORTARIA N¢ 1299, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1299, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre exoneragao do cargo Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, o Sr. GENIVAR
DO CARMO REIS, inscrita no CPF sob n? 780.849.973-00, lotada na
Escola Carvalho da Unido.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 39- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MGRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: f30b17855b1d9b850dfdef7fe27bbedd

www.famem.org.br
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PORTARIA N2 1300, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1300, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
GEOVANE ROCHA VIANA, inscrito no CPF sob n? 019.828.473-01 lotado
na Escola Municipal Nestor Rodrigues.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: d9a95d640e4af681007248d2f5b5684b

PORTARIA N2 1301, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1301, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp6e sobre exoneragao do cargo de Assessor Educacional, vinculado
a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
GENILTON PEREIRA DO VALE, inscrito no CPF sob n? 022.526.663-66
lotado na Escola Municipal Anastacio Costa.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

www.famem.org.br

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: d334fc5fe4f3f3a5537dc6e20f79d441

PORTARIA N2 1302, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1302, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

DispGe sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional |,
vinculado a Secretaria de educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL | vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sra.
HERICA GENTIL LIMA, inscrita no CPF sob n? 100.913.873-10 lotada na
Escola Municipal Anastécio Costa.

Art. 29 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 69f2d6cc7bf0dce28e9d5d31a74e5472

PORTARIA N2 1303, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1303, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

DispOe sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, a Sr.2
JOSILEIA BRANDAO DA ROCHA, inscrita no CPF sob n? 616.661.323-73
lotada na Escola Municipal Leocadio da Rocha.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.
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RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 0850aa0472b4517743fd1ea3aa073df8

PORTARIA N2 1304, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1304, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Assessor Técnico Educacional Il
vinculado a Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sra.
LETICIANE SILVA DOS REIS, inscrito no CPF sob n? 609.821.373-97
lotado na Escola Municipal Francisco de Assis Araujo.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 6b60b5b4933bc6d5d9c442fcdaadc2e8

PORTARIA N2 1305, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1305, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, o Sr. LUIS
DE ALMEIDA NONATO NETO, inscrito no CPF sob n? 619.664.973-69
lotado na Escola Municipal Carvalho da Unido.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

www.famem.org.br

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: faOca04410b858b2d38e4d4b4d4a5b48

PORTARIA N2 1306, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1306, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, a Sr.2
LUZIA MACEDO GOMES, inscrita no CPF sob n2 039.262.753-16 lotada
na Escola Municipal Sao Francisco Xavier.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 39- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M&RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 9e8335d859e6706d282302b0064bfd9d

PORTARIA N2 1307 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1307 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:
Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO

EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
MANOEL DE JESUS LIMA DE SOUSA, inscrito no CPF sob n?
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577.070.902-25 lotado na Escola Municipal Oscar Rodrigues.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: bf338¢25219db89f700e0c0b30f27ce6

PORTARIA N¢ 1308 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1308 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional I,
vinculado a Secretaria de Educagao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, o Sr.
MARCELO LIMA DA SILVA, inscrito no CPF sob n? 635.853.473-47 lotado
na Escola Municipal Carvalho da Unido.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: e1be2d2d83b6aab5d493af4460cb2188

PORTARIA N¢ 1309, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1309, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneragao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que |he sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

www.famem.org.br

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
MARCOS VINICIUS DE SOUSA PINTO, inscrito no CPF sob n?
102.777.133-58 lotado na Unidade Escolar Jodo Criséstomo.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 43df3f0fd9ccde347f6d7f7b0d64badf

PORTARIA N¢ 1310, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1310, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

DispOe sobre exoneragao do cargo Assessor Técnico Educacional I,
vinculado a Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL I, vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sra.
MARIA DEUZIMAR RODRIGUES DO VALE, inscrita no CPF sob n?
951.687.293-04, lotada na Escola Municipal Sdo Francisco Xavier.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MGRCIO FREIRE MACHADO
Cdédigo identificador: edb100eac4f7275589b1c483e6161a3c

PORTARIA N¢ 1311, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1311, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre exoneracao do cargo de Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de educa¢do do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdao conferidas pela Lei
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Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sr.2. MARIA
DOS MILAGRES DO NASCIMENTO SILVA, inscrita no CPF sob n®
910.365.931-34 lotada na Escola Municipal Luis Pereira.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: bb0532eda56d51e4abf2a3fc216c12be

PORTARIA N2 1312, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1312, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo Assessor Técnico Educacional Il,
vinculado a Secretaria de Educagao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL I, vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo, a Sra.
MARIA FERREIRA VALE, inscrita no CPF sob n 067.441.153-67, lotada
Escola Municipal Duque de Caxias.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M&RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 4427591f477a7532044513cfe4cbd98d

PORTARIA N2 1313, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1313, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

vinculado a Secretaria de educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sr.2
MARIA IRENE FERREIRA DA SILVA, inscrita no CPF sob n?
003.599.653-69 lotada na Escola Municipal Nestor Rodrigues.

Art. 29 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 8c9f50fd83326419ac4d2c9a939ff551

PORTARIA N2 1314 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1314 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre exoneracao do cargo de Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de Educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
MARINALDO SILVA FEITOSA, inscrito no CPF sob n? 609.804.593-38
lotado na Escola Municipal Demostenes Caripina Maués.

Art. 29 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cdédigo identificador: 2fd56603278beac77d79b15bblcc518¢

www.famem.org.br

PORTARIA N2 1315, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
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PORTARIA N2 1315, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
MAURICIO SOEIRO REIS, inscrito no CPF sob n? 023.895.643-13 lotado
na Escola Municipal Raimundo Bernardo da Silva.

Art. 29 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MaRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: e0875d1528796009f8eddc6931fa29c9

PORTARIA N2 1316, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1316, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional I,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sr.2
NILDA ROSA DA SILVA, inscrita no CPF sob n? 940.963.413-04 lotada na
Escola Municipal Anastacio Costa.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
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Cddigo identificador: df23d2df5ddc99d9394410c9daa77b3d

PORTARIA N2 1317, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

PORTARIA N2 1317, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

Disp0e sobre exoneracao do cargo de Assessor Educacional, vinculado
a Secretaria de Educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR
EDUCACIONAL, vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sra.
OSMILDA FERREIRA ROCHA, inscrita no CPF sob n® 025.749.563-03,
lotada na Escola Municipal Leocadio da Rocha.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 39- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO

Prefeito Municipal

Publicado por: MGRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 56ab02f61cb8e1c79170894dcc53e0e0

PORTARIA N¢ 1318, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1318, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
RAIMUNDO NONATO SILVA DA COSTA, inscrito no CPF sob n?
603.609.533-36 lotado na Escola Municipal Domingos Pereira.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 39- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
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Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 5177ed3834cd096d239d8079338a15f1

PORTARIA N¢ 1319, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1319, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional I,
vinculado a Secretaria de Educagao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo, a Sra.
ROGERIA PEREIRA GOMES, inscrito no CPF sob n? 602.851.083-10
lotado na Escola Municipal José Ferreira dos Reis.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 246aeae3a2e474d943d7722cf741ca96

PORTARIA N¢ 1320, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1320, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre exoneracao do cargo de Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sra. ROSA
MARIA SANTOS DA ROCHA, inscrita no CPF sob n? 822.529.553-68
lotada na Escola Municipal Sao Jodo Batista Il.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.
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RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: a3aa258bb1d296a75e24a22deefl9dcd

PORTARIA N2 1321, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1321, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sra.
ROSILENE CRISTINA FURTADO DOS SANTOS, inscrita no CPF sob n?
960.085.803-97 lotada na Pré-Escola Joaquim Oliveira Araujo.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 8374c45fd4d8326d93f372cfdb98fdc9

PORTARIA N2 1322, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1322, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Assessor Técnico Educacional Il
vinculado a Secretaria de Educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sra.
ROUSINETH RODRIGUES DOS ANJOS, inscrito no CPF sob n?
609.732.483-94 lotado na Escola Municipal José Ferreira dos Reis.

Art. 29 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MaRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 3fedf314¢315916295705d2f76d61b70

PORTARIA N2 1323, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1323, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, a Sr.2
SIMONE PEREIRA DA ROCHA, inscrita no CPF sob n? 609.746.093-74
lotada na Escola Municipal Amaro Garces de Oliveira.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 8409cc008c6b9d313c18aa42751eb4b7

PORTARIA N¢ 1324, DE 01 DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1324, DE 01 DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional I,
vinculado a Secretaria de Educagao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo, a Sra.
VANESSA SILVA DOS ANJOS, inscrito no CPF sob n2 070.785.203-00
lotado na Pré-Escola Joaquim Oliveira Araujo.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Art. 29 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.
Art. 32- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: f6a77af93ce9a476712a86c645d34c8e

PORTARIA N2 1325, DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1325, DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre exoneracao do cargo Coordenador Escolar, vinculado a
Secretaria de Educacao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de COORDENADOR
ESCOLAR, vinculado a Secretaria Municipal de Educagao, a Sra.
ROSILENE PEREIRA REIS, inscrita no CPF sob n® 002.481.033-93, lotada
na Escola Municipal Felipe Ramos.

Art. 29 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: f889846a6f02e4314f0e69e18f561657

PORTARIA N2 1326, DE 01 DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1326, DE 01 DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educacdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:
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Art. 19 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, o Sr.
MANOEL DE JESUSU ROCHA MARTINS, inscrito no CPF sob n®
048.860.123-10 lotado na Escola Municipal José Palhares Dias.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: e8a66911f2d9ala3979ce8b0e86ab335

PORTARIA N¢ 1327, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 1327, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracao do cargo de Agente de Apoio Educacional,
vinculado a Secretaria de educagdo do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL vinculado & Secretaria Municipal de Educaco, o Sr. JOSE
RONALDO CALDAS CATANHEDE, inscrito no CPF sob n2 066.269.153-98
lotado na Escola Municipal José Palhares Dias.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cdédigo identificador: 5094d894ee844d1ab06bdb6915409455

PORTARIA N21282 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

PORTARIA N21282 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre exoneracdo do cargo de Assessor Técnico Educacional I,
vinculado a Secretaria de Educagao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei
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Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica neste ato exonerado do cargo de ASSESSOR TECNICO
EDUCACIONAL Il vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sra.
ANA CLEUDES DOS SANTOS, inscrito no CPF sob n? 006.902.373-59
lotado na Escola Municipal Nestor Rodrigues da Silva.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32- Revogam-se as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 01 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cdédigo identificador: 504291d7d10f776adb4e060a5al3a4c2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DO ROSARIO

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2
218/2022

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 218/2022
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDRO DO ROSARIO/MA, E DE OUTRO LADO, A EMPRESA ASTROS
CONSTRUCAO TERRAPLANAGEM E COMERCIO LTDA, CNPJ:
02.445.026/0001-79. OBJETO: Prorrogar por mais 12 (doze) meses a
vigéncia do Contrato n2 218/2022, objetivando a RECUPERAGCAO E
IMPLANTACAO DE OBRAS DE ARTES CORRENTES (BUEIROS) E PONTES
DE MADEIRA no municipio de Pedro do Rosério - MA, devendo ser
considerando a partir de 24 de novembro de 2023.. AMPARO LEGAL:
art. 57 da LEI N° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. PEDRO DO
ROSARIO-MA, 22 de Novembro de 2023. ASSINATURA: JAILSON DA
CONCEICAO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Administracdo;
ERNESTINO DE ASSUNCAO MORAES NETO - Representante Legal.

Publicado por: JOSE LEANDRO SILVA RABELO
Cddigo identificador: 3970d543772571202a074e206b4b2f27

RESENHA DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2
69/2022

RESENHA DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 69/2022 QUE
ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO
DO ROSARIO/MA, E DE OUTRO LADO, A EMPRESA C P ALMADA
ENGENHARIA, (CNPJ n? 31.254.015/0001-00). OBJETO: Prorrogar por
mais 06 (seis) meses a vigéncia do Contrato n® 69/2022, objetivando a
execucao de prestacao de Servicos de reparo de Escolas em Zona
Rural/Urbana no municipio de Pedro do Rosario - MA, devendo ser
considerando de 01 de julho de 2023. AMPARO LEGAL: art. 57 da LEI N°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores. PEDRO DO ROSARIO-MA, 30 DE
JUNHO DE 2023. ASSINATURA: SUELI DE JESUS LOBATO, Secretaria
Municipal de Educacao; CRISTIANO PEREIRA ALMADA - Representante
Legal.

Publicado por: JOSE LEANDRO SILVA RABELO
Cddigo identificador: 5¢3297eab01felb13573cab8b06e9bc2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 79/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 039/2023-SEMAD. LICITAGAO:
Pregao Eletrénico n° 79/2023. OBJETO: Registro de precos para futura
e eventual aquisicao de material de expediente para atender a
demanda da Prefeitura Municipal de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura
Municipal de Penalva/MA (CNPJ n° 06.179.402/0001-81) e Estrela
Comércio Ltda. (CNPJ n? 38.467.897/0001-30). ITEM: 62. VALOR: R$
1.718,00. VIGENCIA DA ATA: 01/12/2023 a 01/12/2024 (12
meses). DATA DE ASSINATURA: 01/12/2023. A integra da Ata se
encontra no site: penalva.ma.gov.br. Freud Norton Moreira dos
Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 80/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 039/2023-SEMAD. LICITACAO:
Pregao Eletronico n° 79/2023. OBJETO: Registro de precos para futura
e eventual aquisicdo de material de expediente para atender a
demanda da Prefeitura Municipal de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura
Municipal de Penalva/MA. (CNPJ n° 06.179.402/0001-81) e L C E Calvet
Filho Empreendimentos. (CNPJ n? 43.318.713/0001-00). ITEM:
61. VALOR: R$ 12.000,00. VIGENCIA DA ATA: 01/12/2023 a
01/12/2024 (12 meses). DATA DE ASSINATURA: 01/12/2023. A
integra da Ata se encontra no site: penalva.ma.gov.br. Freud Norton
Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 81/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 039/2023-SEMAD. LICITACAO:
Pregao Eletronico n° 79/2023. OBJETO: Registro de precos para futura
e eventual aquisicao de material de expediente para atender a
demanda da Prefeitura Municipal de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura
Municipal de Penalva/MA. (CNPJ n° 06.179.402/0001-81) e N N P Cutrim
Ltda. (CNPJ n? 46.205382/0001-90). ITEM: 5, 6, 16, 17 e 31. VALOR: R$
30.791,50. VIGENCIA DA ATA: 01/12/2023 a 01/12/2024 (12
meses). DATA DE ASSINATURA: 01/12/2023. A integra da Ata se
encontra no site: penalva.ma.gov.br. Freud Norton Moreira dos
Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 82/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 039/2023-SEMAD. LICITACAO:
Pregao Eletrénico n° 79/2023. OBJETO: Registro de pregos para futura
e eventual aquisicao de material de expediente para atender a
demanda da Prefeitura Municipal de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura
Municipal de Penalva/MA. (CNPJ n° 06.179.402/0001-81) e Premier
Comércio e Distribuidora Ltda. (CNP) n2 45.249.840/0001-20). ITEM: 1,
2,3,4,8,15, 22, 23, 24, 27, 28, 30, 32, 33, 34, 40, 43, 50, 51, 59, 63,
64 e 65. VALOR: R$ 870.386,00 VIGENCIA DA ATA: 01/12/2023 a
01/12/2024 (12 meses). DATA DE ASSINATURA: 01/12/2023. A
integra da Ata se encontra no site: penalva.ma.gov.br. Freud Norton
Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 83/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 039/2023-SEMAD. LICITACAO:
Pregao Eletrénico n° 79/2023. OBJETO: Registro de pregos para futura
e eventual aquisicao de material de expediente para atender a
demanda da Prefeitura Municipal de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura
Municipal de Penalva/MA (CNP) n° 06.179.402/0001-81) e Repleta
Distribuidora Ltda. (CNPJ n® 26.689.426/0001-98). ITEM 7, 9, 10, 11, 12,
13, 18, 19, 20, 21, 25, 26, 29, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 60, 66 e 67. VALOR: R$ 190.729,20.
VIGENCIA DA ATA: 01/12/2023 a 01/12/2024 (12 meses). DATA DE
ASSINATURA: 01/12/2023. A integra da Ata se encontra no site:
penalva.ma.gov.br. Freud Norton Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 84/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 039/2023-SEMAD. LICITACAO:
Pregao Eletrénico n° 79/2023. OBJETO: Registro de precos para futura
e eventual aquisicao de material de expediente para atender a
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demanda da Prefeitura Municipal de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura
Municipal de Penalva/MA (CNP) n° 06.179.402/0001-81) e Rotha
Comércio e Servicos Ltda. (CNPJ n? 23.611.350/0001-90). ITEM
14. VALOR: R$ 116.550,00. VIGENCIA DA ATA: 01/12/2023 a
01/12/2024 (12 meses). DATA DE ASSINATURA: 01/12/2023. A
integra da Ata se encontra no site: penalva.ma.gov.br. Freud Norton
Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: d1eb316419b990cb4e3a2f98eb5f2caf

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO

DECRETO N2 023 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N2 023 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023.

“Regulamenta a situcao juridica de candidatos ausentes a posse no
Concurso Publico n? 001/2020 do Municipio de Riachdo/MA e da outras
providéncias .”

O Prefeito Municipal de Riachao do Estado do Maranhao, Exmo. Sr.
RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei e com fundamento especial no Artigo 68,
inciso VI da Lei Organica do Municipio de Riachado e

CONSIDERANDO o principio da autotutela administrativa, pela qual a
Administracdo Publica pode rever os seus atos, conforme dispde a
Sumula n2 473 do Supremo Tribunal Federal;

CONSIDERANDO o tramite do Concurso Publico n. 2 001/2020 em que
houve a convocacao de candidatos aprovados no referido certame por
meio do Edital de Convocacao n? 05 de 13 de setembro de 2023;
CONSIDERANDO que alguns candidatos convocados, ndo
compareceram para tomar posse como determina o item 6.4 do Edital
001/2020 do Concurso Publico;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio de manter sempre um
quadro de servidores capazes de assegurar o oferecimento de servicos
publicos a todos os municipes;

CONSIDERANDO que o Artigo 37 da CF/88, traz expressamente o
principio da eficiéncia sendo que este impde a administracdo publica
direta e indireta e a seus agentes a persecucao do bem comum, por
meio do exercicio de suas competéncias de forma imparcial, neutra,
transparente, participativa, eficaz, sem burocracia e sempre em busca
da qualidade, primando pela ado¢do dos critérios legais e morais
necessarios para melhor utilizacdo possivel dos recursos publicos, de
maneira a evitarem-se desperdicios e garantir-se maior rentabilidade
social primando pela exceléncia do bom servico publico;
CONSIDERANDO a pujante necessidade de chamamento dos
candidatos aprovados no referido certame publico,

DECRETA:

Art.12 Os candidatos convocados constantes do ANEXO | deste
Decreto, tendo em vista ndao terem comparecido quando convocados
para tomar posse nos respectivos cargos para os quais foram
aprovados, seja por meio de convocacdo no Diario Oficial ou por meio
de notificacdo pessoal, tém seus atos de convocacao e provimento
tornados sem efeito, nos termos do item 6.6 do Edital 001/2020 do
Concurso Publico de Riachao/MA.

Art.22 A Administracdo PUblica Municipal fica autorizada a convocar os
candidatos remanescentes aprovados no concurso publico para,
conforme sua melhor conveniéncia, suprir suas necessidades com
pessoal.

Art.62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdes em contrario.

Art.72 Dé-se ciéncia; Publique-se; Registre-se e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 30 DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2023

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO N2 023 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

ANEXO |
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RELACAO DE CONVOCADOS QUE NAO ATENDERAM AO
CHAMAMENTO PREVISTO NO EDITAL DE CONVOCAGAO N2 05 DE
13 DE SETEMBRO DE 2023 E QUE TEM TORNADO SEM EFEITO O
ATO DE CONVOCACAO E PROVIMENTO POR MEIO DO PRESENTE
DECRETO.

M204 - FISCAL DE MEIO AMBIENTE - RIACHAO

INSCRICAO|NOME  |CLASSIFICACAO

GIULLENE
SANTOS
DE
SOUSA

0074590 39 Excedente

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 30 DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2023

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: SINTYA MARIA GOMES FERREIRA
Cddigo identificador: 656a33f86d93fb5fb9754e9a6ac740c8

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 305/2023. REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO N2 20/2023, PROCESSO ADMNISTRATIVO N?°
419.15.06/2023- PMR. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIACHAO-MA, através da Secretaria Municipal
de Administracdao, neste ato representada pelo Sr. Raimundo
Madeira Neto. CNP) da
CONTRATANTE: 05.282.801/0001-00. CONTRATADA: LUIZ COELHO
FILHO-ME, neste ato representada pelo Sr. Luiz Coelho Filho. CNP) da
CONTRATADA: 18.358.537/0001-93. OBJETO: Contratacdo de
empresa para prestacao de servicos de hospedagem, para suprir as
necessidades das secretarias do municipio de Riachdo/MA. FONTE DE
RECURSO: ()rgéo: 01 - PREFEITURA DE RIACHAO. Unidade: 03 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO. Acéo:
04.122.0052.2-003 - Manutencao da Secretaria de
Administracao. 3.3.90.39.00.00 - 500 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica. VALOR GLOBAL: R$ 23.135,00 (vinte e
trés mil, cento e trinta e cinco reais). PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia
do contrato se dard pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura deste instrumento contratual. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02, aplicando
subsidiariamente a Lei Federal n? 8.666/93 e suas
alteracoes.DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de novembro
de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO N° 306/2023. REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO N2 20/2023, PROCESSO ADMNISTRATIVO N°
419.15.06/2023- PMR. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIACHAO-MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISMO, CULTURA E JUVENTUD, neste ato representada
pelo Joamar Gomes da Silva Filho. CNPJ da
CONTRATANTE: 05.282.801/0001-00. CONTRATADA: LUIZ COELHO
FILHO-ME, neste ato representada pelo Sr. Luiz Coelho Filho. CNPJ da
CONTRATADA: 18.358.537/0001-93. OBJETO: Contratacdo de
empresa para prestacao de servicos de hospedagem, para suprir as
necessidades das secretarias do municipio de Riachdo/MA. FONTE DE
RECURSO: Orgéo: 01 - PREFEITURA DE RIACHAO. Unidade: 09 - SEC.
MUNIC DE TURISMO, CULTURA E JUVENTUDE. Agdo: 04.122.0052.2-028
- Manutencao da Secretaria de Turismo, Cultura e Juventude.
3.3.90.39.00.00 - 500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica. VALOR GLOBAL: R$ 17.587,50 (dezessete mil, quinhentos e
oitenta e sete reais e cinquenta centavos). PRAZO DE VIGENCIA: A
vigéncia do contrato se dara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar
da assinatura deste instrumento contratual. MODALIDADE: PREGAO

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

www.famem.org.br

ELETRONICO. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02, aplicando
subsidiariamente a Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracoes.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de novembro de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO N° 307/2023. REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO N2 20/2023, PROCESSO ADMNISTRATIVO N2
419.15.06/2023- PMR. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIACHAO-MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, neste ato representada pelo Sr. Gilberto Coelho
de Matos. CNP) da
CONTRATANTE: 05.282.801/0001-00. CONTRATADA: LUIZ COELHO
FILHO-ME, neste ato representada pelo Sr. Luiz Coelho Filho. CNP) da
CONTRATADA: 18.358.537/0001-93. OBJETO: Contratacdao de
empresa para prestacao de servicos de hospedagem, para suprir as
necessidades das secretarias do municipio de Riachdo/MA. FONTE DE
RECURSO: Orgdo: 01 - PREFEITURA DE RIACHAO. Unidade: 07 -
SECRETARIA MUNIC. DE AGRICULTURA. Acao: 04.122.0052.2-019 -
Manutengdo da Secretaria de Agricultura. 3.3.90.39.00.00 - 500 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica. VALOR GLOBAL: R$ 9.182,50
(nove mil, cento e oitenta e dois reais e cinquenta centavos). PRAZO
DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato se dara pelo periodo de 12
(doze) meses, a contar da assinatura deste instrumento contratual.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO. FUNDAMENTO LEGAL: Lei
n° 10.520/02, aplicando subsidiariamente a Lei Federal n2
8.666/93 e suas alteracoes. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 20 de novembro de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO N° 308/2023. REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO N2 20/2023, PROCESSO ADMNISTRATIVO N?°
419.15.06/2023- PMR. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIACHAO-MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E ESPORTE E LAZER, neste ato representado
pela Sr. Valdirene Coutinho da Cunha. CNPJ da
CONTRATANTE: 05.282.801/0001-00. CONTRATADA: LUIZ COELHO
FILHO-ME, neste ato representada pelo Sr. Luiz Coelho Filho. CNP) da
CONTRATADA: 18.358.537/0001-93. OBJETO: Contratagcdao de
empresa para prestacao de servicos de hospedagem, para suprir as
necessidades das secretarias do municipio de Riachdo/MA. FONTE DE
RECURSO: Org3o: 06 - RIACHAO-MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO-MDE. Unidade: 10 - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTE E LAZER. Acdo: 12.361.0403.2-034 - Manutencdo da
Secretaria de Educacao, Esporte e Lazer. 3.3.90.39.00.00 - 500 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica. VALOR GLOBAL: R$ 18.663,50
(dezoito mil, seiscentos e sessenta e trés reais e cinquenta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato se dara pelo periodo de
12 (doze) meses, a contar da assinatura deste instrumento contratual.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO. FUNDAMENTO LEGAL: Lei
n° 10.520/02, aplicando subsidiariamente a Lei Federal n2
8.666/93 e suas alteracoes. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 20 de novembro de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO N° 309/2023. REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO N2 20/2023, PROCESSO ADMNISTRATIVO N2
419.15.06/2023- PMR. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIACHAO-MA, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
FMS, neste ato representado pela Sr. Elisangela da Silva Harres . CNP)
da CONTRATANTE: 11.982.875/0001-52. CONTRATADA: LUIZ
COELHO FILHO-ME, neste ato representada pelo Sr. Luiz Coelho Filho.
CNP) da CONTRATADA: 18.358.537/0001-93. OBJETO: Contratacao
de empresa para prestacao de servicos de hospedagem, para suprir as
necessidades das secretarias do municipio de Riachao/MA. FONTE DE
RECURSO: Org&o: 04 - RIACHAO - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.
Unidade: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS. Acéo:
10.122.0052.2-047 - Manutencdo da Secretaria de Saude / FMS.
3.3.90.39.00.00 - 500 - 600 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica. VALOR GLOBAL: R$ 13.881,00 (treze mil, oitocentos e oitenta
e um reais). PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato se dara pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar da assinatura deste instrumento
contratual. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO. FUNDAMENTO
LEGAL: Lei n° 10.520/02, aplicando subsidiariamente a Lei
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Federal n2 8.666/93 e suas alteracoes. DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO: 20 de novembro de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO N° 309/2023. REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO N2 20/2023, PROCESSO ADMNISTRATIVO N°
419.15.06/2023- PMR. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIACHAO-MA, através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL-FMAS, neste ato representado pela Sr. Vanessa Luiza Harres
Menezes. CNP) da
CONTRATANTE: 15.470.454/0001-01. CONTRATADA: LUIZ COELHO
FILHO-ME, neste ato representada pelo Sr. Luiz Coelho Filho. CNP) da
CONTRATADA: 18.358.537/0001-93. OBJETO: Contratacdo de
empresa para prestacao de servicos de hospedagem, para suprir as
necessidades das secretarias do municipio de Riachdao/MA. FONTE DE
RECURSO: Org3o: 05 - RIACHAO-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL-FMAS. Unidade: 15 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL. Acdo: 08.122.0052.2-060 - Manutencao da Secretaria de
Assisténcia Social /FMAS. 3.3.90.39.00.00 - 500 - 660 - Outros Servicos
de Terceiros - Pessoa Juridica. VALOR GLOBAL: R$ 10.061,00 (dez mil,
sessenta e um reais). PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato se
dara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da assinatura deste
instrumento contratual. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02, aplicando
subsidiariamente a Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracoes.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de novembro de 2023.

Publicado por: LAYLA VICTSRIA PINAS RIBEIRO DA SILVA
Cdédigo identificador: 91725a45¢c979b16dc69380909c261f37

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢
493/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
493/2022, oriundo do PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 105.27.07/2022
- PMR, Pregdo Eletronico n. ¢ 025/2022 - CPL/PMR . Contratante:
Prefeitura Municipal de Riachao/MA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n? 05.282.801/0001-00, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E JUVENTUDE,
neste ato representado pelo Sr. Joamar Gomes Da Silva Filho, nomeado
pela Portaria n.2 005/2021. Contratada: MIXSERVICE GESTAO
EMPRESARIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o0 n® 09.065.096/0001-40,
neste ato representada pelo Senhor RANIO DE JESUS AZEVEDO
GAMITA. Objeto da Licitacao: Fornecimento de licenca de direito de
uso de software de voucher digital, com suporte técnico e
manutencao, incluindo a implantagao de software e treinamento dos
usuérios, visando atender as necessidades do municipio de
Riachdao/MA. Objeto do termo aditivo: O presente Termo Aditivo tem
como objeto PRORROGAR o0 prazo de vigéncia e execuc¢ao do
Contrato Administrativo n. 2 493/2022, por 12 (doze) meses,
nesta ocasiao, a contar do dia 24/11/2023 a 23/11/2024, nos termos
do art. 57, Il, da Lei n. 2 8.666, de 1993.DO VALOR: Acresce-se o valor
total de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), ao Contrato
Administrativo n? 493/2022, que passa a ter o valor total atualizado
de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais). Data da
assinatura: 23 de novembro de 2023.

Dotacdao Orcamentaria:
Orgéo: PREFEITURA DE RIACHAO
Unidade: SEC. MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E JUVENTUDE
[Acdo: 13.392.0473.2-029 - Promogdo e incentivo as acdes turisticas, culturais, artisticas e religiosas
Elemento de despesa: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica-500-701-700

Representante Legal

MIXSERVICE GESTAO EMPREARIAL LTDA
CNPJ: 09.065.096/0001-40

CONTRATADA.

Publicado por: LAYLA VICTSRIA PINAS RIBEIRO DA SILVA
Cddigo identificador: d4ab549ef675a4c303e77b8fdd9c3115

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2
500/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2
500/2022, oriundo do PROCESSO ADMINISTRATIVO 2 113.25.08/2022 -
PMR, Inexigibilidade n2 007/2022. Contratante: Prefeitura
Municipal de Riachao/MA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNP) n? 05.282.801/0001-00, através da Secretaria Municipal
de Planejamento, neste ato representado pela Sr. SINTYA MARIA
GOMES FERREIRA, nomeada pela Portaria n® 014/2021. Contratada:
STARGOV SOLU(;GES EM TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNP) sob o
n? 37.933.858/0001-19, neste ato representada pelo Senhor
FRANCISCO LEONARDO FRANCO DE CARVALHO. Objeto da Licitacao:
Licenciamento do Sistema de Gestdo de Contratacdes Publicas
“Startbid”, em plataforma web (on-line) com backup didrio e
armazenamento em nuvem pelo periodo de 12 (doze) meses,
contemplando ainda o treinamento, suporte armazenamento em nuvem
de 50GB. Objeto do termo aditivo: PRORROGAR o prazo de vigéncia
e execuc¢do do Contrato Administrativo n. 2 500/2022, por 12
(doze) meses, nesta ocasido, a contar do dia 26/11/2023 a
25/11/2024, nos termos do art. 57, Il, da Lei n. ¢ 8.666, de 1993.DO
VALOR: Considerando a prorrogagao contratual, suprime-se
65,7143% (sessenta e cinco inteiros e sete mil cento e quarenta
e trés décimos de milésimos por cento) do valor atualizado do
Contrato Administrativo n. 2 500/2022. O valor do presente Termo
Aditivo € de R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais). Considerando
a supressdo deste Aditamento, o valor atualizado do Contrato
Administrativo passa a ser de R$ 28.200,00 (vinte e oito mil e
duzentos reais).Data da assinatura: 24 de novembro de 2023.
Dotacao Orcamentaria:

Orgao: 01- PREFEITURA DE RIACHAO
Unidade: 05- SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Dotac&o: 04.121.0052.2-008 - Manutencéo da Secretaria de Planejamento

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00 - Outros servicos de terceiros - Pessoa juridica
Fonte de Recursos: 500 - Recursos nao Vi de

SINTYA MARIA GOMES FERREIRA
Secretaria Municipal de Planejamento
Portaria n. 2 014/2021

FRANCISCO LEONARDO FRANCO DE CARVALHO
Representante Legal

STARGOV SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA
CNP) n2 37.933.858/0001-19

CONTRATADA

Publicado por: LAYLA VICTARIA PINAS RIBEIRO DA SILVA
Cddigo identificador: 46777be8635ad2ae3c3471celbaef914

Fonte de recursos:

500 - Recursos néo Vinculados de Impostos

701 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

Joamar Gomes Da Silva Filho
Secretario Municipal de Turismo, Cultura e Juventude
CONTRATANTE

Ranio de Jesus Azevedo Gamita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMBAIBA

EXTRATO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2
016/2023

EXTRATO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N2
016/2023

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
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CNPJ: 17.234.266/0001-00.

CONTRATADA: INSTITUTO MOTA RODRIGUES INSTITUTO LTDA,
CNPJ N2 06.167.086/0001-90

OBJETIVO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO DENTRO DA AREA
ESPECIFICA DA ADMINISTRACAO PUBLICA, A SEREM
PRESTADOS, EXCLUSIVAMENTE, SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL AO PROGRAMA DE CUSTEIO DA ESTRUTURACAO DA
REDE DE SERVICOS DO SUAS DO MUNICIPIO DE SAMBAIBA/MA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N2 8.666/1996; VALOR
TOTAL R$ 17.400,00 (DEZESSETE MIL E QUATROCENTOS REAIS)
PRAZO DE CONTRATACAO: 30 (TRINTA) DIAS. TERMO DE
DISPENSA EM: 01/11/2023. RATIFICACAO EM: 03/11/2023-
SAMBAIBA-MA, 02 DE NOVEMBRO DE 2023.

Publicado por: EDSON DA SILVA SANTOS
Cddigo identificador: c2cf070856662fc14ed72c40705425a4

EXTRATO DO CONTRATO N2 203/2023. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N¢ 063/2023

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 203/2023. Processo Administrativo n?
063/2023. CONTRATANTE: Municipio de Sambaiba, por meio do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, CNP] n¢
17.234.266/0001-00. CONTRATADA: MOTA RODRIGUES INSTITUTO
LTDA, CNPJ n? 06.167.086/0001-90 OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACi\O DE SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORAMENTO DENTRO DA AREA ESPECIFICA DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA, A SEREM PRESTADOS,
EXCLUSIVAMENTE, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL AO PROGRAMA DE CUSTEIO DA ESTRUTURACAO DA
REDE DE SERVICOS DO SUAS DO MUNICiPIO DE SAMBAIBA/MA,
decorrente da Dispensa Licitagao n® 016/2023, Gerenciada pela
Prefeitura Municipal de Sambaiba. VALOR: R$ 17.400.00 (Dezessete
mil e Quatrocentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
08.244.0127.2-036- MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL; 3.3.90.39.00.00 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA]URiDICA. PRAZO DE
VIGENCIA: 30 (trinta) Dias. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n®
8.666/1993 e demais normas pertinentes a espécie. DATA DA
ASSINATURA: 06/11/2023. SIGNATARIOS: ADRIANA DOS SANTOS
SILVA - Secretaria de Administragdo e Finangas, CPF n°
031.272.203-67 ¢ MARIA HELENA DE SOUSA PEREIRA, Secretéria
de Assisténcia Social, CPF n? 452.413.663-91; ¢ ROSI MOTA
RODRIGUES, CPF n? 207.631.073-87; Representante Legal da MOTA
RODRIGUES INSTITUTO LTDA, Sambaiba, 06 de novembro de 2023.

Publicado por: EDSON DA SILVA SANTOS
Cddigo identificador: 343b9¢c930c2da3b7714eaae3b2225655

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N¢
007/2023

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2 007/2023.
Processo Administrativo n® 035/2022. CONTRATANTE: Municipio de
Sambaiba, por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
CNPJ n2 17.234.266/0001-00. CONTRATADA: EVA FONSECA
PEREIRA E CIA LTDA, CNPJ n? 10.430.700/0001-70 OBJETO:
AQUISICAO DE KITS ENXOVAL PARA RECEM-NASCIDOS PARA
GESTANTES DO MUNICiPIO DE SAMBAIBA, decorrente do Pregdo
Presencial n? 015/2022, gerenciada pela Comissdao Permanente de
Licitacdo-CPL, da Prefeitura Municipal de Sambaiba. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 08.244.0127.2-052 - MANUTENCAO DE
ATIVIDADES DE BENEFiICIOS EVENTUAIS; 3.3.90.32.00.00 -
MATERIAL DE DISTRIBUICi\O GRATUITA. PRAZO DE VIGENCIA:
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11/05/2023 até 31/12/2023. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n?
8.666/1993 e demais normas pertinentes a espécie. DATA DA
ASSINATURA: 10/05/2023. SIGNATARIOS: ADRIANA DOS SANTOS
SILVA - Secretaria de Administracdo e Finangas, CPF n°
031.272.203-67 € MARIA HELENA DE SOUSA PEREIRA, Secretéria
de Assisténcia Social, CPF n® 452.431.663-91; e ANTONIO CARLOS
PEREIRA JUNIOR, CPF n® 981.270.713-15; Representante Legal da
EVA FONSECA PEREIRA E CIA LTDA, Sambaiba, 10 de maio de 2023.

Publicado por: EDSON DA SILVA SANTOS
Cédigo identificador: 42f7f6b250487ffae96da29930eeeb70

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO
MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO -
ESTADO DO MARANHAO

PAUTA DE VOTACAO

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO -
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais,
amparada nos termos do art. 80, 94 e 95, do Regimento Interno deste
poder Legiferante, CONVOCA E DA PUBLICIDADE A TODOS QUE SE
ENCONTRAM-SE EM PAUTA PARA A DISCUSSAO E VOTACAO EM
REUNIAO DO DIA 04 DE DEZEMBRO DE 2023, NO LOCAL E
HORARIO DE COSTUME AS PROPOSITURAS ABAIXO
RELACIONADAS:

IN° [PROPOSITURA FINALIDADE IAUTORIA

PROJETO DE LEI DE N ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE
01 018/2023 DE 18 DE AGOSTO [SANTA FILOMENA DO MARANHAO, PARA O EXERCICIO DE
DE 2023 2024

Poder Executivo
Municipal

02

03

04

05

COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO - PRIMEIRO DE DEZEMBRO
DE DOIS MIL E VINTE E TRES, SANTA FLOMENA DO MARANHAO.

CLAUDNEY GOMES SUBRIM
PRESIDENTE DE COMISSAO

Publicado por: RODOLFO FARUK BARBOSA DE SOUZA
Cédigo identificador: 42d0e2303b81592dff10579d15bd2fe9

COMISSAO DE FINANGCAS E ORCGAMENTOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO

Em primeiro de dezembro de dois mil e vinte e trés, nesta Cidade de
Santa Filomena do Maranhao - MA, no prédio da Camara Municipal de
Santa Filomena do Maranhao - MA, localizado na Avenida Valentim
Gomes n2 200-A, vem através da indicagao desta comissdo permanente
de Financas e Orcamento, em razao do artigo de n? 186 do Regimento
Interno desta Casa de Leis, afirmar recebimento do Projeto de Lei de N¢
018/2023 de 18 de agosto de 2023, de autoria do Poder Executivo
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Municipal, onde o Projeto ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO, PARA O
EXERCICIO DE 2024.

Encaminho o material de em comento ao Senhor Relator, EDILSON
ANTONIO OLIVEIRA DO NASCIMENTO, para que possa realizar suas
fungdes de estilo e proferir seu parecer sobre a matéria.

COMISSAO DE FINANGCAS E ORCAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO- AO PRIMEIRO DIA DE
DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E TRES, CIDADE DE SANTA
FILOMENA DO MARANHAO- ESTADO DO MARANHAO

Publicado por: RODOLFO FARUK BARBOSA DE SOUZA
Cddigo identificador: 01d0d9589d9ea98d325e50eda922b35c¢

DECRETO MUNICIPAL N¢ 033/2023 - GAB DE 01 DE DEZEMBRO
DE 2023.

DECRETO MUNICIPAL N2 033/2023 - GAB DE 01 DE DEZEMBRO
DE 2023.

“DISPOE SOBRE O RECESSO FUNCIONAL DAS REPARTIC()ES
PUBLICAS NO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO -
MA, NO PERIODO DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023 A 01 DE
JANEIRO DE 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

O Exm? Senhor SALOMAO BARBOSA DE SOUSA, PREFEITO DO
MUNICiPIO DE SANTA FILOMENA DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicdes previstas do art. 80, VI da Lei Organica do Municipio de
Santa Filomena do Maranhao, e

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer os dias de recesso
para os servidores publicos da Prefeitura Municipal de Santa Filomena
do Maranhao - MA;

CONSIDERANDO a necessidade de paralisagao dos servigos publicos
nao essenciais nestes dias comemorativos;

CONSIDERANDO a demanda de redugao no custeio da Administracao
Publica Municipal;

CONSIDERANDO que ndo havera prejuizo aos municipes e, ou, a
administracao direta e indireta;

DECRETA:

Art. 12 - Fica Decretado Recesso nas reparticdes PUblicas Municipais, o
periodo de 18 de Dezembro de 2023 a 01 de Janeiro de 2024,
tendo em vista as festividades alusivas ao Natal e ao Final de Ano.

Art. 22 - O disposto no art. 12 ndo se aplica ao atendimento
aos Servicos Essenciais, tais como: Coleta de Lixo, Limpeza
Publica, Tesouraria, Contabilidade, Licitacdao, Comissao Prépria
de Licitacdao (CPL), lluminacdo Publica, Unidades Basicas de
Saude (UBSs) - “Postos de Saude”, bem como os Servicos
prestados nos Pontos de Vacinacao Municipais, Hospital e
Guarda Municipal.

Paragrafo Unico - Os servicos prestados em escalas de plantao
funcionardao normalmente, sem alteracao de horarios.

Art. 32 As férias solicitadas durante o periodo de recesso
administrativo serdo validadas como férias, bem como as férias
requeridas antes ou imediatamente apds esse periodo serao deferidas
conforme o interesse da administragao publica.

Art. 42 Os Servidores em recesso deverao ficar a disposicao do
Municipio e se apresentarem de imediato, se convocados ao
servico.

Art. 52 Os servidores convocados para 0 servigo durante o recesso nao
receberao horas extras.

Art. 62 O expediente normal sera retornado no préximo dia 02
de Janeiro de 2024, a partir das 08h00Omin.

Art. 72 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao nos
termos do art. 92 da Lei Organica do Municipio de Santa Filomena do
Maranhdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Registrado, publicado e arquivado neste Gabinete do Prefeito nos
termos da legislacdo vigente, na data supra.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AO PRIMEIRO DIA DO MES
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DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VIENTE TRES.
SALOMAO BARBOSA DE SOUSA
Prefeito Municipal

Publicado por: JOSé BRUNO DE SOUSA GOMES
Cédigo identificador: fb2dd5a9cedb6f72e05bbb227bc84142

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA

DECRETO MUNICIPAL N2 196/2023, DE 29 DE NOVEMBRO DE
2023.

DECRETO MUNICIPAL N¢ 196/2023, DE 29 DE NOVEMBRO DE
2023.

“DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSICAO E O
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE SANTA LUZIA DO PARUA,
ESTADO DO MARANHAO, NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -SISAN”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe conferem
as Constituicdes da Republica e do Estado do Maranhdo e com base nas
disposigbes da Lei Organica do Municipio de Santa Luzia do Parud,
conforme o art. 61, inciso VI, e no exercicio Superior da Administracdo
Publica Municipal;

CONSIDERANDO vista o disposto na Lei n® 530 de 19 de outubro de
2023 (LOSAN MUNICIPAL).

DECRETA:

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
(COMSEA), do Municipio de Santa Luzia do Parua, Estado do Maranhao
6rgdao permanente, colegiado, de carater deliberativo, de
assessoramento imediato ao Prefeito do Municipio, composto por 06
(seis) membros e vinculado a Secretaria municipal de Agricultura,
Produgdo e Abastecimento, integra o Sistema Nacional de Seguranca
alimentar e Nutricional, instituido pela Lei Nacional de n? 11.346 de 15
de setembro de 2006 e tem como objetivo propor, deliberar sobre
programas, projetos, acdes e politicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional de que trata esta Lei, monitorar e avaliar a sua execugao.
Art. 2° - Compete ao COMSEA:

| - Organizar e coordenar, em articulacdo com a CAISAN do Municipio, a
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional convocada
pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade ndo superior a quatro
anos;

Il - Definir os parametros de composicao, organizacdo e funcionamento
da Conferéncia considerando as recomendacdes do CONSEA Estadual;
Il - Propor ao Poder Executivo Municipal, considerando as deliberacdes
da Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano
Municipal de SAN, incluindo-se os requisitos orcamentarios para sua
CoNsecucao;

IV - Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracao com
os demais integrantes do Sistema, a implementacao e a convergéncia
de acdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V - Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussao e na
implementacdo de acdes publicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VI - Estimular a ampliacdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participacdo e controle social nas a¢des integrantes da Politica e do
Plano municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VII - Zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada e
pela sua efetividade;

VIIl - Manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais
de Segurancga Alimentar e Nutricional, com o conselho estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional e com o conselho nacional de
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Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acdes associadas a
Politica e ao Plano Estadual e Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

IX- Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1° O COMSEA mantera didlogo permanente com a Camara Intersetorial
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, para proposicao das
diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orcamentarios
para sua consecugao.

§2° Na auséncia de convocacao por parte do Chefe do Poder Executivo
no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional serd convocada pelo COMSEA.

Art. 3° - O COMSEA serd composto por 06 (seis) membros, titulares e
suplentes, dos quais dois tercos de representantes da sociedade civil e
um terco de representantes do poder publico, conforme disposto no art.
112 da Lei n2 530, de 19 de outubro de 2023(LOSAN Municipal).

§ 1° A representacdo do poder publico no COMSEA serd exercida pelos
seguintes membros titulares:

| - As Secretarias Municipais de pastas afins a SAN que corresponda a
1/3 da composi¢cao do COMSEA

a) Secretaria Municipal de Agricultura Produgao de Abastecimento

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social

¢) Secretaria Municipal de Saude

d) Secretaria Municipal de Meio Ambiente

§ 2° As entidades que compordo o COMSEA serao eleitas em plendaria
especifica da sociedade civil.

§3° O COMSEA poderd convidar, na qualidade de observadores,
representantes de conselhos afins, do Ministério Publico, indicados
pelos titulares das respectivas instituicdes, mediante convite formulado
pelo Presidente do COMSEA.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes,
serao indicados pelas suas entidades e os representantes do poder
publico titulares e suplentes, serdao designados pelo executivo
municipal, sendo todos nomeados pelo Prefeito com mandato de dois
anos.

Paragrafo uUnico. Serd Impedido para o exercicio do mandato de
conselheiro/a como representante da sociedade civil ocupantes de
cargos publicos governamentais de livre nomeacdo e exoneracao, em
todas as esferas de governo, enquanto estiver exercendo o cargo.

Art. 5° - O COMSEA, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituird comissao
eleitoral, composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais 2/3 sera
representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho.

§ 1° Cabe a comissdo eleitoral convocar assembleia para definicdo das
entidades da sociedade civil que compordao o COMSEA, observados os
critérios de representacdo deliberados pela Conferéncia Municipal de
Segurancga Alimentar e Nutricional.

§ 2° A comissao eleitoral terd prazo de quinze dias, antes do término do
mandato dos conselheiros, para apresentar as entidades e seus
representantes da sociedade civil no COMSEA Municipal ao Chefe do
Poder Executivo para efeito de nomeacao.

Art. 6° - O COMSEA tem a seguinte organizacao:

| - Plenario;

Il - Presidéncia - sociedade civil;

Ill- Secretaria Geral - sociedade civil;

IV - Secretaria Executiva - poder publico;

V - Comissdes Tematicas.

Art. 7° - O COMSEA do Municipio de Santa Luzia do Parua, estado do
Maranhdo serd presidido por um representante da sociedade civil, eleito
pelo Conselho, entre seus membros.

Paragrafo unico: No prazo de até 15 dias, apds a nomeacgdo dos
conselheiros, o Presidente da comissao eleitoral convocard uma
reunido, durante a qual serd eleita a nova diretoria do COMSEA.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

| - Zelar pelo cumprimento das deliberacées do COMSEA;

Il - Representar externamente o COMSEA;

Il - convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV - Manter interlocu¢cdo permanente com a Camara Intersetorial de
Segurancga Alimentar e Nutricional;

V - Convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretario-
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Geral;

VI - Propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho,
designando o coordenador e os demais membros, bem como
estabelecendo prazo para apresentacao de resultados, conforme
deliberado pelo COMSEA.

Art. 9° - O Secretdrio Geral do COMSEA serd eleito entre os
representantes da sociedade civil e terd as seguintes competéncias:

| - Substituir o Presidente em seus impedimentos

Il - Apoiar e participar com o Presidente no desempenho de todas as
fungdes do COMSEA;

Art. 10 - Para o cumprimento de suas funcdes, o COMSEA contara, em
sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dara
suporte técnico e administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo tinico. Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios
a estruturacdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serao
consignados diretamente no orgamento do Governo Municipal.

Art. 11 - A Secretaria-Executiva serd coordenada pelo Secretario-
Executivo e a ela compete:

| - Assistir o Presidente e o Secretdrio-Geral do COMSEA, no ambito de
suas atribuicdes;

Il - Estabelecer comunicacao permanente com o conselho estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional e com o CONSEA Nacional,
mantendo-os informados e orientados acerca das atividades e
propostas do COMSEA;

Il - Assessorar e assistir o Presidente do COMSEA em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional, érgdos da administracdao publica, organizacdes da
sociedade civil; e

IV - Apoiar as comissdes teméticas, grupos de trabalho e conselheiros
com informagdes e estudos, visando auxiliar a formulagdo e analise das
propostas apreciadas pelo COMSEA.

V - Dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execugao e avaliagao
das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicdes que lhes forem designadas pelo Presidente e pelo Secretario
Geral do Conselho.

Art. 12 - Poderdo participar das reunides do COMSEA, a convite de seu
presidente, representantes de outros érgaos ou entidades publicas,
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como, pessoas
gue representem a sociedade civil, cuja participacao, de acordo com a
pauta da reunido, seja justificavel.

Art. 13 - O COMSEA contard com comissdes tematicas de cardter
permanente ou temporéaria, que preparardo as propostas a serem por
ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario, para
estudar e propor medidas especificas no seu ambito de atuacao.

Art. 14 - As requisicOes de pessoal para ter exercicio na Secretaria
Executiva do COMSEA serdo feitas pela sua diretéria ao chefe do
executivo.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO MUNICIPAL ADONIAS CARVALHO RAMOS, SEDE DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA, ESTADO DO
MARANHAO, EM 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

ANTONIO VILSON MARREIROS FERRAZ
Prefeito Municipal

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: 56b84535494ea24dfb6693a5bd7a607f

DECRETO MUNICIPAL N2 197/2023, DE 29 DE NOVEMBRO DE
2023.

DECRETO MUNICIPAL N2 197/2023, DE 29 DE NOVEMBRO DE
2023.

“DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSICAO E O
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FUNCIONAMENTO DA CAMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NO AMBITO DO
SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem
as Constituicoes da Republica e do Estado do Maranhdo e com base nas
disposicdes da Lei Organica do Municipio de Santa Luzia do Parud,
conforme o art. 61, inciso VI, e no exercicio Superior da Administracao
PUblica Municipal;

CONSIDERANDO vista o disposto na Lei n°® 530 de 19 de outubro de
2023 (LOSAN MUNICIPAL).

DECRETA:

Art.1° Fica criada a Camara Inter setorial Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional-CAISAN do Municipio de Santa Luzia do Parud,
Estado do Maranhdo no ambito do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional-SISAN, com a finalidade de promover a
articulacdo e a integracao dos drgdos, entidades e acdes da
administragdo publicas municipais afins a area de Seguranga Alimentar
e Nutricional, com as seguintes competéncias:

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA e da
Conferéncia Municipal, a Politica e o Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de
recursos, bem como instrumentos de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de sua implementacao;

Il - Coordenar a execucdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, mediante interlocucdao permanente com o
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e com os
6rgdos executores de acdes e programas de SAN;

IIl - Apresentar relatdrios e informacées ao Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, necessarios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartipe, para
interlocucdo e pactuacdo com a Camara Estadual Inter setorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional e a Camara Interministerial de
Seguranca Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto de Gestdo do DHAA
(PGDHAA) e mecanismos de implementacao dos planos de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

VI - Solicitar informacdes de quaisquer érgdos da administracao direta
ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de
suas atribuigdes.

VIl - Assegurar o acompanhamento da analise e encaminhamento das
recomendacdes do COMSEA pelos 6rgaos de governo que compdem a
CAISAN Municipal apresentando relatérios periddicos;

VIII - elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a
Lei n2 530 de 19 de outubro de 2023 (LOSAN municipal).

Art. 2° - A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serd
implementada por meio do Plano Municipal de Segurancga Alimentar e
Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela Camara Municipal
Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, com base nas
prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, a partir das liberacées das Conferéncias
Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 1° - 0 Plano Municipal de SAN devera:

| - Conter andlise da situagdo municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

Il - Ser quadrienal e ter a vigéncia correspondente ao plano plurianual;
Il - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do Art. 22 do
Decreto n? 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e
pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos 6rgaos e entidades afetas a
Segurancga Alimentar e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas
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das demandas das populacdes, com atencdo para as especificidades
dos diversos grupos populacionais em situacao de vulnerabilidade e de
Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando a diversidade social,
cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliacao.

VIl - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da
Camara Inter setorial municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
nas propostas do COMSEA e no monitoramento da sua execugao, com
base nas orientacdes da politica de SAN e na realidade municipal.

Art. 3° - A programacao e a execugdo orcamentaria e financeira dos
programas e acdes que integram a Politica e o Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos érgdos e
entidades competentes conforme a natureza tematica a que se
referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as
demais disposicdes da legislacdo aplicavel.

Art. 4° - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
deverd, preferencialmente, ser integrada pelas mesmas secretarias que
integram o COMSEA, podendo ser ampliadas para outras secretarias
que venham contribuir com o SISAN e presidida, preferentemente, por
titular da pasta a qual se vincula a Politica de SAN, com atribuicdes de
articulagdo e integragao.

§ 1° - As Secretarias Municipais que compde a CAISAN sao:

| - Secretaria Municipal de Agricultura, Produgao e Abastecimento;

Il - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

Il - Secretaria Municipal de Saude;

IV - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Juventude;

V - Secretaria Municipal de Governo;

VI - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VII - Secretaria Municipal de Administragao;

VIII - Secretaria Municipal de Articulagdo Politica;

IX - Secretaria Municipal de Educacdo;

X - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

XI - Secretaria Municipal de Politicas para a Mulher;

XIl - Secretaria Municipal de Obras.

Art. 5° - A Secretaria Executiva da CAISAN deve ser exercida pela
secretaria que a preside, sendo seu Secretdrio Executivo indicado pelo
titular da pasta, e designado por ato do chefe do executivo.

Art. 6° - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
poderd instituir comités técnicos com a atribuigdo de proceder a prévia
anélise de acdes especificas.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO MUNICIPAL ADONIAS CARVALHO RAMOS, SEDE DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA, ESTADO DO
MARANHAO, EM 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

ANTONIO VILSON MARREIROS FERRAZ
Prefeito Municipal

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: 3e8ab2e3211949b3b0f8b9e5f0cd7€96

TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO N2 206/2022 - TOMADA
DE PRECO N2 005/2022

3° TERMO ADITIVO

CONTRATO N¢ 206/2022

TOMADA DE PRECO N2 005/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 056/2022

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 206/2022 -
SEMPAF (CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PAVIMENTACAO ASFALTICA EM VIAS URBANA NO MUNICIPIO DE
SANTA LUZIA DO PARUA/MA), QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA E A
EMPRESA CONSTRUSERVICE -EMPREENDIMENTOS E
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CONSTRUGCOES LTDA.

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA, Estado do Maranhdo,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ n®
12.511.093/0001-06, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANCAS, neste ato
representado pelo Secretario, o Sr. Flavio José Padilha de Almeida,
Portaria n° 003/2021, doravante denominada CONTRATANTE, de outro
lado a empresa CONSTRUSERVICE -EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
08.643.64410001-00, com sede na Rodovia MA 026, 0l -Povoado
Recurso - Codé Maranhao, neste ato representado pelo Sr. José Lucas
Branddo Chaves, ClI n.2 0156575992000-3 SSP/MA, CPF N¢
044.902.963-80, doravante denominada CONTRATADA, resolvem, na
forma da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes, firmar
o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO ADITIVO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia
contratual e do prazo de execugao.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS

2.1. A vigéncia contratual e do prazo de execucao passard a vigorar por
mais 12 (doze) meses, o qual passara a findar em 28/09/2024.

CLAUSULA TERCEIRA -
FUNDAMENTACAO LEGAL

DA JUSTIFICATIVA E DA

3.1 A PRORROGACAO dos prazos de execucao e vigéncia do Contrato,
tem fundamentacao nos termos das clausula 32 do § 52 ‘ b’ do contrato
e art. 65, I, "a" e "b", §19; bem como do art. 57, § 1°, 1, [l e IV, ambos da
Lei n® 8.666/93.

3.2 Consoante se extrai do documento citado, todas as alteragdes
foram devidamente fundamentadas pelo corpo técnico do municipio,
que apresentou relatério em relacdo aos motivos da necessidade de
aditamento contratual, os quais se relacionam ao objeto principal
contratado.

3.3 Destarte, segundo informagdes do citado engenheiro, as alteracdes
mostraram-se necessarias a plena execucdo do objeto contratado, que
nao foi ilegalmente transfigurado em outro, de natureza ou propésito
diverso, mas manteve o seu cerne.

3.4 Superada a pertinéncia entre o servico originalmente contratado e o
aditivado, mostra-se importante destacar que a prorrogacao do
contrato administrativo, com a confecgao do respectivo termo aditivo,
deve ser feita durante o prazo de vigéncia do ajuste, sendo vedada a
elaboracdo de termos aditivos com efeitos retroativos. Nesse sentido
leciona Hely Lopes Meirelles:

“A expira¢do do prazo de vigéncia, sem prorrogacado, opera de pleno
direito a extin¢do do ajuste, exigindo novo contrato para continuagdo
das obras, servicos ou compras anteriormente contratados. O contrato
extinto ndo se prorroga, nem se renova: é refeito e formalizado em
novo instrumento, inteiramente desvinculado do anterior. (MEIRELLES,
Hely Lopes. Licitacdo e contrato administrativo. 12. ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 1999. p. 214.)”

3.5 A vigéncia do Contrato de n2 206/2022pode ser verificada em sua
Clausula Terceira, a qual dispde que:

“CLAUSULA TERCEIRA - O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12
(doze) meses a contar da data da publicagdo do extrato do contrato no
Diério Oficial da Unido. O prazo de execu¢do dos servicos objeto da
presente licitacdo é de 04 (quatro) meses, a contar da data do
recebimento da Ordem de Servico, sendo esta expedida em até 30
(trinta) dias, contados do dia seguinte a data de publicacdo do extrato
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do contrato no Diario Oficial do Estado do Unido-DOU, caso a Ordem de
Servico venha a ser expedida fora do prazo serd considerada, para
todos os efeitos, como expedida no ultimo dia do mesmo prazo.”

3.6 O citado contrato faz mencao expressa ao art. 65 da Lei n®
8.666/93, 0 que exige a sua transcrigao:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderéo ser alterados, com as
devidas justificativas, nos seguintes casos:

I - Unilateralmente pela Administragdo:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacbes, para
melhor adequacéo técnica aos seus objetivos;

b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia
de acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites
permitidos por esta Lei;

[..]

§ 1 2 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem nas obras,
servi¢os ou compras, até 15% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de ediflcio ou
de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os
seus acréscimos.

[..]

§ Em havendo alteracao unilateral do contrato que aumente os
encargos do contratado, a Administracdo deverd restabelecer, por
aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial (grifo nosso).

3.7 No que diz respeito a prorrogacao de contratos, a Lei n? 8.666/93
admite tal possibilidade, desde que observadas as situacdes elencadas
no art. 57, § 1 ¢, que se amoldam perfeitamente ao caso em epigrafe:

“Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a
vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, exceto quanto aos
relativos:

[ coo ]

§ 1 ° Os prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusdo e de
entrega admitem prorrogacdo, mantidas as demais cldusulas do
contrato e assegurada a manutencdo de seu equilibrio econémico-
financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos,
devidamente autuados em processo:

| - Alteracao do projeto ou especificacées, pela Administra¢ao;

Il - Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade das partes, que altere fundamentalmente as condicées de
execuc¢do do contrato;

ey

IV - Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos
limites permitidos por esta Lei (grifo nosso);

3.8 Oinciso | do art. 57 da Lei n? 8.666/93 foi mencionado em razao de
a contratagcdo, possui dificuldades ao andamento na execugao do
Servigo.

3.9 Dessa forma, justifica a PRORROGACAO dos prazos de execucio e
vigéncia do Contrato n2. 206/2022, nos termos da Lei.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS E
CONDIGCOES CONTRATUAIS

4.1 Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicdes do contrato.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e
avencado, é lavrado o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Santa Luzia do Parud -MA, 01 de dezembro de 2023.

FLAVIO JOSE PADILHA DE ALMEIDA

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ADMINISTRAGCAO E FINANGAS
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PORTARIA N2 003/2021
CONTRATANTE

RODRIGO GOMES CASANOVA JUNIOR

CONSTRUSERVICE -EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES LTDA
CNPJ n° 08.643.644/0001-00

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1)

CPF:

2)

CPF:

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: 1bcf952a9cc83ead34d806belelfc9c9

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA

LEI N¢ 268/2023

DECLARA A FARINHA DE SANTA RITA, PATRIMONIO CULTURAL E
IMATERIAL DO MUNICiPIO DE SANTA RITA - MA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Camara
Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei. Art. 12. Fica
a FARINHA DE SANTA RITA, declarada como PATRIMONIO
CULTURAL E IMATERIAL do municipio de Santa Rita - MA. Art. 22. A
declaracao de que se trata esta Lei tem por objetivo resgatar, enaltecer
e preservar a difusao das praticas historicamente relacionadas a
fabricacao e ao consumo da FARINHA DE SANTA RITA no ambito do
municipio de Santa Rita. Art. 32. Cabe ao Executivo a adocao de
medidas cabiveis para registro do bem cultural de que se trata a
presente Lei. Art. 42, Esta Lei entra em vigor a partir de sua
publicacdo, revogando-se toda e qualquer disposicao em
contrario. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Gabinete do
Prefeito Municipal de Santa Rita, Estado do Maranhdo, aos 01 dias dom
més de dezembro de 2023. Dre. Hilton Gongalo de Sousa - Prefeito
Municipal de Santa Rita/MA.

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cddigo identificador: 8ed3bb950674737ece4a7c8a902911b9a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

EDITAL N2 004/2023 DE RESULTADO PRELIMINAR- SEMED
EDITAL N2 004/2023 DE RESULTADO PRELIMINAR- SEMED

A Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Azeitdao/MA, através da
Secretdria Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico o Resultado Preliminar da Eleicdo para Escolha dos(as)
Gestores(as) das Escolas Publicas Municipais, em conformidade com a
Lei Municipal N2 101, de 08 de agosto de 2023.e EDITAL N2 01/2023 -
SEMED.

[EScoLA ICANDIDATOS/CARGO
IEM. PAULO RAMOS DIRETOR- GEANE MENDES LEITE
[CRECHE MUNICIPAL LEDA CARDOSO _ |DIRETOR- ILKA TEIXEIRA ARAUJO
DIRETOR- VANDA MARIA MENDES
IGUIMARAES
ICE-DIRETOR- LAYS CARREIRO
AVIER
DIRETOR- JOSEMAR CARDOSO REIS
ICE- DIRETOR- MARIA DILMA
BEZERRA DA CUNHA FERREIRA

|RESULTADO
IELEITO
ELEITO

ELEITO

C.M LUCAS COELHO

UMI HELENICE COSTA CARVALHO ELEITO
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[CRECHE MUNICIPAL TERESINHA
CARREIRO

[DIRETOR- MARIA JOSE CARREIRO DE

MORAIS ELEITO

DIRETOR - GILTARLA SOUZA
ICARFVALHO

EUNANCREDOINEVES ICE- DIRETOR- MARLIETE DA SILVA

ELEITO

LACERDA

www.famem.org.br

Leia Barbosa da Silva
Secretaria municioal de Educagdo

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: af0524583b1d4723¢c3d81cdcf06138fc

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 060/2023

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: CONTRATO N2 125/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Azeitao - MA
CONTRATADA: COLIBRI COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME, CNPJ:
43.229.523/0001-17

OBJETO: Aquisicao de veiculo novos, zero quilémetro, de servico, que
tém como finalidade atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Sdo Domingos do Azeitao/MA

MODALIDADE DE LICITACAO: Pregio Eletronico N2 009/2023

BASE LEGAL: Lei Federal n? 8.666/1993 e suas posteriores alteracoes,
Lei n? 10.520/2002, do Decreto n? 10.024/2019, Decreto Municipal n®
007/2021, da Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei
Complementar 147/2014, e demais normas complementares.

VALOR DO CONTRATO: R$ 245.270,00 (duzentos e quarenta e cinco
mil e duzentos e setenta reais)

VIGENCIA CONTRATUAL: 90 (noventa) dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes para a
obtencdo do objeto deste Contrato correrdo a conta da seguinte
Dotacao Orcamentaria:

03.10.10.301.05.1.020 Aquisicao de Veiculos para Area da Saude
4490.52.00 Equip. e Material Permanente
Ficha 331

DATA DA ASSINATURA: 01 de dezembro de 2023.
ASSINAM: LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR (CONTRATANTE)
E OFELIO DAS CHAGAS LEITAO NETO (CONTRATADA).

Hugo Ribeiro Cardoso
Presidente da CPL

Publicado por: HUGO RIBEIRO CARDOSO
Cddigo identificador: 5293eaald0dfee2ale8a5e106933c2ba

PORTARIA N2 050/2023 - SEC. ADM E RECURSOS HUMANOS -
PORTARIA N2 050/2023 - SEC. ADM E RECURSOS HUMANOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAC[\O E RECURSOS
HUMANOS, do Municipio de Sdo Domingos do Azeitdo, Estado do
Maranhdo, no uso de suas atribuicdes, e em consonancia com a Lei
Municipal n? 059/2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, ao Sr. Efisson Gomes Pereira, CPF:
609.391.373-21, Diretor de Departamento, 03 (trés) didrias, para
custeio de despesas a serem efetuadas em Sdo Luis- MA, com valor
unitario de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), totalizando R$
1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participar do | Seminario
de Gestao Tributaria Municipal- GETRIMA, a ser realizado em
Sao Luis- MA no periodo de 03/12/2023 a 05/12/2023.
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Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se disposicdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I:\O, em Sao Domingos
do Azeitao - MA, 30 de novembro de 2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

HUGGO SALOMAO BARROS COSTA

Secretdrio de Administracdo e Recursos Humanos.

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: 19360a50a9d649a5e696a5f1f469ac2e

PORTARIA N2 060/2023- GAB
PORTARIA N2 060/2023- GAB

“DISPOE SOBRE A REDUGAO DE CARGA HORARIA A SERVIDOR PUBLICO
MUNCIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art 12 Conceder ao servidor GILDENE SOUZA DE CARVALHO, professor
de 12 grau, portaria n2 02 de 15/03/1997, REDUCAO DE CARGA
HORARIA EM 50%, nos termos do art. 50, do Estatuto e Plano de
Cargos, Carreira e Saldros do Magistério da Rede de Ensino Pubico
Municipal de Sdo Domingos do Azeitdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Domingos do Azeitdo-MA, 30 de
novembro de 2023.

Lourival Leandro dos Santos Junior
Prefeito Municipal

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: 77064047a587e€90247d4c7303f4a2c0a

PORTARIA N2 061/2023 - GAB - CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N2 061/2023 - GAB - CONCESSAO DE DIARIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE, do Municipio de
Sdo Domingos do Azeitdo, Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicdes.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, ao Sr. Huggo Salomao Barros Costa, CPF:
049.807.563-01, Secretario de Administracao e Recursos
Humanos, Portaria n2 025/2022- GAB, 08 (oito) diarias, para custeio
de despesas a serem efetuadas em Brasilia- DF, com valor unitério de
R$ 600,00 (seiscentos reais), totalizando 4.800,00 (quatro mil e
oitocentos reais), Para cumprir Agenda em Brasilia- DF junto aos
Ministérios. No periodo de 02/12/2023 a 09/12/2023.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
GABINETE DO PREFEITO, em Sao Domingos do Azeitdao - MA, 01 de

dezembro de 2023.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
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JOSE FERNANDES DE CARVALHO JUNIOR
SECRETARIO CHEFE DE GABINETE

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: f067a04€0295332ce3918bd5d498e2ce

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SOTER

DECRETO N2.194 /2022 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022. DISPOE
SOBRE A NOMEAGAO DO COORDENADORA DE CONTABILIDADE

DECRETO N2.194 /2022 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO COORDENADORA DE
CONTABILIDADE E ORCAMENTO DO MUNICiPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SOTER, ESTADO DO
MARANHAO, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei Organica do
Municipio de Sdo Jodo do Séter.

DECRETA

Art. 12. Nomear a Sra. EDJANE BRAGA DE SOUSA para o cargo de
COORDENADORA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO, da
Secretaria Municipal de Administracao, Fazenda e Infraestrutura do
Municipio de S&o Jodo do Séter - MA;

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia e publique-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SOTER - MA,
GABINETE DA PREFEITA, AOS 02 DIAS DO MES DE DEZEMBRO
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

JOSERLENE SILVA BEZERRA DE ARAUJO

Prefeita Municipal de Sao Joao do Séter - MA

Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: 5e33elccffc5f1c3db2bb829fdc15539

ERRATA DO EDITAL 1/2023 E 2/2023 DA LEI PAULO GUSTAVO
ERRATA DO EDITAL 1/2023 E 2/2023 DA LEI PAULO GUSTAVO

Fomentada pelo governo federal por meio da Lei Paulo Gustavo, a
Prefeita de Sao Joao Do Séter- MA, no uso de suas atribuicOes legais, e a
secretaria de cultura, esporte, juventude e lazer, modificam o item
14.1.1, V dos editais 1/2023 E 2/2023 DA LEI PAULO GUSTAVO, para dar
licenca a outras instituicées bancarias para o recebimento dos recursos
provenientes dos editais supra.

Sao Joao Do Soter- MA 01/12/2023
JOSERLENE SILVA BEZERRA DE ARAUJO

Prefeita Municipal de Sao Jodo do Séter - MA

Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: 02b287749d99a364f08ac8a29b95e4a3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS CRENTES

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 038/2023
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AVISO DE LICITACAO. A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, do
Municipio de Sdo Pedro dos Crentes - MA, avisa aos interessados que
realizard na sede da Prefeitura Municipal, situada na Avenida Canaa,
102, Centro, CEP: 65978-000, Sao Pedro dos Crentes - MA, Licitacao na
modalidade abaixo discriminada na forma da Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n? 8666/93, Lei Complementar n® 123/2006 e
147/2014, Decreto Federal n® 10.024/2019, Decreto Municipal n®
010/2020 e demais normas pertinentes a espécie, atendendo as
solicitagdes das Secretarias Municipais. O Edital e seus Anexos estdo a
disposigao dos interessados no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, Portal da Transparéncia do
municipio www.saopedrodoscrentes.ma.gov.br e poderd ser solicitado
pelo e-mail: cplpmspc@hotmail.com.

Data/Hora de Abertura
15/12/2023 - 08h30min.

Menor Preco/ltem

Objeto: Contratacdo de empresa para locacao de veiculos leves
para o uso do municipio de Sao Pedro dos Crentes - MA, durante o
exercicio de 2024.

Sao Pedro dos Crentes - MA, 01 de dezembro de 2023. Semaias da
Silva Morais - Pregoeiro Municipal.

Pregdo Eletronico n° 038/2023

Publicado por: ANE CARINE DOS SANTOS CARDOSO
Cddigo identificador: 842a28c91ffdb86¢c147c7100858702f7

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 039/2023

AVISO DE LICITAGAO. A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, do
Municipio de Sdo Pedro dos Crentes - MA, avisa aos interessados que
realizard na sede da Prefeitura Municipal, situada na Avenida Canaa,
102, Centro, CEP: 65978-000, Sao Pedro dos Crentes - MA, Licitacao na
modalidade abaixo discriminada na forma da Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n2 8666/93, Lei Complementar n°® 123/2006 e
147/2014, Decreto Federal n? 10.024/2019, Decreto Municipal n?
010/2020 e demais normas pertinentes a espécie, atendendo a
solicitagcao da Secretaria Municipal de Infraestrutura. O Edital e seus
Anexos estdo & disposicao dos interessados no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, Portal da Transparéncia do
municipio www.saopedrodoscrentes.ma.gov.br e poderd ser solicitado
pelo e-mail: cplpmspc@hotmail.com.

Data/Hora de Abertura
15/12/2023 - 14h00min.
Menor Prego/ltem

Objeto: Contratacdo de empresa para locagao de veiculos
pesados para o0 uso do municipio de Sdo Pedro dos Crentes - MA,
durante o exercicio de 2024.

Sao Pedro dos Crentes - MA, 01 de dezembro de 2023. Semaias da
Silva Morais - Pregoeiro Municipal.

Pregdo Eletronico n° 039/2023

Publicado por: ANE CARINE DOS SANTOS CARDOSO
Cddigo identificador: 1a037f9272f55d1a0c22e15da0405599

PREGAO ELETRONICO N° 033/2023

EXTRATO DE ANULACAO DE LICITACAO

O Municipio de Sao Pedro dos Crentes - MA, torna publico a Anulacao
do processo licitatdrio n® 127/2023, na modalidade Pregdo Eletr6nico n°
033/2023, que tem por objeto a Contratacdo de empresa para
aquisicdo de 01 (um) veiculo ambulancia zero km de acordo
com as condicoes e especificacdes constantes no Anexo | do
Edital, pela ocorréncia de Ato Insanavel, conforme mencionado nos
autos do processo, com fundamento no art. 49, “caput” da Lei n°
8.666/93, e Simula 473 do STF. Prefeitura Municipal de Sao Pedro dos
Crentes - MA, 01 de dezembro de 2023. Romulo Costa Arruda, prefeito
municipal.
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Publicado por: ANE CARINE DOS SANTOS CARDOSO
Cddigo identificador: 2f81a63c0e72859cb2caldclcf8dcf3b

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS

EXTRATO DE CONTRATO N° 245/2023- ADESAO N° 18/2023 -
SRM

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢
020/2023, PREGAO ELETRONICO N° 028/2023-SRP, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 4.637/2023, PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINHEIRO-MA.

ADESAO N° 18/2023 - SRM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 135/2023 - SRM
EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: CONTRATO N° 245/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS,
CNPJ n2. 06.651.616/0001-09.

CONTRATADA: RD EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrito no CNP) sob o n°
18.860.697/0001-36.

OBJETO: Contratacao de empresa de engenharia para execucao dos
servigcos de recuperagao de estradas vicinais no trecho da localidade
Periquito do municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras - MA.
LICITACAO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 020/2023,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 4.637/2023, PREGAO ELETRONICO SRP
N2 028/2023 -PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO/MA.

BASE LEGAL: Lei n® 10.520/02, subsidiariamente, no que couber, as
disposicdes da Lei n® 8.666/93.

VALOR DO CONTRATO: R$ 480.583,38 (quatrocentos e oitenta mil,
quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e oito centavos).

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2023.

ASSINATURA: ACCIOLY CARDOSO LIMA E SILVA (PREFEITO) E RD
EMPREENDIMENTOS LTDA (REPRESENTANTE LEGAL).

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 1fdc5ab6c4ffdcb283e7fc10b70587b4

TORNA SEM EFEITO- ADESAO N° 18/2023 - SRM

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢
020/2023, PREGAO ELETRONICO N° 028/2023-SRP, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 4.637/2023, PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINHEIRO-MA.

ADESAO N° 18/2023 - SRM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 135/2023 - SRM

TORNA SEM EFEITO

INTERESSADO: MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS.
TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGAO, REFERENTE AO EXTRATO DE
CONTRATO N2 245/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
135/2023 - SRM, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS- FAMEM, EDICAO N¢ 3234, DO DIA 24 DE
NOVEMBRO DE 2023, FL. 70 E 71.

MAIORES INFORMACC)ES PODERAO SER ADQUIRIDAS DA SEGUINTE
FORMA: Na Comissao Permanente de Licitacées - CPL, no seguinte
endereco: Praca da Familia, N2 43, Centro, Sao Raimundo das
Mangabeiras- MA, em dias Uteis de segunda a sexta, no horario das
08:00 as 12:00 horas; E-mail da CPL:
cpl@saoraimundodasmangabeiras.ma.gov.br.
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Sao Raimundo das Mangabeiras- MA, 01 de dezembro 2023.
Gléria Maria Aguiar Costa

Presidente da CPL

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 14151922707f621a970e5ea6975073f4

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE FERRER

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
EDITAL N2 003/2023, PARA A SELECAO DE GESTORES
ESCOLARES

RESULTADO FINAL DO SELETIVO DE GESTORES ESCOLARES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SAO VICENTE FERRER -MA.

A Secretaria Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico o RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Simplificado,
Edital n? 003/2023, para a selecao de Gestores Escolares e Gestores
Adjuntos.

2 [NOME DO CANDIDATO

Ine D Inscricao  NOVE poNTUACAO IsiTuacho

o1 [VANESSA DE JESUS MELONIO MOTA o1 [ESCOLA MUNICIPAL BOA ESPERANCA [ELIMINADA

[o2_|[RENATA CRISTINA ASSUNCAO FREIRE 02
Jo3__|SANDRA LETICE CIRQUEIRA ABREU 03

[os__[TATIANE ToRRES MACEDO 04

[FUNDACAO VERA MACIEIRA 25
[UNIDADE ESCOLAR CIRIACO GASPAR fe.25
[ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO FELIX DA ROCHA .0

[ctassiFicapa
[ctassiFicaDa
[ctassiFicapa

Sao Vicente Férrer -MA, 04 de dezembro de 2023.
MARIA NILZE PINHEIRO SANTOS

Secretaria Municipal de Educacao

Publicado por: ABRAAO AZEVEDO COELHO ABREU
Cddigo identificador: d14a39270f494f7f413289bcf8ecflfe

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA

AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N2 034/2023.

AVISO DE LICITA(;Z\O. PREGAO ELETRONICO N2 034/2023. O
Municipio de Viana - MA, através da Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento, por meio da Comissao Permanente de
Licitacdo - CPL, avisa aos interessados que fara realizar Licitacdo na
seguinte modalidade e condicdes. Modalidade: Pregao Eletronico. Modo
de disputa: Aberto. Tipo de licitagdo: Menor Prego Global, que sera
regida pela a Lei n? 10.520/2002 e Decretos n? 7.892/2013 e n®
10.024/2019, Lei Complementar n.2 123 de 14 de dezembro de 2006,
Lei Municipal 608/2023, Decreto Federal n.2 3.555 de 08 de agosto de
2000, Decreto Federal n?. 7.829/2013, Decreto Municipal n?. 189 de 23
de maio de 2023, Decreto Municipal n2. 190/2023, subsidiariamente as
disposicOes da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, e suas alteracdes.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PERFURACAO E
MANUTENCAO DE POCOS, DO MUNICIPIO DE VIANA/MA. Data e horario
do recebimento das Propostas e Documentacdo de Habilitagdo: Até as
08h:59min do dia 19/12/2023. Data e hordrio do inicio da disputa:
09h:00min do dia 19/12/2023. Site para realizacdo do Pregdo:
www.licitanet.com.br. Poderdo participar da Licitacao todas as
empresas especializadas no ramo, que comprovem possuir 0s requisitos
minimos de qualificacdo exigidos no edital, para a execucdo de seus
objetivos. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no prédio
onde funciona a Comissao Permanente de Licitacao, das 08h:00min as
12h:00min, ou através do Portal da Transparéncia do Municipio pelo
endereco https://www.viana.ma.gov.br ou ainda pelo endereco Portal
Licitanet, www.licitanet.com.br. Davidas e-mail:
prefeituraviana@outlook.com. Viana - MA, 01 de dezembro de 2023.
Raylson Ramon Santos Nunes. Secretario Municipal de
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Administracdo e Planejamento.

Publicado por: MARIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Cddigo identificador: 8166cd48dbl6eabc8ce0dfb94528cd5e

LEI ORDINARIA N2 621, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE VIANA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Viana, municipio do Estado do Maranhdo, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 30, incisos | e Il, da Constituicao
da Republica, bem como das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo
artigo 92, inciso | e VII, da Lei Organica do Municipio, faz saber a todos
0s seus habitantes que a Camara de Vereadores aprovou e eu sancionei
e promulguei a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19, Esta Lei estima a receita do municipio de Viana para o
exercicio financeiro de 2024, no montante de R$ 267.421.746,15
(duzentos e sessenta e sete milhdes, quatrocentos e vinte e um mil,
setecentos e quarenta e seis reais e quinze centavos) e fixa a despesa
em igual valor, compreendendo, nos termos do artigo 165, § 52, da
Constituicdo da Republica, artigo 173, inciso Ill, da Lei Organica do
Municipio e Lei Ordinaria n? 607, de 21 de junho de 2023, que define as
Diretrizes Orcamentdrias do municipio de Viana para o ano de 2024, os
seguintes orgamentos.

| - Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
6rgaos e entidades da Administracao direta e indireta;

Il - Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades,
fundos e 6rgaos da Administracdo direta e indireta a ele vinculados.

CAPITULO II
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 22, A Receita total foi estimada em R$ 267.421.746,15 (duzentos e
sessenta e sete milhdes, quatrocentos e vinte e um mil, setecentos e
quarenta e seis reais e quinze centavos), para os Orcamentos Fiscal e
da Seguridade Social, assim distribuidos:

DESCRICAO DA RECEITA VALOR
RECEITAS CORRENTES 242.836.979,77
DEDUCOES DAS RECEITAS CORRENTES -9.024.301,86

RECEITAS DE CAPITAL
ITOTAL GERAL

33.609.068,24
267.421.746,15

Pardgrafo Unico. As receitas estimadas para o exercicio de 2024
estdo previstas por fonte de origem de recurso, que se constituem de
determinados agrupamentos de naturezas de receitas, atendendo as
Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo e
normativos da Secretaria do Tesouro Nacional e servem para indicar
como sdo financiadas as despesas or¢amentdrias, ndo havendo, porém,
vedacdo a substituicdo, inclusdo ou alteracao de fonte de recursos
durante a execucao orcamentdria, que devera ser processada através
de decreto do Poder Executivo.

SECAO Il
DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 32, A Despesa Orcamentdria, no mesmo valor da Receita

Orcamentaria, é fixada em R$ 267.421.746,15 (duzentos e sessenta e
sete milhdes, quatrocentos e vinte e um mil, setecentos e quarenta e
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seis reais e quinze centavos), com o seguinte desdobramento:

| - no Orcamento Fiscal, em R$ 208.085.555,15 (duzentos e oito
milhdes, oitenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e
quinze centavos);

Il - no Orcamento da Seguridade Social, em 59.336.191,00 (cinquenta e
nove milhdes, trezentos e trinta e seis mil, cento e noventa e um reais).

SECAO IlI

DA DISTRIBUICAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 42, A Despesa fixada a conta dos recursos previstos neste
capitulo, observada a programacao constante do Detalhamento das
Acbes, anexas, apresenta, por unidade orgcamentaria, o seguinte
desdobramento conforme o quadro abaixo, que integra esta Lei.

DESCRICAO DO ORGAO FISCAL SEGURIDADE TOTAL
ICAMARA DE VEREADORES 5.289.869,60 0,00 5.289.869,60
IGABINETE DO PREFEITO 4.406.231,14 471435,13 4.877.666,27
ISECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 7.905.034,44 0,00 7.905.034,44
ISECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 15.317.111,27 15.317.111,27
[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 40.331.808,30 40.331.808,30
ISECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTIURA, ESPORTE E LAZER 25.806.811,05 0,00 25.806.811,05
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA 112.738.247,30 0,00 112.738.247,30
ISECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 3.798.420,25 1.295.528,27 5.093.948,52
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 55.901,36 1.920.308,03 1.976.209,39
ISECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE 1.002.261,75 0,00 1.002.261,75
RESERVA DE CONTIGENCIA 990.058,57 0,00 990.058,57
ISERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS 4.077.903,67 0,00 4.077.903,67
[PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 624.498,50 0,00 624.498,50
ISECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E MEIO AMBIENTE 6.829.339,27 6.829.339,27
ICONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.193.894,14 1.193.894,14
ISECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS POLITICOS 410.213,97 410.213,97
ISECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 27.135.319,56 i 27.135.319,56
ICOMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 551.028,08 0,00 551.028,08
IMANUTENCAO DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE 5.270.522,50 0,00 5.270.522,50
[TOTAL GERAL 208.085.555,15 59.336.191,00 | 267.421.746,15
SECAO IV

DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITOS
SUPLEMENTARES

Art. 52. Ainclusdo ou alteracdo de categoria econdémica e grupo de
despesa em projeto, atividade ou operagao especial, constantes na Lei
Orcamentaria e seus créditos adicionais, sera feita mediante abertura
de crédito adicional suplementar, por decreto do Poder Executivo.

Art. 62. Fica o Poder Executivo, respeitadas as demais disposigoes
constitucionais e nos termos da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco
de 1.964, autorizado a abrir créditos adicionais suplementares:

| - até o limite de 50% (cinquenta por cento) do total da despesa fixada
nesta Lei para os orcamentos fiscal e da seguridade social, com a
finalidade de atender as insuficiéncias nas dotacdes orcamentarias
consignadas aos grupos de despesas de cada categoria de
programacao, mediante a utilizacdo de recursos provenientes:

a) da anulacao parcial ou total de dotacdes orcamentarias, nos termos
do artigo 43, § 12, inciso Ill, da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de
1.964;

b) da reserva de contingéncia.

Il - da incorporacdo de superdvit financeiro apurado em balanco
patrimonial do exercicio anterior, nos termos do artigo 43, § 19, inciso |,
da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1.964;

Il - a incorporagao de excesso de arrecadagado, nos termos do artigo
43, § 19, inciso |l, da Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1.964.

Art. 72. Nao sera contabilizado para efeitos do limite autorizado no
artigo 79, inciso |, desta Lei, quando o crédito se destinar a:

| - atender a insuficiéncia de dotacdes do grupo Pessoal e Encargos
Sociais, mediante a utilizacdo de recursos oriundos de anulagao de
despesa consignada no mesmo grupo;

Il - atender ao pagamento de despesas decorrentes de sentencgas
judiciais, mediante a utilizacao de recursos provenientes de anulagao
de dotacoes;
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Il - atender as despesas financiadas com recursos vinculados as
operacdes de créditos e convénios;

IV - para a incorporacao de superdvit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior, nos termos do artigo 43, § 19, inciso |,
da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1.964;

V - incorporar excesso de arrecadacao, nos termos do artigo 43, § 19,
inciso Il, da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1.964.

CAPITULO Il
DA AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DE OPERACOES DE
CREDITO

Art. 82. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operacdes de
crédito por antecipacdo de receita, até o limite previsto no inciso lll, do
artigo 167, da Constituicdo da Republica, observando ao disposto no
artigo 38, da Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de maio de 2.000
- Lei de Responsabilidade Fiscal, podendo oferecer em garantia,
parcelas de recursos do Tesouro Municipal.

CAPITUO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92, Fica o Poder Executivo autorizado a contrair financiamentos
com agéncias de créditos oficiais, nacionais ou internacionais, para a
aplicagao em investimentos fixados nesta Lei, bem como a oferecer as
contragarantias necessdrias a obtencdo das garantias do Tesouro
Nacional para a realizacao desses financiamentos.

Art. 10. O Chefe do Poder Executivo poderd adotar parametros para a
utilizacdo das dotacdes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva
realizacdo das receitas, para garantir as metas de resultado primario,
conforme estabelece o artigo 35, da Lei n? 10.593, de 3 de julho de
2017.

Art. 11. Ficam incorporadas ao Plano Plurianual 2022-2025 as
alteracdes dos titulos descritos dos Programas e A¢des, assim como as
novas Acdes Orcamentdrias, criadas nesta Lei.

Art. 12. Integram esta Lei 0s seguintes anexos:

| - 01 - Demonstrativo da receita e da despesa, segundo as categorias
econdmicas;

Il - 02a - Receitas segundo as categorias econdmicas;

Il - 02b - Consolidagao geral por natureza da despesa;

IV - 02¢ - Natureza da despesa;

V - 02d - Natureza da despesa por 6rgao e unidade;

VI - 06 - Programa de trabalho;

VIl - 07 - Programa de trabalho do governo;

VIII - 08 - Programa de trabalho do governo conforme vinculos;
IX - 09 - Demonstracdo das despesas por 6rgaos e funcdes;

X - 11 - Orcamento da seguridade Social.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor no dia 12 de janeiro de 2024, ficando
revogadas quaisquer disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Viana, municipio do Estado do Maranhdo, aos
29 (vinte e nove) dias do més de novembro de 2023.
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