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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAIOSES

DECRETO N.2 31/2024, 06 DE DEZEMBRO DE 2024
DECRETO N.2 31/2024, 06 de Dezembro de 2024.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE TODOS OS SECRETARIOS,
SUBSECRETARIOS, ASSESSORES ESPECIAIS, PROCURADOR
GERAL E CONTROLADOR, DO MUNICiPIO DE ARAIOSES - MA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, Estado do Maranhao, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal.

Considerando que os ocupantes de cargos comissionados podem ser
exonerados ad nutum;

Considerando a necessidade de ado¢do de medidas administrativas
imediatas, ante a troca de comando no executivo municipal;
Considerando ainda que é dever do Administrador PUblico defender e
zelar pelo bom e regular funcionamento dos bens e servicos publicos
em prol da coletividade.

DECRETA:

Art. 12. Ficam exonerados, a partir da presente data, todos os
Secretarios, Subsecretarios, Assessores Especiais, Procurador Geral e
Controlador, do Municipio de Araioses - MA.

Art. 22, Fica determinado que todos os servidores publicos municipais
efetivos, os demais ocupantes de cargos de provimento em comissao e
o0 pessoal contratado temporariamente, permanegam em seus locais de
trabalho até nova deliberacao.

Art. 32, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE NA FORMA DA LEI.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araioses, Estado do Maranhdo, em 06
de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA
Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: 381af60b97b36e81e0d878a878610a0b

PORTARIA N2 151/2024
PORTARIA N2 151/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o0 Sr. MANOEL ANTONIO PESSOA BORBA JUNIOR,
portador do CPF n? 830.866.763/53, para exercer o cargo de
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Araioses - Ma.
Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA
Prefeito Municipal

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: 6794d0b044a81f9d650cfe070467071d

PORTARIA N2 152/2024
PORTARIA N2 152/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a Sra. ALESSANDRA DE FREITAS FERREIRA,
portadora do CPF n? 264.329.928/00, para exercer o cargo de
SECRETARIA DE SAUDE e gestora do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, CNP) n2 11.756.002/0001-21, do Municipio de Araiéses -
Ma.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024,

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: fc43fffb1fabbff5581cd6f8d3575f85

PORTARIA N¢ 153/2024

PORTARIA N2 153/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 19 - NOMEAR o Sr. RARISON SOARES ALBUQUERQUE, portador
do CPF n? 320.033.232/87, para exercer o cargo de SECRETARIO E
GESTOR DA SECRETARIA DE EDUCACI:\O, CNP) n@
30.963.750/0001-20, do Municipio de Araiéses - Ma.
Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024,

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: 9bb758866da5d1f35d65fc6€6565bbb3

PORTARIA N¢ 154/2024

PORTARIA N¢ 154/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

www.famem.org.br
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RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o Sr. jOAO DE JESUS BRITO DE MIRANDA,
portador do CPF n? 265.435.083/53, para exercer o cargo de
SECRETARIO TURISMO E MEIO AMBIENTE, do Municipio de
Araidses - Ma.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAQ, aos 06 de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: fd408321af72ald6326fe56202b837cc

PORTARIA N2 155/2024
PORTARIA N2 155/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a Sra. MARIA DAS DORES SOUZA DOS SANTOS,
portadora do CPF n° 864.288.293/04, para exercer o cargo de
SECRETARIA e GESTORA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO, do Municipio de Araioses - Ma.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: 96a85b3d696fb5e54d1e6408fd1b4e63

PORTARIA N2 156/2024
PORTARIA N2 156/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o Sr. DJAIR LIMA PRADO, portador do CPF n?
036.939.473/92 para exercer o cargo de SECRETARIO DE
COMUNICACAO, do Municipio de Araioses - Ma.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA
Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: eOb4b3e17214d8ef4fc44cdddafecdaf

PORTARIA N2 157/2024
PORTARIA N2 157/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a Sra. ITALA MORGANA PASSOS DA SILVA,
portadora do CPF n? 987.195.133/72, para exercer o cargo de
SECRETARIA DE FINANGCAS, do Municipio de Araioses - Ma.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024,

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: ac23139¢c76b924f3fbfa990b71d0029d

PORTARIA N¢ 158/2024
PORTARIA N2 158/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a Sra. KEILA AMARAL MAGALHAES, portadora do
CPF n2 600.162.683/93, para exercer o cargo de SECRETARIA DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO, do Municipio de Araioses - Ma.
Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024,

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cédigo identificador: 3f92789392301e9194489643e8e90cc5

PORTARIA N2 159/2024
PORTARIA N2 159/2024
O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,
RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o Dr. ERLAN ARAUJO SOUZA, portador do CPF n?

www.famem.org.br
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033.367.263/10, para exercer o cargo de PROCURADOR - GERAL, do
Municipio de Araioses - Ma.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: ffd7c29d20d2b89c56efbba8b774al36

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: 5fa8a4e2ea51ddfd46ab361de2149561

PORTARIA N2 161/2024
PORTARIA N2 161/2024

O SR. BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARAIOSES, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o Sr. PEDRO HENRIQUE SILVA SANTOS, portador
do CPF n? 316.239.137/72, para exercer o cargo de CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO, do Municipio de Araioses - Ma.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAIOSES, ESTADO DO
MARANHAO, aos 06 de Dezembro de 2024.

BERNARDO BERNARDINO ALMEIDA

Prefeito Municipal

Publicado por: DJAIR LIMA PRADO
Cddigo identificador: 7a69fd05d6805df3c6acd2000590174a

PORTARIA N2 162/2024
PORTARIA N2 162/2024

Disp0e sob a designacao do servidor publico municipal para impulsionar
publicacdes no veiculo de divulgacao de atos administrativos dos
municipios filiados a FAMEM e da outras providencias.

O Sr. BERNARDO BERNARDIDO ALMEIDA .Prefeito do Municipio de
Araidses, Estado do Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de promover a publicidade e
transparéncia dos Atos Administrativos,

RESOLVE

Art. 12 Designar o servidor publico municipal Sr. DJAIR LIMA PRADO,
inscrito no CPF 036.939.473/92, Matricula 1.231, ocupante do cargo
SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICACAO, para impulsionar as
publicagdes dos atos administrativos expedidos por este municipio no
veiculo de divulgacao, administrado pela Federacdo dos Municipios do
Estado do Maranhao - FAMEM, adotado por este poder como érgdo de
imprensa oficial.

Art. 22 O servidor aqui designado tera acesso ao painel administrativo
do veiculo de divulgacdo da FAMEM, para impulsionar as publicacdes
encaminhadas pela autoridade administrativa superior, recaindo sobre
0 mesmo a responsabilidade pessoal por eventual alteracao que venha
fazer no conteldo dos respectivos atos.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N¢
114/2024- SEDES

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2
114/2024- SEDES. Referente a Pregdo Eletronico n2 34/2023.
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E EMPREGO e a empresa SANTOS COELHO
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 30.716.102/0001-79. OBJETO:
O presente termo aditivo tem por objeto principal o REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do contrato n° 114/2023 - SEDES, afim de
atender as necessidades existentes na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Emprego, conforme previsto no art.
65, § 1, da Lei 8.666/93. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO: Em razdo do aumento registrado no preco da
composicdo dos servicos referente a reprogramacao dos saldos do
Trabalho Técnico Social no Residencial Veneza | e I, no qual causou um
desequilibrio na relagdo contratual inicialmente pactuada, as partes
acordam pelo acréscimo no custo dos itens que compde a Meta Il do
contrato, passando para o seguinte valor. Serd aditivado o valor total de
R$ 10.487,25 (dez mil quatrocentos e oitenta e sete reais e vinte e
cinco centavos); A Meta Il passard a ter o valor total de R$ 52.436,25
(cinquenta e dois mil quatrocentos e trinta e seis reais e vinte e cinco
centavos); O valor total do contrato apds o aditivo, considerando o
saldo existente no contrato, serd de R$ 110.377,25 (cento e dez mil
trezentos e setenta e sete reais e vinte e cinco centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.244.1002.2-037 3.3.90.39.00.00. DA
RATIFICAGAO: As demais cldusulas do contrato original ficam
inalteradas e ratificadas pelo presente termo aditivo. DO FORO:
Comarca de Balsas/MA. DATA DA ASSINATURA: 06 de dezembro de
2024. ASSINATURAS: MARIANA LIMA DE OLIVEIRA BORGNETH
(CONTRATANTE) E KLEITON SILVA DOS SANTOS (CONTRATADA).

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: f249ac9ff685726434c67ee61396cb68

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI

EXTRATO DO CONTRATO N2 159/2024 DA DISPENSA DE
LICITACAO N° 008/2024

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 159/2024

EXTRATO DO CONTRATO N2 159/2024 DA DISPENSA DE LICITACAO N°
008/2024. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS, CNPJ: 06.117.071/0001-55. CONTRATADA: INTEGRAGOV
CONSULTORIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n? 51.534.720/0001-78. Fundamento Legal: Lei n°® 14.133/21. OBJETO:
Contratacao de empresa especializada para prestagao de servigos de
consultoria técnica em regularizacdo cadastral do municipio de
Buriti/MA, perante 6rgdos federais e estaduais, para recebimento de
transferéncias voluntarias.. Data da Assinatura: 04 de dezembro de
2024; UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.03.00 - Sec. Mun. de Adm e
Financas; PROJ/ATIVIDADE: 04.122.0052.2006.0000 - Manut. e Fun. Da

www.famem.org.br
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Sec. Mun. de Adm e Financas; ELEMENTO/DESPESA: 33.90.39.00 -
Outros Servicos de Terceiros - P|.FONTE DE RECURSO: RECURSOS
PROPRIOS; Valor Global de R$ 57.900,00 (cinquenta e sete mil e
novecentos reais), pela Representante da CONTRATANTE: ANA
CRISTINA ARAUJO CARDOSO, portador(a) da Carteira de Identidade n?
0001048651980 SSP/MA, e CPF n? 983.516.133-04 e pela
Representante da CONTRATADA: Luana Del Carmen Amorim Gonzalez
Lopizic Carvalho, sécia-administradora, CPF n? 044.739.433-99. Buriti
(MA), 04 de dezembro de 2024. PUBLIQUE-SE.

Publicado por: JOSE RIBAMAR SIMOES NETO
Cddigo identificador: 61f1445b93f12dd2b189edd3574eae78

fornecimento de material de limpeza para atender as demandas das
secretarias do Municipio de Cedral-MA. Processo Administrativo n?
05.0009/2023. Modalidade: Pregao Eletronico n? 015/2023.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Fazenda e Infraestrutura, CNP)
n? 06.235.006/0001-24, CONTRATADO: R.B.S. FERREIRA LTDA, CNPJ n?
40.300.601/0001-34. Valor Global: R$ 65.892,01 (sessenta e cinco mil,
oitocentos e noventa e dois reais e um centavos). Vigéncia Inicial: 15 de
janeiro de 2024. Vigéncia Final: 30 de dezembro de 2024. José Roberto
Farias Gomes. Cedral - MA, 15 de janeiro de 2024

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: 48e5¢122197dc3c35a4da0f977e2c62e

TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA DISPENSA
DE LICITACAO N2 008/2024

TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACI:\O N2 008/2024/ADMIN.

PROC. ADMIN. 3.155/2024/ADMIN.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI, Estado do Maranhéo,
devidamente registrada sob o CNPJ 06.117.071/0001-55 no uso de suas
atribuicdes legais, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas, devidamente cumpridas as formalidades
previstas no artigo 75, da Lei Federal n® 14.133/2021, e considerando o
que consta do presente processo administrativo, vem AUTORIZAR a
contratacdo direta fundamentada no art. 75, Il da 14.133/2021,
objetivando Contratacao de empresa especializada para prestacdao de
servicos de consultoria técnica em regularizacao cadastral do municipio
de Buriti/MA, perante dérgaos federais e estaduais, para recebimento de
transferéncias voluntarias, conforme proposta de precos apresentada,
pelo valor global de R$ 57.900,00 (cinquenta e sete mil e novecentos
reais).

Desse modo, autorizo ao setor competente que tome as devidas
providéncias necessarias para o prosseguimento da contratacao direta
dos servicos supracitados.

Buriti - MA, 03 de dezembro de 2024.

Ana Cristina Araujo Cardoso
Secretaria Municipal de Administracao e Financas

Publicado por: JOSE RIBAMAR SIMOES NETO
Cddigo identificador: 246ee7573d6a09969ae3ffaca79b7b3a

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRAL

EXTRATO DE CONTRATO N2 008.5/2024,

assinado em 15/01/2024. Objeto: Contratacdo de empresa para
fornecimento de material de limpeza para atender as demandas das
secretarias do Municipio de Cedral-MA. Processo Administrativo n?
05.0009/2023. Modalidade: Pregao Eletronico n? 015/2023.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Fazenda e Infraestrutura, CNP)
n2 06.235.006/0001-24, CONTRATADO: E DA SILVA FEITOSA, CNPJ n2
01.862.891/0001-58. Valor Global: R$ 65.539,44 (sessenta e cinco mil,
quinhentos e trinta e nove reais e quarenta e quatro centavos).
Vigéncia Inicial: 15 de janeiro de 2024. Vigéncia Final: 30 de dezembro
de 2024. José Roberto Farias Gomes. Cedral - MA, 15 de janeiro de
2024.

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: 03bc627bb7157616ad9ddeclcl54bafe

EXTRATO DE CONTRATO N2 008.7/2024,

assinado em 15/01/2024. Objeto: Contratacdao de empresa para

EXTRATO DE CONTRATO N2 095.1/2024,

assinado em 30/08/2024. Objeto: Contratacao de Registro de Pregos
objetivando eventual aquisicdo de medicamentos, para atender as
demandas da Secretaria de Saude do municipio de Parnaiba, a fim de
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saltde de Cedral-
MA. Processo Administrativo n2 07.0009/2024. Modalidade: Adesao
Carona a Ata de Registro de Precos n? 29/2024, vinculado ao Pregao
Eletronico por Registro de Pregos n? 135-2023, Parnaiba - PI.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude, CNPJ n¢
12.097.487/0001-51, CONTRATADO: MAIS SAUDE LTDA, CNPJ n®
10.436.813/0001-82. Valor Global: R$ 483.640,00 (quatrocentos e
oitenta e trés mil, seiscentos e quarenta reais). Vigéncia Inicial: 30 de
agosto de 2024. Vigéncia Final: 30 de dezembro de 2024. Tatiana
Lisboa Santana. Cedral - MA, 30 de agosto de 2024.

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: 9a399770ea428f194b0466a325ced8df

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 8.6/2024,

assinado em 15/01/2024. Objeto: Contratagao de empresa para
fornecimento de material de limpeza para atender as demandas das
secretarias do Municipio de Cedral-MA. Processo Administrativo n?
05.0009/2023. Modalidade: Pregao Eletronico n? 015/2023.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Fazenda e Infraestrutura, CNP)
n? 06.235.006/0001-24. CONTRATADO: | V S CHAGAS LTDA, CNPJ n?
23.660.826/0001-82. Valor Global: R$ 47.596,31 (quarenta e sete mil,
quinhentos e noventa e seis reais e trinta e um centavos). Vigéncia
Inicial: 15 de janeiro de 2024. Vigéncia Final: 30 de dezembro de 2024.
José Roberto Farias Gomes. Cedral - MA, 15 de janeiro de 2024.

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: fbc1fld1babfd7ad16330ab8208a92b4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTRO NOVO DO
MARANHAO

AVISO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N2
039/2024-CPL. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 054/2024.

O PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICiPIO DE CENTRO NOVO DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, comunica aos interessados
que se encontra aberto o Pregdo n? 039/2024, na forma Eletrénica, no
Sistema de Registro de Precos, do Tipo MENOR PRECO POR ITEM, no
modo ABERTO/FECHADO, objetivando o ““Registro de precos para
futura e eventual contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de mobilidrio escolar, de interesse da Secretaria Municipal
de Educacgdo, em apoio a Prefeitura Municipal de Centro Novo do
Maranhdo/MA”. A abertura das propostas dar-se-a no dia 20 de
dezembro de 2024, as 09:00hs, e inicio da sessao de disputa de
precos as 09:30hs do mesmo dia, na plataforma da Portal BNC,
Bolsa Nacional de Compras. (https://bnccompras.com “Acesso
Identificado”), na forma da Lei Federal n? 14.133/2021, Decreto

www.famem.org.br
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Municipal SRP n? 001/2024, e da Lei Complementar n? 123/2006, e
demais normas regulamentares pertinentes a espécie. O Edital e seus
anexos estdo a disposicdo dos interessados na sede da CPL, no hordrio
de 08 as 12hrs, segunda-feira a sexta-feira, para consulta gratuita ou
adquirido mediante a entrega de 02 (duas) resmas de papel A4,
disponibilizada no site oficial da Prefeitura Municipal de Centro Novo do
Maranhdo/MA (https://www.centronovo.ma.gov.br/transparéncia), no
sistema do TCE/SINC (www.tce.ma.gov.br/SINC), no Portal BNC, Bolsa
Nacional de Compras. (https://bnccompras.com “Acesso
Identificado”) ou solicitado por e-mail oficial da Comissao Permanente
de Licitagao (centronovoma.cpl@outlook.com). Informacdes adicionais
no e-mail oficial da Comissao Permanente de Licitacdo - CPL. Centro
Novo do Maranhdo/MA, 06 de dezembro de 2024. ANDRE LUIS
BARROSO BEZERRA - Pregoeiro Oficial.

Publicado por: ANDRé LUIS BARROSO BEZERRA
Cddigo identificador: 439b0e6b31bfd84c2236bde0361520f2

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS

TERMO DE LICITAGAO FRACASSADA
TERMO DE LICITACAO FRACASSADA

O Secretario Municipal de Administracao, da Prefeitura
Municipal de Colinas - MA, CNPJ: 06.113.682/0001-25, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas, considerando que nao se
obteve éxito no processo licitatério 03/2024, modalidade
pregao eletronico, cujo objeto é a contratacdao de empresa para
fornecimento de Sistema Fotovoltaico instalados nos telhados e/ou em
solo dos prédios publicos e iluminacao publica do municipio de Colinas -
MA conectados a rede, compreendendo a aprovac¢do deste junto a
concessionaria de energia, o fornecimento, montagem,
comissionamento e ativacao de todos os equipamentos e materiais, a
efetivacdo do acesso junto a concessiondaria de energia, o treinamento
e suporte técnico, declara “FRACASSADA” referida licitacao,
conforme ata circunstanciada e determina seu arquivamento.

Colinas - MA, 22 de maio de 2024.

Ivan Prudéncio da Silva
Assessor de Relagoes Institucionais e Planejamento

Publicado por: CARLOS DOS SANTOS
Cédigo identificador: ed0d41a7ae0bdcObaee0f3a2138450df

TERMO DE REVOGACAO
TERMO DE REVOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 013/2024 - CPL/PMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 208/2024 - PMC

O Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento, no uso de
suas atribuicées legais, e ainda, em cumprimento as disposi¢des
previstas no art. 71, Il da Lei Federal n? 14.133/2021, decide REVOGAR
o Pregao Eletronico n2 006/2024, que tem como objeto a
contratacao de empresa para prestacao de servicos de
manutencao preventiva e corretiva de equipamentos
odontoldgicos e hospitalares., pela seguinte motivacao:

A. que o ato administrativo revogatério é resultante do poder
discricionario, prerrogativa que a Administracao detém para
rever suas atividades em busca dos melhores meios para o
alcance do fim maior, o interesse publico;

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

A. que o interesse publico nada mais é do que o interesse da
coletividade e que cada ato da Administracao Publica deve ter
por escopo a satisfagdo e o interesse de todos os cidadaos;

A. a justificativa apresentada por esta Secretaria Municipal de
Saude, informando que houve equivoco no detalhamento da
demanda, deixando de exigir documentos necessario para boa
pratica, por esse motivo, ensejando a necessidade de
revogacao do certame;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio
opinando pela legalidade e prosseguimento da revogacao;

A. que ndo é necessario a abertura de prazo para manifestar
interesse em contestar a necessidade de revogacao do
certame, tendo em vista que ndao houve homologagao do
certame e, consequentemente, expectativa de contratacao;

® , pois, 0 Pregao Eletronico n2 013/2024 - CPL/PMC, nos
termos do art. 71, Il da Lei Federal n® 14.133/2021.

Colinas - MA, 06 de dezembro de 2024.

Ivan Prudéncio da Silva
Assessor de Relagdes Institucionais e Planejamento
Autoridade Competente

Publicado por: CARLOS DOS SANTOS
Cddigo identificador: 9039aaeb4cf23e256494bfbel61167db

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM PEDRO

DECRETO N° 025, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024.
DECRETO N° 025, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

Estabelece a transferéncia do Feriado do Aniversario da Cidade de Dom
Pedro do dia 09 para o dia 10 de dezembro e Ponto Facultativo para o
dia 09 de dezembro nas reparticdes publicas municipais.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE DOM PEDRO, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as que
Ihe confere o art. 79, § 1°, da Lei Organica Municipal de Dom Pedro,
Estado do Maranhdo,

CONSIDERANDO que ao Poder Executivo cabe decidir sobre o
expediente da Prefeitura Municipal e de seus Orgaos vinculados,
CONSIDERANDO as comemoracoes do aniversario da cidade de Dom
Pedro - MA,

DECRETA

Art. 1° - Transfere o Feriado de Aniversario da cidade, do dia 09 para o
dia 10 de Dezembro do ano corrente.

Art. 2° - Decreta Ponto facultativo no dia 09 de Dezembro do ano
corrente, para o funcionamento das reparticdes pUblicas municipais.
Art. 3° - Excluem-se do ponto facultativo os servigos essenciais e de
interesse

publico, prestados pelo municipio a populacdo, que deverdo ser
realizados normalmente, como atendimento em hospitais, servigos de
obra, coleta de lixo e limpeza urbana.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOM PEDRO, ESTADO
DO MARANHAO, EM 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

www.famem.org.br
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Ailton Mota dos Santos
Prefeito Municipal.

Publicado por: RICARDO ALVES DA SILVA
Cddigo identificador: ed7fc941albe5aec303345f316d1b476

EDITAL N2 04/2024 TERMO DE HOMOLOGACAO PRELIMINAR

EDITAL N2 04/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO PRELIMINAR

LEI N2195/2022 E DECRETO FEDERAL N2 11.525/2023
EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS

PONTUAGCAO

Prefeitura Municipal de Dom Pedro- MA, representada neste ato pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, em uso de suas atribuicdes
legais, conferida pela Lei Orgénica Municipal, TORNA PUBLICO A
HOMOLOGAGAO E CLASSIFICACAO FINAL, conferida pela comisséo
municipal da Lei Paulo Gustavo - LPG e, em atendimento ao Edital n
04/2024 de Premiacdo, que tem por objetivo subsidiar com apoio
financeiro aos Agentes Culturais, na forma descrita nos termos do
Edital, e da Lei Cultural Paulo Gustavo LC n® 195/2023 e os Decreto
Federal regulamentador 11.525/2023, conforme categorias:

N2 [NOMES ICPF [PONTUACAO [CLASSIFICACAO
01  [MARIA ALVES DE SOUSA |014.481.623-78 10 HABILITADO
OSE ROBERTO
02 FERREIRA VALVERDE 707.221.103-91 10 HABILITADO
03 [DANIEL SILVA CLEMENTE614.900.883-50 10 HABILITADO

Publica-se e registre-se

DOM PEDRO-MA, 25 de novembro de 2024

Publicado por: RICARDO ALVES DA SILVA
Cddigo identificador: e2d79eb840cfala0a6875f7484b4c140

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 104/2024 - SEMAS
EXTRATO DO CONTRATO N2 104/2024 - SEMAS

CONTRATO N° 104/2024 - SEMAS; decorrente do Processo
Administrativo n® 2024.0311.002/2024 - SEMAFIN, vinculado ao Pregao
Eletrénico n® 011/2024-CPL/DP; CONTRATANTE: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Dom Pedro/MA/SEMAS, CNPJ/MF sob o n?
18.124.934/0001-09; CONTRATADO: P. |. C. ARAUJO LTDA, CNPJ/MF sob
0n216.634.005/0001-06; VALOR DO CONTRATO: R$ 35.305,70 (Trinta
e Cinco Mil, Trezentos e Cinco reais e Setenta Centavos); OBJETO: -
Contratacdo de empresa para fornecimento de géneros alimenticios
para atender as Secretarias Municipais do municipio de Dom Pedro/MA,
conforme descricdes e especificacdes no Termo de Referéncia e
solicitacao efetuada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
acordo com a sua necessidade; Vigéncia 12 (doze) meses; DATA DA
ASSINATURA: 05 de dezembro de 2024.

Publicado por: JOEL PINHEIRO DE ASSUNCAO
Cddigo identificador: 25bc46dfd2d5d8f99d1587dfdde73f29

EXTRATO DO CONTRATO N2 105/2024 - SEMAFIN
EXTRATO DO CONTRATO N2 105/2024 - SEMAFIN

CONTRATO N° 105/2024 - SEMAFIN; decorrente do Processo
Administrativo n? 2024.0812.001/2024 - SEMAFIN, vinculado a Adesao

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

n2 003/2024 a Ata de Registro de Precos n® 119/2023, Pregdo Eletronico
n% 042/2023-SRP; CONTRATANTE: Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas de Dom Pedro/MA, CNPJ/MF sob o n?
06.137.293/0001-30; CONTRATADO: PENTAGONO COMECIO E
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n® 00.480.281/0001-27; VALOR DO
CONTRATO: R$ 3.479.124,51 (trés milhdes, quatrocentos e setenta e
nove mil, cento e vinte e quatro reais e cinquenta e um centavos);
OBJETO: Contratacao de pessoa juridica para execucdo dos servicos de
servicos de implantacdo, recapeamento e tapa buraco no municipio de
Dom Pedro - MA, nas condi¢les estabelecidas no Projeto Béasico;
VIGENCIA: 12 (doze) meses; DATA DA ASSINATURA: 05 de Dezembro de
2024.

Publicado por: JOEL PINHEIRO DE ASSUNCAO
Cddigo identificador: 109998€93891c40e4844ec148059¢781

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL EDITAL Ne
03/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

EDITAL N2 03/2024

LEI COMPLEMENTAR 195/2022 DE 08 DE JULHO DE 2022 (LEI
PAULO GUSTAVO)

FOMENTO CULTURAL - CANTADA DE NATAL DO MUNICIPIO DE
DOM PEDRO-MA

A Prefeitura Municipal de Dom Pedro, Estado do Maranhdo, através da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, a vista do Parecer Juridico
bem como da Adjudicacdo da Comissao da LC n® 195/2022 - Lei Paulo
Gustavo - LPG, resolve:

la)Modalidade JCHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024 - DE FOMENTO CULTURAL

b) Objeto IConstitui objeto do presente Edital destinam-se a realizar & Cantada de Natal Cultural com a

lcontratacao de pessoa juridica para executar, nos termos da Lei Complementar n? 195/2022 de 08
de julho de 2022 (Lei Paulo Gustavo)

Credenciado(os) declarado(s) habilitado apés realizagdo do certame
licitatério:

L & L PROMOCAO PRODUGCAO DE EVENTOS, Inscrito no CPNJ ne,
19.488.891/0001-03.

Valor Total Adjudicado conforme Edital é de R$ 13.000,00 (Treze Mil
Reais) escolha no ato da assinatura do contrato.

Autorizar a emissdo da(s) guias para pagamento(s) correspondente(s),
na forma da Lei.

Dom Pedro, 25 de novembro de 2024.

PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: RICARDO ALVES DA SILVA
Cddigo identificador: 0a76a9a235bcl4e34a67125bda04075d

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR EDITAL
N2 03/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
EDITAL N2 03/2024

LEI COMPLEMENTAR 195/2022 DE 08 DE JULHO DE 2022 (LEI
PAULO GUSTAVO)

FOMENTO CULTURAL - CANTADA DE NATAL DO MUNICIPIO DE
DOM PEDRO-MA

A Prefeitura Municipal de Dom Pedro, Estado do Maranhdo, através da

www.famem.org.br
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Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, a vista do Parecer Juridico
bem como da Adjudicacao da Comissao da LC n® 195/2022 - Lei Paulo
Gustavo - LPG, resolve:

a)Modalidade |CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024 - DE FOMENTO CULTURAL

b) Objeto IConstitui objeto do presente Edital destinam-se a realizar & Cantada de Natal Cultural com a

contratagao de pessoa juridica para executar, nos termos da Lei Complementar n? 195/2022 de 08
de julho de 2022 (Lei Paulo Gustavo)

Credenciado(os) declarado(s) habilitado apds realizagao do certame
licitatdrio:

L & L PROMOCAO PRODUCAO DE EVENTOS, Inscrito no CPNJ n2.
19.488.891/0001-03.

Valor Total Adjudicado conforme Edital é de R$ 13.000,00 (Treze Mil
Reais) escolha no ato da assinatura do contrato.

Autorizar a emissdo da(s) guias para pagamento(s) correspondente(s),
na forma da Lei.

Dom Pedro, 21 de novembro de 2024.

PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: RICARDO ALVES DA SILVA
Cddigo identificador: ec1659facf6bc5e08b4ac8431a0c6dee

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO

PORTARIA N2 449/2024 - GAB LC

PORTARIA N2 449/2024 - GAB LC

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO CARGO DE SECRETARIO ADJUNTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO MARANHAO,
LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA, no uso de suas atribuicdes que
Ihe conferem o art. 66, VI, da Lei Organica Municipal e as disposi¢des da
Lei Municipal n® 087, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 (Lei de Estrutura
Administrativa do Municipio),

RESOLVE:

Art. 12. NOMEAR, o Senhor DINAILTON PEREIRA DE CARVALHO,
portador do CPF n2 615.086.043-47 para exercer 0 cargo em comissao
de SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, do Municipio de Estreito - MA.

Art. 29, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
mural da Prefeitura Municipal de Estreito, Estado do Maranhdo, nos
termos do art. 87 da Lei Organica do Municipio e/ou no Diario dos
Municipios da FAMEM, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO
MARANHAO, EM 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA
Prefeito Municipal

Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
Cédigo identificador: 6374944000a7648cccbf299fd0626df3

PORTARIA N2 450/2024 - GAB LC
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PORTARIA N2 450/2024 - GAB LC

DISPOE SOBRE VACANCIA DE CARGO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
DO MUNICIPIO DE ESTREITO/MA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO MARANHAO,
LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA, no uso de suas atribuigdes que
Ihe conferem o art. 66, VI, da Lei Organica Municipal e as disposicdes da
Lei Municipal n® 087, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 (Lei de Estrutura
Administrativa do Municipio),

Considerando a admissao da servidora publica, a Sra. MARILEIDE
PEREIRA DE OLIVEIRA em 22 de agosto de 1997, conforme decreto
302/1997 - GAB.

Considerando, o falecimento da servidora aos 27 (vinte e sete) dias do
més de novembro de 2024, conforme certiddo de 6bito em anexo.

Considerando a data do seu falecimento, como a data do seu
desligamento para com a municipalidade, conforme Art. 125, VIl do
Estatuto dos Funcionarios Publicos de Estreito - MA

RESOLVE:

Art. 12 - DECLARAR, a vacancia do cargo do servidor publico, a
Senhora MARILEIDE PEREIRA DE OLIVEIRA, Professora MAG I, nivel
I, matricula 2803-1, CPF: 332.443.163-87, nos termos do artigo
supracitado, na data do seu falecimento.

Art. 22 - Determina ao departamento de Recurso Humanos que
promova as devidas anotacdes funcionais.

Art. 32- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
mural da Prefeitura Municipal de Estreito, Estado do Maranhao, nos
termos do art. 87 da Lei organica do municipio e/ou no Diario dos
Municipios da FAMEM - MA (Federagao dos Municipios do Estado do
Maranhao), revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO
MARANHAO, EM 04 DE DEZEMBRO DE 2024.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA

Prefeito Municipal

Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
Cédigo identificador: cb76a9d1f5ce76f796b335b6396452e5

PORTARIA N2 451/2024 - GAB LC

PORTARIA N2 451/2024 - GAB LC

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO CARGO DE DIRETOR DE
DEPARTAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO MARANHAO,
LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA, no uso de suas atribuigdes que
Ihe conferem o art. 66, VI, da Lei Organica Municipal e as disposicdes da
Lei Municipal n® 087, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 (Lei de Estrutura
Administrativa do Municipio),

RESOLVE:
Art. 12. NOMEAR, o Senhor FERNANDO CANCIO SANTOS, portador

do CPF n® 801.810.742-49, para exercer o cargo em comissao de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO E

www.famem.org.br
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INSPECAO, Lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, do Municipio
de Estreito - MA.

Art. 29, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
mural da Prefeitura Municipal de Estreito, Estado do Maranhdo, nos
termos do art. 87 da Lei Organica do Municipio e/ou no Diario dos
Municipios da FAMEM, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO
MARANHAO, EM 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA
Prefeito Municipal

Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
Cddigo identificador: 0b0b407f3e2227cc581adf740c6d28df

PORTARIA N2 452/2024 - GAB LC

PORTARIA N2 452/2024 - GAB LC

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO PARA SELECAO DAS
PROPOSTAS APRESENTADAS NOS EDITAIS DA LElI PAULO
GUSTAVO E DA OUTRA PROVIDENCIA.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA, prefeito Municipal
de Estreito/MA, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais que
Ihe confere os artigos 66, VI e 90, II, c da Lei Organica do Municipio.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a comissao para selecao das propostas apresentadas
nos editais da LEI PAULO GUSTAVO do Municipio de Estreito/MA.

e PRESIDENTE:
CRISTIANO PAIXAO PEREIRA NUNES

e MEMBROS:

MANOEL DE JESUS PINTO RIBEIRO FEITOSA
presidente do conselho municipal de cultura

KESIA ANDREIA ARRUDA TORRES
representante secretaria municipal de cultura e juventude

ISABELLA ABREU DE SOUSA
representante da procuradoria juridica

Art.2 2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
mural da Prefeitura de Estreito, Estado do Maranhdo, nos termos do art.
87 da Lei Organica de Municipio e/ou do Didrio dos Municipios da
FAMEM - MA (Federacao dos Municipios do Estado do Maranhdo),
revogando-se as disposicées em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO
MARANHAO, EM 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA
Prefeito Municipal

Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
Cddigo identificador: ff87fb23cfb4cecd47365b87f8825241b

PORTARIA N2, 448/2024 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

PORTARIA N¢. 448/2024 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA, Prefeito Municipal de Estreito-
MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais que lhe confere
os artigos 66, VI e 90, Il, b da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR, o Senhor, DINAILTON PEREIRA DE CARVALHO,
portador do CPF n? 615.086.043-47, do cargo em comissao de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO E INSPECAO,
Lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, do Municipio de Estreito -
MA.

Art. 2° - Revoguem-se todas as disposicdes em contréario,
especialmente a portaria n? 111/2023 de 02 de janeiro de 2023,
conforme art. 128, 1, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
Art. 32 - Ao setor de Departamento de Pessoal que tome as
providéncias necessarias para cumprimento do presente ato.

Art. 42 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no
mural da Prefeitura Municipal de Estreito, Estado do Maranhao, nos
termos do art. 87 da Lei organica do municipio e/ou no Diario Oficial do
Estado do Maranhdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTREITO-MA, AOS DOIS
(02) DIAS DO MES DE DEZEMBRO (12) DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO (2024).

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA
Prefeito Municipal

Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
Cddigo identificador: 2215dc935ab6e7587b1546b9271bbad3

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS
NOGUEIRAS

DECRETO N2 063/2024, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

DECRETO N2 063/2024, de 06 de Dezembro de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS NOGUEIRAS,
municipio do Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o artigo 55, incisos Il e IV, da Lei Organica do municipio de
Fortaleza dos Nogueiras,

SUMULA: Regulamenta a consignacdo em folha de pagamento do
servidor publico ativo, inativo e pensionista do Municipio de Fortaleza
dos Nogueiras, Estado do Maranhao, no ambito do Poder Executivo
Municipal, e da outras providéncias.

Artigo lo. - Fica autorizada a celebragdao de convénios com
Instituicbes Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil, para consignacdo em folha de pagamento de empréstimos e
financiamentos realizados pelos servidores publicos ativos, inativos e
pensionistas, vinculados ao Poder Executivo Municipal.

Artigo 20. - Os érgaos e as entidades da administracdo direta e
autarquica do Poder Executivo Municipal obedecerdo as disposicdes
desta Lei, para a efetivacao de consignagdes facultativas em folha de
pagamento dos servidores ativos, inativos, e pensionistas.

Artigo 3o. - Para os fins desta Lei, consideram-se:

| - consignatario: destinatario dos créditos resultantes das consignacdes
compulsérias e facultativas, descontadas em folha de pagamento do
consignado;

Il - consignado: servidor publico ativo, inativo e pensionista, vinculado a
6rgdo ou entidade da administracao direta ou autarquica do Municipio
de Fortaleza dos Nogueiras - MA;

Il - interveniente consignante: érgao ou entidade da administracdo
direta ou autdrquica do Poder Executivo Municipal que procede aos
descontos relativos as consignacdes compulsdrias e facultativas na
ficha financeira dos servidores ativos, inativos, e pensionistas, em favor
da consignataria.

www.famem.org.br
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IV - margem consignavel: parcela da remuneracao que o consignado
pode destinar para averbagao e desconto de consignagao facultativa;
Artigo 40. - Consignacdo facultativa é o desconto incidente sobre a
remuneracao, efetuado mediante autorizacdo formal do consignado,
para custear:

| - mensalidade a favor de entidade sindical;

Il - mensalidade a favor de entidade associativa;

Il - Empréstimo e financiamento junto a Instituicdo Bancaria;

IV - Empréstimo pessoal obtido junto a Cooperativa de Crédito;

V - Outros descontos autorizados pelo servidor ativo, inativo ou
pensionista.

Artigo 50. - Consignacdo compulséria é o desconto incidente sobre a
remuneracao, efetuado por forca de lei ou decisao judicial,
compreendendo:

| - pensdo alimenticia fixada e determinada em juizo;

Il - cumprimento de decisao judicial.

Artigo 60. - A margem consignavel é o percentual correspondente a
40% (trinta por cento) aplicavel sobre a parcela dos vencimentos,
salérios, proventos e pensdes percebidas no més, compreendendo o
padrao de vencimentos acrescido das vantagens pecuniarias que a ele
se integram nos termos da lei ou de outros atos concessivos, as
vantagens incorporadas, os adicionais de carater individual, bem assim
as vantagens pessoais ou as fixadas para o cargo de forma permanente
por legislacdo especifica descontando as consignacles facultativas ja
contraidas pelo consignado.

§ 1o. O valor da remuneracao, provento ou pensdo mensal, apds a
aplicacao da deducdo dos valores correspondentes as consignagdes
compulsérias, corresponderd a base de célculo de margem de
consignacao facultativa.

§ 20. N&o se incluem, para efeito de afericdo da margem consignavel,
os valores correspondentes a:

| - didrias;

Il - salario-familia;

Il - décimo terceiro salario;

IV - adicional de férias, correspondente a um terco sobre a
remuneragao ou férias em pecunia;

V - adicional pela prestacdo de servico extraordindrio, sobreaviso ou
hora de plantao;

VI - adicional noturno;

VII - adicional de insalubridade, periculosidade ou atividades penosas;
VIII - fungdes gratificadas;

IX - horas extras;

X - abonos;

Xl - demais verbas de carater ndo permanente.

Artigo 70 As consignatérias poderdo ofertar operagdes de consignado

no prazo maximo de 120 meses;

Artigo 8o0. - A averbagao da consignagao e seu respectivo desconto em
folha de pagamento, ndo implicam responsabilidade do Municipio por
divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza,
assumidas pelo consignado perante o consignatario.

Art. 90. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogadas as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Fortaleza dos Nogueiras, municipio do Estado
do Maranhao, aos 06 (seis) dias do més de Dezembro de 2024.

Luiz Natan Coelho dos Santos

PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
Cddigo identificador: 0f5893e1ce9f305d73cf53d69ale5f47

RETIFICAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2
003/2024

ANEXO |

CATEGORIAS

1.RECURSOS DO EDITAL

RETIFICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2
003/2024 DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022, N O QUE SE REFERE AO
ANEXO |

2. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

[Vagas ampla [Cotas ICotas [Total de |Valor do
A pessoas Ay
lconcorréncia PCD lvagas [prémio
inegras

(Categoria [Valor total

Produgao Musical/Divulgagao 1o i h 12 5.500,00 35.000,00

Producao de video 01 i h 03

3.000,00 19.000,00

[Artesanato 01 h h 03

2.000,00 6.000,00

Danca (boi) 01 1 h 03

2.000,00 6.000,00

Cantada de Divino /Reisada 01 1 h 03

2.000,00 6.000,00

LUIZ NATAN COELHO DOS SANTOIS
Prefeito Municipal

Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
Cddigo identificador: 7ef9f35ed49d6769ad966999d7f5938e

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA

TERMO DE AUTORIZAGCAO DE ADESAO. REFERENCIA: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 056/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE AUTORIZAGCAO DE ADESAO

REFERENCIA:
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 056/2024

CONCORRENCIA ELETRONICA N2 014/2024 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Administrativo n2 091003/2024
PROCESSO DE ADESAO N2 001/2024
LIBERACAO DE ADESAO N2 001/2024

Ao Senhor

ALLAKIS MORAIS SILVA

Secretario Municipal de Administracdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR ALEXANDRE COSTA

Venho através deste informar QUE: CONSIDERANDO o pedido feito pelo Municipio de PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR ALEXANDRE COSTA (MA)
CNPJ: 01.566.688/0001-34, estabelecida a Rua Conego Aderson, n2 09 - Centro, SENADOR ALEXANDRE COSTA (MA), neste ato através da
Secretaria Municipal de Administracdo, na pessoa do Senhor: ALLAKIS MORAIS SILVA Secretério Municipal de Administracdo, que solicitou Adesdo a

www.famem.org.br
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 056/2024, de 14 de novembro de 2024, resultante da CONCORRENCIA ELETRONICA N2 014/2024 - SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, decorrente do Processo Administrativo n? 091003/2024 do Municipio de FORTUNA/MA, publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Maranhdo - FAMEM na edicdo n® 3481, de segunda-feira, dia 18 de novembro de 2024, paginas 81 a 93 objetivando a
Contratacao de empresa para a futura e eventual prestacao de servicos de manutencdo e conservacdo de prédios de interesse da Secretaria
Municipal de Saude, que se encontra vigente e em favor da empresa: L. FIGUEIREDO SOARES (CONSTRUTORA CONSERVE), inscrita no CNPJ:
13.032.721/0001-25, localizado a Rua 18 de Janeiro, n°126 A. Centro, Fortuna - MA, através de sua representante legal a Senhora Lidayana
Figueiredo Soares portadora do RG N° 021473772002-6/ SSP-MA e do CPF N° 023.146.163-16.

FORTUNA(MA) em 06 de dezembro de 2024.
JALYCYA RODRIGUES DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Saude

ORGAO GERENCIADOR

Publicado por: JONAS ALMEIDA NASCIMENTO SILVA
Cddigo identificador: 9f427a06815ca46fe72d26e8dc65ale7

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N2 001/2024. ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 056/2024

TERMO DE COOPERACAO TECNICA
ESPECIE:
TERMO DE COOPERACAO TECNICA N2 001/2024.

PARTES: O MUNICIPIO DE FORTUNA/MA E O SENADOR ALEXANDRE COSTA (MA) CNPJ: 01.566.688/0001-34, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
ADMINISTRACAO PARA FINS DE COOPERACAO TECNICA.

OBJETO:
UTILIZACAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS DO MUNICIPIO DE FORTUNA- MA

ATA
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 056/2024, de 14 de novembro de 2024, resultante da CONCORRENCIA ELETRONICA N2 014/2024 - SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, decorrente do Processo Administrativo n® 091003/2024 CONDUZIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA- MA.

OBJETO:
Contratacao de empresa para a futura e eventual prestacao de servicos de manutencdo e conservacdo de prédios de interesse da Secretaria
Municipal de Saude.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA, CNPJ n.2 06.140.404/0001-67, localizada na Praca da Liberdade, S/N, Centro, FORTUNA- MA, através da
Secretaria Municipal de Salde, neste ato representada pela Senhora JALYCYA RODRIGUES DE ALMEIDA Secretaria Municipal de Satde, ORGAO
GERENCIADOR da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 056/2024 CONCORRENCIA ELETRONICA N2 014/2024 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS do
Municipio de FORTUNA/MA, aberta através do Processo Administrativo n? 210203/2024, aqui denominado 12 PARTICIPE e, do outro lado, o Municipio
de SENADOR ALEXANDRE COSTA (MA) CNPJ: 01.566.688/0001-34, estabelecida a Rua Conego Aderson, n2 09 - Centro, SENADOR ALEXANDRE
COSTA (MA), neste ato através da Secretaria Municipal de Administracdo, na pessoa do Senhor: ALLAKIS MORAIS SILVA Secretdrio Municipal de
Administracdo, aqui denominados 22 PARTICIPE, em comum acordo e vontade das partes acima qualificadas, resolvem ajustar através
deste TERMO DE COOPERACAO TECNICA regras de adesio ao Sistema de Registro de Precos do Municipio de FORTUNA/MA, que firmam
mediante cldusulas e condicdes baixo estabelecidas.

Consideracao Preliminar - DA JUSTIFICATIVA DA ADESAO:

A principal justificativa do ato de adesdo é otimizar contratagées necessarias as atividades do Municipio de SENADOR ALEXANDRE COSTA (MA), no
sentido de tornar mais célere e eficaz, ante os encargos assumidos perante a populacdo que representa, bem como em decorréncia das opcdes e
forma de registro adotados pelo Municipio de FORTUNA/MA, em preciso cumprimento aos principios da eficiéncia, transparéncia e economicidade,
comprovados pela implantacao do SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS/SRP, o que defesa de suas necessidades, levou a postulante a ajustar com o
referido Poder Municipal o uso do SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS deste Municipio na condicao de CARONA, no que concerne a utilizacdo dos
precos registrados para futuras contratacdes de seu interesse, em atendimento a necessidades inadidveis no que tange o suprimento de rotina de
bens e servigcos comuns, deliberando-se, consensualmente, sobre a utilizacdo do SRP do Municipio de FORTUNA/MA, no que abaixo segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Utilizagao das Atas de Registro de Precos do Municipio de FORTUNA/MA, em até 50% (cinquenta por cento) das limitagdes previstas no
correspondente processo que as vinculou, por ente da federacdo, mediante controle do 6rgao gerenciador, sempre na dependéncia de aceitacdo da
pessoa juridica detentora de precos registrados, especificamente a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 056/2024, de 14 de novembro de 2024,
resultante da CONCORRENCIA ELETRONICA N2 014/2024 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, decorrente do Processo Administrativo n2
091003/2024 do Municipio de FORTUNA/MA, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao - FAMEM na edicdo n? 3481, de
segunda-feira, dia 18 de novembro de 2024, paginas 81 a 93 registrada em favor da empresa: L. FIGUEIREDO SOARES (CONSTRUTORA CONSERVE),
inscrita no CNPJ: 13.032.721/0001-25, localizado a Rua 18 de Janeiro, n°126 A. Centro, Fortuna - MA, , vencedora do certame para Contratacao de
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empresa para a futura e eventual prestacao de servicos de manutencdo e conservacao de prédios de interesse da Secretaria Municipal de Saude,
com validade méxima de 12 meses, mantidas as ressalvas legais, desde que preservadas para atendimento da necessidade, prazo que devera ser
contado em dias Uteis.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA- DAS QUANTIDADES

Pelo oficio encaminhado a esta Municipalidade, as quantidades a serem fornecidas pela empresa detentora dos itens citados para a aderente, nos
lotes citados, nao prejudicarao o fornecimento dos mesmos produtos a nossa Municipalidade, o que nos faz opinar pela liberacdo da adesao.
Relagdo dos LOTES/ITENS:

PLANILHA DOS SERVICOS
ANEXO AO TERMO DE COOPERACAO

CLAUSULA SEGUNDA - DO CALENDARIO DE REQUISIGOES:
Fica estipulado que aderente na condicdo de carona deve remeter seus pedidos a empresa CONTRATADA diretamente.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RESPONSAVEIS PELA REQUISICAO DO OBJETO:

Devera ser designada equipe interna/Fiscais por parte do REQUERENTE, por portaria ou ato equivalente, para assumir responsabilidade direta pelas
requisicdes e controle dos pedidos relacionados aos objetos, devendo a mesma manter perfeita sintonia com a empresa contratada, excluindo o
Municipio de FORTUNA/MA de qualquer responsabilidade.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE ENTREGA DOS BENS E SERVICOS COMUNS:

E de total responsabilidade do Carona observar e acompanhar as exigéncias exaradas nas Atas do Registro relacionadas & forma de entrega dos
bens e/ou servigos contratados, podendo, para maior garantia da execucao, designar equipe de recebimento e, ainda, firmar termo de contrato
individual, sem prejuizos dos efeitos produzidos pelas Atas do SRP/FORTUNA-MA, sempre comunicando expressamente ao gerenciador das possiveis
ocorréncias que possam afetar a finalidade pretendida.

CLASULA QUINTA: DA POSSIBILIDADE DE RECLAMAGAO E DO PEDIDO DE APLICACAO DE PENALIDADES:

Cabe ao Carona apresentar reclamacdo relacionada ao atendimento das empresas detentoras de precos registrados junto & este Municipio,
formalizando os motivos da situacdo de fato apresentada e, quando for o caso, apresentar pedido de aplicacao de penalidades, sempre que
transcorridos 30 (trinta) dias de emissao do pedido ao detentor do preco registrado sem que tenha havido providencias relativas ao regular
atendimento do pedido demandado.

CLAUSULA SEXTA: DA AUSENCIA DE IMPUTAGAO DE ONUS AO CARONA:
Nao havera, qualquer tipo de 6nus pela condicdo do status de Carona, como também nenhuma obrigacao por parte de concedente.
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO SISTEMA:

A vigéncia do Sistema encontra-se declarada na presente Ata validada pelo procedimento da licitacdao, contando-se o prazo inicial de 12 (doze)
meses da data de publicacdo do Extrato/Resenha no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo (FAMEM), conforme o caso.

Estando assim ajustado para sua firmeza e validade, assinam as partes titulares do direito, em comum acordo de cooperacdo técnica, este
instrumento de colaboracao, em duas vias.

No caso de conflito, fica eleito para intermediacéo, o foro da cidade de SAO DOMINGOS DO MARANHAO/MA, em detrimento de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

FORTUNA(MA) em 06 de dezembro de 2024.

JALYCYA RODRIGUES DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Saude
ORGAO GERENCIADOR
FORTUNA/MA

12 PARTICIPE/CONCEDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR ALEXANDRE COSTA (MA)
CNPJ: 01.566.688/0001-34

do Senhor: ALLAKIS MORAIS SILVA

Secretario Municipal de Administracao

22 PARTICIPE/PROPONENTE

Publicado por: JONAS ALMEIDA NASCIMENTO SILVA
Cddigo identificador: 37eb37aa6dc532cdcbb91d7c81a5530f
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR ARCHER

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 25/2024 .
DISPENSA ELETRONICA- SRP N2 011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 44/2024

A Prefeitura Municipal de Governador Archer - MA, inscrita no CNPJ sob
o n?% 06.138.150/0001-42, registrou os pregos da empresa
DUTRAFARMA HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
07.404.989/0001-48, cujo objeto é o Registro de preco para
aquisicao de equipamentos e materiais hospitalares e
odontolégicos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saiuide e Saneamento do municipio de Governador
Archer/MA.

ITEM  [DESCRICAO UNID. |QTD. MARCA

ICAMA HOSPITALAR ADULTA: Estrutura em ago
Icarbono 1,20 mm, perfilado em ‘U’ 50x25x2,65mm.
Estrado de chapa de ao 1,20 mm, espessura de 0,6
Imm, em estrutura de cantoneira 1”x1/8" Pintura
eletrostatica em epxi-pé na cor branca. Rodizios de 3"
lcom freios de acao dupla na diagonal Cabeceira com
lestrutura em tubo de aco carbono 1020 1 %" x 1,20
Imm, removivel através de encaixe fécil. Grade com
lestrutura em tubo de aco carbono 1020 5/8”X1,20 mm
de facil manuseio.
[0TOSCOPIO: Transmissao da luz por fibra 6ptica,
ILampada de Xenon Hal6gena, Lente giratéria com
laumento de 3 vezes. Cabega altamente resistente a
14 limpactos, conexao para otoscopia pneumatica, JUND 08 HERDJY
lacionamento através de botao liga/desliga. Possui
lconveniente clipe de bolso Cabo em metal para 2 pilhas|
lalcalinas “AA” Acompanha estojo macio.
[APARELHO SENSOR DE OXIMETRIA ADULTO E
INFANTIL,OXIMETRO DE PULSO OX-06
IHC2610ximetro: Pulso 0x-06 Com Curva Hc261
IMultilaser. O oximetro de dedo portatil tem as funcoes,
como afericao de Sp02 (oxigénio no sangue) e
frequéncia cardiaca de alta precisao nos resultados,
icom rapido resultado, e néo invasivo (sem dor), ele é
15 leve e compacto, para melhor transporte e autonomia [UND 02
lde 20 horas. Afericao de frequéncia cardiaca com curva
Iplestimografica. Resultado rapido, seguro e eficaz.
Desligamento em 8 seg. Sinalizador visual do nivel de
bateria. Autonomia de 20hrs, utilizando pilhas 2x AAA
((ndo acompanha o produto) metodo de medigéo
IFotoelétrico Display OLED Peso: 32 gramas Dimensdes:
60,2 x 36,6 x 34,8 (mm)
IKIT PROCEDIMENTO 01 bandeja inox
26x12x1,5cm, 1cuba rim 26x12cm,2 pingas kelly reta
3 14cm,2 pincas mosquito reta 10cm, 1 pinga anatémica T 52
disseccao com serrilha 14cm, 1 porta agulha 15cm, 1
esora 15cm, cabo bisturi nd, 2pincas allis 15cm , 2
pincas kocher 14cm.
ICADEIRA DE RODA ADULTO: cadeira de rodas 101
Inylon preta - CDS Fabricada em aco carbono, pintura
lepoxi, dobravel em X, assento/encosto em nylon, apoio
Ibara bracos fixos, apoio para pés fixos, freios bilaterais,
laro impulsor bilateral, rodas dianteiras aro 06" com
loneus macicos e rodas traseiras aro 24" em nylon com
lbneus macicos. Marca: CDS modelo: 101 nylon
caracteristicas e especificacdes: - largura do assento:
19 [40 cm - largura total Aberta: 67 cm - largura total JUND 03 PROLIFE
fechada: 30 cm - profundidade do assento: 41 cm -
laltura encosto: 36 cm - altura do assento ao chéo: 52
lcm - altura do chéo a manopla: 90 cm - altura do chdo
lao AP de brago: 69 cm - altura do assento ao AP de
braco: 19 cm - comprimento total da cadeira: 100 cm -
peso da cadeira: 14 kg - capacidade méxima de peso:
185 kg, contetido da embalagem: - 1 cadeira de rodas
101 nylon preta - CDS garantia - 6 meses
I[CADEIRA PARA BANHO COM RODAS: Cadeira de
Ibanho confeccionada em aco carbono ideal para uso
sanitario e chuveiro. Assento sanitario removivel,
lencosto em nylon, apoio para os bracos fixos, apoio
Ipara os pés fixos, freios bilaterais, rodas traseiras aro
6" giratérias com pneus macicos, rodas dianteiras aro
l6” com pneus macicos posicionadas na parte interna da
120 Icadeira. Largura do assento: 40 cm, profundidade do  JUND 102 PROLIFE
lassento: 40 cm Altura encosto: 38 cm, altura do
lassento ao chao: 46 cm, largura total aberta: 50 cm,
largura total fechada: nao fecha, altura do chéo a
manopla: 93 cm, peso da cadeira: 8 kg, capacidade
Imaxima de peso: 85 kg, altura do chao ao apoio de
braco: 64 cm, altura do assento ao apoio de braco: 14
lcm, cor: Preta.
o ABREDEACO O T n
ICOMADRE DE ACO INOX, tipo pa inox 40 x 20 cm -
lqualinox. COMADRE TIPO PA INOX 40 X 20 CM -
JQUALINOXO coletor de urina feminino comadre em
linox 3500m| € utilizada para a coleta de urina em
25 pacientes do sexo feminino. Indicada para pessoas com|UND 10
ldificuldade de locomogao e, até mesmo, acamadas.
lUtilizada em casos de incontinéncia urindria.
Composicao: Acoinoxidavel, dimensdes: 40x20cm,
capacidade: 3500 ml.

[VLR. [VLR.
UNITARIO [TOTAL

[MODELO MOVEIS R$ 1.852,50 |R$ 55.575,00

R$ 490,00 R$ 3.920,00

INCOTERM R$ 190,00 R$ 380,00

[ABC INSTRUMENTOS [R$ 220,00 R$ 11.440,00

R$ 950,00 R$ 2.850,00

R$ 950,00  [R$ 1.900,00

FAMI ITA R$ 155,00 R$ 1.550,00

IGABINETE ODONTOLOGICO COMPLETO + CADEIRA|
IGIRATORIA: Material: aco macico com tratamento
anticorrosivo e revestimento em poliestireno de alto
impacto. Cadeira odontoldgica Gnatus com base que
Indo necessita de fixacdo no piso. Caixa de ligacao
integrada que otimiza o espaco dentro do consultdrio.
Estofamento amplo com sistema Easy Fix, que
Inossibilita agilidade e facilidade na remogao do encosto|
Ibara higienizacao. Apoio dos bracos fixo com
be lacabamento arredondado, injetados em material super-|
Iresistente e pintura impermeavel. Pedal de comandos
lcom trés programacdes de trabalho e volta automatica
la posicao zero. Sistema de elevacao eletromecanico
lacionado por moto-redutor BOSCH de baixa tensao com|
24 volts. Sistema eletronico integrado. Tensao de
lalimentacao: 127 ou 220V ~ 50/60Hz. Encosto de
lcabeca anatomico, removivel, bi articulavel e com
requlagem de altura, com movimentos anterior,
Iposterior e longitudinal e sistema de trava por

[DENT FLEX R$ 42.000,00 [R$ 42.000,00

jalavanca.
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JAPARELHO DE RASPAGEM ODONTO,KIT FORMADO|
POR 3 EXTRATORES DE TARTARO DENTARIO.
Extrator de tartaro n? 3, instrumento cortante, nao
larticulado, produzido em aco inox AISI 420. Dimens&o:
IComprimento 135 mm Espessura do cabo 5 mm,
largura da ponta ativa 2,4 mm, espessura base da
[ponta ativa 1,3 mm, espessura da ponta ativa 0,2 mm
Funcionalidade Instrumento utilizado para extracao de
[tértaro. Extrator de Tartaro n® 33 Instrumento cortante,
Inao articulado, produzido em aco inox AISI 420.
27 [Dimensao: Comprimento 135 mm, espessura do cabo 5 JUND 08 IFAVA
Imm, largura da ponta ativa 3 mm, espessura da ponta
lativa 0,7 mm, comprimento da ponta ativa 5 mm.
Funcionalidade Instrumento utilizado para extracao de
ltartaro. Extrator de Tértaro n2 34 Instrumento cortante,
Indo articulado, produzido em aco inox AlSI 420.
Dimens3o: Comprimento 135 mm, espessura do cabo 5
[mm, largura da ponta ativa 3 mm, espessura da ponta
lativa 0,7 mm, comprimento da ponta ativa 5 mm.
[Funcionalidade Instrumento utilizado para extracéo de
[tértaro.
[TAMBOR PERFURADO INOX COM TAMPA
ESTERILIZACAO, MATERIAL 14X12CM,Tambor de
inox 16 x 14cm - 2800ml. Fabricado em aco inoxidével.
utilizado para ar de algodao ou gaze.
KIT INSTRUMENTAL CLINICO ODONTO: Indicado
para auxiliar em procedimentos odontoldgicos e
lexames clinicos. Aco inox Autoclavavel. Kit composto
pelos seguintes instrumentais: 1 escavador n° 05, 1
lescavador n 17, 1 espatula silicato, 1 Sonda
Exploradora n° 05, 1 pinga, 1 cabo com espelho.
JAPARELHO TENS FES IBRAMED OITO CANAIS de
Ifacil uso. Ajuste de intensidade acompanha eletrodos
necessario para uso. Produto com regulagem de
h6 poténcia, indicado usar com cautela. Pode ser utilizado
lcom 2 ou 4 eletrodos ao mesmo tempo. Opera em
|Jdiversas funcdes programéveis e pode utilizar as
lopcaes pré-configuradas para cada parte do corpo.
Poténcia: 2.5 W. Frequéncia: 1-50Hz.
[BANDAGEM ELASTICA KINESIO TAPE: elastica/Fita
lAdesiva Neuromuscular. Especificacdes: A bandagem
leléstica adesiva neuromuscular Mbfit é utilizada para a
reabilitacéo e prevencao de lesdes, assim como para
lauxiliar na performance fisica. Quando aplicada sobre a
pele, alivia a dor, fornece suporte aos miisculos e
lestabilizacao as articulagdes. Beneficios no tratamento
lde condicées como:- Distensées; - entorses; - Edemas;
37 |- espasmos musculares; com elasticidade semelhante afuUND 15
lda pele, proporciona conforto e flexibilidade, e pode
Ificar aplicada de 2 a 5 dias. Resistente a 4gua e
ltranspiraco. Pode ser usada durante o banho e em
lqualquer atividade aquatica. Composigéo: - adesivo
lacrilico com propriedades hipoalergénica, feita de
lalgodao; - ndo contém Iatex e ndo possui medicamento
lem sua composicao. Embalagem contém:01 bandagem

leléstica com 5 metros x 5 centimetros.
LAZER IBRAMED com Probe P1 LED RGB - aparelho de
38 laserterapia e ledterapia. UND o1

[VALOR TOTAL

Rs 46,00 R$ 368,00

132 FAMI ITA R$ 195,00 IR$ 4.680,00

35 [ABC INSTUMENTOS  [R$ 90,00 IR$ 360,00

IUND 01 IBRAMED Rs 870,00 R$ 870,00

INCOTERM R$ 49,00 R$ 735,00

IBRAMED R$ 1.800,00 [R$ 1.800,00

R$ 128.428,00

VALOR DA ATA: R$ 128.428,00 (cento e vinte oito mil, quatrocentos e
vinte oito reais).

DATA DA ASSINATURA DA ATA: 06/12/2024
VIGENCIA: 12 meses

Governador Archer (MA), 06 de dezembro de 2024.

Vivianne da Silva Vieira
Secretdria Municipal de Saude e Saneamento
ORGAO GERENCIADOR

BENEFICIARIO DO REGISTRO

Empresa: DUTRAFARMA HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ sob
o n2 07.404.989/0001-48

Endereco: Avenida José Olavo Sampaio, n? 649, Centro-, Cep:
65.760-000, Presidente Dutra (MA).

Telefone: (99) 98517-4168

E-MAIL: dutrafarmahospitalar@gmail.com.

Represente Legal: Nicanor Jales Neto

CPF n? 753.XXX.XXX-00 e RG 1607889 SSP/PI

Publicado por: ELIAS DE MOURA SILVA
Cddigo identificador: 78f67ae8f2fel8eced8acd2499fac6be

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRACA ARANHA

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO N2 004/2024 DO PROCESSO
N2 004/2024.

CONVENIADA: PREFEITURA MUNICIPAL DE GRACA ARANHA - MA,
CNPJ N2 06.140.594/0001-12 CONVENENTE: VIRTUAL TECHNOLOGIES
INVESTMENTS SA, MARANHAO BANK, inscrito no CNPJ

www.famem.org.br
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n? 33.385.003/0001-40.

OBJETO: Constitui objeto do presente Convénio a operacionalizacao,
junto a CONVENIADA, do Cartdo de Fomento Municipalista, emitido
pelo MARANHAO BANK. O programa permite aos servidores ativos,
inativos, aposentados e pensionistas da CONVENIADA realizar
operagdes nas modalidades de compra e saque, observando o limite
da margem consignavel de 30% conforme estabelecido pela legislacao
municipal vigente. As operacdes realizadas pelo MARANHAO BANK
serdo consignadas em folha de pagamento dos servidores, sendo de
responsabilidade da CONVENIADA a averbagao e o repasse mensal dos
valores referentes as prestacdes dos empréstimos consignados.

DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Convénio
serd de 60 (sessenta) meses a partir da data de sua assinatura.

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO: O acompanhamento da
execucdo do presente Convénio competird a prepostos indicados pelo
MARANHAO BANK e ao 6rgdo responsavel da CONVENIADA, cabendo-
Ihes verificar a perfeita execugdo do Convénio em todas as suas fases
por meio de relatérios, inspecdes, visitas e atestacdo da satisfatéria
realizagao do objeto.

BASE LEGAL: Nos termos constantes do Processo Administrativo
n? 004/2024, com fulcro previsto no Decreto n® 042/2024, de 03 de
dezembro de 2024, que estabelece 30% (trinta por cento) da
margem de consignacdo especifica para o Cartdo de Fomento
Municipalista.

DATA DE ASSINATURA: 04 de dezembro de 2024.

ASSINATURAS: Ubirajara Rayol Soares, Prefeito Municipal, e Carlos
Eduardo Marinho Camargo, representante legal do MARANHAO BANK.
ARQUIVAMENTO: Pasta n? 020/2024 sob n? 32 em 06 de dezembro de
2024, da Secretaria Municipal de Administragao.

Publicado por: RUBERLAN DO NASCIMENTO BORGES
Cddigo identificador: 0c3a6cbf5faflf90e30efdd9536ca8b2

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONVENIO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE
CREDITO MEDIANTE CONSIGNAGAO FACULTATIVA EM FOLHA DE
PAGAMENTO

CONCEDENTE: Municipio de Graca Aranha - MA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n? 06.140.594/0001-12,
com sede na Rua Sdo Francisco, neste ato representado pela Secretaria
Municipal de Administracdo (SEMAD), por meio do Sr. Secretério
Ruberlan do Nascimento Borges, brasileiro, solteiro, portador da Cédula
de Identidade n? 023264902002-0 e do CPF n? 036.078.803-36,
doravante denominado CONCEDENTE.

CONVENENTE: Virtual Technologies Investments SA, nome
fantasia MARANHAO BANK, sociedade empreséria de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n? 33.385.000/0001-40, com sede na Rua dos
Azuldes, n? 1, Edificio Office Tower, Conjuntos 429/432, Jardim
Renascenca, CEP 65.075-060, Sao Luis/MA, administradora de cartao de
crédito, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Sr. Carlos
Eduardo Marinho Camargo, inscrito no CPF n? 394.246.498-51 e RG n?
44.524.694-7, doravante denominada MARANHAO BANK.

As partes acima identificadas resolvem celebrar o presente Convénio
para Concessdo de Crédito mediante Consignacdo Facultativa
em Folha de Pagamento, resultante das operagdes consignadas
do Cartao de Fomento Municipalista Maranhdo Card, conforme as
cldusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES

Para fins deste Convénio, consideram-se:

e MARANHAO BANK: Nome fantasia da Virtual Technologies
Investments SA, sociedade empresaria que tem por objeto a
administracdo de cartdes de crédito, autorizada a conceder
empréstimos com desconto em folha de pagamento (crédito
consignado) através do Cartdao de Fomento Municipalista
Maranhdao Card nas modalidades "Saque" e "Compra" aos
servidores do CONCEDENTE.

o CONCEDENTE: Municipio de Graga Aranha - MA, que, por meio

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

deste instrumento, estabelece condicdes para oferecer crédito
consignado aos seus servidores, viabilizando que Ihes sejam
concedidos empréstimos consignados com desconto em folha
de pagamento.

e CREDITO CONSIGNADO: Modalidade de empréstimo pessoal
com desconto consignado em folha de pagamento oferecida
pelo MARANHAO BANK, autorizado pelo TOMADOR e
disponivel para os servidores do CONCEDENTE, nos termos
deste Convénio.

e MARGEM CONSIGNAVEL: Percentual da remuneracéo liquida
do TOMADOR que pode ser comprometido com descontos
mensais em folha de pagamento, limitado conforme legislagao
vigente.

e MARGEM DISPONIVEL: Parcela da margem consignavel ainda
nao comprometida com descontos consignados, passivel de
novas consignagoes.

e PROPONENTE: Servidor publico municipal que pretende
contrair crédito consignado junto ao MARANHAO BANK,
preenchendo a respectiva documentacdo e atendendo as
condigdes do produto.

e TOMADOR: PROPONENTE aprovado, responsavel pelo
pagamento das parcelas que serao descontadas em sua folha
de pagamento, que ao anuir as condigdes comerciais e assinar
o0s instrumentos préprios do MARANHAO BANK, obriga-se a
cumpri-los.

e AVERBACAO: Registro junto ao setor de Recursos Humanos do
CONCEDENTE, confirmando que o TOMADOR possui margem
consignavel para o desconto das parcelas do crédito
consignado.

e ARQUIVO "ENVIO": Arquivo contendo a identificagdo de cada
contrato, nome do servidor devedor e o valor das prestacdes a
serem descontadas na folha de pagamento, enviado
pelo MARANHAO BANK ao CONCEDENTE.

e ARQUIVO "RETORNO": Arquivo gerado pelo CONCEDENTE,
contendo a relagao de descontos efetivados e nao efetivados
na folha de pagamento dos servidores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a operacionalizacdo, junto ao
CONCEDENTE, do Cartdao de Fomento Municipalista
denominado "Maranhdo Card", emitido pelo MARANHAO BANK. O
referido programa permite aos servidores do CONCEDENTE, a exclusivo
critério do MARANHAO BANK, realizar operacdes nas modalidades
de compra e saque, observando o limite da margem consignavel
de 30% conforme estabelecido pela legislagdo municipal vigente. As
operacdes efetuadas pelo MARANHAO BANK serdo consignadas em
folha de pagamento dos servidores, sendo de responsabilidade do
CONCEDENTE realizar a averbagao e o repasse mensal dos valores
referentes as prestacdes dos empréstimos consignados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Obrigacoes do CONCEDENTE:

a) Realizar o registro, controle e processamento dos descontos
autorizados pelos servidores em folha de pagamento, seja diretamente
ou por meio de terceiros contratados para esse fim;

b) Informar no demonstrativo de rendimentos dos servidores o valor do
desconto mensal decorrente de cada operacao de crédito consignado,
bem como eventuais custos operacionais;

c) Repassar os valores descontados dos servidores ao MARANHAO
BANK, conforme previsto na Cldusula Quarta;

d) Observar o limite da margem consignavel estabelecido legalmente
para os descontos em folha;

e) Comunicar ao MARANHAO BANK, em até 72 horas, eventuais
concessdes de licencas sem vencimentos, afastamentos, demissoes,
exoneracoes, falecimentos ou qualquer outra forma de rescisao,
extingao ou suspensao do contrato de trabalho do servidor, bem como
qualquer motivo que acarrete reducao de seus vencimentos;

f) Na hipdtese de rescisdo ou extingdo do contrato de trabalho do
servidor, descontar, por ocasido do pagamento das verbas rescisdrias, o
saldo devedor do empréstimo concedido, conforme autorizagao
constante no contrato firmado entre o MARANHAO BANK e o servidor;
g) Mesmo em caso de rescisdo deste Convénio, continuar a efetuar os
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descontos e repasses referentes aos contratos firmados durante sua
vigéncia, até a efetiva liquidacdo de todos os empréstimos;

h) Disponibilizar mensalmente ao MARANHAO BANK o arquivo
"Retorno", contendo a relacdo de todos os descontos efetuados e os
motivos de eventuais recusas;

i) Caso utilize sistema eletronico de terceiros para a gestdo das
consignacgdes, garantir que a empresa contratada seja idonea e cumpra
as exigéncias legais, bem como permitir que o MARANHAO
BANK tenha acesso ao sistema necessario para operacionalizacao das
consignagoes;

j) Nao reduzir a margem consigndvel averbada em favor
do MARANHAO BANK por descontos facultativos posteriores de
qualquer natureza;

k) Manter atualizada toda a documentacdo pertinente e legalmente
necessdria para a celebragcdo e execucdo deste Convénio.

3.2. Obrigagées do MARANHAO BANK:

a) Disponibilizar aos servidores do CONCEDENTE os produtos e servicos
descritos neste Convénio, a seu exclusivo critério;

b) Firmar com o servidor o contrato de crédito consignado, a ficha-
proposta e a adesao para concessdo de empréstimos com desconto em
folha;

¢) Remeter mensalmente ao CONCEDENTE os pedidos de consignacdes
em folha, por meio do sistema adotado, e-mail ou outro meio eletrénico
acordado;

d) Abster-se de realizar consignagdes nao autorizadas pelos servidores.
CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE DOS VALORES

O CONCEDENTE efetuard o repasse dos valores descontados dos
servidores ao MARANHAO BANK até o Gltimo dia Gtil do més em que o
desconto foi realizado, mediante crédito na conta corrente informada
pelo MARANHAO BANK.

Paragrafo Primeiro: Os créditos deverdo ser mandatoriamente
realizados via TED para seguinte conta corrente de titularidade do
MARANHAO BANK:

Banco: 0611 (BANCO PAULISTA S.A.)

Agéncia: 0001

Conta Corrente: 88.236-7

Paragrafo Segundo: Sobre os descontos realizados e nao repassados,
ou repassados com atraso, incidirao multa de 2% (dois por cento) e
juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, calculados sobre o valor
devido, desde a data do vencimento até o efetivo pagamento, nos
€asos em que o atraso seja de responsabilidade do CONCEDENTE.
CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES AO CONCEDENTE

a) Subdelegar, total ou parcialmente, este Convénio a terceiros sem o
consentimento expresso do MARANHAO BANK;

b) Efetuar adiantamentos aos servidores por conta de recursos a serem
liberados pelo MARANHAO BANK;

c) Emitir carnés ou titulos em seu favor relativos as operacoes
intermediadas;

d) Cobrar dos servidores qualquer tarifa ou taxa relacionada aos
servicos deste Convénio, sem prévia autorizacdo;

e) Negociar garantias, titulos de crédito ou duplicatas relativas ao
presente Convénio com terceiros.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Este Convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos,
mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

Qualquer das partes poderd denunciar este Convénio mediante
notificacdo escrita com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte)
dias.

Paragrafo Primeiro: Na hipétese de denlncia, as partes se
comprometem a cumprir as obrigacdes pendentes até a quitacdo total
dos empréstimos firmados durante a vigéncia deste Convénio.
Paragrafo Segundo: O Convénio poderd ser rescindido de pleno
direito, independentemente de notificacao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) Descumprimento de quaisquer de suas cldusulas, caso a parte
infratora ndo sane a irregularidade em até 10 (dez) dias apds
notificacdo;

b) Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que impeca a execucao do

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Convénio por prazo superior a 90 (noventa) dias.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As partes comprometem-se a:

a) Guardar sigilo sobre as informacdes e dados pessoais a que tiverem
acesso em razdo deste Convénio, em conformidade com a Lei Geral de
Protecao de Dados (Lei n? 13.709/2018);

b) Adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais contra acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou
ilicitas;

¢) Notificar a outra parte, com a maior brevidade possivel, sobre
qualquer incidente de seguranga que possa comprometer os dados
pessoais tratados;

d) Colaborar no atendimento a solicitacdes de titulares de dados
pessoais e autoridades competentes, nos termos da legislacao
aplicavel.

CLAUSULA NONA - DA AUSENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Os servidores do CONCEDENTE ndo terdo qualquer vinculo empregaticio
com o MARANHAO BANK, sendo responsabilidade exclusiva do
CONCEDENTE todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
tributarias relativas a seus empregados.

CLAUSULA DECIMA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE
HABILITACAO

O MARANHAO BANK obriga-se a manter, durante toda a vigéncia
deste Convénio, as condicdes que o habilitaram juridicamente para sua
celebracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislacdo aplicavel, em especial a Lei n? 8.666/93 e suas
alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

a) A eventual tolerancia de uma das partes quanto ao cumprimento das
obrigacdes da outra ndo implicara em novagao ou rendncia de direitos;
b) As comunicagdes entre as partes deverdo ser feitas por escrito,
preferencialmente por meio eletrdnico, para os enderecos indicados no
preambulo deste Convénio;

c) Este Convénio obriga as partes, seus herdeiros e sucessores, a
qualquer titulo;

d) Qualquer alteracdo neste Convénio devera ser formalizada por meio
de termo aditivo, assinado pelas partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Governador Eugénio Barros, Estado do
Maranhao, para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Convénio,
com renudincia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

Apbs as assinaturas, o CONCEDENTE providenciaréd a publicacdo deste
Convénio ou de seu extrato no Didrio Oficial do Municipio, conforme
determina a legislagao vigente.

E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente Convénio
em duas vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas
abaixo.

Municipio de Graca Aranha - MA, de 04 de dezembro de 2024
CONCEDENTE:

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONVENENTE: RUBERLAN DO NASCIMENTO BORGES

CARLOS EDUARDO MARINHO CAMARGO

REPRESENTANTE LEGAL DO MARANHAO BANK

Publicado por: RUBERLAN DO NASCIMENTO BORGES
Cddigo identificador: 14alc5eb6770dbe5d989052dbb8beac2

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 059/2024

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 059/2024 -
CPL/PMG. A Prefeitura Municipal de Grajau - MA, através do Pregoeiro,
torna publico aos interessados que a sessao publica se realizard no dia
26 de dezembro de 2024 as 15h00min, na sala da Comissao
Permanente de Licitacdo/CPL, na Rua Frei Benjamim de Borno, n® 05,
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Bairro Centro, nesta Cidade, na modalidade Pregao Eletrdnico, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, cujo objeto é. CONTRATACAO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADA PARA A IMPLANTAGCAO DE SISTEMAS
SIMPLIFICADO DE ABASTECIMENTO D'AGUA EM 15 (quinze)
PREDIOS ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE GRAjAl]-
MA, forma do Decreto Municipal n. 004/2024 - gab., de 02 de janeiro
de 2024; lei complementar n® 123, de 14 de dezembro 2006, alterada
pela lei complementar n? 147, de 07 de agosto de 2014, e
subsidiariamente, no que couber, a lei federal n® 14.133, de 12 de abril
de 2021. Poderao participar deste pregdo eletrénico as empresas que
preencherem os requisitos do Edital. A sessao publica acontecera pelo
site:
https://appcompras.licitagrajauma.com.br/login/,www.licitagrajau.com.b
r/lhome.jsf?windowld=2bd. O Edital e seus anexos estdo a disposicao
dos interessados na Comissao Permanente de Licitacao- CPL, situada na
Rua Frei Benjamim de Borno, 05, Centro, CEP: 65.940-000, nesta
Cidade, de 22 a 62 feira, no horario das 08:00h as 12:00h, telefone (99)
98201-9175 e no site https://www.grajau.ma.gov.br/home, onde
poderdo ser consultados e obtidos gratuitamente. O Edital também
pode ser adquirido no site https://www.licitagrajauma.com.br.Qualquer
modificacdo no Edital sera divulgada na forma do artigo 55, inc. IV, § 12
da Lei 14.133/21 e comunicada aos interessados que adquirirem o
Edital na CPL-PMG-MA. Pedidos de esclarecimentos deverao ser
protocolados através do site: https://www.licitagrajauma.com.br.
Grajal-MA, 06 de dezembro de 2024. Marair Borges de Araljo.
Pregoeira Oficial.

Publicado por: MARAIR BORGES DE ARAUJO
Cddigo identificador: ebf8b4c696aeael006df00b92e9f2f1b

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - CMMA RESOLUGCAO
N2 01/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - CMMA

RESOLUCAO N2 01/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispbe sobre aprovagao do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Meio Ambiente (CMMA).

O CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE (CMMA), no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n? 283, de 13 de
outubro de 2017, e considerando:

As disposicdes previstas nos artigos 23, VI, e 30, |, ambos da
Constituicdo Federal/88;

0 disposto no artigo 80, VI, da Lei Organica do Municipio de Itinga do
Maranhao;

As competéncias e atribuicdes conferidas ao CMMA pelo Cédigo
Municipal de Meio Ambiente (Lei Municipal n® 283/2017);

A deliberacao e aprovacao do Regimento Interno pelos membros do
CMMA em reunido plendria,

RESOLVE:

Art. 19

Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio
Ambiente (CMMA), conforme deliberacao e aprovacao pelos membros
do Conselho.

Art. 29

0O Regimento Interno deverd ser distribuido por toda a Administracao
Publica Municipal, incluindo a Administra¢do Direta e Indireta do
municipio de Itinga do Maranhdo - MA.

Art. 3¢

Segue abaixo em apéndice as diretrizes que compdem o regimento
desta Resolucao que entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Capitulo |
Da Instituicao

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

Art. 12 - O presente instrumento regula as atividades e atribuigées do
Conselho Municipal de Meio Ambiente, criado pela Lei Municipal n? 235
de 23 de setembro de 2015 e alterado pela Lei Municipal n® 283, de 13
de outubro de 2017.

Capitulo Il
Das Finalidades

Art. 22 - O Conselho Municipal de Meio Ambiente com suas fungdes
deliberativas, normativas, consultivas, fiscalizatérias e informativas,
tém como objetivos basicos a implantacdo, o acompanhamento e a
avaliacdo da Politica Municipal Ambiental, em conformidade com a Lei,
bem como seus respectivos regulamentos, e, no ambito de sua
competéncia, sem prejuizo das atribuicdes determinadas no Art. 10 da
Lei Municipal n® 283, de 13 de outubro de 2017, Cédigo Municipal de
Meio Ambiente e que dispde sobre o Conselho Municipal de Meio
Ambiente de Itinga do Maranhao, tém ainda por finalidade:

| - formular as diretrizes para a politica municipal do meio ambiente,
inclusive para atividades prioritdrias de acdo do municipio em relacdo a
protecdo e conservacao do meio ambiente;

Il - propor normas legais, resolucdes, procedimentos e acdes, visando a
defesa, conservagao, recuperacao e melhoria da qualidade ambiental
do municipio, observada a legislacdo federal, estadual e municipal
pertinente;

Il - exercer a agao fiscalizadora de observancia as normas contidas na
Lei Organica Municipal e na legislacdo a que se refere o item anterior;
IV - obter e repassar informagdes e subsidios técnicos relativos ao
desenvolvimento ambiental aos érgaos publicos, entidades publicas e
privadas e a comunidade em geral;

V - atuar no sentido da conscientizacao publica para o desenvolvimento
ambiental promovendo a educacao ambiental formal e informal, com
énfase nos problemas do municipio;

VI - subsidiar o Ministério Publico no exercicio de suas competéncias
para a protecao do meio ambiente previstas na Constituicdao Federal de
1988; consequéncias ambientais de projetos publicos ou privados,
requisitando das entidades envolvidas as informacdes necessérias ao
exame da matéria, visando a compatibilizacdo do desenvolvimento
econdmico com a protecdo ambiental;

VIl - opinar sobre a realizacao de estudo alternativo sobre as possiveis
implementagdes ou implantacdes de atividades de grandes impactos
ambientais no municipio.

VIll- acompanhar o controle permanente das atividades degradadoras e
poluidoras, de modo a compatibilizd-las com as normas e padrdes
ambientais vigentes denunciando qualquer alteracdo que promova
impacto ambiental ou desequilibrio ecolégico;

IX - receber denuncias feitas pela populacdo, diligenciando no sentido
de sua apuracdo junto aos drgaos federais, estaduais e municipais
responsaveis e sugerindo ao Prefeito Municipal as providéncias
cabiveis;

X - acionar os 6rgdos competentes para localizar, reconhecer, mapear e
cadastrar os recursos naturais existentes no Municipio, para o controle
das acOes capazes de afetar ou destruir o meio ambiente;

XI - opinar nos estudos sobre o uso, ocupagao e parcelamento do solo
urbano, posturas municipais, visando a adequacdo das exigéncias do
meio ambiente, ao desenvolvimento do municipio;

XII - opinar quando solicitado sobre a emissao de alvaras de localizagao
e funcionamento no ambito municipal das atividades potencialmente
poluidoras e degradadoras;

XIIl - deliberar sobre a realizacao de Audiéncias Publicas, quando for o
caso, visando a participacdao da comunidade nos processos de
instalagao de atividades potencialmente poluidoras;

XIV - propor ao Executivo Municipal a instituicdo de unidades de
conservacdo visando a protecdo de sitios de beleza excepcional,
mananciais, patriménio histérico, artistico, arqueoldgico,
paleontoldgico, espeleoldgico e areas representativas de ecossistemas
destinados a realizacdo de pesquisas bésicas e aplicadas de ecologia;
XV - responder a consulta sobre matéria de sua competéncia;

XVI - decidir, juntamente com o 6rgao executivo municipal e do meio
ambiente, sobre a aplicacdo dos recursos provenientes do Fundo
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Municipal de Meio Ambiente;

Capitulo 11l
Da Organizagao

Art. 32 - O Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA, tem a
seguinte organizagao:

. Presidéncia

II. Plenéria

Ill. Secretaria Executiva

IV. Camaras Técnicas Permanentes ou Temporarias,

V. Comissdes especiais e grupos de trabalho temporérios;

Art. 42 - A Plendéria é o érgdo de deliberacdo maxima e soberana,
constituido por 05 (cinco) Conselheiros e 01 (um) Presidente
configurado pela Reunido Ordinaria e/ou Extraordinaria dos membros
do CMMA, que cumpra os requisitos de funcionamento estabelecido
neste Regimento.

§ 12 A Plenéria contard com Camaras Técnicas permanentes e/ou
tempordrias, criadas e estabelecidas pelo CMMA, com a finalidade de
formular propostas e programas e emitirem pareceres técnicos de
interesse ambiental.

§ 22 A constituicdo de cada Comissdo Técnica serd feita através de
Resolugdo especifica que explicitard seus objetivos e finalidades, bem
como a nomeacgao de seus componentes, atribuicdes e demais regras
que identifiguem claramente a sua natureza e funcionamento.

Art. 52 - O Conselho Municipal de Meio Ambiente terd uma Secretaria
Executiva, onde o Secretario Executivo e seu suplente serdo escolhidos
dentre os conselheiros, na primeira reunidao anual do Conselho, com as
seguintes atribuigdes:

I. encaminhar a convocacdo de reunides ordindrias e extraordindrias da
Plenéria,

Il. organizar as pastas das reunides do CMMA;

IIl. registrar e remeter cépias das atas a seus membros;

IV. dar ciéncia, em Plenério, de todas as correspondéncias expedidas e
recebidas;

V. auxiliar os servicos das Camaras técnicas.

VI. secretariar as reunides.

VII. responsabilizar-se pelos livros, atas e outros documentos a serem
discutidos nas reunides.

VIII. proceder ao controle das faltas dos Conselheiros.

IX. ler a justificativa de auséncias dos Conselheiros as sessoes.

X. mandar proceder a chamada verificando a presenca.

XI. dar conhecimento ao Plenario dos papéis, correspondéncias e
proposicoes.

XIl. distribuir as proposicdes, processos e documentos as Camaras
Técnicas.

XIll. observar e fazer observar os prazos regimentais.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva poderd ser reeleita em cada
reuniao anual do Conselho.

Do Funcionamento do CMMA

Art. 62 - A Plenaria do CMMA reunir-se-a em dependéncias que lhe
forem destinadas pela Presidéncia do CMMA, em reunides ordinarias
com periodicidade trimestral, tendo as seguintes Atribuicdes:

I. discutir e votar todas as matérias submetidas ao Conselho.

II. discutir e/ou deliberar sobre propostas apresentadas por qualquer de
seus membros.

Ill. dar apoio ao Presidente, no cumprimento de suas atribuigoes.

IV. propor e deliberar sobre a criacdo de Camaras Técnicas e Comissoes
Especiais.

V. baixar Resolucdes e autorizar a expedi¢cao de requerimentos,
indicacdes, mocoes e recomendacoes.

VI. manifestar-se sobre Estudos e Relatdrios de Impacto Ambiental -
EIA/ RIMA -, e analise de Relatério de Impacto de Vizinhanca;

VII. manifestar-se sobre as matérias de sua competéncia legal,
regulamentar e regimental.

VIII. deliberar sobre a exclusdo de membro do Conselho que nao houver
comparecido a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a 05 (cinco) reunides
alternadas do Plendrio ou da Camara Técnica que integrar sem
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justificativa a ser submetida ao Presidente do CMMA.

IX. pedir vista de processos relativos a matéria constante da Ordem do
Dia, desde que devidamente justificada.

§ 12 O pedido de vista podera ser feito por qualquer conselheiro por
uma Unica vez, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, e quando houver
dois ou mais requerente serd aquele tempo dividido entre todos
igualmente, cabendo a Secretaria Executiva do CMMA tomar as
medidas administrativas necessdrias ao seu cumprimento.

§ 22 Concedido o pedido de vista de processos, a apreciacdo da matéria
em causa sera transferida para a reunido subsequente.

§ 32 O processo sera enviado para o conselheiro por meio de endereco
eletronico, ou na falta desde, por meio de cdpia integral do processo.

§ 42 Apds a concessao do pedido de vista o Plendrio poderd discutir a
matéria sem deliberacdo.

Art. 72 - As reunides ordinarias do CMMA realizar-se-ao trimestralmente,
em dia Util e em horério a ser aprovado no inicio de cada ano letivo pelo
plendrio, que sera comunicado através do instrumento convocatdrio,
por oficio, ou meio eletronico, dirigido aos Conselheiros e entregue com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 82 - O CMMA reunir-se-a& extraordinariamente para tratar de
matérias especiais ou urgentes quando houver:

a) convocacgao formal feita pelo Presidente do CMMA ou pelo Prefeito
Municipal, e/ou;

b) convocacao formal feita por, no minimo, 1/3 (um terco) de seus
membros no exercicio da titularidade.

§ 12 A convocacdo formal devera ser efetuada com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias Uteis.

§ 22 Em casos de comprovada situacdo de risco ou em caso de
emergéncias ambientais poderd haver em convocagdo emergencial,
Reunido Extraordindria da Plenaria, efetuada com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, nos moldes deste Regimento Interno.

Art. 92 - O CMMA reunir-se-4, em primeira convocagao, com a presenca
da maioria simples de seus membros - 04 (quatro) integrantes,
considerando-se os suplentes que estiverem no exercicio da
titularidade.

§ 12 Ndo havendo quérum para a realizacdo da reunidao em primeira
convocacdo, a segunda convocacao sera realizada 30 minutos apds,
com 0s membros presentes garantidos o quérum minimo de 1/3 (um
terco) de seus membros - 02 (dois) integrantes.

§ 22 Nao havendo qudérum para a realizacdo da reunidao o CMMA sera
convocado novamente no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, em local
a ser definido, com quérum minimo de 1/3 (um terco) de seus
membros.

Art. 10 - Cada membro efetivo, ou seu suplente quando representando-
0, no exercicio da titularidade, terd direito a um voto.

§ 12 Os membros suplentes terdo assegurado o direito a voz, mesmo na
presenca de seus titulares.

§ 22 As votagdes serao abertas, podendo haver declaragao de voto.

§ 32 No caso de auséncia do conselheiro titular, este poderd ser
substituido por conselheiro suplente, mantendo-se 0 mesmo nimero
maximo de 06 (seis) conselheiros.

Art. 11 - O CMMA poderé deliberar, havendo quérum minimo de 1/3
dos Conselheiros presentes, quando de matérias gerais.

§ 12 Para os casos de matérias especiais (Orcamento Anual do
Municipio, Plano Plurianual, Plano Municipal de Meio Ambiente, Fundo
Municipal do Meio Ambiente, alteracdes do presente regimento e
aprovacao de novas resolucdes) serd exigido o quérum minimo de 2/3
(dois tercos).

§ 22 Nas reunides do CMMA é assegurado o direito de manifestacao
sobre os assuntos em discussao, porém, uma vez encaminhado para
votacdo, 0 mesmo nao podera voltar a ser discutido no seu mérito.

Art. 12 - As reunides serdo publicas, exceto quando a Plendria decidir
em contrario.

Art. 13 - O CMMA poderd convidar, para suas reunides e atividades
técnicas, personalidades ou representantes de instituices e entidades
que achar pertinente

Art. 14 - O Conselheiro que, por motivo justo, ndo comparecer a
reunido devidamente convocada, devera entregar a pauta dos
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trabalhos a seu suplente e fazer a comunicacdo a Secretaria Executiva.

Art. 15 - O Conselheiro que nao comparecer a determinada reuniao
devidamente convocada, devera justificar-se por escrito, por mensagem
eletrénica ou por intermédio de outro Conselheiro, até 3 (trés) dias

Uteis apés a realizagdo da reuniao.

§ 19 A justificativa de falta apresentada ao CMMA e nao havendo quem
a queira discutir, serd dado como aprovada.

§ 22 Nao havendo encaminhamento de justificativa, ou se a justificativa
nao for aceita pela maioria dos presentes, a falta sera dada como ndo
justificada.

Art. 16 - Perderd o mandato, o Conselheiro titular que:
| - desvincular-se de seu segmento, de sua entidade ou de dérgao de
representacao no CMMA;

Il - ausentar-se de 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)
reunides alternadas, sem substituicao pelo suplente ou sem
justificativa, durante o mesmo mandato;

Il - apresentar rendncia, por escrito, ao Presidente do CMMA;

IV - for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao
penal.

V - for substituido pela sua entidade representativa, mediante oficio e
justificativa apresentada e aprovada pela Plenaria.

Paragrafo Unico. A substituicdo de um Conselheiro, a sua revelia, se
dard por decisao da maioria absoluta dos Conselheiros, em
procedimento iniciado mediante convocagao para este fim, assegurada
ampla defesa.

Art. 17 - O Conselheiro titular representante do Poder Publico Municipal,
instituido pelo art. 13, inciso I, da Lei Municipal 283/2017, que for por
qualquer motivo exonerado, serd substituido pelo Conselheiro Suplente
com todas as prerrogativas daquele, até que seja nomeado pelo Poder
Publico ou pelos representantes da Sociedade Civil, novo membro
Conselheiro.

Paragrafo Unico. Com excecdo dos Conselheiros representantes do
Poder Publico, que deverdo seguir obrigatoriamente o rol do art. 13,
inciso |, da Lei Municipal 283/2017, o novo Conselheiro nomeado pela
Sociedade Civil, devera ser nomeado mediante oficio encaminhado para
0 CMMA, observando o Conselheiro Titular e o Conselheiro Suplente.

Art. 18 - A sequéncia dos trabalhos da Plendria sera a seguinte:

| - verificagdo da presenca e existéncia de quérum para sua instalacdo;
Il - aprovacdo da Ata da reunido anterior;

Il - ordem do Dia;

IV - leitura e despacho do expediente;

V - prestacgao de contas;

VI - assuntos pautados;

VIl- informes gerais.

Art. 19 - A cada Plenéria os Conselheiros registrardo presenca em livro
préprio. Uma cépia da ata da reunido a ser aprovada deverd estar
disponivel aos Conselheiros junto com a Ordem do Dia, com 03 (trés)
dias de antecedéncia da data marcada para reunido ordinaria. A
disposicdo se dard através de mensagem eletrénica e na Secretaria
Executiva do CMMA.

Art. 20 - As deliberagdes do CMMA, em sua Plenéria, podem ser de
natureza normativa, recomendativa, investigativa e punitiva observada
as disposicoes legais.

Paragrafo Unico - As matérias apreciadas pelas Camaras Técnicas e
com sugestdes de alteracao por motivos de ordem juridica ou técnica,
serao expostas para a Plenaria e submetidas a deliberacao final.

Art. 21 - As deliberacdes da Plenaria, ndo havendo impedimentos de
ordem legal ou técnica serdo transformadas em Resolucdes que
passardo a ter vigéncia apds publicacdo em Didrio Oficial do Municipio.

Capitulo IV
Dos Cargos e suas atribuigdes

Art. 22 - O exercicio das funcdes de membro do Conselho Municipal de
Meio Ambiente ndo serd remunerada e serd considerada relevante ao
Servico Publico.

Art. 23 - Aos Conselheiros e aos suplentes, no exercicio da titularidade,
compete:

| - estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que |hes
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forem atribuidas pela Plendria;

Il - comparecer as Plenérias e as Camaras, relatar processos, proferir
votos e pareceres e manifestar-se a respeito de matérias em
discussao;

IIl - desempenhar outras atribuicdes que lhes forem designadas pela
Plenaria;

IV -propor a criagao de comissoes;

V - deliberar sobre pareceres emitidos pelas comissoes;

VI - requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

VIl - apresentar por escrito, identificando seu proponente, mogdes e
proposicOes sobre assuntos de interesse para 0 meio ambiente;

VIl - acompanhar e verificar o funcionamento de servicos de meio
ambiente, tendo acesso a todas as informac6es necessarias para tal,
dando ciéncia a Plenaria.

IX - Contribuir para o esclarecimento da comunidade sobre as
atividades do CMMA.

X - Coletar informacgdes de interesse ambiental para discussdo entre os
Conselheiros.

Paragrafo Unico. Aos Conselheiros é vedada a manifestacdo em nome
do Conselho de assuntos nao deliberados em plendria.

Art. 24 - Ao Presidente do CMMA compete:

| - convocar e presidir as reunides ordinarias da Plenaria;

Il - presidir as reunides da Plendria;

Il - cumprir e fazer cumprir este regimento;

IV - representar o CMMA, visando o fiel cumprimento de suas
deliberacdes e determinacdes;

V - representar, em quaisquer instancias oficiais, o CMMA obedecidas as
normas deste regimento;

VI - dar amplo conhecimento pulblico de todas as atividades e
deliberagdes do CMMA,;

VIl - providenciar a publicacdo das Resolucdes, normas e regulamentos
definidos pelo CMMA.

VIII - conceder a palavra aos Conselheiros e/ou convidados.

IX - anunciar a Ordem do Dia e submeter a votacdo a matéria nela
contida, intervindo para manter a ordem dos trabalhos.

X - receber e propor questdes de ordem, encaminhamento ou
esclarecimento.

XI - receber e despachar as proposicoes.

XIlI - determinar a publicacdo de informacdes, notas e quaisquer
documentos que digam respeito as atividades do CMMA e que devam
ser divulgados.

Xl - manter contatos com outras autoridades representando o CMMA.
IX - executar as deliberacdes da Plenaria.

XV - dar andamento aos recursos interpostos.

XVI - dar conhecimento ao Plendrio do relatério final dos trabalhos
realizados trimestralmente.

XVIl - convidar pessoas ou entidades para participar das reunides
plenarias, sem direito a voto, esclarecendo, antecipadamente, se lhes
serd concedida a voz;

XVIII- conceder ou negar a palavra aos membros do Conselho, fazendo
cumprir a pauta, no limite do direito a manifestacao e participacao de
seus membros.

XIX - resolver os casos omissos do Regimento Interno, "ad referendum"
do Plenario;

XX - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno.

Capitulo V
Das Camaras Técnicas

Art. 25 - As Camaras Técnicas sao colegiados constituidos por membros
do Conselho Municipal de Meio Ambiente, mediante adesdo voluntaria,
competindo a qualquer conselheiro ou ao Presidente a sua criagao,
mediante a anuéncia de 2/3 dos conselheiros, presentes na reunido
para a sua criacao, e que versem sobre as seguintes areas de atuacdo:

a) da Agenda 21 Municipal

b) Cidade sustentavel,

¢) Desenvolvimento rural sustentavel;

d) Ciéncia, tecnologia a servico do desenvolvimento sustentavel;
e) Gestdo dos recursos naturais;
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f) Reducdo de desigualdades sociais em relacdo ao meio ambiente;
g) da Infraestrutura e integragao regional;

h) do Patrimdnio Hidrico;

i) da Fauna e Flora;

j) da Educacdo Ambiental, e

k) de Assuntos Juridicos.

Art. 26 - As camaras Técnicas sdo 6rgdos consultivos e normativos,
encarregadas de analisar e compatibilizar planos, projetos e atividades
de protegao ambiental com as normas que regem a espécie, no ambito
de suas competéncias comuns e de suas competéncias especifica. A
Composicdo e a competéncia das Camaras Técnicas dar-se-a& por
Resolucdo do CMMA.

Art. 27 - As Camaras Técnicas serao compostas por 03 (trés) membros,
coordenadas por um dos seus integrantes, mediante adesdo voluntaria,
eleito dentre os membros que a compde.

Art. 28 - O Conselheiro Titular da Camara Técnica e seu suplente serdo
eleitos na primeira reunido ordinaria da respectiva Camara, por maioria
simples de seus integrantes, ficando no cargo até a conclusdo da
proposta pela qual foi criado a Camara Técnica.

§ 12 - O Conselheiro Titular da Camara Técnica, na impossibilidade de
comparecer na reuniao, devera convocar seu suplente.

§ 2° - Na impossibilidade do Conselheiro Suplente em comparecer na
reunido para o qual foi convocado pelo Conselheiro Titular, esta devera
ser remarcada dentro de 03 (trés) dias.

Art. 29 - As Camaras Técnicas poderao ser compostas ou dissolvidas
por Resolucao especifica, tendo em sua fungdo principal, de assessorar
o CMMA em suas decisOes e terdo entre suas atribuicoes de:

I. propor politicas de conservacao e preservacdo para 0 meio ambiente,
para os recursos naturais e para o desenvolvimento sustentavel;

Il. propor normas e padrdes de protecao e conservacao do meio
ambiente no ambito de sua especialidade e observada a legislacdo
vigente;

Ill. responder consulta formulada sobre matéria de sua competéncia;

IV. submeter a apreciacdo do Plendrio assuntos de politica ambiental
que entenderem necessarios ou convenientes;

V. exercer outras competéncias previstas neste Regimento.

VI. dar parecer sobre as proposicdes e demais assuntos a elas
distribuidos.

VII. promover estudos e pesquisas sobre assuntos de sua competéncia
especifica. VIIl. acompanhar as atividades dos érgdos publicos e dos
privados relacionados com a matéria de sua especializagao.

IX. elaborar e apresentar a Plendria, relatérios sobre as proposicdes
ligadas a sua area de atuacgao.

X. os profissionais que, no exercicio de suas atribuicées legais,
assinarem pareceres de analise técnica dos estudos mencionados neste
artigo serdo responsaveis perante seus respectivos Conselhos
Regionais;

XI. estabelecer, se necessario e mediante aprovacao em plenaria,
Grupos de Trabalho.

§ 1° - A cada nova proposta surgida serd criada uma Camara Técnica
especifica, de acordo com o art. 26 deste Regulamento.

§ 22 - A cada nova Camara Técnica criada, serd nomeado um novo
Conselheiro Titular em consonancia com o art. 29 deste Regulamento

Art. 30 - As deliberacées das Camaras Técnicas serdo tomadas pela
maioria simples dos membros presentes em suas reunides.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das reuniées das Camaras
Técnicas, sem direito a voto, além dos demais conselheiros integrantes
do CMMA, técnicos ou representantes que possam prestar
esclarecimentos sobre o assunto submetido a sua apreciacao, de
acordo com definicdo da Camara Técnica em que esta presenca se faca
necessario para esclarecimentos técnicos.

Art. 31 - As Camaras Técnicas se manifestardo através de Parecer
Técnico.

§ 19 - De todas as reunides das Camaras técnicas serdo lavradas atas
com a assinatura de todos os presentes.

§ 22 - O prazo para a Camara Técnica emitir seu Parecer Técnico, bem
como eventuais prorrogacdes poderd ser fixado pelo Presidente do
CMMA, apds ser requerida pelo Presidente da Camara Técnica.
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§ 32 O relatério serd lido em reunido da Camara Técnica e
imediatamente submetido a discussao e votacao.

§ 492 - O relatério aprovado e assinado pela maioria dos membros
presentes a reunidao serd tido como Parecer Técnico da Camara
Técnica.

§ 52 - O relatdrio ndo acolhido serd tido como "voto vencido do relator".
§ 62 - Poderd haver voto em separado, quando for divergente do
relatério da Camara Técnica, devendo ser obrigatoriamente constado
em ata.

Capitulo VI
Das Comissdes Especiais

Art. 32 - As Comissdes Especiais sao colegiados constituidos por
membros do CMMA, mediante adesao voluntéria, criadas para estudo e
avaliacdo de assuntos especificos que extrapolem a tematica das
Camaras Técnicas.

Art. 33 - As ComissOes Especiais poderdo ser propostas por qualquer
conselheiro ou pelo Presidente do CMMA e sua criagao devera ser
aprovada pelo plenario do CMMA.

Parégrafo Unico. As Comissdes Especiais terdo carater teméatico e
consultivo, extinguindo-se com a consecucdo de seus objetivos.

Art. 34 - Aplica-se as ComissOes Especiais, no que couber, o disposto
neste Regimento Interno relativamente as Camaras Técnicas.

§ 12 - O Presidente e o Relator das ComissOes Especiais deverdo ser
conselheiros do CMMA eleitos por seus pares na primeira reunido da
Comissao Especial.

§ 29 - Poderdo participar das Comissdes Especiais conselheiros ou
técnicos por eles convidados, com atuacao na area de conhecimento
relacionada ao tema analisado.

Art. 35 - Terminados os trabalhos e estudos, a Comissao exarara seu
relatério final.

Capitulo VII

Da Reforma do Regimento Interno

Art. 36 - O Regimento Interno do CMMA somente poderd ser alterado,
reformado ou substituido através de Resolucao da Plenaria do CMMA.
Art. 37 - O projeto de resolugdo que vise alterar, reformar ou substituir
o Regimento Interno deverd ser proposto por, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) mais um dos membros do CMMA.

Capitulo VIII
Das Disposicdes Gerais

Art. 38 - Para efeito de quérum serd contabilizada a presenca do
Presidente do CMMA.

Art. 39 - Em caso de empate nas votacdes, o Presidente do CMMA terd
0 voto de desempate.

Art. 40 - No inicio das discussdes serad fixado pelos Conselheiros
presentes, o tempo de fala dos membros e presentes.

Art. 41 - As Camaras Técnicas poderdo iniciar seus trabalhos com a
presenca de seu Coordenador, definido em Resolucao especifica, e na
maioria simples de seus membros.

Art. 42 - A leitura integral da Ata poderd ser dispensada apenas quando
sua cépia tiver sido distribuida aos Conselheiros, neste caso, serao
contemplados apenas os destaques.
Art. 43 - As correspondéncias e todos os demais documentos recebidos
ou expedidos serdao mantidos pelo sistema de arquivos, em local
especialmente determinado para este fim, sé podendo ser retirados
mediante requerimento devidamente assinado pelo interessado,
através do protocolo oficial, onde somente apds andlise do Presidente
do CMMA, serd disponibilizado ao interessado, sendo de sua
responsabilidade direta, a guarda e manutengao destes documentos.
Art. 44 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente proporcionara ao
CMMA as condicbes e suporte técnico-financeiro-administrativo e
recursos humanos para o seu pleno e regular funcionamento.

Art. 45 - O Conselho Municipal de Meio Ambiente tem sede e foro no
Municipio de Itinga do Maranhdo - MA.

Art. 46 - Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos
em primeira instancia por uma comissdo de 03 (trés) Conselheiros
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sorteados dentre os membros do CMMA.

Paragrafo Unico - Em grau de segunda instancia, a solicitacio dever3
ser dirigida ao Presidente do CMMA, e serd resolvido em reunido
ordinaria pela Plenaria.

Art. 47 - Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
publicacdo, apds sua aprovacao pelo Conselho Municipal de Meio
Ambiente.

Itinga do Maranhao - MA, 25 de novembro de 2024.

Djalma Silva Macedo
Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente

CONSELHEIROS QUE APROVARAM O REGIMENTO INTERNO:

NOME DO CONSELHEIRO REPRESENTATIVIDADE

Eliane Sampaio Silva Pode publico legislativo de Itinga do maranhao -
Camara municipal.

Djalma Silva Macédo Poder publico executivo de Itinga do maranhado -
SEMMA

Ivamiria da Conceicdo Ramalho Ximendes Pode publico executivo
estadual do Maranhdo - AGED

Ailza Maria Aranha da Silva Sociedade civil organizada - Sindicato dos
trabalhadores de estabelecimento em ensino de Itinga do Maranhao -
SINTEEIMA

Felipe Oliveira da Silva Sociedade civil organizada - Representante da
associacao de pequenos produtores rurais (projeto de assentamento
fénix)

Jovelino da Silva Santos Sociedade Civil - Camara de dirigente da
lojistade Itinga do Maranhdo - CDL

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: 9a24e69ebf88d6ab59189a63e2c40bcl

LEI N2 507/2024
LEI N2 507/2024

FIXA OS SUBSIDIOS DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E
SECRETARIOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITINGA DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso das suas atribuicdes
constitucionais e legais, resolve, promulgar a presente proposicao
legislativa em virtude do siléncio de sancao ou veto, pelo Prefeito
Municipal, no tempo habil previsto na Lei Organica Municipal.

Art. 1° Fixa os subsidios do Prefeito, Vice-prefeito e Secretarios
Municipais para a partir da préxima legislatura que se iniciara no ano de
2025, ao que se refere o art. 29, inciso V, da Constituicao Federal, nos
seguintes Valores:

§ 1° O subsidio recebido mensalmente pelo Prefeito Municipal, de
acordo com o indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, se faz
necessario a devida correcao no valor percentual correspondente
45,39% (quarenta e cinco, trinta e nove por cento) tendo por base a
data, e o valor atual da Lei 263/2016, resultando em valor corrigido que
serd pago em parcela Unica de R$ 24.124,61 (vinte e quatro mil, cento
e vinte e quatro reais e sessenta e um centavos) a cada més.

§ 2° Quando o Prefeito for servidor municipal lotado em cargo efetivo da
Prefeitura, deverd fazer opcao pelo vencimento do cargo ou pelo
subsidio.

Art. 2° O subsidio mensal do Vice-Prefeito, fica estipulado em 70%
(setenta por cento) proporcional ao valor mensal do salério do prefeito,
correspondendo o valor de R$ 16.887, 22 (dezesseis mil, oitocentos e
oitenta e sete reais, vinte e dois centavos) tendo inicio na préxima
legislatura, a partir do ano de 2025;

§1° - O Vice-Prefeito quando no exercicio de um cargo comissionado,
deverd fazer opcao pelo subsidio devido ao cargo de Vice-Prefeito ou
pelo subsidio ao cargo no qual foi nomeado.

§ 2° - Quando o Vice-Prefeito for servidor municipal lotado em cargo
efetivo da Prefeitura, devera fazer opcdo pelo vencimento do cargo ou

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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do subsidio.

Art. 3° O subsidio mensal dos Secretarios Municipais, para a legislatura
2025 a 2028, sera fixado em parcela Unica em valor correspondente no
limite méximo de até 90% (noventa por cento) do salario vigente do
vereador de Itinga do Maranhdo.

Paragrafo Unico - Os valores nesta lei serdo pagos em parcelas Gnicas
nos termos do art. 39 § 4° da Constituicao Federal, vedado o acréscimo
de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio verba de
representacao ou outra espécie remuneratéria.

Art. 4° Os subsidios fixados nesta Lei, serdo revistos automaticamente,
com base na variacdo do INPC (indice Nacional de Precos ao
Consumidor), ou outro indice que o substituir.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei, correrdao por conta de
dotacdes proéprias consignadas nos or¢camentos anuais do Municipio de
Itinga do Maranhao.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
seus efeitos orcamentdrios e financeiros a partir da vigéncia da
legislatura que se iniciard em 2025, revogando-se todas as demais
disposicdes legais em contrario, que se trata sobre essa matéria.
Camara Municipal de Itinga do Maranhao, Estado do Maranhdo, em 05
de dezembro de 2024.

Fabiano Alves Bezerra Rubens Paulo Teixeira da Silva
Presidente da Camara Vice-Presidente da Camara

Francisco das Chagas Nascimento Claudemir Peres Dias

1° Secretario 2° secretério

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: 8af130d0a3ea7406d328b42d139ce24c

LEI N2 508/2024
LEI N2 508/2024

DISPOE SOBRE O SUBSIDIO DOS VEREADORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO/MARANHAO.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITINGA DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso das suas atribuicées
constitucionais e legais, resolve, promulgar a presente proposicao
legislativa em virtude do siléncio de sancdo ou veto, pelo Prefeito
Municipal, no tempo habil previsto na Lei Organica Municipal.

Art. 1° Estipula os subsidios dos Vereadores da Camara Municipal de
Itinga do Maranhao para a legislatura que se inicia no ano de 2025 a
importancia de 30% (trinta por cento) do subsidio vigente dos
deputados estaduais, nos termos do artigo 29, inciso VI, da Constituicao
Federal, sendo atualizado automaticamente, conforme aumento do
subsidio dos deputados estaduais.

Paragrafo Unico - Os valores estabelecidos nesta Lei serdo pagos em
parcela Unica nos termos do art. 39, §4° da Constituicdo Federal,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacao ou outra espécie remuneratoéria.

Art. - 2° Os subsidios estipulados nesta Lei, serdo revistos anualmente,
com base na variacdo do INPC (indice Nacional de Preco ao
Consumidor), ou outro indice que o substituir.

Art. - 3° Os subsidios pagos ndo poderao ultrapassar individualmente
30% (trinta por cento) dos deputados estaduais, nos termos do art. 29,
inciso VI, alinea b da Constituicdo Federal, e 5% (cinco por cento) da
receita corrente liquida do municipio do total das despesas com
remuneragdo dos vereadores nos termos do artigo 29, inciso VI,
também da Constituicao Federal.

Art. - 4° Revoga-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei
Municipal de n°® 264/2016.

Art. - 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo,
produzindo seus efeitos orcamentarios e financeiros a partir da vigéncia
da legislatura que se inicia no ano de 2025.

Camara Municipal de Itinga do Maranhao, Estado do Maranhdo, em 05
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de dezembro de 2024.

Fabiano Alves Bezerra Rubens Paulo Teixeira da Silva
Presidente da Camara Vice-Presidente da Camara

Francisco das Chagas Nascimento Claudemir Peres Dias

1° Secretario 2° secretario

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: d72b27f462afa4428af18042fa6ef5f3

PORTARIA N2 306/2024
PORTARIA N¢ 306/2024

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais e amparado na lei
municipal n2 384/2021 - Estrutura Administrativa do Municipio de Itinga
do Maranhao;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR do Cargo de Provimento de Coordenadora da
Casa Abrigo, lotada na Secretaria de Assisténcia Social, a Senhora
REGIANE SILVA DO NASCIMENTO, a partir da presente data.

Art. 22 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE
REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhao em 05 de dezembro de
2024.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA

Prefeito de Itinga do Maranhao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: a34c853c8ab453364067b8d629ddc0f2

PORTARIA N2 307/2024
PORTARIA N2 307/2024

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais e amparado na lei
municipal n? 384/2021 - Estrutura Administrativa do Municipio de Itinga
do Maranhao;

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR para o Cargo de Provimento de Coordenadora da
Casa Abrigo, lotada na Secretaria de Assisténcia Social, a Senhora
DAYANE VIEIRA DE SOUZA FRAZAO, a partir da presente data.

Art. 22 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE
REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhao em 05 de dezembro de
2024.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Prefeito de Itinga do Maranhao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: €191cd7cb06a94925f9f1530b74dd750

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELANDIA

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢
DP005.001/2024. REF: DISPENSA ELETRONICA N° 005/2024

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢
DP005.001/2024. REF: DISPENSA ELETRONICA N° 005/2024.
PARTES: Prefeitura Municipal de Joselandia - MA, representada pelo
Secretdrio Municipal de Administracao - Rodrigo da Silva Santos e do
outro lado: EDIMILSON PEREIRA DA SILVA (EDIMILSON
CONSTRUGCOES), CNPJ n.° 27.361.269/0001-50, Inscricio Estadual
n° 12.519.783-7, localizada na Avenida Brasil, S/N Loja, Centro, CEP:
65.755-000 Joselandia - MA, neste ato representa pelo Sr. Edmilson
Pereira da Silva portador do RG N° 063891112017-0 SESP/MA CPF N°
493.142.383-34. OBJETO CONTRATUAL: Contratacao de pessoa juridica
para execucao de Construcao de Rampa de Concreto Armado no
Povoado Barragem para atender as necessidades do Municipio de
Joselandia. DO PRAZO: O presente contrato fica prorrogado pelo
periodo de 60 (sessenta) dias, com fulcro no disposto no 107 da Lei n®
14.133/2021 e alteracdes. As demais clausulas nao foram alteradas.
Joselandia (MA), em 05 de novembro de 2024. Secretario Municipal de
Administracao - Rodrigo da Silva Santos.

Publicado por: FRANCISCO HERNAMILSON DE JESUS ALVES
Cddigo identificador: 441b4263afe56b7effa5fba976b8d4d6

PREFEITURA MUNICIPAL DE LORETO

AVISO DE LICITACAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 035/2024.
PREGAO ELETRONICO N2 014/2024 - SRP.

AVISO DE LICITACi\O. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 035/2024.
PREGAO ELETRONICO N2 014/2024 - SRP. O MUNICIPIO DE
LORETO -MA, através da Prefeitura Municipal de Loreto, localizada na
Praca Jose do Egito Coelho, 104, Centro, torna publico aos interessados
que, com base na Lei Federal n? 14.133/2021, Decreto Municipal n®
001/2024, Decreto Municipal n? 002/2024, Decreto Municipal n?
003/2024, IN/SEGES/ME N2 073/2022 e Lei Complementar n° 123/2006
alterada pela Lei Complementar n° 147/2014 e demais legislacdes
pertinentes e demais legislacOes pertinentes, fara realizar no dia 03 de
janeiro de 2025, as 08H:30MIN (oito horas e trinta minutos),
horério de Brasilia, no site: http://www.comprasloreto.com.br,
licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N2 014/2024, para
registro de precos, do tipo menor preco, objetivando a Contratacdo
de empresa do ramo de engenharia para prestacdo de servigos
de manutencao de iluminacao publica de interesse da
Prefeitura Municipal de Loreto/MA, conforme descrito neste
Edital e anexos. O edital e seus anexos estdo a disposicdo dos
interessados no endereco supra, de 22 a 62 feira, em dias Uteis, no
horério das 08:00h (oito horas) as 12:00h (doze horas) e no sitio oficial
deste poder executivo - loreto.ma.gov.br, onde poderdo ser
consultados ou obtidos gratuitamente. Esclarecimentos adicionais no
mesmo endereco e/ou pelo telefone (0**99) 3544 - 0175, e-mail:
cplprefeitura.loreto@gmail.com, Loreto - MA, 05 de dezembro de 2024.
Alonilson Bringel Maia - Secretdrio Municipal de Infraestrutura.

Publicado por: MANOEL MESSIAS BORGES OLIVEIRA
Cddigo identificador: 5969f23c0165c7dcd31ea62ecf054143
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES

LEI N.2 779, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024 - ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICiPIO DE 2025.
LEI N.2 779, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024.
Estima a receita e fixa a despesa do municipio de MatGes para o exercicio financeiro de 2025 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES,
Faco saber que a Camara Municipal de Matdes decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.2. O Orcamento Geral do Municipio de Matdes, para o exercicio financeiro de 2025, estima a receita e fixa a despesa em R$ 217.902.000,00
(duzentos e dezessete milhdes e novecentos e dois mil reais).

Art. 2.2. A receita sera realizada mediante a arrecadacdo dos tributos, rendas e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislacdo em
vigor e das especificagdes constantes no Anexo 2, da Lei n.2 4.320/64, com o seguinte desdobramento:

[riTuLoO |[VALOR (R$) |
| |
[RECEITAS CORRENTES |[228.513.106,60 |
[Receita Tributaria |[4.144.557,60 |
[Receita de Contribuicdes |[2.055.000,00 |
[Receita Patrimonial |169.315,00 |
[Receita Agropecudria |[1.000,00 |
[Receita de Servicos |8.000,00 |
[Transferéncias Correntes |[222.223.234,00 |
[Outras Receitas Correntes |[12.000,00 |
[RECEITAS DE CAPITAL ||43.000,00 |
[Alienacdo de Bens |[1.000,00 |
[Transferéncias de Capital |141.000,00 |
[Outras Transferéncias de Capital |11.000,00 |
[DEDUCOES DAS RECEITAS CORRENTES |[F10.654.106,60 |
[Deducdes das Transferéncias Correntes |F10.654.106,60 |
| |
[TOTAL |[217.902.000,00 |

Art. 3.2. A despesa serd realizada segundo a discriminacdo dos Quadros Programa de Trabalho e Natureza da Despesa, que apresenta o seguinte
desdobramento:

POR CATEGORIA ECONOMICA

[riTuLo |[VALOR (R$) |
| |
[DESPESAS CORRENTES |[192.056.302,71 |
[Pessoal e encargos sociais |[116.935.509,83 |
Jluros e encargos da divida |5.000,00 |
[Outras despesas correntes |[75.115.792,88 |
[DESPESAS DE CAPITAL |[23.717.837,29 |
[Investimentos |[22.548.262,29 |
[Inversées financeiras |1672.000,00 |
[Amortizacdo da divida |[497.575,00 |
[RESERVA DE CONTINGENCIA |[2.127.860,00 |
| |
TOTAL |[217.902.000,00 |
POR FUNGCAO DE GOVERNO
friTuLo |VALOR (R$) |
| |
[01 LEGISLATIVA |[3.360.000,00 |
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[03 ESSENCIAL A JUSTICA |[366.000,00
[04 ADMINISTRACAO |[20.100.858,17
[06 SEGURANCA PUBLICA |[555.869,91
[08 ASSISTENCIA SOCIAL |5.704.000,00

|

|

|

|
[10 SAUDE |/52.460.000,00 |
[12 EDUCACAO ||98.861.000,00 |
[13 CULTURA |[2.942.564,79 |
[14 DIREITOS A CIDADANIA |[222.000,00 |
[15 URBANISMO ||4.442.208,38 |
[16 HABITACAO |[200.000,00 |
[L7 SANEAMENTO |[4.399.000.,00 |
[18 GESTAO AMBIENTAL |1950.000,00 |
[20 AGRICULTURA |11.877.000,00 |
[24 COMUNICACOES |[265.115,71 |
[25 ENERGIA |[2.060.000,00 |
[26 TRANSPORTE |[15.790.948,04 |
[27 DESPORTO E LAZER |[735.000,00 |
[28 ENCARGOS ESPECIAIS |[482.575,00 |
[99 RESERVA DE CONTINGENCIA |[2.127.860.00 |

|

|

[TOTAL

|[217.902.000,00

POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO

[riTuLo |[VALOR (R$)

|

[PODER LEGISLATIVO |[3.360.000,00
[01 01 Camara Municipal |13.360.000,00
[PODER EXECUTIVO |[214.542.000,00
[02 01 Gabinete do Prefeito |16.636.000,00
[02 02 Secretaria Municipal de Financas |[2.976.000,00
[02 03 Secretaria Municipal de Governo |14.268.000,00
[02 04 Procuradoria-Geral do Municipio |[366.000,00
[02 05 Secretaria Municipal de Educacio |[7.471.000,00
[02 06 FUNDEB |[82.724.000,00
[02 07 Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE |8.666.000,00

[02 08 Secretaria Municipal de Salide e Saneamento

|[14.502.000,00

[02 09 Fundo Municipal de Sadde - FMS

|[40.155.000,00

[02 10 Secretaria Municipal do Trabalho e Desenv. Social |[1.964.000,00
[02 11 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS |[3.568.000,00
[02 12 Secretaria Mun. de Agricultura e Desenv. Econdmico |11.877.000,00
[02 13 Secretaria Mun. de Desenvolvimento Urbano |[20.231.000,00
[02 14 Secretaria Municipal de Administracéo |[2.907.000,00
[02 15 Sec. Mun. da Juv., Cult., Turismo, Esportes e Lazer |14.467.000,00
[02 16 Secretaria Municipal de Articulaco Politica |[134.000,00
[02 17 Sec. Mun. de Artic. com Orgdos Estaduais e federais |[130.000,00
[02 18 Secretaria Municipal da Mulher |[127.000,00
[02 19 Fundo Municipal de Combate & Pobreza |[372.000,00
[02 20 Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE |[2.092.000,00
[02 21 Controladoria-Geral do Municipio |[231.000,00
[02 22 Sec. Mun. de Gestdo Convénios e Prog. Fed. e Estaduais |[497.000,00
[02 23 Secretaria Municipal de Planejamento |[230.000,00
[02 24 Secretaria Municipal de Meio Ambiente |[191.000,00
[02 25 Secretaria Municipal de Patriménio |[130.000,00
[02 26 Fundo Municipal do Meio Ambiente |1629.000,00
[02 27 Fundo Mun. dos Direitos da Crianca e do Adolescente |130.000,00

www.famem.org.br
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|02 28 Secretaria Municipal de Comunicagdo ||200.000,00 |
|02 29 Secretaria Municipal de Infraestrutura ||1.231.000,00 |
|02 30 Secretaria Municipal de Limpeza Publica ||3.412.140,00 |
[90 90 Reserva de Contingéncia |[2.127.860,00 |

|

|

|[217.902.000,00

Art. 4.2. O Poder Executivo fica autorizado, nos termos da Constituicao Federal e da Lei Federal n.2 4.320, de 17 de margo de 1964, a:

| - Abrir créditos suplementares, utilizando como fonte de cobertura, a anulacdo parcial ou total de dotacdes, o superavit financeiro do exercicio de
2024, os recursos provenientes do excesso de arrecadacdo e o produto de operacdes de crédito (art. 43, § 12, |, Il e IV, da Lei n? 4.320, de 1964),
convénios, doagdes/acordos, ajustes, outras transferéncias e congéneres, reserva de contingéncia;

Il - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 80% (oitenta por cento) do orcamento da despesa, nos termos da legislacao vigente, para
atender eventuais insuficiéncias nas dotacdes orcamentdrias, de érgaos, unidades, fun¢ao, subfuncado, programa, projeto atividade, acdo, categoria
econdmica, grupo, modalidade, elemento, desdobro e fonte de recursos diferentes;

Il - transpor, remanejar, ou transferir recursos de uma mesma categoria econémica de programa, nos termos do inciso VI, do art. 167, da
Constituicdo Federal, até o limite de 80% (oitenta por cento) do orcamento da despesa, de érgdos, unidades, funcao, subfuncdo, programa, projeto
atividade, acdo, categoria economica, grupo, modalidade, elemento, desdobro e fonte de recursos diferentes;

IV - Contingenciar, parte das dotagdes, quando a evolucao da receita comprometer os recursos previstos;

V - Criar, alterar ou extinguir os cédigos de destinacdes dos recursos, compostos de: identificacdo de uso, grupo de fontes de recursos e
especificacdo das fontes, respeitando a padronizacao das fontes definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN;

VI - Abrir créditos adicionais suplementares no limite dos recursos recebidos de acordos, convénios, ajustes e contratos, com outras esferas de
governo.

Art. 5.2, A inclusao, exclusdo ou alteracdo de acdes orcamentdrias no Plano Plurianual poderdo ocorrer por intermédio da Lei Orcamentaria Anual ou
de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificacdes consequentes.

Paragrafo Unico. De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado também a adequar as metas das acdes para
compatibiliza-las com as alteracées de valor ou com outras modificacdes efetivadas na Lei Orcamentéaria Anual.

Art. 6.2. As fontes de recursos, grupos de natureza de despesa, modalidade de aplicacdo, aprovados na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, poderdo ser criados e/ou modificados, justificadamente, para atender as necessidades de execugao, por meio de Decreto do chefe do
Poder Executivo.

Art. 7.2, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adequar na peca or¢camentéria os cédigos e nomenclaturas dos elementos de despesa e os
cédigos, nomenclatura das fontes de recursos em decorréncia de eventuais alteracdes promovidas pela Secretaria do Tesouro Nacional
devidamente homologados pelo Tribunal de Contas do Estado do Maranhado.

Art. 8.2. Esta lei entra em vigor em 1.2 de janeiro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES, ESTADO DO MARANHAO, EM 28 DE NOVEMBRO DE 2024.

FERDINANDO ARAUJO COUTINHO
Prefeito Municipal

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: b81176c066ea37d67f06a01eab44a797

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
018/2024.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2
018/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 210.660.030/2024. TIPO
DE CLASSIFICACAO: MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO: Registro de
precos para contratacao de empresa especializada para produgao de
material grafico para a Prefeitura Municipal Matdes e suas secretarias.
DATA DE ABERTURA: 27/12/2024. HORARIO: 08h:30min. ENDERECO DA
REALIZACAO DO CERTAME: www.portaldecompraspublicas.com.br
AQUISICAO DO EDITAL: Poderéd ser baixado gratuitamente na
plataforma do compras publicas ou retirado no horario de 08h:00min.
as 12h:00min De Segunda a Sexta-feira pelo preco de R$60,00
(Sessenta reais), através de DAM, gerado pela Comissao de Licitacdo na
Avenida Mundico Morais, 872, Centro, Matdes ou pelo e-mail:
cplmatoes2024@gmail.com. Matdes- MA, 05 de dezembro de 2024.
Publique-se Francisco Ivonaldo do Nascimento. Agente de
Contratagdo/Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Matdes.
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Cddigo identificador: 1e6a802c5fa31358ad1695777d389cd1

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2
019/2024

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2
019/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 210.660.031/2024. TIPO
DE CLASSIFICACAO: MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO: Registro de
pregos para contratacao de Empresa especializada na prestacao de
servicos para fornecimento de passagens aéreas de todas as
companhias de transporte aéreo, incluindo reserva, emissao,
transferéncia, marcacdo/remarcacao e reembolso de bilhetes de
passagens aéreas nacionais visando atender as demandas da Prefeitura
Municipal de Matées. DATA DE ABERTURA: 27/12/2024. HORARIO:
14h:30min. ENDERECO DA REALIZACAO DO CERTAME:
www.portaldecompraspublicas.com.br AQUISICAO DO EDITAL: Poderd
ser baixado gratuitamente na plataforma do compras publicas ou
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retirado no hordrio de 08h:00min. as 12h:00min De Segunda a Sexta-
feira pelo preco de R$60,00 (Sessenta reais), através de DAM, gerado
pela Comissao de Licitagcao na Avenida Mundico Morais, 872, Centro,
Matdes ou pelo e-mail: cplmatoes2024@gmail.com. Matdes- MA, 05 de
dezembro de 2024. Publique-se Francisco lvonaldo do Nascimento.
Agente de Contratagao/Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Matdes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: cca6faf06€95921fd07c49bef4b90442

retirado no hordrio de 08h:00min. as 12h:00min De Segunda a Sexta-
feira pelo preco de R$60,00 (Sessenta reais), através de DAM, gerado
pela Comissao de Licitagao na Avenida Mundico Morais, 872, Centro,
Matdes ou pelo e-mail: cplmatoes2024@gmail.com. Matdes- MA, 05 de
dezembro de 2024. Publique-se Francisco lvonaldo do Nascimento.
Agente de Contratacao/Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Matdes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 9€960da97606d5a7639253cd9c852a83

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N¢
020/2024.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N¢
020/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 210.660.032/2024. TIPO
DE CLASSIFICACAO: MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO: Registro de
precos para contratacao de empresa para o fornecimento de internet
para a Prefeitura Municipal, secretarias e 6rgdos da administracdo
municipal de Matdes na sede e na zona rural. DATA DE ABERTURA:
27/12/2024. HORARIO: 16h:30min. ENDERECO DA REALIZACAO DO
CERTAME: www.portaldecompraspublicas.com.br AQUISICAO DO
EDITAL: Poderd ser baixado gratuitamente na plataforma do compras
plblicas ou retirado no hordrio de 08h:00min. as 12h:00min De
Segunda a Sexta-feira pelo preco de R$60,00 (Sessenta reais), através
de DAM, gerado pela Comissao de Licitagao na Avenida Mundico Morais,
872, Centro, Matdes ou pelo e-mail: cplmatoes2024@gmail.com.
Matdes- MA, 05 de dezembro de 2024. Publique-se Francisco lvonaldo
do Nascimento. Agente de Contratacao/Pregoeiro da Prefeitura
Municipal de Matoes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: b337a22facb9904864d8623cf2e807f2

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N¢
021/2024.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N@
021/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 210.660.033/2024. TIPO
DE CLASSIFICACAO: MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO: Registro de
precos para contratacdao de empresa para o fornecimento de géneros
alimenticios, carnes, frutas e verduras para o hospital Municipal Divino
Espirito Santo. DATA DE ABERTURA: 30/12/2024. HORARIO: 08h:30min.
ENDERECO DA REALIZACAO DO CERTAME:
www.portaldecompraspublicas.com.br AQUISICAO DO EDITAL: Poderd
ser baixado gratuitamente na plataforma do compras publicas ou
retirado no hordrio de 08h:00min. as 12h:00min De Segunda a Sexta-
feira pelo preco de R$60,00 (Sessenta reais), através de DAM, gerado
pela Comissao de Licitacao na Avenida Mundico Morais, 872, Centro,
Matdes ou pelo e-mail: cplmatoes2024@gmail.com. Matdes- MA, 05 de
dezembro de 2024. Publique-se Francisco lvonaldo do Nascimento.
Agente de Contratagcdo/Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Matdes

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 33b68fd68cb628d7964e289eb2d29137

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2
022/2024.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2
022/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 210.660.034/2024. TIPO
DE CLASSIFICACAO: MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO: Registro de
precos para aquisicao de gases medicinais para a Secretaria Municipal
de Salde e Saneamento. DATA DE ABERTURA: 30/12/2024. HORARIO:
16h:30min. ENDERECO DA REALIZACAO DO CERTAME:
www.portaldecompraspublicas.com.br AQUISICAO DO EDITAL: Poder4
ser baixado gratuitamente na plataforma do compras publicas ou
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AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA N2 008/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 210.660.027/2024. TIPO DE
CLASSIFICACAO: MENOR PRECO GLOBAL. OBJETO: Contratacao de
empresa para construcao de uma UBS Porte 1 em Matdes/MA referente
a Proposta 12671.2540001/24-001. DATA DE ABERTURA: 26/12/2024.
HORARIO: 14h:30min. ENDERECO DA REALIZACAO DO CERTAME:
www.portaldecompraspublicas.com.br AQUISICAO DO EDITAL: Poderé
ser baixado gratuitamente na plataforma do compras publicas ou
retirado no horario de 08h:00min. as 12h:00min De Segunda a Sexta-
feira gratuitamente, na sala de Comissao Permanente de Licitagao,
localizada na Avenida Mundico Morais, 872, Centro, Matdes ou pelo e-
mail: cplmatoes2024@gmail.com. Matdes- MA, 06 de dezembro de
2024. Publique-se Francisco Ivonaldo do Nascimento. Agente de
contratagao/pregoeiro da Prefeitura Municipal de Matoes

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: e0b2028fae29d63cc99855e5bafce54b

AVISO DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA N2 011/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 210.660.035/2024. TIPO DE
CLASSIFICACAO: MENOR PRECO GLOBAL. OBJETO: Contratacao de
empresa para construcao de uma UBS Porte 1 em Matdes/MA referente
a Proposta 12671.2540001/24-002. DATA DE ABERTURA: 26/12/2024.
HORARIO: 08h:30min. ENDERECO DA REALIZACAO DO CERTAME:
www.portaldecompraspublicas.com.br AQUISICAO DO EDITAL: Poderé
ser baixado gratuitamente na plataforma do compras publicas ou
retirado no horario de 08h:00min. as 12h:00min De Segunda a Sexta-
feira gratuitamente, na sala de Comissao Permanente de Licitagao,
localizada na Avenida Mundico Morais, 872, Centro, Matdes ou pelo e-
mail: cplmatoes2024@gmail.com.

Matdes- MA, 06 de dezembro de 2024. Publique-se Francisco lvonaldo
do Nascimento. Agente de Contratacdo/Pregoeiro da Prefeitura
Municipal de Matdes

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 396d1del6fff997878f1c1bf479ffbeb

EXTRATO DO CONTRATO 411/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES - MA

EXTRATO DO CONTRATO N° 411/2024, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 210.660.024/2024.CONCORRENCIA ELETRONICA N2. 06/2024.
OBJETO: Contratacao de empresa para manutencao de estradas vicinais
no municipio de Matdes-Ma, nos termos do contrato de repasse n?
946265/2023/MIDR/CAIXA, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Matdes e o Ministério da Integracao e do Desenvolvimento Regional,
representado pela Caixa Econdmica Federal. PARTES: CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES/SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO. CONTRATADO:
EMPRESA RW EMPREENDIMENTOS E CONSULTORIA LTDA. Valor
Global: R$ 1.178.606,50 (um milhdo, cento e setenta e oito mil,
seiscentos e seis reais e cinquenta centavos). DATA DA ASSINATURA:
05/12/2024. VIGENCIA DO CONTRATO: de 05/12/2024 até 05/12/2025,
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prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n® 14.133/2021. FUNDAMENTO
LEGAL: Lei n? 14.133/2021 e Lei n? 123/2006. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 0213- Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano. FUNCIONAL PROGRAMATICA: 26.782.0261.1080.0000 -
Manutencdo e Melhorias de Estradas Vicinais, Pontes e Bueiros.
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51 - Obras e Instalacées. SIGNATARIO:
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, por
seu representante ordenador de despesas, o Sr. Ferdinando Araujo
Coutinho, Prefeito Municipal e, pela contratada, EMPRESA RW
EMPREENDIMENTOS E CONSULTORIA LTDA CNPJ N°
28.718.762.0001-47. Matdes - MA, 06 de dezembro de 2024. Publique-
se. Ferdinando AraUjo Coutinho - Prefeito Municipal de Matdes-MA.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: b857da94c7b4f93722cc5ea5f32f7¢30

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR

PORTARIA N. 090/2024

Dispoe sobre a designacdo de Fiscal para contrato da Secretaria
Municipal de Administracao e Financas de Mirador-MA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS DO
MUNICiPIO DE MIRADOR/MA, no uso de suas atribuicdes
estabelecidas no Artigo 95, Il da Lei Organica do Municipio de
Mirador/MA, no Decreto n? 005 de 18 de janeiro de 2021 que dispde
sobre a delegacao de ordenacao de despesa e em cumprimento ao
disposto no art. 58, inciso Il c/c art. 67 da Lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art.12 Fica designada a servidora ELIANA PEREIRA LIMA, CPF n2
048.553.743-50, para exercer a funcdo de Fiscal do TERCEIRO
TERMO ADITIVO DO CONTRATO n2 019/2021 firmado entre o
Municipio de Mirador/MA e a empresa SISTEMA DE LOCACAO CONTABIL
LTDA - ME, CNPJ N° 09.295.258/0001-37, para os servicos de licenca e
cessao de direito de uso de software, incluindo a implantacdo,
treinamento, manutencao, migracao de dados e suporte técnico
(software de protocolo, controle interno, folha de pagamento,
contabilidade, compras e data center), para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas do municipio de
Mirador/MA.

Art.22 O Fiscal deverd acompanhar a execucao do referido contrato,
observando o cumprimento de todas as cldusulas contratuais e
editalicias, bem como na legislacdao de regéncia dos contratos
administrativos, buscando sempre os resultados mais satisfatérios ao
interesse publico.

Art.32 O Fiscal deverd anotar em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do contrato, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

Art.42 O Fiscal deverd comunicar imediatamente o Secretaria
Municipal de Administracdo e Financas para tomada de providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes.

Art.52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, gerando
seus efeitos administrativos a partir da entrega da cdpia integral do
contrato ao fiscal designado.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS DE
MIRADOR, EM 31 DE MAIO DE 2024.
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JOSINETE RODRIGUES DA COSTA
Secretdria Municipal de Administracao e Financas

Publicado por: DEUSEVAN PEREIRA DE BRITO
Cddigo identificador: d9ddf5282f35efcOfbda8df4651ced5a

PREFEITURA MUNICIPAL DE NINA RODRIGUES

LEI N2 481/ 2024

Autoriza o Poder Executivo a desenvolver acoes e aporte de
Contrapartida Municipal para implementaro Programa Minha
Casa MinhaVida conforme disposto na Lei 11.977 de 07 de Julho
de 2009 e na Medida Provisdria 1.162 de 14 de Fevereiro de
2023, e também nas disposicoes das instrucoes normativas do
Ministério das Cidades, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE NINA RODRIGUES - MA, no uso de
suas atribui¢bes legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,
Constituicdo Federal e, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que o Poder Legislativo deste Municipio aprovou, e ele
PROMULGA a seguinte Lei:

ARTIGO 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a desenvolver todas as
acdes necessarias para a aquisicao, construcdo ou reforma de unidades
habitacionais para atendimento aos municipes enquadrados na forma
da lei, implementada por intermédio do Programa Minha Casa Minha
Vida - Modalidades Urbana (PNHU) eRural (PNHR),alocados na
Faixal do Programa, conforme disposicdes da Leill.977/2009 e na
Medida Proviséria 1.162 de 14 de Fevereiro de 2023, e demais
Instrucdes Normativas subsequentes do Ministério das Cidades.

ARTIGO 22 - Para a implementacao do Programa, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a celebrar Termo de Acordo e
Compromisso (TAC) com Instituicdes Financeiras autorizadas pelo
Banco Central do Brasil, inclusive Bancos Digitais Diretos e Indiretos,
Sociedades de Crédito Direto, Cooperativas de Crédito e os Agentes
Financeiros referidos nos incisos | a Xll do art. 8o da Lei 4380,de 21de
agosto de 1964.

§12- As Instituicdes Financeiras e Agentes Financeiros de verao
comprovar que possuem pessoal técnico especializado, préprio ou
terceirizado, nas areas de engenharia civil, arquitetura, economia,
administracdo, ciéncias sociais, servico social, juridico, entre outros,
necessarios a boa execucdo do programa.

§ 22 - O Poder Executivo Municipal podera celebrar aditamentos ao
Termo de Acordo e Compromisso, de que trata este artigo, os quais
deverdo ter por objeto ajustes e adequag0Oes direcionadas para a
consecucdo das finalidades do programa.

§ 32 - O Poder Executivo Municipal poderd também desenvolver outras
acdes complementares para estimular o Programa nas &reas rurais e
urbanas.

ARTIGO 32 - O Poder Executivo Municipal fard a doacao dos lotes de
terrenos de sua propriedade aos beneficidrios selecionados conforme o
disposto na Legislacao Federal que normatiza o PROGRAMA MINHA
CASA MINHA VIDA - Faixa 1 e em conformidade com os requisitos
estabelecidos pela Politica Municipal de Habitagdo vigente.

§ 12 - As areas e terrenos a serem utilizados no PROGRAMA MINHA
CASA MINHA VIDA - Faixa 1 - Modalidades Urbana (PNHU) deverdo
integrar a 4rea urbana ou de expansdo urbana do municipio, observado
e em conformidade com Plano Diretor Municipal.

§ 22- As areas e terrenos deverdao contar com a infraestrutura basica
necessaria, de acordo com as posturas municipais, regramentos do
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Ministério das Cidades e em conformidade com politicas habitacionais
de interesse social.

§ 32- O Poder Executivo Municipal serd responsavel por acionar as
concessiondrias e as permissiondarias de servigos de dgua e esgoto,
energia elétrica, telefonia, internet, televisdao eoutras, para
executaremos servicos necessarios para complementacdo da
infraestrutura bdsica necessaria, observados os paragrafos 12 e 22 do
Artigo 13 da Medida Proviséria 1.162 de 14 de Fevereiro de 2023.Tais
servicos deverao estar disponiveis na entregadas casas aos
beneficidrios das unidades habitacionais do PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA - Faixa 1.

ARTIGO 42 - Os projetos de habitacdao popular serdao desenvolvidos
mediante planejamento global, podendo envolver as Secretarias
Estaduais ou Municipais de Habitagao, Servicos Sociais, Obras,
Planejamento, Fazenda e Desenvolvimento, além de Autarquias e/ou
Companhias Municipais de Habitacdo.

ARTIGO 52 - 56 poderdo ser beneficiados no PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA - Faixa 1, pessoas ou familias que atendam ao
estabelecido no referido programa e atendam aos requisitos
estabelecidos pela Politica Municipal de Habitacdo vigente, com
prioridade para as familias de maior vulnetabilidade social.

§12- O beneficidrio ndo podera ser proprietério de imével residencial e
nem de tentorde financiamento ativo no SFH, em qualquer parte do
Pais, assim como obrigatoriamente deva ser comprovado que reside no
Municipio ha pelo menos cinco anos.

§ 22 - O contrato de beneficiario serad celebrado preferencialmente em
nome da mulher, idoso ou pessoa portadora de deficiéncia fisica.

ARTIGO 62 - O Poder Executivo Municipal aportara recursos do PMCMV
exclusivamente aos beneficidrios selecionados que compdem a Faixa 1
do Programa, e por recursos financeiros, bens e servigos
economicamente mensuraveis, visando a complementacdo dos
recursos necessarios a construcao da insfraestrutura dos
empreendimentos e das unidades habitacionais.

Paragrafo Unico- Os recursos financeiros a serem aportados n&o
poderdo ultrapassar o valor de R$ 35.000 (trinta e cinco mil reais) por
beneficiario da Faixa 1 do PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA e a
eles serdo transferidos diretamente, de acordo com as cldusulas a
serem estabelecidas no Termo de Acordo e Compromisso firmado com
Instituicdes Financeiras autorizadas;

ARTIGO 72 - Na implementagdo do PROGRAMA MINHA CASA MINHA
VIDA - Faixa 1, fica avengado que:

I. - Os beneficidrios ficardo isentos do pagamento do IPTU -
Imposto Predial e Territorial Urbano, durante o periodo de
construcdo das unidades e também durante o periodo dos
encargos por estes pagos, se o Municipio exigir o ressarcimento
dosbeneficiarios.

I. - As unidades habitacionais que serdao construidas ficardo
isentas do pagamento doalvara de construcao, do habite-se e
do ISSQN incidente sobre as mesmas;

I. - Ficard assegurada a isencao permanente e incondicional do
Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis e do Imposto de
Transmissao Causa Mortis e Doacdo, que tém como fato
gerador a transferéncia das unidades imobilidrias ofertadas no
citado Programa.

ARTIGO 8?2 - As despesas com a execugao da presente lei, de
responsabilidade do Municipio, correrdo por conta da dotagao
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orcamentdria vigente na Lei Orcamentdria Anual do ano em que ocorrer
0 evento, suplementadas se necessario.
ARTIGO 92 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nina Rodrigues, 19 de novembro de
2024.

RAIMUNDO AGUIAR RODRIGUES NETO
Prefeito Municipal

Publicado por: RODOLFO GUTTIERRE TEIXEIRA SILVA
Cddigo identificador: 4de925a3377c24aacd5f931fe352d8ee

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 289/2024, ASSINADO EM 06/12/2024
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 2024015/2024

EXTRATO DE CONTRATO N2 289/2024, assinado em 06/12/2024. Objeto:
CONTRATO PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEL PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS.. Processo Administrativo n?
2024015/2024. Modalidade: Pregao Eletronico n2 003/2024.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educagao, CNPJ n¢
06.080.638/0001-66, CONTRATADO: POSTO ARCOIRIS LTDA, CNPJ n®
11.333.172/0001-01. Valor Global: R$ 498.450,00 (quatrocentos e
noventa e oito mil e quatrocentos e cinquenta reais). 07 Secretaria
Municipal de Educagao - 12.361.0038.1024.0000 MANUT DO QSE -
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO, Vigéncia Inicial: 6 de Dezembro
de 2024. Vigéncia Final: 6 de Dezembro de 2025. Claudiana Camara
Guimardes Costa - Secretaria. Pastos Bons - MA, 6 de Dezembro de
2024.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: dd9497cecc877f9fdcal9492100ff10e

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 290/2024, ASSINADO EM 06/12/2024
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 2024015/2024

EXTRATO DE CONTRATO N2 290/2024, assinado em 06/12/2024. Objeto:
CONTRATO PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEL PARA
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PASTOS BONS-MA.. Processo
Administrativo n® 2024015/2024. Modalidade: Pregao Eletronico n®
003/2024. CONTRATANTE: Fundo Municipal de Salde, CNPJ n®
11.885.239/0001-02, CONTRATADO: POSTO ARCOIRIS LTDA, CNPJ n?
11.333.172/0001-01. Valor Global: R$ 430.300,00 (quatrocentos e trinta
mil e trezentos reais). 09 Fundo Municipal de Salde -
10.122.0090.2028.0000 MANUT E FUNC DO FMS - 3.3.90.30.00 -
MATERIAL DE CONSUMO - 09 Fundo Municipal de Saude -
10.302.0091.2040.0000 MANUT DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO - 09 Fundo Municipal de Saltde
10.302.0091.2041.0000 SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA -
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO, Vigéncia Inicial: 6 de Dezembro
de 2024. Vigéncia Final: 6 de Dezembro de 2025. Vera Lucia Ferreira
Costa Mota - Secretéria. Pastos Bons - MA, 6 de Dezembro de 2024.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: a80ce420c68f51fab7c0b0ac2137cf7e

EXTRATO DO 12 ADITIVO DO CONTRATO 087/2024 - PRIMEIRO
ADITIVO AO CONTRATO 087/2024

EXTRATO DO 19 ADITIVO DO CONTRATO 087/2024: Refere-se ao
Primeiro Aditivo ao contrato 087/2024, firmado em 02 de ABRIL de
2024, entre a Secretaria Municipal de Educagao, CNPJ n?
06.080.638/0001-66 e a empresa POSTO ARCOIRIS LTDA, CNPJ n®
11.333.172/0001-01. OBJETO DO ADITIVO: acréscimo de 25% do objeto

www.famem.org.br
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do contrato inicial. FUNDAMENTO LEGAL: art. 124, § 12 da Lei n?
14.133/2021. VALOR DO ADITIVO: R$ 38.037,60 (Trinta e oito mil trinta
e sete reais e sessenta centavos). Pastos Bons/MA, 02 de dezembro de
2024. Claudiana Camara Guimardes Costa, Secretaria Municipal de
Educacao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 462f87826de445¢c3758778ed02410666

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINO NEVES

PORTARIA N2 1831, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre nomeacao para o cargo de Coordenador Escolar,
vinculado a Secretaria de Educagao do municipio de Paulino Neves- MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a Lei n? 138 de 20 de
dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 19 - Fica neste ato nomeada ao cargo de COORDENADOR ESCOLAR,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, a Sra. IRACEMA DOS
SANTOS COSTA, inscrita no CPF sob n? 029.603.333-22, lotada na
Escola Municipal Sao Francisco.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 39- Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA EM 06 DE
DEZEMBRO DO ANO DE 2024.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO

Prefeito Municipal

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 482bd33ceb7d707d07af5d0c9e10d18b

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2024

CREDENCIAMENTO PARA SELECAO E PREMIACAO COM FINALIDADE DE REALIZACAO DE APRESENTACOES ARTISTICAS E CULTURAIS
PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N¢
14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao e a universalizacao do
acesso a cultura no Brasil. A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos
Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada. As condicdes para a execucao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Penalva, Estado do Maranhao.
Deste modo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA torna publico

0 presente edital elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n? 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n 10/2023 (IN PNAB de AgOes Afirmativas e Acessibilidade).

1. INFORMAGOES GERAIS

2.10bjeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdao de agentes culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais de Penalva, Estado do Maranhdo, por meio de apresentacdes artisticas e culturais. As
apresentagOes selecionadas seguirdo cronograma apresentado pela Secretaria Municipal de Cultura.

2.2Quantidade de projetos selecionados

Serao selecionados até 25 projetos. Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado, ou seja, caso haja saldo
de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I. O valor total deste edital é de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais.)

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

Orgao: 12 - Secretaria Municipal De Penalva

Unidade: 00

Funcional: 04.392.0003.2128.0000

Elemento de Despesa: 3.3.90.31.00

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Penalva ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos - ISS, e
eventuais impostos préprios da contratacao de servicos.

2.4Prazo de inscricao

Do dia 05/12/2024 até as 17 horas do dia 09/12/2024. As inscricOes serdo realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.
2.5Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no Municipio de Penalva ha pelo menos 1 (um) ano, se Pessoa Fisica e de 2
(dois) anos, se Pessoa Juridica.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

0 agente cultural pode ser:

www.famem.org.br
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I. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.)
Il. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, cooperativa etc.).
IV. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica, ou seja, sem CNPJ, serd indicada pessoa
fisica como responsdavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacao serd formalizada em declaracdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo.

2.6Quem NAO pode participar

Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I. Tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

Il. Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anélise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Ill. Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedacdes previstas no item 2.6.

Atencdao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacoes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja,
a mera participacao do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7Quantos inscrigdes cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com 1 (uma) inscricdo.

1. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

1. InscrigOes - etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais

2. Selecao - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

3. Habilitagcdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitacao

4. Assinatura do Termo de Execugao Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de
Execucdo Cultural.

5. INSCRICOES

As inscric0es sao gratuitas e os agentes culturais poderao se inscrever na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no Complexo
Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva- MA, situado a Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, com as
respectivas assinaturas, entregando ou encaminhando a seguinte documentacao obrigatéria:

Formulario de inscri¢do (Anexo I1);

Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas (Anexo VI);

Declaragao de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ (Anexo V); e

Copia da cédula de identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do proponente ou responsavel pelo projeto a ser inscrito, seja pessoa

fisica ou do seu representante legal, caso seja pessoa juridica;

e. No caso de o proponente possuir a nova Carteira de Identidade, cdpia desta contendo o nimero de Registro Geral - CPF, seja pessoa fisica
ou do seu representante legal, caso seja pessoa juridica;

f. Cdpia de CNPJ de Microempreendedor Individual (MEI), em casos de candidatos que tenham esse tipo de cadastro profissional que
apresente Classificacdo Nacional de Atividade Econdmica - CNAE compativel com a area de atuacdo inscrita neste edital;

g. Cdpia do comprovante de endereco, seja da pessoa fisica proponente do projeto ou do seu representante legal, caso seja pessoa juridica.

2P e

A comprovacao de endereco para fins de inscricao poderd ser realizada por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia 3 (trés) meses
antes da inscricao ou de declaracao assinada pelo agente cultural (anexo IX).
A comprovacao de que trata o item G podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

a. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b. Pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou
C. que se encontrem em situagao de rua.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informacdes de seu projeto.
Atencao! A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1. COTAS

5.1Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas);
b. pessoas indigenas;
C. pessoas com deficiéncia.
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Para concorrer as cotas, 0os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaracdo. A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em
audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificacdo no processo selecdo. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdoselecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificacao.

5.4Remanejamento das cotas

No caso de nao existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o niUmero de vagas restantes
deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas. Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas
ndo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificacao.

5.5Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

|. Pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sao pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,
Il. Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢cdes de lideranga no
projeto cultural;
Il. Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia; e
IV. Outras formas de composicao que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNP) devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo V,
Anexo VI e Anexo VII.1.

1. ETAPA DE SELECAO

6.1Quem analisa os projetos

Uma comissao de selecao vai avaliar as candidaturas. Pareceristas contratados a partir do Edital de Credenciamento.

6.2Q
Quem nao pode analisar as candidaturas
0Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo das candidaturas quando:

I. Tiverem interesse direto na matéria;

Il. Tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto;

Ill. No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido
membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situacées ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

IV. Sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mae, filho/filha, av0, avd, neto/neta, bisavé/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3Analise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do Municipio de Penalva e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IIl.
Atencao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetdria artistica e cultural contendo quaisquer formas de
preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa. A analise compreende os critérios individuais da
candidatura, bem como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada agente cultural
e? atribuida em funcao desta comparacao.

6.4Recurso da etapa de selecao

Endereco: Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, 65213-000 - Fone: (98) 3358-1329

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no diario oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva
https://www.penalva.ma.gov.br/. Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Comissao de Avaliacdo e Selecao, que deve ser
apresentado por meio de formulario especifico de recurso (anexo VIII) sendo vedada a inclusdao de novos documentos. Os Pedidos de Interposicdo
de Recursos deverdo ser encaminhados pelos proponentes a Secretaria Municipal de Cultura, no prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso lll do art. 16
do Decreto 11.453/2023 a contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo. Os
recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados. Apds o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selecdo sera divulgado no Diério
Oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva.

1. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para
outra, conforme a seguinte regra:
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o 0s recursos nao utilizados em uma categoria serdao destinados aos projetos com maior pontuacao na classificacdo geral com todos as
categorias incluidas.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.
1. ETAPA DE HABILITAC?A0

8.1Documentos necessarios

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera entregar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final de
selecdo, na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no Complexo Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva, situado a situado a
Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, os seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

I. Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;
Il. Certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

Endereco: Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, 65213-000 - Fone: (98) 3358-1329
?
I. Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I. Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
Il. Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;
Il. Certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;
IV. Certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V. Certidao negativa de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;
VI. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VII. Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

Se o0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNP)):

I. Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il. Certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;
Il. Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administracao publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital. Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdao, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

8.2Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado a Comissdo de Avaliacao e Selecdo, que deve ser apresentado por meio de
formulario especifico de recurso (anexo VIII) no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem
Endereco: Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, 65213-000 - Fone: (98) 3358-132

o primeiro dia Util posterior a publicacao. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados. Apds o julgamento dos recursos, o resultado
final da etapa de habilitacao serd divulgado no Diario Oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva. Apds essa etapa, ndo caberda mais
recurso.

1. ASSINATURA DO CONTRATO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1Termo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo Cultural, de forma presencial. O Termo de
Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura
contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

Atencao! O agente cultural deve assinar o Termo de Execucao Cultural até 5 (cinco) dias da data de publicacdo do resultado final no Didrio Oficial
e no site oficial da Prefeitura de Penalva sob pena de perda do apoio financeiro e convocacgdo do suplente para assumir sua vaga

9.2Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Contrato Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancdria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas de acordo com as apresentacdes artisticas realizadas de acordo com cronograma a ser
apresentado pela Secretaria Municipal de Cultura. Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em
instituicao financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas bancérias ou em instituicao financeira privada em que nao haja a cobranca de
tarifas.

Atencao! A assinatura do Termo do Contrato Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

1. CRONOGRAMA.

[irem ACAO [PEriODO

01 Publicacdo do Edital. 05/12/2024
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02 Abertura das inscricoes 09/12/2024
03 Encerramento das inscricoes 13/12/2024
04 [Avaliacdo e selegao das propostas. 16/12 a 19/12/2024
05 Publicacdo do Resultado Preliminar. 20/12/2024
06 Periodo para Pedidos de Interposicao de Recurso. 23 e 24/12 /2024
07 [Andlise dos recursos apresentados. 26 e 27/12/2024
08 Publicacdo do Resultado Oficial 28/12/2024
Convocacao dos proponentes contemplados para abertura dos procedimentos
09 administrativo, comprovagao documental e assinatura 30/12/2024
do Instrumento Contratual.
10 Prazo limite para pagamento das propostas habilitadas 31/12/2024

1. DISPOSIC?0?ES FINAIS

11.1Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site https://www.penalva.ma.gov.br/ . O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e
a observancia quanto aos prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacdes no site oficial
da Prefeitura de Penalva-MA https://www.penalva.ma.gov.br/ nas midias sociais oficiais da Prefeitura de Penalva-MA e da Secretaria Municipal de
Cultura.

11.2Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas na sede da Secretaria Municipal de Cultura. Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de
Cultura e Comissao de Avaliagao e Selegao.

11.3Validade do resultado deste edital

0 resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade de até 4 meses dentro do qual as propostas selecionadas poderdo ser
convocadas a assinatura do termo DE EXECUCAO CULTURAL apés a publicacéo do resultado final.

11.4Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos: Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricao; Anexo Il - Critérios de sele¢do

Endereco: Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, 65213-000 - Fone: (98) 3358-1329

Anexo IV - Declaracao de representacao de grupo ou coletivo; Anexo V - Declara¢do étnico-racial

Anexo VI - Declaragao PCD

Anexo VII - Formuldrio de interposicdo de recurso Anexo VIII - Declaracdo de Residéncia.

Penalva - MA, 05 de dezembro de 2024

Custddio Pinheiro Neto

Secretdrio Municipal de Cultura

ANEXO | FORMULARIO DE INSCRICAO

APRESENTAGOES ARTISTICO CULTURAIS

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

I. Nome Completo:
Il. Nome artistico ou nome social (se houver):

Ill. CPF:

IV. RG:

V. Data de nascimento:
VI. E-mail:

VII. Telefone:

VIIl. Endereco completo:
IX. CEP:

X. Cidade:

XI. Estado:

1.1Dados bancarios para recebimento do prémio:
(Inserir dados bancérios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que receberd os recursos da premiac¢éo)

I. Agéncia:
II. Conta:
Ill. Banco:

1.2Pertence a alguma comunidade tradicional?

() Nao pertenco a comunidade tradicional ( ) Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas () Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos

g  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br
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() Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro () Quilombolas
() Outra comunidade tradicional, indicar qual:
1.3Género:
() Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero ( ) Pessoa Ndo Binaria
() Nao informar
1.4Raca, cor ou etnia:
() Branca () Preta () Parda
() Indigena () Amarela
1.5Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva () Fisica
() Intelectual () Mdltipla
() Visual
() Outro tipo, indicar qual:
1. INFORMACGES SOBRE TRAjETORIA CULTURAL

2.1Quais sdo as suas principais acdes e atividades culturais realizadas?

(Aqui, conte, 0 mais detalhadamente possivel, sobre as acées culturais que vocé realiza, informando em que drea ou segmento cultural atua, em
que local realiza suas atividades, entre outras informagées.

2.2Como comecou a sua trajetéria cultural?

(Descreva como e quando comecou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando hd quanto tempo vocé os
desenvolver

Como as ag¢des que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?

(Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas agbes impactam e beneficiam as pessoas
ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.)

2.3Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu acdes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educacdo, saude etc.?

(Descreva se as suas acées e atividades possuem relacdo com outras dreas além da cultura, tais como drea de educacdo, saude, esporte,
assisténcia social, entre outras.)

1. Vocé desenvolveu acoes voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como pessoas
negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em situacao de rua, entre outros? Se sim, quais?

1. DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA

(Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagées, entre
outros documentos.)

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUAGCAO
A avaliacdo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo, conforme descri¢do a seguir:

I. Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

Il. Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;
Il. Grau insatisfatdrio de atendimento do critério - 2 pontos;
IV. Néao atendimento do critério - 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Ildent!ﬁf:a_gao |Descricao do Critério Po,nt_uagao

do Critério Maxima
Reconhecida atuacdo na categoria. Trajeto?ria artistica e cultural do proponente -

A ISera? considerada, para fins de ana?lise, a carreira do proponente, com base no 10

curri?culo e comprovac?6es enviadas
juntamente com a proposta.

Integracao e inovagdo do agente cultural com outras esferas do
IB conhecimento e da vida social. Ex.: integra¢do entre cultura e educacao, culturae |10
salde, cultura e meio ambiente, etc

Contribuicao a populagbes em situa¢do de vulnerabilidade social, tais

: . 10
como idosos, criancas, pessoas negras, etc)
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Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como
ID realizacdo de acdes dentro da comunidade, contratacdo de 10
jprofissionais da comunidade, etc

|PONTUA(;I:\0 TOTAL: 50

IPONTUACZ\O BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

|ldentificacao i ~
do Ponto Extra |Descricao do Ponto Extra IPontuacao
|E [Agentes culturais do género feminino 2

|F [Agentes culturais negros e indigenas 2

G Agentes culturais com deficiéncia 2

|H [Agentes culturais LGBTQIAPN+ 2
|PONTUA<;A0 TOTAL 8

I. A pontuacdo final de cada candidatura serd definida pela média das notas atribuidas individualmente por cada membro da comissdo de

avaliacdo e selegao.

Il. Os critérios gerais sdo eliminatdrios de modo que o agente cultural que receber pontuagao 0 em algum dos critérios serd desclassificado do
Edital.

Ill. Os bonus de pontuacao sdao cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios de modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bonus
nao desclassifica o agente cultural.

IV. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, respectivamente.

V. Serao considerados aptos os candidatos que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.

VI. A falsidade de informacdes acarretara desclassificacao, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.

ANEXO Il

FORMULARIO DE APRESENTACZ\O DE RECURSO DA ETAPA DE SELE(;[\O
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecéo,

Com base na Etapa de Selec&o do Edital INUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracio do resultado preliminar de selecdo, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTACZ\O DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACi\O
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracio do resultado preliminar de habilitacéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

ANEXO IV

Declaracao de Residéncia

Eu, , brasileiro (a), portador
(a) da Identidade n2e CPF n?
, residente e domiciliado no endereco

,n2  bairro e CEP: ,declaro para os devidos fins de comprovacao de residéncia que
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, brasileiro (a), portador (a) da Identidade N2

e CPF n? , reside no endereco citado acima conforme comprovante em anexo, em meu nome.
Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei criminalmente em caso de falsidade das
informacdes aqui prestadas.
Penalva, Maranhdo, de de 2024.
Assinatura do Declarante
ANEXO IV DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros)
Eu, ,CPF

n? , RG n? , DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou niimero do edital).

que sou (informar se é NEGRO).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagao de sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO V

DECLARACI:\O PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu,, CPF

n? , RG n?, DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de declaragao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicagdo de sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VI

FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

RECURSO:

A Comissao de Selecéo,

Com base na Etapa de Selecio do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selec3o, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTACI:\O DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMCULT
ANEXO VIII

TERMO DE PREMIACI:\O CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N2 DO CPF OU CNP):

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiac&o Cultural [NOME E NUMERO
DO EDITAL].

NOME LOCAL

ASSINATURA

Publicado por: FLAVIO MARINHO GONGALVES
Cddigo identificador: 21895eb8c6635a9ed958aad02cea8f42

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
SELECAO ESPAGO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA MANUTENGCAO COM RECURSOS
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DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)
1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao e a universalizacao do
acesso a cultura no Brasil. A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos
Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada. As condicdes para a execucao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Penalva, Estado do Maranhao.
Deste modo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA torna publico

o presente edital elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrucao Normativa MINC n 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

1. INFORMAGCOES GERAIS
1. Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais para receberem subsidio para manutencao nas categorias
descritas no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais de Penalva, Estado do Maranhdo

1. Quantidade de espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais selecionados

Serdo selecionados até 05 (cinco) espacos artistico-culturais. Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

1. Valor total do edital

Cada espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural recebera subsidio no valor de R$ 21.530,00 (Quinze mil reais). O valor total deste edital é de
R$ 107.653,00 (Cento e sete mil seiscentos e cinquenta e trés reais). A despesa correra a conta da seguinte Dota¢cao Orcamentaria:

Org&o: 12- Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Unidade: 00

Funcional: 04.392.0003.2128.00000

Elemento de Despesas: 3.390.31.00

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Penalva ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos - ISS, e
eventuais impostos préprios da contratacao de servicos.

1. Prazo de inscricao
Do dia 09/12/2024 até as 17 horas do dia 09/12/2024. As inscricoes serao realizadas conforme orientacOes descritas no item 4 deste edital.
1. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital agentes culturais que constituem espacos artistico-culturais localizados no Municipio de Penalva e que tenham as
seguintes caracteristicas:

I. Seja organizado e mantido por pessoas, organizacdes da sociedade civil, microempresas culturais, organizacdes culturais comunitdrias,
cooperativas com finalidade cultural e instituicdes culturais sem fins lucrativos;
Il. Tenha pelo menos 2 (dois) anos de funcionamento regular comprovado e que se dediquem a realizar atividades artisticas e culturais.

Ou seja, os agentes culturais podem ser:

I. Pessoa fisica ou microempreendedor individual (MEI);

Il. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, cooperativa, etc);
Ill. Microempresas;
IV. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de espacos, ambientes ou iniciativas culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNP)),
serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera formalizada em
declaracao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo lI.

0 espaco ou iniciativa precisa estar cadastrado em algum dos cadastros publicos de agentes ou iniciativas culturais abaixo:

|. Cadastros Estaduais de Cultura;
Il. Cadastros Municipais de Cultura;
Ill. Cadastro Distrital de Cultura;
IV. Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;
V. Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;
VI. Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais (Sniic);
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VII. Sistema de Informacdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);
Sdo exemplos de espacos artistico-culturais:

Pontos e pontdes de cultura;

Escolas de musica, de capoeira e de artes e estldios, companhias e escolas de danca;

Museus comunitarios e centros de memdria e patrimonio;

Bibliotecas comunitéarias;

Centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

Teatros independentes, teatro de rua e demais expressoes artisticas e culturais realizadas em espacos publicos;
Centros culturais, casas de cultura e centros de tradicao regionais;

O 0O O O 0O 0O O

Ateliés de pintura, de moda, de design e de artesanato.
1. Quem NAO pode participar
Ndo pode se inscrever neste Edital, espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:

I. Criados pela administracdo publica de qualquer esfera ou vinculados a ela;
Il. Vinculados a fundacdes, a institutos ou a instituicdes criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;
M.

Teatros ou casas de espetéaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariais;

I. Espacos geridos pelos servigos sociais do Sistema S;
Il

Que tenham sécios, diretores e/ou administradores que participaram diretamente da etapa de elaboracao do edital, e venham a participar da etapa
de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

I. Que tenham sdcios, diretores e/ou administradores que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na
etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il. Que tenham sdcios, diretores e/ou administradores Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretérios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciério (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério PUblico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencao! O subsidio para espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais somente serd concedido para a gestdo responsavel pelo espaco
cultural.

Atencéo! E proibido o recebimento cumulativo de subsidios de que trata este Edital, mesmo que o agente cultural seja responsével por mais de um
espaco cultural.

Atencao! A participacao de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracao do edital. Ou seja,
a mera participacao do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza a sua participacdo neste edital.

1. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

1. InscricOes - etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais

2. Selecao - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

3. Habilitagcdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitagao

4. Assinatura do Termo de Execucao Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de
Execucdo Cultural.

1. INSCRICOES
1. Como se inscrever

As inscric0es sao gratuitas e os agentes culturais poderao se inscrever na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no Complexo
Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva, situado a Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, com as respectivas
assinaturas, entregando ou encaminhando a seguinte documentacao obrigatéria:

a. Formuldrio de inscricdo (Anexo I) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b. Portfélio reunindo registros para comprovagao dos Ultimos 02 anos de atuacao (fotos, videos, postagens em redes sociais, relatérios...);
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¢. Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o espaco, ambientes ou iniciativa artistico-cultural sera inscrito
conforme Anexo |, quando houver;

d. Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas (Anexo IV);

e. Declaracao de representacao, se for um coletivo sem CNPJ;

f. Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informacdes de seu projeto.
Atencao! A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1. COTAS
1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas);
b. pessoas indigenas;
c. pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo I. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao
preencher uma autodeclara¢do. A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

1. Concorréncia concomitante

Os atentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificacdo no processo selecdo. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

1. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagao.

1. Remanejamento das cotas

No caso de nao existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o niUmero de vagas restantes
deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas. Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas
nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificacao.

1. Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I. Pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sao pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,
Il. Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranca no
projeto cultural;
Ill. Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, ou com
deficiéncia (Anexo IV e V); e
IV. Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclara¢do, conforme modelos do Anexo llI,
Anexo IV e Anexo V.

1. COMO ELABORAR O PROJETO - PLANO DE TRABALHO
1. Preenchimento do modelo

0 agente cultural deve preencher o Anexo | - Formuldrio de Inscricao/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscricao, a descricdo do
projeto. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura de Penalva,
representada neste ato pela Secretaria Municipal de Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

1. Custos de manutencao

0 agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo | indicando os custos de manutencdo do espaco, ambientes ou
iniciativas artistico-culturais, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar
qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! A planilha podera conter valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade
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no contexto de sua implementacao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O subsidio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio
direto privado, recursos da PNAB empregados na Politica Nacional de Cultura Viva e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais,
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadacao, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

1. Contrapartida

Os espagos ou iniciativas sao obrigados a garantir, como contrapartida, a realizacao, de forma gratuita, em intervalos regulares, de atividades
destinadas aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espacos publicos de sua comunidade, inclusive apresentacdes ao vivo com interacao
popular, podendo ser utilizados meios digitais, em cooperacao e com planejamento definido com a Secretaria Municipal de Cultura.

1. Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

I. No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espacos acessérios, como banheiros, dreas de alimentacao e circulacdo;

Il. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteldo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Ill. No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a participacdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdao ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I. Adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il. Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Ill. Medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;
IV. Contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V. Oferta de acdes de formacao e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

1. ETAPA DE SELECAO
1. Quem analisa os projetos de manutencao de espacos artistico- culturais selecionados.

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Fardo parte desta comissao contratados.
1. Quem nao pode analisar os projetos
0Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacao dos projetos quando:

I. Tiverem interesse direto na matéria;
Il. Tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto;
M.

No caso de inscricao de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

I. Sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissao se enquadre nas situagées de impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrdrio todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

1. Analise do projeto

0Os membros da comissdo de selecdo fardo a andlise das inscricées apresentadas. Na andlise, sera realizada a identificacdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais concorrentes em uma mesma categoria de
subsidio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios de avaliacdo e selecao descritos no Anexo Il deste edital. Por anélise
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comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada espaco, ambiente e iniciativas artistico-cultural, e de seus impactos e
relevancia em relacdo a outros espagos inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada espago, ambiente e iniciativas artistico-cultural e?
atribuida em funcdo desta comparacdo.

1. Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apds anélise, nao
forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com a proposta
apresentada. Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderé apresentar recurso da etapa de selecao, conforme dispée o 7.5

1. Recurso da etapa de selecao

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no diario oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva
https://www.penalva.ma.gov.br/. Contra a decisao da fase de selecao, caberd recurso destinado a Comissao de Avaliacdo e Selecao, que deve ser
apresentado por meio de formuldrio especifico de recurso (anexo VI) sendo vedada a inclusdo de novos documentos. Os Pedidos de Interposicdo de
Recursos deverao ser encaminhados pelos proponentes a Secretaria Municipal de Cultura, no prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso Ill do art. 16 do
Decreto 11.453/2023 a contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo. Os
recursos apresentados ap6s o prazo ndo serao avaliados. Apds o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selecdo serd divulgado no Didrio
Oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva https://www.penalva.ma.gov.br/.

REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para
outra, conforme a seguinte regra:

o Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdao destinados aos projetos com maior pontuacdo na classificacdo geral com todos as
categorias incluidas.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

1. ETAPA DE HABILITAC?AO
1. Documentos necessarios

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera entregar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final de
selecdo, na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no Complexo Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva, situado a Praca
Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, os seguintes documentos:

Se o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa juridica, deve apresentar os seguintes
documentos:

I. Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
Il. Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;
lll. Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira
de Trabalho, etc);
IV. Certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;
V. Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI.

Certiddes negativas de débito municipal, expedidas pelo érgdo local.

|. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
Il. ertiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

Se o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa fisica, deve apresentar os seguintes documentos:

I. Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira
de Trabalho, etc);
Il. Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da Unido;
Il. Certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributdrios municipais;
IV. Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
V. Comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou de declaracao assinada pelo agente cultural.

A comprovacao de endereco para fins de inscricao poderd ser realizada por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia 3 (trés) meses
antes da inscricao ou de declaracao assinada pelo agente cultural (anexo VII).
A comprovacao de que trata o item VI podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

a. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b. Pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou
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C. que se encontrem em situacdo de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administracao publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital. Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdao, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

1. Recurso da etapa de habilitacdao

Contra a decisdao da fase de habilitacao, caberd recurso destinado a Comissao de Avaliacao e Selecdo, que deve ser apresentado por meio de
formuldrio especifico de recurso (anexo VI) no

prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicacdo. Os
recursos apresentados apds o prazo nao serao validados. Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacao sera divulgado
no Diario Oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva https://www.penalva.ma.gov.br/. Apés essa etapa, ndo caberd mais recurso.

1. ASSINATURA DO TERMO DE EXECU(;I:\O CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
1. Termo de Execucao Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execucao Cultural de forma presencial. O
Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de
Cultura contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

Atencdo! O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 10 (dez) dias da data de publicacdo do resultado final no Diério Oficial do
Estado do Maranhdo e no site oficial da Prefeitura de Penalva https://www.penalva.ma.gov.br/ sob pena de perda do apoio financeiro e convocacao
do suplente para assumir sua vaga

1. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento
dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas. Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria
especifica, em instituicdo financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas bancérias ou em instituicdo financeira privada em que ndo haja a
cobrancga de tarifas.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

1. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e da Prefeitura de Penalva, de acordo
com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n?
9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as eleicoes.

0 material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informacdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

1. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS
1. Monitoramento e avaliacao realizados pela Prefeitura de Penalva através da Secretaria Municipal de Cultura.

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacao de informacdo a administracao
publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto. O material de divulgacao deverd ter carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituicao Federal.

1. Como o agente cultural presta contas a Prefeitura de Penalva através da Secretaria Municipal de Cultura.

0 agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execugcao do Objeto, a ser encaminhado pela Secretaria
Municipal de Cultura para todos os contemplados que assinarem o termo de execucdo cultural. O Relatério Final de Execucao do Objeto deve ser
apresentado em até 1 (ano) a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucao Cultural.

O Relatério de Execugao Financeira serd exigido somente nas seguintes hipéteses:

I. Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou
Il. Quando for recebida, pela administracdo publica, denutncia de irregularidade na execucao da acao cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliard os elementos faticos apresentados
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1. CRONOGRAMA.

[irem ACAO [PEriODO
01 Publicacao do Edital. 02/12/2024
02 Abertura das inscricoes 02/12/2024
03 Encerramento das inscricées 06/12/2024
04 [Avaliacdo e selegao das propostas. 09/12 a 12/12/2024
05 Publicacdo do Resultado Preliminar. 13/12/2024
06 Periodo para Pedidos de Interposicdo de Recurso. 16 e 17/12 /2024
07 [Andlise dos recursos apresentados. 18 e 19/12/2024
08 Publicacdo do Resultado Oficial 20/12/2024
Convocacao dos proponentes contemplados para abertura dos procedimentos
09 administrativo, comprovacao documental e assinatura 23/12/2024
do Instrumento Contratual.
10 Prazo limite para pagamento das propostas habilitadas 30/12/2024

DISPOSIC?0?ES FINAIS
1. Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serao
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacao do agente cultural.

1. Acompanhamento das etapas do edital

0 presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site https://www.penalva.ma.gov.br/ . O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e
a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacdes no site oficial
da Prefeitura de Penalva-MA https://www.penalva.ma.gov.br/ nas midias sociais oficiais da Prefeitura de Penalva-MA e da Secretaria Municipal de
Cultura.

1. Informacoes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas na sede da Secretaria Municipal de Cultura. Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de
Cultura e Comissdo de Avaliagao e Selegdo.

1. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade de até 2 meses dentro do qual as propostas selecionadas poderdo ser
convocadas a assinatura do termo DE EXECUCAO CULTURAL ap6s a publicacdo do resultado final.

1. Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho; Anexo Il - Critérios de selecao

Anexo IV - Declaracao de representacao de grupo ou coletivo; Anexo V - Declaracao étnico-racial
Anexo VI - Declaracao PCD

Anexo VII - Formulario de interposigao de recurso Anexo VIII - Declaragdo de Residéncia.
Penalva - MA, 05 de dezembro de 2024

Custoddio Pinheiro Neto

Secretario Municipal de Cultura

ANEXO | FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO REPRESENTANTE DO ESPAGCO ARTiSTICO-CULTURAL

E pessoa fisica ou pessoa juridica? ( ) Pessoa Juridica
() Pessoa fisica
PARA PESSOA]URiDICA:

I. Razao Social:
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Il. Nome fantasia:

lll. CNPJ:

IV. Endereco da sede:

V. Cidade:

VI. Estado:
VII. NUmero de representantes legais:
VIIl. Nome do representante legal:

IX. CPF do representante legal:

X. E-mail do representante legal:

Xl. Telefone do representante legal:

Género do representante legal

() Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero () Nao Binaria
() Nao informar

1. Raga, cor ou etnia:

() Branca () Preta
() Parda

1. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim
() Ndo
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva () Fisica
() Intelectual () Mdltipla
() Visual
() Outro tipo, indicar qual:
1. Qual o seu grau de escolaridade?

() Nao tenho Educacdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto ( ) Ensino Fundamental Completo
(') Ensino Médio Incompleto ( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto ( ) Ensino Superior Completo

() Pés Graduacao Completo

() Pés-Graduacdo Incompleto

1.9 Vai concorrer as cotas ?
()Sim () Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa com deficiéncia

PARA FiSICA:

I. Nome Completo:
Il. Nome artistico (se houver)
Ill. Nome social (se houver):

IV. CPF:

V. CNPJ (Se a inscricdo for realizada em nome do MEI):
VI. RG:

VII. Data de nascimento:

VIIl. E-mail:

IX. Telefone:

X. Enderego completo:

XI. CEP:

Xll. Cidade:

XIll. Estado:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao () Sim
Caso tenha respondido "sim":

I. Nome do coletivo:
Il. Ano de Criagao:
Ill. Quantas pessoas fazem parte do coletivo?
IV. Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

Género
(') Mulher cisgénero () Homem cisgénero
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() Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero ( ) Ndo binéria

() Nao informar Raca/cor/etnia ( ) Branca

() Preta () Parda

E pessoa com deficiéncia - PCD?

() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
(') Auditiva () Fisica

() Intelectual () Mdltipla

() Visual () Outra

Escolaridade

() Nao tenho Educacdo Formal

) Ensino Fundamental Incompleto ( ) Ensino Fundamental Completo
) Ensino Médio Incompleto ( ) Ensino Médio Completo

) Curso Técnico completo

) Ensino Superior Incompleto ( ) Ensino Superior Completo
) Pés Graduacdo completo

) Pés-Graduacdo Incompleto

Vai concorrer as cotas ?

()Sim () Nao

(
(
(
(
(
(

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa com deficiéncia

1. ATUAGAO DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTiSTICO-CULTURAL

Quais sao as principais areas abarcadas pelo espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural?
(Marque entre 1 e 3 dreas principais da cultura nas quais o espaco ou iniciativa atue:) Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital Artes visuais Artesanato Audiovisual Cenografia

Cinema Circo

Comunicacao

Cultura Afro-brasileira Cultura Alimentar Cultura Cigana Cultura DEF

Cultura Digital

Cultura Estrangeira (imigrantes) Cultura Indigena

Cultura LGBTQIAP+ Cultura Negra Cultura Popular Cultura Quilombola Cultura Tradicional Danca

Design

Direito Autoral Economia Criativa Figurino

Filosofia Fotografia Gastronomia Gestao Cultural Histéria

Humor e Comédia Jogos Eletronicos Jornalismo Leitura

Literatura Livro

Meio ambiente Memdria Moda

Museu Mdsica

Patrimonio Imaterial Patriménio Material Performance Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana Produgdo Cultural

Rédio

Sonorizacao e iluminacao Teatro

Outras

Descricao do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural

(Na descricdo, vocé deve apresentar informacgées gerais sobre acées e projetos desenvolvidos pelo espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural.
Algumas perguntas orientadoras: Quais a¢ées culturais realizadas? Por que a atuagdo do espaco, ambiente ou iniciativa é importante para a
sociedade? Como a ideia do espaco ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexto de atua¢do.)

Objetivos

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para a utilizacdo do valor a ser destinado para apoio a espacos culturais, ou seja, deve informar como
pretende utilizar o subsidio objeto do presente edital. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos que podem estar
relacionados a atividade fim, como realizacdo de acdes e projetos, ou a atividade meio, como pagamento contas ou de insumos para a realizacdo
de agbes etc.)

Metas

(Neste espaco, é necessdrio detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 03
oficinas de arte para criancas e adolescentes durante o periodo de férias escolares; pagamento de 06 aluguéis e 06 contas de energia elétrica)
Perfil do publico que frequenta o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural (Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que sdo
beneficiadas ou participam dos projetos realizados. Perguntas orientadoras: Qual o perfil do publico que frequenta o espaco, ambiente ou usufrui
das iniciativas artistico-culturais? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que espaco se direciona?)

0 espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural é voltado prioritariamente para algum destes perfis de publico?

Pessoas vitimas de violéncia Pessoas em situacdo de pobreza

Pessoas em situacao de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacao de restricao e privacdo de liberdade (populagdo carceraria)
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Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais Negros e/ou negras

Ciganos Indigenas

Ndo é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no espaco cultural

Marque quais recursos de acessibilidade sdo empregados no espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural
Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas; () piso tatil;

() rampas;
() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; () corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; ( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() assentos para pessoas obesas; () iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; ( ) o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagao ou comunicacdo tatil;

() a audiodescrigao; () as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacao e sensibilizacdao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminacgao de atitudes capacitistas.

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuam no espac¢o, ambiente ou iniciativa artistico-cultural, conforme quadro a seguir:

INome do profissional/empresa Funcdo no projeto CPF/CNP)J IMini curriculo

(Insira uma breve descricdo da
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 trajetdria da pessoa que sera
contratada)

Cronograma de Execucao
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucao do projeto de manutencao.

Atividade IEtapa Descricao Ilm’cio IFim
Ex: Comunicacdo pré-producéo Pivulgacao do projeto nos 11/10/2024 11/11/2024
veiculos de imprensa

Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que sao utilizados para divulgar os projetos realizados no espaco cultural. ex.: impulsionamento em redes
sociais.

0 espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serao empregados no projeto.)

() Nao, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros ( ) Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal ( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal () Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicdo internacional ( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

() Doacdes de Empresas ( ) Cobranca de ingressos ( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do financiamento e onde os recursos serao empregados
no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitério por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados

PLANILHA ORCAMENTARIA

(Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas. Pode haver a indicacdo do
pardmetro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar
a andlise técnica da comissdo de selecdo)

Pescrlgao o Justificativa Unld_ade i Va!og‘ . Quantidade Valor total ReferenCIa_de
item medida unitario preco (opcional)
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EX.: Profissional Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotdgrafo necessario

Ipara registro

da oficina

1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

(Junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfdlios, entre outros documentos que
achar necessario)

ANEXO Il

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacdo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo, conforme descricdo a seguir:

I. Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

Il. Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;
Il. Grau insatisfatdrio de atendimento do critério - 2 pontos;
IV. Nao atendimento do critério - 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

IIdent!ﬁ,ca!gao |Descricdo do Critério Po,nt.uagao
do Critério Maxima
Relevancia das acdes propostas pelo espaco, ambiente ou iniciativa artistico-
cultural para o cena?rio cultural do Municipio de Cruzeiro do Sul. A anal? ise
A devera? considerar, para fins de avaliac?ao e valorac?do, se as ac?des contribuem |10
Ipara o enriquecimento e valorizac?ao da cultura do
Municipio de Cruzeiro do Sul.
spectos de integracdo comunitdria nas ac6? es desenvolvidas pelo
espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural - considera-se, para fins de
Is avaliacd? o e valorac?ado, se o espaco, ambiente apresenta aspectos de integraca? 10
0 comunitar? ia, em relac?do ao impacto social para a inclusa?o de pessoas
com deficie?ncia, idosos e demais grupos em situagdo de
histdrica vulnerabilidade econémica/social.
Coeren? cia da planilha orca? menta?ria com a execucd? o das metas e
C resultados - Devera? ser considerada para fins de avaliac?ao a coeren? cia e 10
conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na
[planilha orc?’amenta?ria
Compatibilidade da ficha tec? nica com as atividades desenvolvidas - A
ana?lise devera? considerar a carreira dos profissionais que compo?em o corpo
Io tec? nico e artistico, verificando a coere?ncia ou na?o em relac?do a?s 10
atribuic?6es que sera?o executadas por eles no espagco, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural (para esta avaliac?4o sera?o considerados os
mini curri?culos dos membros da ficha te?cnica).
Trajeto?ria artistica e cultural do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural -
le Sera? considerado para fins de anal? ise a histdria do espago, ambiente ou 10
iniciativa artistico-cultural com base no portifdlio e
comprovac?6es enviadas juntamente com a proposta
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|PONTUACZ\0 TOTAL: 50

IPONTUACI\O EXTRA PARA ESPACOS E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS

|identificacdo

do Ponto Extra |Descricao do Ponto Extra IPontuacao

3 Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais compostos
majoritariamente por pessoas negras; indigenas;

G Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais compostos
majoritariamente por mulheres

Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais sediadas em regides de menor
H IDH ou coletivos/grupos pertencentes a regiées de menor IDH 2
em Cruzeiro do Sul.

Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais com notéria atuacdo em

b temaéticas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em

situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social

N

IPONTUACI\O TOTAL 8

I. A pontuagdo final de cada candidatura serad definida pela média das notas atribuidas individualmente por cada membro da comissao de
avaliacao e selecao.
Il. Os critérios gerais sdo eliminatdrios de modo que o agente cultural que receber pontuacao 0 em algum dos critérios serd desclassificado do
Edital.
Ill. Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e nao constituem critérios obrigatérios de modo que a pontua¢do 0 em algum dos pontos bénus
nao desclassifica o agente cultural.
IV. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, respectivamente.
V. Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.
VI. Serdo desclassificados os projetos que:
a. |- Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;
b. Il - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
VII. A falsidade de informacdes acarretara desclassificacao, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdes administrativas ou criminais.

ANEXO Il

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

Observacao: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja,
sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO: DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE,
CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE"” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execucdo Cultural, troca de comunicacdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber
pagamentos e dar quitagao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que nao incorrem em
quaisquer das vedacdes do item de participagao previstas no edital.

INOME DO INTEGRANTE CPF IASSINATURAS

[LOCAL] [DATA]
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ANEXO IV DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros)

Eu,
,CPF

n® , RG n? , DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou nimero do edital).

que sou (informar se é NEGRO).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de declaragao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicagdo de sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO V
DECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu,, CPF

n? , RG n?, DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou niimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de declaragao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VI

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

RECURSO:

A Comissao de Selecdo,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital INUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracio do resultado preliminar de selecdo, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTA(;[\O DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITA(;I:\O

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.
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Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO
ANEXO VII

Declaracao de Residéncia

Eu, , brasileiro (a), portador

(a) da Identidade n¢
e CPF n?

, residente e domiciliado no endereco

, N2, bairro e CEP: , declaro para os devidos fins de comprovacdo de residéncia que

, brasileiro (a), portador (a) da Identidade N¢

e CPF n? , reside no endereco citado acima conforme comprovante em anexo, em meu nome.
Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei criminalmente em caso de falsidade das
informacdes aqui prestadas.
Penalva, Maranhdo, de de 2024.

Assinatura do Declarante

ANEXO VIl

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2 03/2024 -, NOS TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO
DE FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR
NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADOQY], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo
Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de apoio a espacos culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) e do DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR
VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Seréo transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente
n2 [INDICAR CONTAI, para recebimento e movimentacado.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 Sao obrigacdes da Prefeitura Municipal de Penalva:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de informagdes dos recursos concedidos;

1) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacao de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acao cultural aprovada;
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I) aplicar os recursos concedidos na realizacao da acdo cultural;

II) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural;
IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugao cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da agao cultural;

V) prestar informacdes & [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de Relatério de Execucdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE
INFORMACOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do término da vigéncia do
termo de execucao cultural;

VI) atender a qualquer solicitacio regular feita pelo [NOME DO ORGAQ] a contar do recebimento da notificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicacao a informacdo de que a acao cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem as eleicdes;
VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacao de informacdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleigao ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicao de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo plblica por meio da apresentacao de Relatério de Objeto da Execucao Cultural, no prazo de
até 120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugao Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucao Cultural devera:

| - comprovar que foram alcancados os resultados da agao cultural;

Il - conter a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

IIl - ter anexados documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, tais como: Declaracdes de realizagcao dos eventos, com registro
fotogréfico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural deverd elaborar parecer técnico em que concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacao complementar relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio Financeiro da Execugdo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério
de Objeto da Execucdo Cultural e na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente pUblico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de
informacdes podera:

| - solicitar documentacao complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacao de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for comprovada a realizacao da agao cultural, mas verificada inadequacao na execugao
do objeto ou na execucdo financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolucdo de recursos em valor proporcional a inexecucao de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de prestacao de informacgdes (in loco ou em
relatdrio de execucao do objeto), somente nas seguintes hipdteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - qguando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade
que avaliard os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresenta¢ao do Relatdrio Financeiro da Execucdo Cultural serd de 120 dias contados do recebimento da notificagdo.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informacdes apontar a necessidade de devolucao de recursos, o agente cultural serd notificado
para que exerga a opGao por:

| - devolucao parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacao de plano de acées compensatérias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacao de plano de agdes compensatdrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do instrumento afasta a reprovacdo da prestacao de informacdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolucao de recursos ao erdrio, vedada a
aceitacdo de plano de agées compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, o agente cultural poderé solicitar o parcelamento do débito, na forma
e nas condigdes previstas na legislagdo.

8. ALTERA(;I:\O DO TERMO DE EXECU(;I:\O CULTURAL

8.1 A alteracao do termo de execucao cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacao de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipdteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der causa ao atraso na liberacado de recursos; e

I - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacao substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execugao do objeto.

8.4 As alteracGes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderao ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administracao publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucdo cultural poderd ser realizada pelo agente
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cultural sem a necessidade de autorizacao prévia da administracao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracdes em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acao cultural fomentada serao de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisicdo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacao de contas em razdo da aquisi¢cdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicao serd computado no célculo
de valores a devolver, com atualizacdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) violacao da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erdrio, deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicdvel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 Serd Realizado Por Meio Da Secretaria Municipal De Cultura De Penalva - Ma, o Monitoramento das Acdes, podendo ser por meio de Comissao
Especifica para este Fim, Por envio de relatérios, entre outras medidas.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser
prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGACAO].

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucao Cultural serd publicado Diario Oficial do Municipio

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao presente Termo de Execucao Cultural.

Penalva, 05 de dezembro de 2024.

Pelo érgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

Custodio Pinheiro Neto

ANEXO IX

RELATORIO DE OBJETO DE EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTIiSTICO-CULTURAL

Nome do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural proponente:

N2 do Termo de Execucao Cultural

Valor total repassado:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do subsidio, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes
pertinentes.

2.2. Os objetivos planejados foram realizados?

() Sim, todos os objetivos foram feitos conforme o planejado.

() Sim, os objetivos foram feitos, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.

() Uma parte dos objetivos planejados nao foi feita.

() Os objetivos nao foram feitos conforme o planejado.

2.4, Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Observagoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

? Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
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? Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. As atividades realizadas pelo espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural resultaram em algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, producao grafica etc.

() Sim

() Nao

3.2. Quais foram os resultados gerados?

Detalhe os resultados gerados em razdo do apoio a espacos ou iniciativas culturais.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados, vocé considera que o espaco ou iniciativa cultural...
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criacao, de investigacao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de
presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe?

Digite um nGmero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucao do subsidio?

() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucao do projeto:

Nome do |Fungéo no| 7l 2T ,lPessoa com [INSERIR MAIS COLUNAS, SE
profissional/empresa |projeto el FEEEEE B PEEes eliperer deficiéncia? NECESSARIO]

[Ex.: Jodo Silva Cineasta |123456789101 |Sim/Nao Sim/N&o Sim/Ndo

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

7. DIVULGAGCAO DAS AGOES E ATIVIDADES EXECUTADAS

Informe como as acdes, atividades e projetos foram executados. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Quais acdes e atividades foram realizadas como contrapartida? Quando ocorreram? Detalhe a execugao da contrapartida e junte documentos
comprovando a sua execugao.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural executou as metas e a contrapartida, tais como listas de
presenca, relatdrio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

Publicado por: FLAVIO MARINHO GONGALVES
Cddigo identificador: feb2d5787eal00d151c6ef233f323a50

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024 FESTIVAL DE ARTE E CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024 FESTIVAL DE ARTE E CULTURA
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao e a universalizacdo do
acesso a cultura no Brasil. A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos
Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada. As condicOes para a execucao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Penalva, Estado do Maranhdo.
Deste modo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA torna publico

o0 presente edital elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n? 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de AcOes Afirmativas e Acessibilidade).

1. INFORMAGOES GERAIS
1. Objeto do edital
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O objeto deste Edital é a selecao de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestacoes culturais de Penalva, Estado do Maranhao.

1. Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados até 02 projetos.
Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de
outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

1.
Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.
O valor total deste edital é de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil) sendo distribuido conforme as seguintes categorias:

I. Categoria Pessoa Fisica: até R$ 25.000,00
Il. Categoria Pessoa Juridica: até R$ 25.000,00

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

Orgéo:

Unidade: XX

Funcional: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Elemento de Despesa: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Penalva ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos - ISS, e
eventuais impostos préprios da contratacdo de servicos.

1. Prazo de inscricao
Do dia 02/12/2024 até as 17 horas do dia 06/12/2024. As inscricdes serao realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.
1. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no Municipio de Penalva ha pelo menos 1 (um) ano, se Pessoa Fisica e de 2
(dois) anos, se Pessoa Juridica.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dangarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.)
Ill. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, cooperativa, etc.).
IV. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica, ou seja, sem CNPJ, serd indicada pessoa
fisica como responsével legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacao sera formalizada em declaracao assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

1. Quem NAO pode participar
Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I. Tenham participado diretamente da etapa de elaboracao do edital, da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

Il. Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de anélise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Ill. Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedacdes previstas no item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja,
a mera participacao do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com 1 (um) projeto cultural.

1. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

1. InscrigOes - etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais
2. Selecao - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
3. Habilitagcdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
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habilitacao
4. Assinatura do Termo de Execugao Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de
Execucdo Cultural.

1. INSCRICOES

As inscrig0es sao gratuitas e os agentes culturais poderao se inscrever na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no Complexo
Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva, situado a situado a Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, com as
respectivas assinaturas, entregando ou encaminhando a seguinte documentacdo obrigatéria:

Formulario de inscricao (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto serd inscrito conforme Anexo |, quando houver;

Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas (Anexo VI);

Declaragao de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ (Anexo V); e

Coépia da cédula de identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do proponente ou responsavel pelo projeto a ser inscrito, seja pessoa

fisica ou do seu representante legal, caso seja pessoa juridica;

f. No caso de o proponente possuir a nova Carteira de Identidade, cépia desta contendo o nimero de Registro Geral - CPF, seja pessoa fisica
ou do seu representante legal, caso seja pessoa juridica;

g. Cépia de CNPJ de Microempreendedor Individual (MEI), em casos de candidatos que tenham esse tipo de cadastro profissional que
apresente Classificacdo Nacional de Atividade Econémica - CNAE compativel com a area de atuacdo inscrita neste edital;

h. Cépia do comprovante de endereco, seja da pessoa fisica proponente do projeto ou do seu representante legal, caso seja pessoa juridica.

© o009

A comprovacao de endereco para fins de inscricdo poderd ser realizada por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia 3 (trés) meses
antes da inscricao ou de declaracao assinada pelo agente cultural (anexo IX).
A comprovacao de que trata o item H podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

a. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b.

Pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou
C. que se encontrem em situagao de rua.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informacdes de seu projeto.
Atencao! A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1. COTAS
1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas);
b. pessoas indigenas;
c. pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo I. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo
preencher o formuldrio de autodeclaracdo (Anexo VI). A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

1. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificacdo no processo selecdo. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

1. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagao.

1. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em ndmero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o niUmero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

1. Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNP) podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I. Pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,
Il. Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranca no
projeto cultural;
Ill. Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas
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ou com deficiéncia; e
IV. Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia (Anexo Il) na pessoa juridica
ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher autodeclaracdo, conforme modelos do Anexo VI.

1. COMO ELABORAR O PROJETO - PLANO DE TRABALHO
1. Preenchimento do modelo

0 agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formuldrio de Inscricao/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscricdo, a descricao
do projeto e a planilha orcamentaria. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando a Prefeitura de Penalva, representada neste ato pela Secretaria Municipal de Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

1. Previsdao de execucao do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados e prestados de contas em até o prazo maximo de 1 (um) ano a contar do recebimento do
recurso.

1. Custos do projeto

0 agente cultural deve preencher a planilha orcamentéaria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos
valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementacao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio
direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orcamentéria a

previsao de arrecadacao, juntamente com a relacdo de quais itens serao custeados com esse recurso.

1. Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia).
Sao medidas de acessibilidade:

I. No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessérios, como banheiros, dreas de alimentacao e circulagdo;

Il. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteldo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il
No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participacdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos
espetdculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I. Adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;
Il. Utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Ill. Medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;
IV. Contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V. Oferta de acbes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
VI. ETAPA DE SELE(;I:\O
1. Quem analisa os projetos

Uma comissao de selecao vai avaliar os projetos. Todas as atividades serao registradas em ata. Farao parte desta comissao pareceristas
contratados.

1. Quem nao pode analisar os projetos
Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacao dos projetos quando:

I. Tiverem interesse direto na matéria;

Il. Tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto;

Ill. No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido
membros do grupo/coletivo nos uUltimos dois anos, ou se tais situacées ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

IV. Sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.
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Caso 0 membro da comissao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

1. Analise do mérito cultural

0Os membros da comissdo de selecao fardo a andlise de mérito cultural dos projetos. Entende-se por “Anélise de mérito cultural" a identificacdo,
tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Ill deste edital. Por analise comparativa compreende-se a
anélise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A
pontuacao de cada projeto é atribuida em funcdo desta comparacao.

1. Andlise da planilha orcamentaria

Os membros da comissao de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os precos praticados no
mercado. Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a andlise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacao.

1. Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apds anélise, nao
forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado. Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso da etapa de sele¢do, conforme dispde o
7.6.

1. Recurso da etapa de selecao

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no diario oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva
https://www.penalva.ma.gov.br/. Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Comissao de Avaliacdo e Selecdo, que deve ser
apresentado por meio de formuldrio especifico de recurso (anexo VIII) sendo vedada a inclusao de novos documentos. Os Pedidos de Interposicao
de Recursos deverao ser encaminhados pelos proponentes a Secretaria Municipal de Cultura, no prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso Ill do art. 16
do Decreto 11.453/2023 a contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicagdo. Os
recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados. Apds o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selecdo sera divulgado no Didrio
Oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva https://www.penalva.ma.gov.br/.

1. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para
outra, conforme a seguinte regra:

o 0s recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pontuacao na classificacdo geral com todos as
categorias incluidas.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

1. ETAPA DE HABILITAC?A0
1. Documentos necessarios

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera entregar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s a publicacdo do resultado final de
selecao, na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no Complexo Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva, situado a situado a
Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I. Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;
Il. Certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;
Il. Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I. Inscricao no cadastro nacional de pessoa juri?dica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
Il. Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;
Il. Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Di?vida Ativa da Uniao;

Certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;
V. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VI. Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I. Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il. Certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributérios municipais em nome do representante do grupo;
Il. Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT em nome do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirao como certido?es negativas, desde que ndo haja refere?ncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juri?dicos com a administragao pu?blica.
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Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital. Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

1. Recurso da etapa de habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd recurso destinado a Comissdo de Avaliacao e Selecdo, que deve ser apresentado por meio de
formuldrio especifico de recurso (anexo VIII) no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para ini?cio da contagem
o primeiro dia u?til posterior a publicacdo. Os recursos apresentados apo?s o prazo nao serdo avaliados. Apds o julgamento dos recursos, o
resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado no Didrio Oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Penalvahttps://www.penalva.ma.gov.br/. Apds essa etapa, nao caberd mais recurso.

1. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
1. Termo de Execucao Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execugao Cultural de forma presencial. O
Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de
Cultura contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

Atencao! O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 10 (dez) dias Uteis da data de publicacdo do resultado final no Diario
Oficial e no site oficial da Prefeitura de Penalva https://www.penalva.ma.gov.br/ sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do suplente
para assumir sua vaga

1. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento
dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas. Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria
especifica, em instituicdo financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas bancérias ou em instituicdo financeira privada em que nao haja a
cobrancga de tarifas.

Atencao! A assinatura do Termo de Execucao Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

1. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e da Prefeitura de Penalva, de acordo
com as orientacdes técnicas do manual de aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n®
9.504/1997 (Lei das Eleic0es) nos trés meses que antecedem as eleicées. O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado para todos os contemplados assim como em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacdes sobre os recursos
de acessibilidade disponibilizados.

1. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS
1. Monitoramento e avaliacao realizados pela Prefeitura de Penalva através da Secretaria Municipal de Cultura.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacao de informagdo a administragao
pu?blica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exige?ncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto. O material de divulgacdo deverd ter carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituicdo Federal.

1. Como o agente cultural presta contas a Prefeitura de Penalva através da Secretaria Municipal de Cultura.

0 agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucao do Objeto, conforme documento constante no
Anexo IV deste edital. O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado em até 1 (ano) a contar do fim da vigéncia do Termo de
Execucdo Cultural.

O Relatério de Execucao Financeira serd exigido somente nas seguintes hipéteses:

I. Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou
Il. Quando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

1. CRONOGRAMA.

[irem ACAO [PERiODO

01 Publicacao do Edital. 05/12/2024

02 Abertura das inscricoes 02/12/2024

03 Encerramento das inscricoes 06/12/2024

04 [Avaliagdo e selegao das propostas. 09/12 a 12/12/2024
05 Publicacdao do Resultado Preliminar. 13/12/2024

06 Periodo para Pedidos de Interposicdo de Recurso. 16 e 17/12 /2024
07 [Andlise dos recursos apresentados. 18 e 19/12/2024

g  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL , S30 LUiS, SEGUNDA * 09 DE DEZEMBRO DE 2024 * VOL. 18, N© 3495/2024

DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
00 ESTADD DO MARANHAD
08 Publicacdo do Resultado Oficial 20/12/2024

Convocacao dos proponentes contemplados para abertura dos procedimentos
09 administrativo, comprovacao documental e assinatura 23/12/2024
do Instrumento Contratual.

10 Prazo limite para pagamento das propostas habilitadas 30/12/2024

1. DISPOSIC?0?ES FINAIS
1. Desclassificacdao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serao
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicarao na desclassificagao do agente cultural.

1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site https://www.penalva.ma.gov.br/ O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e
a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacdes no site oficial
da Prefeitura de Penalva https://www.penalva.ma.gov.br/ e nas midias sociais oficiais da Prefeitura de Penalva e da Secretaria Municipal de Cultura.

1. Informacoes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas na Prefeitura de Penalva e na Secretaria Municipal de Cultura. Os casos omissos ficarao a cargo da
Secretaria Municipal de Cultura e Comissdo de Avaliagao e Selecao.

1. Validade do resultado deste edital

0 resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade de até 2 meses dentro do qual as propostas selecionadas poderdo ser
convocadas a assinatura do termo DE EXECUCAO CULTURAL apés a publicacio do resultado final.

1. Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho; Anexo IlI - Critérios de selecdo
Anexo IV - Relatério de Execucao do Objeto;

Anexo V - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo; Anexo VI - Declaragao étnico-racial
Anexo VII - Declaracao PCD

Anexo VIII - Formulério de interposicdo de recurso Anexo IX - Declaragdo de Residéncia.
Penalva - MA, 05 de dezembro de 2024

Custédio

Secretario Municipal de Cultura

ANEXO | FORMULARIO DE INSCRICAO

FESTIVAIS DE ARTE E CULTURA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

I. Nome Completo:
Il. Nome artistico ou nome social (se houver):

Ill. CPF:

IV. RG:

V. Data de nascimento:
VI. E-mail:

VII. Telefone:

VIII. Endereco completo:
IX. CEP:

X. Cidade:

Xl. Estado:

1. Dados bancarios para recebimento do prémio:
(Inserir dados bancarios do agente cultural que estd concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos da premiac¢ao)

I. Agéncia:

II. Conta:

Ill. Banco:

IV. Pertence a alguma comunidade tradicional?

Nao pertenco a comunidade tradicional ( ) Comunidades Extrativistas
Comunidades Ribeirinhas () Comunidades Rurais

Indigenas

Povos Ciganos

Pescadores(as) Artesanais () Povos de Terreiro

Quilombolas

()
()
()
()
()
()
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() Outra comunidade tradicional, indicar qual:
1. Género:

() Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero ( ) Pessoa Nao Binaria
() Nao informar

1. Racga, cor ou etnia:

() Branca () Preta
() Parda
() Indigena () Amarela

1. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim
() Nao
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva () Fisica
() Intelectual () Mdltipla
() Visual
() Outro tipo, indicar qual
1. INFORMACGES SOBRE TRAjET()RIA CULTURAL
1. Quais sao as suas principais acoes e atividades culturais realizadas?

(Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as acées culturais que vocé realiza, informando em que drea ou segmento cultural atua, em
que local realiza suas atividades, entre outras informacédes.)

Como comecou a sua trajetodria cultural?

(Descreva como e quando comecou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os
desenvolve.

1. Como as acoes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?

(Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas agbées impactam e beneficiam as pessoas
ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

1. Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu acoes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educacao,
saude etc.?

(Descreva se as suas agoes e atividades possuem relacdo com outras dreas além da cultura, tais como érea de educacéo, saude, esporte,
assisténcia social, entre outras

1. Vocé desenvolveu acoes voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como pessoas
negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situacdo de rua, entre outros? Se sim, quais?
2. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

(Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagées, entre
outros documentos.)

ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUAGCAO

A avaliacdo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo, conforme descri¢do a seguir:

I. Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

Il. Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;
Il. Grau insatisfatdrio de atendimento do critério - 2 pontos;
IV. Nao atendimento do critério - 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

|ldentificacao e ran Pontuacao
oo |Descri ritéri P
do Critério BT GED 0o (0 Maxima
Reconhecida atuacdo na categoria. Trajeto?ria artistica e cultural do proponente -
A Sera? considerada, para fins de ana?lise, a carreira do proponente, com base no 10
curri?culo e comprovac?6es enviadas
juntamente com a proposta.
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Integracao e inovagdo do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da
B vida social. Ex.: integragdo entre cultura e educagdo, 10
cultura e saude, cultura e meio ambiente, etc

Contribuicdo a popula¢ées em situacdo de vulnerabilidade social, tais

: . 10
como idosos, criangas, pessoas negras, etc)

Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como
ID realizacdo de acdes dentro da comunidade, contratacdo de 10
[profissionais da comunidade, etc

|PONTUA(;i\0 TOTAL: 50

IPONTUACI:\O BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

|ldentificacao s ~
do Ponto Extra |Descricao do Ponto Extra IPontuacao
|E [Agentes culturais do género feminino 2

|F [Agentes culturais negros e indigenas 2

G Agentes culturais com deficiéncia 2

|H [Agentes culturais LGBTQIAPN+ 2
|PONTUA<;A0 TOTAL 8

I. A pontuagdo final de cada candidatura serd definida pela média das notas atribuidas individualmente por cada membro da comissao de

avaliacao e selecao.

Il. Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o agente cultural que receber pontuacao 0 em algum dos critérios serd desclassificado do
Edital.

Ill. Os b6nus de pontuacao sdo cumulativos e nao constituem critérios obrigatérios de modo que a pontua¢do 0 em algum dos pontos bénus
nao desclassifica 0 agente cultural.

IV. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, respectivamente.

V. Serao considerados aptos os candidatos que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.

VI. A falsidade de informacgdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.

ANEXO I1I

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisso de Selecdo,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital INUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracio do resultado preliminar de selecdo, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacéo,
conforme justificativa a sequir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

g  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br
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ANEXO IV

Declaracao de Residéncia
Eu, , brasileiro (a), portador
(a) da Identidade n2e CPF n2
, residente e domiciliado no endereco

, N2  bairro e CEP: , declaro para os devidos fins de comprovacdo de residéncia que
, brasileiro (a), portador (a) da Identidade N¢

e CPF n? , reside no endereco citado acima conforme comprovante em anexo, em meu nome.
Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei criminalmente em caso de falsidade das
informacdes aqui prestadas.
Penalva, Maranhdo, de de 2024.
Assinatura do Declarante
ANEXO IV DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros)
Eu,
,CPF
n? , RG n? , DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou niimero do edital).
que sou (informar se é NEGRO).
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagao de sangdes criminais.
ASSINATURA DO DECLARANTE
ANEXO V
DECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)
Eu,, CPF
n? , RG n?, DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou niimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacdo de sancdes criminais.
ASSINATURA DO DECLARANTE
ANEXO VI
FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:
RECURSO:
A Comiss&o de Selecdo,
Com base na Etapa de Selecdo do Edital [INUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracio do resultado preliminar de selecdo, conforme
justificativa a seguir.
Justificativa:
Local, data.
Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:
RECURSO:
A Secretaria Municipal de Cultura,
Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacéo,
conforme justificativa a sequir.
Justificativa:
Local, data.
Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO
ANEXO VIl
TERMO DE PREMIA(;Z\O CULTURAL
NOME DO AGENTE CULTURAL:
N2 DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:
Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiac&o Cultural [NOME E NUMERO
DO EDITALI.
NOME
LOCAL
ASSINATURA

Publicado por: FLAVIO MARINHO GON¢ALVES
Cédigo identificador: f628c7bbbd86163e1b0f737d5c8acdld
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 73/2022

ESPECIE: Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo do Contrato
Administrativo n°® 73/2022. PROCESSO: 018/2022-SINFROURB.
MODALIDADE DE LICITACAO: Pregdo Eletronico n° 60/2022
(SRP). PARTES: Prefeitura Municipal de Penalva/MA (CNPJ n®
06.179.402/0001-81) e Mavi Servigos e LocagOes Eireli (CNPJ n¢
34.760.829/0001-04). OBJETO: Prorrogacao da vigéncia do
Contrato. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso Il, da Lei Federal n?
8.666/93. DATA DA
ASSINATURA: 06/12/2024. SIGNATARIOS: Ronildo Campos Silva-
Prefeito Municipal e Marcus Vinicius Froés Leite-Representante Legal.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: af22c748668e66d8ad7c539b865877d1

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

PREMIACAO MESTRES DA CULTURA POPULAR COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Este Edital é realizado pela Prefeitura de Penalva-MA através da
Secretaria Municipal de Cultura com recursos do Governo Federal
repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as
regras do edital e como fazer para se inscrever.

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da
cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo e a
universalizagao do acesso a cultura no Brasil. A PNAB objetiva também
estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada. As condicdes para a execu¢ao da PNAB foram criadas por
meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a
apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de
Penalva, Estado do Maranhdo. Deste modo, a PREFEITURA MUNICIPAL
DE PENALVA-MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA torna
publico o presente edital elaborado com base na Lei n? 14.399/2022
(Lei PNAB), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n?
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n?
10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

1. INFORMAGOES GERAIS
1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital, Mestres da Cultura Popular, é a premiacao de
agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicao ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Penalva-MA, Estado do
Maranhdo. Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja
realizada pelo agente cultural ao Municipio de Penalva-MA.

O prémio possui natureza juridica de doagao sem encargo, ou seja, sera
realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia decontrapartida,
sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacao
de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Serao selecionados 20 (vinte) agentes culturais. Contudo, caso haja
orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou
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seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiacdo

Cada agente cultural selecionado receberd a premiagao de R$ 2.500,00
(Dois mil e quinhentos reais). O valor recebido pelas pessoas fisicas
corresponde ao valor liquido, j& deduzido o valor do Imposto de Renda
na fonte. O valor total deste edital é de R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil
reais).

Org&o: 12 - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Unidade: 00

Funcional: 04.392.0003.2128.0000

Elemento de Despesa: 3.3.90.31.00

1. Prazo de inscricdo

Do dia 02/12/2024 até as 17 horas do dia 06/12/2024. As inscricées
serao realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.

1. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com mais de 60
(sessenta anos) ou com mais de 30 (trinta anos) de contribuicao
artistica ou cultural comprovada no Municipio de Penalva-MA e que atua
ou reside no Municipio de Penalva-MA ha pelo menos 2 (dois) anos. Os
proponentes que ndo comprovarem vinculo com o municipio terdo sua
inscrigao inabilitada.

1. Quem nao pode participar
Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I. Tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do
edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de
julgamento de recursos;

Il. Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

lll. Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

Atencgdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente
ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar
nas vedacdes previstas no item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas
juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes
descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo
caracteriza participacao direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou
seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas nao inviabiliza a sua participagao neste edital.

1. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar
neste edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital com 1 (um) projeto
cultural.

1. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

1. InscricOes - etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes
culturais;

2. Selecao - etapa em que uma comissao analisa e seleciona os
projetos;

www.famem.org.br



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

00 ESTADD DO MARANHAL

*

Sao LUiS, SEGUNDA * 09 DE DEZEMBRO DE 2024 * VOL. 18, N2 3495/2024

ISSN 2763-860X

3. Habilitacdo - etapa em que os agentes culturais selecionados
na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitacdo;

4. Assinatura do Recibo - etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Recibo.

1. INSCRICOES

As inscric0es sao gratuitas e os agentes culturais poderdo se inscrever
na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no Complexo
Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva-MA, situado a Praca
Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva - MA, com as
respectivas assinaturas, entregando ou encaminhando a seguinte
documentacao obrigatdria:

a. Formulario de inscricdo (Anexo 1);

b. Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no
Municipio de Penalva-MA, de quaisquer naturezas, tais como
cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de
jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material
estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a
inscricao;

Atencdo! O agente cultural é responsével pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, conteldo dos arquivos e informagdes da sua
inscrigao.

Atencao! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e
condicdes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura

- PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Atencao! A administragdao publica local garantira a inscrigdes dos
agentes culturais, buscando ativamente sua participagao e facilitando
os procedimentos e burocracias conforme as realidades locais. Inscrigdo
oral, ou por meio de videos na qual a inscricdo sera registrada por
servidor da Secretaria Municipal de Cultura.

1. ETAPA DE SELECAO
1. Quem analisa os projetos

Uma comissao de selecdo vai avaliar as candidaturas. Fardo parte desta
comissao pareceristas contratados a partir do Edital de
Credenciamento.

1. Quem nao pode analisar os projetos

0Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacao dos projetos quando:

I. Tiverem interesse direto na matéria;
Il. Tenham participado como colaborador na elaboracdao do
projeto;
lll. Sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do
agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdao se enquadre nas situagdes de
impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item Il sao: pai, mae, filho/filha,
avo, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

1. Analise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela analise da trajetdria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Penalva-MA, e
serd realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo |l.

Atencao! Os agentes culturais que apresentarem documentos
comprobatérios da trajetéria artistica e cultural contendo quaisquer
formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminacdo serdao desclassificadas, com
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fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao,
garantidos o contraditério e a ampla defesa. A analise compreende os
critérios individuais da candidatura. A pontuacdo de cada agente
cultural e? atribuida em fungdo desta comparacdo.

1. Recursos na etapa de Selecao

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no diério
oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva-MA
https://www.penalva.ma.gov.br/. Contra a decisao da fase de selegao,
caberd recurso destinado a Comissao de Avaliagao e Selecao, que deve
ser apresentado por meio de formuldrio especifico de recurso (anexo IIl)
sendo vedada a inclusdao de novos documentos. Os Pedidos de
Interposicao de Recursos deverao ser encaminhados pelos proponentes
a Secretaria Municipal de Cultura, no prazo de 3 dias Uteis, conforme
inciso Il do art. 16 do Decreto 11.453/2023 a contar da publicacao do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior a publicacdo. Os recursos apresentados apds o prazo nao
serdo avaliados. Apos o julgamento dos recursos, o resultado da etapa
de selecdo serd divulgado no Didrio Oficial e no site oficial da Prefeitura
Municipal de Penalva-MA https://www.penalva.ma.gov.br/.

1. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso nao tenha todas as vagas preenchidas neste edital, os recursos
que seriam inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para
outro edital da PNAB em Penalva-MA, Maranhdo, conforme a seguinte
regra:

o Os recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados
aos projetos com maior pontuagao na classificagao geral com
todos as categorias incluidas.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

1. ETAPA DE HABILITAC?A0
1. Documentos necessarios

0 agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd entregar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final de
selecao, na sede da Secretaria Municipal de Cultura localizada no
Complexo Administrativo da Prefeitura Municipal de Penalva-MA,
situado a Praca Doutor José Joaquim Marques, 229 - Centro, Penalva -
MA, os seguintes documentos:

a. Coépia da cédula de identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do proponente;

b. No caso de o proponente possuir a nova Carteira de Identidade,
cépia desta contendo o nimero de Registro Geral - CPF;

c. Copia do comprovante de endereco.

A comprovacdo de endereco para fins de inscricdo podera ser realizada
por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia 3 (trés)
meses antes da inscricao ou de declaracdo assinada pelo agente
cultural (anexo IV).

A comprovacao de que trata o item C podera ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais:

I. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;
Il. Pertencentes a populacdo nOmade ou itinerante; ou
Ill. Que se encontrem em situacao de rua.
1. Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado a
Comissao de Avaliagao e Selecao, que deve ser apresentado por meio
de formulario especifico de recurso (anexo Ill) no prazo de 3 dias Uteis a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagdo. Os recursos
apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados. Apds o julgamento dos
recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo serd divulgado no
Diario Oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Penalva-MA
https://www.penalva.ma.gov.br/. Apds essa etapa, ndo caberd mais
recurso.

www.famem.org.br
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1. ASSINATURA DO RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Recibo de Premiacao Cultural e receberd o
recurso na conta bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome)
indicada no formulario de inscricdo.

1. CRONOGRAMA.

ITEM IACAO PERIODO
01 [Publicacéo do Edital. 05/12/2024
02 IAbertura das inscricdes 09/12/2024
03 Encerramento das inscrigbes 13/12/2024
104 JAvaliacdo e selegdo das propostas. 16/12 a 19/12/2024
05 Publicacéo do Resultado Preliminar. 20/12/2024
06 Periodo para Pedidos de Interposicéo de Recurso. 23 e 24/12 /2024
07 lAndlise dos recursos apresentados. 26 e 27/12/2024
108 Publicagao do Resultado Oficial 28/12/2024
[Convocagao dos proponentes contemplados para abertura dos procedimentos
09 ladministrativo, comprovagao documental e assinatura 30/12/2024
do Instrumento Contratual.
10 Prazo limite para pagamento das propostas habilitadas 31/12/2024

1. DISPOSICOES FINAIS
1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://www.penalva.ma.gov.br/ . O acompanhamento de todas as
etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos
as publicacées no site oficial da Prefeitura de Penalva - MA
https://www.penalva.ma.gov.br/ nas midias sociais oficiais da Prefeitura
de Penalva - MA e da Secretaria Municipal de Cultura.

1. Informacoes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas na sede da Secretaria Municipal
de Cultura. Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de
Cultura e Comissao de Avaliacao e Selecao.

1. Validade do resultado deste edital

0 resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade
de até 2 meses dentro do qual as propostas selecionadas poderdo ser
convocadas a assinatura do Recibo de Premiacao Cultural.

10.4Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscricao/Plano de Trabalho; Anexo Il - Critérios
de selecao

Anexo Il - Formulario de interposicao de recurso Anexo IV - Declaracdo
de Residéncia.

Penalva - MA, 05 de dezembro de 2024

Custodio Pinheiro Neto

Secretario Municipal de Cultura

ANEXO | FORMULARIO DE INSCRICAO

MESTRES DA CULTURA POPULAR

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

I. Nome Completo:
Il. Nome artistico ou nome social (se houver):

Ill. CPF:

IV. RG:

V. Data de nascimento:
VI. E-mail:

VII. Telefone:

VIII. Endereco completo:
IX. CEP:

X. Cidade:

XI. Estado

Xll. Dados bancarios para recebimento do prémio:

(Inserir dados bancérios do agente cultural que esta concorrendo ao
prémio - conta que recebera os recursos da premiacéo)

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

|. Agéncia:

Il. Conta:

Ill. Banco:

IV. Pertence a alguma comunidade tradicional?

() Naopertenco a comunidade tradicional ( ) Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas ( ) Comunidades Rurais
() Indigenas

() Povos Ciganos
() Pescadores(as) Artesanais ( ) Povos de Terreiro
() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual:

1. Género:

() Mulher cisgénero () Homem cisgénero
() Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero ( ) Pessoa Nao Binaria
() Nao informar

1. Racga, cor ou etnia:

() Branca () Preta
() Parda
() Indigena () Amarela

1. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva () Fisica

() Intelectual (') Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual:

1. INFORMACOES SOBRE TRAjET()RIA CULTURAL
1. Quais sao as suas principais acoes e atividades
culturais realizadas?

(Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as acées culturais
que vocé realiza, informando em que drea ou segmento cultural atua,
em que local realiza suas atividades, entre outras informagées.)

1. Como comecou a sua trajetoria cultural

(Descreva como e quando comecou a sua trajetdria na cultura,
informando onde seus projetos foram iniciados, indicando hd quanto
tempo vocé os desenvolve.)

1. Como as acoes que vocé desenvolve transformam a
realidade do seu entorno/sua comunidade?

(Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente
pelas suas atividades, e como suas acdes impactam e beneficiam as
pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto
publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.)

1. Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu acoes e
projetos com outras esferas de conhecimento, tais como
educacao, satde etc.?

(Descreva se as suas acgoes e atividades possuem relagdo com outras
areas além da cultura, tais como drea de educacdo, salde, esporte,
assisténcia social, entre outras.)

1. Vocé desenvolveu agoes voltadas a grupos em situacao
de vulnerabilidade econéomica e/ou social, tais como
pessoas negras, indigenas, criancas, jovens, idosos,
pessoas em situacao de rua, entre outros? Se sim, quais

2. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

(Junte documentos que comprovem a sua atuacdo cultural, tais como
cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiacoes,
entre outros documentos.)

ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUAGAO

A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas

www.famem.org.br
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aos critérios de selecdo, conforme descricdo a seguir:

I. Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

Il. Grau satisfatério de atendimento do critério - 6 pontos;
Il. Grau insatisfatério de atendimento do critério - 2 pontos;
IV. Nao atendimento do critério - 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacao
do Critério

[Pontuacao

Descricdo do Critério [Maxima

IReconhecida atuacdo na categoria. Trajeto?ria artistica e cultural do proponente -
ISera? considerada, para fins de ana?lise, a carreira do proponente, com base no
lcurri?culo e comprovac?Ges enviadas

juntamente com a proposta.

Integracdo e inovacdo do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da
B vida social. Ex.: integracdo entre cultura e educacéo, 10
lcultura e salide, cultura e meio ambiente, etc

IContribuicéo a populagbes em situacéo de vulnerabilidade social, tais

. A 10
lcomo idosos, criancas, pessoas negras, etc)

Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como
D realizacdo de acbes dentro da comunidade, contratagéo de 10
profissionais da comunidade, etc

[PONTUAGAO TOTAL: 50

[PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacdo - A
ldo Ponto Extra Descricao do Ponto Extra Pontuacao
E [Agentes culturais do género feminino 2

F |Agentes culturais negros e indigenas 2

G [Agentes culturais com deficiéncia 2

H [Agentes culturais LGBTQIAPN+ 2
[PONTUACAO TOTAL 8

I. A pontuacdo final de cada candidatura sera definida pela média
das notas atribuidas individualmente por cada membro da
comissao de avaliagdo e selegdo.

Il. Os critérios gerais sao eliminatérios de modo que o agente
cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios sera
desclassificado do Edital.

lll. Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem
critérios obrigatérios de modo que a pontuacao 0 em algum dos
pontos bonus nao desclassifica o agente cultural.

IV. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacao
dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem
abaixo definida: A, B, C, D, respectivamente.

V. Serdo considerados aptos os candidatos que receberem nota
final igual ou superior a 30 pontos.

VI. A falsidade de informacGes acarretard desclassificacdo,
podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdes administrativas
ou criminais

ANEXO Il

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE
SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss&o de Selecao,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital [NUMERO E NOME DO
EDITAL], venho solicitar alteracao do resultado preliminar de selecao,
conforme justificativa a sequir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE
HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO
EDITAL], venho solicitar alteracao do resultado preliminar de
habilitacao, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

ANEXO IV

Declaracao de Residéncia

Eu, , brasileiro (a), portador
(a) da Identidade n®e CPF n?
, residente e domiciliado no enderego

, N , bairro e CEP: , declaro para os devidos fins de
comprovacao de residéncia que

, brasileiro (a), portador (a) da Identidade N¢

e CPF n? , reside no enderego citado acima conforme comprovante
em anexo, em meu home.
Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar
ciente de que responderei criminalmente em caso de falsidade das
informacdes aqui prestadas.
Penalva, Maranhdo, de de 2024.

Assinatura do Declarante
ANEXO IV DECLARA(;i\O ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros)

Eu,
,CPF

n? , RG n® , DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou
ntimero do edital).

que sou (informar se é NEGRO).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do
edital e aplicacao de sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO V

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas
com deficiéncia)

Eu,, CPF

n® , RG n?, DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome
ou niimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do
edital e aplicacao de sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VI

FORMULARIO DE APRESENTA(;i\O DE RECURSO DA ETAPA DE
SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

RECURSO:

A Comiss&o de Selec3o,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital [NUMERO E NOME DO
EDITAL], venho solicitar alteracao do resultado preliminar de selecao,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE

www.famem.org.br
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NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO
EDITAL], venho solicitar alteracdao do resultado preliminar de
habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural NOME COMPLETO

ANEXO VIl

TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N2 DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO],
na presente data, relativa ao Edital de Premiagao Cultural [NOME E
NUMERO DO EDITAL].

NOME

LOCAL

ASSINATURA

Publicado por: FLAVIO MARINHO GONALVES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 44/2024

ESPECIE: Extrato do Contrato. PROCESSO: 021/2024-SEMAD.
LICITACAO: Pregdo Eletrénico n2 38/2024. PARTES: Prefeitura Municipal
de Penalva/MA (CNPJ n? 06.179.402/0001-81) e Banco Bradesco
S.A. (CNPJ n? 60.746.948/0001-12). OBJETO: Contratacdo de instituicao
financeira para prestagdo de servigos bancarios, com exclusividade,
referentes ao gerenciamento e processamento da folha de pagamento
dos servidores municipais, ativos, inativos, comissionados, pensionistas
ou qualquer outra forma de vinculo remuneratério existente ou que
venha a ser mantido com o Municipio de Penalva/MA. VALOR: R$
315.000,00. DOTACAO ORCAMENTARIA: Acdo Nio Orcamentaria.
VIGENCIA: 02/01/2025 a 02/01/2029. DATA DE ASSINATURA:
05/12/2024. SIGNATARIOS: Ronildo Campos Silva-Prefeito Municipal,
pela Contratante e Gleise de Avila Almeida Canela e Michelle de Lima
Soares Gardezani-Representante Legal, pela Contratada.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: a410ac76e022e5573fef35b92e201275

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO

TERMO DE RATIFICACAO DE DIPENSA N2 004/2024
Processo n2 9.318/2024
TERMO DE RATIFICAGCAO DE DIPENSA N2 004/2024

O MUNICIPIO DE PINHEIRO - PMP/MA, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, sediada na Av. Tarquinio
Lopes, s/n, Centro, Pinheiro - MA, CNPJ N2 15.757.477/0001-93, doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a Senhora lolanda Teixeira Serra, e no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o
dispositivo do inciso VIII, do artigo 72, da Lei N2 14.133/2021, RATIFICA o procedimento de contratacao direta por Dispensa de Licitacdo, embasado
no inciso Il, do artigo 75, da Lei Federal n? 14.133/2021. Ademais, concorda com o Parecer Juridico e do Controle Interno, para o procedimento de
CONTRATACAO DIRETA, por meio da Dispensa de Licitacdo n2 004/2024, embasado no inciso Il, do artigo 75, da Lei 14.133/2021, referente &
contratagdo da empresa J ] S V BRITO LTDA-EPP, Endereco: TRAV AV DO CEMITERIO, N238, CENTRO, TURILANDIA-MA, CEP: 65.276-000, E-mail:
distribuidora.santaluzia2023@gmail.com Fone: (98) 98249-5974, CNPJ: 17.243.465/0001-76, para fornecimento géneros alimenticios que irdo
compor cestas basicas para atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Social do municipio de Pinheiro - MA, pelo valor global de
R$ 26.211,60 (vinte e seis mil, duzentos e onze reais e sessenta centavos).

Pinheiro - MA, 06 de dezembro de 2024
lolanda Teixeira Serra

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Publicado por: VIVIAN KAREN ALVES FERREIRA
Cddigo identificador: 822c34f0329110f7a2431f8204c9662e

Municipal:

Art. 19 Fica declarada e reconhecida como Instituicao de UTILIDADE
PUBLICA no &mbito do Municipio de Riacho-MA, a “ASSOCIAGCAO BE
10”, fundada em 06 de dezembro de 2023, pessoa juridica de direito
privado, CNPJ 55.802.472/0001-50, instituicdo sem fins lucrativos.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, ESTADO DO
MARANHAO, 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO

LEI N2 466 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024
Lei n2 466 de 06 de dezembro de 2024

Declara e reconhece como de utilidade publica, no &mbito do Municipio
de Riachdo-MA a (ASSOCIACAO BE 10) e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, Estado do Maranh&o, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei Organica do
Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
APROVOU e, assim, SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

www.famem.org.br
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Publicado por: SINTYA MARIA GOMES FERREIRA
Cédigo identificador: 202b2964a4c670fbc0826b939476d1a2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMBAIBA

ERRATA - AVISO DE LICITAGAO

ERRATA - AVISO DE LICITACAO. Publicado neste Diério Oficial dos
Municipios do Estado do Maranhao, terca-feira, dia 26 de novembro de
2024, Ano XVIII, n? 3486, na publicacdo onde se |é: “10 de dezembro
de 2024”. Leia-se: “17 de dezembro de 2024”. Permanecem
inalteradas os demais informacdes. Sambaiba - MA, 03 de dezembro de
2024. Edson da Silva Santos - Agente de Contratacao.

Publicado por: EDSON DA SILVA SANTOS
Cddigo identificador: €e7316e303948e498dc12d80f8f0b5e86

ERRATA - AVISO DE LICITACAO.

ERRATA - AVISO DE LICITACAO. Publicado neste Diério Oficial dos
Municipios do Estado do Maranhdo, terca-feira, dia 04 de dezembro de
2024, Ano XVIII, n2 3492, na publicacio onde se |1&: “CONCORRENCIA
001/2024 - SRP”, e, “20 de dezembro de 2024”. Leia-se:
“CONCORRENCIA 002/2024 - SRP”, e, 02 de janeiro de 2025".
Permanecem inalteradas os demais informacdes. Sambaiba - MA, 03 de
dezembro de 2024. Edson da Silva Santos - Agente de Contratagao.

Publicado por: EDSON DA SILVA SANTOS
Cddigo identificador: 2f6b5c8665ce62a32ef8a9758a7e891e

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA

PORTARIA N2 183/2024-GP - DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DO SANTAPREV

PORTARIA N2 183/2024-GP

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA - SANTAPREV, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS E ETC.,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe conferem
as Constituicoes da Republica e do Estado do Maranhdo e com base nas
disposicdes da Lei Organica do Municipio de Santa Luzia do Parua,
conforme o art. 61, inciso VI, e em consonancia com a Lei Municipal n?
499/2022, no exercicio Superior da Administracdo Publica Municipal;
CONSIDERANDO os termos do artigo 67 e 69, da Lei Municipal n°®
499/2022, de 20 de junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam nomeados, para mandato de 02 (dois) anos, os
seguintes membros do Conselho de Administracdo do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Santa Luzia do Parud - SANTAPREV.

I - Indicados Pelo Poder Executivo:

a. Eulalia Rodrigues Muniz - CPF: 007.977.893-32 (Titular);

b. Jeane de Arruda Freire Cardoso - CPF: 011.372.093-99
(Suplente);

¢. Dilma Costa Sousa - CPF: 013.300.193-85 (Titular);

d. Maria Neide de Sousa Gomes - CPF: 741.864.263-68 (Suplente);

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

Il - Indicados pelo Poder Legislativo:

a. Alexandro Durans Silva - CPF: 666.291.523-87 (Titular);
b. Evanilson Sousa - CPF: 802.384.673-68 (Suplente).

Art. 22 Para o Conselho Fiscal, ficam nomeados, os seguintes
membros:
I - Indicados pelo Poder Executivo:

a. Suely Costa dos Santos - CPF: 676.717.303-78 (Titular);
b. Lucélia Silva - CPF: 859.583.603-53.

Il - Indicados pelo Poder Legislativo:

a. José Ribamar Cabral - CPF: 731.718.403-91 (Titular);
b. Gilson Almeida Vasconcelos - CPF: 038.438.703-90.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir 05 de dezembro de 2024, ficando
revogadas todas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PALACIO ADONIAS CARVALHO RAMOS, SEDE DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA, ESTADO DO MARANHAO, EM 05
DE DEZEMBRO DE 2024.

ANTONIO VILSON MARREIROS FERRAZ
Prefeito Municipal

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: abldc452ba8d9f2317cf0db0e99011d2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA

EXTRATO DE RESENHA DO QUARTO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO 15/2018.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA RITA-MA com sede na Praca Dr.
Carlos Macieira, s/n, Centro - Santa Rita - MA, CEP 65.105-000, CNPJ:
63.441.836/0001-41, representado pelo Secretario Municipal de
Administracdo, o Sr. Amaury Silva Santos Aratijo CONTRATADA: ARBO
EMPREENDIMENTO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n? 04.699.133/0001-41, com sede na Rua Nazaré, N 11,
Centro, Bela Vista - MA, neste ato representada por seu representante
legal a Sr. DANIEL DA CONCEICAO SILVA, OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacao do prazo de Vigéncia do
Contrato N2 15/2018, de contratacdao de empresa especializada
em servico de construcao de 01 (uma) praca localizada no
municipio de Santa Rita - MA, de acordo com as especializagdes
e condicoes, bem como edital da Tomada de Preco n¢:
003/2018, conforme na planilha de preco anexa ao processo
licitatorio da Tomada de Preco n2: 003/2018. DO PRAZO: Tem a
vigéncia até 14 de outubro de 2020. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57,
inciso Il da Lei n° 8666/93. DATA DE ASSINATURA: 15 de abril de
2020. ASSINATURAS: Amaury Silva Santos Araujo, Secretario de
Administracdo e Daniel da Conceicao Silva, Representante legal.

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cddigo identificador: d0182d0b201e4b42d0e419dd1597e36b

EXTRATO DE RESENHA DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO 15/2018.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA RITA-MA com sede na Praca Dr.
Carlos Macieira, s/n, Centro - Santa Rita - MA, CEP 65.105-000, CNPJ:
63.441.836/0001-41, representado pelo Secretario Municipal de
Administracdo, o Sr. Amaury Silva Santos Aratjo CONTRATADA: ARBO
EMPREENDIMENTO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

www.famem.org.br



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

00 ESTADD DO MARANHAL

*

Sao LUiS, SEGUNDA * 09 DE DEZEMBRO DE 2024 * VOL. 18, N2 3495/2024

ISSN 2763-860X

CNPJ sob o n2 04.699.133/0001-41, com sede na Rua Nazaré, N 11,
Centro, Bela Vista - MA, neste ato representada por seu representante
legal a Sr. DANIEL DA CONCEICAO SILVA, OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacao do prazo de Vigéncia do
Contrato N2 15/2018, de contratacao de empresa especializada
em servico de construcao de 01 (uma) praca localizada no
municipio de Santa Rita - MA, de acordo com as especializacées
e condicoes, bem como edital da Tomada de Preco n2:
003/2018, conforme na planilha de preco anexa ao processo
licitatério da Tomada de Preco n2: 003/2018. DO PRAZO: Tem a
vigéncia até 15 de abril de 2020. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso
Il da Lei n® 8666/93. DATA DE ASSINATURA: 16 de outubro de
2019. ASSINATURAS: Amaury Silva Santos Araujo, Secretério de
Administracao e Daniel da Conceicao Silva, Representante legal.

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cddigo identificador: b866a8dc81d695824b12d38008d4ccb5

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

ERRATA DA PUBLICAGAO
ERRATA

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONTRATACAO DE LICITACAO
DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, torna
publica a seguinte ERRATA:

Na publicagdo do Didrio Oficial dos Municipios (FAMEM) do dia
14/10/2024, na pagina 53, edicdo 3457, onde dispde sobre o EXTRATO
DE ADITIVO DE CONTRATO N2 104/2023, onde se lé:

ASSINAM: LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR
(CONTRATANTE) E LUIZA APARECIDA DANTAS BARBOSA
(CONTRATADA).

Leia-se:

ASSINAM: LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR
(CONTRATANTE) E ROQUE PESCONI (CONTRATADA).

Sao Domingos do Azeitdao/MA, 06 de dezembro de 2024.

Hugo Ribeiro Cardoso
Presidente da CC

Publicado por: HUGO RIBEIRO CARDOSO
Cddigo identificador: ace5cc63c4c49ab2alel58b46e346104

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N¢ 081/2023

TOMADA DE PRECOS N° 001/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2023

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N2 081/2023

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 081/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO/MA

CONTRATADA: POCOS E CIA LTDA - EPP, CNPJ n® 00.990.693/0001-07
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto alterar a clausula:
CLAUSULA VII - DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, suas alteragOes, pela Lei
Complementar 123/2006.

DATA DA ASSINATURA: 11 de junho de 2024.

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

ASSINAM: LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR
(CONTRATANTE) E MARCUS BRANDAO MELO (CONTRATADA).

Hugo Ribeiro Cardoso
Presidente da CPL

Publicado por: HUGO RIBEIRO CARDOSO
Cddigo identificador: 1f5222743b5395d1db8fc733be3f527¢e

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 112/2024

PREGAO ELETRONICO N° 90016/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 042/2024

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: CONTRATO N2 112/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Azeitdo/MA
CONTRATADA: M. K. TRANSPORTES LTDA-EPP, CNPJ:
15.436.809/0001-38.

OBJETO: Contratacdao de empresa para prestacdao de servico de
fornecimento parcelado, reserva, marcagdao, remarcagao e
cancelamento de passagens terrestres para atender as diversas
Secretarias deste Municipio.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Preg3o Eletrdnico N° 90016/2024
BASE LEGAL: Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacOes aplicaveis.

VALOR DO CONTRATO: R$ 212.200,00 (duzentos e doze mil e
duzentos reais).

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses

GESTOR DE FISCALIZAGAO: Carlos Magno Alves Sousa, CPF ne
048.438.323-08.

FISCAL DE CONTRATO:
609.391.373-21.

FISCAL SUBSTITUTA: Eva Renata Sandes Barros, CPF n?
609.428.893-98.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes para a
obtencdo do objeto deste Contrato correrdo a conta da seguinte
Dotacao Orcamentaria:

Efisson Gomes Pereira, CPF n?

02.03.04.122.02.2.004 Manut. Func. da Sec.de Adm. e Recursos
Humanos

Ficha 43

3390.33.00 Passagens e Desp. c/Locomocao

03.10.10.122.05.2.048 Manut. das Ativ. do Fundo Mun. Salide
Ficha 334
3390.33.00 Passagens e Desp. ¢/ Locomocao

04.11.08.243.08.2.058 Manut. Programa Crianca Feliz
Ficha 444
3390.33.00 Passagens e Desp. ¢/ Locomocao

04.11.08.244.08.2.059 Manut. Fundo Mun. Assisténcia Social
Ficha 455
3390.33.00 Passagens e Desp. ¢/ Locomocao

04.11.08.244.08.2.106 Manut. e Func. da Protecao Social Basica -
CRAS/SCFV/EQUIPE VOLANTE

Ficha 498

3390.33.00 Passagens e Desp. ¢/ Locomocao

DATA DA ASSINATURA: 06 de dezembro de 2024.
ASSINAM: LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR
(CONTRATANTE) E JOSE RIBEIRO MIRANDA NETO (CONTRATADA).

Hugo Ribeiro Cardoso
Presidente da CC

www.famem.org.br
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Publicado por: HUGO RIBEIRO CARDOSO
Cddigo identificador: f6d052b6¢c34291008386ecc2bda72aaf

PORTARIA N2 079/2024-GAB

Sao Domingos do Azeitdao-MA, 06 de dezembro de 2024
PORTARIA N2 079/2024-GAB

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO/MA, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 12 - INSTAURAR Processo de Tomada de Contas Especial, com
finalidade de apurar os fatos referentes a atos ilegais ou
antiecondmicos praticados pelo ex-prefeito municipal personificado na
pessoa do Sr. NICODEMOS FERREIRA GUIMARAES, por forca de
violacao dos deveres legais de prestar contas do Programa PAR 2016,
celebrado entre o Municipio de Sdo Domingos do Azeitdo/MA, e a Unido,
através do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE),
que gerou dano ao erario no valor de R$ 109.258,00 (cento e nove mil
duzentos e cinquenta e oito reais).

Art. 22 - CONSTITUIR Comissao formada pelos servidores conforme
nomeacao abaixo para, sob a presidéncia do primeiro, realizar a partir
da publicacao deste Ato/Portaria no prazo de 90(noventa) dias, a
Tomada de Contas Especial, em conformidade com o DECRETO
Municipal que regulamenta a TCE, visando a apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis e quantificacdo do dano decorrente e a
consequente responsabilizagao dos envolvidos.

TITULARES:

I - Maria Diana Gongalves de Sousa - Matricula: 00252 -
PRESIDENTE

II- Maria José Carreiro de Morais - Matricula- 00102 - MEMBRO
1lI- Giltarla Sousa Carvalho - Matricula: 00093 - MEMBRO

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicées em contrario.

Art. 42 - Registre-se e Publique-se.
Sao Domingos do Azeitdao/MA, 06 de dezembro de 2024.

Lourival Leandro dos Santos Junior
Prefeito Municipal

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: 0a607d5b617675589e9ae796e61eaf33

PREFEITURA MUNICIPAL DE~SAO FRANCISCO DO
MARANHAO

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
043/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2024 - PMSFM

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) N° N2 024/2023 -
CPL / PMCP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAOQ/MA
(CNPJ n° 06.089.163/0001-79)

CONTRATADA: J. G. GRAFICA E EDITORA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n°® 11.717.623/0001-04

OBJETO: Primeiro aditivo contratual, tendo por objeto o acréscimo do
valor originalmente ajustado no percentual de 25,00% (vinte e cinco por

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

cento) do valor original, para a prestacdo dos SERVICOS GRAFICOS, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DO MUNICiPIO DE SAO FRANCISCO DO
MARANHAO/MA.

VALOR ADITIVADO: R$ 59.221,57 (cinquenta e nove mil e duzentos e
vinte e um reais e cinquenta e sete centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso Il, e art. 65, § 1°, da Lei n°
8.666/93

FONTE DOS RECURSOS: FPM, ICMS, IPVA, ISS, IPTU e demais
Recursos Préprios

DATA DA ASSINATURA: 05/11/2024

Sao Francisco do Maranhdo/MA, 05 de novembro de 2024.
SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Sr. Mayron Wagner Viana Soares Pereira
Contratante

Publicado por: ANTONIO CARLOS AUSTRIACO FILHO
Cédigo identificador: 5aa83d039ed196ebd46e14d485f37del

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
044/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2024 - PMSFM

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) N2 024/2023 - CPL
/ PMCP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
(CNPJ n° 06.089.163/0001-79)

CONTRATADA: J. G. GRAFICA E EDITORA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNP) n° 11.717.623/0001-04

OBJETO: Primeiro aditivo contratual, tendo por objeto o acréscimo do
valor originalmente ajustado no percentual de 25,00% (vinte e cinco por
cento) do valor original, para a prestacdo dos SERVICOS GRAFICOS, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA.
VALOR ADITIVADO: R$ 66.854,98 (sessenta e seis mil e oitocentos e
cinquenta e quatro reais e noventa e oito centavo)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso Il, e art. 65, § 1°, da Lei n°
8.666/93

FONTE DOS RECURSOS: FPM, ICMS, IPVA, ISS, IPTU, FUNDEB 40% e
demais Recursos Préprios

DATA DA ASSINATURA: 05/11/2024

Sao Francisco do Maranhao/MA, 05 de novembro de 2024.
SEC. MUNICIPAL DE EDUCA(;i\O - SEMED

Sr. Francemilton Soares Pacheco
Contratante

Publicado por: ANTONIO CARLOS AUSTRIACO FILHO
Cddigo identificador: 79e316al13a399f0c029ad2726a97a103

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
045/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2024 - PMSFM

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) N2 024/2023 - CPL
/ PMCP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
(CNPJ n° 06.089.163/0001-79)

CONTRATADA: ). G. GRAFICA E EDITORA LTDA, pessoa juridica de
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direito privado, inscrita no CNP) n° 11.717.623/0001-04

OBJETO: Primeiro aditivo contratual, tendo por objeto o acréscimo do
valor originalmente ajustado no percentual de 25,00% (vinte e cinco por
cento) do valor original, para a prestacdo dos SERVICOS GRAFICOS, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA.

VALOR ADITIVADO: R$ 64.213,17 (sessenta mil e duzentos e treze
reais e dezessete centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso Il, e art. 65, § 1°, da Lei n°
8.666/93

FONTE DOS RECURSOS: FPM, ICMS, IPVA, ISS, IPTU, FMS, Programas e
demais Recursos Préprios

DATA DA ASSINATURA: 05/11/2024

Sao Francisco do Maranhao/MA, 05 de novembro de 2024.
SEC. MUNICIPAL DE SAUDE

Sr. Raimundo Sousa Carvalho Contratante
Contratante

Publicado por: ANTONIO CARLOS AUSTRIACO FILHO
Cédigo identificador: 2c0c643e2ac3fed0d0e4a296ddf8ecba

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
046/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2024 - PMSFM

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) N2 024/2023 - CPL
/ PMCP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
(CNPJ n° 06.089.163/0001-79)

CONTRATADA: J. G. GRAFICA E EDITORA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n® 11.717.623/0001-04

OBJETO: Primeiro aditivo contratual, tendo por objeto o acréscimo do
valor originalmente ajustado no percentual de 23,17 % (vinte e trés e
dezessete por cento) do valor original, para a prestacao dos SERVICOS
GRAFICOS, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE SAO FRANCISCO
DO MARANHAO/MA.

VALOR ADITIVADO: R$ 18.545,21 (dezoito mil e quinhentos e
quarenta e cinco reais e vinte e um centavos )

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso Il, e art. 65, § 1°, da Lei n°
8.666/93

FONTE DOS RECURSOS: FPM, ICMS, IPVA, ISS, IPTU, FMAS e demais
Recursos Proprios

DATA DA ASSINATURA: 05/11/2024

Sao Francisco do Maranhao/MA, 05 de novembro de 2024.
SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Sra. Maria do Carmo Viana Soares
Contratante

Publicado por: ANTONIO CARLOS AUSTRIACO FILHO
Cddigo identificador: c25674cf2e7¢3a6f30f93061c6d16764

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
083/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2024 - PMSF
PREGAO ELETRONICO N° 002/2024 - SRP

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 011/2024
CONTRATANTE: Municipio de Sao Francisco do Maranhdo

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

CONTRATADA: B S C EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
04.750.207/0001-34

OBJETO: contratacao parcelada de empresa de engenharia
especializada para a execucdo dos servicos de manutencdo preventiva
e corretiva em prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou
conveniados da Administracao Municipal, com fornecimento e material,
equipamentos e mao de obra necessarios, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde de Sao Francisco do
Maranhao/MA - OBRA: REFORMA DA PONTE DO POVOADO VAREDA
GRANDE EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA

VALOR GLOBAL: R$ 809.563,95 (oitocentos e nove mil e quinhentos e
sessenta e trés reais e noventa e cinco centavos).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.2 14,133, de 2021

FONTE DOS RECURSOS: FPM, ISS, IPTU, IPVA, ICMS e demais recursos
préprios

DATA DA ASSINATURA: 11/11/2024

Sdo Francisco do Maranhdo/MA, 11 de novembro de 2024.
MUNICiPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO

Sr. Adelbarto Rodrigues Santos
Contratante

Publicado por: ANTONIO CARLOS AUSTRIACO FILHO
Cddigo identificador: bda7731e1c63191457c81¢c1c08e09c65

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS PATOS

DECRETO N2 23/2024 - GABINETE DO PREFEITO
Decreto n2 23/2024 - GABINETE DO PREFEITO

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NUCLEO MUNICIPAL DE SEGURANGCA DO
PACIENTE (NMSP) NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DOS PATOS - MA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Sao Joao dos Patos, Estado do Maranhdo,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidos pela Constituicao Federal,
Constituicdo do Estado do Maranh&o e pelo art. 45 da Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO a Resolugdo da Diretoria Colegiada RDC n2 36, de 25
de julho de 2013, da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria);
CONSIDERANDO a Portaria n® 529, de 12 de abril de 013, do Gabinete
do Ministro da Saude; O Prefeito Municipal de Sao Jodo dos Patos - MA,
no uso de suas atribuicdes legais, que |he sdao conferidas pela
Constituicao Federal, Constituicao Estadual e art. 92, inciso XXV da Lei
Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 12, Fica instituido o NUcleo Municipal de Seguranca do Paciente
(NMSP) da Secretaria Municipal de Saude de Sao Jodo dos Patos - MA,
conforme legislacao atinente a promogao da melhoria da qualidade nos
servicos de salde.

Art. 22. O Nucleo Municipal de Seguranca do Paciente - NMSP é a
instancia do servico de salde criada para promover e apoiar a
implementacdo de agdes voltadas a seguranga do paciente, tendo seu
funcionamento definido no presente Regimento.

Art. 32, O NMSP tem por objetivo contribuir para a qualificacdo do
cuidado em salde em todos os servicos de saude do municipio de Sdo
Joao dos Patos - MA.

Art. 42, O NMSP ficard vinculado a Secretaria Municipal de Salde de Séo
Jodo dos Patos - MA.

Art. 52. O NMSP sera formado para o desempenho das atividades a ele
inerentes e se reunird 01 (uma) vez por més utilizando o calendério das
reunides ordinarias.

Art. 62. O NMSP adotara os principios e diretrizes da RDC n? 36/2013,
que institui acbes de seguranca do paciente nos servicos de salde:

www.famem.org.br
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§ 1°. A melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de
tecnologias da saude;

§ 29, A disseminacdo sistematica da cultura de seguranca;

§ 32, A articulacao e a integracao dos processos de gestao de risco;

§ 49, A garantia das boas praticas de funcionamento do servico de
salde.

Art. 72. Compete ao NMSP:

| - Promover acdes para a gestao de risco no servico de salde;

Il - Desenvolver acdes para a integracao e a articulacao
multiprofissional no servico de saude;

Il - Promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de ndo
conformidades nos processos e procedimentos realizados e na
utilizagdo de equipamentos, medicamentos e insumos propondo agdes
preventivas e corretivas;

IV - Elaborar, implantar, divulgar e manter atualizado o Plano de
Seguranca do Paciente (PSP) em Servicos de Salde;

V - Acompanhar as a¢des vinculadas ao Plano de Seguranca do Paciente
em Servicos de Saude; VI - Implantar os Protocolos de Seguranca do
Paciente e realizar o monitoramento dos seus indicadores;

VIl - Estabelecer barreiras para a prevengao de incidentes nos servigos
de salde;

VIIl - Desenvolver, implantar e acompanhar programas de capacitagao
em seguranga do paciente e qualidade em servigos de saude;

IX - Analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos adversos
decorrentes da prestacao do servico de salde;

X - Compartilhar e divulgar a direcao e aos profissionais do servico de
salde os resultados da andlise e avaliacdao dos dados sobre incidentes e
eventos adversos decorrentes da prestacdo do servico de saude;

Xl - Notificar ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitria os eventos
adversos decorrentes da prestacdo do servico de saude;

XIl - Manter sob sua guarda e disponibilizar a autoridade sanitéria,
quando requisitado, as notificagdes de eventos adversos;

XllI - Acompanhar os alertas sanitarios e outras comunicacdes de risco
divulgadas pelas autoridades sanitarias.

Art. 82. O NMSP é composto por um grupo de profissionais da area de
salde, de nivel superior, formalmente designado para planejar,
elaborar, implementar, manter e avaliar o Plano Municipal de
Seguranca do Paciente (PMSP), adequado as caracteristicas e
necessidades da rede municipal de Saude.

§ 12. Considera-se PMSP o conjunto de acdes desenvolvidas deliberada
e sistematicamente elaborado pelo NMSP que estabelece estratégias e
acdes de gestdo de risco com vistas a reducdo maxima possivel da
incidéncia e da gravidade dos eventos adversos que possam ocorrer
nos servicos de saude.

§ 29, As atividades de seguranca do paciente, entre outras, que serao
desenvolvidas nos servicos de salde estao listadas a seguir:

| - Identificacdo, andlise, avaliacdo, monitoramento e comunicacao dos
riscos no servico de salde, de forma sistematica;

Il - Integracao dos diferentes processos de gestao de risco
desenvolvidos nos servicos de saude;

Il - Implementagdo de protocolos estabelecidos pelo Ministério da
Salde que se enquadram nas unidades de salde;

IV - Identificagao do paciente;

V - Higiene das maos;

VI - Seguranca cirlrgica; VIl - Seguranca na prescricao, uso e
administracdo de medicamentos;

VIII - Seguranga no uso de equipamentos e materiais;

IX - Prevengao de quedas dos pacientes;

X - Prevencgao de lesdo por pressao;

XI - Prevengao e controle de eventos adversos em servicos de saude,
incluindo as infeccOes relacionadas a assisténcia a salde;

XIl - Seguranca nas terapias nutricionais enteral e parenteral;

Xl - Comunicacdo efetiva entre profissionais do servico de salde e
entre servicos de salde;

XIV - Estimulo a participagao do paciente e dos familiares na assisténcia
prestada; XV - Promogao do ambiente seguro.

§ 32. O NMSP funciona como érgdo de assessoria junto ao Secretério
Municipal de Salde, e de execucdo das acdes de seguranca do
paciente, estando assegurado sua autonomia funcional junto aos
setores estratégicos para o controle das infeccoes.

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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§ 42, Em cardter complementar, poderdo ser incluidos representantes
de nivel médio das &reas de enfermagem, odontologia, farmacia ou
administracgdo, respeitado o limite de 02 (dois) integrantes.

Art. 92. O monitoramento dos incidentes e eventos adversos sera
realizado pelo NMSP, o qual seguird fluxo estabelecido no PMSP.
Apresentagdao dos casos de incidentes graves pelo respectivo
representante de onde ocorreu o incidente na préxima reunido de
seguranca do paciente ou na ordinaria.

Art. 10°. A estrutura do NMSP serd composta:

I. Secretério Municipal de Salde;

Il. Representante Titular e Suplente da Coordenagao da Atencao
Primdria a Saude;

lll. Representante Titular e Suplente de Servico Domiciliar - SAD;

IV. Representante Titular e Suplente da Coordenacdo de Saude Bucal;

V. Representante Titular e Suplente da Unidade de Pronto Atendimento
- UPA

VI. Representante Titular e Suplente da Vigilancia Epidemioldgica;

VII. Representante Titular e Suplente da Vigilancia Sanitaria;

VIIl. Representante Titular e Suplente da EMULT;

IX. Representante Titular e Suplente Centro Avancado de Salde;

X. Representante Titular e Suplente Centro de Atengao Psicossocial -
CAPS;

XI. Representante Titular e Suplente Hospital Celso Rocha Santos -
HRCRS;

XIl. Representante Titular e Suplente Servico de Atendimento Mdvel de
Urgéncia;

XIIl. Representante Titular e Suplente Programa Saude na Escola - PSE;
XIV. Coordenador do NMSP.

Art. 11. Os representantes das Coordenacdes, Geréncias, Comités,
Nucleos que compordao o NMSP estdo relacionados no Art. 102 serdo
indicados e apresentados pela Secretéria de Saude.

Art. 12. Aos membros do NMSP compete:

| - Estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes
forem atribuidas pelo Coordenador;

Il - Comparecer as reunides, relatando expedientes, proferindo voto ou
pareceres e manifestando-se a respeito de matérias em discussdo;

Il - Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia; IV -
Desempenhar as atribuicdes que lhes forem designadas pelo
Coordenador;

V - Apresentar proposicdes sobre as questdes inerentes ao Nicleo;

VI - Em caso de impedimento, comunicar seu suplente para que o
substitua nas atividades do NMSP.

§ 19. As deliberagdes tomadas deverao ser encaminhadas em forma de
Resolucdes, quando estiverem relacionadas a criacao e/ou alteracdes
nas normas e rotinas.

§ 29, Os treinamentos para as diversas categorias profissionais e em
diversos temas serao agendados previamente e comunicados por
escrito as chefias de Unidades e Coordenacdes, que deverdo ser
responsaveis pelo encaminhamento de sua equipe a estes, mediante
autorizacao do Secretario Municipal.

Art. 13. O NMSP, observada a legislacao vigente, estabelecera normas
complementares relativas ao seu funcionamento e a ordem dos
trabalhos.

Art. 14. A sequéncia de atividades nas reunides do NSP sera:

| - Verificacdo da presenca do Coordenador e demais membros do NMSP
Il - Leitura, aprovagao e assinatura da Ata da reunido anterior;

Il - Leitura, pelo Coordenador, dos informes e desenvolvimento da
pauta da reuniao;

IV - Leitura, discussao e votagao dos pareceres;

V - Organizagao da pauta da préxima reunido;

§ 12. Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma matéria, o NMSP,
por voto da maioria, podera alterar a sequéncia estabelecida neste
artigo.

§ 22 Qualguer membro do NMSP podera requerer ao Coordenador, a
qualquer tempo, que solicite o encaminhamento ou diligéncias de
consultas a outras pessoas ou instituicdes pulblicas ou privadas,
nacionais e internacionais, para estudo, pesquisa ou informagdes
necessarias a solucdo dos assuntos que lhes forem distribuidos, bem
como solicitar o comparecimento de qualquer pessoa as reunides para
prestar esclarecimentos.

www.famem.org.br
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§ 39, A pauta serd comunicada previamente a todos os membros, com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias para as reunides ordinarias e de
01 (um) dia para as extraordinarias.
Art. 15. Apés a leitura do parecer elaborado por pessoa indicada na
forma do inciso V, do art. 18, deste decreto, o Coordenador deve
submeté-lo a discussao, dando a palavra aos membros que a
solicitarem.
Art. 16. Apds o encerramento das discussdes, o assunto serd submetido
a votacgao.
Art. 17. A cada reuniao, os membros registrardo sua presenca em folha
prépria (lista de presenca) e o Secretario lavrara ata que deverd ser
assinada pelos membros presentes e pelo Coordenador, quando de sua
aprovacao. Caso haja definicao por reunides on-line todos os processos
citadas deverao ser realizados por intermédio digital.
Art. 18. Ao Coordenador incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as
atividades do NMSP, especificamente:
| - Representar o NSP em suas relagdes internas e externas;
Il - Promover a convocacao das reunides ordindrias e extraordindrias;
IIl - Tomar parte nas discussdes e votagdes e, quando for o caso,
exercer direito do voto de desempate;
IV - Indicar membros para realizacdo de estudos, trabalhos,
levantamentos e emissao de pareceres. Paragrafo Unico. Cabe ao Vice
Coordenador substituir o Coordenador em seus impedimentos.
Art. 19. Ao Secretério do NSP compete:
| - Participar das reunides dando toda assisténcia necessaria ao bom
andamento dos trabalhos;
Il - Preparar e encaminhar o expediente do NMSP;

IIl - Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos
processos que devam ser examinados nas reunides do NMSP;

IV - Providenciar e distribuir ao Secretdrio de Saude e/ou
Departamentos, comunicados escritos e Resolucées do NMSP;
V - Lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de
protocolo, de registro de atas, e de registro de deliberagdes,
rubricando-os e mantendo-os sob guarda;

VI - Transcrever o relatério anual das atividades do NMSP;
VIl - Lavrar e assinar as atas de reunides do NMSP;
VIII - Providenciar, por determinacao do Coordenador, a convocagao das
reunides extraordinarias;

IX - Distribuir aos Membros do NMSP a pauta das reunides;
X - Organizar dados e arquivos do NMSP.
Art. 20. As atividades dos membros do NMSP deverao acontecer através
da liberacdo de horario de trabalho, com solicitacdo em tempo habil
para ndo haver interrupcao do servico no local de lotagdo do mesmo.
Art. 21. Sera excluido o componente do NMSP que, sem motivo
justificado, deixe de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou
intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

Art. 22. Cabe ao Secretério de Salde promover a renovacdo de 1/3 dos
componentes do NSP a cada 2 (dois) anos.

Art. 23. Os casos omissos e as ddvidas surgidas na aplicacdo do
presente Regimento Interno serdo dirimidos pelo conjunto de
componentes do NMSP, por consenso ou maioria simples.
Art. 24. O presente Regimento Interno podera ser alterado, mediante
proposta fundamentada por 2/3 dos componentes do NMSP, em reuniao
extraordindria, especialmente convocada para este fim, e sera
encaminhada a aprovacdo do Chefe do Poder Executivo.
Art. 259 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Joao dos Patos, Estado do
Maranhdo, aos 05 dias do més de dezembro de 2024.

Alexandre Magno Pereira Gomes
Prefeito

Publicado por: LOURDES KARYLLA MENDES CAVALCANTE
Cddigo identificador: de51381debbb8666942d1c7e98aacf63

PORTARIA N2 245/2024 - GABINETE DO PREFEITO

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO

Portaria n2 245/2024 - GABINETE DO PREFEITO

NOMEIA OS MEMBROS DO NUCLEO MUNICIPAL DE SEGURANCA DO
PACIENTE (NMSP) DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DOS PATOS - MA, QUE
TRATA O DECRETO N2 23 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

ALEXANDRE MAGNO PEREIRA GOMES, Prefeito do Municipio de
Sdo Jodo dos Patos - MA, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando a necessidade de nomeacdo dos membros do Nucleo
Municipal de Seguranga do Paciente (NMSP) de Sao Jodo dos Patos/MA
de que trata o Decreto n. 23 de dezembro de 2024.

RESOLVE:

Art. 19, Ficam nomeados os seguintes servidores publicos municipais
para compor o Nucleo Municipal de Seguranca do Paciente (NMSP) de
Sao Joao dos Patos - MA:

I - Secretaria Municipal de Saude;

Titular: Kairo Coelho de Sousa Correia

Suplente: Ana Ligia Miranda Coelho

Il - Representante Titular e Suplente da Coordenacao da
Atencao Primaria a Saude

Titular: Naice dos Anjos Sousa

Suplente: Bruna Patricia Viana da Silva

Ill - Representante Titular e Suplente de Servico Domiciliar -
SAD;

Titular: Marcella Morais Barbosa

Suplente: Kamilla Rocha Arrais

IV - Representante Titular e Suplente da Coordenacao de Satde
Bucal;

Titular: Wagner Moraes Lopes

Suplente: Nubia Sousa de Sa

V- Representante Titular e Suplente da Unidade de Pronto
Atendimento - UPA;

Titular: Hellen Gleicy Noleto Silva Lopes

Suplente: Edyane Rocha Lima Sa de Sousa

VI- Representante Titular e Suplente da Vigilancia
Epidemioldgica;

Titular: Nayra Cris de Souza Araujo

Suplente: Eliane Leal da Silva

VII - Representante Titular e Suplente da Vigilancia Sanitaria;
Titular: Tamira Wilxa Vilarinho

Suplente: Samira Santos de Sa

VIII- Representante Titular e Suplente da EMULT;

Titular: Anna Klénnya Fontes dos Santos

Suplente: Barbara Stefane Noleto de Souza

IX- Representante Titular e Suplente Centro Avancado de
Saude;

Titular: Samaria Divina Feitosa

Suplente: Kayra Oliveira Lima

X- Representante Titular e Suplente Centro de Atencgao
Psicossocial - CAPS;

Titular: Rejania Carvalho Siva Lima

Suplente: Camila Silva Reis Oliveira

XI- Representante Titular e Suplente Hospital Celso Rocha
Santos - HRCRS;

Titular: Francisco Luciano Noleto e Silva

Suplente: Leatrice Ribeiro do Carmo Porto

XIl- Representante Titular e Suplente Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia;

Titular: Luiza Cristiny Sousa

Suplente: Kellicia Rocha Arrais

XIll- Representante Titular e Suplente Programa Satde na
Escola - PSE;

Titular: Priscila de Souza Vasconcelos

Suplente: Marinelda Coelho de Cena

XIV- Coordenador do NMSP

Titular: Raiany Ferreira da Silva

Suplente: Samara Ledo Coelho Guimaraes

Art. 22. - O mandato serd exercido por tempo indeterminado.

Art. 39. - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Jodao dos Patos, Estado do
Maranhao, aos 06 dias do més de dezembro de 2024.

Alexandre Magno Pereira Gomes

Prefeito

Publicado por: LOURDES KARYLLA MENDES CAVALCANTE
Cddigo identificador: 690148c0ecec47fa5274ad412f13059a

TERMO DE HOMOLOGAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N2
010/2024 - SRP

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N®
010/2024 - SRP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

No uso das atribuicdes legais, em cumprimento ao regime estabelecido
pela Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e alteracdes. RESOLVE
HOMOLOGAR A CONCORRENCIA ELETRONICA N2 010/2024 - SRP
- Processo Administrativo n® 031003/2024. Objeto: Contratacao de
empresa para a futura e eventual prestacao de servigos de construcao
de sistemas de abastecimento de dgua na sede e zona rural do
Municipio. Empresa Vencedora: HIDROOF POCOS ARTESIANOS
LTDA, CNPJ n2 03.922.738/0001-02, com sede na Avenida Aririzal n®
39, Centro Comercial Patio Aririzal, sala 16, Sdo Luis, Estado do
Maranhdo, CEP: 65066-265, neste ato representado por Enio da Silva
Rocha, CPF n? 183.402.450-15. Processo Licitatério Homologado no dia
em 06 de dezembro de 2024, pela Secretdria Municipal de
Administracdo, através da Senhora: Lourdes Karylla Mendes
Cavalcante.

Publicado por: LOURDES KARYLLA MENDES CAVALCANTE
Cddigo identificador: €723774f839804a78625ebdf832629aa

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N2 048/2024
- SRP

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 048/2024
- SRP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

No uso das atribuicdes legais, em cumprimento ao regime estabelecido
pela Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e alteracdes. RESOLVE
HOMOLOGAR O PREGAO ELETRONICO N2 048/2024 - SRP -

Processo Administrativo n? 031001/2024. Objeto: Contratacao de
empresa para a prestacao de servigos de locacdo de mao-de-obra de
apoio as atividades operacionais (terceirizacdo), para suprir a caréncia
de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Empresa
Vencedora: INSTITUTO VIVER, CNPJ n2 21.851.634/0001-28, com
sede na Rua do Aririzal, n° 39, Centro Comercial Pétio Aririzal, Sala 15,
Bairro Turu, CEP: 65066-265, cidade de Sdo Luis, Estado do Maranhao,
neste ato representado por Enio da Silva Rocha, CPF n?
183.402.450-15. Processo Licitatério Homologado no dia em 06 de
dezembro de 2024, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
através da Senhora: Géssyka Raflégia Lima Sousa.

Publicado por: LOURDES KARYLLA MENDES CAVALCANTE
Cddigo identificador: b910170d45087c8827fc7ea56¢cf6ac48

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS CRENTES

PREGAO ELETRONICO SRP N° 006/2024

AVISO DE LICITACAO. A Comisséo de Licitacdo e Contratos - CLC, do
Municipio de Sdo Pedro dos Crentes - MA, avisa aos interessados que
realizard na sede da Prefeitura Municipal, situada na Avenida Canaa,
102, Centro, CEP: 65978-000, Sao Pedro dos Crentes - MA, Licitacdo na
modalidade abaixo discriminada na forma da Lei Federal n°
14.133/2021, Decreto Municipal n? 004/2024, Lei Municipal n® 385/2022
e demais normas pertinentes a espécie, para atender as necessidades
de diversas Secretarias do Municipio de Sdo Pedro dos Crentes - MA. O
Edital e seus Anexos estdo & disposicdo dos interessados no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, Portal da Transparéncia do
municipio www.saopedrodoscrentes.ma.gov.br e podera ser solicitado
pelo e-mail: cplsdopedrocrentes@gmail.com.

Data/Hora de Abertura
19/12/2024 - 09:00 hr.

Menor Preco por Item.

Objeto: Registro de preco para eventual contratacao de empresa
para fornecimento de materiais de limpeza e utensilios de copa e
cozinha para atender as necessidades de diversas secretarias do
Municipio de Sdo Pedro dos Crentes - MA, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos,
para o Exercicio Financeiro de 2025.

Sao Pedro dos Crentes - MA, 06 de dezembro de 2024. Semaias da
Silva Morais - Pregoeiro Municipal.

Pregdo Eletronico SRP n°
006/2024

Publicado por: ANE CARINE DOS SANTOS CARDOSO
Cddigo identificador: 1a5dd346525bce5e6f2abedec223cf51

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 65/2024 - PREGAO ELETRONICO N2. 90022/2024- SRP

PREGAO ELETRONICO N°. 90022/2024- SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 129/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 65/2024

O Municipio de Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o0 n? 06.651.616/0001-09, neste
ato representada pela Pregoeira Gléria Maria Aguiar Costa, designada pela Portaria n 03/2024 de 03 de janeiro de 2024 considerando o julgamento
da licitacdo na modalidade de PREGAQ, na forma ELETRONICA, para REGISTRO DE PRECOS n? 90022/2024, Processo Administrativo n.2 129/2024,
RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela alcangada e na(s) quantidade(s)
cotada(s), atendendo as condicdes previstas no Edital de licitacdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, e em conformidade com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para Contratacdo de empresa para o fornecimento de combustivel para atender as
demandas de Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, especificado no item do Termo de Referéncia, anexo do Edital do Pregao Eletrénico n?
90007/2024, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido registrados, independentemente de transcricao.
2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1 O preco registrado, as especificacbes do objeto, a quantidade, fornecedor(es) e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdao as que
seguem:

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Razao Social: AUTO POSTO BURITI VI LTDA

CNPJ: 40.601.563/0001-50

Endereco: AV. RODOVIARIA, N2 216, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA.
Nome do Representante: ROBERTO FONCECA SILVA, CPF N2 004.568.583-50

ITEM

ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO (R$) VALOR TOTAL (R$)
1 DIESEL COMUM LITRO 220000 R$ 6,37 R$ 1.274.000,00

2 GASOLINA COMUM LITRO 260000 R$ 6,60 R$1.716.000,00

3 OLEO DIESEL LITRO 200000 R$ 6,62 1.324.000,00

TOTAL GERAL R$ R$ 4.314.000,00

2.2 A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta como anexo a esta Ata.
3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1 Durante a vigéncia da Ata, os 6rgaos e as entidades da Administracao Publica federal, estadual, distrital e municipal que ndo participaram do
procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de precos na condicdo de ndo participantes, observados os seguintes requisitos:

3.1.1 apresentacao de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situagdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servico
publico;

3.1.2 demonstracdo de que os valores registrados estao compativeis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133,
de 2021; e

22.1

3.1.3 consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

3.2 A autorizacao do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas seré realizada apds a aceitacdo da adesdo pelo fornecedor.

3.2.1 0 6rgao ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a execuc¢do de seus proprios contratos ou a
sua capacidade de gerenciamento.

3.3 Apds a autorizacao do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade ndo participante deverd efetivar a aquisicdo ou a contratacao
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

3.4 O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivacdo da contratacao, podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do
6rgao ou da entidade ndo participante aceita pelo érgao ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata
de registro de precos.

3.5 0 6rgdo ou a entidade poderd aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na qualidade de nao participante, para aqueles
itens para os quais nao tenha quantitativo registrado, observados os requisitos do item 3.1.

3.6 As aquisicdes ou contratacdes adicionais nao poderdo exceder, por drgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens
do instrumento convocatdrio registrados na ata de registro de precos para o gerenciador e para os participantes.

3.7 O quantitativo decorrente das adesdes nao poderd exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro
de precos para o gerenciador e os participantes, independentemente do nimero de érgdos ou entidades nao participantes que aderirem a ata de
registro de precos.

3.8 A adesao a ata de registro de precos por 6rgaos e entidades da Administracao Publica estadual, distrital e municipal poderd ser exigida para fins
de transferéncias voluntarias, ndo ficando sujeita ao limite de que trata o item 3.7, desde que seja destinada a execucdo descentralizada de
programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos pregos registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da
Lei n®14.133, de 2021.

3.9 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

4. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA

4.1 A validade da Ata de Registro de Precos serad de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data de divulgacdo no PNCP,
podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso.

4.1.1 O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no préprio instrumento contratual e observard no momento
da contratacdo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdao no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

4.1.2 Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto deverd haver a indicacao da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

4.2 A contratacao com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgdo ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento hdbil, conforme o art. 95 da Lei n? 14.133, de
2021.

4.2.1 O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da ata de registro de precos.

4.3 Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderao ser alterados, observado o art. 124 da Lei n® 14,133, de 2021.

4.4 Apés a homologacdo da licitacdo ou da contratacao direta, deverdo ser observadas as seguintes condicdes para formalizacdo da ata de registro
de pregos:

4.4.1 Serao registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatério, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou nao
proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital ou no aviso de contratacdo direta e se obrigar nos limites dela;

4.4.2 Seré incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

4.4.2.1 Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com precos iguais aos do adjudicatario, observada a classificacdo da licitacdo; e

4.4.2.2 Mantiverem sua proposta original.

4.4.3 Serd respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata.

4.5 O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo
signatdrio da ata.

4.6 Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o preco do adjudicatério
antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.
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4.7 A habilitacao dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2 somente serd efetuada quando houver
necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipéteses:

4.7.1 Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital; e

4.7.2 Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas hipéteses previstas no item 9.

4.8 O prego registrado com indicagao dos licitantes e fornecedores serd divulgado no PNCP e ficard disponibilizado durante a vigéncia da ata de
registro de pregos.

4.9 Apds a homologacao da licitacdo ou da contratacao direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratacao direta, sera
convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital de licitacdo ou no aviso de contratacao direta,
sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

4.9.1 O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo do licitante ou fornecedor convocado,
desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracao.

4.10 A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

4.11 Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condicdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo, e
observado o disposto no item 5.7, observando o item 5.7 e subitens, fica facultado a Administracdao convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

4.12 Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacdo nos termos do item anterior, a Administracdo, observados
o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:

4.12.1 Convocar para negociacao os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos foram registrados sem reducao, observada a
ordem de classificagdo, com vistas a obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatério; ou

4.12.2 Adjudicar e firmar o contrato nas condicOes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatdria,
quando frustrada a negociacao de melhor condicdo.

4.13 A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condicdes estabelecidas, mas nao obrigard a Administracdo a
contratar, facultada a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

5. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducao dos precos praticados no mercado ou de fato
que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacdes:

5.1.1 Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis, que inviabilizem a execucao da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n? 14,133, de
2021;

5.1.2 Em caso de criagdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposicoes legais, com
comprovada repercussao sobre os precos registrados;

5.1.3 Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratacdo direta de cldusula de reajustamento ou repactuacdo sobre os precos registrados,
nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

5.1.3.1 No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a contratacao;

5.1.3.2 No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacao.

6 NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

6.1 Na hipdétese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade
gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducao do preco registrado.

6.1.1 Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor serd liberado do compromisso assumido quanto ao item
registrado, sem aplicacao de penalidades administrativas.

6.1.2 Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado e nao convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.
6.1.3 Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, adotando
as medidas cabiveis para obtengdo de contratagdo mais vantajosa.

6.1.4 Na hipdtese de reducao do preco registrado, o gerenciador comunicard aos érgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes
da ata de registro de precos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacao com vistas a alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2 Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata,
sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

6.2.1 Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a documentacao comprobatdria ou a planilha de custos que
demonstre a inviabilidade do preco registrado em relacao as condicdes inicialmente pactuadas.

6.2.2 Ndo hipdtese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo érgdo
ou entidade gerenciadora e o fornecedor deverd cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos
do item 9.1, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

6.2.3 Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de
reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

6.2.4 Se nao obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos
do item 9.4, e adotarad as medidas cabiveis para a obtencao da contratacdo mais vantajosa.

6.2.5 Na hipotese de comprovacao da majoracao do preco de mercado que inviabilize o preco registrado, conforme previsto no item 6.2 e no item
6.2.1, 0 6rgao ou entidade gerenciadora atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

6.2.6 O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicard aos 6rgdos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de
precos sobre a efetiva alteragao do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteracao contratual, observado o disposto no art. 124 da
Lei n® 14.133, de 2021.

7 REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de precos poderao ser remanejadas pelo érgdo ou entidade
gerenciadora entre os érgaos ou as entidades participantes e nao participantes do registro de precos.

7.2 O remanejamento somente poderd ser feito:

7.2.1 De 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou

7.2.2 De 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade ndo participante.
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7.3 0 6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar serd considerado participante para efeito do
remanejamento.

7.4 Na hipétese de remanejamento de 6rgao ou entidade participante para 6rgdo ou entidade nao participante, serdo observados os limites
previstos no art. 32 do Decreto n? 11.462, de 2023.

7.5 Competird ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a reducao do quantitativo inicialmente informado
pelo érgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducao dos quantitativos
informados.

7.6 Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios distintos, caberd ao fornecedor
beneficidrio da ata de registro de precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacao ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

7.7 Na hipétese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo 6rgao ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da
compra centralizada, nos termos do item 7.3, a distribuicdo das quantidades para a execucao descentralizada serd por meio do remanejamento.

8 CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

8.1 O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

8.1.1 Descumprir as condicOes da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

8.1.2 Ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdo sem justificativa razoavel;

8.1.3 Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 22, do Decreto n? 11.462, de 2023; ou

8.1.4 Sofrer sangao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.4.1 Na hipétese de aplicacdo de sancdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n? 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada
ao fornecedor nao ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutencao do registro de precos, vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da
sangao.

8.2 O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 serd formalizado por despacho do érgao ou da entidade gerenciadora,
garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

8.3 Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, o érgao ou a entidade gerenciadora poderd convocar os licitantes que compdem o
cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.

8.4 O cancelamento dos precos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente,
nas seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

8.4.1 Por razao de interesse publico;

8.4.2 A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forca maior; ou

8.4.3 Se nao houver éxito nas negociagdes, nas hipdteses em que o preco de mercado tornar-se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos
do artigos 26, § 32 e 27, § 42, ambos do Decreto n? 11.462, de 2023.

9 DAS PENALIDADES

9.1 O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no edital.

9.1.1 As san¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso
assumido injustificadamente apds terem assinado a ata.

9.2 E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art.
79, inc. XIV, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratacdes dos 6rgaos ou
entidade participante, caso no qual caberd ao respectivo érgao participante a aplicacdo da penalidade (art. 82, inc. IX, do Decreto n? 11.462, de
2023).

9.3 O drgao ou entidade participante devera comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade
de instauracao de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

10 CONDICOES GERAIS

10.1 As condicdes gerais de execugao do objeto, tais como o0s prazos para entrega e recebimento, as obrigacdes da Administracao e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condicdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

10.2 No caso de adjudicacdo por preco global de grupo de itens, sé serd admitida a contratacdo de parte de itens do grupo se houver prévia
pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pela
parte e encaminhada cépia ao 6rgado participante.

Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, 05 e dezembro de 2024

COMISSAO DE CONTRATACAO
Gléria Maria Aguiar Costa
Agente de Contratacdo- Orgao Gerenciador

AUTO POSTO BURITI VI LTDA
CNPJ: 40.601.569/0001-50
Roberto Fonceca Silva

CPF n2 004.568.583-50
REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHAS:
1.

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: aeca41b0ba524877f3df205151d69694
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AVISO DE LICITACAO- CONCORRENCIA ELETRONICA N°
90007/2024-SRP

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90007/2024-SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 135/2024

AVISO DE LICITA(;AO

INTERESSADO: Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA.
OBJETO: Registro de precos, para futura e eventual Contratacao de
empresa especializada para prestacao de servicos de locacao de
maquinas e equipamentos para uso do Municipio de Sdo Raimundo das
Mangabeiras- MA, conforme quantidades, condicdes e especificagdes
constantes no Projeto Basico.

e MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL.

e ENVIO DA PROPOSTA/DOCUMENTACi\O: Do dia 09/12/2024,
as 08h00min. ao dia 26/12/2024 as 09h59min. Horario de
Brasilia/DF.

e ABERTURA DAS PROPOSTAS/SESSAO PUBLICA: Dia
26/12/2024 as 10h00min. Horario de Brasilia/DF.

e FONTE DE RECURSOS: RECURSOS ORDINARIOS.

e VALOR ESTIMADO: VALOR SIGILOSO

OBTENCAO DO EDITAL: O Edital poderd ser obtido ou consultado na
nos seguintes enderecos eletrénicos: https://www.gov.br/compras/, no
site da Prefeitura municipal de Sao Raimundo das Mangabeiras/MA:
https://www.saoraimundodasmangabeiras.ma.gov.br/; no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP); Mais informacdes poderdo
ser consultadas e obtidas através do e-mail da CPL:
cpl@saoraimundodasmangabeiras.ma.gov.br.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 06 de dezembro de 2024.

Gldria Maria Aguiar Costa

Agente de Contratagao

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: cOdfa5e84b5d926ebdcbe49b73d6d29f

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2
230/2023-PREGAO ELETRONICO N° 25/2022 - SRP

PREGAO ELETRONICO N° 25/2022 - SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 195/2022

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2
230/2023.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢
230/2023, firmado em 20 de setembro de 2023, entre o MUNICIPIO DE
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA, CNPJ/MF: 06.651.616/0001-09
e a empresa A F ROCHA CUNHA, CNPJ N° 25.133.789/0001-80,
objetivando a é Contratacao de Empresa para a prestacdo de
servico de Fornecimento Parcelado de Passagens Terrestres e
Transportes de Encomendas, reserva marcagao, remarcacao e
cancelamento de passagens terrestres para o atendimento
deste Municipio, conforme especificacobes e condicoes
constantes deste Termo de Referéncia para suprir as
necessidades de todas as Unidades da Prefeitura Municipal de
Sdao Raimundo das Mangabeiras - MA.

OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem como objeto
alterar a CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EXECUCAO E A
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
“CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EXECUCAO

PARAGRAFO SEGUNDO - A vigéncia do contrato sera de 24(vinte e
quatro) meses, contados a partir da data da assinatura do termo de
contrato no interesse da Administracao, mediante Termo Aditivo, ser
prorrogado de acordo com o disposto no inciso Il, do artigo 57, da Lei n?
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8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 19 de setembro de 2024.

ASSINATURAS: ACCIOLY CARDOSO LIMA E SILVA, (Prefeito), e
ANTONIO FELIX ROCHA CUNHA, representante legal da empresa A F
ROCHA CUNHA.

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: f59692f088b46e378fa737181b434dcb

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2
232/2023-PREGAO ELETRONICO N° 25/2022 - SRP.

PREGAO ELETRONICO N° 25/2022 - SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 195/2022

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N¢
232/2023.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2
232/2023, firmado em 21 de setembro de 2023, entre o MUNICIPIO DE
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA, CNPJ/MF: 06.651.616/0001-09
e a empresa M.K. TRANSPORTES LTDA, CNPJ N° 15.436.809/0001-38,
objetivando a é Contratacdo de Empresa para a prestacao de
servico de Fornecimento Parcelado de Passagens Terrestres e
Transportes de Encomendas, reserva marcacao, remarcacao e
cancelamento de passagens terrestres para o atendimento
deste Municipio, conforme especificacoes e condicoes
constantes deste Termo de Referéncia para suprir as
necessidades de todas as Unidades da Prefeitura Municipal de
Sao Raimundo das Mangabeiras - MA.

OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem como objeto
alterar a CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO E A
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
“CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO
PARAGRAFO SEGUNDO - A vigéncia do contrato sera de 24(vinte e
quatro) meses, contados a partir da data da assinatura do termo de
contrato no interesse da Administracao, mediante Termo Aditivo, ser
prorrogado de acordo com o disposto no inciso Il, do artigo 57, da Lei n®
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 20 de setembro de 2024.

ASSINATURAS: ACCIOLY CARDOSO LIMA E SILVA, (Prefeito), e KECILLA
AHUAD MIRANDA CARDOSO, representante legal da empresa M. K.
TRANSPORTES LTDA.

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 0a963284835e6bd44fddd4bfdbcc8072

PREGAO ELETRONICO N2 90022/2024-SRP - EXTRATO DE
CONTRATO N¢ 205/2024

PREGAO ELETRONICO N2 90022/2024-SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 129/2024

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: CONTRATO N2 205/2024

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras-MA, CNPJ
n2 06.651.616/0001-09.

CONTRATADA: AUTO POSTO BURITI VI
40.601.563/0001-50.

OBJETO: Registro de Precos para Contratacdao de empresa para o
fornecimento de combustivel para atender as demandas de Sdo
Raimundo das Mangabeiras - MA.

LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N2 90022/2024-SRP.

BASE LEGAL: Lei n? 14.133, de 19 de abril de 2021.

LTDA, CNPJ n.

www.famem.org.br
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VALOR DO CONTRATO: R$ 2.093.300,00(dois milhdes e noventa e trés
mil e trezentos reais).

VIGENCIA CONTRATUAL: O prazo de vigéncia da contratacdo é até 31
(trinta e um) de dezembro de 2024, contados da data da sua
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 06 de dezembro de 2024.

ASSINAM: Accioly Cardoso Lima e Silva (Prefeito) E Roberto Fonceca
Silva (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 9853444e62bec31db60f31beed736fbc

REPUBLICACAO DO EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 252/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 143/2023- CPL/SRM
ADESAO N° 21/2023 - CPL/SRM

REPUBLICACAO DO EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO N2
252/2023.
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 252/2023,
firmado em 29 de novembro de 2023, entre o Municipio de SAO
RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA, CNPJ sob o n¢.
06.651.616/0001-09 e a empresa REMAC MAIS DISTRIBUIDORA LTDA,
CNPJ N° 26.113.505/0001-56, objetivando contratacao, sob
demanda, de empresa para Aquisicaio de medicamentos
diversos (hospitalares, odontoldgicos, controlados, injetaveis,
etc.), correlatos hospitalares e laboratoriais para atender as
necessidades das Unidades de Saude do municipio de Raimundo
das Mangabeiras - MA, conforme quantidades, condicdes e
especificacoes constantes.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Termo Aditivo tem
como objeto alterar a CLAUSULA SEGUNDA- VIGENCIA, CLAUSULA
TERCEIRA-PRECO E CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO DA CLAUSULA
DECIMA QUINTA- ALTERACOES.
CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAO DA CLAUSULA SEGUNDA - DA
VIGENCIA
PARAGRAFO PRIMEIRO - A vigéncia da cldusula sétima, fica acrescida
de 60 (sessenta) dias, passando a ter a seguinte redacao:
“A vigéncia do contrato serd até 27 de agosto de 2024, contados a
partir da data do término da vigéncia do contrato (29/04/2024),
podendo, no interesse da administracdo, mediante Termo Aditivo ser
prorrogado de acordo com o disposto no 57, § 1°, VI da Lei n°
8.666/1993".

CLAUSULA TERCEIRA- DA ALTERACAO DA CLAUSULA TERCEIRA
- PRECO
Para acrescer o valor de R$ 175.105,80 (cento e setenta e cinco mil e
cento e cinco reais e oitenta centavos), correspondente a 24% (vinte e
quatro inteiros por cento) do valor inicial do contrato, nos termos do art.
65, §12 da Lei n? 8.666/93
BASE LEGAL: Artigo 57, § 19, inciso VI da Lei Federal n® 8.666 de 21 de
junho de 1993.
DATA DA ASSINATURA: 28 de junho.
ASSINATURAS: ACCIOLY CARDOSO LIMA E SILVA, (Prefeito de Sao
Raimundo das Mangabeiras), e ARSENIO MESSIAS DA SILVA COSTA,
(representante legal da empresa REMAC MAIS DISTRIBUIDORA LTDA.

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 0480d62410e2ab5722702ffdd674efbl

REPUBLICACAO EXTRATO DE CONTRATO N2 201/2024- PREGAO
ELETRONICO N2 90015/2024-SRP

PREGAO ELETRONICO N2 90015/2024-SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N288/2024

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: CONTRATO N2 201/2024

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA-

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -CNPJ: 14.546.719/0001-37

CONTRATADA: MARPEX COMERCIO E SERVICOS LIMITADA, CNPJ: n.
32.441.928/0001-06.

OBJETO: Contratacao de empresa (s) para aquisicao de cestas basicas
(alimentos) para atender as familias do municipio em situacdo de
vulnerabilidade social acompanhadas pela rede da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras-
MA.

LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N2 90015/2024-SRP.

BASE LEGAL: Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021.

VALOR DO CONTRATO: R$ 372.290,00 (trezentos e setenta e dois mil,
duzentos e noventa reais).

VIGENCIA CONTRATUAL: O prazo de vigéncia da contratacio é até 31
(trinta e um) de dezembro de 2024, contados da data da sua
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 29 de novembro de 2024.

ASSINAM: EDNAYRA CARDOSO COELHO (SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL) e GRACI REJANE SOUZA BRAGA
(REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA MARPEX COMERCIO E
SERVICOS LIMITADA).

REPUBLICADO POR ERRO MATERIAL

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 401d13c0023ba7d34c20bf8e4f23f74e

TORNA SEM EFEITO- PROCESSO ADMINISTRATIVO N°143/2023-
CPL/SRM ADESAO N°21/2023 - CPL/SEM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 143/2023- CPL/SRM
ADESAO N° 21/2023 - CPL/SEM

TORNA SEM EFEITO

INTERESSADO: MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS.
TORNA SEM EFEITO A PUBLICAC[\O DO EXTRATO DO QUARTO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 252/2023, PUBLICADAS NO
DIARIO OFICIAL DOS MUNICIiPIOS DO ESTADO DO MARANHAO -
FAMEM, NO DIA 05 de dezembro de 2024, EDICAO N¢
3493/2024, NA PAGINA 75.

MAIORES INFORMACOES PODERAO SER ADQUIRIDAS DA SEGUINTE
FORMA: Na Comissao Permanente de Licitagdes - CPL, no seguinte
endereco: Praca da Familia, N2 43, Centro, Sao Raimundo das
Mangabeiras- MA, em dias Uteis de segunda a sexta, no horario das
08:00 as 12:00 horas; E-mail da CPL:
cpl@saoraimundodasmangabeiras.ma.gov.br.

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 48e2cbab9aaaa3ae9705b80753ac7d45

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUFILANDIA

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 163/2024

EXTRATO DE CONTRATO N2 163/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
32/2024. PREGAO ELETRONICO- SRP N2 11/2024. PARTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE TUFILANDIA e a Empresa: AUTO POSTO ANA HELENA
LTDA, CNPJ/MF sob o0 n2 09.133.213/0001-66. OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de combustiveis (diesel 510)
para atender as necessidades da Secretaria de Educacao do Municipio
de Tufilandia - MA. observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 1°
de abril de 2021 com suas alteragcdes. DATA DO CONTRATO:
05/11/2024. Vigéncia do contrato ate 31/12/2024. VALOR: R$ 6.500
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(Seis mil e quinhentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 02 - PODER
EXECUTIVO; 05 - SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO, DESPORTO E
LAZER; 12.361.0012.2872.00003.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.
Marinalva Silva Nunes. Secretédria Municipal de Educacao. Tufilandia -
MA, 05/11/2024.

Publicado por: JOAO VITOR LOBO SILVA
Cddigo identificador: 2714c4b9d6701817729f4f50cc2c0658

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 164/2024

EXTRATO DE CONTRATO N2 164/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
32/2024. PREGAO ELETRONICO- SRP N2 11/2024. PARTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE TUFILANDIA e a Empresa: AUTO POSTO ANA HELENA
LTDA, CNPJ/MF sob o n® 09.133.213/0001-66. OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de combustiveis (diesel S10)
para atender as necessidades da Secretaria de Educacao do Municipio
de Tufilandia - MA. observancia as disposicées da Lei n? 14.133, de 1¢
de abril de 2021 com suas alteracées. DATA DO CONTRATO:
05/11/2024. Vigéncia do contrato ate 31/12/2024. VALOR: R$
15.600,00 (Quinze mil seiscentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
02 - PODER EXECUTIVO; 05 - SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO,
DESPORTO E LAZER; 12.361.0012.2232.00003.3.90.30.00 - MATERIAL
DE CONSUMO. Marinalva Silva Nunes. Secretaria Municipal de
Educacao. Tufilandia - MA, 05/11/2024.

Publicado por: JOAO VITOR LOBO SILVA
Cddigo identificador: 8e1484d3be82158502259f384f69a05a

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA

DECRETO N¢ 224, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2024.

DECLARA LUTO OFICIAL NO MUNICIPIO DE VIANA, ESTADO DO

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

MARANHAO, PELO FALECIMENTO DE BENITO COELHO FILHO.

O Prefeito de Viana, municipio do Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o artigo 30, inciso I, da Constituicao da
Republica c/c. o artigo 92, inciso VII, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o falecimento de Benito Coelho Filho, ex-prefeito e
ex-vereador do Municipio de Viana, que dedicou sua vida publica ao
desenvolvimento da cidade e ao bem-estar de seus cidadaos;

CONSIDERANDO o legado de trabalho e compromisso deixado por
Benito Coelho Filho em prol do progresso de Viana e o sentimento de
pesar gue envolve toda a populacao,

DECRETA:

Art. 12 Fica declarado luto oficial de 3 dias (trés), a partir desta data,
no ambito do Municipio de Viana, em razao do falecimento de Benito

Coelho Filho.

Art. 22 Durante o periodo de luto oficial, as bandeiras deverdo ser
hasteadas a meio mastro em todos os prédios publicos municipais.

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DE VIANA, MUNICIPIO DO ESTADO DO
MARANHAO, AO 7 (SETE) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2024.

CARLOS AUGUSTO FURTADO CIDREIRA
Prefeito

Publicado por: CHRISTIAN SILVA DE BRITO
Cédigo identificador: 8707d5a21acdeb83f51177c6f8cc1022
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FEDERAGAO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO MARANHAQ

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
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