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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCaNTARA

TERMO DE ACORDO EXTRAJUDICIAL - N2 18/2019- AO
CONTRATO N¢ 05/2019- AQUISICAO DE TRANSPORTE
ESCOLAR

TERMO DE ACORDO EXTRAJUDICIAL - N2 18/2019
PARTES: MUNICIPIO DE ALCANTARA - MA. E a
empresa, MAN LATIN AMERICA INDUSTRIA E COMERCIO
DE VEICULOS LTDA.OBJETO: Reconhecimento da divida pelo
Municipio de Alcantara com vinculagdo ao contrato n® 05/2019
e nota de empenho n? 2/242 de 21/01/2019 em decorréncia do
inadimplemento das Notas Fiscais n® 440017, 440024, 440015,
440022 e 441320. VALOR: R$ 1.177.114,02 (Um milhao,
cento e setenta e sete mil, cento e quatorze reais e dois
centavos). DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2019.
BASE LEGAL: Lei Federal n210.520/02 Federal n2 8.666/93 e
Pregdo Eletrénico FNDE n©°09/2017. DOTACAO
ORCAMENTARIA. UO: 02.005-Secretaria Municipal de
Educacdo. Programa Trabalho: 12.361.0007.1.020- Aquisicao
de Veiculo para o Transporte Escolar. Elemento de
Despesa: 4.4.90.52- equipamento e Material Permanente.
PRAZO: ATE 78 meses. ASSINATURAS: p/ Contratante:
Anderson Wilker de Abreu Araujo, Prefeito Municipal de
Alcantara. p/ Contratado: Leonor Rodrigues de Oliveira,
Representante. ALCANTARA - MA, 07 de novembro de 2019.

Publicado por: PATRICIA MARIA FREIRE MACEDO
Cadigo identificador: 3d58b845003e614eed45c65346583e5f

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAiBA

EDITAL DE PUBLICACAO DO TRAMITE DE DOACAO

EDITAL DE PUBLICACAO DO TRAMITE DE DOACAO DO
SEGUINTE TiTULO DE RECONHECIMENTO DE DOMINIO
.0 MUNICIPIO DE ALTO PARNAIBA-MA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNP] sob o n? 06.997.571/0001 - 29,
com sede na Avenida Rio Parnaiba, n? 820, centro, Alto
Parnaiba - MA, representada pelo Sr. Rubens Sussumu
Ogasawara - Prefeito Municipal, através do Instituto de Terras
de Alto Parnaiba - ITALPA, 6rgdo da administracao publica
municipal e vinculado diretamente ao Prefeito Municipal, tendo
por finalidade principal executar a politica fundidria, criado
pela Lei Municipal n° 12/83, de 05 de dezembro de 1983,
conforme Art. 23 da Lei Municipal do Executivo n?
033/2014, FICA PUBLICADO O TRAMITE DE DOACAO DO
SEGUINTE TITULO DE RECONHECIMENTO DE DOMINIO
OFERECENDO ASSIM OS EVENTUAIS INTERESSADOS
IMPUGNAREM O DITO PROCEDIMENTO NO PRAZO
LEGAL DE 10 DIAS A CONTAR DA DATA DA PUBLICACAO
DO PRESENTE EDITAL COM O CONTEUDO SEGUINTE: O
MUNICIPIO DE ALTO PARNAIBA-MA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n2 06.997.571/0001 - 29,
com sede na Avenida Rio Parnaiba, n? 820, Centro, Alto
Parnaiba - MA, representada pelo Sr. Rubens Sussumu
Ogasawara - Prefeito Municipal, através do Instituto de Terras
de Alto Parnaiba - ITALPA, é6rgdo da Administracao Publica
Municipal e vinculado diretamente ao Prefeito Municipal, tendo
por finalidade principal executar a politica fundidaria, criado
pela Lei Municipal n° 12/83, de 05 de dezembro de 1983;
Decreto Municipal n°® 008/2013 que dispde sobre a
regulamentacao da referida lei municipal e Lei do Executivo
n? 033/2014, bem como a Lei Federal n ¢ 13.465 de 11 de
junho de 2017, Provimento n° 18/2013 da Corregedoria
Geral de Justica, e decreto municipal n? 131, de 28 de
agosto de 2019, publicado no didrio oficial sob 0 n°2171, em
data de 03 de setembro de 2019, que tem como objetivo a
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regularizacao fundiaria, neste ato denominado OUTORGANTE
TRANSMITENTE, fundamentado na Lei do Poder Executivo n°
033/2014, considerando o processo administrativo em epigrafe
resolve: OUTORGAR aos Srs. MARIA DE LURDES CASTRO
RAMALHO, brasileira, natural de Cristalandia do Piaui-PI,
nascida aos 26/07/1982, do-lar, portadora do RG
n°012511761999-1 - SESPDGPCII-MA, data de expedicao
24/06/2011, inscrita no CPF/MF sob o n° 015.671.503-14, e ao
Sr. OTAVIO DE QUEIROZ OLIVEIRA, brasileiro, natural de
Alto Parnaiba-MA, Operador de Secador, portador do RG n¢
27516472003-1 GEJSPCII/MA expedida em 24/10/2003, inscrito
no CPF sob 0 n? 016.165.043-07, casados entre si sob o regime
da comunhao parcial de bens, residentes e domiciliados na Rua
Prefeito Elias Rocha, s/n?, Centro, Alto Parnaiba - MA, CEP:
65.810-000, doravante denominados de OUTORGADOS
ADQUIRENTES, do presente TITULO DE
RECONHECIMENTO DE DOMINIO, conforme cldusulas
seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA: O OUTORGANTE
TRANSMITENTE resolve por este instrumento constituir a
favor dos OUTORGADOS ADQUIRENTES proceder a doagao
para efeito de Regularizacao Fundiaria de um terreno com
area de 392,00m?2 (trezentos e noventa e dois metros
quadrados). Poligono: 98,77 metros, com a seguinte descrigao:
As confrontagdes sao: Ao Norte com a Avenida dos Estados; Ao
Sul com a Rua Bahia, ao Leste com o lote de posse de Vitoriano
Gonzaga da Silva Filho e ao Oeste com o lote de propriedade de
Alessandro Antunes Lustosa (Mat. 3.605). O referido imédvel é
delimitado por um poligono irregular, cuja demarcagao teve seu
ponto de partida na coordenada L-397019,70 U - 8991348,00
de um marco de madeira que ficou encravado na divisa do lote
de propriedade de Alessandro Antunes Lustosa (Mat 3.605), de
onde partiu em limite com o lote do mesmo, com o azimute de
186°22°28” com 38,50 mts; deixando de limitar com o lote de
Alessandro Antunes Lustosa (Mat. 3.605) e passando a limitar
com a Rua Bahia com o azimute de 100210°18” com 10,00mts;
deixando de limitar com a Rua Bahia e passando a limitar com o
lote de posse de Vitoriano Gonzaga da Silva Filho com azimute
de 6919°04” com 40,27 mts; deixando de limitar com o lote de
posse de Vitoriano Gonzaga da Silva Filho e passando a limitar
com a Avenida dos Estados, com o azimute de 270200°00” com
10,00 mts, encontrando o ponto de partida e fechando o
poligono com 98,77M (noventa e oito metros e setenta e sete
centimetros lineares) e abrangendo um area com 392M?
(trezentos e noventa e dois metros quadrados), memorial
descritivo datado de 23 de setembro de 2019. Assinado pelo Sr.
José Rodrigues da Silva Filho - Técnico em Agrimensura - CFT-
BR-8910568826-8. Cabendo ainda, consignar carreada aos
autos o termo de concordéncia e reconhecimento de limites
bem como o Termo de Responsabilidade Técnica - TRT sob o n°®
BR20190310883, nos termos da Lei Federal sob o n°® 13.639, de
26 de Marco de 2018. PARAGRAFO UNICO - O imével de que
trata essa clausula encontra - se incorporado ao patrimonio
Municipal por forca da matricula n° 973, Livro n? 2 (Registro
Geral) da Serventia Extrajudicial do 1° Oficio de Alto Parnaiba -
MA. CLAUSULA SEGUNDA - A transferéncia do dominio do
referido imével tem por finalidade regularizar situacao de fato
que emana da drea acima caracterizada, mediante o exercicio
de posse de forma mansa e pacifica, doravante fazer incluir o
contetdo legal, tudo nos moldes da Lei Municipal n° 033/2014,
de 10 de novembro de 2014, devidamente publicada no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Maranhé&o, de acordo com a
edicdo respectivamente, Edicdao n° 1.125 do dia 14/11/2014.
CLAUSULA TERCEIRA - Para efeitos fiscais fica dispensada o
recolhido do imposto de transmissao causa mortis e doacao -
ITCMD, junto a Secretaria da Fazenda no Maranhao -
SEFAZ/MA, nos conformes do art. 13, § 29, da Lei 13.465/2017,
bem como parecer n?111/2018 - CEGAT/COTET-SEFAZ/MA -
Processo: 0221404/2018, emitido pela Secretaria de Estado da
Fazenda - Cédula de Gestdo para Administragdo Tributdaria
Corpo Técnico para Tributacdo, datada de 03 de dezembro de
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2018, em Sdo Luis - Maranhdao, assinada pelos Srs. José Wilson
Costa Paiva - MAT. N2 524.561 - COTET-SEFAZ-MA e Kércia
Lanary Brandao Moraes de Barros Bello - Gestora -
CEGAT/TRIBUTAGAO, com firma reconhecida no 32 Tabelionato
de Notas de S&o Luis-MA, em data de 11/01/2019. CLAUSULA
QUARTA - Comprovado através de declaracdo que foi
cumprida pelos OUTORGADOS ADQUIRENTES a obrigacdo
estipulada na CLAUSULA SEGUNDA, bem como a isencéo do
ITCMD previsto na CLAUSULA TERCEIRA, o OUTORGANTE
TRANSMITENTE anui neste instrumento, para que fique
pertencendo o referido imével aos OUTORGADOS
ADQUIRENTES, sem qualquer condigcdo/restricdo. CLAUSULA
QUINTA - Fica expressamente autorizado os OUTORGADOS
ADQUIRENTES, por este instrumento a constituir hipoteca de
direito real, dando em garantia o imo6vel para financiamento
junto as instituigdes financeiras, integrantes do sistema
nacional de habitacdo, ou a qualquer outra que seja ou lhe
convier. CLAUSULA SEXTA - Art. 36, paragrafo tnico, da Lei
do Executivo n°033/2014, Para a efetivacao da referida
regularizacao fundiéria, fica a proprietaria do imével obrigado a
responder por qualquer vicio e demanda judiciais que por
ventura acontecam. CLAUSULA SETIMA - O presente imével
supramencionado fica avaliado em R$10.000,00 (dez mil reais),
conforme laudo de avaliacdao emitido pela Secretaria da
Fazenda da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba - MA, datado
de 27 de setembro de 2019, assinado pelo Sr. Homerino
Segadilha Filho - Fiscal de Tributos. O presente titulo é firmado
em 03 (trés) vias, aceitando expressamente o leito o foro desta
Comarca de Alto Parnaiba - MA, com renuncia de qualquer
outro por mais privilegiado que seja. Alto Parnaiba, Estado do
Maranhao, 07 de outubro de 2019. Rubens Sussumu
Ogasawara - MUNICIPIO DE ALTO PARNAIBA-MA -
PRESIDENTE DO ITALPA - OUTORGANTE TRANSMITENTE.
Luceandro Guimaraes Lopes - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO -OAB/MA 9.822. Maria de Lurdes Castro
Ramalho - OUTORGADA ADQUIRENTE. Otavio de Queiroz
Oliveira - OUTORGADO ADQUIRENTE.--Os eventuais
interessados a impugnarem o dito procedimento devera
protocolar formalmente suas alegacdes no ITALPA - Instituto de
Terras de Alto Parnaiba - MA, no enderego constante no
cabecalho de segunda a sexta feira, nos horarios de 08:00hs as
12:00hs e das 14:00hs as 18:00hs, no prazo legal de 10 (dez)
dias a contar da publicagdo deste edital.--Alto Parnaiba -
Maranhao, 07 de outubro de 2.019. Luceandro Guimaraes
Lopes-Procurador Geral do Municipio-Rubens Sussumu
Ogasawara - Presidente - ITALPA.

Publicado por: ROMULLO BATISTA BIAH
Cadigo identificador: df6ébccbfbfe71964f023a4551292bcc9

EDITAL DE PUBLICACAO DO TRAMITE DE DOACAO

EDITAL DE PUBLICACAO DO TRAMITE DE DOACAO DO
SEGUINTE TITULO DE RECONHECIMENTO DE
DOMINIO. O MUNICIiPIO DE ALTO PARNAIBA-MA, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n?
06.997.571/0001 - 29, com sede na Avenida Rio Parnaiba, n®
820, centro, Alto Parnaiba - MA, representada pelo Sr. Rubens
Sussumu Ogasawara - Prefeito Municipal, através do Instituto
de Terras de Alto Parnaiba - ITALPA, 6rgdo da administracao
publica municipal e vinculado diretamente ao Prefeito
Municipal, tendo por finalidade principal executar a politica
fundiaria, criado pela Lei Municipal n° 12/83, de 05 de
dezembro de 1983, conforme Art. 23 da Lei Municipal do
Executivo n? 033/2014, FICA PUBLICADO O TRAMITE DE
DOACAO DO SEGUINTE TIiTULO DE RECONHECIMENTO
DE DOMINIO OFERECENDO ASSIM OS EVENTUAIS
INTERESSADOS IMPUGNAREM O DITO PROCEDIMENTO
NO PRAZO LEGAL DE 10 DIAS A CONTAR DA DATA DA
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PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL COM O CONTEUDO
SEGUINTE: O MUNICIiPIO DE ALTO PARNAIBA-MA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNP]J sob o n¢
06.997.571/0001 - 29, com sede na Avenida Rio Parnaiba, n®
820, Centro, Alto Parnaiba - MA, representada pelo Sr. Rubens
Sussumu Ogasawara - Prefeito Municipal, através do Instituto
de Terras de Alto Parnaiba - ITALPA, érgao da Administracao
Publica Municipal e vinculado diretamente ao Prefeito
Municipal, tendo por finalidade principal executar a politica
fundiaria, criado pela Lei Municipal n°® 12/83, de 05 de
dezembro de 1983; Decreto Municipal n° 008/2013 que
dispOe sobre a regulamentacdo da referida lei municipal e Lei
do Executivo n? 033/2014, bem como a Lei Federal n 2
13.465 de 11 de junho de 2017, Provimento n° 18/2013 da
Corregedoria Geral de Justica, e decreto municipal n?
131, de 28 de agosto de 2019, publicado no diario oficial sob
o n?2171, em data de 03 de setembro de 2019, que tem como
objetivo a regularizacdo fundiaria, neste ato denominado
OUTORGANTE TRANSMITENTE, fundamentado na Lei do
Poder Executivo n°® 033/2014, considerando o processo
administrativo em epigrafe resolve: OUTORGAR aos Srs.
DIONER LANGNER, brasileiro, natural de Francisco Beltrao -
PR, nascido aos 14/01/1988, administrador de empresa,
portador da Carteira de identidade RG n°75091567 - SSP-PR, e
Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH 04468432229, data de
emissao 24/08/2018, inscrito no CPF/MF sob o n°
060.623.609-01, e a Sra. JAQUELINE CAMELO SCHMITT
LANGNER, brasileira, natural de Balsas-MA, bidloga,
portadora do RG n2 035291262008-7 SESPDGPCII/MA expedida
em 23/07/2015, inscrita no CPF sob o n? 053.509.613-57,
casados entre si sob o regime da comunhdao parcial de bens,
residentes e domiciliados na Avenida Intendente Odonel Brito,
n21590, Centro, Alto Parnaiba - MA, CEP: 65.810-000,
doravante denominados de OUTORGADOS ADQUIRENTES,
do presente TITULO DE RECONHECIMENTO DE
DOMINIO, conforme cldusulas seguintes: CLAUSULA
PRIMEIRA: O OUTORGANTE TRANSMITENTE resolve por
este instrumento constituir a favor dos OUTORGADOS
ADQUIRENTES, proceder a doacdo para efeito de
Regularizacdo Fundiaria de um terreno com area de 987,12
m? (novecentos e oitenta e sete metros e doze centimetros
quadrados), Perimetro (m): 137,52 metros com a seguinte
descrigdo: Inicia-se a descrigdo deste perimetro no vértice -
M-01, de coordenadas 45°56'20,08" W e 9°6'31,01" S; deste
segue confrontando com a propriedade de HERMES PAES
FEITOSA, (Posse), com azimute de 108°24'29" por uma
distancia de 10,00m até o vértice M-02, de coordenadas
45°56'19,79" W e 9°6'31,11" S; deste segue confrontando
com a propriedade de Jader Gongalves Caixeta, (Posse), com
azimute de 108°24'29" por uma distancia de 10,00m até o
vértice M-03, de coordenadas 45°56'19,46" W e 9°6'31,20"
S; deste segue confrontando com a propriedade de CLAUDIANA
LANGER, (Posse), com azimute de 194°46'44" por uma
distancia de 48,52m até o vértice M-04, de coordenadas
45°56'19,89" W e 9°6'32,73" S; deste segue confrontando
com a Av. Intendente Odonel Brito, com azimute de 289°40'38"
por uma distancia de 21,00m até o vértice M-05, de
coordenadas 45°56'20,51" W e 9°6'32,50" S; deste segue
confrontando com a propriedade de HERMES PAES FEITOSA,
(Posse), com azimute 15°55'44" por uma distancia de 48,00m
até o vértice M-01, ponto inicial da descricao deste perimetro.
Fechando seu poligono com o perimetro de 137,52 metros e
abrangendo uma area com 987,12 m? (Metros Quadrados).
Todas as coordenadas aqui descritas estdo ao Sistema
Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no Sistema
UTM, referenciadas ao Meridiano Central n? 45 WGr, tendo
como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias,
area e perimetro foram calculados no plano de projegao UTM.
Memorial descritivo datado de 20 de junho de 2019. Assinado
pelo Sr. Aldenay Batista Gomes - Técnico em Agrimensura -
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CREA: 1115561103. Cabendo ainda, consignar carreada aos
autos o termo de concordancia e reconhecimento de limites
bem como o Termo de Responsabilidade Técnica - TRT sob o n°
TRT-BR-20190190312, nos termos da Lei Federal sob o n°
13.639, de 26 de Margo de 2018. PARAGRAFO UNICO - O
imoével de que trata essa cldusula encontra - se incorporado ao
patrimonio Municipal por forga da matricula n°® 973, Livro n? 2
(Registro Geral) da Serventia Extrajudicial do 1° Oficio de Alto
Parnaiba - MA. CLAUSULA SEGUNDA - A transferéncia do
dominio do referido imé6vel tem por finalidade regularizar
situacdo de fato que emana da &rea acima caracterizada,
mediante o exercicio de posse de forma mansa e pacifica,
doravante fazer incluir o contetido legal, tudo nos moldes da Lei
Municipal n°® 033/2014, de 10 de novembro de 2014,
devidamente publicada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Maranhao, de acordo com a edicao respectivamente,
Edicdo n° 1.125 do dia 14/11/2014. CLAUSULA TERCEIRA -
Para efeitos fiscais fica dispensada o recolhido do imposto de
transmissdo causa mortis e doagao - ITCMD, junto a Secretaria
da Fazenda no Maranhdo - SEFAZ/MA, nos conformes do art.
13, § 22, da Lei 13.465/2017, bem como parecer n°111/2018 -
CEGAT/COTET-SEFAZ/MA - Processo: 0221404/2018, emitido
pela Secretaria de Estado da Fazenda - Cédula de Gestao para
Administracdo Tributdria Corpo Técnico para Tributacgao,
datada de 03 de dezembro de 2018, em Sao Luis - Maranhao,
assinada pelos Srs. José Wilson Costa Paiva - MAT. N2 524.561
- COTET-SEFAZ-MA e Kércia Lanary Brandao Moraes de
Barros Bello - Gestora - CEGAT/TRIBUTACAO, com firma
reconhecida no 32 Tabelionato de Notas de Sao Luis-MA, em
data de 11/01/2019. CLAUSULA QUARTA - Comprovado
através de declaragdo que foi cumprida pelos OUTORGADOS
ADQUIRENTES a obrigacdo estipulada na CLAUSULA
SEGUNDA, bem como a isengcdao do ITCMD previsto na
CLAUSULA TERCEIRA, o OUTORGANTE TRANSMITENTE anui
neste instrumento, para que fique pertencendo o referido
imével aos OUTORGADOS ADQUIRENTES, sem qualquer
condicdo/restricdo. CLAUSULA QUINTA - Fica expressamente
autorizado os OUTORGADOS ADQUIRENTES, por este
instrumento a constituir hipoteca de direito real, dando em
garantia o imodvel para financiamento junto as instituicoes
financeiras, integrantes do sistema nacional de habitacao, ou a
qualquer outra que seja ou lhe convier. CLAUSULA SEXTA -
Art. 36, paragrafo tnico, da Lei do Executivo n°033/2014, Para
a efetivacdo da referida regularizacdo fundiaria, fica os
proprietéarios do imével obrigado a responder por qualquer vicio
e demanda judiciais que por ventura acontecam. CLAUSULA
SETIMA - O presente imével supramencionado fica avaliado
em R$60.000,00 (sessenta mil reais), conforme laudo de
avaliacdo emitido pela Secretaria da Fazenda da Prefeitura
Municipal de Alto Parnaiba - MA, datado de 01 de agosto de
2019, assinado pelo Sr. Homerino Segadilha Filho - Fiscal de
Tributos. O presente titulo é firmado em 03 (trés) vias,
aceitando expressamente o leito o foro desta Comarca de Alto
Parnaiba - MA, com renuncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja. Alto Parnaiba, Estado do Maranhéo, 21 de
outubro de 2019. Rubens Sussumu Ogasawara - MUNICIPIO
DE ALTO PARNAIBA-MA - PRESIDENTE DO ITALPA -
OUTORGANTE TRANSMITENTE. Luceandro Guimaraes
Lopes - PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - OAB/MA
9.822. DIONER LANGNER - OUTORGADO ADQUIRENTE.
JAQUELINE CAMELO SCHMITT LANGNER - OUTORGADA
ADQUIRENTE.. Os eventuais interessados a impugnarem o dito
procedimento devera protocolar formalmente suas alegacoes no
ITALPA - Instituto de Terras de Alto Parnaiba - MA, no
endereco constante no cabecalho de segunda a sexta feira, nos
horarios de 08:00hs as 12:00hs e das 14:00hs as 18:00hs, no
prazo legal de 10 (dez) dias a contar da publicacao deste edital.
Alto Parnaiba - Maranhao, 21 de outubro de 2.019. Luceandro
Guimaraes Lopes - Procurador Geral do Municipio - Rubens
Sussumu Ogasawara - Presidente - ITALPA.
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EDITAL DE PUBLICACAO DO TRAMITE DE DOACAO

EDITAL DE PUBLICACAO DO TRAMITE DE DOACAO DO
SEGUINTE TIiTULO DE RECONHECIMENTO DE
DOMINIO. O MUNICIPIO DE ALTO PARNAIBA-MA, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ] sob o n?
06.997.571/0001 - 29, com sede na Avenida Rio Parnaiba, n?
820, centro, Alto Parnaiba - MA, representada pelo Sr. Rubens
Sussumu Ogasawara - Prefeito Municipal, através do Instituto
de Terras de Alto Parnaiba - ITALPA, 6rgao da administracao
publica municipal e vinculado diretamente ao Prefeito
Municipal, tendo por finalidade principal executar a politica
fundiaria, criado pela Lei Municipal n°® 12/83, de 05 de
dezembro de 1983, conforme Art. 23 da Lei Municipal do
Executivo n? 033/2014, FICA PUBLICADO O TRAMITE DE
DOACAO DO SEGUINTE TiTULO DE RECONHECIMENTO
DE DOMINIO OFERECENDO ASSIM OS EVENTUAIS
INTERESSADOS IMPUGNAREM O DITO PROCEDIMENTO
NO PRAZO LEGAL DE 10 DIAS A CONTAR DA DATA DA
PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL COM O CONTEUDO
SEGUINTE: O MUNICIiPIO DE ALTO PARNAIBA-MA,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNP]J sob o n®
06.997.571/0001 - 29, com sede na Avenida Rio Parnaiba, n?
820, Centro, Alto Parnaiba - MA , representada pelo Sr. Rubens
Sussumu Ogasawara - Prefeito Municipal, através do Instituto
de Terras de Alto Parnaiba - ITALPA, 6rgao da Administragao
Pablica Municipal e vinculado diretamente ao Prefeito
Municipal, tendo por finalidade principal executar a politica
fundiaria, criado pela Lei Municipal n° 12/83, de 05 de
dezembro de 1983; Decreto Municipal n° 008/2013 que
dispoe sobre a regulamentacdo da referida lei municipal e Lei
do Executivo n? 033/2014, bem como a Lei Federal n ¢
13.465 de 11 de junho de 2017, Provimento n° 18/2013 da
Corregedoria Geral de Justica, e decreto municipal n?
131, de 28 de agosto de 2019, publicado no didrio oficial sob
o n22171, em data de 03 de setembro de 2019, que tem como
objetivo a regularizacdo fundiaria, neste ato denominado
OUTORGANTE TRANSMITENTE, fundamentado na Lei do
Poder Executivo n°® 033/2014, considerando o processo
administrativo em epigrafe resolve: OUTORGAR aos Srs.
HOMERINO SEGADILHA FILHO, brasileiro, natural de Alto
Parnaiba-MA, nascido aos 16/04/1969, Servidor Publico
Municipal, portador do RG n°000124649599-3- SESPDGPCII-
MA, data de expedicdo 04/05/2016, inscrito no CPF/MF sob o n°
381.714.063-00, e a Sra. HILDETE BORGES SEGADILHA,
brasileira, natural de Alto Parnaiba-MA, professora, portadora
do RG n® 1.880.871 - SSPII-DF, expedida em 23/07/1996,
inscrita no CPF sob o n? 834.239.233-34, casados entre si sob o
regime da comunhdo parcial de bens, residentes e domiciliados
na Avenida Presidente Juscelino Kubistchek, n?169, Centro, Alto
Parnaiba - MA, CEP: 65.810-000, doravante denominados de
OUTORGADOS ADQUIRENTES, do presente TITULO DE
RECONHECIMENTO DE DOMINIO, conforme cldusulas
seguintes: CLAUSULA PRIMEIRA: O OUTORGANTE
TRANSMITENTE resolve por este instrumento constituir a
favor dos OUTORGADOS ADQUIRENTES, proceder a doagao
para efeito de Regularizagdo Fundidria de um terreno com
area de 319,00 m? (trezentos e dezenove metros quadrados),
com as seguintes confrontacdes: Ao Norte com o terreno de
Posse de Doralina Alves de Oliveira; Ao Sul com o terreno de
Posse de Maria Filomena Gomes Miranda; Ao Leste com o
terreno de Posse de Maria Ozélia dos Reis Silva e ao Oeste com
a Rua Prefeito Elias Rocha. O referido imével é delimitado por
um poligono irregular, cuja demarcacdo teve seu ponto de
partida de um marco de madeira que ficou encravado entre as
Coordenadas L - 397384.39 E - 8993106.27 localizada na divisa
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do terreno de Posse de Doralina Alves de Oliveira de onde
partiu em limite pela Rua Prefeito Elias Rocha com o azimute
de 203246°21” com 10,60 mts; deixando de limitar com a Rua
Prefeito Elias Rocha e passando a limitar com o terreno de
Posse de Maria Filomena Gomes Miranda com os azimutes de
106956’42” com 27,28 mts; 203217°40” com 0,90 mts;
108249’51” com 2,80 mts; deixando de limitar com o terreno
posse de Maria Filomena Gomes Miranda e passando a limitar
com o terreno de Posse de Maria Ozélia dos Reis Silva com o
azimute de 23°17°28” com 11,60 mts; dai limita com o terreno
de Posse de Doralina Alves de Oliveira com o azimute de
286954°47” com 30,01 mts; Encontrando o ponto de partida e
fechando o poligono com 83,19 M (oitenta e trés metros e
dezenove centimetros lineares) e abrangendo uma area com
319,00 M? (trezentos e dezenove metros quadrados). Memorial
descritivo datado de 20 de marco de 2019. Assinado pelo Sr.
José Rodrigues da Silva Filho - Técnico em Agrimensura - CFT-
BR-8910568826-8. Cabendo ainda, consignar carreada aos
autos o termo de concordancia e reconhecimento de limites
bem como o Termo de Responsabilidade Técnica - TRT sob o n°
BR20190083823, nos termos da Lei Federal sob o n° 13.639, de
26 de Marco de 2018. PARAGRAFO UNICO - O imével de que
trata essa cldusula encontra - se incorporado ao patrimonio
Municipal por forga da matricula n°® 973, Livro n? 2 (Registro
Geral) da Serventia Extrajudicial do 1° Oficio de Alto Parnaiba -
MA. CLAUSULA SEGUNDA - A transferéncia do dominio do
referido imédvel tem por finalidade regularizar situacédo de fato
que emana da area acima caracterizada, mediante o exercicio
de posse de forma mansa e pacifica, doravante fazer incluir o
conteudo legal, tudo nos moldes da Lei Municipal n° 033/2014,
de 10 de novembro de 2014, devidamente publicada no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Maranhéo, de acordo com a
edigcdo respectivamente, Edigcdo n° 1.125 do dia 14/11/2014.
CLAUSULA TERCEIRA - Para efeitos fiscais fica dispensada o
recolhido do imposto de transmissao causa mortis e doagao -
ITCMD, junto a Secretaria da Fazenda no Maranhao -
SEFAZ/MA, nos conformes do art. 13, § 22, da Lei 13.465/2017,
bem como parecer n?111/2018 - CEGAT/COTET-SEFAZ/MA -
Processo: 0221404/2018, emitido pela Secretaria de Estado da
Fazenda - Cédula de Gestao para Administracdo Tributéria
Corpo Técnico para Tributacao, datada de 03 de dezembro de
2018, em Sao Luis - Maranhao, assinada pelos Srs. José Wilson
Costa Paiva - MAT. N? 524.561 - COTET-SEFAZ-MA e Kércia
Lanary Brandao Moraes de Barros Bello - Gestora -
CEGAT/TRIBUTACAO, com firma reconhecida no 32 Tabelionato
de Notas de S&o Luis-MA, em data de 11/01/2019. CLAUSULA
QUARTA - Comprovado através de declaragao que foi
cumprida pelos OUTORGADOS ADQUIRENTES a obrigacao
estipulada na CLAUSULA SEGUNDA, bem como a isengéo do
ITCMD previsto na CLAUSULA TERCEIRA, o OUTORGANTE
TRANSMITENTE anui neste instrumento, para que fique
pertencendo o referido imével aos OUTORGADOS
ADQUIRENTES, sem qualquer condicdo/restricdo. CLAUSULA
QUINTA - Fica expressamente autorizado os OUTORGADOS
ADQUIRENTES, por este instrumento a constituir hipoteca de
direito real, dando em garantia o imdvel para financiamento
junto as instituigdes financeiras, integrantes do sistema
nacional de habitagdo, ou a qualquer outra que seja ou lhe
convier. CLAUSULA SEXTA - Art. 36, paragrafo tnico, da Lei
do Executivo n°033/2014, Para a efetivagdao da referida
regularizacao fundiaria, fica a proprietaria do imével obrigado a
responder por qualquer vicio e demanda judiciais que por
ventura acontecam. CLAUSULA SETIMA - O presente imével
supramencionado fica avaliado em R$20.000,00 (vinte mil
reais), conforme laudo de avaliacdo emitido pela Secretaria da
Fazenda da Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba - MA, datado
de 18 de outubro de 2019, assinado pela Sra. Sandra Maria de
Brito Castro - Chefa Substituta do Setor de Tributos. O
presente titulo é firmado em 03 (trés) vias, aceitando
expressamente o leito o foro desta Comarca de Alto Parnaiba -
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MA, com rentncia de qualquer outro por mais privilegiado que
seja. Alto Parnaiba, Estado do Maranhao, 22 de outubro de
2019. Rubens Sussumu Ogasawara - MUNICIPIO DE ALTO
PARNAIBA-MA - PRESIDENTE DO ITALPA - OUTORGANTE
TRANSMITENTE. Luceandro Guimaraes Lopes -
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - OAB/MA 9.822.
HOMERINO SEGADILHA FILHO - OUTORGADO
ADQUIRENTE. HILDETE BORGES SEGADILHA -
OUTORGADA ADQUIRENTE. --Os eventuais interessados a
impugnarem o dito procedimento devera protocolar
formalmente suas alegacdes no ITALPA - Instituto de Terras de
Alto Parnaiba - MA, no enderecgo constante no cabecgalho de
segunda a sexta feira, nos hordarios de 08:00hs as 12:00hs e das
14:00hs as 18:00hs, no prazo legal de 10 (dez) dias a contar da
publicacdo deste edital. Alto Parnaiba - Maranhéao, 22 de
outubro de 2.019. Luceandro Guimaraes Lopes - Procurador
Geral do Municipio - Rubens Sussumu Ogasawara -
Presidente - ITALPA.

Publicado por: ROMULLO BATISTA BIAH
Cddigo identificador: 4383301610a96a7e4bb2d04ffa2b9b6d

EDITAL N.2 002/2019

EDITAL N.2 002/2019.0 Prefeito Municipal de Alto Parnaiba -
Maranhao, Rubens Sussumu Ogasawara, no uso das atribuigdes
que lhes sao conferidas pela legislagdo em vigor, estabelece e
divulga normas especificas para abertura das inscrigbes e
realizacao do processo de escolha de Diretores e
Coordenadores das escolas da rede publica municipal conforme
Lei n°® 175/2009 de 07 de dezembro de 2009 e Lei n°® 182/2010
de 01 de margo de 2010. 1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1. O processo eleitoral para escolha de Diretores e
Coordenadores das escolas da rede publica municipal de Alto
Parnaiba, Maranhdo, sera regido por este Edital, por seus
anexos e eventuais retificagoes, caso existam; 1.2. O processo
se dard por eleicdo direta e secreta, com a participacdo de
todos os segmentos da comunidade escolar, sendo o voto de
cada eleitor cadastrado considerado inico e com 0 mesmo peso
para efeito de votacdo e de apuracdao; 2. DOS CANDIDATOS
2.1. Poderao candidatar-se ao cargo de Diretor e Coordenador
de unidade escolar professores efetivos da rede municipal de
ensino que: I - Tenham exercido cargo efetivo de professor,
diretor ou coordenador, ininterruptos ou ndo, contados até a
data da inscrigao, prestados em escolas da rede municipal de
ensino através de concurso publico e que que tenha concluido o
Estagio Probatorio, com avaliagdo satisfatéria, e, que esteja em
efetivo exercicio da profissao, conforme disposto no art 99,111, da
Lei 182/2010. II - Comprovem habilitacdo em cursos de
licenciatura de 32 grau especifico na area da educacao; III -
Apresentem um plano de trabalho com objetivos e metas em
consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico da escola, com
base na BNCC- Base Nacional Comum Curricular; IV -
Comprometa - se em desempenhar a funcao, se eleitos, em
regime de dedicacdo exclusiva, mediante assinatura de um
Termo de Compromisso junto a Secretaria Municipal de
Educacao - SEMED; V - Nao estejam envolvidos em processos
de sindicancia, administrativos e criminais; VI - Estejam em
gozo dos direitos politicos; VII - Comprovem regularidade em
relagdo as obrigacgdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as
obrigagOes militares; VIII- Estar em situacgdo regular junto a
Receita Federal e a Secretaria de Estado da Tributacao,
SERASA, apresentando certidées; IX- Nao possuir pendéncias
financeiras nas prestacdes de contas junto aos setores da
SEMED, dos Programas Educacionais do MEC/FNDE e suas
acoes agregadas; X - Estar apto para exercer plenamente a
presidéncia das UEx, em especial a movimentagdo financeira
bancéria; XI- Ter disponibilidade para o cumprimento do
regime de quarenta horas semanais, com dedicacdo exclusiva
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para o exercicio da funcdo a que concorre, bem como em
eventual necessidade para atividades correlatas; XII- E vedado
candidatar-se a eleicdo, o professor/a que estiver em processo
de avaliagéo do Estégio Probatério; XIII - E vedado candidatar-
se a eleicdo, o professor/a que ja possui reducao de cargo
horéaria de suas atividades; XIV- O candidato devera apresentar
declaracdao que ndo possui acumulo de cargo indevido de
acordo com art.37 , inciso XVI da Constituicdo Federal; XV - O
diretor se eleito for é o responsavel direto pela coleta de
declaragao do Censo Escolar, principal ferramenta educacional
das matriculas que serve de base para o repasse de recursos do
governo federal, durante todo o seu pleito na Unidade de
Ensino; XVI- O apto a concorrer a eleigao de diretor somente
podera registrar candidatura em uma tunica Unidade escolar;

XVII - O diretor se eleito for deverad cumprir e assegurar o
cumprimento dos dias letivo e horas-aulas estabelecidas, na
LDB 9394/96; XVIII- Obrigacgao do diretor e coordenador eleito
zelar pelo patriménio da escola, responsabilizando-se por
quaisquer danos patrimoniais durante sua gestao; XIX - O
candidato tera direito apenas a 01(um) fiscal credenciado. 2.2.
O Plano de Trabalho pedagdgico a que se refere o inciso III do
item 2.1 devera ser formulado de acordo com os critérios
previstos pelo Edital 002/2019, e deverd apresentar metas
relacionadas ao desempenho pedagdgico da Unidade de Ensino
da qual concorre ao cargo, e as agOes para alcancgé-las,
observando a realidade da escola, os recursos disponiveis e as
diretrizes apontadas pela SEMED, a ser desenvolvido durante
sua gestdo. Deverd ser elaborado visando alcangar as metas
projetadas pelo MEC/INEP para o IDEB-Indice de
Desenvolvimento da Educacgdo Bésica, tendo como referéncia o
monitoramento do desenvolvimento dos alunos com baixo
desempenho que devera orientar as acdes que garantam uma
melhor equidade no desempenho dos alunos da rede municipal
de ensino, a curto, médio e longo prazo. 2.3. Considerar-se-a
eleita a chapa que alcancgar maioria dos votos validos; 2.4. Em
caso de empate, serd eleita a chapa que os candidatos
apresentarem: I. Maior disponibilidade para o exercicio do
cargo; II. Comprovacdo de mais elevada escolaridade, pela
andlise de curriculo; III. Maior idade cronolégica. 2.5. A
candidatura Unica obriga a obtencao de 50% (cinquenta por
cento) mais um dos votos apurados; 2.6. Na escola onde ndo
houver registro de chapas que concorram na elei¢cdo para
diretor e coordenador, o chefe do executivo nomeara o
ocupante do cargo; 2.7. Na escola onde houver necessidade de
um Vice-Diretor, a eleicdo acontecerd normalmente e o chefe do
executivo indicara o ocupante do cargo, desde que o nomeado
cumpra todos os requisitos para a candidatura, de acordo com o
edital; 2.8. E expressamente proibido as chapas concorrentes o
uso de meios que atestem aliciamento dos votantes, sob pena
de terem suas candidaturas impugnadas, depois de comprovado
o ato ilicito; 2.9. O candidato que estiver em processo de
aposentadoria, licenca por motivo de sautude, licenca
maternidade, licenga prémio ou quaisquer afastamentos nao
poderda participar do processo eleitoral como candidato; 2.10.
O candidato em readaptacao funcional s6 podera candidatar-se
mediante apresentacdo de laudo médico expedido pelo médico
especialista da area, atestando ndo haver incompatibilidade de
sua condicdo de saude com as atribui¢gées do cargo a que
pretende concorrer. 2.11. A eleicdo para o cargo de
Coordenador Pedagdgico ocorrera simultaneamente a eleigao
de Diretor e obedecera aos seguintes critérios: 2.11.1. O
Coordenador sera eleito por um colegiado formado pelo corpo
docente devidamente lotado no estabelecimento de ensino;

2.11.2. O candidato deverd ser Licenciado em Pedagogia ou
Pés-Graduacdo garantida nesta formagdo; 2.11.3. O mandato
sera igual ao do Diretor; 2.11.4. Serdo obedecidas todas as
normas da eleigdo para o cargo de diretor. 3. DO PLANO DE
TRABALHO 3.1. O Plano de Trabalho, mencionado neste edital
devera apresentar as acOes, metodologias, recursos, prazos e
responsaveis pela implementagdo, considerando: 1I. Os
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seguintes principios da gestdo democratica: A educagdao como
direito de todos (as); Aprendizagem de todos; Equidade;

Transparéncia; Participacdo; Integracdo; II. As seguintes
Dimensdes: a) Dimensdo Pedagdgica; b) Dimensédo
Administrativa; c¢) Dimensdo Institucional e Financeira; III-

Cumprir, assegurar e estabelecer as diretrizes da Educagcdo em
Nivel Nacional da LDB 9394/96 que consta o art.12. Art.
12. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas
comuns e as do seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de:
I - elaborar e executar sua proposta pedagdgica; II -
administrar seu pessoal e seus recursos materiais e
financeiros; III - assegurar o cumprimento dos dias letivos e
horas-aula estabelecidas; IV - velar pelo cumprimento do plano
de trabalho de cada docente; V - prover meios para a
recuperacdo dos alunos de menor rendimento; VI - articular-se
com as familias e a comunidade, criando processos de
integracao da sociedade com a escola; VII - informar pai e
mae, conviventes ou nao com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica da
escola; (Redacao dada pela Lei n® 12.013, de 2009); VIII -
notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos
que apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por
cento) do percentual permitido em lei; (Redagdo dada pela Lei
n? 13.803, de 2019); IX - promover medidas de
conscientizagao, de prevengao e de combate a todos os tipos de
violéncia, especialmente a intimidagdo sistemaética (bullying),
no ambito das escolas; (Incluido pela Lei n® 13.663, de 2018);
X - estabelecer agoes destinadas a promover a cultura de paz
nas escolas. (Incluido pela Lei n° 13.663, de 2018); XI -
promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de
prevencédo e enfrentamento ao uso ou dependéncia de drogas.
(Incluido pela Lei n? 13.840, de 2019); 3.2. O Plano de
Trabalho deverd ser assinado pelo integrante da chapa e sera
registrado conforme o Anexo II deste Edital; 3.3. A Comissao
Eleitoral Central deverd verificarad se o Plano de Trabalho esta
formulado de acordo com o previsto neste Edital; 3.4.
Aclamada a chapa vencedora, seu plano de trabalho tornar-se-a
compromisso de gestdao, bem como as normas que regem este
edital, devidamente reconhecido em formulario proprio - Anexo
XVI deste Edital; 3.5. O Edital e o Plano de Trabalho da chapa
vencedora serd instrumento de acompanhamento e avaliagdo da
gestdo escolar pelas instancias competentes; 3.6. As condigées
de idoneidade dos candidatos, exigidas nos incisos V, VI, VII,
VIII e IX do item 2.1 deste Edital para registro de chapa,
deverdao ser mantidas no curso do mandato. 4. DOS
ELEITORES 4.1. Sdo considerados eleitores das respectivas
unidades escolares o colegiado composto por: I. Alunos
regularmente matriculados no Ensino Fundamental Regular e
frequentes, a partir de 16 (dezesseis) anos de idade,
completados até a data da eleigdo; II. Pais ou responsavel do
aluno menor de 16 anos regularmente matriculado e frequente
na escola e que o nome conste no caderno de votagdo; III.
Entende-se por responsavel pai/méae ou aquele que constar na
ficha de matricula do aluno; IV. Servidores em exercicio na
unidade escolar. 4.2. Os eleitores serao habilitados através de
cadastramento eleitoral, que devera ser realizado em prazo
definido no edital, encerrando-se em até 16 (dezesseis) dias
antes da realizagdo das eleigdes; 4.3. Serd permitido um tnico
voto manifestado pela méae ou pelo pai ou pelo responsavel,
independente do ntimero de filhos matriculados na escola; 4.4.
O servidor que possui mais de uma matricula e que exerce
atribuicdes em mais de uma escola terda direito ao voto em cada
uma delas; 4.5 O pai/mée ou responsavel que possui mais de
um filho matriculado em mais de uma escola tera direito ao voto
em cada uma delas; 4.6. Em hipétese nenhuma um eleitor tera
direito a mais de um voto em cada escola; 4.7. Para fins do
previsto no inciso IV do item 4.1 consideram-se, também, em
exercicio na escola os servidores afastados devido a férias, jari
e outros servigos considerados obrigatérios por lei, e em
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licengas: médica, maternidade, paternidade, ao adotante, e no
periodo remunerado da licenca para acompanhar familiar
doente, desde que esteja devidamente cadastrado e que ndo
esteja ausente da sua fungdo dentro da Escola, por mais de seis
(06) meses initerruptos a contar até a data da publicacao do
presente edital. 4.8. Entende-se por frequente, para os fins do
previsto no inciso I do item 4.1 o aluno que contar, no ano, com
o minimo de 70% (setenta por cento) de frequéncia, a partir da
data da matricula até o dia da eleicdo; 4.9. Entende-se por
responsavel, para os fins previstos no inciso III do item 4.1
quem efetivou a matricula do estudante com idade menor de 16
anos; 4.10. No momento da votacgao o eleitor devera apresentar
um documento oficial de identificacdo com foto e assinatura;
4.11. Nao serd permitido o voto por procuragao. 5. DA
COMISSAO ELEITORAL CENTRAL 5.1. A Comissdo Eleitoral
Central, com atribuigdes previstas neste Edital, serd formada
por representantes da SEMED - Secretaria Municipal de
Educacédo; Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba, Camara
Municipal de Vereadores; CACS - Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB; SINSEPAP -
Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Alto
Parnaiba MA; CME - Conselho Municipal de Educacéo, indicada
através de oficio das entidades para este fim, e, terd a
coordenacao geral da Secretaria Municipal de Educacéao; 5.2. A
convocagdo para a eleigdo sera feita através deste edital, que
devera ser afixado nas dependéncias das escolas onde havera
eleigdo, bem como no mural da Prefeitura e SEMED, e, devera
ter ampla divulgacao nos meios de comunicacoes existentes;
5.3. A Comissao Eleitoral Central escolherd os mesarios que
atuarao no dia da Eleigcao, composto por representantes da
Comunidade Escolar. 5.4. A Secretaria Municipal de Educacgdo
- SEMED, deverd afixar, até o dia 28 de novembro de 2019 em
locais publicos e visiveis, os nomes dos componentes das mesas
receptoras de votos -mesdrios; 5.5. E vedada a participacéo de
candidatos inscritos e seus parentes, ainda que por afinidade,
até o segundo grau e o conjuge, na equipe de mesarios; 5.6. A
Comissao Eleitoral Central, depois de constituida, tera como
presidente, o Secretario Municipal de Educagdo, que terd, além
do seu voto pessoal, o voto de desempate. 5.7 Os membros da
Comissao Eleitoral Central deverdao conduzir o processo de
forma imparcial, vedado qualquer tipo de manifestacao de apoio
as chapas; 5.8. Cabera a Comissao Eleitoral Central planejar,
organizar, presidir, conduzir e deliberar sobre as questdes
inerentes ao processo eleitoral, garantindo o cumprimento do
previsto neste Edital e, ainda, com exclusividade, as seguintes
atribuicoes, dentre outras: I - Afixar, em locais publicos e
visiveis da Escola e da comunidade, o Edital de convocagéo
para eleigoes (Anexo III), a relagdo das chapas concorrentes
(Anexo V) e os demais atos pertinentes, conforme cronograma
(Anexo I); II. Incumbir a Secretaria da Escola de credenciar os
eleitores; III. Supervisionar a validacdo da relacao dos eleitores
procedida pela Secretaria da Escola (Anexo VII e VIII); IV.
Conferir e rubricar as listas de eleitores credenciados; V. A
Comissao designara um responsavel para receber as inscrigoes
dos candidatos a direcdao e coordenagdo por meio do
Requerimento de Registro de Chapa (Anexo IV), autorizando
aquelas cujos candidatos atendam as exigéncias previstas neste
Edital; VI. Receber pedidos de impugnacdes relativos ao
registro das chapas e encaminhda-los a Comissao Eleitoral
Central; VII. Deliberar sobre necessidade e/ou pertinéncia para
realizagao de campanha e debate dentro das respectivas
Unidades Escolares de acordo com cronograma; VIII.
Providenciar o sorteio da ordem numérica das chapas
concorrentes; IX. Elaborar e afixar a relagcdo das chapas dos
candidatos, dando ciéncia a comunidade de eleitores; X.
Remeter a Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, copia
dos Anexos deste Edital, imediatamente depois de findados os
prazos definidos no cronograma; XI. Designar e credenciar as
Mesas de Votagao; XII. Credenciar o fiscal dos candidatos, que
serao identificados por crachéas; XIII. Supervisionar, conduzir e
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validar os trabalhos da eleigdo e apuragao; XIV. Solucionar as
dificuldades ou duvidas que ocorrerem durante o processo
eleitoral; XV. Recolher todo o material das elei¢ées, apds o
encerramento do processo; XVI. Acondicionar, apds apuracéo,
em envelope lacrado e rubricado, as cédulas unicas sufragadas
e as relagoes de eleitores; XVII. Acondicionar em envelopes,
com lacres devidamente rubricados, todo o material sobre o
processo eleitoral, e entregar a Secretaria Municipal de
Educagao-SEMED juntamente com as ATAS, conforme previsto
nos Anexos deste Edital. 5.9. A Escola devera colocar todos os
recursos humanos e materiais possiveis a disposicdo da
Comissao Eleitoral Central, para que ela possa desincumbir-se
com presteza de suas atribuicdes; 6. DA IMPUGNACAO 6.1.
Caso haja pedido de impugnacgdo do registro de chapa, contra
qualquer candidatura, este devera ser entregue a Comissao
Eleitoral Central em até 03 (trés) dias uteis apds a data final
das inscrigbes das chapas, para o registro devidamente
fundamentado. 6.2. A Comissdo Eleitoral Central tera até o dia
27 de novembro de 2019, conforme Cronograma (Anexo I), para
decidir a respeito das impugnacOes previstas no paragrafo
anterior, encaminhando ao candidato; 6.3. Na hipdtese de o
pedido de impugnacgéao ser deferido pela Comissdo Eleitoral
Central, o candidato sera excluido do processo eleitoral, com as
devidas divulgacdes pela Comissao. 7. DA CAMPANHA
ELEITORAL 7.1. Os candidatos poderdao promover suas
campanhas eleitorais, respeitando-se o previsto neste Edital;

7.2. Cabe a Comisséo Eleitoral Central fiscalizar a propaganda
eleitoral, nos termos deste Edital; 7.3. A propaganda das
chapas terd inicio no dia 18 de novembro de 2019; 7.4. A
campanha eleitoral deverd ser finalizada 12 (doze) horas antes
do inicio do pleito, com retirada de todo o material de
campanha do interior da unidade escolar; 7.5. E vedada na
campanha: I. A confecgdo, utilizacao, gratuita ou nao de bens,
valores e servigos, camisetas, bonés, canetas, brindes, cestas
basicas, pelos candidatos ou por terceiros com sua autorizacao
e quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar
vantagem ao eleitor; II. A utilizacdo dos recursos da Caixa
Escolar para as atividades promocionais de campanha dos
candidatos; III. A utilizacdo de material de consumo da escola
para fins de promoc¢ao de campanha dos candidatos; IV. A
utilizacao de carro de som. 7.6. A Comissao Eleitoral Central,
junto com a Secretaria Municipal de Educacao-SEMED deverao
decidir sobre a utilizagcdo dos espacgos da escola para a
propaganda eleitoral. 8. DA VOTACAO 8.1. A votacao tera
inicio as 08:00 horas e encerrar-se-a as 12 horas do dia 01 de
dezembro de 2019, para todas as unidades escolares; 8.2. Nao
sera permitido: I. Votar mais de uma vez na mesma Unidade
Escolar, ainda que o eleitor represente segmentos diversos ou
acumule cargos ou funcgoes; II. Mais de um voto de mae, pai ou
responsavel pelo estudante, independente do nimero de filhos
matriculados na mesma unidade escolar. 8.3. Cada chapa
deverd requerer apenas 01 (um) fiscal para acompanhar o
processo de votacdo (Anexo X). 9. DAS MESAS DE VOTACAO

9.1. O Presidente junto com a Comissao Eleitoral Central
deverd convocar 3 (trés) mesarios e 2 (dois) suplentes, para a
Mesa de Votagao que serdo credenciados antes de dar inicio ao
processo de votagdo; 9.2. O candidato a diretor e coordenador
de cada uma das chapas deverd assinar Termo de Concordancia
(Anexo XV), em relacao a indicagdo dos meséarios e suplentes
realizada pela Comisséo Eleitoral Central, no caso discordancia
apresentar justificativas para Comissdo Eleitoral Central para
anédlise; 9.3. A Comissédo Eleitoral Central, previamente,
indicard o presidente e um secretario da mesa, os quais deverdo
acompanhar toda a votacao, ndo podendo ausentar-se
simultaneamente; 9.4. Na auséncia do presidente da Mesa de
Votagdo, o secretario ocupara suas fungoes, respondendo pela
ordem e regularidade do processo eleitoral; 9.5. Nao poderao
integrar a Mesa de Votacao quaisquer candidatos e/ou seus
parentes, ainda que por afinidades, até o segundo grau, o
conjuge e os servidores que estiverem na Direcao; 9.6. Todas
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as deliberagdes que ocorrerem durante o processo eleitoral
deverao ser registradas em ATA (Anexo XVI) pela equipe de
Mesaéarios; 9.7. Na Mesa de Votacdo havera uma relacédo de
eleitores, elaborada conjuntamente pela Secretaria da Escola e
pela Comissdo Eleitoral Central; 9.8. No dia da votagdo o
eleitor, apds a identificacdo, assinard a Relacao de Eleitores,
receberd a cédula tnica, votara e deverd ser orientado a
colocar o seu voto dobrado na urna a vista dos mesarios; 9.9.
Em hipdtese alguma serd permitido o direito de voto ao eleitor
que nao constar da Relacao de Eleitores; 9.10. O eleitor que
nao souber ou nao puder assinar o nome, lancard a impresséo
do polegar no local préoprio da Relacdo de Eleitores; 9.11. O
voto sera dado na cédula unica e insubstituivel, de acordo com
o modelo oficial, a ser fornecida pela Comissao Eleitoral
Central; 9.12. Os fiscais deverdo solicitar ao presidente da
Mesa o registro em ata de eventuais irregularidades; 9.13.
Compete aos componentes da Mesa de Votagdo: a) Rubricar as
cédulas tnicas; b) conduzir a votagdo; c) solucionar as
dificuldades ou duvidas que ocorrerem; d) lavrar a ata de
votacgdo; e) remeter toda a documentagdo referente as eleigoes
a Mesa Apuradora, apos concluida a votagédo. 9.14. Ao término
do pleito, as 12:00 h, o presidente da Mesa determinard que
sejam distribuidas senhas aos eleitores presentes, habilitando-
os a votar, ficando impedidos de fazé-lo aqueles que se
apresentarem apods esse hordario; 9.15. Ao término dos
trabalhos, conforme artigo anterior, o presidente da mesa de
votagao deverd lacrar a urna e se responsabilizar pela sua
imediata entrega a Comissdo Eleitoral Central. 10. DAS
APURACOES 10.1. A apuracdo dos votos serd efetuada
imediatamente apds o encerramento da votacdo, dentro da
Escola, em local definido pela Comissdo Eleitoral Central e em
sessdo unica; 10.2. A apuracgdo dos votos devera ser realizada
pelos préprios mesarios e podera ser acompanhada pelos
candidatos e fiscais, havendo apenas um representante de cada
chapa, mantendo os presentes postura adequada e favoravel ao
regular andamento da apuracao; 10.3. O coordenador dos
trabalhos da Mesa de Apuracdo serd um representante da
Comissdo Eleitoral Central; 10.4. Antes do inicio da apuragdo a
Mesa decidird quanto a validade cada voto em separado,
excluindo da urna a cédula do voto julgado nulo, de forma que
seja garantido o seu sigilo; 10.4.1 Sera considerado voto valido
somente aquele que for preenchido dentro do espaco destinado
na cédula; 10.5. Serd considerado nulo o voto cuja cédula
apresentar, pelo menos, uma das seguintes irregularidades: a)
Estiver com mais de uma chapa assinalada; b) Contiver
qualquer expressdo, frase, palavra ou simbolo, além da
marcacgdo necessaria para identificar a chapa; c¢) Nao
corresponder ao modelo oficial; d) Nao estiver rubricada pelo
mesario e pelo presidente da Mesa de Votagdo; e) Nao trouxer
a impressdao da Comissao Eleitoral Central. 10.6. Sera
considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos
validos, ndo computados os votos em branco e os nulos. 10.7.
Concluidos os trabalhos de escrutinagao, lavrada a Ata de
Apuracao e feita, imediatamente, a divulgacdo do resultado, o
representante da Comissdo Eleitoral Central devera: a)
Encaminhar imediatamente apds apurac¢do dos votos as Atas de
Votagao e Apuracdo a Comissao Eleitoral Central para as
devidas conferéncias; b) Encaminhar a Comissdo Eleitoral
Central todo o material da eleicdo, para a sua guarda. 10.8. Em
caso de recurso sobre o processo de votacdo e/ou apuragao, o
Presidente da Mesa, remeterd todo o material a Comissao
Eleitoral Central para analise e julgamento; 10.9. Apds a
apuracao e conhecido o resultado da votacao este sera
proclamado e afixado em locais publicos e visiveis na Escola e
nos meios de comunicacgdo; 11. DOS RECURSOS CONTRA A
VOTACAO E APURACAO 11.1. Qualquer um dos membros das
chapas poderd interpor recurso, sem efeito suspensivo, apds
proclamado o resultado pelo representante da Comissdo
Eleitoral Central. 11.2. Os recursos serdo interpostos, por
escrito e devidamente fundamentados, perante a Secretaria
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Municipal de Educacgdo - SEMED, Praga Vereador Homerino
Segadilha, 05, e julgados pela Comissao Eleitoral Central. 11.3.
O prazo para interposicao de recurso iniciar-se-4 no momento
da divulgacao oficial do resultado do pleito pelo representante
da Comissdo Eleitoral Central, que devera protocola-lo, junto a
Comissao Eleitoral Central, no dia util subsequente ao do pleito,
até as 17:00 h (Dezessete horas). 11.4. N&o serda admitido
recurso contra a votacdo e/ou apuragao se ndo houver registro
de possiveis irregularidades perante a respectiva Mesa no ato
da votacdo ou da contagem de votos. 12. DAS DISPOSICOES
GERAIS 12.1. Os mandatos da Diregcdo e Coordenacéao eleitas
iniciam-se no dia no 01 de janeiro de 2020; 12.2. O corpo
docente e os demais servidores deverdao comparecer a escola
onde se realizardo as votacdes, para fazer cumprir o processo
eleitoral; 12.3. Apds o periodo previsto no Item 10.7, o
representante da Comissao Eleitoral Central entregara todo o
material das eleig0es, devidamente lacrado, a Comisséao
Eleitoral Central, que se responsabilizard pela sua guarda por
um prazo de 6 (seis) meses. 12.4. Depois de cumprido o prazo
previsto no caput deste artigo, a Comissao Eleitoral Central
devera tomar as providéncias para a incineragdo ou a guarda
permanente no Arquivo Publico Municipal de Alto Parnaiba -
Maranhdo. 12.5. Conforme artigo 32 da Lei Municipal N°
182/2010, compete a direcdo e coordenacgao eleita, além de
executar as determinacdes emanadas da Secretaria Municipal
de Educacao e do Conselho Municipal de Educacgao: 1I)
Administrar a unidade escolar, coordenando seu funcionamento
geral e representando-a oficialmente; II) Executar as normas
disciplinares, de acordo com o regimento interno da unidade
escolar, atendendo as deliberagées do Conselho da Escola; III)
Planejar e executar, juntamente com o Colegiado Escolar a
aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis; IV) Apresentar
ao Colegiado Escolar as prestacdes de contas dos recursos
financeiros aplicados, encaminhando-as a Secretaria Municipal
de Educacgao; V) Coordenar a utilizacdo do espacgo fisico da
unidade escolar atendendo as necessidades da demanda; VI)
Assinar os documentos e as correspondéncias da Escola; VII)
Analisar em conjunto com o Vice-diretor, quando houver, e os
demais interessados o regimento interno e do programa
curricular da unidade escolar, com base nas diretrizes legais
submetendo-as a apreciacédo e aprovacao do Colegiado Escolar;
VIII) Organizar e distribuir atividades previstas no regimento
interno da unidade de ensino, de acordo com a funcao de cada
servidor; IX) Elaborar, com os demais membros da direcao da
escola, o relatério anual das atividades pedagogica-
administrativo-financeiras, apresenta-la ao Colegiado Escolar,
e, apds aprovacdo, encaminhd-la a Secretaria Municipal de
Educacao; X) Coordenar as acOes administrativas em todos os
turnos da escola, em especial no que diz respeito a pessoal,
finangas, materiais e manutengdo da estrutura fisica; XI)
Acompanhar e avaliar o Projeto Politico-Pedagdgico da escola,
garantindo a articulagdo entre os turnos. 12.6. Os dirigentes
serdao nomeados para um mandato de 02 (dois) anos, com
direito a uma tunica reeleicdo, desde que, tenham cumprido
satisfatoriamente a avaliacdo feita pela Secretaria Municipal de
Educagédo e, preencham os critérios estabelecidos nos artigos
33 e 34, bem como o anexo em atividade de suporte Pedagégico
da Lei N°182/2010; 12.7. Serd permitida uma ftunica
reconducdo consecutiva para o cargo de Diretor e
Coordenador. 12.8. Os Gestores deverdao participar
efetivamente das reunides e dos cursos de formagdo em gestdo
escolar oferecidos pela SEMED no decorrer do mandato, sendo
obrigatéria a frequéncia minima de 70% (setenta por cento) e a
comprovacao de aproveitamento para conclusdo de cada curso.
12.9. Ao final de cada ano de mandato realizar-se-a a avaliacao
da gestdo administrativa e pedagogica da Direcao da escola,
com base no Plano de Trabalho Pedagdégico; 12.10. A avaliagéo
serd feita inicialmente por Assembleia Escolar convocado pela
SEMED, para este fim e contard com a participacgédo de
representante da Secretaria Municipal de Educagao. 12.11.
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Considerando a avaliagdo realizada pela Assembleia Escolar
prevista no paragrafo anterior, a Secretaria Municipal de
Educacgdo - SEMED avaliard as gestGes escolares e apresentara
as orientagles e indicacdo de acompanhamento especifico
necessarios ao atingimento das metas propostas no Plano de
Trabalho Pedagogico apresentado. 12.12. No caso de vacancia
do cargo de Diretor e Coordenador por rendncia, morte ou
outra causa antes do cumprimento de um terco do mandato
serdo convocadas novas eleigcoes, e se, depois do periodo
anteriormente estipulado o Chefe do Executivo nomeara um
substituto até o fim do mandato; 12.13. O atual procedimento
eleitoral compreende a utilizacao dos anexos abaixo
discriminados: Anexo I - Cronograma; Anexo II - Plano de
Trabalho Pedagdgico; Anexo III - Convocacdo; Anexo IV -
Requerimento de Registro de Chapa; Anexo V - Ato de
Divulgacao das Chapas Concorrentes; Anexo VI- Ato de
Designacgao e Credenciamento da Mesa de Votagao; Anexo VII -
Relacdo de Eleitores Inscritos - Segmento Servidores; Anexo
VIII - Relacao de Eleitores Inscritos - Segmento Alunos, Pais ou
Responsavel; Anexo IX - Numero de Eleitores (por Segmento);

Anexo X - Requerimento de Registro de Fiscal; Anexo XI -
Credencial de Fiscal; Anexo XII - Ata de Votagao; Anexo XIII -
Ata de Apuracao; Anexo XIV - Ata de Registro de Ocorréncia;

Anexo XV - Termo de Concordancia; Anexo XVI - Termo de
Compromisso de Gestdo. Paragrafo Unico - Os casos omissos a
este Edital serao analisados pela Comissdo Eleitoral Central.

Alto Parnaiba (MA), 01 de Novembro de 2019. Rubens
Sussumu Ogasawara Prefeito Municipal Raildson Rocha
Ascenso Secretario Municipal de Educacado ESCOLHA DE
DIRETORES E COORDENADORES DAS ESCOLAS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA
ANEXO I CRONOGRAMA

Até 31/10 ndicacdo dos membros da Comissao Eleitoral Central
01/11 [Reunido com Titulares e Suplentes por da Comisséo Eleitoral Central
04e05/11 do_da Comisséo Eleitoral Central
08/11 IDivulgacédo do Edital
11a22/11 IPeriodo de Cadastramento dos Eleitores nas escolas
184 25/11 Entrega das documentagdes dos candidatos/chapas a Comiss&o Eleitoral Central na
ISecretaria Municipal de Educagao
18/11 Tnicio da propaganda eleitoral
Até dia 26/11 [Entrega de Pedidos de Impugnagéo
26/11 Convocacao dos mesarios e suplentes
27/11 [Encaminhamento de Pareceres sobre Pedidos de I
27/11 IHomologacao dos candidatos aprovados
27/11 Sorteio das chapas
30/11 Término da propaganda eleitoral e dos debates entre as chapas
[DIA DO PLEITO - Inicio: 08:00 horas - Término: 12:00 horas - Inicio da apuragao:
01/12 imediatamente apds o encerramento do pleito - Divulgagéao oficial do resultado
i i e apds o encerramento da_apuragdo
02/12 nterposicao de recurso até as 17:00 horas
|A partir do dia 09/12 IPeriodo de transicdo
01/01/2020 nicio do mandato para o biénio 2020/2022

ESCOLHA DE DIRETORES E COORDENADORES DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO
PARNAIBA - MA ANEXO II PLANO DE TRABALHO
PEDAGOGICO Nome da Unidade Escolar:

Nome do Candidato a Diretor:

Nome do Candidato a Coordenador:

~_ Dimensao Pedagodgica. Essa dimensdao inclui o Papel
do Diretor/a Escolar, o Papel do/a Coordenador/a, Papel do
Professor/a, Projeto Politico Pedagdgico (PPP), Formagdo
Continuada na escola e Gestao na Perspectiva da Educacgédo
Inclusiva. Dimensao Administrativa. Essa dimensao inclui o
Regimento escolar, Censo Escolar, Responsabilidade dos
gestores na realizagcao do Censo Escolar, Fluxo Escolar,
Matricula, Documentacdo Escolar e Arquivamento, Gestao de
Pessoas e Gestao de Parcerias. Dimensao Institucional e
Financeira. Essa dimensdo inclui os Conselhos Municipais de
Educacdo, Legalizagao das Instituigdes e Cursos Oferecidos,
Conselho Escolar, Unidade Executora/UEX e Conselho de
Classe. ESCOLHA DE DIRETORES E COORDENADORES
DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO
PARNAIBA - MA ANEXO III CONVOCA(;AO PARA
ESCOLHA DE DIRETOR E COORDENADOR DE ESCOLAS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL A SER REALIZADA EM 01
DE DEZEMBRO DE 2019. A Comissao Eleitoral Central do

E CERTIFICADO DI

E L

municipio de Alto Parnaiba, nos termos da Lei n° 175/2009 de
07 de dezembro de 2009 e Lei n°® 182/2010 de 01 de margo de
2010., por este instrumento, afixado no prazo e na forma
determinados, vem convocar os participantes da comunidade
escolar: alunos, pais ou responséavel, e servidores em exercicio
na unidade escolar para, na forma da legislagdo citada,
cumprirem os preceitos das eleigdes para escolha de Diretores
e Coordenadores das unidades escolares a realizarem-se no dia
01 de dezembro de 2019. Alto Parnaiba, ............. de Novembro
de 2019.
Presidente da Comissao Eleitoral Escolar ESCOLHA DE
DIRETORES E COORDENADORES DAS ESCOLAS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA
ANEXO IV REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CHAPA
Sr. (a) Presidente (a) da Comissdo Eleitoral Central do
municipio de Alto Parnaiba, o servidor abaixo, nos termos da
Lei n°® 175/2009 de 07 de dezembro de 2009 e Lei n° 182/2010
de 01 de margo de 2010 e Edital N° 002/2019, e cientes de suas
normas, vém requerer de V. Sg, neste instrumento, o registro de
seu nome como candidato ao cargo de Diretor/Coordenador da
Escola

Assinatura(Candidato ao cargo de
Diretor/coordenador da Unidade Escolar) N° Identidade
Nestes termos, pedem deferimento. Alto Parnaiba(MA), ..........
de i de Despacho da
Comissdo Central:

Assinatura do Presidente da Comissao Eleitoral Central
ESCOLHA DE DIRETORES E COORDENADORES DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO
PARNAIBA - MA ANEXO V ATO DE DIVULGACAO DAS
CHAPAS CONCORRENTES A Comissao Eleitoral Central do
municipio de Alto Parnaiba, de acordo com o disposto no Edital
N° 02/2019, torna publico para divulgacdo as chapas
concorrentes, as eleigbes para escolha de Diretores e
Coordenadores das unidades escolares a realizarem-se no dia
01 de dezembro de 2019. Alto Parnaiba, ............. de
................................................. de .................... ESCOLHA DE
DIRETORES E COORDENADORES DAS ESCOLAS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA
ANEXO VI ATO DE DESIGNACAO E CREDENCIAMENTO
DA MESA DE VOTAGCAO A Comissao Eleitoral Central do
municipio de Alto Parnaiba, no uso de suas atribuicdes e nos
termos do Item 9.1 do Edital N° 002/2019, por este
instrumento, designa e credencia para comporem a Mesa de
Votacgao os seguintes membros:

............................................. Titular RG

........ TltularRG
..................................................................... TltUIarRG
suplente .......... RG

..................................................................................................... ,

............................................. Suplente RG ESCOLHA DE
DIRETORES E COORDENADORES DAS ESCOLAS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA
Folha n¢/........... ANEXO VII RELACAO DE ELEITORES
INSCRITOS (SEGMENTOS SERVIDORES) Escola Municipal:
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Responsavel pelo preenchimento:

(Organizar em ordem alfabética)

[Ordem |[NOME DO_SERVIDOR _[FUNCAO JASSINATURA
1.

ESCOLHA DE DIRETORES E COORDENADORES DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO
PARNAIBA - MA Folha nY%........... ANEXO VIII RELACAO
DE ELEITORES INSCRITOS (SEGMENTOS ALUNOS/ PAIS)
Alunos(maiores de 16 anos), pais ou responsavel do aluno
regularmente matriculado e frequente na escola Escola
Municipal:

Responsavel pelo preenchimento:

(Organizar em ordem alfabética o nome do aluno)

INOME DO [DATA DE [NOME COMPLETO DOS ELEITORES
Ordem 47 yNo INASCIMENTO _[CADASTRADOS (ASSINATURA
[Pai:. ..o
01 IMae:
|Responsavel.
[Pali.. .o
02 Mae:
Pai..
03 IMae:
04
05
06
07
08 Mae:
[Responsavel
[Pai:.. oot
09 IMae:
Pali.. i
10 [Mae:

ESCOLHA DE DIRETORES E COORDENADORES DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO
PARNAIBA - MA ANEXO IX N° DE ELEITORES (POR
SEGMENTO)

Segmento

[Numero de eleitores cadastrados
|[Unidade Escolar

Alunos votantes (Ensino Fundamental)
Mae, pai ou Responsavel

Servidores nao professor

Servidores professor

ITOTAL GERAL

Alto Parnaiba,

.......... de .coioiiiiiiiiiiiiiieiieenen... de 2019,
Assinatura do
Responséavel pelo Preenchimento ESCOLHA DE DIRETORES
E COORDENADORES DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA ANEXO X
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE FISCAL Sr. (a)

Presidente (a) da Comissdo Eleitoral Central do municipio de
Parnaiba,

Alto

da
ESCOLA...uuiiiiiiiiiii e
....................................... nos termos do Edital N° 002/2019, e
cientes de suas normas, vém requerer de V. S2, neste

instrumento, o registro do fiscal abaixo nomeado, para
acompanhar a votacdo e a apurac¢do dos votos:

............................................. Nome RG Nestes termos, pedem
deferimento. Alto Parnaiba, .......... de .o de

Assinatura do(a) Candidato(a) a Diretor(a) ESCOLHA DE
DIRETORES E COORDENADORES DAS ESCOLAS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA

ANEXO XI CREDENCIAL DE FISCAL Escola Municipal:

Chapa N°

B Nome do Fiscal:
Assinatura da

Comissdao Eleitoral Central:

ESCOLHA DE DIRETORES
E COORDENADORES DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA ANEXO XII ATA
DE VOTACAO Escola Municipal:
dia(s) do meés de
.................................................... de 2019, integrando a MESA
DE VOTACAO para o processo de escolha de Diretor e
Coordenador de Escolas da Rede Publica Municipal, reuniram-
se 0s seguintes membros:

.................................................... Nome do Secretario CPF/RG
Numero (por extenso) dos eleitores que compareceram:

............................................. Numero (por extenso) dos
eleitores que deixaram de
[70) 101 oF= N 4 =TT =Y o S USSPPPNt
.............................................. Alto Parnaiba, ............. de

Presidente da
Mesa de
V0] %= Tot- Yo JON USSP PPN
ESCOLHA DE DIRETORES E COORDENADORES DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ALTO
PARNAIBA - MA ANEXO XIII ATA DE APURACAO

Escola Municipal:
............ Ao(s) ............. dia(s) do més de
.................................................... de 2019, as ........ : ........ h,,

instalou-se a MESA DE APURACAO para contagem dos votos da
MESA DE VOTAGCAO para o processo de escolha de Diretor e
Coordenador das Escolas da Rede Publica Municipal, composta

pelos seguintes membros:
..................................................... Nome CPF/ RG
..................................................... Nome CPF/ RG

Nome CPF/RG Procedlda a
apuracao, registrou-se o seguinte resultado por ordem de
colocagdo: 1 Nome do(a) Candidato(a) a Diretor(a) -N° de
Votos Validos -2 Nome do(a) Candidato(a) a Diretor(a) -

N° de Votos Validos - V = VOTOS VALIDOS: .....ccceuvu..... =
VOTOS EM BRANCO: .........c....... = VOTOS NULOS:
.................. N° DE ELEITORES = “V + B + N ” =
........... (eertee ettt ettt ettt e e eee e e retee e e seieeeeaenes.)  NUmMero de

Abstencdo : -1 Nome do(a) Candidato(a) a Coordenador(a)
N° de Votos Validos -2 Nome do(a) Candidato(a) a
Coordenador(a) N° de Votos Validos -V = VOTOS VALIDOS:

.................. B = VOTOS EM BRANCO: .................. N=VOTOS
NULOS: ..., N° DE ELEITORES = “V+ B+ N " =
............ (ceeeeeeee ettt e ettt e et e e et eeererineeeeeeees.)  NTUMETO

de Abstencdo Assinatura dos Escrutinadores:

a GITALMENTE www.famem.org.br
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ESCOLHA DE DIRETORES E
COORDENADORES DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA ANEXO XIV ATA

DE REGISTRO DE OCORRENCIAS
receptora de votos da

O Secretario da mesa
Escola Municipal
................................................................... do municipio de Alto
Parnaiba - MA, no uso de suas atribui¢cdées e por este
instrumento, registra as seguintes OCORRENCIAS no decurso
das eleicOoes para escolha de diretores e coordenadores das
escolas da rede publica municipal:

Alto Parnaiba, .............
................................................. de

Secretario

da Mesa Receptora

Presidente
da Mesa Receptora ESCOLHA DE DIRETORES E
COORDENADORES DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA ANEXO XV
TERMO DE CONCORDANCIA Escola Municipal:
Os candidatos do processo de escolha de
diretores e coordenadores das escolas da rede publica
municipal, vem por meio deste instrumento, expressar
CONCORDANCIA pelos membros designados e credenciados
para a MESA DE VOTAGCAO. Candidato a Diretor:

Diretor:

a Coordenador:
.................................................................................... Candidato
a Coordenador:
.................................................................................... Candidato
a Coordenador:
.................................................................................... Alto
................................................. de
Ciente:
Presidente da
Comissao Eleitoral Central ESCOLHA DE DIRETORES E
COORDENADORES DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA - MA ANEXO XVI
TERMO DE COMPROMISSO DE GESTAO Pelo presente Termo

de Compromisso de Gestao, eu
............................................................................ RGo,
........ , empossado no <cargo /funcao de
................................................................... conforme publicado

no Edital n? 002/2019, tenho ciéncia e declaro assumir o
compromisso de implementar agdes necessarias ao alcance dos
objetivos propostos no Plano de Trabalho Pedagdgico, bem
como seguir as normas que regem o presente edital. Por ser
verdade, firmo presente para que surte efeitos legais. Alto
Parnaiba, ............. A€ i de

Assinatura.

Publicado por: ROMULLO BATISTA BIAH
Cddigo identificador: 18e2532d3d8d6a8beed9e1718ef90193

LEI DO LEGISLATIVO N¢ 01/2019

LEI DO LEGISLATIVO N2 01/2019. O Presidente da Camara
Municipal de Alto Parnaiba- MA, no uso das atribuigdes que lhe
sdao conferidas faz saber que a Camara Municipal, aprovou e
ele, promulga a seguinte lei Art. 12 -Fica obrigatdria a
exigéncia de bombeiros profissionais civis em todos os
estabelecimentos ou eventos de grande concentragdo publica
no ambito do municipio de Alto Parnaiba -MA de acordo com o
grau de risco explicitado na norma da ABNT NBR 1468 de 29
de novembro de 2007. --§1°Para a implementacdo desta lei, sao
considerados bombeiros profissionais civis aqueles que,
habilitados nos termos da Lei Federal n? 11.901, de janeiro de
2009, exergam, em carater habitual, fungdo remunerada e
exclusiva de prevencdo de acidentes e combate a incéndio,
como empregado contratado diretamente por empresas
privadas ou publicas, sociedades de economia mista ou
empresas especializadas em protegdo de servigos de prevencgao
e combate a incéndio. §22 Para efeitos desta Lei, considera-se
evento de grande concentracdo publica aquele que com
concentracdo prevista de 150(cento e cinquenta) pessoas.§ 3¢
Nos eventos de grande concentragao publica definidos por esta
Lei serd exigida a permanéncia de trés bombeiros civil, que
devera estar devidamente registrado como funcionario de
Empresa Especializada em Servigos de Prevencao e Combate a
Incéndio conforme previsto pela Lei Federal n? 11.901 de
janeiro de 2009, sem interferéncia das exigéncias de brigada de
incéndio conforme Norma Técnica 17 do Corpo de Bombeiros.
§4° Em eventos com concentracao de mais de 10 mil pessoas o
quantitativo de Bombeiros Civis serd conforme Norma Técnica
17 do Bombeiros. Art. 22 Os estabelecimentos de eventos
instalados no municipio de Alto Parnaiba - Maranhéo, desde a
expedicdo do Alvard de Funcionamento pelo Poder Publico,
deverdao obedecer ao numero minimo de bombeiros
profissionais civis de acordo com normas desta lei. Paragrafo
Unico. O numero de bombeiros profissionais civis exigidos nas
edificacbes sera o definido pela ABNT NBR 14608 de 29 de
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novembro de 2007, sem exclusdo das Brigadas de Incéndio
exigidos pela Norma Técnica n? 17 do Corpo de Bombeiros
Militar do Maranhé&o. Art. 32 As exigéncias estabelecidas nesta
Lei ndo se aplicam as edificagOes destinadas residéncia. Art. 4°
Todo evento a ser realizado no ambito do Municipio de Alto
Parnaiba Maranhao, que necessite de Alvara de
Funcionamento, deve possuir um responsavel técnico pela
seguranga contra incéndio e panico. Art. 52 Durante o processo
de concessdo do Alvard de Funcionamento para
estabelecimentos ou para a realizacao de atividades eventuais,
a Administracao Municipal deverd instruir o interessado a
requerer consulta prévia junto ao Corpo de Bombeiros Civis
para a vistoria das instalagdes, visando ao cumprimento das
exigéncias de seguranca contra incéndio e panico. Art. 6 2 Os
estabelecimentos que tiverem trés ou mais bombeiros
profissionais civis deverdo constituir o chefe de brigada. Art. 7¢
Compete aos Bombeiros Profissionais Civis: I - AgoOes de
Prevencdo: Avaliar os riscos existentes; Elaborar relatério das
irregularidades encontradas; Treinar a populacdao para o
abandono da edificacdo; Inspecionar periodicamente os
equipamentos de protecdo; Informar com antecedéncia as
autoridades competentes sobre os exercicios simulados ;
Planejar acles de prevencgdo de incéndio; Vistoriar as valvulas
de controle do sistema de chuveiros automéaticos; e --
Implementar planos de combate e abandono. II - Ag¢des de
emergeéncia: Identificar a situacdo; Auxiliar no abandono da
edificacao; Acionar imediatamente parceria com Corpo de
Bombeiros Militar do Estado, independentemente de andlise;
Verificar a transmissao do alarme aos ocupantes; --Combater
os incéndios em sua fase inicial; --Atuar no controle de péanico;
Prestar os primeiros socorros aos feridos; Realizar a retirada
de materiais para reduzir as perdas patrimoniais devido a
sinistros; Interromper o fornecimento de energia elétrica e gas
liquefeno de petrdleo quando da ocorréncia de sinistro; Estar
sempre em condi¢gOes de auxiliar e orientagao do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado. Art. 8 ¢ O descumprimento das
normas dispostas nesta Lei sujeita o infrator as seguintes
penalidades, a serem aplicadas, isolada ou cumulativamente,
sem prejuizo das agdes penais civis e cabiveis: I - Adverténcia;
IT - Multa, a ser definida em regulamento pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal; IV - Proibicdo da atividade; V -
Revogacao de autorizacdo ou de alvard de funcionamento. Art.
92 O prazo para que seja sanado a irregularidade é de, no
maximo, 30(trinta) dias, apds o recebimento de adverténcia ou
multa. Pardgrafo unico. Em caso de adverténcia, o prazo
referido no caput deste artigo podera ser prorrogado por mais
30(trinta) dias, desde que devidamente justificado e aceito pela
autoridade competente. Art. 102 O poder executivo
regulamentara sobre a competéncia e responsabilidade de
fiscalizar e cadastrar as escolas de formacao a aprimoramento
profissional incluindo a qualificacdo como Bombeiro Civil. Art.
112 Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicacéo.
Plenario Vereador Homerino Duarte Segadilha, 31 de outubro
de .Wladimir Brito Rocha - Presidente.

Publicado por: ROMULLO BATISTA BIAH
Codigo identificador: 253¢3299e821a0fb4ccc8f8a3b552b9e

PORTARIA N2 078/2019, DE 09 DE OUTUBRO DE 2019

PORTARIA N2 078/2019, DE 09 de outubro de 2019.
Dispbe sobre a nomeacgdo do presidente do Conselho Municipal
da Satude de Alto Parnaiba/MA conforme a Lei n° 009/2013. O
PrefeitO Municipal de ALTO PaRNAIBA, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE: Art.
2 - Nomear LUIZA DA LUZ SILVA SARAIVA, portadora do
CPF n? 001.770.273-98 e RG n? 186.015.620-14 SSP/MA,
pra exercer o cargo de PRESIDENTE DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, conforme a Lei n? 009/2013. Art. 2°

E CERTIFICADO DI

E L

- O exercicio do mandato de Presidente do CMS é considerado
servico publico relevante e ndo remunerado. Pardgrafo Unico
- O Presidente do CMS tera mandato de dois anos, podendo ser
reconduzido uma unica vez. Art. 32 - Esta portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data
da assinatura, revogando-se as disposigdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpre-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS NOVE DIAS DO MES DE OUTUBRO DO
ANO DE 2019. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA -
Prefeito Municipal

Publicado por: ROMULLO BATISTA BIAH
Cadigo identificador: ddb7e7924e1d9295800¢0926¢c8362139

RESOLUCAO N2 005 DE 2019 DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA

RESOLUCAO N2 005 DE 2019 DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA DE ALTO PARNAIBA. O Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Alto Parnaiba, em reunido Ordindria
realizada em 01 de novembro de 2019, no uso de suas
atribuigOes legais: O Conselho Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Alto Parnaiba - MA, no uso de
suas atribuicoes legais e considerando a necessidade de
dar cumprimento as normas estatutarias. Resolve: Art.
12. Aprovar o Relatoério das Principais Despesas do ano de 2017
e 2018 da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEDES; com ressalva da necessidade de assisténcia técnica
para interpretagdo dos langamentos, como também notas fiscais
de langamentos. Art. 2°. Aprovar o Relatério da IX Conferéncia
Municipal da Assisténcia Social. Art. 32. A presente resolugdo
foi elaborada em consonancia com as informacdes inseridas no
livro de atas das reunides do Conselho Municipal da Assisténcia
Social do Municipio de Alto Parnaiba, Estado do Maranhdo em
01/11/2019. Maria do Socorro Carvalho Reis - Presidente do
Conselho Municipal da Assisténcia Social.

Publicado por: ROMULLO BATISTA BIAH
Cadigo identificador: 64b3b2¢c7151dc990939495329ef247f5

RESOLUCAO N¢ 002/2019--

RESOLUCAO N¢ 002/2019. Dispde sobre o resultado final e
homologa o processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar do municipio de Alto Parnaiba, Maranh&ao apds analise
de recursos. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Lei
Municipal n? 031/2001.RESOLVE:I - Informar a todos que, apds
a divulgacao do resultado do pleito, foram interpostos recursos.
II - Tornar publico o resultado final apds anélise dos recursos.III
- Homologar o RESULTADO FINAL do processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar do municipio de Alto Parnaiba,
Maranhdo para o mandato de 01/01/2020 a 01/01/2024,
conforme relagdo abaixo:Art. 19: Fica proclamado o resultado
final da eleicdo realizada no dia 06/10/2019. Art. 22: Total de

votos por candidato:
[UMERO [CANDIDATOS JURNA 01 [URNA 02 |[URNA 03 [URNA 04 |[URNA 05 [TOTAL

i ILLIAM FERRER 22 18 7 30 22 199
2 ICEICA DE GABRIEL 28 22 31 29 136 146
3 IALAIANE SOUSA 24 145 5 29 138 141
1 ]()SE BORGES CIIRLO 27 15 15 29 28 114
5 IGILSANTOS 16 10 5 10 11 52
6 IADAO DO JONICO 26 30 13 19 132 120
7 IAURIAN 33 26 24 35 133 151
9 [DOMINGOS FEITOSA 24 28 15 15 19 101
10 MARIA]OSE DE DOCA 142 32 20 53 160 207
11 ISANDRINHA 29 25 15 33 125 127
12 [IRANI REIS 32 26 57 24 24 163
13 [FABRICIO 2 2 4 3 la 15
ha {éDZ%ISAD};IELLE COSTA n la o 5 o h1
15 ISANTOS 19 22 14 16 17 168
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16 [VAL COSTA LOPES 13 16 5 11 17 60
17 IMURIEL DE ALADIM b7 6 63 23 25 174
18 IROSI ALVES PINA 13 b5 6 20 34 o8
19 INORMA A BAIANA D1 14 1 6 10 52
0 INEIDILENE FERREIRA 16 2 104 3 12 163
21 JANA CELIA PEREIRA 9 6 7 7 11 40
2 CORONEL 16 14 7 18 10 85
23 IMARIANA KELLY 3 3 7 3 o la1

Art. 32: Ficam os seguintes candidatos eleitos como titulares,
por ordem de votagao:

Classificagdo--Titulares|Nome do Candid IQuantidade de Votos
12 [Maria José de Sousa Feitosa Oliveira 207
22 [Muriel Ribeiro Barros 174
32 Irani Reis da Silva 163
42 [Neidilene Ferreira dos Santos 163
52 [Aurian Lustosa Moreira 150

--Art. 49: Ficam os demais candidatos como suplentes, por
ordem de votagao:

Classificaca do C lQuantidade de Votos
62 [Maria da Conceicédo da Silva Ribeiro 146
7 [Alaiane Sousa e Silva 141
82 [Elessandra Souza Pires Rocha 127
92 |Adédo Erlandi Alves Castelo Branco 120
102 osé Cirilo Borges 114

Art. 52. A diplomacao e posse dos membros do Conselho Tutelar
titulares e suplentes, dar-se-& no dia 01/01/2020, as 10:30
horas, na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, situada a Rua Homerino Duarte Segadilha. Art.
62. Esta Resolucao entrarda em vigor na data de sua publicagéo.
Alto Parnaiba, Maranhdo 09 de outubro de 2019.Neide
Cristina Alves Guimaraes Fialho - Presidenta da Comissao
Especial Eleitoral.

Publicado por: ROMULLO BATISTA BIAH
Cadigo identificador: d919338al4c7e522a970e55c67d74bde

PREFEITURA MUNICIPAL DE BACABEIRA

LEI MUNICIPAL N°420/2019, DE 06 DE NOVEMBRO DE
2019

DENOMINA “HOSPITAL E MATERNIDADE NALIA
TEIXEIRA DE SOUSA”, O PREDIO DESTINADO AS
INSTALACOES DO HOSPITAL DO MUNICIiPIO DE
BACABEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A
PREFEITA DO MUNICIPIO DE BACABEIRA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso das atribuigées conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° - Fica
denominada de “HOSPITAL E MATERNIDADE NALIA
TEIXEIRA DE SOUSA”, o prédio destinado as instalagées do
Hospital do Municipio Bacabeira/MA. Art. 2° - Esta lei
entrara vigor na data de sua publicagao. Art. 3° - Revogam-se
as disposigcdes em contrario, ou que lhes sejam
incompativeis. GABINETE DA
PREFETA MUNICIPAL DE BACABEIRA/MA, em
06 de novembro de 2019. Carla Fernanda do Régo Gongalo -
Prefeita Municipal

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cadigo identificador: ec09ae3232a651d3dacl fc4cabfa61d3

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS

DECRETO N¢ 040, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DO VALOR DA TERRA NUA -
VTN, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere
o artigo 74, inciso II da Lei Organica do Municipio de Balsas,
bem como, ao disposto no artigo 85 paragrafo unico da Lei
Complementar n2 005 de 31 de dezembro de 2014, que dispoe
sobre o Sistema Tributdrio Municipal e as normas aplicaveis ao
Municipio de Balsas:

E CERTIFICADO DI

E L

DECRETA:

Art. 12 Fica estabelecido o valor da Terra Nua - VTN, corrigida
por meio de metodologia de pesquisa individual realizada entre
compradores e vendedores da regido, os quais se finalizam com
os seguintes valores:

- Lavoura Aptiddao Boa- R$ 5.000,00;

- Lavoura Aptiddo Regular- R$ 4.000,00;

- Lavoura Aptiddo Restrita- R$ 2.000,00;

- Pastagem Plantada- R$ 5.000,00;

- Silvicultura ou Pastagem Natural - R$ 3.000,00; e

- Preservacgao de Fauna ou Flora- R$ 2.000,00.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE BALSAS, ESTADO DO
MARANHAO, EM 01 DE NOVEMBRO DE 20109.

ERIK AUGUSTO COSTA E SILVA
Prefeito Municipal de Balsas

Publicado por: GILDASIO COUTINHO DE AMORIM
Codigo identificador: 2acc9037cf03e8501d962aa3d13dc3a4

PORTARIA SE DESIGNACAO DE SERVIDOR N° 039, DE 12
DE DEZEMBRO DE 2018

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE
BALSAS - MA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR os servidores JOSE CASSIO ALVES
LIMA, Engenheiro Civil CREA N° 111697653-6, matricula
7827, e SAVIO SILVA COELHO CREA N° 2414571012 RN,
Matricula 4742-1, como Fiscais dos servigos da Secretaria
Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Tributéria -
Reconstrugdo de ruas, contengdao de pontes e passarelas, do
Municipio de Balsas/MA, contrato n? 065/2018, Concorréncia
Publica 010/2015, durante a vigéncia do mesmo, de acordo com
0 que preceitua o art. 67 da Lei n? 8.666/93, devendo ser
considerado assim a partir de 12 de dezembro de 2018.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposi¢0es contrérias.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, BALSAS -
MA, 12 DE DEZEMBRO DE 2018.

ALFREDO ALVES COSTA NETO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Publicado por: GILDASIO COUTINHO DE AMORIM
Cdédigo identificador: 9098ce1d309a16979b0f0d56813f9ad1

PORTARIA DE DESIGNACAO DE SERVIDOR N° 030, DE
28 DE NOVEMBRO DE 2018

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE
BALSAS - MA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR o servidor SAVIO SILVA COELHO,
Engenheiro Civil CREA N° 2414571012 RN, como Fiscal de
obra da Secretaria de Infraestrutura das obras reconstrugdo de
ruas, contencao de pontes e passarelas oriundas do processo
SEI n°59050.001370/2013-44 firmado entre a Prefeitura
Municipal de Balsas/MA e o Ministério da Integracdo Nacional -
Secretaria Nacional de Protecao e Defesa Civil, durante a
vigéncia do mesmo, de acordo com o que preceitua o art. 67 da
Lei n2 8.666/93, devendo ser considerado assim a partir de 28
de novembro de 2018.
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Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposi¢ées contrarias.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, BALSAS -
MA, 28 DE NOVEMBRO DE 2018.

ALFREDO ALVES COSTA NETO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Publicado por: GILDASIO COUTINHO DE AMORIM
Cadigo identificador: f4ac4089fa37156d739717caeblede82

RETIFICACAO DA PORTARIA N° 030, DE 28 DE
NOVEMBRO DE 2018

TERMO DE RETIFICACAO DA PORTARIA

Pelo presente termo, fica RETIFICADO a portaria N° 030 de 28
de Novembro de 2018, onde Designa servidor Savio Silva
Coelho como fiscal de obra da Secretaria de Infraestrutura das
obras de reconstrugdo de ruas, contencdo de pontes e passarela
oriundas do processo SEI n°59050.001370/2013-44 firmado
entre a Prefeitura Municipal de Balsas/MA e o Ministério da
Integracao Nacional - Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa
Civil.

Onde se 1é:

Portaria n° 030/18 de 28 de novembro de 2018.

Leia-se:

Portaria n° 038/18 de 28 de novembro de 2018.

Balsas- MA 04 de Dezembro de 2018.

ALFREDO ALVES COSTA NETO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Publicado por: GILDASIO COUTINHO DE AMORIM
Cadigo identificador: 2dddcf214a427fa954fa81454f91ffbe

PORTARIA DE DESIGNACAO DE SERVIDOR N° 34, DE 11
DE OUTUBRO DE 2018

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE
BALSAS - MA, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR o servidor FRANCISCO GOMES DE
OLIVEIRA JUNIOR, Engenheiro Civil CREA N° 0716673649,
como Fiscal de servigos da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento e Gestao Tributdria - Servigos de manutencao de
Pontes, do Municipio de Balsas/MA, contrato n° 031/2017,
decorrente da Tomada de Preco 004/2017, durante a vigéncia
do mesmo, de acordo com o que preceitua o art. 67 da Lei n?
8.666/93, devendo ser considerado assim a partir de 11 de
outubro de 2018.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposi¢des contrarias.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, BALSAS -
MA, 11 DE JANEIRO DE 2018.

ALFREDO ALVES COSTA NETO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Publicado por: GILDASIO COUTINHO DE AMORIM
Codigo identificador: 1ef236f681d8933eb9eb29af1a2f5771

E CERTIFICADO O
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI BRAVO

EXTRATO. TOMADA DE PRECOS N¢2 021/2018. 01 ¢
TERMO ADITIVO DE CONTRATO, N2
03.0022018.0802/2019

EXTRATO. TOMADA DE PRECOS N¢2 021/2018. 01 ¢ TERMO
ADITIVO DE CONTRATO, N2 03.0022018.0802/2019
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI
BRAVO- MA E A EMPRESA J. A. C. SA EIRELI, PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSTRUGAO DO TERMINAL
RODOVIARIO DO MUNICIPIO.A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BURITI BRAVO - MA, com sede a Praca Rita de Céassia Ayres
Coimbra, S/N , Cohab, CEP: 65.685-000, Buriti Bravo/MA,
adiante denominada CONTRATANTE, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n.?°
06.052.138/0001-10, neste ato representado pelo Secretaria
Municipal de Planejamento Administracao Financas o Sra. Vera
Maria de Oliveira da Costa, brasileira, vitva, residente e
domiciliado a Rua Rio Branco, n? 168, portador do CPF n®
493.286.973-87, e a empresa J. A. C. SA EIRELI inscrita no
CNPJ sob o n.2 17.257.344/0001-83, estabelecida na Rua Joao
de Sousa n° 200- Centro, Passagem Franca - MA,
REPRESENTANTE: Sr. Joao Bosco Lopes, portador do CPF:
407.412.303-72, com fundamento na Lei n.2 8.666, de 21/06/93,
Processo Administrativo n.2 02.0512.002/2018 no Edital de
TOMADA DE PRECO N¢2 021/2018, mediante as clausulas e
condigdes seguintes: CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO Fica
prorrogado o prazo de execugao dos servigos inicialmente
pactuado de 08(oito) meses por igual periodo passando o
mesmo a ter sua vigéncia dentro do novo prazo.AS DEMAIS
CLAUSULAS CONTRATUAIS, PERMANECERAO AS MESMAS
SEM QUALQUER MODIFICAGCAO. E por estarem justas e
contratadas, as partes assinam o presente termo aditivo, em 02
(duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, para todos os fins de direito. Buriti Bravo - MA,
em 04 de outubro de 2019- CONTRATANTE- Vera Maria
Oliveira da Costa -Secretaria Municipal de Planejamento
Administracdo e Financas- CONTRATADA- J. A. C. SA EIRELI -
CNPJ sob 0 n.2 17.257.344/0001-83REPRESENTANTE: Sr. Jodo
Bosco Lopes CPF: 407.412.303-72.

Publicado por: CARLOS ALARICO FRANCISCO DUARTE
Cadigo identificador: e915a2c6a48061ea6c¢c7cfbe547¢90c59

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N2 03.001.06.11/2019. TOMADA DE PRECOS: N¢
027/2019.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N2 03.001.06.11/2019. TOMADA
DE PRECOS: N¢ 027/2019. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Buriti Bravo - MA.CNPJ:06.052.138/0001-10
REPRESENTANTE: Vera Maria de Oliveira da Costa. OBJETO:
Prestacao de servigos de revitalizagdo da Praga Lurdita Raposo,
na sede do Municipio. DATA DA ASSINATURA: 06/11/2019.
CONTRATADO: J. C. CONSTRUGAO E IMOBILIARIA, CNPJ:
04.345.274/0001-73 INSC. EST: 125372230 Av. Central -N¢
1240, Sala B, Centro- Colinas- MA, neste ato representada pelo
Sr. Janio Celio de Sousa, portador do CPF: 421.355.593-34 e RG
037240752009-7. VALOR DO CONTRATO: R$ 622.715,44
(seiscentos e vinte e dois mil, setecentos e quinze reais e
quarenta e quatro centavos). DOTACAO: 02 PODER
EXECUTIVO UNIDADE ORCAMENTARIA 02.04 SECRETARIA
DE OBRAS, INFRA ESTRUTURA, TRANSPORTE E TRANSITO
ATIVIDA/PROJETO 15.451.0040.1024 CONST. RECUPERACAO

www.famem.org.br




DIARID OFICIAL |
DOS MUNICIPIOS

DO ESTADD OO MARSHHALD

Sao LUiS, SEXTA * 08 DE NOVEMBRO DE 2019 * ANO XIII * N2 2219

DE PRACAS, PARQUES, JARDINS E VIA PUBLICA ELEMENTO
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGCOES FONTE RECURSO
1510.0000. VIGENCIA DO CONTRATO:06 (seis) meses. BASE
LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes. Vera Maria de
Oliveira da Costa CPF n? 493.286.973-87- Secretaria Municipal
de Plan. Adm. e Finangas.

Publicado por: CARLOS ALARICO FRANCISCO DUARTE
Cadigo identificador: 56aa276636253166f9663cab0462f1de

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N2 03.002.0611/2019. TOMADA DE PRECOS: N2
028/2019.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N2 03.002.0611/2019. TOMADA DE
PRECOS: N2 028/2019. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal
de Buriti Bravo - MA. CNPJ: 06.052.138/0001-10
REPRESENTANTE: Vera Maria de Oliveira da Costa. OBJETO:
Prestacao de servigos de revitalizagao da Praga Manula Costa,
na sede do Municipio. DATA DA ASSINATURA: 06/11/2019.
CONTRATADO: J. C. CONSTRUGAO E IMOBILIARIA, CNPJ:
04.345.274/0001-73 INSC. EST: 125372230 Av. Central -N¢
1240, Sala B, Centro- Colinas- MA, neste ato representada pelo
Sr. Janio Celio de Sousa, portador do CPF: 421.355.593-34 e RG
037240752009-7. VALOR DO CONTRATO: R$ 447.389,35
(quatrocentos e quarenta e sete mil, trezentos e oitenta e nove
reais e trinta e cinco centavos).DOTACAO: 02 PODER
EXECUTIVO UNIDADE ORCAMENTARIA 02.04 SECRETARIA
DE OBRAS, INFRA ESTRUTURA, TRANSPORTE E TRANSITO
ATIVIDA/PROJETO 15.451.0040.1024 CONST. RECUPERAGAO
DE PRACAS, PARQUES, JARDINS E VIA PUBLICA ELEMENTO
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGCOES FONTE RECURSO
1510.0000 PRAZO DE EXECUGCAO: 05(cinco) meses. BASE
LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93 e alteragdes. Vera Maria de
Oliveira da Costa CPF n? 493.286.973-87 - Secretaria Municipal
de Planj. Adm. e Financas.

Publicado por: CARLOS ALARICO FRANCISCO DUARTE
Caodigo identificador: 42cc9fad141620afd306bb218d1677a7

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DA
SERRA NEGRA

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N¢
017/2019/CPL.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°¢
017/2019/CPL. A Prefeitura Municipal de Formosa da Serra
Negra, Estado do Maranhdo, inscrita no CNPJ] N¢
01.616.684/0001-13. Através do Pregoeiro e Equipe de apoio,
torna publico que realizard licitagdo na modalidade Pregao, na
forma Presencial, sob o N2 017/2019/CPL. OBJETO:
Contratagao de empresa para aquisicdo de 1 (um) veiculo tipo
VAN para o municipio de Formosa da Serra Negra, conforme
plano de trabalho devidamente inserido e aprovado no SICONYV,
e constante no processo administrativo n?®
59580.000202/2019-39, que integra o presente instrumento
independentemente de transcricao, em conformidade com o
anexo I (Termo de Referencia). DATA DE ABERTURA:
21/11/2019 as 9:00 h na sede da Prefeitura Municipal, situado
na Av: Joao da Mata e Silva, s/n, Vila Viana, CEP: 65943-000 -
Formosa da Serra Negra/MA. TIPO: Menor Prego por Item,
REGIME DE EXECUCAO: Empreitada por Preco unitério.
DIPLOMA LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02, subsidiariamente
com a Lei Federal N2 8.666/93. OBTENCAO DO EDITAL: no
endereco supra, das 08:00 as 12: 00 h, de segunda a sexta -
feira podendo ser consultado gratuitamente e adquirido

mediante a entrega de 02 (duas) resmas de Papel A4. Formosa
da Serra Negra/MA, 06 de novembro de 2019. ROMULO DE
ARAUJO AKASHI - Pregoeiro Municipal.

Publicado por: GUSTAVO LUIS PEREIRA MACEDO COSTA
Codigo identificador: d6bb026¢303a5ef50993289f68749fee

PREFEITURA MUNICIPAL DE GONCALVES DIAS

PORTARIA N? 195/2019 - GP.

PORTARIA N2 195/2019 - GP. Revoga a Portaria de
Nomeacao n? 182/2019 - GP, de 01 de outubro de 2019,
que nomeia para o cargo de Assessor de Apoio
Administrativo com lotacao na Secretaria Municipal de
Seguranca e Mobilidade Urbana. O PREFEITO
MUNICIPAL DE GONCALVES DIAS, ESTADO DO
MARANHAO, no uso das atribui¢ées que lhe confere a Lei
Municipal n® 236/2019 e nas demais disposicdes legais que
regem a matéria. RESOLVE: Art. 12 Fica revogada a Portaria
de Nomeacao n2 182/2019 - GP, de 01 de outubro de
2019, que nomeia para o cargo de Assessor de Apoio
Administrativo com lotacao na Secretaria Municipal de
Seguranca e Mobilidade Urbana. Art. 22 Esta PORTARIA entra
em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario. DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-
SE CUMPRA-SE. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE GONCALVES DIAS, ESTADO DO MARANHAO, EM 31
DE OUTUBRO DE 2019, 1312 ANO DA REPUBLICA E 612
ANO DA EMANCIPACAO POLITICA. ANTONIO SOARES
DE SENA - Prefeito.

Publicado por: DARLAN MENDES COELHO ALMEIDA
Caodigo identificador: 3ddf5b5692e9f8a0482db4160975d6f2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU

PORTARIA N° 206/2019
PORTARIA N° 206/2019

O Prefeito Municipal de Icatu, Estado do Maranhao, no uso de
suas atribuicoes legais

RESOLVE

NOMEAR Eliane Lacerda Diniz, portadora do CPF n?
437.584.013-72, para exercer o cargo em comissao de
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cédigo - DGA,
deste Municipio, a partir da presente data.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Icatu em 08 de outubro de
2019.

José Ribamar Moreira Gongalves
Prefeito Municipal
Icatu/MA

Publicado por: CARLOS ANDRE GONCALVES DA SILVA
Cddigo identificador: 876b29951893156e21ea737f9c16dfe0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPAVA DO
GRAJAu
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2019 PREGAO
PRESENCIAL 023/2018 - SRP

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2019
PREGAO PRESENCIAL 023/2018 - SRP

ATA DE REGISTRO DE PRECO PARA O EVENTUAL
FORNECIMENTO DE MATERIAL E SUPRIMENTO DE
INFORMATICA. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
01.1611.0004/2018. VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Ao 08 oitavo dia de janeiro do ano de 2019, na PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAIPAVA DO GRA]AU /MA, Av. Eugenio
Guabiraba, 01 - Centro, CEP: 65.948-00, ITAIPAVA DO GRAJAU
- MA, portadora do CNPJ/MF n.?2 01.612.546/0001-66,
reuniram-se na sala da COMISSAO PERMANENTE DE

LICITAGCAO, situada no Prédio da Prefeitura Municipal, nas
Dependéncias da Secretaria Municipal de Administragao, na
sala da Comissao Permanente de Licitagao - CPL, o Senhor
Alessandro Cristiano Oliveira Castro, Secretario Municipal de
Financas, responsavel pelos Registros de Precos do Municipio,
denominada: ORGAO GERENCIADOR da presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N¢ 023/2018, com base na Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002, e na regulamentacao feita pelo
Decreto Municipal n? 001/2013 de 02 de janeiro de 2013, em
face da proposta vencedora apresentada no PREGAO
PRESENCIAL N2 023/2018 - SRP, cuja ata e demais atos foram
homologados pela autoridade administrativa, RESOLVE:

Registrar os precos dos produtos propostos pela empresa, nas
quantidades estimadas, de acordo com a classificagdao por
ela alcancada, por item, atendendo as condigdes previstas
no instrumento convocatdrio e as constantes desta Ata de
Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas
estabelecidas da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes, conforme as cldusulas seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto desta ATA é o REGISTRO DE
PRECOS dos itens da empresas vencedoras, conforme dados
abaixo, para o fornecimento de material e suprimento de
informatica para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracédo e setores diversos do Municipio,
conforme quantidades e especificacdes constantes da cldusula
quarta desta ATA, conforme condigdes e especificagoes
constantes do edital do PREGAO PRESENCIAL N. 023/2018,
bem como das propostas comerciais das PROMITENTES
CONTRATADAS.

EMPRESA: SISTEMA DE LOCACAO CONTABIL
LTDA(ADTR INFORMATICA)

CNP]J: 09.295.258/0001-37

ENDERECO: RUA COELHO DE RESENDE N¢ 929- SALA 03
e 05 - Centro Sul

CIDADE: TERESINA - PI

Paragrafo Unico: A presente Ata de Registro de Precos
constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes,
com caracteristica de compromisso para futura contratagao.

DAS OBRIGACOES DOS LICITANTES REGISTRADOS

CLAUSULA SEGUNDA: S&o obrigagdes dos Licitantes
REGISTRADOS, entre outras:

I. Assinar o contrato de fornecimento com o MUNICIPIO e/ou
com os 6rgdaos participantes no prazo méaximo 05 (cinco) dias
uteis, contados da solicitagdo formal.

E CERTIFICADO DI

E L

II. Os produtos deverao ser entregues no almoxarifado central
do Municipio e/ou diretamente no almoxarifado das Secretarias
Municipais, conforme a solicitagdo, todos estabelecidos nesta
cidade de ITAIPAVA DO GRAJAU- MA, onde os produtos
recebidos serdo fiscalizados e conferidos pelo setor de compras
do Municipio em prazo nédo superior a 05 (cinco) dias, contados
a partir da data da ordem de fornecimento.

III. Providenciar a imediata substituicdo dos itens por falhas ou
irregularidades constatadas pelo MUNICIPIO, na forma de
fornecimento dos produtos e ao cumprimento das demais
obrigacdes assumidas nesta ata.

IV. Reapresentar sempre, a medida que forem vencendo os
prazos de validade da documentacao apresentada, novos
documentos que comprovem todas as condigdes de habilitacao
e qualificacdo exigidas no edital do Pregdo Presencial n®
023/2018.

V. Prover condigées que possibilitem o atendimento das
obrigacdes firmadas a partir da data da assinatura da presente
Ata de Registro de Precos.

VI. Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao MUNICIPIO,
aos 6rgaos participantes e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucdo das
obrigacdes assumidas na presente ARP.

VII. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou
indiretas, tais como: saldrios, transportes, encargos sociais,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe,
indenizacdes e quaisquer outras que forem devidas aos seus
empregados, ficando, ainda, o MUNICIPIO e os Orgéos
Participantes isentos de qualquer vinculo empregaticio,
responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

VIII. Pagar, pontualmente, os seus fornecedores e as
obrigacoes fiscais com base na presente ata, exonerando o
MUNICIPIO e os Orgéos Participantes de responsabilidade
solidéria ou subsidiaria por tal pagamento.

DA VIGENCIA DESTA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de validade da presente Ata de
Registro de Precos é de 12 (doze) meses, contados da sua
publicacdo, sendo vedada sua prorrogacgao.

DO REGISTRO DOS PRECOS
CLAUSULA QUARTA: O precgo registrado, a quantidade e o
fornecedor dos materiais constantes desta, encontram-se

contidos na tabela abaixo:

COTA PRINCIPAL 90%

[ITEM IDESCRICAO [UND IQUANT V.UNIT [V. TOTAL
INotebook Corporativo Lenovo 15-2520m 4gb /|

il Hd500 Windows 10 [UND 27 IR$ 3.263,40 R$ 88.111,80

b ggg Dell Torre/ Desktop 780 8gb Ddr3 Hd lunD 18 R$ 1.187,86 R$ 21.381,48

3 M:Jflltgf;ncmnal Brother Mfc-8890dw 8890 lunD o R$ 2.022,58 R$ 18.203,22

14 IHp Laserjet M1132 Mfp [UND 14 IR$ 1.924,68 R$ 26.945,52

5 IMonitor Dell E1912hc 21 Polegadas [UND 18 IR$ 576,28 R$ 10.373,04

6 ;g;lado Tda Computador Usb Bésico Preto lunD 36 R$ 35,32 R$ 1.271,52
[Kit Teclado + Mouse 3200 Dpi Sem Fio

7 Wireless IUND 36 IR$ 99,53 R$ 3.583,08
[Hd 1tb Sata Seagate P/ Dvr E Pc Desktop

8 [+ garantia +cabo Sata [UND 25 R$ 362,62 R$ 9.065,50
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o [Hd Externo 1tb Wd Portatil Western Digital UND b5 R$ 456,05 R$ 11.401,25
[Elements 1 Tera

10 2Peon Drive Sandisk Cruzer Blade 32gb Ush UND 180 Rs 73,68 R$ 13.262,40
INotebook Acer A515-51g-70pu Intel® Core

11 [7-7500u 20gb Ram 2 IUND o IR$ 6.258,83 IR$ 56.329,47
Cadeira Poltrona Executiva Giratéria

12 Escritério Trevalla IUND 27 IR$ 367,60 IR$ 9.925,20

13 [Scanner Avision AD230U IUND 9 IR$ 3.531,53 IR$ 31.783,77
[Roteador Tp-link Wireless N 450 Mbps - Tl-w:

14 9400 V6 IUND o IR$ 191,19 IR$ 1.720,71
[Projetor Datashow Led Cinema 3800 Lumens

15 Hdmi Usb Vga Av Rea IUND 9 IR$ 1.751,86 IR$ 15.766,74
IMesa Para Computador Notebook Desk Gamej

16 Drx 3000 Preto - Mov IUND 0 IR$ 741,86 IR$ 7.418,60
[VALOR DA COTA PRINCIPAL IR$ 326.543,30

COTA RESERVA 10%

ITEM IDESCRICAO [UND IQUANT [V.UNIT [V. TOTAL
[Notebook Corporativo Lenovo 15-2520m 4gb

1 Hd500 Windows 10 [UND 3 IR$ 3.263,40 IR$ 9.790,20

b (5:&1)1 Dell Torre/ Desktop 780 8gb Ddr3 Hd tunD h Rs 1.187,86 R 2.375,72

5 M;lfitgf;nc]onal Brother Mfc-8890dw 8890 lunD i R$ 2.022,58 R$ 2.022,58

€8 [Hp Laserjet M1132 Mfp [UND 2 IR$ 1.924,68 IR$ 3.849,36

5 [Monitor Dell E1912hc 21 Polegadas [UND 2 IR$ 576,28 IR$ 1.152,56

6 $§;lado ‘Tda Computador Usb Basico Preto lunD l Rs 35,32 Rs 141,28

v KlF Teclado + Mouse 3200 Dpi Sem Fio lunD l R 99,53 R$ 398,12
[Wireless
IHd 1tb Sata Seagate P/ Dvr E Pc Desktop

8 [+ garantia +cabo Sata [UND 3 IR$ 362,62 IR$ 1.087,86

o gld Externo 1tb Wd Portatil Western Digital lunD 5 R$ 456,05 R$ 1.368,15

lements 1 Tera

10 123e0n Drive Sandisk Cruzer Blade 32gb Usb lunD bo R 73,68 R 1.473,60
INotebook Acer A515-51g-70pu Intel® Core

11 17-7500u 20gb Ram 2 [UND 1 IR$ 6.258,83 IR$ 6.258,83

12 [Cadeira Poltrona Executiva Giratdria lunD 5 R$ 367,60 R$ 1.102,80
[Escritério Trevalla

13 [Scanner Avision AD230U [UND 1 IR$ 3.531,53 IR$ 3.531,53
[Roteador Tp-link Wireless N 450 Mbps - Tl-

14 lwr 940n V6 [UND 1 R$ 191,19 IR$ 191,19
[Projetor Datashow Led Cinema 3800 Lumens

15 Hdmi Usb Vga Av Rea IUND 1 IR$ 1.751,86 IR$ 1.751,86
[Mesa Para Computador Notebook Desk

16 Game Drx 3000 Preto - Mov [UND 2 R$ 741,86 IR$ 1.483,72
[VALOR DA COTA RESERVA R$ 37.979,36

CLAUSULA QUINTA: A Ata de Registro de Pregos, durante sua
vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgédo ou entidade
da administracdo que ndo tenha participado do certame,
mediante prévia consulta e autorizagcdo do Municipio e do
fornecedor, sem prejuizo das quantidades registradas nesta
Ata.

Paragrafo unico: As contratagdes adicionais previstas nesta
cldusula ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade
interessada, a 100% (cem por cento) dos quantitativos
registrados na Ata de Registro de Precos.

DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

CLAUSULA SEXTA: S&o obrigacdes do MUNICIPIO, entre
outras:

I. Gerenciar, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAIPAVA DO GRAJAU/MA, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, esta Ata de Registro de Precos,
providenciando a indicacao, sempre que solicitado, dos
fornecedores, para atendimento as necessidades da
Administracdo, obedecendo a ordem de classificagao e os
quantitativos de contratacao definidos pelos participantes desta

E CERTIFICADO DIGITALMEMNTE

) DET

Ata;

II. Observar para que, durante a vigéncia da presente ata,
sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo
exigidas na licitagdo, bem assim, a sua compatibilidade com as
obrigacoes assumidas;

III. Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo do presente
Registro de Pregos, através do setor de compras/Secretarias
Municipais.

IV. Publicar o preco, o fornecedor e as especificacdoes do
objeto, em forma de extrato, na imprensa oficial do Municipio,
sem prejuizo de outras formas de divulgagao, inclusive pela
rede mundial de computadores - Internet, durante a vigéncia da
presente ata;

DA CONTRATACAO

CLAUSULA SETIMA: Observados os critérios e condicdes
estabelecidos no edital do Pregao Presencial n® 023/2018 -
SRP, o MUNICIPIO e/ou érgdos participantes, formalizacdo
seus respectivos contratos obedecendo os itens e quantidades
de cada Secretaria, podendo também conforme o caso a
Autoridade competente formalizar uma tUnico contrato com os
itens e quantidade de todas as Secretarias participantes.

CLAUSULA OITAVA: O Registro de Precos efetuado néo obriga
o MUNICIPIO a firmar as contratagdes nas quantidades
estimadas, podendo ocorrer licitagoes especificas para o objeto,
sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de
fornecimento, em igualdade de condigdes.

CLAUSULA NONA: A contratacdo junto a cada fornecedor
registrado sera formalizada pelos 6rgaos integrantes da
Administragdo Direta ou Indireta do Poder Executivo, mediante
a assinatura de contrato.

DO PAGAMENTO A CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA: O MUNICIPIO ou os érgéos municipais
pagard a CONTRATADA, pelos fornecimentos dos bens de valor
registrado nesta Ata de acordo com a quantidade efetivamente
entregue em até 30 (trinta) dias uteis, apds o recebimento
definitivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O pagamento serad efetuado
através de deposito bancério, mediante apresentacdo do
documento fiscal competente, juntamente com os documentos
pertinentes.

DAS ALTERACOES DA ATA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A Ata de Registro de Precos
podera sofrer alteracdes, obedecido o disposto no Art. 65 da Lei
8.666/93, nos seguintes casos:

Paragrafo Primeiro: os pregos registrados poderao ser revisto
em decorréncia de eventual reducdo daqueles praticados no
mercado, ou de fato que eleve o custo dos materiais
registrados, cabendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPAVA
DO GRAJAU/MA, 6rgéao gerenciador desta ATA, promover as
negociacoes junto aos fornecedores registrados.

Paragrafo Segundo: Quando os precos registrados, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao precgo praticado no
mercado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPAVA DO
GRAJAU/MA devera:

I. Convocar o fornecedor registrado para negociagao de
reducdo de precos e sua adequacgao ao praticado no mercado;
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II. Frustrada a negociacao, liberar o fornecedor registrado do
compromisso assumido;

III. Convocar, pela ordem de classificacdo do Pregao Presencial,
os demais fornecedores que nao tiveram seus precos
registrados, visando igual oportunidade de negociacao;

Paragrafo Terceiro: Quando o valor de mercado tornar-se
superior ao preco registrado e o fornecedor, mediante
comunicacdao e comprovacao formal, ndo puder cumprir o
compromisso, o 6rgao gerenciador da Ata podera:

I. Liberar o fornecedor registrado do compromisso assumido,
sem aplicacao das penalidades previstas nesta Ata e no Edital
do Pregao Presencial, confirmada a veracidade dos motivos e
comprovantes apresentados;

II. Para o disposto no subitem anterior, a comunicacao devera
ser feita antes do pedido de fornecimento dos materiais;

III. Convocar, pela ordem de classificacdao do Pregao Presencial,
os demais fornecedores visando igual oportunidade de
negociacgao;

Pardgrafo Quarto: O MUNICIPIO revogara a Ata de Registro de
Precos sempre que ndo houver éxito nas negociagdes, na forma
da legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: O Registro de Pregos dos
fornecedores registrados sera cancelado quando:

I. Houver interesse publico, devidamente fundamentado;

II. O fornecedor descumprir as condigdes da Ata de Registro de
Precos;

III. O fornecedor ndo assinar o contrato no prazo determinado
neste edital, sem justificativa aceita pelo MUNICIPIO;

IV. Se constatar a existéncia de declaragdo de inidoneidade do
fornecedor;

V. O fornecedor nao aceitar reduzir o seu precgo registrado, no
caso deste se tornar superior ao praticados no mercado;

VI. Por iniciativa do préprio fornecedor, quando mediante
solicitagdo por escrito, comprovar a impossibilidade do
cumprimento das exigéncias do instrumento convocatério que
deu origem a esta ARP, tendo em vista fato superveniente e
aceito pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Os precos da presente Ata serdo
irreajustaveis durante a validade desta Ata;

Pardgrafo Unico: Nas hipdteses previstas no Art. 65, inciso II,
alinea "d", da Lei 8.666/93, o MUNICIPIO podera promover o
equilibrio econdomico-financeiro do contrato, mediante
solicitagao fundamentada e aceita.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Pela inexecugéo total ou parcial
da Ata ou do contrato o MUNICIPIO poderd, garantido o devido
processo legal, a ampla defesa e o contraditério, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangodes:

I - Impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura
Municipal de ITAIPAVA DO GRAJAU- MA por prazo de até 5
(cinco) anos;

E CERTIFICADO DIG

II - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica.

III - Adverténcia.

IV - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na
entrega dos produtos ou atraso na sua substituicdo, e por
ocorréncia de ato ou fato em desacordo com o proposto e o
estabelecido neste Edital, até o maximo de 10% (dez por cento)
sobre o valor total da nota de empenho, recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada
oficialmente.

V - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de
empenho, no caso de inexecucao total ou parcial do objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 quinze) dias corridos,
contado da comunicacgdo oficial.

VI - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigcdao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a licitante ressarcir
a Prefeitura Municipal de ITAIPAVA DO GRAJAU- MA pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no subitem anterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: A penalidade de adverténcia
podera ser aplicada nos seguintes casos, independentemente da
aplicacao de multas:

1. Descumprimento das obrigagdes assumidas contratualmente,
desde que nado acarretem prejuizos para o MUNICIPIO;

II. Execucdo insatisfatéria ou inexecugdo da entrega do
material, desde que a sua gravidade ndo recomende o
enquadramento nos casos de suspensao temporaria ou
declaracdo de inidoneidade;

III. Pequenas ocorréncias que possam acarretar transtornos no
desenvolvimento dos servigos do MUNICIPIO ou dos 6rgéos
municipais;

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Decorridos 05 (cinco) dias de
atraso na entrega dos bens, sem que tenham sido apresentadas
justificativas plausiveis, estara caracterizado o descumprimento
total das obrigagées assumidas, caso em que, além de aplicar a
multa prevista no inciso II da Cldusula Décima Quinta, podera o
MUNICIPIO optar pela rescisdo do Contrato.

Pardgrafo Primeiro: As multas a que se refere o inciso II da
Clausula Décima Quinta n&o impede que o MUNICIPIO
rescinda, unilateralmente, o Contrato ou cancele o Registro de
Preco do fornecedor e, ainda aplique as outras sanc¢oes
previstas na Clausula Décima Quinta, em seus incisos I, IIl e
1V, facultada o devido processo legal, a ampla defesa e o
contraditério da PROMITENTE e/ou CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: As multas aplicadas serdo
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pelo
MUNICIPIO;

Paragrafo Primeiro: Inexistindo pagamento devido pelo
MUNICIPIO, ou sendo este insuficiente, caberad a
CONTRATADA efetuar o pagamento da multa, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, contado da data da comunicacao de
confirmacao da sangao;

Pardgrafo Segundo: N&o se realizando o pagamento nos termos
acima definidos, o MUNICIPIO poderd, se houver, valer-se do
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valor dado em garantia e, ndo sendo este suficiente, far-se-a a
sua cobranca judicialmente.

CLAUSULA DECIMA NONA: A penalidade de declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao
Publica sera proposta se constatada ma fé, acdao maliciosa e
premeditada da CONTRATADA em prejuizo do MUNICIPIO,
evidéncia de atuacdo com interesses escusos ou reincidéncia de
faltas que acarretem prejuizos ao MUNICIPIO ou aplicacdes
sucessivas das outras penalidades anteriormente descritas.

Paragrafo Unico: A penalidade prevista nesta clausula, é de
competéncia exclusiva do MUNICIPIO, facultada a contratada o
devido processo legal, a ampla defesa e contraditério, no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados da data da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua
aplicacao.

DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA VIGESIMA: As omissdes desta ATA e as duvidas
oriundas de sua interpretacdo serao sanadas de acordo com o
que dispuserem o Edital do Pregao Presencial n® 023/2018- SRP
e as propostas apresentadas pelas CONTRATADAS,
prevalecendo, em caso de conflito, as disposigcoes do Edital
sobre as das propostas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: O presente registro decorre
de adjudicacao as PROMITENTES CONTRATADAS dos objetos,
cujas descrigdes, quantidades e especificacdes constam no
Termo de Referéncia Anexo I, do Pregdo Presencial n?
023/2018- SRP, conforme decisdo do Pregoeiro do MUNICIPIO,
lavrada em Ata e homologacdo feita pelo senhor Prefeito
Municipal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: Caberd a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAIPAVA DO GRAJAU/MA o gerenciamento
da presente Ata de Registro de Precos nos termos da legislacao
vigente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: Fica eleito o foro da
Comarca do Municipio de ITAIPAVA DO GRAJAU/MA, para
dirimir quaisquer duavidas decorrentes da execucao desta ATA,
com renuncia das partes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam a presente
Ata em 01 (uma) vias de igual teor e forma.

ITAIPAVA DO GRAJAU , 08 de janeiro de 2019

ORGAO GERENCIADOR
Alessandro Cristiano Oliveira Castro
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPAVA DO GRAJAU - MA

SISTEMA DE LOCAGAO CONTABIL LTDA(ADTR
INFORMATICA)

CNPJ: 09.295.258/0001-37

Representante: Francisco das Chagas Welton Alves de Araujo
CPF n® 020.094.613.71

FORNECEDOR

TESTEMUNHAS:

CPF N2

E CERTIFICADO DI

E L

CPF N2

Publicado por: JOSE RAIMUNDO RIBEIRO
Caodigo identificador: 34831a9e81ec4f31cf6312105751d00a

EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE FORNECIMENTO N¢2 001.1801.2019/PP-0232018 SRP.
PREGAO PRESENCIAL: N° 023/2018. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de ITAIPAVA DO GRAJAU - MA. Através da
Secretaria Municipal de Educacdao. OBJETO: Fornecimento de
material e suprimento de informéatica para para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacao. DATA DA
ASSINATURA: 18/01/2019. CONTRATADO: SISTEMA DE
LOCAGAO CONTABIL LTDA(ADTR INFORMATICA), inscrito
no CNPJ sob o n° 09.295.258/0001-37, com endereco Rua
Coelho de Resende n? 929- SALA 03 e 05 - Centro Sul,
Teresina/PI. REPRESENTANTE: Francisco das Chagas Wellton
Alves de Araujo CPF n® 020.094.613.71. VALOR DO
CONTRATO: R$ 69.672,79(sessenta e nove mil, seiscentos e
setenta e dois reais e setenta e nove centavos). VIGENCIA:
31/12/2019. BASE LEGAL: Lei Federal n? 10.50/2002 Lei
Federal n? 8.666/93 e alteracdes. JOAO GONCALVES DE LIMA
FILHO - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE FORNECIMENTO N¢ 002.18012019/PP-0232018 SRP.
PREGAO PRESENCIAL: N? 023/2018. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de ITAIPAVA DO GRAJAU - MA. Através da
Secretaria Municipal de Educagdo. OBJETO: Fornecimento de
material e suprimento de informdtica para atender as
necessidades do fundo de manutengdo e desenvolvimento da
educagdo bésica(FUNDEB). DATA DA ASSINATURA:
18/01/2019. CONTRATADO: SISTEMA DE LOCACAO
CONTABIL LTDA(ADTR INFORMATICA), inscrito no CNPJ
sob o n° 09.295.258/0001-37, com endereco Rua Coelho de
Resende n? 929- SALA 03 e 05 - Centro Sul, Teresina/PI.
REPRESENTANTE: Francisco das Chagas Wellton Alves de
Araujo CPF n? 020.094.613.71. VALOR DO CONTRATO: R$
93.025,33(novecentos e trés mil, vinte e cinco reais e trinta e
trés centavos). VIGENCIA: 31/12/2019. BASE LEGAL: Lei
Federal n2 10.50/2002 Lei Federal n° 8.666/93 e alteracgdes.
JOAO GONCALVES DE LIMA FILHO - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE FORNECIMENTO N¢ 003.18012019/PP-0232018 SRP.
PREGAO PRESENCIAL: N? 023/2018. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de ITAIPAVA DO GRAJAU - MA. Através
do fundo de municipal de satide. OBJETO: Fornecimento de
material e suprimento de informdtica para atender as
necessidades do fundo de municipal de saide. DATA DA
ASSINATURA: 18/01/2019. CONTRATADO: SISTEMA DE
LOCACAO CONTABIL LTDA(ADTR INFORMATICA), inscrito
no CNPJ sob o n® 09.295.258/0001-37, com endereco Rua
Coelho de Resende n? 929- SALA 03 e 05 - Centro Sul,
Teresina/PI. REPRESENTANTE: Francisco das Chagas Wellton
Alves de Araujo CPF n? 020.094.613.71. VALOR DO
CONTRATO: R$ 66.618,07 (sessenta e seis mil, seiscentos e
dezoito reais e sete centavos). VIGENCIA: 31/12/2019. BASE
LEGAL: Lei Federal n? 10.50/2002 Lei Federal n® 8.666/93 e
alteracdes. JOAO GONCALVES DE LIMA FILHO - Prefeito
Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE FORNECIMENTO N2 004.18012019/PP-0232018 SRP.
PREGAO PRESENCIAL: N° 023/2018. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de ITAIPAVA DO GRAJAU - MA. Através da
Secretaria Municipal de Administracao. OBJETO:
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Fornecimento de material e suprimento de informatica para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo. DATA DA ASSINATURA: 18/01/2019.
CONTRATADO: SISTEMA DE LOCACAO CONTABIL
LTDA(ADTR INFORMATICA), inscrito no CNPJ sob o n°
09.295.258/0001-37, com enderego Rua Coelho de Resende n?
929- SALA 03 e 05 - Centro Sul, Teresina/PI.
REPRESENTANTE: Francisco das Chagas Wellton Alves de
Aratjo CPF n? 020.094.613.71. VALOR DO CONTRATO: R$
66.618,07 (sessenta e seis mil, seiscentos e dezoito reais e sete
centavos).VIGENCIA: 31/12/2019. BASE LEGAL: Lei Federal
n2 10.50/2002 Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes. JOAO
GONCALVES DE LIMA FILHO - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE FORNECIMENTO N¢2 005.18012019/PP-0232018 SRP.
PREGAO PRESENCIAL: N? 023/2018. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de ITAIPAVA DO GRAJAU - MA. Através da
Secretaria Municipal de Administracao. OBJETO:
Fornecimento de material e suprimento de informéatica para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo. DATA DA ASSINATURA: 18/01/2019.
CONTRATADO: SISTEMA DE LOCACAO CONTABIL
LTDA(ADTR INFORMATICA), inscrito no CNPJ sob o n°
09.295.258/0001-37, com enderegco Rua Coelho de Resende n?
929- SALA 03 e 05 - Centro Sul, Teresina/PI.
REPRESENTANTE: Francisco das Chagas Wellton Alves de
Aratdjo CPF n2 020.094.613.71. VALOR DO CONTRATO: R$
37.979,36 (trinta e sete mil,novecentos e setenta e nove reais e
trinta e seis centavos)valor para cota reserva de 10%.
VIGENCIA: 31/12/2019. BASE LEGAL: Lei Federal n®
10.50/2002 Lei Federal n? 8.666/93 e alteracdes. JOAO
GONCALVES DE LIMA FILHO - Prefeito Municipal.

Publicado por: JOSE RAIMUNDO RIBEIRO
Cddigo identificador: f380f70f906c56dc7fba41f8b5955e43

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE DO
MARANHaO

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N2 003/2019 -
REPUBLICACAO

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N¢ 003/2019 -
REPUBLICACAO - A Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do
Maranhéao - MA, através da Secretaria Municipal de Saude por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico
para ciéncia dos interessados, que realizarda Chamada Publica
n® 003/2019 - REPUBLICACAO, no dia 29.11.2019 a Comissao
julgard os pedidos de credenciamento efetuados. O presente
processo na forma de Credenciamento tem por objeto a
contratacao de pessoas juridicas para prestagao de servigos
médicos, conforme especificagcdes contidas no termo de
referencia, Anexo I do Edital.

O Edital estard disponivel no endereco eletr6nico:
http://www.lagoagrande.ma.gov.br, ou na sala da Comissdo
Permanente de Licitagdo - CPL, Rua 12 de Maio, s/n?, Centro,
no horario das 08:00 as 14:00 horas, onde poderd ser
consultado gratuitamente ou obtido mediante a entrega de 2
(duas) resmas de papel A4. Informacodes sobre a licitagao
podem ser obtidas pelo telefone (099) 3633-1133

Lagoa Grande do Maranhao - MA, 06 de novembro de 2019
JOSE CASTRO DOS SANTOS

Presidente da CPL

Publicado por: JOSé CASTRO DOS SANTOS

Cddigo identificador: d8337e378780060d215d57b1¢c91176a6

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR

EXTRATO PROCESSO N? 00.00.005/2019 - TOMADA DE
PRECOS N° 005/2019 - CONTRATO NR. 272/2019

EXTRATO PROCESSO N?2 00.00.005/2019 - TOMADA DE
PRECOS N2 005/2019 - CONTRATO NR. 272/2019 - PARTES:
Municipio de Mirador (MA), pessoa Juridica de Direito Publico,
situada a Avenida Francisco Luiz da Fonseca, n? 13, Centro,
inscrita no CNPJ sob o n2 06.140.818/0001-96 através da
Secretaria Municipal de Administracdo Geral e Financas de
Mirador(MA) e a empresa ] C CONSTRUCAO E IMOBILIARIA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n?
04.345.274/0001-72, ESPECIE: Contrato de Prestacdo de
Servigos de Engenharia OBJETO: Contratacao de empresa
especializada para os Servigos de Adequacao e Recuperacdo de
Estradas Vicinais, no Municipio de Mirador/MA; - BASE LEGAL:
Lei Federal n2. 8.666/93 e alteracOes posteriores - PRAZO DE
EXECUCAO: até 03 (trés) meses da data de assinatura do
contrato. - DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06/06/2019
- VALOR ITEM 1: R$747.185,87; VALOR ITEM 2:
R$2.083.954,38; Totalizando o Valor global de R$2.831.140,25
(dois milhdes e oitocentos e trinta e um mil e cento e quarenta
reais e vinte e cinco centavos). RECURSOS ORCAMENTARIOS:
26.782.0210.1010.0000 Recuperacao de Estradas Vicinais e
Pontes - 4.0.00.00.00 Despesas de Capital - 4.4.00.00.00
Investimentos - 4.4.90.51.00 Obras e Instalagées.;
SIGNATARIOS: JOLBERTH BARBOSA LIMA, RG
n222077522002-3 SSPMA, CPF n? 025.765.343-09 - Secretéria
Municipal de Administragcdo Geral e Finangas, pela
CONTRATANTE, JANIO CELIO DE SOUSA, CPF n°®
421.355.593-34, RG n° 037240752009-7 SSP/MA, Sécio
Administrador, pela CONTRATADA. Mirador (MA), 07 de
novembro de 2019

Publicado por: GUILHERME COSTA CAMPOS
Cddigo identificador: b29c09fdd796f5ele9f7bd2c52db224f

EXTRATO PROCESSO N? 00.00.006/2019 - TOMADA DE
PRECOS N2 006/2019 - CONTRATO NR. 270/2019

EXTRATO PROCESSO N2 00.00.006/2019 - TOMADA DE
PRECOS N2 006/2019 - CONTRATO NR. 270/2019 - PARTES:
Municipio de Mirador (MA), pessoa Juridica de Direito Publico,
situada a Rua Mauretonio Meire n222, Centro, inscrita no CNPJ
sob o n? 12.250.370/0001-66 através da Secretaria Municipal
de Saude de Mirador(MA) e a empresa CONSTRUTORA M S
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n?
08.808.191/0001-24, ESPECIE: Contrato de Prestacdo de
Servigco de Engenharia OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para os Servicos de Reforma nas Unidades
Bésicas de Saude do Municipio de Mirador/MA; - BASE LEGAL:
Lei Federal n2. 8.666/93 e alteragOes posteriores - PRAZO DE
EXECUCAO: até 06 (seis) meses da data de assinatura do
contrato. - DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05/11/2019
- VALOR ITEM 1: R$46.637,89 (Pov. Ibipira); VALOR ITEM 2:
R$49.298,67 (Vila Cabral - sede); ITEM 3: R$49.280,08 (ALTO
ALEGRE - sede); ITEM 4: R$49.269,14 (Pov. Mosquito); ITEM
5: R$49.293,95 (Pov. Canto Lagoa); ITEM 6: R$48.624,11 (Pov.
Conceigdo); ITEM 7: R$48.630,49 (Pov. Sanharé); ITEM 8:
R$42.652,27 (pov. Cocos); ITEM 9: R$48.630,57 (Pov. Liso);
Totalizando o Valor global de R$423.317,17 (quatrocentos e
vinte e trés mil e trezentos dezessete reais e dezessete
centavos). RECURSOS ORGCAMENTARIOS: 10.301.0502
FORTALECIMENTO DA ATENGCAO BASICA -
10.301.0502.1040.0000 Constr Ampl e Reforma de Unidades
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Bésicas de Saude - 4.0.00.00.00 Despesas de Capital -
4.4.00.00.00 Investimentos - 4.4.90.51.00 Obras e Instalagoes.;
SIGNATARIOS: HELIENAY PEREIRA DE SA CAMPELO, RG
n214307602000-3 SSPMA, CPF n? 997.500.403-25 - Secretaria
Municipal de Saude de Mirador, pela CONTRATANTE,
ANTONIO MAURISON DA SILVA DOS SANTOS, CPF n°
714.652.193-15, RG n° 7642693-9 SESP/MA, Sécio
Administrador, pela CONTRATADA. Mirador (MA), 07 de
novembro de 2019.

Publicado por: GUILHERME COSTA CAMPOS
Cddigo identificador: 960b05db02bd12889c3bf470dbb3e0df

EXTRATO PROCESSO N¢ 00.00.019/2019 - PREGAO
PRESENCIAL N© 019/2019 - CONTRATO NR. 271/2019

EXTRATO PROCESSO N¢2 00.00.019/2019 - PREGAO
PRESENCIAL N2 019/2019 - CONTRATO NR. 271/2019 -
PARTES: Municipio de Mirador (MA), pessoa Juridica de Direito
Publico, situada a Rua Mauretonio Meire n222, Centro, inscrita
no CNPJ sob o n? 12.250.370/0001-66 através da Secretaria
Municipal de Saiude de Mirador(MA) e a empresa R O
CARVALHO DO NASCIMENTO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n? 05.577.401/0001-22, ESPECIE:
Contrato de Fornecimento OBJETO: Contratacao de empresa
especializada para Aquisicdo de 03 (trés) cadeiras
odontolégicas completas (equipo/sugador/refletor) para atender
as necessidades das Unidades Béasicas de Saude do Municipio
de Mirador/MA; - BASE LEGAL: Lei Federal n?. 8.666/93 e
alteragdes posteriores - PRAZO DE FORNECIMENTO: até
31/12/2019. - DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
06/11/2019 - VALOR GLOBAL de R$65.788,80 (Sessenta e
cinco mil e setecentos e oitenta e oito reais e oitenta centavos).
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 10.301.0502
FORTALECIMENTO DA ATENGCAO BASICA -
10.301.0502.2051.0000 Manutencao de Unidades Basicas de
Satde - 4.0.00.00.00 Despesas de Capital - 4.4.00.00.00
Investimentos - 4.4.90.52.00 Equipamento s e Material
Permanente.; SIGNATARIOS: HELIENAY PEREIRA DE SA
CAMPELO, RG n914307602000-3 SSPMA, CPF n®
997.500.403-25 - Secretaria Municipal de Satude de Mirador,
pela CONTRATANTE, BENEVALDO ALVES FERREIRA, CPF n°
194.300.353-04, RG n°® 711.813 SESP/MA, Procurador, pela
CONTRATADA. Mirador (MA), 07 de novembro de 2019.

Publicado por: GUILHERME COSTA CAMPOS
Caodigo identificador: a9008469319dffc1d74a4a39942bd34c

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
DUTRA

PORTARIA N2 463/2019 PRESIDENTE DUTRA, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2019

PORTARIA N© 463/2019 PRESIDENTE DUTRA, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2019.DISPOE SOBRE A EXONERACAO A
PEDIDO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EFETIVO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuigdes legais que lhes sao conferidas, e de acordo com
o art. 50 da Lei Municipal N2 452, de 14 de Setembro de 2010,
e, Considerando o despacho contido no processo n?
0310/2019;RESOLVE:Art. 12 - EXONERAR a pedido, a
Sr2.JULIANE DOS SANTOS SOUSA, CPF 042.708.131-99, do
Cargo Efetivo de PROFESSOR DE INGLES da Secretaria
Municipal de Educagdao do Municipio de Presidente Dutra,
Estado do Maranhé&o.Art. 22 - Fica declarada a Vacancia do

respectivo Cargo.Art. 32- Esta PORTARIA entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicOes em contrario.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS SEIS DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE.JURAN CARVALHO DE
SOUZA Prefeito Municipal

Publicado por: JEFFERSON RODRIGUES
Codigo identificador: 1b6e5c¢810f11e931ba33a23f3ac38771

PORTARIA N? 464/2019 PRESIDENTE DUTRA, 07 DE
NOVEMBRO DE 2019

PORTARIA N° 464/2019 PRESIDENTE DUTRA, 07 DE
NOVEMBRO DE 2019.DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
APROVADO/CLASSIFICADO EM CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL OBJETO DO EDITAL N¢ 001/2018 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 37, Inciso II, da
Constituicdo da Republica Brasileira e o disposto do art. 16,
paragrafo II da Lei Organica do Municipio, RESOLVE: Art. 12 -
Nomear o Sr(a): RUBIA MARA DE LIMA NEVES, CPF
666.031.613-20, para exercer o Cargo de PROFESSOR
PEDAGOGO/MAGISTERIO na Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Presidente Dutra, Estado do
Maranhdo.Art. 22 - Esta PORTARIA entra em vigor na data de
sua publicagédo, revogadas as disposicdes em contrario. DE-SE
CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS SETE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE.JURAN CARVALHO DE
SOUZA Prefeito Municipal

Publicado por: JEFFERSON RODRIGUES
Cdadigo identificador: 62c6d219ee0ce07d432004ef71a67555

PORTARIA N2 465/2019 PRESIDENTE DUTRA, 07 DE
NOVEMBRO DE 2019.

PORTARIA N? 465/2019 PRESIDENTE DUTRA, 07 DE
NOVEMBRO DE 2019.DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
APROVADO/CLASSIFICADO EM CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL OBJETO DO EDITAL N¢ 001/2018 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicoes legais que lhe confere o art. 37, Inciso II, da
Constituicdo da Republica Brasileira e o disposto do art. 16,
paragrafo II da Lei Organica do Municipio, RESOLVE: Art. 12 -
Nomear o Sr(a): FRANCISCA IRIS ALVES FERREIRA, CPF
433.314.593-72, para exercer o Cargo de PROFESSOR
PEDAGOGO/MAGISTERIO na Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Presidente Dutra, Estado do
Maranhdo.Art. 22 - Esta PORTARIA entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario. DE-SE
CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS SETE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE.JURAN CARVALHO DE
SOUZAPrefeito Municipal

Publicado por: JEFFERSON RODRIGUES
Codigo identificador: 95c08a6e64e348e53d75266a5b272a0e

PREFEITURA MUNICIPAL DE SaO DOMINGOS DO
AZEITaoO
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EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 028/2019: Referente ao CARTA
CONVITE n? 004/2019/PMSDA. PARTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO e a empresa F
DAS CHAGAS DA SILVA - ME, inscrita no CNPJ: sob o n?
18.920.400/0001-80. OBJETO: Contratacao de empresas do
ramo para prestacdao de servigos na realizacdo de eventos
referente as Festividades do Aniversario da Cidade, neste
Municipio. BASE LEGAL: Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. VIGENCIA: 30 (Trinta) dias - VALOR GLOBAL:
R$140.580,00 (Cento e quarenta mil e quinhentos e oitenta
reais). RECURSOS ORCAMENTARIOS: Os recursos
orgcamentarios para cobertura do presente Contrato correrao a
conta da Dotagdo Orgcamentaria do Orgamento em vigor do
Municipio no exercicio de 2019 - 13.392.0006.2-039 - Promocgéao
de Eventos Culturais e Apoio a Cultura Municipal. 3.3.90.39.00
- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. Sdo Domingos
do Azeitdo/MA, 07 de Novembro de 2019. Nicodemos Ferreira
Guimaraes - Prefeito Municipal. F DAS CHAGAS DA SILVA -
ME - Francisco das Chagas da Silva - Proprietario.

Publicado por: JAIRO CLECIO MARTINS DA SILVA
Cadigo identificador: 3fd11f3dd27d09f9da24e48b0689974b

PREFEITURA MUNICIPAL DE SaO DOMINGOS DO
MARANHaO

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N¢
001.14102019.013.0432018. PREGAO PRESENCIAL N°¢
043/2018.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE FORNECIMENTO N2 001.14102019.013.0432018. PREGAO
PRESENCIAL N?2 043/2018. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Sao Domingos do Maranhdao - MA, através da
Secretaria Municipal de Educacdo. OBJETO: Fornecimento de
géneros alimenticios diversos e do tipo formulados para a
composicdo da merenda escolar para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educacao. VALOR DO CONTRATO:
R$ 442.312,50 (quatrocentos e quarenta e dois mil, trezentos e
doze reais e cinquenta centavos). FONTE DE RECURSOS: 0204
Secretaria Municipal de Educacgdo 12 306 0018 2.025-
Programa Alimentacao Escolar 3.3.90.30.00 - Material de
consumo. DATA DA ASSINATURA: 11/02/2019. CONTRATADO:
R. M. DA SILVA EIRELI - ME, Rua Alagoas, N2 1825, Bairro
Santa Rita Cep: 65.919-161, Imperatriz - Ma, CNP]J:
19.413.978/0001-03. SIGNATARIOS: Ronnyvalme Milhomem da
Silva, CPF n¢ 974.594.963-91 - CONTRATADO. Jose Mendes
Ferreira - CONTRATANTE. VIGENCIA: 31/12/2019. BASE
LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93 e alteracodes. José Mendes
Ferreira- Prefeito Municipal.

Publicado por: JONAS ALMEIDA NASCIMENTO SILVA
Cdadigo identificador: c03dfa97d4a7fd3b1b9955105ebf000f

PREFEITURA MUNICIPAL DE Sa0 FRANCISCO DO
BREJaO

DECRETO MUNICIPAL N¢ 029/2019 - DISPOE SOBRE
SUSPENSAO DO PAGAMENTO DE GRATIFICACOES EM
GERAL

DECRETO N¢ 029, de 12 de novembro de 2019. DISPOE
SOBRE SUSPENSAO DO PAGAMENTO DE
GRATIFICACOES EM GERAL NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, E DA OUTRAS

E CERTIFICADO DI
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PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 82, VI, da Lei
Organica Municipal e demais normas correlatas e aplicaveis a
espécie: CONSIDERANDO a inteligéncia do art. 92 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) que dispde: verificado que a realizacdo da receita
podera nao comportar o cumprimento das metas estabelecidas
conforme preceitua a legislagao, o “Poder Executivo”
promovera as devidas e necessarias adogoes de medidas tantas
quanto bastem para atingirem tal objetivo, notadamente
obedecidos os preceitos constitucionais; CONSIDERANDO a
dificuldade financeira do Municipio em razao de bloqueios junto
a conta do FPM, decorrentes de precatoérios oriundos de
processos judiciais de cobranca de dividas do Municipio
geradas em gestdes passadas; CONSIDERANDO ser
prioritario estabelecer mecanismos de otimizagdo de custos e
eliminacdo de despesas, com vistas a assegurar a continuidade
dos atendimentos essenciais a populagédo e garantir a eficiéncia
administrativa no oferecimento dos servigos publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a regularidade
dos pagamentos da remuneracdo dos servidores municipais
(folha de pagamento) e dos fornecedores e/ou prestadores de
servigos municipais. DECRETA: Art. 12. Ficam suspensas
temporariamente as gratificagdes concedidas no ambito da
Administragdo Publica Municipal, relativas Condigédo Especial
de Trabalho - CET, por producgédo e gratificagao por exercicio de
cargo de confianca por servidores do quadro efetivo. Paragrafo
Unico. Os servidores que percebem atualmente as gratificacées
descritas neste artigo receberao comunicacdo expedida pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.
Art. 22, O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, e seus efeitos legais retroagem a data de 19 de
novembro de 2019. Art. 32. Ficam revogadas todas as
disposigbes em contrario, nos termos do artigo anterior.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. GABINETE DO
EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO DO MARANHAOQ, em 1°
de novembro de 2019. ADAO DE SOUSA CARNEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Cadigo identificador: 22fdca39b87e9cbef6db4addclc5104a

DECRETO MUNICIPAL N2 030/2019 - PONTO
FACULTATIVO EM ALUSAO AS FESTIVIDADES DO 252
ANIVERSARIO DO MUNICIPIO

DECRETO MUNICIPAL N¢ 030, de 04 de novembro de
2019. DECRETA PONTO FACULTATIVO EM ALUSAO AS
FESTIVIDADES DE COMEMORACAO AO 25°
ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO
BREJAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BRE]AO, no uso das
atribuicoes contidas no art. 82, VI, da Lei Organica do
Municipio e, CONSIDERANDO que o Municipio de Sao
Francisco do Brejao comemora no dia 10 de novembro o seu
Aniversario de Emancipagao Politica, nos termos da Lei
Estadual n? 6.139, de 10 de novembro de 1994;
CONSIDERANDO a programacao de da Prefeitura Municipal
de Sdo Francisco do Brejdo e de seus érgdos em alusdo as
festividades do 252 Aniversario de Emancipacgao Politica do
Municipio de Sao Francisco do Brejao, previstos para os dias 06
e 07 de novembro de 2019. DECRETA: Art. 12. Ponto
facultativo no dia 08 de novembro de 2019, sexta-feira, em
razao das Festividades do 252 Aniversario de Emancipacao
Politica do Municipio de Sdao Francisco do Brejao. Art. 22. O
disposto no artigo anterior nao se aplica aos servicos
essenciais tais como: servico publico de saude no
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atendimento de urgéncia e emergéncia, vigilancia
publica, limpeza publica e Conselho Tutelar. Art. 32. Cabe
a cada Secretaria Municipal dispor sobre organizacao de escala
de funcionamento e horarios de plantdes e/ou jornadas de
trabalho durante a vigéncia do presente Decreto, no limite de
sua competéncia administrativa. Art. 42. Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario. GABINETE DO EXCELENTISSIMO
SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO
BREJAO, ESTADO DO MARANHAOQ, em 04 de novembro de
2019. ADAO DE SOUSA CARNEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Codigo identificador: 916beafea6bcf3f444882233b34d159bb

DECRETO MUNICIPAL N¢ 031/2019 - DISPOE SOBRE
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS

DECRETO N2 031, de 12 de novembro de 2019. DISPOE
SOBRE REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribui¢cbées legais que lhe confere o art. 82,
incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal e demais normas
correlatas e aplicaveis a espécie: CONSIDERANDO o Termo
de Compromisso e Ajustamento de Conduta - TAC n2 01/2019,
firmado entre o Municipio de Sao Francisco do Brejdo e o
Ministério Publico Estadual do Maranhdo - MPE/MA, através da
12 Promotoria de Justica Especializada de Acailandia/MA, para
que o Municipio conclua o processo de Municipalizagao do
Transito até o final do ano de 2019; CONSIDERANDO a
necessidade de provimento dos cargos de agente de transito,
criados conforme a Lei Municipal n® 309, de 19 de agosto de
2019, que “dispde sobre a criacdao do Departamento Municipal
de Transito - DMT, da Junta Administrativa de Recursos de
Infracdo - JARI e da outras providéncias”; CONSIDERANDO
que a Clausula 42 do TAC n? 01/2019, firmado entre Municipio
e MPE/MA, permite a realizagcdo de procedimento
administrativo de remanejamento de servidores publicos
efetivos pra prover os cargos de provimento efetivo de agente
de transito (art. 32, paragrafo tnico, inc. II, da Lei Municipal n¢
309, de 19 de agosto de 2019); CONSIDERANDO que a
municipalizacao do tradnsito constitui processo legal,
administrativo e técnico, por meio do qual o municipio assume
integralmente a responsabilidade pelos servicos de engenharia,
fiscalizacdo, educacgdo, levantamento, andlise e controle de
dados estatisticos; CONSIDERANDO a necessidade da
administracdo municipal em readequar o quadro de pessoal
entre Secretarias Municipais e o Departamento Municipal de
Transito - DMT, para fins de cumprimento do TAC n? 01/2019.
DECRETA: Art. 12. A partir do dia 12 de novembro de 2019,
com fundamento no principio constitucional da eficiéncia no
servigo publico, o servidor publico efetivo JACKSON
CARDOSO BARBOSA, CPF n? 940.570.603-91, matricula n®
220, lotado na Secretaria Municipal de Educacao e
Desenvolvimento Humano, fica remanejado provisoriamente
para o Departamento Municipal de Transito - DMT,
passando a assumir o cargo efetivo de agente de transito,
com carga horaria de 40h semanais, na forma da Lei
Municipal n 309/2019. Paragrafo Unico. O servidor ptblico
municipal efetivo remanejado provisoriamente, na forma deste
artigo, exercera o cargo de agente de transito sem alteracéo de
seus vencimentos atuais, ainda que ndo permaneca no exercicio
de suas atividades junto a Secretaria Municipal em que foi
efetivado. Art. 22. Os efeitos do remanejamento previsto no
presente Decreto, deverdo perdurar pelo periodo que a
conveniéncia do servigo publico o exigir. Art. 32. O presente
Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo, e seus
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efeitos legais retroagem a data de 12 de novembro de 2019,
ficando revogadas todas as disposicdes em contrario, nos
termos do artigo anterior. Publique-se, Registre-se e Cumpra-
se. GABINETE DO EXCELENTiISSIMO SR. PREFEITO
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO
DO MARANHAO, em 1° de novembro de 2019. ADAO DE
SOUSA CARNEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Cddigo identificador: 38a77964e8971f24bfac7ec403dda2le

DECRETO MUNICIPAL N 032/2019 - DISPOE SOBRE
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS

DECRETO N¢ 032, de 12 de novembro de 2019. DISPOE
SOBRE REMANEJAMENTO DE SREVIDORES PUBLICOS
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 82,
incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal e demais normas
correlatas e aplicaveis a espécie: CONSIDERANDO o Termo
de Compromisso e Ajustamento de Conduta - TAC n2 01/2019,
firmado entre o Municipio de Sao Francisco do Brejao e o
Ministério Publico Estadual do Maranhdo - MPE/MA, através da
12 Promotoria de Justica Especializada de Agailandia/MA, para
que o Municipio conclua o processo de Municipalizacédo do
Transito até o final do ano de 2019; CONSIDERANDO a
necessidade de provimento dos cargos de agente de transito,
criados conforme a Lei Municipal n? 309, de 19 de agosto de
2019, que “dispde sobre a criagao do Departamento Municipal
de Transito - DMT, da Junta Administrativa de Recursos de
Infracao - JARI e d& outras providéncias”; CONSIDERANDO
que a Clausula 42 do TAC n2 01/2019, firmado entre Municipio
e MPE/MA, permite a realizacdao de procedimento
administrativo de remanejamento de servidores publicos
efetivos pra prover os cargos de provimento efetivo de agente
de transito (art. 32, pardgrafo tnico, inc. II, da Lei Municipal n?
309, de 19 de agosto de 2019); CONSIDERANDO que a
municipalizagcdao do transito constitui processo legal,
administrativo e técnico, por meio do qual o municipio assume
integralmente a responsabilidade pelos servicos de engenharia,
fiscalizagdo, educacao, levantamento, analise e controle de
dados estatisticos; CONSIDERANDO a necessidade da
administragcdo municipal em readequar o quadro de pessoal
entre Secretarias Municipais e o Departamento Municipal de
Transito - DMT, para fins de cumprimento do TAC n° 01/2019.
DECRETA: Art. 12. A partir do dia 12 de novembro de 2019,
com fundamento no principio constitucional da eficiéncia no
servigo publico, o servidor publico efetivo FRANCISCO DE
ASSIS ALMEIDA LIMA, CPF n? 861.698.903-04, matricula n®
281, lotado na Secretaria Municipal de Educacao e
Desenvolvimento Humano, fica remanejado provisoriamente
para o Departamento Municipal de Transito - DMT,
passando a assumir o cargo efetivo de agente de transito,
com carga horaria de 40h semanais, na forma da Lei
Municipal n® 309/2019. Paragrafo Unico. O servidor ptblico
municipal efetivo remanejado provisoriamente, na forma deste
artigo, exercera o cargo de agente de transito sem alteragéo de
seus vencimentos atuais, ainda que ndo permaneca no exercicio
de suas atividades junto a Secretaria Municipal em que foi
efetivado. Art. 22. Os efeitos do remanejamento previsto no
presente Decreto, deverdo perdurar pelo periodo que a
conveniéncia do servigo publico o exigir. Art. 32. O presente
Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos legais retroagem a data de 12 de novembro de 2019,
ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario, nos
termos do artigo anterior. Publique-se, Registre-se e Cumpra-
se. GABINETE DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO
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MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO
DO MARANHAO, em 12 de novembro de 2019. ADAO DE
SOUSA CARNEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Cadigo identificador: afd40de7de32667b5a99b880d275922d

DECRETO MUNICIPAL N2 033/2019 - DISPOE SOBRE
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS

DECRETO N2 033, de 12 de novembro de 2019. DISPOE
SOBRE REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 82,
incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal e demais normas
correlatas e aplicaveis a espécie: CONSIDERANDO o Termo
de Compromisso e Ajustamento de Conduta - TAC n2 01/2019,
firmado entre o Municipio de Sao Francisco do Brejdo e o
Ministério Puablico Estadual do Maranhdo - MPE/MA, através da
12 Promotoria de Justica Especializada de Acailandia/MA, para
que o Municipio conclua o processo de Municipalizacdo do
Transito até o final do ano de 2019; CONSIDERANDO a
necessidade de provimento dos cargos de agente de transito,
criados conforme a Lei Municipal n? 309, de 19 de agosto de
2019, que “dispbe sobre a criagdao do Departamento Municipal
de Transito - DMT, da Junta Administrativa de Recursos de
Infragao - JARI e dé4 outras providéncias”; CONSIDERANDO
que a Clausula 42 do TAC n? 01/2019, firmado entre Municipio
e MPE/MA, permite a realizagcdao de procedimento
administrativo de remanejamento de servidores publicos
efetivos pra prover os cargos de provimento efetivo de agente
de transito (art. 39, pardgrafo unico, inc. II, da Lei Municipal n®
309, de 19 de agosto de 2019); CONSIDERANDO due a
municipalizacdo do transito constitui processo legal,
administrativo e técnico, por meio do qual o municipio assume
integralmente a responsabilidade pelos servigos de engenharia,
fiscalizagdo, educacdo, levantamento, andlise e controle de
dados estatisticos; CONSIDERANDO a necessidade da
administracdo municipal em readequar o quadro de pessoal
entre Secretarias Municipais e o Departamento Municipal de
Transito - DMT, para fins de cumprimento do TAC n° 01/2019.
DECRETA: Art. 12. A partir do dia 12 de novembro de 2019,
com fundamento no principio constitucional da eficiéncia no
servico publico, o servidor publico efetivo ROGACIANO
OLIVEIRA FREITAS, CPF n? 134.818.603-82, matricula n¢
214, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Econdémico, fica remanejado
provisoriamente para o Departamento Municipal de
Transito - DMT, passando a assumir o cargo efetivo de
agente de transito, com carga horaria de 40h semanais,
na forma da Lei Municipal n? 309/2019. Paragrafo Unico. O
servidor publico municipal efetivo remanejado provisoriamente,
na forma deste artigo, exercerd o cargo de agente de transito
sem alteracao de seus vencimentos atuais, ainda que nao
permaneca no exercicio de suas atividades junto a Secretaria
Municipal em que foi efetivado. Art. 22. Os efeitos do
remanejamento previsto no presente Decreto, deverdo perdurar
pelo periodo que a conveniéncia do servigo publico o exigir.
Art. 32. O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacédo, e seus efeitos legais retroagem a data de 19 de
novembro de 2019, ficando revogadas todas as disposicdes em
contrario, nos termos do artigo anterior. Publique-se, Registre-
se e Cumpra-se. GABINETE DO EXCELENTISSIMO SR.
PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO,
ESTADO DO MARANHAOQ, em 1° de novembro de 2019.
ADAO DE SOUSA CARNEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Codigo identificador: 02f524daeb8ee7b74ba5e1dd90e908f1

DECRETO MUNICIPAL N° 034/2019 - DISPOE SOBRE
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS

DECRETO N2 034, de 12 de novembro de 2019. DISPOE
SOBRE REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 82,
incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal e demais normas
correlatas e aplicaveis a espécie: CONSIDERANDO o Termo
de Compromisso e Ajustamento de Conduta - TAC n? 01/2019,
firmado entre o Municipio de Sao Francisco do Brejdo e o
Ministério Publico Estadual do Maranhao - MPE/MA, através da
12 Promotoria de Justica Especializada de Acailandia/MA, para
que o Municipio conclua o processo de Municipalizacao do
Transito até o final do ano de 2019; CONSIDERANDO a
necessidade de provimento dos cargos de agente de transito,
criados conforme a Lei Municipal n? 309, de 19 de agosto de
2019, que “dispde sobre a criagdo do Departamento Municipal
de Transito - DMT, da Junta Administrativa de Recursos de
Infracdo - JARI e d& outras providéncias”; CONSIDERANDO
que a Clausula 42 do TAC n? 01/2019, firmado entre Municipio
e MPE/MA, permite a realizagdao de procedimento
administrativo de remanejamento de servidores publicos
efetivos pra prover os cargos de provimento efetivo de agente
de transito (art. 32, paradgrafo tnico, inc. II, da Lei Municipal n®
309, de 19 de agosto de 2019); CONSIDERANDO que a
municipalizagdo do transito constitui processo legal,
administrativo e técnico, por meio do qual o municipio assume
integralmente a responsabilidade pelos servigos de engenharia,
fiscalizagdo, educagdo, levantamento, analise e controle de
dados estatisticos; CONSIDERANDO a necessidade da
administracdo municipal em readequar o quadro de pessoal
entre Secretarias Municipais e o Departamento Municipal de
Transito - DMT, para fins de cumprimento do TAC n 01/2019.
DECRETA: Art. 12. A partir do dia 12 de novembro de 2019,
com fundamento no principio constitucional da eficiéncia no
servigo publico, o servidor publico efetivo RIVELINO
PEREIRA SANTOS, CPF n° 009.731.463-38, matricula n° 147,
lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Administragédo
e Financas, fica remanejado provisoriamente para o
Departamento Municipal de Transito - DMT, passando a
assumir o cargo efetivo de agente de transito, com carga
horaria de 40h semanais, na forma da Lei Municipal n?
309/2019. Paragrafo Unico. O servidor publico municipal
efetivo remanejado provisoriamente, na forma deste artigo,
exercerd o cargo de agente de transito sem alteragdo de seus
vencimentos atuais, ainda que ndo permanega no exercicio de
suas atividades junto a Secretaria Municipal em que foi
efetivado. Art. 22. Os efeitos do remanejamento previsto no
presente Decreto, deverdao perdurar pelo periodo que a
conveniéncia do servigo publico o exigir. Art. 32. O presente
Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos legais retroagem a data de 12 de novembro de 2019,
ficando revogadas todas as disposicdes em contrario, nos
termos do artigo anterior. Publique-se, Registre-se e Cumpra-
se. GABINETE DO EXCELENTiSSIMO SR. PREFEITO
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO
DO MARANHAO, em 12 de novembro de 2019. ADAO DE
SOUSA CARNEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Cddigo identificador: 4fb64d65d826¢c367372157840fe69b8f
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DECRETO MUNICIPAL N¢ 035/2019 - DISPOE SOBRE
REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS

DECRETO N2 035, de 12 de novembro de 2019. DISPOE
SOBRE REMANEJAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO DO MARANHAO,
no uso de suas atribui¢cbdes legais que lhe confere o art. 82,
incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal e demais normas
correlatas e aplicaveis a espécie: CONSIDERANDO o Termo
de Compromisso e Ajustamento de Conduta - TAC n2 01/2019,
firmado entre o Municipio de Sao Francisco do Brejdo e o
Ministério Publico Estadual do Maranhao - MPE/MA, através da
12 Promotoria de Justica Especializada de Agailandia/MA, para
que o Municipio conclua o processo de Municipalizagdo do
Transito até o final do ano de 2019; CONSIDERANDO a
necessidade de provimento dos cargos de agente de transito,
criados conforme a Lei Municipal n® 309, de 19 de agosto de
2019, que “dispde sobre a criacao do Departamento Municipal
de Transito - DMT, da Junta Administrativa de Recursos de
Infragdo - JARI e dé outras providéncias”; CONSIDERANDO
que a Clausula 42 do TAC n? 01/2019, firmado entre Municipio
e MPE/MA, permite a realizacdo de procedimento
administrativo de remanejamento de servidores publicos
efetivos pra prover os cargos de provimento efetivo de agente
de transito (art. 32, paragrafo tUnico, inc. II, da Lei Municipal n?
309, de 19 de agosto de 2019); CONSIDERANDO que a
municipalizacao do transito constitui processo legal,
administrativo e técnico, por meio do qual o municipio assume
integralmente a responsabilidade pelos servigos de engenharia,
fiscalizagdo, educacgao, levantamento, andlise e controle de
dados estatisticos; CONSIDERANDO a necessidade da
administracdo municipal em readequar o quadro de pessoal
entre Secretarias Municipais e o Departamento Municipal de
Transito - DMT, para fins de cumprimento do TAC n2 01/2019.
DECRETA: Art. 12. A partir do dia 12 de novembro de 2019,
com fundamento no principio constitucional da eficiéncia no
servigo publico, o servidor publico efetivo CRISTYAN DA
SILVA OLIVEIRA, CPF n? 055.373.503-94, matricula n® 457,
lotado na Secretaria Municipal de Educacgao e Desenvolvimento
Humano, fica remanejado provisoriamente para o
Departamento Municipal de Transito - DMT, passando a
assumir o cargo efetivo de agente de transito, com carga
horaria de 40h semanais, na forma da Lei Municipal n¢
309/2019. Paragrafo Unico. O servidor publico municipal
efetivo remanejado provisoriamente, na forma deste artigo,
exercerd o cargo de agente de transito sem alteracdo de seus
vencimentos atuais, ainda que ndo permaneca no exercicio de
suas atividades junto a Secretaria Municipal em que foi
efetivado. Art. 22. Os efeitos do remanejamento previsto no
presente Decreto, deverdao perdurar pelo periodo que a
conveniéncia do servigo publico o exigir. Art. 32. O presente
Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos legais retroagem a data de 12 de novembro de 2019,
ficando revogadas todas as disposigdes em contrario, nos
termos do artigo anterior. Publique-se, Registre-se e Cumpra-
se. GABINETE DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO
DO MARANHAOQO, em 12 de novembro de 2019. ADAO DE
SOUSA CARNEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Cadigo identificador: ecba71fc1047f967¢c4f95dalb6fbf939

DECRETO MUNICIPAL N¢ 036/2019 - DISPOE SOBRE
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NOMEACAO DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSITO - DMT

DECRETO N¢ 036, de 12 de novembro de 2019. DISPOE
SOBRE NOMEACAO DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSITO - DMT DE SAO FRANCISCO
DO BREJAO/MA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO,
Estado do Maranhao, no uso de suas atribuigbes legais, na
forma do art. 82, incisos V e IX, da Lei Organica Municipal e,
CONSIDERANDO o Termo de Compromisso e Ajustamento de
Conduta - TAC n2 01/2019, firmado entre o Municipio de Sao
Francisco do Brejao e o Ministério Publico Estadual do
Maranhdao - MPE/MA, através da 12 Promotoria de Justica
Especializada de Acgailandia/MA, para que o Municipio conclua
o processo de Municipalizacdao do Transito até o final do ano de
2019; CONSIDERANDO a necessidade de provimento do cargo
de Diretor do Departamento Municipal de Transito - DMT,
criado conforme a Lei Municipal n® 309, de 19 de agosto de
2019, que “dispde sobre a criagcdao do Departamento Municipal
de Transito - DMT, da Junta Administrativa de Recursos de
Infragdo - JARI e da outras providéncias”; CONSIDERANDO
que a municipalizacao do transito constitui processo legal,
administrativo e técnico, por meio do qual o municipio assume
integralmente a responsabilidade pelos servigos de engenharia,
fiscalizagdo, educacdo, levantamento, analise e controle de
dados estatisticos; CONSIDERANDO a obrigacdo da
administracdo municipal em organizar o quadro de pessoal do
Departamento Municipal de Transito - DMT, para fins de
cumprimento do TAC n2 01/2019. DECRETA: Art. 1°. Fica
nomeado, a partir do dia 12 de novembro de 2019, para o Cargo
Comissionado de DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSITO - DMT DE SAO FRANCISCO
DO BREJAO/MA, o Sr. PAULO HENRIQUE GOUVEIA,
inscrito no CPF sob o n? 363.618.363-04. Art. 22. A
remuneragao do cargo de Diretor do Departamento Municipal
de Transito - DMT, seguira os parametros estabelecidos no
Anexo I, da Lei Municipal n? 309, de 19 de agosto de 2019. Art.
32, O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacédo, e seus efeitos legais retroagem a data de 19 de
novembro de 2019, ficando revogadas todas as disposi¢bes em
contrario, nos termos do artigo anterior. Publique-se, Registre-
se e Cumpra-se. GABINETE DO EXCELENTISSIMO SR.
PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO,
ESTADO DO MARANHAO, em 12 de novembro de 2019.
ADAO DE SOUSA CARNEIRO PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Cddigo identificador: 145c¢1d0b7d07012444841f86be6bd84d

EDITAL N° 001/2019 - CMAS - CONVOCA ELEICAO DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA
COMPOR O CMAS 2019-2021

Conselho Municipal de Assistencial Social | CMAS EDITAL
DE ELEICAO EDITAL CMAS 001-2019|O CMAS convoca para a
eleicdo dos representantes da sociedade civil que irdo compor
o colegiado do conselho municipal de assisténcia social-CMAS
biénio 2019/2021. O CMAS de Sao Francisco do Brejao/MA no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Constituicdao
Federal, Lei n? 8.742/93 (LOAS) e a Lei Municipal n® 009/97
com alteracdes da 023/98. Fica convocada as entidades de
usudarios e/ou de defesa dos direitos dos usuarios, entidades
prestadoras de servigos e entidades dos trabalhadores (as) da
Assisténcia Social, todas no ambito do Municipio de Séo
Francisco do Brejao para participarem da eleigcdo para a
escolha dos novos conselheiros (as) municipais, representantes
da sociedade civil, para cumprirem mandato no periodo de
novembro de 2019 a novembro de 2021, observando as
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disposi¢cbes constitucionais e demais normas aplicdveis. 1 -
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES A eleicdo dos
representantes das entidades de usuérios e/ou de defesa dos
direitos dos usuarios, entidades prestadoras de servigos e
entidades dos trabalhadores (as) da Assisténcia Social que
integrardo o CMAS, biénio 2019|2021 ocorrerd dia 20 de
novembro de 2019, as 10h, na Sede do CMAS, sito: Rua 7 de
Setembro, 027, Centro, Sao Francisco do Brejao/MA. O
processo eletivo sera regido por este instrumento, visando o
preenchimento de 08 (oito) vagas para as entidades da
Sociedade Civil, sendo 04 (quatro) titulares e 04 (quatro)
suplentes. O processo eletivo terd duas etapas: uma fase inicial
de inscrigao, estabelecida do dia 02 ao dia 09 de Novembro de
2019 e nesta fase, apresentar os atos constitutivos atualizados
das entidades interessadas ao pleito e a fase final destinada a
realizacdao propriamente dita da eleicao mediante a votacao de
todas as entidades inscritas. O presente edital serd publicado
no Diario da FAMEM, fixado no mural e site da Prefeitura
Municipal Sao Francisco do Brejao/MA:
www.comunicabrejao.com.br
www.saofranciscodobrejao.ma.gov.br Sdo Francisco do Brejao,
Maranhdo, 01 de Novembro de 2019. MAGNO OLIVEIRA
SIQUEIRA Presidente do CMAS

Publicado por: JOSé FERREIRA MENDES JuNIOR
Codigo identificador: be8ed747690d4b5f25¢cbf67fb238c45a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUCUPIRA DO
RIACHaO

LEI N2 072/2019 SUCUPIRA DO RIACHAO - MA, 02 DE
JULHO DE 2019

LEI N¢ 072/2019 Sucupira do Riachao - MA, 02 de Julho de
20109.

Dispoe sobre as Diretrizes para a elaboracao da Lei
Orcamentaria Anual, para o exercicio financeiro de 2020,
e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Sucupira do Riachdo, Estado do
Maranhdo, Republica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuicbes legais, Faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ela, em nome do povo, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no §
20, do Art. 165, da Constituicdo Federal, as Diretrizes
Orgamentdrias do Municipio de Sucupira do Riachdo para 2020.
Art. 22 O Projeto de Lei Orgamentario Anual do Municipio de
Sucupira do Riachdo para 2020 sera elaborado em consonéancia
com as diretrizes fixadas nesta LDO, na Constituicdo Federal,
na Constituicdo do Estado do Maranhao, na Lei Organica do
Municipio, na Lei Federal n? 4.320, de 17.03.1964, e na Lei
Complementar n® 101, de 04.05.2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 3?2 Integram a presente Lei os Anexos de Metas e
Prioridades, Metas Fiscais e Demonstrativos de Riscos Fiscais,
elaborados em cumprimento ao Art. 42, Paragrafos 19, 22 e 3¢
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 42 As diretrizes orgamentarias estabelecidas nesta LDO
compreendem:

I. - As prioridades e metas da administragdo publica
Municipal;
II. - A estrutura e organizagao do orgamento municipal;
III. - As diretrizes para a elaboracdao e execucao do
orcamento municipal e suas alteracoes;
IV. - As disposig¢Oes relativas as politicas de pessoal;
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V - As disposigoes finais.

CAPITULO II DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 52 As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2020 sao as especificadas no Anexo I - Metas e Prioridades que
integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de
recursos, nao se constituindo, todavia, em limite a programacdo
das despesas, e visam:

I. - A melhoria do atendimento das demandas da
populacdo em todos os campos da administracao
publica, especialmente na Satude, Educacao, Habitagédo,
Transporte, Infraestrutura Urbana e producao,
objetivando o desenvolvimento em favor da melhor
qualidade de vida da populagdo urbana e rural,
oferecendo instrumentos necessarios para o pleno
exercicio da cidadania.

II. - O incremento na arrecadagdo dos tributos municipais,
com o

aperfeicoamento da gestdao e diminuicdo de perdas de
arrecadacao;

I. - O aumento da capacidade financeira de investimento;
IV - A modernizagao da a¢do governamental; V - A
austeridade na gestdo dos recursos publicos.

Paragrafo unico. Na destinacdo dos recursos relativos a
programas sociais, sera conferida prioridade as dreas de maior
caréncia, ou menor indice de desenvolvimento humano.
CAITULO III DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO
ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 62 A Proposta Orcamentdria sera integrada por todos os
quadros e anexos previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, e suas alteracdes recomendadas nas
Resolugoes da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 72 A composicdo do Orcamento anual terd por base as
estruturas organizacionais vigentes do Executivo e do
Legislativo, agrupadas por areas afins, se necessdrio, e a
distribuicao dos dispéndios previstos obedecera a classificacao
quanto a natureza da despesa e funcional-programaética, como
estabelecido nas normas mencionadas no artigo anterior, e
discriminadas por unidades orcamentérias.

§ 12 cada unidade orcamentdaria detalhara a despesa por sua
natureza, especificando a modalidade de aplicacdo e os grupos
de despesa em seu menor nivel, com suas respectivas dotagoes,
conforme a seguir discriminado, e de acordo com sua
competéncia para gerir valores:

. - Pessoal e encargos sociais;
. - Juros e encargos da divida;
- Outras despesas correntes;
- Investimentos;

- Inversdes financeiras;

- Amortizacgéao da divida;

- Reserva de contingéncia.

=W -

Noou

§ 22 A Proposta Orgamentéria para o exercicio de 2020 sera
apresentada utilizando as classificagbes orgamentarias
dispostas na Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de
2001, e suas alteragoes, condensadas no Manual de
Procedimentos das Despesas Publicas e no Manual de
Procedimentos das Receitas Publicas, da Secretaria do Tesouro
Nacional.

§ 32 - O programa de trabalho do governo sera detalhado por
funcao, programa, subprograma, projeto, atividade e operacao
especial, agrupados por areas afins em cada unidade
orgcamentdaria, na forma estabelecida no Anexo da Portaria n®
42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento e
Orcamento.

§ 42 - O Poder Legislativo Municipal fard a adequacgéo da sua
estrutura organizacional para composigao do orgamento anual.
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Art. 82 Para os efeitos desta Lei os termos que detalham a
dotacdo orgcamentéria devem ter o seguinte entendimento:

I. - Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas
de despesa que competem ao setor publico;

II. - Programa, o instrumento de organizacdo da agao
governamental visando a concretizacdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

III. - Atividade, um instrumento de programacgdo para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operacdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencgao da agdo governamental;

IV. - Projeto, um instrumento de programacao para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agcdo governamental; e

V. - Operacdo Especial, as despesas que nao contribuem
para a manutencao das agdes de governo, das quais nao
resulta um produto, e ndo geram contraprestacgdo direta
sob a forma de bens ou servicos.

§ 12 Cada programa identificard as agcées necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operacdes especiais, especificando os respectivos valores, bem
como as unidades or¢gamentarias responsaveis pela realizagdo
da agao.

§ 22 Cada atividade, projeto e operacao especial identificard a
funcao e a subfuncao as quais se vinculam.

Art. 9 As propostas de modificagcdes no projeto de Lei
orcamentaria, bem como nos projetos de créditos adicionais,
serao apresentadas com a forma estabelecida para o
orcamento, e detalhadas até o nivel de elemento de despesa.
Art. 10 O orcamento compreenderd a programacao do Poder
Executivo e Legislativo com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentaria
poderédo ser atualizadas no inicio de cada trimestre se o indice
de inflagcdo do mesmo periodo o justificar.

Art. 12 O Municipio obedecerd as seguintes vinculagbes, na
fixacdo e execucdo da despesa:

I. - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes
liquidas para gastos com Pessoal e Encargos Sociais;

II. - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferéncias
constitucionais efetivamente realizadas, nas acgdes de
saude;

III. - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferéncias
constitucionais efetivamente realizadas, na manutencao
e desenvolvimento do ensino;

IV. - No minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos
anuais totais do Fundo de

Manutengdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB serao
destinados ao pagamento da remuneracao dos profissionais do
magistério da educacao bésica em efetivo exercicio na rede
municipal;

I. - A proposta orcamentdria para a Camara Municipal serd
fixada no limite de até 7% (sete por cento) das receitas
mencionadas no Artigo 29-A da Constituicdo Federal;

II. - A reserva de contingéncia estabelecida no art. 59,
alinea III, da Lei Complementar n2 101, de 04.05.2000,
correspondera a 3,00% da receita corrente liquida
prevista.

CAPITULO IV DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORGCAMENTO MUNICIPAL E SUAS
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ALTERACOES

Art. 13 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de
2020, serao considerados os valores do Demonstrativo da
Receita do Plano Plurianual - PPA para o periodo 2018/2021,
podendo haver ajustes resultantes das alteracbes da politica
fiscal e monetaria oficial e das modificagées da legislacao
tributaria, dentre outros aspectos, observando o equilibrio
entre receitas e despesas, como recomendado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 42, inciso I, alinea a. Para
assegurar o equilibrio da programacéo or¢amentaria, o Poder
Executivo podera:

I. - Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no
Projeto de Lei de Reformulagao do PPA;

II. - Corrigir os valores da receita e despesa no decorrer do
exercicio financeiro, de acordo com os indices oficiais do
governo Estadual e Federal;

III. - Incluir no Projeto de Lei Orcamentaria Anual - LOA as
propostas de alteragcao do Plano Plurianual - PPA
motivadas por projetos de leis especificas.

IV. - Redistribuir, por decreto, as dotacdes da mesma
origem de uma para outra atividade ou projeto da
mesma unidade orgamentaria, quando considerada
indispensavel que se realize.

Art. 14 O Quadro de Detalhamento de Despesa, instrumento
componente da LOA, se constitui quadro auxiliar do controle da
execugdo orgamentdria, nao caracterizando alteracdo do
orcamento os ajustes entre elementos de despesa da mesma
origem de uma mesma unidade orgamentéaria.

Art. 15 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da
Constituigdo Federal, serd incluida no orgamento verba
necessaria ao pagamento de débitos oriundos de sentencgas
transitadas em julgado, constantes de precatérios judiciarios.
Art. 16 Podera ocorrer limitagdo de empenho e movimentagao
financeira para atingir as metas de resultado primario ou
nominal previstas no Anexo de Metas Fiscais, como
prenunciado na LRF, Art. 49, inciso I, alinea b, que sera
proporcional aos ajustes no cronograma de desembolso.
Paragrafo unico. Na hipdtese da ocorréncia do disposto no
caput deste artigo, o Poder Executivo comunicard ao Poder
Legislativo o montante de recursos indisponiveis para empenho
e movimentacdo financeira.

Art. 17 O Poder Executivo colocara a disposicdo da Camara
Municipal, para fins de elaboracao da sua proposta parcial de
orcamento, até o dia 30 de junho, as estimativas das receitas
para o exercicio subsequente.

Art. 18 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas
das receitas orgamentarias para o exercicio subsequente,
encaminharéd ao Poder Executivo, até o dia 31 de agosto de
2018, a proposta do seu orcamento para fins de incorporacdo
ao orgcamento geral do Municipio.

Art. 19 A execucdo da lei orcamentéria para 2020 devera ser
realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informacgdes relativas a
sua execucgao.

Paragrafo unico. Serd divulgado na Internet, nos termos da
Lei Federal 9.755/98, de 16.12.1998 e Instrucao Normativa n?
28, de 05 de maio de 1999, do Tribunal de Contas da Uniao, ao
menos:

I - Pelo Poder Executivo:

a. Até o dia 31 de janeiro de 2020, a lei orcamentéaria para
o exercicio

financeiro;

a. Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os
balancetes mensais de

2019;
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a. Até o dia 30 de abril de 2020, o balanco geral do
Municipio.

II - Pela Camara Municipal:

a) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes
mensais de 2019;

Art. 20 Na elaboragdo da proposta orgamentaria, o Poder
Executivo selecionard, do elenco estabelecido no Plano
Plurianual, as prioridades a serem incluidas como despesas de
investimentos, classificando-as como projetos, sempre
considerando a capacidade financeira do Municipio.

Art. 21 Os objetivos béasicos da Administracdo Publica
Municipal, a serem contemplados na Proposta Orgcamentaria
para o exercicio de 2020, se constituem, também, das diretrizes
e metas constantes do Plano Plurianual para o periodo 2018 a
2021.

Paragrafo Unico. O Plano Plurianual podera ser reformulado
para inclusao e adequagao de programas, projetos e atividades
decorrentes de novos programas de governo, e necessarios ao
desenvolvimento municipal.

Art. 22 As operacdes de crédito em longo prazo terao
finalidade especifica de investimento.

Art. 23 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja
previsto na lei orcamentaria anual ou em créditos adicionais
abertos para esse fim, mesmo constando o projeto ou atividade
no plano plurianual de investimentos.

Art. 24 Os investimentos ja iniciados terdo prioridade sobre os
novos, e os gastos com estes ultimos ndo poderao ocorrer a
conta de anulagao de dotagdes dos projetos ja em andamento.
Art. 25 N&o poderdo ser incluidas na Lei Orgamentéaria e suas
alteragOes despesas a conta de "Investimentos em Regime de
Execucdo Especial", ressalvados os casos de calamidade
publica, previstos na legislacao vigente.

CAPITULO V DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS
DE PESSOAL

Art. 26 A politica de pessoal do Governo serd exercida em
obediéncia a Constituicdo Federal e Lei Complementar n2 101,
ficando o Poder Executivo e Legislativo autorizados, para
adequagao, regularizacao e equilibrio do quadro funcional, a
adotar as seguintes medidas:

I. - Contratagdao temporaria para suprir eventuais
necessidades de servidores, especialmente nas areas de
educacao, saude e assisténcia social.

II. - Terceirizacdo de mao-de-obra para os servigos de
vigilancia, de zeladoras, conservacdao de prédios e
logradouros publicos, de limpeza publica, bem como de
servigos especializados ligados a atividade-meio do
Poder Executivo.

III. -Proceder a concurso publico para ocupagéo
permanente dos cargos providos em carater temporario;

IV. - Proceder ao reajuste salarial, e a concessao de outras
vantagens, nos termos da legislagcdao pertinente,
principalmente o § 12 do Art. 169 da Constituicdo
Federal, que recomenda a existéncia prévia de dotagéo
orcamentaria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 27 O pagamento das despesas com pessoal e encargos
sociais, tera prioridade sobre os custos de novos projetos.
CAPITULO VI DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 Os projetos de Lei da reformulacdao do Plano Plurianual,
das Diretrizes Orcamentérias e do Or¢camento Anual serdo
encaminhados a Camara Municipal e devolvidos para sancao
nos prazos estabelecidos pela Constituicdao do Estado do
Maranhéo.

Paragrafo Unico. Se os projetos de Lei de que trata este artigo
nao forem devolvidos para sangdo nos prazos regulamentares
serao promulgados como Lei pelo Poder Executivo:

I. - No dia 12 (primeiro) de agosto de 2019, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO;
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II. - No dia 12 (primeiro) de Janeiro de 2020, a Lei do
Orgamento Anual - LOA.

Art. 29 Os programas financiados com recursos do orgamento
repassados pelo Municipio, provenientes de convénios, acordos,
ajustes e contratos, deverao ter prestacdo de contas em
separado para controle de custos e avaliacao de resultados sem
prejuizo da escrituracao patrimonial e financeira comum, até o
dia 30 de janeiro do ano subsequente, em atendimento ao
recomendado na LRF, Art. 49, inciso I, alinea a.
Art. 30 As importancias devidas ao Poder Legislativo serdo
repassadas em parcelas mensais e sucessivas, nos prazos
previstos pela Emenda Constitucional n? 25.
Paragrafo unico. A Camara Municipal encaminhard, até o dia
31 de janeiro, o seu Balancete do més de dezembro para fins de
incorporacdo ao Balango Geral do Municipio, a quem compete
proceder a consolidacao dos resultados, conforme determinado
pela Lei Federal n? 4.320/64, art. 110, paragrafo tnico.
Art. 31 Para continuar o incentivo ao desenvolvimento do
Municipio e dar melhor atendimento a populacao, o Poder
Executivo Municipal poderé efetuar despesas com 6rgaos de
outros niveis de governo, e com entidades privadas, em acgoes
que o Municipio ndo tenha competéncia institucional e
condigOes materiais para executa-las, mas que é indispensavel a
estabilidade social e ao bem estar da comunidade, as quais
serdao concretizadas mediante instrumentos legais especificos,
ficando autorizadas as formalizagOes através de convénios,
quando necessarios.
Paragrafo Unico - Na hipétese de o convénio néo ter sido
assinado pela outra parte envolvida no acordo, mas que o
Municipio possa comprovar, por seu turno, o atendimento de
todas as providéncias para concretizagdo do ato, as despesas
serdo aceitas como regulares.

Art. 32 O Poder Executivo é autorizado, nos termos da
Constituigdo Federal, a:
I - Realizar operagOes de crédito por antecipacdo da receita,
nos termos da legislacdao em vigor;
II - Realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela
legislacdo em vigor;
III - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de
100% (cem por cento) do orcamento das despesas, nos termos
da legislacdo vigente;
IV - Efetuar transferéncia, transposicdo e remanejamento de
recursos orgamentarios, no ambito de seus respectivos 6rgaos,
elementos de despesa e projetos e atividades, a fim de manter
em equilibrio a execugao da despesa publica no decorrer do
exercicio financeiro de 2020;
V- Assinar convénios com o Governo Federal e Estadual para a
execucgao de projetos e atividades constantes do orcamento
municipal, ou previstos em créditos especiais abertos, ou em
tramitacdo na Camara Municipal.
Paragrafo Unico. Estendem-se ao Poder Legislativo as
prerrogativas dos incisos III, IV e V deste artigo.
Art. 33 A concessdo de auxilio financeiro diretamente a
pessoas fisicas tais como ajuda ou apoio financeiro e subsidio
ou complementac¢do na aquisicdo de bens, deverd observar ao
disposto no artigo 26 da Lei Complementar n? 101, de 04 de
maio de 2000.
Art. 34 O Municipio podera conceder ajuda financeira as
entidades legalmente constituidas, desde que cadastradas nos
érgaos proprios e que apresentem seus planos de aplicacao
aprovados pelos respectivos Conselhos.
Paragrafo unico. A ajuda a ser concedida, que podera
consistir em transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas, dar-se-4 na forma de subvencgao ou auxilio, sendo que
as entidades beneficiadas sujeitar-se-do a acdo fiscalizadora do
Governo Municipal e ao acompanhamento das agbes dessas
entidades para que apresentem o melhor resultado possivel
dentro de cada area.
Art. 35 Visando o desenvolvimento do associativismo, o
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Governo Municipal podera fazer parcerias ou contratagées com
associagOes comunitarias para a execucgao de obras e prestacao
de servigos.

Art. 36 O Governo Municipal prestara assisténcia social
individual ou coletivamente a pessoa ou grupo social que se
encontre em situacdo de risco, ou em condicdes de
vulnerabilidade.

Paragrafo unico. Para as finalidades do disposto no caput
deste artigo, sera considerado abaixo da linha de pobreza o
individuo ou a familia com insuficiéncia de recursos econémicos
para satisfazer as necessidades basicas minimas de
subsisténcia.

Art. 37 A assisténcia social a que se refere o artigo anterior
tem carater de complementaridade, e de provisdes
suplementares e provisdrias, prestadas aos cidadaos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situagbes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, e podera
ser feita através de despesas com:

I. - Cesta de alimentos a pessoas carentes;

II. -Aluguel de veiculos, passagens de O6nibus e transporte
em geral para os casos comprovados de pessoas em
tratamento de satde;

III. - Aquisicdao de medicamentos quando os servigos de
saude do Municipio ndo possam atender pelos meios
usuais de atendimento;

IV. - Emissao de documentos pessoais;

V- Urnas funerérias a pessoas carentes;

Art. 38 A transferéncia de recurso a titulo de contribuicao e
auxilios a entidades para despesas correntes e de capital, além
de atender ao que determina o artigo 12, paragrafos 22 e 62 da
Lei n? 4320/1964, somente podera ser efetivada mediante lei
especifica, observada a previsdo da Lei Or¢camentéria ou em
seus créditos adicionais.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete da prefeita Municipal de Sucupira do Riachao, Estado
do Maranhéo, aos dois dias do més de julho do ano de dois mil e
dezenove.

GILZANIA RIBEIRO AZEVEDO
Prefeita Municipal

Sancionada, registrada, numerada e publicada a presente Lei
que “Dispoe sobre as Diretrizes para a elaboracao da Lei
Orcamentaria Anual, para o exercicio financeiro de 2020,
e da outras providéncias” no gabinete da Prefeita Municipal
de Sucupira do Riachao, sob o numero 072/2019, aos dois dias
do més de julho do ano de dois mil e dezenove.

GILZANIA RIBEIRO AZEVEDO
Prefeita Municipal

Publicado por: KAYAN GUSTAVO REIS SEVERINO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO

AVISO DE LICITACAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
045/2019. PREGAO PRESENCIAL N° 033/2019 -
REGISTRO DE PRECOS.

AVISO DE LICITACAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
045/2019. PREGAO PRESENCIAL N2 033/2019 - REGISTRO
DE PRECOS. O municipio de Tasso Fragoso (MA), através da
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso, CNP] N2

E CERTIFICADO DI

E L

06.997.563/0001-82, por meio da Comissdo de Licitagdo, torna
publico aos interessados que, com base na Lei n? 10.520/02, Lei
Complementar n? 123/2006, Decreto Municipal n® 04/17,
Decreto Municipal n2 05/ 17 e subsidiariamente as disposigoes
da Lei n® 8.666/93 e suas alteragOes posteriores, fara realizar
as 09:00hs (nove horas ) do dia 27 de novembro de 2019,
licitagcdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N¢ 033/2019,
para registro de precos, do tipo menor preco, tendo por objeto a
eventual contratacao de pessoa juridica para prestacao de
servicos de organizacao de eventos de interesse da
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso, incluindo palco,
som, iluminacao e apresentacoes artisticas. A presente
licitagdo sera realizada na sala de reunido da Comissdo
Permanente de Licitacdo, situada na Avenida Santos Dumont,
Centro, CEP. 65.820-000, Tasso Fragoso (MA) e sera presidida
pelo pregoeiro desta Prefeitura Municipal. O edital e seus
anexos estdo a disposicao dos interessados no endereco supra,
de 22 a 62 feira, em dias uteis, no horario das 08:00h (oito
horas) as 12:00h (doze horas) e no sitio oficial deste poder
executivo - tassofragoso.ma.gov.br, onde poderdo ser
consultados ou obtidos gratuitamente. Esclarecimentos
adicionais no mesmo endereco e/ou pelo telefone (0**99) 3543 -
1160, e-mail: cpltasso@gmail.com, Tasso Fragoso - MA, 06 de
novembro de 2019. Roberth Cleydson Martins coelho. Prefeito
Municipal.

Publicado por: IGOR RIBEIRO SANTOS
Cadigo identificador: dfle6dc8b8cefcc2c3e593366364bed6

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTGIA

JULGAMENTO DE RECURSO TOMADA DE PRECOS N¢.
2019.010.014.001/TP PROCESSO ADMINISTRATIVO N©2.:
009/2019 - TP

JULGAMENTO DE RECURSO

TOMADA DE PRECOS n2. 2019.010.014.001/TP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2.: 009/2019 - TP
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICO DE FORMACAO CONTINUADA PARA
PROFESSORES , COORDENADORES PEDAGOGICOS E
GESTORES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE TUTOIA/MA, INCLUINDO MATERIAL DE
APOIO PEDAGOGICO CORRESPONDENTE A CADA
PALESTRA MINISTRADA NOS ENCONTROS DE
FORMACAO.

Trata-se de pedido de impugnacao do Edital da TP n®@.
2019.010.014.001/TP apresentado pela empresa M DA S DE
CARVALHO GESTAO EMPRESARIAL.

Consoante o relatério e os argumentos do Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, muito bem langadas na
decisao exarado no dia 04/11/2019 acolho a decisao pelos seus
proprios fundamentos, mantendo a decisdo de improcedente o
pedido de impugnacao ao Edital interposto pela impugnante.

Conforme disposto na Lei de Licitagcdes e Contratos
Administrativos, a esta autoridade superior cabe a revisao,
conforme artigo 109, dos julgamentos dos recursos langados
contra atos dos Membros de Comissao de Licitagoes .

Pois bem. Da analise do pedido de impugnagao do edital
solicitado pela empresa M DA S CARVALHO GESTAO
EMPRESARIAL e da decisao do Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao, ndo restam duvidas quanto a
improcedéncia do pedido de impugnacdo do edital.
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Ante o exposto, acolho as razoes de decidir do Presidente da
Comissdo de Licitacoes, e INDEFIRO o provimento ao pedido
de impugnacao ora interposto.

Tutoia - MA, 05 de Novembro de 2019.

Romildo Damasceno Soares
Prefeito Municipal

Publicado por: GEAN NUNES OLIVEIRA
Codigo identificador: b28a34d93cfbdcea96e1c9b3d1b88267

RESPOSTA AO RECURSO TOMADA DE PRECOS N2,
2019.010.014.001/TP - N2 009/2019 - TP

TOMADA DE PRECOS N2, 2019.010.014.001/TP.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢2 009/2019 - TP.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICO DE FORMACAO CONTINUADA PARA
PROFESSORES, COORDENADORES PEDAGOGICOS E
GESTORES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE TUTOIA/MA, INCLUINDO MATERIAL DE
APOIO PEDAGOGICO CORRESPONDENTE A CADA
PALESTRA MINISTRADA NOS ENCONTROS DE
FORMACAO.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Trata-se de recurso apresentado pela empresa M DA S DE
CARVALHO GESTAO EMPRESARIAL- CNPJ n°
08.457.578/0001-83, pedindo a impugnacao do Edital da
Licitagdao (TOMADA DE PRECOS 009/2019), pedindo para que o
mesmo seja retificado, apresentando suas razoes.

Em cumprimento aos principios da administragao publica, em
particular o do contraditério e da ampla defesa, a comissao
permanente de licitagdo recebeu e analisou, em conjunto com a
area técnica responsavel, as razdes do pedido de Impugnacao
do edital da licitacao acima epigrafada interposto pela Empresa
M DA S CARVALHO GESTAO EMPRESARIAL

1) DA ADMISSIBILIDADE:

A contagem do prazo de 05 (cinco) dias uteis antes da data
fixada para abertura do certame marcada para o dia
18.11.2019, conforme art. 41, paragrafo I da Lei n? 8.666/93,
foi cumprido, portanto, a impugnacao foi protocolada
tempestivamente.

2) DOS FUNDAMENTOS RECURSAIS:

O Recurso Administrativo interposto pela Recorrente teve por
fundamento inicial a seguinte consideracao:

A impugnante inicialmente alega que levantou questionamento,
a titulo de esclarecimento, junto a Comissao de
Licitacdo, através de e-mail (grifo nosso) apontado no edital
(cpltutoia2017@gmail.com) e que se tal questionamento tenha
sido recebido, simplesmente foi ignorado pela ilustre Comisséao.
Alega ainda que o Edital da licitacdo contraria aos principios
contidos na Lei No. 8.666/93 e na CF/88, aplicando a todos os
interessados em participar do certame uma verdadeira via
crucis que se traduz na necessidade de deslocamento pessoal
dos licitantes para que possa apresentar impugnagao, recursos,
etc, citando o item 17.4.

Alega ainda que tal exigéncia é absolutamente ilegal, pois
propicia a restrigcdo a competitividade, tendo em vista que
muitas empresas possuem seu domicilio fora da circunscrigédo
territorial do Municipio de Tutédia, citando como exemplo a
prépria impugnante que tem sua sede em outro Estado da
Federacgao e tem arcar com gastos com deslocamentos apenas
para fazer um simples questionamento, que ja havia sido feito
em 25.10.2019, o qual sequer foi apreciado por conta de
clausulas abusiva do Edital, obrigando ao interessado a
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assuncdo de gastos extras para fazé-lo presencialmente, por
pura intransigéncia e falta de razoabilidade.

Dando continuidade aos seus apelos, a impugnante questiona o
item 10.3, que quando por ocasidao da apresentacao dos
profissionais que comporao as tabelas A e B da Proposta
Técnica, o numero de profissionais que podem ser elencados
nas mesmas ultrapassardao o nimero minimo de 5 (cinco)
profissionais exigidos no item 9.3.4.4 do edital e que fardo parte
da equipe técnica que deverao
apresentar OBRIGATORIAMENTE (grifo do impugnante)
comprovacao de vinculo com a empresa através de contrato de
prestacao de servigos, conforme item 10.3, 1, IV, “c” do edital.
Alega com base na citagdo acima que a apresentacao de
profissionais extras para efeito de alcance de eventual
pontuacdo das tabelas A e B, levando em consideragdo que nas
referidas ndo hd exigéncia expressa de apresentacdo de
contrato de prestacao de servigos (a Tabela A nao faz referida
exigéncia), e a Tabela B, apenas diz que a comprovacdo da
equipe técnica, por AREA DE CONHECIMENTO (grifo da
impugnante), far-se-& mediante apresentacao de diploma
devidamente reconhecido pelo MEC (item 2.6.6.1).

Dando continuidade em seus apelos, acertadamente cita que na
Tabela B para a pontuacdo méaxima de 140 pontos serao
necessarios 37 profissionais.

Cita ainda que o edital foi silente quanto a necessidade de
apresentacdao de contrato de prestacdao de servigos destes
profissionais e indaga se para esses profissionais HA
NECESSIDADE DE APRESENTACAO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE TODOS ELES (grifo do
impugnante), ou se deve levar em consideracao APENAS (grifo
do impugnante) o descrito no edital para o caso destas tabelas,
qual seja, a apresentacdo tao somente dos diplomas de
formacao dos mesmos? Se houver necessidade, sugere (grifo
nosso) que haja modificacdo no edital, haja vista que afeta
diretamente a elaboracdo das propostas técnicas, fator que
afeta diretamente o julgamento decisivo para escolha da
proposta vencedora no presente certame.

Sustenta ainda a impugnante que a licitagdo tipo técnica e
preco, onde héa previsdo de pontuacdo através de proposta
técnica, os critérios que serdo usados para obtencdo do escore
de pontuacao nao podem deixar margem para interpretacoes
subjetivas, ou seja, o critério de julgamento para que se possa
chegar a uma pontuacdo adequada para cada situacdo da
proposta DEVE POSSUIR CARATER OBJETIVO (grifo da
impugnante), sob pena de deixar o julgador sujeito a
subjetividades as mais diversas. Ainda em sua sustentacao diz
que como estd descrito no edital ndo se tem certeza se todos os
profissionais que serao elencados nas tabelas deverao
apresentar vinculo com a empresa.

Em seu PEDIDO, solicita a suspensdo do certame e que seja
alterado o Edital, REQUER que seja conhecido a presente
IMPUGNACAO, que seja ALTERADO o INSTRUMENTO
CONVOCATORIO, e ainda que caso seja julgado improcedente a
presente IMPUGNACAO que seja encaminhada para Autoridade
hierarquicamente superior.

3) DA ANAISE DO PEDIDO DE IMPUGNACAO

No tocante ao questionamento inicial da impugnante sobre o
que chama de pura intransigéncia e falta de razoabilidade, pelo
fato de nao receber recursos, impugnacodes , requerimentos ou
qualquer outra manifestagdo ao processo licitatdério por fax,
email, via postal (correios)ou qualquer outro meio eletronico, a
Comissao o faz por uma questdo de seguranca juridica, vez que
se prestar informacgdao via fax, o mesmo pode nédo chegar legivel
a Comissdao, se por via postal o mesmo podera chegar fora do
prazo e por email muitas vezes o mesmo pode ir para outro
local nao identificado pela Comissao. Ademais, existe na
administracdo publica municipal de Tutoia -MA, o sistema de
protocolo oficial para que todos os pleitos, quer seja para a
Comissdo de Licitagdo, quer para outros drgaos da
administracao sejam formalizados no setor competente, sendo
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essa exigéncia inserida no Edital. No tocante a impugnante que
alega gastos com o deslocamento, vale salientar que a sede
empresa dista apenas a 116 km de Tutéia. Quanto ao fato de
considerar ilegal e exorbitante a exigéncia do item 17.4, a
impugnante citou equivocadamente o inciso I do paragrafo 12
do Art. 3°. da Lei 8.666/93, vez que este trata da restrigcdo na
participacdo ao certame com inclusdo de cldusulas restritivas
e nao trata da forma em que os interessados em participar
possam se manifestar perante a Comissao.

Ainda no sobre a forma de demonstrar suas insatisfagoes em
impugnar o edital, vejamos o que diz o art. 41 da Lei No.
8.666/93:

“Art. 41- [...]

§12 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar edital de
licitagdo por irregularidade na aplicagdo desta Lei,
devendo protocolar (grifo nosso) o pedido até 05 (cinco) dias
titeis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de
habilitagdo, devendo a Administrac¢do julgar e responder a
impugnagdo em até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da
faculdade prevista no § 1o do art. 113”.

No tocante a Proposta Técnica ndo hd o que se considerar
silente senao vejamos:

1. O edital da Tomada de Precos em questdo divide-se em trés
fases: Habilitagdo Juridica (Item 9.3.2), Proposta Técnica (Item
10) e Propostas de Precos (item 11). Na habilitacao Juridica a
licitante devera atender a todos os requisitos estabelecidos em
seus itens sob pena de inabilitacdo e impossibilidade de passar
para as fases seguintes do certame. Dentre os seus itens esta o
9.3.4.4 que trata de uma Declaracao de Equipe Técnica de no
minimo cinco profissionais em areas distintas. Aqui ndo hé o
que questionar, vez que a Declaracdo de que a licitante possui
Equipe Técnica bastando para tanto que apresente os diplomas
dos profissionais, elencando seus profissionais.

2. Na outra fase da licitacdo, a da Proposta Técnica, que nao
se deve confundir com a Habilitagdo Juridica, no seu item
10.3.1 trata OBJETIVAMENTE da apresentacao e forma de
comprovacido da sua EQUIPE TECNICA conforme descricdo
abaixo:

10.3. Deverdo constar na Proposta Técnica os seguintes
elementos:

10.3.1. Equipe Técnica: Para comprovagdo da equipe técnica,
deverdo ser encaminhados os seguintes documentos:

I. Relagdo nominal dos componentes da equipe técnica que
estardo envolvidos no servico de formag¢do continuada para
professores, coordenadores pedagdgicos e gestores escolares
da rede municipal de ensino de Tutdia/MA, incluindo material
de apoio pedagdgico correspondente a cada palestra ministrada
nos encontros de formacao.

II. Declaragées em papel timbrado da empresa, destinadas ao
municipio, carimbadas e assinadas por pessoa legalmente
autorizada a fazé-lo em nome da empresa;

III. Curriculos dos respectivos profissionais relacionados na
Equipe Técnica, os quais deverdo conter identificagdo,
escolaridade e experiéncia na realizagdo de servicos de
capacitagcdo, bem com declaragdo, com firma reconhecida do
declarante que fazem parte da equipe técnica;

IV. A comprovagdo do vinculo dos membros da equipe técnica
serd efetuada mediante apresentacdo de um dos documentos a
seguir indicados:

a ...

b) ...

c) No caso de Prestador de Servigos: o profissional deverad
apresentar o Contrato de Prestacdo de Servicos, com data
de celebragdo do mesmo de no minimo trés meses da data de
abertura do presente processo licitatorio.

Como se trata da Proposta Técnica, a exigéncia de comprovagao
estda OBJETIVAMENTE nos Incisos I, II, III e nas alineas “a”,
“b” e “c” do inciso IV do item 10.3.1 do edital.

Nédo se pode também tratar de apresentacdo de profissionais
extras nas Tabelas A e B conforme citado pelo impugnante, vez
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que as mesmas fazem parte de uma outra fase da licitagao, qual
seja, a Proposta Técnica, em que a exigéncia de uma equipe
técnica maior vem a ser o objetivo dessa proposta e modalidade
de licitacdo, onde a licitante deverd dispor de todos os
profissionais necessarios para atendimento do objeto da
licitagao.
No tocante a Tabela A, a comprovacao devera ser feita através
do solicitado nos Incisos I, II, III e IV e suas alineas do Item
10.3.1. No caso da Tabela A ndo sao exigidos os diplomas dos
profissionais. Ja na Tabela B além do solicitado nos incisos
citados, a licitante também devera apresentar os diplomas dos
profissionais da Equipe Técnica de formacao especifica,
conforme item 2.6.6.1 citado pela Impugnante e constante no
Edital,
Como visto, a norma editalicia é clara e interpretativa vez que
todas as exigéncias tém previsdo no Edital.
4) CONCLUSAO:
Ante todo o exposto, CONSIDERANDO que a norma editalicia
em questdo em nenhum momento feriu os principios que
norteiam a legislacdo pertinente, CONSIDERANDO ainda que
o Pedido de Impugnacdo trata apenas da falta de interpretacao
por parte do impugnante, e CONSIDERANDO ainda que todos
os questionamentos apresentados na inicial foram esclarecidos
e CONSIDERANDO finalmente que em sua andlise a comissdo
permanente de licitacao, trilhando os caminhos dos principios
que regem a atuacdo do agente publico, bem como buscando
apoio nos principios da Administragdo, e considerando tudo que
foi exposto, DECIDEM:
Conhecer da impugnacao interposta pela empresa M DA S
CARVALHO GESTAO EMPRESARIAL para, no mérito, negar-
lhe provimento mantendo o Edital conforme publicado.
Encaminhe-se o presente recurso a autoridade competente,
colocando-se ao inteiro dispor de Vossa Exceléncia para os
esclarecimentos que se fizerem necessarios e pertinentes.

Tutoia - MA, 04 de Novembro de 2019.
Nilton Oliveira Rebelo

Presidente da CPL/PMT.

Publicado por: GEAN NUNES OLIVEIRA
Cddigo identificador: 282e314fc8aa5232ee6c914c382c3cel

ATO DE DESIGNACAO N¢. 001/2019

ATO DE DESIGNACAO N¢. 001/2019

Dispoée sobre o ato de designacdo de servidor (a) efetivo
para exercicio de cargo comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranhéo,
no uso de suas atribuigoes legais que lhe confere a Lei Organica
do Municipio de Tutdia,

RESOLVE:

Art. 12, Designar a servidora enfermeira efetiva, MARTA
REGINA LIMURCI, portadora do CPF n?. 764.425.789-68 e
COREN/MA n° 61585 para o exercicio do cargo de DIRETORA
DO HOSPITAL, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 22, Revogadas as disposigdes em contrario, este ato de
designacgdo entra em vigor a partir do dia 14 de outubro de
2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

www.famem.org.br
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Gabinete do Prefeito Municipal de Tutéia, Maranhao, em 14 de
outubro de 2019.

Publicado por: GEAN NUNES OLIVEIRA
Romildo Damasceno Soares Cadigo identificador: 12f3731ba91eb8f14bd4dc061fba3753
Prefeito Municipal
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Federacdo dos Municipios do Estado do Maranhao
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