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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EXTRATO DO CONTRATO N2 298/2022- ADESAO N2 23/2022-
PROCESSO N2 165/2022 SEMUS

EXTRATO DO CONTRATO N9 298/2022- Adesdo n? 23/2022- Processo n®
165/2022 SEMUS - PARTES: MUNICIPIO DE ALCANTARA/MA, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude e a empresa MED SUL
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA - EPP; OBJETO: Aquisicdo de
Medicamentos e insumos para o Municipio de Alcantara/MA.VALOR
TOTAL: R$ 405.877,67 (quatrocentos e cinco mil, oitocentos e setenta e
sete reais e sessenta sete centavos). Dotacdo Orcamentdria: 02 - Poder
Executivo 08 - FMS - Fundo Municipal de Saude 10.302.0016.2090.0000
- Manutencdo da Prestacdo de Servicos Médico-Hospitalar e
Ambulatorial 3.3.90.30.00 - Material de Consumo Fonte de Recurso
1.600.0000; 02 - Poder Executivo 08 - FMS - Fundo Municipal de Salde
10.303.0018.2096.0000 - Atender a populagao com medicamentos da
farmacia basica 3.3.90.30.00 - Material de consumo Fonte de Recurso
1.600.0000 BASE LEGAL: Lei Federal n2. 8.666/1.993. VIGENCIA:
31/12/2022. ASSINATURAS: P/ CONTRATANTE: Sra. Zulmira de Amaral e
Castro, Secretaria Municipal de Saide. P/ CONTRATADO: Sr. Erisvalton
Diniz Araljo - Representante Legal. Alcantara - MA, 22 de novembro de
2022.

Publicado por: LUIZA KEROLY MARTINS LINDOSO
Cddigo identificador: 27f021d325da07f66¢c146c261b8f11ac

PREGAO ELETRONICO N2 09/2022 - AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA-MA
PREGAO ELETRONICO N2 09/2022

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Alcantara - MA, através de seu Pregoeiro, torna publico
para conhecimento dos interessados que realizarad Licitacdo na
modalidade Pregao Eletrénico n. 09/2022, Processo Administrativo ne.
153/2022 - SEPLAN, do tipo menor preco por lote, que tem como objeto
Registro de precos para futura e eventual contratacao de empresa para
fornecimento de géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis com a
finalidade de atender as demandas das secretarias municipais de
Alcantara/MA, com data de abertura dia 05/12/2022, as 09h30 min. A
Licitagdo serd regida pela Lei n2 10.520/02, Decreto Federal n®
10.024/2019, da Lei Complementar n.2 123/2006 alterada pela Lei
Complementar n? 147/2014 e, subsidiariamente, no que couber, a Lei
8.666/93 e suas alteracdes. O Edital podera ser consultado pelo sitio da
Prefeitura de Alcantara/MA:
https://transparencia.webservicesistemas.com.br/./,ou
http://www.alcantaracompras.com.br/ e informacdes pelo e-mail:
cplalcantara2022@gmail.com.

Alcantara-MA, 22 de novembro de 2022.
HERBERT MARTINELE DOS SANTOS BARROS SILVA
PREGOEIRO

Publicado por: LUIZA KEROLY MARTINS LINDOSO
Cddigo identificador: 31a8¢c570c0e4f8964aec0679300be2d7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

PORTARIA N2 086-A, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022.

PORTARIA N2 086-A, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022.

Dispbe sobre a nomea¢ao de Rayssa Borges do Amorim, para o
cargo de Secretaria Municipal de Articulacdo Governamental e
Politica do Municipio de Alto Parnaiba/MA.

O PrefeitO Municipal de ALTO PaRNAIBA, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear Rayssa Borges do Amorim, inscrita no CPF sob n?
045.824.183-09, para o cargo de Secretdria Municipal de
Articulacdo Governamental e Politica do Municipio de Alto
Parnaiba/MA, devendo assim ser considerado a partir desta data.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAiIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS TRES DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2022.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: f6d7cb7215524aecb4c483797dcel1925

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS

EXTRATO - CONTRATO N2 215/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022

EXTRATO - CONTRATO N2 215/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022. PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CNPJ
N2 18.644.933/0001-87 e a empresa M S C SERVICO E COMERCIO
EIRELI - CNPJ N2 31.015.998/0001-21. OBJETO: Prestacao dos servicos
de Manutencgdo Predial da Escola Valentina dos Santos, localizada no
Povoado Bebedouro, Municipio de Anapurus/MA. Valor: R$ 134.467,92
(cento e trinta e quatro mil quatrocentos e sessenta e sete
reais e noventa e dois centavos). Dotacao Orcamentéaria: 02 PODER
EXECUTIVO / 020900 FUND. DE MANUT. E DES. DA EDUCACAOQ BASICA /
12 361 0007 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL / 12 361 0007
1025 0000 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS DO
ENSINO FUNDAMENTAL/ 3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros -
Pessoa Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. Base Legal: Lei n2
8.666/93 e lei 10.520/2002. Assinatura: 30/08/2022. Signatarios: Sr.
RAFAEL CRUZ RIBEIRO, Secretario Municipal de Educacao, pela
CONTRATANTE e o Sr. MOISES SILVA CARVALHO, pela CONTRATADA.
Anapurus/MA, em 30 de agosto de 2022.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cddigo identificador: a2fbb861c53fc9adel0cd44fb6adf777

EXTRATO - CONTRATO N¢ 218/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022

EXTRATO - CONTRATO N2 218/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022. PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CNP)
N2 18.644.933/0001-87 e a empresa M S C SERVICO E COMERCIO
EIRELI - CNPJ N2 31.015.998/0001-21. OBJETO: Prestacao dos servicos
de Manutencao Predial da Escola Isaac Francisco Monteles, localizada
no Povoado Bandeira, Municipio de Anapurus/MA. Valor: R$ 35.183,49
(trinta e cinco mil cento e oitenta e trés reais e quarenta e nove
centavos). Dotagdo Orcamentaria: 02 PODER EXECUTIVO / 020900
FUND. DE MANUT. E DES. DA EDUCACAO BASICA / 12 361 0007 GESTAO
DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL / 12 361 0007 1025 0000
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CONSTRUGCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/ 3.3.90.39.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa
Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. Base Legal: Lei n2 8.666/93 e
lei 10.520/2002. Assinatura: 01/09/2022. Signatarios: Sr. RAFAEL
CRUZ RIBEIRO, Secretério Municipal de Educacgdo, pela CONTRATANTE
e o Sr. MOISES SILVA CARVALHO, pela CONTRATADA. Anapurus/MA,
em 01 de setembro de 2022.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cédigo identificador: 1a82cc0e79c9491b43376771b1206fe0

EXTRATO - CONTRATO N2 219/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022

EXTRATO - CONTRATO N2 219/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022. PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CNPJ
N2 18.644.933/0001-87 e a empresa M S C SERVICO E COMERCIO
EIRELI - CNPJ N2 31.015.998/0001-21. OBJETO: Prestacao dos servicos
de Manutencao Predial da Escola Sao Francisco, localizada no Povoado
Morros, Municipio de Anapurus/MA. Valor: R$ 38.100,68 (trinta e oito
mil cem reais e sessenta e oito reais). Dotacdao Orcamentaria: 02
PODER EXECUTIVO / 020900 FUND. DE MANUT. E DES. DA EDUCACAQO
BASICA / 12 361 0007 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL / 12
361 0007 1025 0000 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE
ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL/ 3.3.90.39.00 Outros Servicos De
Terceiros - Pessoa Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. Base Legal:
Lei n? 8.666/93 e lei 10.520/2002. Assinatura: 05/09/2022. Signatarios:
Sr. RAFAEL CRUZ RIBEIRO, Secretéario Municipal de Educacao, pela
CONTRATANTE e o Sr. MOISES SILVA CARVALHO, pela CONTRATADA.
Anapurus/MA, em 05 de setembro de 2022.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cddigo identificador: €62c28e117fdc01bd81c97al3b1134fe

EXTRATO - CONTRATO N2 221/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022.

EXTRATO - CONTRATO N2 221/2022 - PREGAO PRESENCIAL
002/2022. PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CNP)
N2 18.644.933/0001-87 e a empresa M S C SERVICO E COMERCIO
EIRELI - CNPJ N2 31.015.998/0001-21. OBJETO: Prestacao dos servicos
de Manutencao Predial da Escola Sao Francisco, localizada no Povoado
Morros, Municipio de Anapurus/MA. Valor: R$ 38.100,68 (trinta e oito
mil cem reais e sessenta e oito reais). Dotacdo Orcamentéria: 02
PODER EXECUTIVO / 020900 FUND. DE MANUT. E DES. DA EDUCACAO
BASICA / 12 361 0007 GESTAO DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL / 12
361 0007 1025 0000 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE
ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL/ 3.3.90.39.00 Outros Servigos De
Terceiros - Pessoa Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. Base Legal:
Lei n2 8.666/93 e lei 10.520/2002. Assinatura: 05/09/2022. Signatarios:
Sr. RAFAEL CRUZ RIBEIRO, Secretério Municipal de Educacdo, pela
CONTRATANTE e o Sr. MOISES SILVA CARVALHO, pela CONTRATADA.
Anapurus/MA, em 05 de setembro de 2022.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cddigo identificador: b4b13b0cbc671fe81cla06el27dd1labb

EXTRATO - CONTRATO N¢ 258/2022 - ADESAO 005/2022

EXTRATO - CONTRATO N2 258/2022 - ADESAO 005/2022. PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS - CNPJ N@
06.116.461/0001-00 e a empresa ADEMAR CASTRO FERREIRA
JUNIOR COMERCIO E SERVICOS EIRELI - CNPJ N¢
38.350.483/0001-27. OBJETO: Eventual contratacdo de empresa
especializada em locagao de maquinas pesadas, caminhao tipo de

cacamba e equipamentos para atender o Municipio de Anapurus/MA.
Valor: R$ 656.755,39 (seiscentos e cinquenta e seis mil
setecentos e cinquenta e cinco reais e trinta e nove centavos).
Dotagao Orcamentdria: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS
02 PODER EXECUTIVO 020200 SEC. MUN. DE GESTAO, PLAN. E
ORGCAMENTO 04 122 Administracdo Geral 04 122 0002 GESTAO
DAS FUNCIONALIDADES 04 122 0002 2004 0000 MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO
E ORCAMENTO 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. Base Legal: Lei n?
8.666/93 e lei 10.520/2002. Assinatura: 08/11/2022. Signatdrios: Sr.
ALDIR FERNANDO GATINHO, Secretério Municipal de Administracdo,
pela CONTRATANTE e o Sr. ADEMAR CASTRO FERREIRA jl]NIOR,
pela CONTRATADA. Anapurus/MA, em 08 de novembro de 2022.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cddigo identificador: 57cbc026aecedecdl1ce8b40f2fb7e49

EXTRATO - CONTRATO N2 265/2022 - PREGAO ELETRONICO
025/2022

EXTRATO - CONTRATO N¢ 265/2022 - PREGAO ELETRONICO
025/2022. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS - CNPJ
N2 06.116.461/0001-00 e a empresa A. J. M. DA SILVA -
INFORMATICA - CNPJ N2 10.612.251/0001-80. OBJETO: Eventual o
fornecimento de materiais de consumo (expediente), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo, do municipio
de Anapurus/MA. Valor: R$ 223.550,00 (duzentos e vinte e trés mil
quinhentos e cinquenta reais). Dotacdo Orcamentaria: 0202 Sec.
Mun. De Gestéo, Plan. E Orcamento / 04 122 0002 2.004 MANUTENCAO
E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA GESTAO E PLANEJAMENTO / 3. 3.
90. 30. 00 Material de Consumo. VIGENCIA: 12 (doze) meses. Base
Legal: Lei n? 8.666/93 e lei 10.520/2002. Assinatura: 17/11/2022.
Signatdrios: Sr. ALDIR FERNANDO GATINHO, Secretario Municipal de
Orgamento, pela CONTRATANTE e o Sr. ANTONIO JADMILSON
MORAES DA SILVA, pela CONTRATADA. Anapurus/MA, em 17 de
novembro de 2022.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cédigo identificador: e7¢142487c94613ca3eb13fb8997bd92

EXTRATO - CONTRATO N2 266/2022 - PREGAO ELETRONICO
025/2022

EXTRATO - CONTRATO N¢ 266/2022 - PREGAO ELETRONICO
025/2022. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS - CNPJ
N2 06.116.461/0001-00 e a empresa MERCADINHO MAYTHA E CIA
LTDA - CNPJ N2 11.991.799/0001-41. OBJETO: Eventual o
fornecimento de materiais de consumo (expediente), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo, do municipio
de Anapurus/MA. Valor: R$ 298.883,56 (duzentos e noventa e oito
mil oitocentos e oitenta e trés reais e cinquenta e seis
centavos). Dotacdao Orcamentaria: 0202 Sec. Mun. De Gestdo, Plan. E
Orcamento / 04 122 0002 2.004 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA GESTAO E PLANEJAMENTO / 3. 3. 90. 30. 00 Material de
Consumo. VIGENCIA: 12 (doze) meses. Base Legal: Lei n? 8.666/93 e
lei 10.520/2002. Assinatura: 17/11/2022. Signatérios: Sr. ALDIR
FERNANDO GATINHO, Secretdrio Municipal de Orcamento, pela
CONTRATANTE e o Sr. RODRIGO DE SOUSA TELES, pela
CONTRATADA. Anapurus/MA, em 17 de novembro de 2022.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cddigo identificador: 25094ab6ef5bd179cel13940e8c289548

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME
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AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PREGO 003/2022-CPL

TOMADA DE PRECOS N2 003/2022 - CPL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME - MA, com sede na Rua Nova, s/n,
Centro, Arame - MA, através do Presidente da Comissao Permanente de
Licitagao - CPL, instituido pela portaria n° 014/2022 de 03 de Janeiro de
2022, torna publico que, com base na Lei Federal n° 8.666/93, na Lei
Complementar n°® 123/2006 e demais normas atinentes a espécie,
realizard as 10:30 hs (dez horas e trinta minutos) do dia 07 de
Dezembro de 2022, na sede do Setor da Comissao Permanente de
Licitacao - CPL situada na Rua Nova, S/N - Centro - Arame - MA, onde
serdo recebidos os Envelopes 01 e 02 e demais documentos exigidos
para a licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, do tipo Menor
Preco, para a Contratacdo de pessoa juridica para Conclusao da Creche
do Povoado Cajazeira pertencente ao Municipio de Arame / MA,
conforme detalhes do Projeto Bdsico, anexo | deste Edital. Este Edital e
seus anexos estdo a disposicdo dos interessados no endereco
supracitado, de 22 a 62 feira, no horario das 08:00 &s 12:00 horas, onde
poderao ser consultados gratuitamente ou obtidos mediante
recolhimento da importancia de R$ 30,00 (trinta reais), que devera ser
feito através de Documentagdo de Arrecadacdo Municipal - DAM e
ainda estard disponivel no site: http:arame.ma.gov.br
Esclarecimentos adicionais, no mesmo endereco ou pelo e-mail:
licitarame2018@gmail.com.

Arame - Ma 22 de Novembro de 2022

José Michael Barros de Paiva

Presidente da CPL

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: 8d959e3e5fc5782844f4552900b7c249

PREFEITURA MUNICIPAL DE BACABEIRA

PORTARIA N2 145/2022 - SEAPLAN DISPOE SOBRE EXONERAGAO
DE SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A SecretariA Municipal de administracao e planejamento, no uso
das fungdes delegadas pela Prefeita Municipal de Bacabeira/MA,
utilizando-se como base o Decreto n? 15/2020, de 18 de agosto de
2020, em consonancia com o Art. 68, inciso IX, c/c Art. 69 da Lei
Organica deste Municipio, CONSIDERANDO o formuldrio de
requerimento do servidor solicitando exoneracao, datado em 18 de
novembro de 2022; RESOLVE: Art. 12 - Exonerar a pedido, o senhor
JORGENILSON NASCIMENTO FURTADO, CPF N° 001.787.003-80,
Matricula n? 0580, do cargo de Agente Administrativo, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social. Art. 22 -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas
todas as disposicdes em contrario. Publique-se, registre-se e cumpra-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE BACABEIRA, ESTADO DO MARANHAO,
em 18 de novembro de 2022. SULAMITA NUNES CARVALHO -
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cddigo identificador: 38f24903fa0175cebdcfl1laec876dede

ULTRASSONOGRAFIA PARA AS ACOES DO NOVEMBRO AZUL
EXECUTADAS EM TODAS AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE BACURITUBA/MA. VALOR R$ 16.900,00 (Dezesseis mil e
novecentos reais) DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.11 - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE;

10.122.0003.2108.0000 - Funcionamento do Fundo e Unidades
de Saude

Fonte de recurso

0 Recursos nao destinados a contrapartida

1 Recursos do Tesouro exercicio corrente

02 Transferéncia de recursos e impostos vinculado a e satde
3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Dotacao Total R$ 198.658,00

02.11 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;

10.301.0028.2059.0000 - Manut. das Acdes Basicas de Saude-
PAB

Fonte de recurso

0 Recursos nao destinados a contrapartida

1 Recursos do Tesouro exercicio corrente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Dotagao Total R$ 137.977,60

10.301.0028.2063.0000 -Manut. e Func. das Unidades de Saude
Fonte de recurso

0 Recursos nao destinados a contrapartida

1 Recursos do Tesouro exercicio corrente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Dotacao Total R$ 748.183,87

10.302.0028.2087.0000 - Manutencao do Hospital Municipal de
Bacurituba

0 Recursos nao destinados a contrapartida

1 Recursos do Tesouro exercicio corrente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Dotacdo Total R$ 50.538,20

10.302.0028.2043.0000 - Acoes de Alta e Média Complexidade

0 Recursos nao destinados a contrapartida

1 Recursos do Tesouro exercicio corrente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Dotagao Total R$ 23.288,60

10.305.0053.2107.0000 - Acoes de combate a pandemias -
CoVID

0 Recursos nao destinados a contrapartida

1 Recursos do Tesouro exercicio corrente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Dotacao Total R$ 28.370,80

PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2022 VIGENTE A PARTIR DA
DATA DA ASSINATURA. FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL N¢
8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 10 DE NOVEMBRO DE 2022
SIGNATARIOS: OLIVIA TRINDADE SILVA COELHO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E ANTONIO FABIO BATISTA ZEFERINO CPF n¢
226.001.594-87, REPRESENTANTE DA DIAGNOSTICO LABORATORIAL
DE ANALISES CLINICAS LTDA

Publicado por: LINALDO COSTA
Cddigo identificador: 95b4e618573b612e12e5f0336b679110

PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA

DISPENSA N° 002/2022 SEMUS CONTRATO N2 1011.01/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1410.01/2022

DISPENSA N° 002/2022 SEMUS CONTRATO N2 1011.01/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1410.01/2022. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA/MA ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA: DIAGNOSTICO LABORATORIAL
DE ANALISES CLINICAS LTDA inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNP) sob o n2 09.564.581/0001-69. OBJETO:
SERVICOS DE ATENDIMENTO ESPECILIZADO COM UROLOGISTA E

E CERTIFICADO DI

E L

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS

ERRATA AO EDITAL

ERRATA AO EDITAL - AVISO DE RETIFICACi\O DE EDITAL

PREGAO ELETRONICO N 34/2022

Considerando a existéncia de erro material, no que diz respeito ao
objeto do edital, especificamente no “ANEXO X - MINUTA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO” e “ANEXO XI - MINUTA DO CONTRATO".
Considerando que, nos referidos anexos fora disposto de forma
equivocada o objeto do edital fornecimento de materiais permanente
e pedagdgico ao invés de fornecimento de materiais de expediente e
pedagdgico;

Considerando a necessidade de ajustar o texto do instrumento

www.famem.org.br
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convocatoério, a fim de ajustar e corrigir os anexos do edital;

A Secretaria Municipal de Licitagdao e Contratos, comunica a alteragao
no instrumento convocatério do Pregdo Eletronico n? 34/2022, cujo
objeto é a contratacdo de empresa para o fornecimento de materiais de
expediente e pedagdgico, visando atender a grande demanda das
secretarias do municipio de Balsas/MA.

ANEXO X - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
ONDE SE LE:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. A presente Ata estabelece as clausulas e condicdes gerais para o
Registro de pregos para Futura e eventual contratagdo de empresa para
o fornecimento de materiais permanente e pedagdgico, para atender as
necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme especificacdes do
Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregdo Eletronico para
Registro de Pregos n? XX/2022, constituindo assim, em documento
vinculativo e obrigacional as partes.

LEIA-SE:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. A presente Ata estabelece as cldusulas e condi¢des gerais para o
Registro de pregos para Futura e eventual contratacao de empresa para
o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico, para atender
as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme especificacfes
do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregao Eletrénico para
Registro de Pregos n® XX/2022, constituindo assim, em documento
vinculativo e obrigacional as partes.

ANEXO XI - MINUTA DO CONTRATO
ONDE SE LE:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratagdo de
empresa para o fornecimento de materiais permanente e pedagdgico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

4.1. A despesa com fornecimento dos materiais permanente e
pedagdgico, correrd a conta dos recursos orcamentéarios, conforme
documento expedido pela Contabilidade do Municipio, para o exercicio
do ano 20XX, na classificacao abaixo:

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO.

5.2. O pagamento serd efetuado referente ao fornecimento dos
materiais Permanente e Pedagdgico, apds a comprovagao de que a
empresa contratada estd em dia com as obrigacdes perante o sistema
de Seguridade Social, mediante a apresentacdao das Certid0es
Negativas de Débitos com a Previdéncia Social, Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas, devidamente atestadas pelo setor competente.
Serd verificada também sua regularidade com os Tributos Federais,
mediante apresentacao da Certiddo Conjunta Negativa, ou Certidao
Conjunta Positiva com efeito de negativa, de Tributos e Contribuicdes
Federais e Divida Ativa da Unido.

7. CLAUSULA SETIMA - DO LOCAL, PRAZO, ENTREGA E RECEBIMENTO
DO OBJETO.

7.1. O fornecimento dos materiais Permanente e Pedagdgico, devera
ser realizado e entregue apds a requisicdo da Central de Compras,
sendo que o objeto deste serd solicitado conforme as necessidades das
secretarias municipais, conforme solicitacdo dos setores responsaveis.
7.2. A cada ordem de fornecimento dos materiais Permanente e
Pedagdgico, fica estipulado o prazo maximo de até 08 (oito) dias para a
entrega do objeto;

7.6. O fornecimento dos materiais Permanente e Pedagégico, deverao
ser entregues em embalagens e bem legiveis, obedecidas as
especificacdes técnicas pertinentes, e se obriga a providenciar as suas

E CERTIFICADO DI

E L

expensas CIF, a substituicdo de qualquer parte do objeto solicitado
pelas as secretarias solicitantes no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
no endereco indicado nas ordens de fornecimento, desde que:

a) Nao atenda as especificacées do termo de referéncia;

b) Seja recusada pela Comissao de Recebimento da Central de
Compras;

c) Apresente falta quando da sua utilizagao.

7.8. Em caso de devolucdo dos materiais Permanente e Pedagdgico, por
estarem em desacordo com as especificacdes licitadas, todas as
despesas correrao por conta da CONTRATADA.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Ter o objeto deste termo disponivel, para o fornecimento de
materiais Permanente e Pedagdgico, assim que a Contratante solicitar;
8.15. A CONTRATADA obriga-se a atender ao objeto deste contrato de
acordo com as especificacdes e critérios estabelecidos neste termo de
referéncia.

a.l. A contratada devera:

a.2. Responsabilizar-se, integralmente, pela perfeita execugcao do
objeto, nos termos da legislagao vigente;

a.3. Submeter-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE, através do setor
competente que acompanhard o fornecimento dos materiais
Permanente e Pedagdgico, orientando, fiscalizando e intervindo, ao seu
exclusivo interesse, com a finalidade de garantir o exato cumprimento
das condicOes pactuadas;

a.4. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal,
estadual e municipal, aqueles da CONTRATANTE;

a.5. Responsabilizar-se pelas penalidades ou multas impostas pelos
orgdos competentes em funcdo do descumprimento das disposicdes
legais que regem a execugao do objeto do presente termo, devendo, se
for o caso, obter licengas e providenciar o pagamento de impostos,
taxas e servicos auxiliares;

a.6. Observar obrigacdes e responsabilidades previstas pela Lei Federal
n? 8.666/93 e demais legislacdes pertinentes.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. A contratante se compromete a pagar a Contratada pelo o
fornecimento dos materiais Permanente e Pedagdgico de acordo com o
contrato o valor da ordem de fornecimento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZACAO E GESTAO DO
CONTRATO.

11.1. A fiscalizagao/ gestdo da execugao do fornecimento dos materiais
Permanente e Pedagdgico, estard a cargo das Secretarias Municipais,
por intermédio de servidores, designados para tal finalidade, nos
termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93.

LEIA-SE:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacbes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

4.1. A despesa com fornecimento dos materiais de expediente e
pedagdgico, correrd a conta dos recursos orcamentdrios, conforme
documento expedido pela Contabilidade do Municipio, para o exercicio
do ano 20XX, na classificagao abaixo:

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO.

5.2. O pagamento serd efetuado referente ao fornecimento dos
materiais de expediente e pedagdgico, apés a comprovacdo de que a
empresa contratada estd em dia com as obrigagfes perante o sistema
de Seguridade Social, mediante a apresentacdo das Certiddes
Negativas de Débitos com a Previdéncia Social, Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas, devidamente atestadas pelo setor competente.
Serd verificada também sua regularidade com os Tributos Federais,

www.famem.org.br
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mediante apresentacao da Certiddo Conjunta Negativa, ou Certidao
Conjunta Positiva com efeito de negativa, de Tributos e Contribuigdes
Federais e Divida Ativa da Unido.

7. CLAUSULA SETIMA - DO LOCAL, PRAZO, ENTREGA E RECEBIMENTO
DO OBJETO.

7.1. O fornecimento dos materiais de expediente e pedagdgico, devera
ser realizado e entregue apds a requisicao da Central de Compras,
sendo que o objeto deste sera solicitado conforme as necessidades das
secretarias municipais, conforme solicitagdo dos setores responsaveis.
7.2. A cada ordem de fornecimento dos materiais de expediente e
pedagdgico, fica estipulado o prazo maximo de até 08 (oito) dias para a
entrega do objeto;

7.6. O fornecimento dos materiais de expediente e pedagdgico, deverdo
ser entregues em embalagens e bem legiveis, obedecidas as
especificacdes técnicas pertinentes, e se obriga a providenciar as suas
expensas CIF, a substituicdo de qualquer parte do objeto solicitado
pelas as secretarias solicitantes no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
no endereco indicado nas ordens de fornecimento, desde que:

a) Nao atenda as especificacdes do termo de referéncia;

b) Seja recusada pela Comissao de Recebimento da Central de
Compras;

¢) Apresente falta quando da sua utilizagao.

7.8. Em caso de devolucdo dos materiais de expediente e pedagdgico,
por estarem em desacordo com as especificacles licitadas, todas as
despesas correrao por conta da CONTRATADA.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Ter o objeto deste termo disponivel, para o fornecimento de
materiais de expediente e pedagdgico, assim que a Contratante
solicitar;

8.15. A CONTRATADA obriga-se a atender ao objeto deste contrato de
acordo com as especificacdes e critérios estabelecidos neste termo de
referéncia.

a.l. A contratada devera:

a.2. Responsabilizar-se, integralmente, pela perfeita execugao do
objeto, nos termos da legislagdo vigente;

a.3. Submeter-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE, através do setor
competente que acompanhard o fornecimento dos materiais de
expediente e pedagdgico, orientando, fiscalizando e intervindo, ao seu
exclusivo interesse, com a finalidade de garantir o exato cumprimento
das condigdes pactuadas;

a.4. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal,
estadual e municipal, agueles da CONTRATANTE;

a.5. Responsabilizar-se pelas penalidades ou multas impostas pelos
6rgaos competentes em funcdo do descumprimento das disposicdes
legais que regem a execucdo do objeto do presente termo, devendo, se
for o caso, obter licencas e providenciar o pagamento de impostos,
taxas e servicos auxiliares;

a.6. Observar obrigagdes e responsabilidades previstas pela Lei Federal
n? 8.666/93 e demais legislagdes pertinentes.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. A contratante se compromete a pagar a Contratada pelo o
fornecimento dos materiais de expediente e pedagdgico de acordo com
o0 contrato o valor da ordem de fornecimento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZACAO E GESTAO DO
CONTRATO.

11.1. A fiscalizagao/ gestao da execugao do fornecimento dos materiais
de expediente e pedagdgico, estard a cargo das Secretarias Municipais,
por intermédio de servidores, designados para tal finalidade, nos
termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93.

Intimem-se. Publique-se.
Balsas/MA, 22 de novembro de 2022.

Ana Maria Cabral Bernardes
Presidente - CPL Balsas/MA
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Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: c4963d349c0c666b423221eef330eaee

PORTARIA N° 561/2022
PORTARIA N° 561/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BALSAS - MA, 21 DE NOVEMBRO DE
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BALSAS - MA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidora FERNANDA MIRANDA DOS
SANTOS, Matricula 4740-3, como Fiscal da Secretaria Municipal de
Salde - contratacdo de empresa para o fornecimento de materiais de
expediente e pedagdgico, para atender as necessidades do municipio
de Balsas/MA, mediante termo de contrato n2 645/2022, decorrente
do Pregdo Eletronico n2 34/2022, com a contratada ADRIANA
PEREIRA MOURA EIRELI, durante a vigéncia do mesmo, de acordo
com o que preceitua o art. 67 da Lei n? 8.666/93, devendo ser
considerado assim a partir de 21 de novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposicOes contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RAYLSON FELIX BARROS
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 95936f84b8cebla2760e98a4b127418e

PORTARIA N° 562/2022
PORTARIA N° 562/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BALSAS - MA, 21 DE NOVEMBRO DE
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BALSAS - MA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidora FERNANDA MIRANDA DOS
SANTOS, Matricula 4740-3, como Fiscal da Secretaria Municipal de
Salde - contratacdo de empresa para o fornecimento de materiais de
expediente e pedagdgico, para atender as necessidades do municipio
de Balsas/MA, mediante termo de contrato n2 646/2022, decorrente
do Pregao Eletronico n2 34/2022, com a contratada L. A. DE
OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS EIRELI, durante a vigéncia do
mesmo, de acordo com o que preceitua o art. 67 da Lei n? 8.666/93,
devendo ser considerado assim a partir de 21 de novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposi¢0es contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RAYLSON FELIX BARROS
Secretaria Municipal de Saude

www.famem.org.br
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Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cédigo identificador: 5a1407bac83d0c2b8a791al502aclal3

PORTARIA N° 563/2022
PORTARIA N° 563/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BALSAS - MA, 21 DE NOVEMBRO DE
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BALSAS - MA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidora FERNANDA MIRANDA DOS
SANTOS, Matricula 4740-3, como Fiscal da Secretaria Municipal de
Salde - contratacdo de empresa para o fornecimento de materiais de
expediente e pedagdgico, para atender as necessidades do municipio
de Balsas/MA, mediante termo de contrato n2 647/2022, decorrente
do Pregao Eletronico n2 34/2022, com a contratada SANTOS
COELHO COMERCIO LTDA, durante a vigéncia do mesmo, de acordo
com o que preceitua o art. 67 da Lei n? 8.666/93, devendo ser
considerado assim a partir de 21 de novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposicdes contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RAYLSON FELIX BARROS
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 79¢311e9c13784e46dd4c39776634b2c

PORTARIA N° 564/2022
PORTARIA N° 564/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO
TRIBUTARIA, BALSAS - MA, 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS, PLANEJAMENTO E
GESTAO TRIBUTARIA DE BALSAS - MA, no uso de suas atribuicées
legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidor (a) PAULO ERNANDES PORTELA,
Matricula 6601-1, como Fiscal da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento e Gestdo Tributaria - contratacdo de empresa para o
fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico, para atender
as necessidades do municipio de Balsas/MA, mediante termo de
contrato n2 648/2022, decorrente do Pregao Eletronico n2
34/2022, com a contratada ADRIANA PEREIRA MOURA EIRELI,
durante a vigéncia do mesmo, de acordo com o que preceitua o art. 67
da Lei n? 8.666/93, devendo ser considerado assim a partir de 21 de
novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposicdes contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CAMILA FERREIRA COSTA
Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestdo Tributdria

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 231ee21f4e830baala2l71ad5f03ccl8

PORTARIA N° 565/2022
PORTARIA N° 565/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO
TRIBUTARIA, BALSAS - MA, 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E
GESTAO TRIBUTARIA DE BALSAS - MA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidor (a) PAULO ERNANDES PORTELA,
Matricula 6601-1, como Fiscal da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento e Gestdo Tributaria - contratacdo de empresa para o
fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico, para atender
as necessidades do municipio de Balsas/MA, mediante termo de
contrato n? 649/2022, decorrente do Pregdao Eletronico n2
34/2022, com a contratada L. A. DE OLIVEIRA COMERCIO E
SERVICOS EIRELI, durante a vigéncia do mesmo, de acordo com o que
preceitua o art. 67 da Lei n? 8.666/93, devendo ser considerado assim a
partir de 21 de novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposic0es contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CAMILA FERREIRA COSTA
Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestao Tributdria

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: fa7b33d3b1e024e2de93975cf437122f

PORTARIA N° 566/2022
PORTARIA N° 566/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO
TRIBUTARIA, BALSAS - MA, 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E
GESTAO TRIBUTARIA DE BALSAS - MA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidor (a) PAULO ERNANDES PORTELA,
Matricula 6601-1, como Fiscal da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento e Gestdo Tributaria - contratacdo de empresa para o
fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico, para atender
as necessidades do municipio de Balsas/MA, mediante termo de
contrato n? 650/2022, decorrente do Pregdao Eletronico n2
34/2022, com a contratada SANTOS COELHO COMERCIO LTDA,
durante a vigéncia do mesmo, de acordo com o que preceitua o art. 67
da Lei n? 8.666/93, devendo ser considerado assim a partir de 21 de
novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposicOes contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

www.famem.org.br
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CAMILA FERREIRA COSTA
Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestdo Tributaria

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: d8d36bae6b0e3395154cf602f47477¢c9

PORTARIA N° 569/2022
PORTARIA N° 569/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BALSAS - MA, 22 DE NOVEMBRO DE
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BALSAS - MA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidora FERNANDA MIRANDA DOS
SANTOS, Matricula 4740-3, como Fiscal da Secretaria Municipal de
Salde - contratacdo de empresa para fornecimento de géneros
alimenticios pereciveis e ndo pereciveis, visando atender a grande
demanda das secretarias do municipio de Balsas-MA, mediante termo
de contrato n? 654/2022, decorrente do Pregao Eletronico n?
32/2022, com a contratada L A DE OLIVEIRA COMERCIO E
SERVICOS EIRELI, durante a vigéncia do mesmo, de acordo com o que
preceitua o art. 67 da Lei n? 8.666/93, devendo ser considerado assim a
partir de 22 de novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposic0es contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

RAYLSON FELIX BARROS
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: d20b197f65e65e55f40514755871cd9c

PORTARIA N° 570/2022
PORTARIA N° 570/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BALSAS - MA, 22 DE NOVEMBRO DE
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BALSAS - MA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidora, FERNANDA MIRANDA DOS
SANTOS, Matricula 4740-3, como Fiscal da Secretaria Municipal de
Salde - contratacdo de empresa para fornecimento de géneros
alimenticios pereciveis e ndo pereciveis, visando atender a grande
demanda das secretarias do municipio de Balsas-MA, mediante termo
de contrato n? 655/2022, decorrente do Pregao Eletronico n?
32/2022, com a contratada P. A. DA SILVA DISTRIBUIDORA EIRELI,
durante a vigéncia do mesmo, de acordo com o que preceitua o art. 67
da Lei n? 8.666/93, devendo ser considerado assim a partir de 22 de
novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposicdes contrarias.

E CERTIFICADO DI
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DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RAYLSON FELIX BARROS
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 5ba374a2c7abe0ad339899cdaa2345e5

PORTARIA N° 573/2022
PORTARIA N° 573/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, BALSAS - MA, 22 DE NOVEMBRO DE
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BALSAS - MA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR a servidora, FERNANDA MIRANDA DOS
SANTOS, Matricula 4740-3, como Fiscal da Secretaria Municipal de
Saude - contratacdo de empresa para fornecimento de géneros
alimenticios pereciveis e ndo pereciveis, visando atender a grande
demanda das secretarias do municipio de Balsas-MA, mediante termo
de contrato n? 652/2022, decorrente do Pregao Eletronico n2
32/2022, com a contratada ADRIANA PEREIRA MOURA EIRELI,
durante a vigéncia do mesmo, de acordo com o que preceitua o art. 67
da Lei n? 8.666/93, devendo ser considerado assim a partir de 22 de
novembro de 2022.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposicOes contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RAYLSON FELIX BARROS
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 811ee6d8b8b2f3dbbdc808b8c08618cb

RESENHA DO CONTRATO N2 652/2022

RESENHA DO CONTRATO N2 652/2022 -SESAU. Referente Pregéo
Eletrénico N° 32/2022. PARTES: Secretaria Municipal de Saude e a
empresa ADRIANA PEREIRA MOURA EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n¢
37.753.996/0001-16. OBJETO: contratacdo de empresa para
fornecimento de géneros alimenticios pereciveis e nao pereciveis,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas-MA. VIGENCIA: O presente contrato iniciar-se-a na data de sua
assinatura e terd vigéncia até 31 de dezembro de 2022. PRECO: O
valor do presente Termo de Contrato é de R$ 97.860,00 (noventa e
sete mil oitocentos e sessenta reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA:
10.122.0071.2-038.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-039.3.3.90.30.00.00.
10.301.0072.2-045.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-040.3.3.90.30.00.00.
10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.
10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.10.301.0209.2-053.3.3.90.30.00.00.
10.301.0072.2-047.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-043.3.3.90.30.00.00.
10.301.1009.2-054.3.3.90.30.00.00. DO FORO: Comarca de Balsas.
DATA DA ASSINATURA: 22 de novembro de 2022. ASSINATURAS:
Raylson Felix Barros (Contratante) e Adriana Pereira Moura
(Contratada).

www.famem.org.br
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Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 8e9f5aca9179507el1e816bdd89a63d8d

RESENHA DO CONTRATO N2 654/2022

RESENHA DO CONTRATO N¢? 654/2022 -SESAU. Referente Pregdo
Eletronico N° 32/2022. PARTES: Secretaria Municipal de Saude e a
empresa L A DE OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS EIRELI, inscrita
no CNPJ sob o n? 40.508.357/0001-08. OBJETO: contratacao de
empresa para fornecimento de géneros alimenticios pereciveis e ndo
pereciveis, visando atender a grande demanda das secretarias do
municipio de Balsas-MA. VIGENCIA: O presente contrato iniciar-se-a na
data de sua assinatura e terd vigéncia até 31 de dezembro de 2022.
PRECO: O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 222.636,43
(duzentos e vinte e dois mil seiscentos e trinta e seis reais e
quarenta e trés centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
10.122.0071.2-038.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-039.3.3.90.30.00.00.
10.301.0072.2-045.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-040.3.3.90.30.00.00.
10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.
10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.10.301.0209.2-053.3.3.90.30.00.00.
10.301.0072.2-047.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-043.3.3.90.30.00.00.
10.301.1009.2-054.3.3.90.30.00.00. DO FORO: Comarca de Balsas.
DATA DA ASSINATURA: 22 de novembro de 2022. ASSINATURAS:
Raylson Felix Barros (Contratante) e Larissa Alencar de Oliveira Ribeiro
(Contratada).

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 95d1d206d147f5488e1bd4d728c2d13f

RESENHA DO CONTRATO N2 655/2022

RESENHA DO CONTRATO N¢? 655/2022 -SESAU. Referente Pregao
Eletronico N° 32/2022. PARTES: Secretaria Municipal de Salde e a
empresa P. A. DA SILVA DISTRIBUIDORA EIRELI, inscrita no CNP)
sob 0 n? 40.306.596/0001-77. OBJETO: contratacao de empresa para
fornecimento de géneros alimenticios pereciveis e nao pereciveis,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas-MA. VIGENCIA: O presente contrato iniciar-se-a na data de sua
assinatura e terd vigéncia até 31 de dezembro de 2022. PRECO: O
valor do presente Termo de Contrato é de R$ 113.920,29 (cento e
treze mil novecentos e vinte reais e vinte e nove
centavos).DOTACAO ORCAMENTARIA:
10.122.0071.2-038.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-039.3.3.90.30.00.00.
10.301.0072.2-045.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-040.3.3.90.30.00.00.
10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.
10.305.1010.2-057.3.3.90.30.00.00.10.301.0209.2-053.3.3.90.30.00.00.
10.301.0072.2-047.3.3.90.30.00.00.10.301.0072.2-043.3.3.90.30.00.00.
10.301.1009.2-054.3.3.90.30.00.00. DO FORO: Comarca de Balsas.
DATA DA ASSINATURA: 22 de novembro de 2022. ASSINATURAS:
Raylson Felix Barros (Contratante) e Patricia Almeida da Silva
Milhomem (Contratada).

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cédigo identificador: 2c0e62b3ff2ea0ade7d543782b7512bf

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO FOMENTO N¢
003/2022

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO FOMENTO N¢
003/2022 - SEFIN, referente Processo Administrativo n°® 36664/2022.
PARTES: Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e
Gestao Tributaria, e a ASSOCIACAO DE PRODUTORES DO GERAIS
DE BALSAS - APGB, inscrita no CNPJ n° 08.246.156/0001-69. DO
OBJETO: O presente Termo de Aditivo tem por objeto realizar a
prorrogacao do Fomento 003/2022 - SEFIN, com fulcro nos art. 57da Lei
8.666/93. DA PRORROGACAO DE PRAZO: O contrato principal terd
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seu prazo alterado, passando sua vigéncia prorrogada para o periodo
de 19 de novembro de 2022 a 03 de dezembro de 2022. O valor mensal
contratado permanecerd o firmado inicialmente. DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 26.782.0005.1-102.4.4.50.51.00.00. DA
INALTERABILIDADE: Essa alteragdo contratual ndo importard em
qualquer modificacdo ao contrato original, além das acima
mencionadas, sendo que todas as obrigagfes assumidas no contrato
original permanecerdo e deverao ser respeitadas pelas partes, sob
pena de rescisdo unilateral. DO FORO: Comarca de Balsas/MA. DATA
DA ASSINATURA: 16 de novembro de 2022. ASSINATURAS: Camila
Ferreira Costa (Contratante) Rodrigo de Geus Cervi (Contratada).

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 90a58b290420c0c92411e01bccl4e26e

RETIFICAGAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 121/2022

A Presidente da Comissdao Permanente de Licitacdo, por meio de suas
atribuigdes legais, RETIFICA na publicacdo no D.0O.M., Ano XVI, N2
2964, S3o Luis, 24 de outubro de 2022, pagina 7 a 11, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N2 121/2022. Onde se lé: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO: A presente Ata estabelece as cladusulas e condigdes
gerais para o Registro de precos para Futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais permanente e pedagégico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacdées do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregao
Eletrénico para Registro de Precos n? 34/2022, constituindo assim, em
documento vinculativo e obrigacional as partes. Leia-se: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO. A presente Ata estabelece as cldusulas e condigdes
gerais para o Registro de pregos para Futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas/MA, conforme especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital de Pregdo Eletronico para Registro de Precos n? 34/2022,
constituindo assim, em documento vinculativo e obrigacional as partes.
Balsas -MA, 22 de novembro de 2022. Ana Maria Cabral Bernardes /
Secretaria Executiva.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 928c94f9a4967633e8a312dd20541082

RETIFICACAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 122/2022

A Presidente da Comissao Permanente de Licitagao, por meio de suas
atribuigdes legais, RETIFICA na publicacdo no D.O.M., Ano XVI, N2
2964, Sao Luis, 24 de outubro de 2022, pagina 11 a 14, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N2 122/2022. Onde se lé: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO: A presente Ata estabelece as clausulas e condicdes
gerais para o Registro de precos para Futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais permanente e pedagdgico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregao
Eletronico para Registro de Precos n® 34/2022, constituindo assim, em
documento vinculativo e obrigacional as partes. Leia-se: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO. A presente Ata estabelece as cldusulas e condigdes
gerais para o Registro de pregos para Futura e eventual contratagao de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas/MA, conforme especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital de Pregdo Eletronico para Registro de Precos n? 34/2022,
constituindo assim, em documento vinculativo e obrigacional as partes.
Balsas -MA, 22 de novembro de 2022. Ana Maria Cabral Bernardes /
Secretaria Executiva.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cdédigo identificador: 07abea95651faf9645a53d2cfff23bac
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RETIFICAGCAO ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N2 123/2022

A Presidente da Comissao Permanente de Licitagao, por meio de suas
atribuicdes legais, RETIFICA na publicagdao no D.0.M., Ano XVI, N2
2964, Sao Luis, 24 de outubro de 2022, pagina 14 a 19, ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N2 123/2022. Onde se lé: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO: A presente Ata estabelece as cldusulas e condicdes
gerais para o Registro de pregos para Futura e eventual contratacao de
empresa para o fornecimento de materiais permanente e pedagdgico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregao
Eletronico para Registro de Precos n? 34/2022, constituindo assim, em
documento vinculativo e obrigacional as partes. Leia-se: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO. A presente Ata estabelece as clausulas e condi¢des
gerais para o Registro de pregos para Futura e eventual contratagao de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas/MA, conforme especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital de Pregdo Eletronico para Registro de Pregos n? 34/2022,
constituindo assim, em documento vinculativo e obrigacional as partes.
Balsas -MA, 22 de novembro de 2022. Ana Maria Cabral Bernardes /
Secretaria Executiva.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: e13843d90653625c008fc699fa7e63a8

RETIFICAGAO ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N2 124/2022

A Presidente da Comissao Permanente de Licitagao, por meio de suas
atribuicdes legais, RETIFICA na publicagao no D.0.M., Ano XVI, N2
2964, Sdo Luis, 24 de outubro de 2022, pagina 19 a 22, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N2 124/2022. Onde se lé: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO: A presente Ata estabelece as cladusulas e condicdes
gerais para o Registro de pregos para Futura e eventual contratagao de
empresa para o fornecimento de materiais permanente e pedagdgico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregdo
Eletronico para Registro de Precos n? 34/2022, constituindo assim, em
documento vinculativo e obrigacional as partes. Leia-se: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO. A presente Ata estabelece as clausulas e condigdes
gerais para o Registro de precos para Futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas/MA, conforme especificacées do Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital de Pregao Eletrénico para Registro de Precos n? 34/2022,
constituindo assim, em documento vinculativo e obrigacional as partes.
Balsas -MA, 22 de novembro de 2022. Ana Maria Cabral Bernardes /
Secretaria Executiva.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 32ed15eab8e7c69fc8d9086fbe62cff8

RETIFICAGAOQ ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N2 125/2022

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, por meio de suas
atribuicdes legais, RETIFICA na publicagao no D.0.M., Ano XVI, N2
2964, Sdo Luis, 24 de outubro de 2022, pagina 22 a 27, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N2 125/2022. Onde se lé: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO: A presente Ata estabelece as cldusulas e condigbes
gerais para o Registro de precos para Futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais permanente e pedagdgico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregao
Eletronico para Registro de Precos n? 34/2022, constituindo assim, em
documento vinculativo e obrigacional as partes. Leia-se: CLAUSULA
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PRIMEIRA - OBJETO. A presente Ata estabelece as clausulas e condicdes
gerais para o Registro de pregos para Futura e eventual contratagdo de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas/MA, conforme especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital de Pregdo Eletronico para Registro de Precos n? 34/2022,
constituindo assim, em documento vinculativo e obrigacional as partes.
Balsas -MA, 22 de novembro de 2022. Ana Maria Cabral Bernardes /
Secretaria Executiva.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: e9bel719e4a8a2a9b6565981f941ffb7

RETIFICACAO RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO
ELETRONICO EM SRP N¢ 34/2022

RETIFICAGCAO

PREFEITURA DE BALSAS

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, por meio de suas
atribuicdes legais, RETIFICA na publicacao no D.O.M., Ano XVI, N2
2962, Sdo Luis, 20 de outubro de 2022, pagina 33 e 34,
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO EM SRP N2
34/2022. Onde se lé: Registro de Precos para Futura e eventual
contratacdo de empresa para aquisicdo de instrumentais cirdrgicos
para o centro cirdrgico do Hospital e Pronto Socorro Dr. Roosevelt
Moreira Cury, no municipio de Balsas-MA. Leia-se: Registro de precos
para Futura e eventual contratacao de empresa para o fornecimento de
materiais de expediente e pedagdgico, visando atender a grande
demanda das secretarias do municipio de Balsas/MA. Balsas -MA, 22 de
novembro de 2022. Ana Maria Cabral Bernardes / Secretaria Executiva.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 03aaa6fc3a0dfc0abl3d39f13b028da3

RETIFICAGAO TA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 120/2022

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, por meio de suas
atribuigdes legais, RETIFICA na publicagcdo no D.0.M., Ano XVI, N2
2964, Sao Luis, 24 de outubro de 2022, pagina 3 a 7, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N2 120/2022. Onde se lé: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO: A presente Ata estabelece as clausulas e condigbes
gerais para o Registro de precos para Futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais permanente e pedagégico,
para atender as necessidades do municipio de Balsas/MA, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Pregao
Eletronico para Registro de Pregos n® 34/2022, constituindo assim, em
documento vinculativo e obrigacional as partes. Leia-se: CLAUSULA
PRIMEIRA - OBJETO. A presente Ata estabelece as cldusulas e condicdes
gerais para o Registro de precos para Futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de materiais de expediente e pedagdgico,
visando atender a grande demanda das secretarias do municipio de
Balsas/MA, conforme especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital de Pregdo Eletronico para Registro de Precos n? 34/2022,
constituindo assim, em documento vinculativo e obrigacional as partes.
Balsas -MA, 22 de novembro de 2022. Ana Maria Cabral Bernardes /
Secretaria Executiva.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: ab6ae98b4f0619f92a8781cc15610a8a

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N2 008/2022

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N2 008/2022 - REF: PREGAO
ELETRONICO SRP - 053/2022 e Processo Adm. n22022066/2022-
CPL. CONTRATADA: AMAGO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n?
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24.120.004/0001-71, CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE BREJO/MA / CNPJ: 31.025.275/0001-03. OBJETO: O presente contrato
tem poér objeto a Contratacdo de Empresa para Fornecimento de
Géneros Alimenticios, para atender as necessidades das secretarias
municipais, 0s quais integram este instrumento, independente de
transcricao. VALOR CONTRATADO: R$398.658,40(trezentos e noventa e
oito mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos).
VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12
(doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogdvel na
forma do art. 57, §19, da Lei n? 8.666, de 1993. DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO: 21 de novembro de 2022. ORIGEM DOS RECURSOS:
FUNDEB - 3.3.90.30.00 Material De Consumo. BASE LEGAL:Decreto
10.024/19, Lei n. 8.666/93, Decreto Federal n. 7.892/13 e suas
alteracdes posteriores. Brejo - MA, 22 de novembro de 2022. MARIA
DOS MILAGRES LIMA MARTINS - Secretéria Municipal de Educacdo.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
Cddigo identificador: 0f03c9d9a97e3b7c05097d148ab2bf1f

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N2 009/2022

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N2 009/2022 - REF: PREGAO
ELETRONICO SRP - 053/2022 e Processo Adm. n22022066/2022-
CPL. CONTRATADA: AMAGO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n¢
24.120.004/0001-71, CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
BREJO/MA / CNPJ: 12.512.462/0001-77. OBJETO: O presente contrato
tem poér objeto a Contratacdo de Empresa para Fornecimento de
Géneros Alimenticios, para atender as necessidades das secretarias
municipais, 0s quais integram este instrumento, independente de
transcricdo. VALOR CONTRATADO: R$335.728,40(trezentos e trinta e
cinco mil, setecentos e vinte e oito reais e quarenta centavos).
VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12
(doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel na
forma do art. 57, §19, da Lei n? 8.666, de 1993. DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO: 21 de novembro de 2022. ORIGEM DOS RECURSOS:
FMS - 3.3.90.30.00 Material De Consumo. BASE LEGAL:Decreto
10.024/19, Lei n. 8.666/93, Decreto Federal n. 7.892/13 e suas
alteragdes posteriores. Brejo - MA, 22 de novembro de 2022. LEIDE
DAIANE SOUSA COSTA - Secretaria Municipal de Sadde.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
Cddigo identificador: ad30ab4cdbc54598a33386c02123dd1f

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N¢ 010/2022

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N2 010/2022 - REF: PREGAO
ELETRONICO SRP - 053/2022 e Processo Adm. n22022066/2022-
CPL. CONTRATADA: AMAGO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n¢
24.120.004/0001-71, CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS DE BREJO/MA / CNPJ: 06.116.743/0001-08. OBJETO: O
presente contrato tem por objeto a Contratacdo de Empresa para
Fornecimento de Géneros Alimenticios, para atender as necessidades
das secretarias municipais, 0s quais integram este instrumento,
independente de transcrigdo. VALOR CONTRATADO: R$209.830,25
(duzentos e nove mil, oitocentos e trinta reais e vinte e cinco centavos).
VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do Contrato serad de 12
(doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel na
forma do art. 57, §19, da Lei n2 8.666, de 1993. DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO: 21 de novembro de 2022. ORIGEM DOS RECURSOS:
SEC. MUN. DE FINANCAS, PLAN., TRANSP. PUBL. E COM - 3.3.90.30.00
Material De Consumo. BASE LEGAL:Decreto 10.024/19, Lei n. 8.666/93,
Decreto Federal n. 7.892/13 e suas alteracdes posteriores. Brejo - MA,
22 de novembro de 2022. PABLO JEFFERSON MARTINS CASTRO -
Secretdrio Municipal de Financas.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
Cddigo identificador: 96452afa54f8b189623c870f076c45af

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N2 011/2022

EXTRATO DE CONTRATO - CARONA N2 011/2022 - REF: PREGAO
ELETRONICO SRP - 053/2022 e Processo Adm. n22022066/2022-
CPL. CONTRATADA: AMAGO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n¢
24.120.004/0001-71, CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE BREJO/MA / CNPJ: 18.362.720/0001-62.
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de Empresa
para Fornecimento de Géneros Alimenticios, para atender as
necessidades das secretarias municipais, 0s quais integram este
instrumento, independente de transcricao. VALOR CONTRATADO:
R$104.934,20 (cento e quatro mil, novecentos e trinta e quatro reais e
vinte centavos). VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia
do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, prorrogavel na forma do art. 57, §19, da Lei n? 8.666, de 1993.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 21 de novembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: FMAS - 3.3.90.30.00 Material De Consumo.
BASE LEGAL:Decreto 10.024/19, Lei n. 8.666/93, Decreto Federal n.
7.892/13 e suas alteragdes posteriores. Brejo - MA, 22 de novembro de
2022. FRANCISCA DAS CHAGAS OLIVEIRA MELO - Secretéria Municipal
de Assisténcia Social.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
Cddigo identificador: 8cf997e56a2187621bd6f267a5e83cad

EXTRATO DE CONTRATO - PE SRP N2 093/2022

EXTRATO DE CONTRATO - PE SRP N2 093/2022. PREGAO
ELETRONICO PE SRP N2 001/2022. CONTRATADO: RAIMUNDO
NONATO DA SILVA FERNANDES-ME / CNPJ: 18.849.540/0001-00,
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BREJO/MA / CNPJ:
31.025.275/0001-03. OBJETO: O presente contrato tem por objeto a
Contratagao de Empresa para Aquisicoes de Ares-condicionados, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao de
Brejo/MA.. VALOR CONTRATADO: R$40.265,00(quarenta mil, duzentos e
sessenta e cinco reais). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 14 de novembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: FUNDEB - 4.4.90.52.00 Equipamentos E
Material Permanente. BASE LEGAL: Lei 10.520/02, Decreto n.
10.024/19 e Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. Brejo - MA,
22 de novembro de 2022. MARIA DOS MILAGRES LIMA MARTINS -
Secretdria Municipal de Educacao.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
Cddigo identificador: 2e3alclbfa9a0b9d47ab58c83401a62c

EXTRATO DE CONTRATO - PE SRP N¢ 094/2022

EXTRATO DE CONTRATO - PE SRP N2 094/2022. PREGAO
ELETRONICO PE SRP N2 001/2022. CONTRATADO: RAIMUNDO
NONATO DA SILVA FERNANDES-ME / CNPJ: 18.849.540/0001-00,
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO/MA / CNPJ:
06.116.743/0001-08. OBJETO: O presente contrato tem por objeto a
Contratagdo de Empresa para Aquisicdes de Ares-condicionados, para
atender as necessidades das Secretarias Municipais de Brejo/MA.
VALOR CONTRATADO: R$28.765,00(vinte e oito mil, setecentos e
sessenta e cinco reais). VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 14 de novembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: SEC. MUN. DE FINANCAS, PLAN., TRANSP.
PUBL. E COM - 4.4.90.52.00 Equipamentos E Material Permanente. BASE
LEGAL: Lei 10.520/02 e Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.
Brejo - MA, 22 de novembro de 2022. - PABLO JEFFERSON MARTINS
CASTRO - Secretario Municipal de Financas.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
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Cddigo identificador: 7c00d1e€9186f6361b2b17c9e24152d66

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI

LEI N2 712/2022 - DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO E REORGANIZACAO DA GUARDA MUNICIPAL DE BURITI MA

LEI N2 712/2022 DE 28 DE JUNHO DE 2022.
“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACI\O E REORGANIZAC[\O DA GUARDA MUNICIPAL DE BURITI - MA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais;

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BURITI-MA, no uso de suas atribuicdes legais aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei;

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Guarda Municipal de Buriti do Maranhao, criada pela Lei Municipal n? 567 de 09 de dezembro 2008, em conformidade com o
estabelecimento no § 82 do artigo 144 da Constituicao da Republica e regulamentado pela Lei Federal n? 13.022, de 08 de agosto de 2014, e pela
Lei Federal n? 13.675 de 11 de junho de 2018, nos termos do artigo 132 Lei organica Municipal, fica reestruturada de acordo com as disposicées
desta lei.

DA NATUREZA

Art. 2° A Guarda Civil Municipal de BURITI - MA, vinculada ao Gabinete do Prefeito Municipal, 6rgdo de natureza permanente, com personalidade
juridica e patrimonio préprio, responsavel pelas politicas de seguranca publica do municipio, uniformizada, armada, organizada nos principios da
hierarquia e disciplina, treinada e aparelhada para a protecdo do patrimdnio, bens e servicos das instalacdes publicas municipais, protecdo ao meio
ambiente, fiscalizagdo das vias publicas urbanas e rurais do Municipio, sede e foro na cidade de Buriti, Estado do Maranhao, dispondo de autonomia
nos limites da presente Lei, cabendo-lhe ainda:

I- Atuar em colaboracdo com os érgdos de seguranca publica estaduais, federais, e internacionais, como também a solicitacdes judiciais, bem como
atender as solicitacdes excepcionais;

II- Atender a populacao quando da ocorréncia de eventos danoso a defesa civil e a autoridade do Municipio;

Il- Participar de maneira ativa em eventos programados pelo Municipio;

IV- Atuar no exercicio da fiscalizagdo do transito, autuar os infratores em conformidade com o cddigo de transito brasileiro;
V- Atuar no exercicio de fiscalizacdo ambiental, autuar os infratores em conformidade com a legislacdo ambiental.

DA REORGANIZACAO

Art. 3° A Guarda Civil Municipal obedecerd ao Regimento Interno da Corporacdo, a Corregedoria e ao regime juridico em vigor para os servidores
publicos municipais.

Art. 4° A Guarda Civil Municipal de BURITI tem por finalidade proteger as pessoas, os bens, servicos e instalacdées publicas municipais, realizar o
policiamento preventivo, ostensivo, comunitdrio e disciplinar, colaborar com o Estado na manutencdo da ordem e da seguranca publica no
municipio, com exercicio de vigilancia diuturna nas vias e atribuicdes legais relativas a fiscalizacdo de transito, atendendo pela linha telefénica de
nimero 153 e faixa exclusiva de frequéncia de radio.

Art. 5° A atuacao da Guarda Civil Municipal corporacao uniformizada, aparelhada e armada, organizada com base na hierarquia e na disciplina,
serd regulamentada conforme cédigo de ética e conduta e regimento interno a ser implantado por Decreto do Executivo Municipal.

§ 12 - Na execucao dos servicos os integrantes de carreira da Guarda Civil Municipal poderdo fazer uso de arma de fogo, permitida pela legislacao
brasileira e armamento nao letal, regulamentado pelo Comando da Corporagdo, quando no exercicio das atribuigdes inerentes ao cargo.

Paragrafo unico: Os integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal deverdo portar documento de identificacdo expedido pela corporacdo onde
constardo, expressamente, dados indispensaveis a sua identificacdo e autorizacdo para uso de arma de fogo e deverdo ter dedicacao exclusiva de
acordo com a lei.

CAPiTULO Il
DO INGRESSO NA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE BURITI

Art. 6° Os cargos iniciais da carreira serdo os de Guarda Municipal 32 Classe B, nivel |, da carreira que integra os quadros da Guarda Civil Municipal
de BURITI, e serdo providos somente mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos com conhecimentos gerais e
especificos, exame de capacidade fisica, investigacao social, avaliacdo de salde, avaliacdo psicolégica, exame toxicoldgico e curso de formacdo, na
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forma prevista nesta Lei e no correspondente edital, exigindo-se ainda do candidato:

| - Nacionalidade brasileira;

Il - Idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inclusdo;

Il - Ensino médio completo de escolaridade;

IV - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V - Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do servigo militar;

VI - Ter sanidade fisica e mental;

VII - Idoneidade moral comprovada por investigacao social e certiddes expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital;

VIII - Curso de formacao de carater classificatério e eliminatério com carga horaria especificada de acordo com os critérios estabelecidos pela
Secretaria Nacional de Seguranca Publica - SENASP.

Paragrafo unico: O concurso terd a porcentagem de 20% para o sexo feminino, de acordo com o respectivo nimero de vagas previamente fixado
em Edital.

Art. 7° A carreira sera organizada em classes de cargos dispostos de acordo com o nivel de responsabilidade e complexidade.
DAS COMPETENCIAS

Art. 8° Compete a Guarda Civil Municipal de Buriti:

| - Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do municipio;

Il - Prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os
bens, servigos e instalagbes municipais;

Il - Atuar, preventiva e permanentemente, no territério do municipio, para a protecao sistémica da populacdo que utiliza os bens, servicos e
instalagdées municipais;

IV - Colaborar, de forma integrada com os érgdos de seguranca publica, em acdes conjuntas que contribuam com a paz social;

V - Colaborar com a pacificacao de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;
VI - Exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de
setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com érgdo de transito estadual ou

municipal;

VIl - Proteger o patrimoénio ecolégico, histérico, cultural, arquitetdnico e ambiental do municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

VIII - Cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades;

IX - Interagir com a sociedade civil para discussdo de solucdes de problemas e projetos locais voltados a melhoria das condicdes de seguranca das
comunidades;

X - Estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da unido ou de municipios vizinhos, por meio da celebracao de convénios ou consércios, com
vistas ao desenvolvimento de acdes preventivas integradas;

XI - Articular-se com os érgdos municipais de politicas sociais, visando a adocdo de ac¢des interdisciplinares de seguranca no municipio;

XII - Integrar-se com os demais dérgaos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a normatizacao e a fiscalizacdo das posturas e
ordenamento urbano municipal;

XIII - Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - Encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre
que necessario;

XV - Contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor municipal, por ocasiao da construcao de empreendimentos de
grande porte;

XVI - Desenvolver a¢ées de prevencdo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgaos da prdépria municipalidade, de
outros municipios ou das esferas estadual e federal;
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XVII - Auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de autoridades e dignitérios;

XVIII - Atuar mediante acdes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando de a¢des educativas com o corpo discente e
docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantacao da cultura de paz na comunidade local;

XIX - Exercer, supletivamente e em apoio aos 6rgdos municipais a fiscalizacdo do transito no que diz respeito a garantir o pleno exercicio dos
direitos e garantias fundamentais, individuais, coletivos, sociais e politicos;

XX - Definir e fiscalizar as aplicagdes de recursos financeiros destinados ao desenvolvimento de programas de seguranga publica municipal;
XXI - Participar das campanhas educacionais relacionadas a seguranca publica em todos os seus niveis;

XXII - Colaborar com campanhas e demais atividades de outros érgdos municipais que desenvolvam trabalhos correlatos com as missdes da Guarda
Civil Municipal de Buriti;

XXIIl - Garantir a realizacao dos servicos de responsabilidade do municipio, no desempenho de sua atividade de policia administrativa;
XXIV - Praticar demais atos pertinentes as atribuicdes que forem outorgadas ou delegadas por decreto;
XXV - Desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico: Os bens mencionados abrangem os de uso comum, os de uso especial e os dominiais.
DA COMPOSICAO HIERARQUICA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 9° Consideram-se superiores hierarquicos na Guarda Civil Municipal de Buriti em ordem decrescente:
| - Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il - Corregedoria;

Il - Ouvidoria;

IV - Secretério de Seguranca;

V - Comandante;

VI - Subcomandante;

VIl - Departamento Administrativo;

Vlll-Inspetor (Organizacional);

IX - Inspetor (Carreira);

X - Subinspetor classe A;

XI - Subinspetor classe B;

Xl - GCM 12 classe;

XIIl - GCM 22 classe;

VX - GCM 32 classe A;

XII - GCM 32 classe B.

DO QUADRO FUNCIONAL

Art. 10. A carreira Unica que integra o quadro funcional da Guarda Civil Municipal de Buriti, composta pelos cargos constantes do Anexo | a esta
Lei, passa a ser configurada na seguinte conformidade:

I - Nivel I: Guarda Civil Municipal 32 Classe B;
Il - Nivel II: Guarda Civil Municipal 32 Classe A;
Il - Nivel lll: Guarda Civil Municipal 22 Classe;

IV - Nivel IV: Guarda Civil Municipal 12 Classe;
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V - Nivel V: Subinspetor Classe B;

VI - Nivel VI: Subinspetor Classe A;

VIl - Nivel VII: Inspetor.

DOS SETORES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Art. 11. A Guarda Civil Municipal serd composta pelos seguintes setores:
| - Corregedoria;

Il - Ouvidoria;

IIl - Comando Geral;

IV - Departamento Administrativo;

V - Setor de Armamento;

VI - Grupamento de Ronda Escolar;

VIl - Grupamento Ambiental;

VIII - Grupamento Maria da Penha;

Paragrafo unico: Os guardas civis municipais de Buriti serdo alocados nos campos operacional e administrativo da instituicdo, excluindo-se da
atuacdo no ambito administrativo somente os ocupantes do nivel | (32 classe B) e nivel Il (32 classe A).

CAPITULO 1Nl
DA CORREGEDORIA

Art. 12. A Corregedoria tem por finalidade atuar na defesa dos interesses individuais e coletivos e promover as medidas necesséarias para correcdo
de erros e abusos de autoridade por membros da Guarda Civil Municipal.

Art. 13. Sao atribuicdes do Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal:

| - Cumprir e fazer cumprir o cédigo de ética da guarda civil municipal de Buriti, o estatuto dos servidores puUblicos municipais e suas alteracdes
posteriores e demais legislagées e normas pertinentes aos servidores da Guarda Civil Municipal;

Il - Apurar as dendncias, reclamacdes e representacdes recebidas por intermédio da ouvidoria da Guarda Civil Municipal ou qualquer outro meio;
Il - Realizar visitas de inspecao e correicdo extraordinarias em qualquer unidade ou posto da Guarda Civil Municipal;
IV - Instaurar sindicancias e processos administrativos sempre que necessdrios a apuracao de fatos, denlncias ou representacdes recebidas;

V - Acompanhar correi¢des, auditorias, processos administrativos e sindicancias em andamento, avaliando a regularidade, correcao de falhas e
adotando as medidas cabiveis em casos de omissao ou retardamento das autoridades responsaveis;

VI - Promover a investigacdo sobre o comportamento ético, social e funcional dos candidatos a cargos na Guarda Civil Municipal, dos ocupantes
desses cargos em estagio probatdrio, dos indicados para o exercicio das chefias, bem como dos membros efetivos, observadas as normas legais e
regulamentares aplicaveis;

VIl - Encaminhar ao comandante da Guarda Civil Municipal as dendncias, reclamacoes e representacées devidamente apuradas, com o respectivo
relatdrio para apreciacao e decisdo;

VIII - Julgar os pedidos de reconsideracdo dentro de sua competéncia;

IX - Acompanhar ocorréncias policiais envolvendo membros da Guarda Civil Municipal de Buriti, prestando todas as informacdes ao comandante;
X - Atender ao publico e receber denuncias, criticas, sugestdes ou elogios sobre o andamento dos servigos da Guarda Civil Municipal de Buriti;
XI - Manter o comandante informado a respeito do andamento dos servigos;

Xl - Executar outras atividades correlatas, quando solicitado.

§ 1° No processo administrativo disciplinar, as providéncias de apuragdo terdo inicio imediato apds o conhecimento dos fatos e devera ser concluida
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por uma Unica vez, por igual periodo.
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§ 22 Como medida cautelar, o corregedor poderd solicitar ao comandante, o afastamento preventivo do investigado, por prazo maximo de 60
(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneracao.

§ 32 O processo administrativo disciplinar serd remetido ao comandante da Guarda Civil Municipal no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento do processo, que proferira sua decisdo final, contendo a indicacdo dos motivos de fato e de direito em que se fundar.

§ 4° Da decisdo final do comandante, caberd recurso ao senhor prefeito municipal, devidamente fundamentado, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados a partir da intimacdo publicada no Didrio Oficial do Municipio.

§ 52 Nao caberd recurso da decisdo do senhor prefeito.

§ 62 O corregedor e o comandante deverdo manter-se independentes e harmonicos em suas decisdes, podendo ser mediados pela Procuradoria
Geral do Municipio, em circunstancias excepcionais de divergéncias sobre fatos concretos apurados.

§ 72 Aplicam-se neste artigo as demais disposicdes previstas no Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Buriti, no que tange aos
casos omissos ao Processo Administrativo Disciplinar no ambito da Guarda Civil Municipal.

§ 82 A corregedoria serd composta por 04 (quatro) integrantes, sendo eles: corregedor geral, presidente, relator e secretdrio, com o mandato de 02
(dois) anos podendo ser prorrogado por igual periodo.

§92 O servico de corregedoria da Guarda Civil Municipal serd dirigido por 04 (quatro) servidores de carreira, com no minimo 06 (seis) anos na
corporacao e conduta ilibada, com qualificacdo na drea de seguranca, com curso superior, de idoneidade moral, sendo nomeado, pelo chefe do
executivo.

DA OUVIDORIA

Art. 14. O Servico de ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Buriti funcionarad de forma auténoma, independente e permanente. A ouvidoria tem a
funcdo de elo entre corregedoria da Guarda Civil Municipal e a municipalidade, nos assuntos referentes as atividades desenvolvidas pelos
integrantes da Guarda Civil Municipal, analisando, executando e controlando os processos referentes as reclamacoes, sugestdes, dendncias e
elogios, como forma de melhor compreender os questionamentos dos servicos da instituicdo, procedendo a fiscalizacdo e auditoria preliminar.

Art. 15. Sdo atribuicées do Chefe do Servico de Ouvidoria

| - Manter e controlar o servico telefonico de “disque denuncia” destinado ao recebimento de dentncias relativas aos atos praticados por servidores
da Guarda Civil Municipal e ao registro de outras reclamacdes e sugestdes, referentes as areas de competéncia e de atuacao da Guarda Civil
Municipal de Buriti;

Il - Registrar e encaminhar as autoridades competentes, peticdes, representacdes, dentincias ou queixas de qualquer cidadado ou entidade;

Il - Propor aos 6rgdos competentes a instauracdo de sindicancia, inquérito ou acdo para apurar a responsabilidade administrativa e civil de
servidores da Guarda Civil Municipal;

IV - Propor medidas restauradoras e saneadoras as autoridades responsaveis pertinentes sobre dentncias de violacdo dos direitos da pessoa
humana, sugerindo providéncias capazes de fazer cessar os abusos;

V - Exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas funcdes que Ihe forem atribuidas pelo chefe do poder executivo.

§ 12 A ouvidoria é composta por 01 (um) ouvidor e 01 (um) suplente que serdo escolhidos por livre nomeacao do poder executivo municipal e terd o
mandato de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por igual periodo.

§22 O servico de ouvidoria da Guarda Civil Municipal sera dirigido por um servidor de carreira, com no minimo 6 (seis) anos na corporacao, de
idoneidade moral e conduta ilibada, com qualificacdo na drea de seguranca e afins, sendo nomeado, pelo chefe do executivo.

CAPITULO IV
DO COMANDO GERAL

Art. 16. O comandante e o subcomandante da Guarda Civil Municipal de Buriti serdo escolhidos mediante processo de indicacao de lista triplice
dentre e pelos integrantes da corpora¢do, cabendo a escolha e nomeagdo por ato privativo do chefe do poder executivo municipal, o qual exercera
a direcdo e a gestdo no ambito de suas atribuicdes.

Paragrafo unico: O comandante e o subcomandante serdo oriundos do quadro efetivo e da ativa da Guarda Civil Municipal de Buriti com no
minimo 06 (seis) anos de carreira.

DO COMANDANTE

Art. 17. O comandante da Guarda Civil Municipal de Buriti serd oriundo de carreira, com no minimo 06 (seis) anos de carreira e tendo o prefeito
livre escolha a nomeacdo, sendo oferecido ao mesmo uma lista triplice de escolha dos integrantes da categoria, sendo o comandante responsavel
por todos os setores da Guarda Civil Municipal, a disciplina e as relacdes com autoridades diversas, e compete-lhe as seguintes atribuicdes e
deveres:
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| - Planejar, orientar, coordenar, controlar e fiscalizar todo o servigo sob sua responsabilidade;
Il - Imprimir a todos seus atos, como exemplo, o maximo de correcao, pontualidade e justica;
Il - Atender as ponderacdes justas de todos os seus subordinados, quando feitas em termos apropriados e dentro dos limites de sua competéncia;

IV - Apresentar ao chefe de gabinete propostas referentes a legislacdo, efetivo, orcamento, formacao e aperfeicoamento dos guardas municipais,
bem como dos programas, projetos e aces a serem desenvolvidas;

V - Cumprir e elaborar as normas gerais de agao, ordens, instru¢ées e demais procedimentos em vigor;
VI - Coordenar os meios logisticos, no que se refere a transportes, comunicacdes, uniformes, armas e municoes;
VII - Ter a iniciativa necessaria ao exercicio de comando e usa-la sob sua inteira responsabilidade;

VIII - Encaminhar representacao a Corregedoria da Guarda Municipal solicitando providéncias quando tiver conhecimento de irregularidade no
servico ou denlncia de qualquer atitude inadequada por parte de membro da Guarda Municipal;

IX - Emitir relatério minucioso, anual, do comportamento dos Guardas Municipais para o érgao da Corregedoria;

X - Acatar as propostas da Ouvidoria, de modo que venha a trazer beneficios para a corporacdo, seus comandados e a populacdo, primando sempre
pela prestacdo de servico de exceléncia e a qualidade de vida do servidor;

DO SUBCOMANDANTE

Art. 18. O subcomandante da Guarda Civil Municipal de Buriti sera oriundo de carreira, com no minimo 06 (seis) anos de carreira e tendo o prefeito
livre escolha a nomeacdo, em conformidade com a lista triplice apresentada:

§ 12 O subcomandante é o auxiliar e substituto imediato do comandante da instituicdo, seu intermediario na expedicdo de todas as ordens relativas
a disciplina, instrucdo e servicos gerais, cuja execucao incumbe-lhe fiscalizar;

§ 22 S3o atribuicées do subcomandante:

| - Levar ao conhecimento do comandante, verbalmente ou por escrito, todas as ocorréncias que nao lhe caiba resolver, bem como todos os
documentos que dependem de decisdo superior;

Il - Dar conhecimento ao comandante de todas as ocorréncias e fatos, para os quais tenha providenciado a solucao por iniciativa prépria;
Il - Promover reunides periddicas com inspetores e subordinados;
IV - Ser intermedidrio da expedicdo de todas as ordens relativas a disciplina e instrucdes de servicos em geral, cuja execucao cumpre-lhe fiscalizar;

V - Sugerir ao comandante, devidamente justificada, a melhor distribuicdo de pessoal, incluindo férias e demais beneficios, com vistas ao bom
desempenho do servico;

VI - Representar o comandante da corporacdo quando designado ou na auséncia deste;
VIl - Acompanhar pessoalmente ocorréncias de ordem policial, judicidria ou administrativa que envolva componentes da corporacao;

VIII - Assinar documentos e/ou tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou impedimento ocasional do comandante, dando-lhe
conhecimento na primeira oportunidade;

IX - Fiscalizar, orientar e avaliar os chefes de departamentos, quando da execugao do servico ou no cumprimento da filosofia de trabalho.
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 19. Ao departamento administrativo compete:

e Manter o atualizado de todos os componentes da Civil Municipal;

Il- Executar a programacao das atividades da administracdo de pessoal da Guarda Civil Municipal, como escola de plantdo e férias;
Ill- Registrar os bens patrimoniais da Guarda Civil Municipal;

IV- Exercer o controle, manutengao e fornecimento de material em geral;

V- Providenciar a execugdo dos servigos de limpeza e manutengao das instalagées da Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico: O cargo de chefe administrativo sera ocupado por um guarda civil de carreira de livre escolha do chefe do executivo municipal.
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DO DEPARTAMENTO OPERACIONAL
(INSPETOR ORGANIZACIONAL)

Art. 20. Os inspetores organizacionais do Departamento de Operag¢des da Guarda Civil Municipal sdo responsaveis pela coordenacdo, execucao e
fiscalizacdo das ordens do comandante e do subcomandante relativas as operacdes da Guarda Civil Municipal, competindo-lhe as seguintes
atribuicOes e deveres:

| - Levar ao conhecimento do comandante, por escrito, depois de convenientemente apuradas, todas as ocorréncias;

Il - Dar conhecimento ao comandante de todas as ocorréncias e fatos a respeito dos quais haja providenciado por iniciativa prépria;

Il - Assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou impedimento ocasional do comandante e subcomandante, dando-
Ihes conhecimento na primeira oportunidade;

IV - Zelar pela conduta pessoal e profissional dos seus subordinados;
V - Organizar os relatérios diarios de todos os setores da Guarda Civil Municipal;

VI - Representar o comandante em reunides ou outras atividades de interesse da Guarda Civil Municipal, na auséncia, impedimento deste e do
subcomandante, ou ainda, quando por estes designados;

VII - Executar os servicos de controle de transito de veiculos nas dreas do municipio ou em locais de eventos oficiais, previamente programados;

VIII - Solicitar ao departamento responsavel o apoio logistico necessario ao desempenho das atividades;

IX - Elaborar relatérios mensais e anuais, relativos as suas atividades;

X - Encaminhar ao comandante todas as alteracdes e informacdes referentes ao servico;

XI - Fiscalizar para que seus comandados se apresentem com correcao e asseio, tanto pessoal quanto de seus uniformes;

XII - Fiscalizar, orientar e corrigir atitudes dos subordinados, no trato que devem dispensar as suas atividades e ao publico em geral;

XIII - Comunicar ao comandante os fatos contrarios a disciplina e os que lhe parecam merecer recompensa;

XIV - Esclarecer, em documento, toda queixa apresentada contra seus comandados, ou por estes contra terceiros;

XV - Comunicar eventuais extravios e danos de material da instituicao, indicando os responsaveis ou solicitando averiguacdes;

XVI - Cumprir e fazer cumprir as atribuicdes legais da Guarda Civil Municipal dentro de suas competéncias;

XVII - O Departamento Operacional é composto e gerenciado pelo subcomandante, inspetores e subinspetores;

XVII- O cargo de inspetor organizacional sera de livre escolha do comando.

Paragrafo unico: O cargo de inspetor organizacional sera extinto quando houver inspetor de carreira para ocupar o referido cargo.

DO SETOR DE ARMAMENTO

Art. 21. O setor de armamento da Guarda Civil Municipal de Buriti sera responsavel por todas as armas, municdes e outros materiais pertencentes
a instituicdo, onde devem proceder a vistoria das instalacdes da oficina para verificacdo dos locais de guarda do armamento, dos equipamentos
para conserto das armas e, se for o caso, do local designado para teste de disparo das armas de fogo, sem prejuizo da realizacdo de vistorias

inopinadas no exercicio da fiscalizacdo.

Art. 22. Os armeiros da Guarda Civil Municipal de Buriti fardo curso de capacitacdo e treinamento para que possam realizar o manuseio,
manutencdo e limpeza dos préprios armamentos e dos demais armamentos da instituicdo com seguranca.

Art. 23. Os armeiros da Guarda Civil Municipal de Buriti terdo aulas tedricas de disciplinas especificas a sua atividade como: Legislacdo da
atividade de armeiro e armas de fogo no Brasil; Nomenclatura, funcionalidade de pecas e terminologia aplicada aos armamentos; Regras e
procedimentos de seguranca (pessoal e na oficina); Ferramentas e maquindrios, além de aulas praticas como: Montagem e desmontagem
completa, limpeza, manutencdo e ajustagem em revélveres, pistolas, espingardas e carabinas.

Paragrafo Unico: O setor de armamento serd composto por 4 (quatro) guardas municipais de carreira em escalonamento de 24 (vinte e quatro)
por 72 (setenta e duas) horas e seus integrantes farao jus a um adicional de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base.

DO GRUPAMENTO DE RONDA ESCOLAR

Art. 24. O grupamento de ronda escolar tem por finalidade a seguranca, orientacdo e acompanhamento da comunidade escolar, devendo para
tanto proceder da seguinte forma:
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| - Propiciara travessia de alunos com seguranca, sempre que o local exigir, procurando educa-los quanto ao modo correto de atravessar as ruas;
Il - Ndo permitir aglomeragdes nas imediacdes do estabelecimento durante o periodo de aula;
Il - Procurar manter sempre um bom relacionamento, em clima de mdtuo respeito, com a diregao da escola e demais funcionarios;

IV - Nao se envolver nos assuntos administrativos da escola, nem executar funcées de competéncia dos funcionarios da escola, a ndo ser em caso
de emergéncia;

V - Garantir a integridade fisica dos professores e alunos e preservar o patrimoénio da escola, repassando a chefia imediata os casos que ndo possa
solucionar;

VI - Atender as solicitacdes da direcdo da escola, nos casos de garantir a sua autoridade para retirar indesejaveis ou prestar socorro a alunos;
VII - Ndo agir por iniciativa prépria quanto a disciplina dos alunos no interior da escola, somente fazendo por solicitacdo da diretoria;
VIII - Dar sempre bons exemplos, pois 0s alunos encontram-se em fase de formagdo e assimilam os procedimentos dos adultos;

IX - Orientar o estacionamento de veiculos que comparecem nos hordrios de troca de periodo, evitando congestionamento de transito e
proporcionando seguranga aos pedestres;

X - Fazer rondas periddicas e sistematicas no local de servigo.

Paragrafo Unico: O grupamento de ronda escolar serd composto e gerenciado por um inspetor e um subinspetor.

DO GRUPAMENTO AMBIENTAL

Art. 25. Compete ao chefe do Grupamento Ambiental:

| - O policiamento ostensivo e preventivo das dreas de protecao aos mananciais e das unidades de conservacdo ambiental do municipio;

Il - A protecdo das reservas, parques, lagoas, represas e congéneres, em sua fauna, flora e beleza natural;

Il - A protecao dos mananciais, bem como dos rios que abastecem a cidade, visando coibir a incidéncia de agentes depredadores;

IV - A defesa da fauna e da flora local;

V - Impedir a caca, a pesca e a exploracdo em periodos nao permitidos;

VI - Agir nas ocorréncias ambientais, lavrando autos de constatacdo, de adverténcia e de infracdo;

VIl - Autuar os infratores, apreendendo os produtos e instrumentos utilizados na infracdo, encaminhando-os as autoridades competentes;

VIII - Executar atividades visando a educa¢do ambiental e a conscientizacdo da populacdo sobre a necessidade da preservacdo do meio ambiente;
IX - Exercer supletivamente a competéncia da fiscalizacdo ambiental, mediante convénio com o érgdo ambiental do municipio;

X - Responsabilizar-se pelos materiais publicos ou particulares que estiverem em seu poder decorrentes de atuagao na fiscalizacdo ambiental;

XI - Confeccionar os documentos resultantes de ocorréncias e infracdes ambientais de acordo com as normas previstas em leis e regulamentos
préprios;

XII - Realizar orientacdes acerca das normas ambientais, esclarecendo duvidas informando sobre procedimentos.
Paragrafo Unico: O grupamento ambiental serd composto e gerenciado por um inspetor e um subinspetor.
DO GRUPAMENTO MARIA DA PENHA

Art. 26. O grupamento Maria da Penha realizard rondas normalmente nas residéncias das vitimas que possuam medidas protetivas, podendo ser
realizadas até trés vezes por dia, dependendo do caso e baseado no histérico do autor e da vitima, gravidade de agressao e outros fatores.

§ 12 O patrulhamento ocorrerd ndo sé com as vitimas, mas também com os autores das agressdes, visando a reducdo dos casos de
descumprimento de medidas protetivas. A lei exige pelo menos 100 metros de distancia do local de moradia da vitima.

§ 22 No caso de descumprimento da medida protetiva, um relatério serd enviado imediatamente ao juiz da Vara da Violéncia Doméstica. Todas as
visitas serdo registradas em planilhas e as informacdes encaminhadas ao judiciario, através da Vara da Violéncia contra a Mulher.

§ 32 A Patrulha Maria da Penha atuarad apenas em casos j4 judicializados, mediante medida protetiva de urgéncia da Lei 11.340 - Lei Maria da
Penha expedida pelo judiciario.
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§ 52 O grupamento Maria da Penha sera composto e gerenciado por um inspetor e um subinspetor.
DA NOMEAGCAO

Art. 27. A nomeacao ocorrera conforme estabelece o Estatuto do Servidor Publico de Buriti.

DA POSSE

Art. 28. Posse é a aceitacdo expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de bem servir,
formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossando.

§ 12 A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de provimento, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a
requerimento do interessado.

§ 22 Em se tratando de funcionério em licenca ou afastado por qualquer outro motivo legal, o prazo serd contado do término do impedimento.

§ 32 No ato da posse o funcionario apresentara obrigatoriamente declaracao dos bens e valores que constituem seu patrimonio e declaracao quanto
ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungao publica.

§ 49 S6 podera ser empossado aquele que se enquadrar no Art.6° desta lei.
DO ESTAGIO PROBATORIO DO GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 29. O estdgio probatério corresponde ao periodo de 03 (trés) anos que se segue ao ingresso do servidor no cargo de provimento efetivo de
Guarda Civil Municipal de Buriti no nivel | 32 classe B e sendo promovido ao nivel Il 32 classe A, ao término do estagio probatério.

Paragrafo Unico: O servidor da Guarda Civil Municipal em est&gio probatério ndo poderd exercer cargo comissionado, ser cedido ou removido
para outros 6rgdos.

Art. 30. Para fins de confirmacao no cargo, além das exigéncias previstas conforme estabelece o Estatuto do Servidor de Buriti, no que couber,
serao acrescidos, exclusivamente, para avaliagao dos guardas civis municipais, os seguintes fatores:

| - Respeito funcional;

Il - Conduta moral ou profissional que se revele compativel com suas atribuigdes;

Il - Néo cometimento de transgressdes disciplinares de natureza grave;

IV - Nao ter praticado ilicito penal doloso relacionado, ou ndo, com as suas atribuicdes;
V - Aprovacao nos testes periddicos de aptiddo fisica - TAF;

VI - Aprovacdo no exame psicotécnico para habilitacdo ao porte de arma de fogo.

§12 A falta de cumprimento de um dos requisitos desse artigo durante o periodo do estdgio probatério implica na exoneracao do guarda civil
municipal por descumprimento das obrigacdes do estagio;

§22 A avaliagdo dos guardas municipais em estagio probatério serd de responsabilidade do chefe imediato a que o guarda estiver subordinado no
periodo probatério;

§32 A cada periodo de 10 (dez) meses, o chefe imediato do guarda civil municipal apresentard sua ficha de avaliacdo, para conhecimento e
assinatura, e o encaminhard para a Comissao de Avaliacao;

§42 Apés concluidas as avaliacOes de cada periodo, o chefe imediato encaminhard para a Comissao de Avaliacdo, que elaborara parecer sobre o
caso, recomendando ou ndo a permanéncia do guarda civil municipal no cargo;

§5° O guarda civil municipal que for avaliado com um grau “Insuficiente” ou dois “regulares” serd considerado reprovado no estagio probatério;

§6° A Comissdo de Avaliacao podera discordar da avaliacao do chefe imediato e servird como grau de recurso para o guarda civil municipal que se
achar prejudicado;

§7° O guarda civil municipal que for considerado pela Comissdo como reprovado no estagio probatério serd exonerado do cargo;
§8° Os critérios e diretrizes do estagio probatério serdo regulados por portaria do Secretario Municipal de Seguranca Publica;
§ 9° Aos candidatos aos cargos publicos da Guarda Civil Municipal sera concedido auxilio financeiro no valor de 50% (cinquenta por cento) do

padrao de vencimento inicial do cargo publico, durante o periodo de realizacdo do curso de formacdo, 22 etapa do concurso publico, a ser conduzido
pela Prefeitura Municipal de Buriti.
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DA ESTABILIDADE

Art. 31. Sao estdveis, apds 3 anos de efetivo exercicio e aprovados nas avaliacées de desempenhos, os servidores nomeados em virtude de
concurso publico.

Art. 32. O funciondrio estével s6 perderd o cargo em virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou de processo administrativo disciplinar
no qual lhe seja assegurada ampla defesa.

DA CARREIRA

Art. 33. A carreira de Guarda Civil Municipal far-se-4 mediante promocao e progressdo salarial, segundo as disposicdes e requisitos especiais
previstas na presente lei.

§ 12 S3o requisitos essenciais e imprescindiveis para promocao:

| - Para a promocdo de Guarda 32 Classe B para Guarda 32 Classe A: Curso de Formacao de Guarda Civil Municipal, cuja soma de carga horaria seja
igual ou superior a 300 (trezentas) horas, e desde que sua insercdo na corporacao seja, no minimo, com comportamento Bom;

Il - Para a promogao de Guarda 32 Classe A para Guarda 22 Classe: Curso de Formacdo de Guarda Civil Municipal, cuja soma de carga horaria seja
igual ou superior a 320 (trezentas e vinte) horas, e desde que 0 mesmo se encontre, pelo menos, com comportamento Bom;

IIl - Para a promocdo de Guarda 22 Classe para Guarda 12 Classe: Curso de Formacao de Guarda Civil Municipal, cuja soma de carga horaria seja
igual ou superior 340 (trezentas e quarenta) horas, e desde que 0 mesmo se encontre, pelo menos, com comportamento Bom;

IV - Para a promocdo de Guarda 12 Classe para Guarda Subinspetor Classe B: Curso de Aperfeicoamento na &rea de atuacdo da Guarda Civil
Municipal, cuja soma de carga horaria seja de, no minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas, e desde que o mesmo se encontre, pelo menos, com
comportamento Otimo, além ter sido aprovado no EAP (Exame de Aptid&o Profissional), regulado pela Secdo de Ensino e Aprovacdo do Comando;

IV - Para a promocdo de Guarda Subinspetor Classe B para Guarda Subinspetor Classe A: Curso de Aperfeicoamento na area de atuacdo da Guarda
Civil Municipal e encontrar-se, no minimo 380 (trezentos e oitenta) horas, e desde que o mesmo se encontre pelo menos no comportamento Otimo,
além ter sido aprovado no EAP (Exame de Aptiddo Profissional), regulado pela Secdo de Ensino e Aprovacdo do Comando;

V - Para a promocdo de Guarda Subinspetor Classe A para Guarda Inspetor: Curso de Aperfeicoamento na drea de atuacao da Guarda Civil Municipal
e encontrar-se, no minimo, 400 (quatrocentas) horas, e desde que 0 mesmo se encontre pelo menos no comportamento Excelente, além ter sido
aprovado no EAP (Exame de Aptidao Profissional), regulado pela Secao de Ensino e Aprovacao do Comando.

§ 292: Os cursos de formacgao e aperfeicoamento poderdo ser realizados em outras instituicées federais, estaduais, municipais ou instituicdes
privadas, em qualquer lugar do territério nacional, mediante a celebracdo de convénio.

Art. 34. E nula a promoc&o que tenha sido feita em desobediéncia aos principios estabelecidos nesta Lei e/ou indevidamente por erro ou fraude,
com ou sem participacao direta ou indireta do beneficiado, podendo haver responsabilidades administrativa e criminal aos causadores do evento
fraudulento ou omissivo, sem prejuizo da devolucado ao erério dos valores recebidos indevidamente.

DA PROMOCAO

Art. 35. Promocao é a elevacao do servidor efetivo a classe imediatamente superior, dentro da mesma carreira, alternadamente, pelos critérios do
merecimento, antiguidade e tempo de servico, quando existir posicao disponivel na referéncia imediatamente seguinte a ocupada.

§ 12 A promogao ndo interrompe nem suspende o tempo de exercicio, que continua a ser contado no novo posicionamento na carreira.
§ 29 O servidor promovido reiniciarad a contagem de tempo na classe superior, para efeito de nova promocéo.

§ 3° O processo de promocdes dos guardas civis municipais sera realizado de trés em trés anos, por edital, onde serd adotado prova de titulos,
sendo avaliada pela corregedoria e ouvidoria, respeitando os critérios de antiguidade e merecimento, nesta ordem, realizada no més de julho.

§ 4° Na primeira promocao decorrente desta Lei o servidor podera alcancar uma classe imediatamente superior, ano a ano, a fim de que sejam
supridos os cargos vagos na Guarda Civil Municipal, desde que preencha os requisitos estabelecidos para a obtencao da promocdo, bem como, seja
respeitada a hierarquia existente.

§ 52 E garantida a promoc&o automatica a uma classe superior aos guardas civis municipais que tenham ocupado cargo de comando e que tenham
preenchido requisitos para promocao de acordo com legislacdo anterior, preservando o direito adquirido, nesta condicdo, no préximo ciclo
promocional fardo jus as vantagens da promocao, respeitado, ainda, o direito aos efeitos retroativos da promogdo automatica.

Art. 36. Para concorrer a promocao o guarda civil municipal deverd, cumulativamente:

| - Cumprir o intersticio minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na classe em que se encontre;

Il - Ter obtido, pelo menos, 70% (setenta por cento) na média de suas avaliacdes de desempenho funcional, nos termos desta Lei.

§ 12 Entende-se, também, como efetivo exercicio do cargo publico as auséncias fixadas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Buriti.
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§ 2° Perderao pontos, conforme tabela constante do Anexo |, 0s ocupantes dos cargos que, embora atendidas todas as condigdes, incorrerem em 01
(uma) das seguintes hipéteses:

| - Estiverem sub judice como réu;

Il - Tiverem mais de 03 (trés) faltas ndo justificadas, a cada ano, nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a promocao;
Il - Estiverem a disposicao de outro 6rgao;

IV - Estiverem de licenga para tratamento de interesse particular;

V - Estiverem submetidos a processo administrativo disciplinar punivel com suspensao ou demissao.

Art. 37. Os critérios especificos da carreira a serem observados para as formas de desenvolvimento profissional serdo avaliados de acordo com os
itens prescritos nesse artigo, observados e aplicados os parametros constantes da tabela do Anexo | desta lei.

Art. 38. A promogdo por antiguidade obedecera aos seguintes critérios objetivos:
| - O intersticio para promocdo por antiguidade sera de 03 anos;

Il - Em caso de empate serd promovido o guarda civil municipal que tenha participado por mais vezes de processos de seletivos de promocdo por
mérito.

Art. 39. A Secretaria Municipal de Seguranca Publica, por meio de portaria especifica de avaliacdo para promocdo, presidida pelo Secretério
Municipal ou representante designado em Portaria e formada pela Ouvidoria e Corregedoria, representante do Corpo da Guarda, representante do
Corpo Ambiental, representante do Corpo de Salva Vidas, representante do sindicato representativo da categoria, se houver, ou pessoas
designadas e que sejam da &rea de seguranca publica, responsdveis pela avaliacdo e classificacdo dos guardas civis municipais que preencherem
0s requisitos basicos para a promocao.

§ 12 O processo de promocdo serd regido pelo principio da transparéncia e publicidade, sendo acompanhado diretamente por um representante do
sindicato da categoria dos Guardas Civis Municipais de Buriti.

§ 29 A Comissdo regulada no caput deste artigo sera responsavel também pelas avaliacées de estagio probatdrio dos guardas civis municipais.

Art. 40. A ascensao funcional do guarda civil municipal, denominada promogao, serd realizada por ato do chefe do poder executivo municipal ou
secretdrio o qual for subordinado pelos seguintes critérios:

| - Antiguidade;

Il - Merecimento;

Il - Tempo de Servigo;

DA PROMOCAO POR ANTIGUIDADE

Art. 41. A promocdo por antiguidade é aguela que se baseia na precedéncia hierdrquica de um guarda sobre os demais de igual graduacdo ou
posto, dentro do nimero de vagas estabelecidas no Quadro de Promocao da Guarda Civil Municipal.

DA PROMOGAO POR MERECIMENTO

Art. 42. A promocao por merecimento é aquela que se baseia no conjunto de qualidades e atribuicdes que distinguem o guarda entre seus pares e
que, uma vez quantificados na Ficha de Promocdo ocupou os cargos maximos da instituicdao a ascensao profissional hierarquicamente.

DA PROMOCAO POR TEMPO DE SERVICO

Art. 43. A promocado por tempo de servico dar-se-a automaticamente, desde que preenchidos os requisitos previstos nesta Lei, sempre quando o
guarda civil municipal completar 03 (trés) anos de efetivo exercicio no mesmo nivel ou cargos em promogao.

Paragrafo unico: O quantitativo de vagas que trata este artigo sera disponibilizado por ato do poder executivo municipal.

CAPITULO IX
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 44. Considerando gue os operadores de seguranca publica exercem servico de carater ininterrupto, por escala de servico sera fixada carga
horaria de 24 por 72 horas, portaria de lavra do secretario municipal de Seguranga Publica, respeitados os limites maximos estabelecidos no
Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais de Buriti.

Art. 45. Os operadores de seguranca puUblica terdo direito a repouso semanal remunerado de acordo com sua escala de servico, que sera
determinada pelo comandante da Guarda Civil Municipal, por meio de Portaria, observado o disposto no Estatuto do Servidor Pablico Municipal de
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Buriti.

Art. 46. Poderao ser adotados os sistemas de compensacdo de hordrios, desde que atendida a conveniéncia da Administracao e a necessidade do
Servico.

§ 12 Para os fins do disposto no caput deste artigo, observar-se-a que:
| - Podera ser ultrapassado o limite de 40 (quarenta) horas semanais, com compensacao de horas extras;

Art. 47. Serd concedido horario especial ao guarda civil municipal estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o hordrio escolar e o
da corporacdo, sem prejuizo do exercicio do cargo, sendo garantida a compensacao de horario, respeitada a duracdo semanal do trabalho.

CAPITULO X
DAS VANTAGENS, ADICIONAIS E DAS GRATIFICACOES
DA REMUNERACAO E DO PISO SALARIAL INICIAL

Art. 48. O sistema de remuneracdo dos guardas civis municipais serd composto do saldrio base, acrescido dos adicionais legais e de eventuais
gratificacOes inerentes a carreira.

Art. 49. O saldrio base inicial dos guardas civis municipais de Buriti serd o saldrio minimo vigente no pais com adicional de 40% (quarenta por
cento) por atividade de seguranca publica.

DO ADICIONAL DE QUALIFICACAO
Art. 50. Fica instituido o Adicional de Qualificacdo - AQ destinado aos guardas civis municipais de Buriti, em razao dos conhecimentos adicionais
adquiridos em acdes de treinamento, titulos, diplomas ou certificados de cursos de graduacao e pds-graduacao, em sentido amplo ou estrito, em

areas de interesse do érgao.

§ 1° O adicional de que trata este artigo ndo serad concedido quando o curso constituir requisito para ingresso no cargo e nem para os guardas civis
municipais em estagio probatdrio, nivel | 32 classe B;

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, serdo considerados somente os cursos e as instituicdes de ensino reconhecidos pelo Ministério da
Educacgao, na forma da legislacao;

§ 3° Serdo admitidos cursos de pés-graduacdo lato sensu somente com duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

§ 4° O adicional sera considerado no calculo dos proventos e das pensdes, somente se o titulo ou o diploma forem anteriores a data da inativacdo.
Art. 51. O Adicional de Qualificacdo - AQ incidird sobre o vencimento base do servidor, da seguinte forma:

| - 25% (vinte e cinco por cento), em se tratando de titulo de Doutor;

Il - 20% (vinte por cento), em se tratando de titulo de Mestre;

Il - 15 % (quinze cento), em se tratando de certificado de Especializacao;

IV - 10% (dez por cento) em se tratando de curso de graduacao;

Paragrafo Unico: A gratificacdo que trata este dispositivo sera incorporada aos proventos de aposentadorias e pensdes.

DO ADICIONAL POR CONDUGCAO DE VEICULOS OPERACIONAIS

Art. 52. Os servidores de cargo efetivo ou estavel da Guarda Civil Municipal que realizarem regularmente as funcdées de condutor de veiculos
automotores operacionais ou embarcagdes de resgate, fardo jus ao percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre o vencimento base.

DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Art. 53. Fica instituido o Adicional de Periculosidade destinado aos guardas civis municipais de Buriti, em razdo da atividade ou operacdes
perigosas, na forma da regulamentacao aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, que, por sua natureza ou método de trabalho, implique
risco acentuado em virtude de exposicao permanente do servidor a:

| - Inflamaveis, explosivos ou energia elétrica;

Il - Roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial.

§ 12 O trabalho em condigbes de periculosidade assegura ao servidor um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento base sem os
acréscimos resultantes de outras gratificacdes e adicionais;

§ 29 O direito do servidor ao adicional de periculosidade, cessarad com a eliminacédo do risco a sua saude ou integridade fisica.
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DO ADICIONAL DE COMPENSAGCAO ORGANICA

Art. 54. A Gratificacdo de Compensacao Organica serd concedida aos integrantes da Guarda Civil Municipal, quando em exercicio das atividades
inerentes a corporacdo, nao podendendo execer 12% ( doze por cento) ao més sobre o salario base.

Paragrafo Unico: O adicional de que trata este artigo ndo sera concedido para os guardas civis municipais em estagio probatério, nivel | 32 classe
B, sendo concedido apés a promocao para guarda civil municipal nivel Il 32 classe A, desde que esteja em atividade operacional.

DAS GRATIFICACOES PELA PRESTAGCAO DE SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 55. Serd permitido servico extraordindrio para atender as necessidades do servico, em situacles excepcionais e temporarias, respeitando-se o
seguinte:

| - Acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relacdo a hora normal de trabalho.

Il - Acréscimo de 100% (cem por cento) em relacdo a hora trabalhada nos dias de descanso, domingos e feriados.

DO ADICIONAL POR ATIVIDADE DE TRANSITO

Art. 56. A Gratificacdo por Atividade de Transito (GAT) serd concedida aos guardas civis municipais que atuem, mediante auxilio e suporte, no
transito com o objetivo de compensar o exercicio de suas atividades e a responsabilidade dele decorrentes, levando-se em conta o carater
sancionador e educativo das funcdes desempenhadas de controle, fiscalizacdo e educacdo do transito. A gratificacdo serd de 20 % (vinte por cento)
sobre o vencimento base.

DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 57. O trabalho noturno terd sua remuneracdo um acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o salario base.

DAS DIARIAS

Art. 58. Os integrantes da carreira Unica regulada nessa Lei terdo direito, ao se deslocarem do municipio para a pratica de ato de servico ou
atividade de capacitacao onde for, garantida a hospedagem e alimentacao pela instituicao acolhedora, a uma indenizagao no valor correspondente

a uma didria para cada dia de servico fora da sede. Nos demais casos aplicar-se-do o Estatuto do Servidor Publico de Buriti.

CAPITULO XI
DO USO DO UNIFORME DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 59. Os uniformes serao fardamento para servico operacional, fardamento para treinamento fisico, fardamento para passeio e fardamento de
gala da Guarda Civil Municipal, serdo de uso exclusivo dos integrantes da Carreira.

| - o Fardamento da Guarda Civil Municipal de Buriti-MA serd de acordo com a lei Federal n° 13.022/08 .
Art. 60. E proibido o uso de uniforme regulamentar pelo guarda civil municipal que:

| - Estiver afastado do cargo;

Il - Por recomendacdo da Junta Médica Municipal;

Il - ndo estiverem em servico.

Paragrafo Unico: E proibido o uso de uniforme, pelos ocupantes da carreira aposentados, de que trata esta Lei, exceto quando convidados em
eventos oficiais.

CARTEIRAS FUNCIONAIS

Art. 61. O Comando da Guarda municipal expedird uma Carteira de Identificacdo Funcional a cada Guarda Municipal constando as seguintes
informacdes na carteira de identidade funcional Tamanho: 06,80x18,80 cm; Cor predominante: azul; Republica Federativa do Brasil; Prefeitura
Municipal de Buriti — MA; Guarda Civil Municipal de Buriti; brasdo do municipio e da instituicdo.

I- FRENTE; Nome; Matricula; funcdo, Grupo sanguineo; Data de nascimento; Filiacdo; impressdo Digital; foto 3x4; assinatura do portador;

II-VERSO; Data de Expedicao; Data de admissao; Naturalidade;
Assinatura do Prefeito Municipal; RG; CPF.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 62. A Guarda Civil Municipal de Buriti terd 30 (trinta) vagas de provimento efetivo para o cargo de guarda civil municipal, sendo obrigatério
para a criacao de novas vagas, projeto de lei de autoria do chefe do poder executivo municipal.
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Art. 63. Para fins de inatividade, o guarda civil municipal que chegar ao subcomando ou ao comando da corporacao sera aposentado no cargo de
inspetor com remunerac¢ao de subcomandante ou comandante. Se ainda tiver tempo de contribuicdo a cumprir, podera ser remanejado para um
cargo de natureza burocratica até a inatividade, sem, contudo, perder a remuneracao.

Art. 64. As vantagens previstas nesta Lei ndo excluem outras constantes do Estatuto do Servidor Plblico de Buriti.

Paragrafo unico: Fica assegurado ao guarda civil municipal o reajuste anual na mesma data, assegurando-se como data base dos servidores da
Guarda Civil Municipal de Buriti o dia 01 do més seguinte ao més do aumento do saldrio minimo nacional.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 66. Revogam-se as disposicOes em contrario.

Mando, portanto, a todos quanto o conhecimento e execucao da presente Lei pertencer que a cumpram e a facam cumprir, tdo inteiramente como
nela se contém. A Secretaria Municipal de Seguranca Publica a faga imprimir, publicar e correr.

Buriti, 28 de junho de 2022.

José Arnaldo Araujo Cardoso
Prefeito Municipal de Buriti-MA

ANEXO |
TABELA DE CARGOS E PORCENTAGENS DA CARREIRA UNICA
DA GUARDA MUNICIPAL

PORCENTAGEM
CRESCIMENTO
] HORIZONTAL PORCENTAGEM
NOMENCLATURA DO CARGO SIMBOLO (CRESCIMENTO CRESCIMENTO TOTAL
VERTICAL
A B C
0,
INSPETOR INSP 5% 5% [5% 50% 65%
SUBINSPETOR A CA 4% 4% 4% 40% >2%
0,
SUBINSPETOR B cB a4 |a% 30% (2%
Guarda Civil Municipal 12 Classe GCM 1°CL 3% 3% 4% 20% 30%
Guarda Civil Municipal 22 Classe GCM 2°CL 1% 2% 2% 15% 20%
Guarda Civil Municipal 32 Classe A GCM 3°CL A 1% 2% 2% 10% 15%
Guarda Civil Municipal 32 Classe B GCM 3°CL B 1% 1% 1% 5% 8%
ANEXO Il
CARGOS EFETIVOS EM COMISSAO
QUANTIDADE NOMENCLATURA NIVEL
01 [CORREGEDOR GERAL DAS |
01 [COMANDANTE DAS Il
01 SUBCOMANDANTE DAS Il
01 OUVIDOR DAS il
ANEXO Il
CARGOS GRATIFICADOS
QUANTIDADE CARGOS GRATIFICACAO %
01 ICHEFE DO SETOR ADMINISTRATIVO 50
01 PRESIDENTE(CORREGEDORIA) 40
01 RELATOR(CORREGEDORIA) 40
01 SECRETARIO(CORREGEDORIA) 30
04 INSPETOR ORGANIZACIONAL 40
06 IARMEIRO 15
07 MOTORISTA 10

Representacao Grafica das Classes de Cargos Publicos de Carreira e dos Cargos Publicos Isolados da Parte Permanente do Quadro
de Pessoal
Grupo Ocupacional Guarda Municipal

B  CERTIFICADD DIGITALMENTE www.famem.org.br

E L



DIARID OFICIAL |
DOS MUNICIPIOS

DO ESTADD OO MARSHHALD

Sao LUiS, QUARTA * 23 DE NOVEMBRO DE 2022 * ANO XVI * N2 2984

ISSN 2763-860X

INSPETOR
GUARDA CIVIL MUNICIPAL SUBINSPETOR CLASSE A

GUARDA CIVIL MUNICIPAL SUBINSPETOR CLASSE B

Guarda Civil Municipal
l12 Classe

Guarda Civil Municipal
Il12 Classe B

Guarda Civil Municipal
ll12 Classe A

Guarda Civil Municipal
12 Classe

Publicado por: FRANCISCO J4DSON NASCIMENTO DA SILVA
Cddigo identificador: 96356ae60cdd4b92c63e1019809d0f7b

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 031/2022

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 031/2022

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Buriti, Estado do
Maranhado, torna publico, para conhecimento dos interessados que fara
realizar, sob a égide da Lei n.2 10.520/02, e subsidiariamente as
disposicOes da Lei n.2 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, licitagao
na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego por item, para a
Contratacao de empresa para aquisicao de Patrulha Mecanizada, no dia
08 de dezembro de 2022 as 10:01 horas (horario de Brasilia), através
do uso de recursos da tecnologia da informacado, site
https://www.portaldecomprasburiti.com.br, sendo presidida pelo
Pregoeiro desta Prefeitura Municipal, na sala da Comissdo Permanente
de Licitacdo, situada na Praca Felinto Farias, s/n, Centro, Buriti - MA. O
edital e seus anexos encontram-se disponiveis na pagina web do Portal
de Compras de Buriti - enderecgo
https://www.portaldecomprasburiti.com.br. Esclarecimentos adicionais
no endereco eletronico cplburiti2l@gmail.com.

Buriti - MA, 17 de novembro de 2022.

José Ribamar Simdes Neto

Pregoeiro Municipal

Publicado por: JOSE RIBAMAR SIMOES NETO
Cédigo identificador: 876c70546958ad75e€984356261d0f82f

RESCISAO CONTRATUAL

RESCISAO CONTRATUAL

FICA RESCINDIDO O CONTRATO N2 005/2022, por ocasido do Pregao
Eletronico n° 001/2022 que tem como objeto contratacdo de empresa
especializada para aquisicao de viaturas tipo veiculo e motocicleta para
Guarda Municipal de Buriti/MA, por intermédio do(a) PREFEITURA

MUNICIPAL DE BURITI, CNPJ sob 0 n2 06.117.071/0001-55, e a empresa
P G AGUIAR VIEIRA / NOME FANTASIA: EMPORIO EMPREENDIMENTOS
CNPJ: 27.967.465/0001-72, com base no disposto do art. 79, inciso Il, da
Lei n2. 8.666/93.

Buriti/MA, em 17 de NOVEMBRO de 2022,

José Arnaldo Araujo Cardoso

CAR Prefeito Municipal.

Publicado por: JOSE RIBAMAR SIMOES NETO
Cddigo identificador: 39016bae54464b12cf60aca2d36a8c03

TERMO DE SANGCAO DE LEI MUNICIPAL N2 712/2022.
TERMO DE SANCAO DE LEI MUNICIPAL N2 712/2022.

O MUNICIPIO DE BURITI/MA, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, O Senhor Jose Arnaldo Araujo Cardoso, no uso de suas
atribuicdes legais, notadamente conferida por Lei Municipal, sanciona
expressamente o projeto de Lei n2. 010/2022, que sera promulgado
como Lei Municipal n2 712/2022, na forma prevista no artigo 55, da
lei Organica Municipal, aprovada pela Nobre Casa Legislativa em sessao
plendria, ndo ocorrendo veto pelo Executivo.

Outrossim, determino que o Chefe de Gabinete diligencie no sentido de
publicar imediatamente a Lei n2 712/2022 (em apenso), que dispoe
sobre a reestruturacao e reorganizacao da guarda municipal de
Buriti - MA, e da outras providéncias.

Cumpra-se na forma da Lei.

Prefeitura Municipal de Buriti-MA, 28 de junho de 2022.

Publicado por: FRANCISCO J4DSON NASCIMENTO DA SILVA
Cddigo identificador: c674efec85e4a2ellba419166fb725f2

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJARI

RESOLUCAO CMDCA N2 001/2022

ESTADO DO MARANHAO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE MUNICIPIO DE CAJARI/MA

RESOLUCAO CMDCA N2 001/2022, 24 de agosto de 2022

Disp0e sobre a convocacao da V Conferencia Municipal do Direito da Crianca e Adolescente do Municipio de Cajari e da outras providéncias.
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0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Cajari, Estado do Maranhao, em reunido ordindria, realizada no 23 de novembro de
2022, no uso das competéncias que Ihe confere a Lei Municipal n2 09/2005.

RESOLVE:

Artigo 12 - Convocar a V Conferéncia Municipal do Direito da Crianca e Adolescente do Municipio de Cajari, com o tema: Situacdo dos direitos
humanos de criancas e adolescentes em tempo de pandemia da Covid-19: violacdes e vulnerabilidades, acées necessarias para reparacdo e
garantia de politicas de protecdo integral, com respeito a diversidade.

Artigo 22 - A Conferéncia Municipal debatera 0 DOCUMENTO BASE DA 122 Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CNDCA e,
a partir das perguntas geradoras, deverao formular propostas e encaminha las para o debate na 122 Conferencia Estadual.,

Artigo 32 - O municipio durante a sua Conferéncia Municipal elegera delegados para participacao na Conferéncia da 122 Estadual, conforme critério
definido no Regimento Interno da Conferéncia e baseado nas orientacdes do CONANDA e do CMDCA estadual, garantindo a paridade entre
representantes do poder publico e da sociedade civil.

Artigo 42 - Os delegados eleitos nas Plenarias Municipais participarao da 122 da Conferéncia Estadual.

Artigo 52 - Fica delegado o CMDCA para a adogdo de outras providéncias necessarias ao cumprimento do objeto desta resolucao.

Artigo 62 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Cajari, MA, 24 de agosto de 2022.

Jodo de Deus Gomes
Presidente do CMDCA

Publicado por: RAYANNE STEFANNY COSTA MACHADO
Cddigo identificador: ff1e3f7676bd6bb17531177728b2548f

RESOLUGAO CMDCA N2 002/2022

ESTADO DO MARANHAO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE MUNICIPIO DE CAJARI/MA

RESOLUGAO CMDCA N2 002/2022, 26 de outubro de 2022
Aprovagao da comissao organizadora da V Conferencia Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente e d& outras providéncias.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Cajari, Estado do Maranhao, em reunido ordindria, realizada no 23 de novembro de
2022, no uso das competéncias que Ihe confere a Lei Municipal n2 09/2005.

RESOLVE

Art. 12 - Aprovar a eleigdo da comissao organizadora da V Conferencia Municipal do Direito da Crianca e Adolescente, conforme registro em Ata,
sob o nimero 39.

Art. 29 - Esta resolucdo entra em vigor na data da sua aprovacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Cajari, MA, 26 de outubro de 2022.
Dayse Costa Serra

Vice Presidente do CMDCA

Publicado por: RAYANNE STEFANNY COSTA MACHADO
Cddigo identificador: 1b2b74a4839a879a06e35b32b12801f6

EXTRATO DO CONTRATO N2 19/2022-SEMAS

REF.: Processo n? 10/2022-SEMAS. PARTES: (Secretaria Municipal de
Assisténcia Social) e o Sr. Carlos Danilo Silva Rodrigues, inscrito no CPF
n? 032.985.083-06. OBJETO: Contratacdo de Conferencista para V
Conferéncia Municipal do Direito da Crianca e Adolescente do municipio
de Cajari/MA, a realizar se a no dia 23/11/2022, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. DATA DA ASSINATURA: 18 de novembro
de 2022. VALOR GLOBAL R$ 4.000,00 (quatro mil reais). DOTACAO
OR(;AMENTARIA: 02 PODER EXECUTIVO, 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL, CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA:
08.122.0003.2009.0000 - Manutengao e Funcionamento das Unidades
Administrativas, NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros
Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia deste Termo de Contrato é até 31 de dezembro de 2022.
ASSINATURAS: P/ CONTRATANTE: Secretéria Municipal de Assisténcia
Social, representada pela Sra. Kélly Christiane Costa Lima; P/
CONTRATADO: Sr. Carlos Danilo Silva Rodrigues, inscrita no CPF n?
032.985.083-06. Cajari (MA), 18 de novembro de 2022.

Publicado por: RAYANNE STEFANNY COSTA MACHADO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTRO NOVO DO
MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO. CONCORRENCIA N2
001/2022-CPL/PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA- AVISO DE RESULTADO
DA LICITAGAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 038/2022-PMC. A
Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas, Planejamento e
Urbanismo, ANDREIA MOREIRA PESSOA ANTONIOLLI, CPF n°®
819.836.383-15, torna publico o Resultado da Licitacdo da Concorréncia
n? 001/2022-CPL/PMC, cujo objeto é a Contratacdo de empresa
especializada para prestar servigos de Limpeza Urbana e Coleta de Lixo,
de interesse da Secretaria Municipal de Infraestrutura, constante no
Processo Administrativo n® 038/2022-PMC. Empresa vencedora:
COSTA NETO CONSTRUGOES LTDA, CNPJ: 02.772.763/0001-86, Valor:
R$ 3.549.988,56 (trés milhdes quinhentos e quarenta e nove mil
novecentos e oitenta e oito reais e cinquenta e seis centavos).
FUNDAMENTO LEGAL: artigo 21, inciso XIl, do Decreto Federal n®
3.555/2000 c/c artigo 89, § 12, inciso IV, da Lei Federal n® 12.527/2011.
Carolina/MA, 22 de novembro de 2022. ANDREIA MOREIRA PESSOA
ANTONIOLLI - Secretaria Municipal de Administracdo, Financas,
Planejamento e Urbanismo.

Publicado por: AMILTON FERREIRA GUIMARAES
Cddigo identificador: 3c7afdddb40e084ff0e8f8f16dfc7a70

PORTARIA N2 210/2022/ADM/PREF.
PORTARIA N2 210/2022/ADM/PREF.

“Dispoe acerca da Transferéncia de Servidor Municipal e da
outras providéncias”.

0 Assessor Técnico de Administracao de Carolina - Estado do Maranhao,
Luiz Carlos Franca, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por
lei,

Considerando que é licito a administracdo Publica Municipal proceder
ao remanejamento do local de trabalho de seus servidores, por decisdao
unilateral, quando este ndo acarreta necessariamente a mudanga de
residéncia do servidor e considerando que a remocdo é ato
discriciondrio da Administracdo Publica pela necessidade de uma
adequacao na estrutura funcional dos trabalhos.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica determinado a relotacdao da servidora Arli Silva dos
Santos, matricula de n? 6000164-1, brasileira, portadora do CPF
670.284.893-53 e RG 16771592001-8, ocupante do cargo Auxiliar de
Servicos Gerais, na Secretaria Municipal de Administracao, ficando a
disposicao da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria Municipal de Administracdao de Carolina, Estado do
Maranhao, aos 18 dias do més de novembro de 2022.

Luiz Carlos Franca
Assessor Técnico de Administracdo
Portaria n? 198/2022-GAB/PREF.

Publicado por: LUIZ CARLOS FRANGA
Cddigo identificador: 62b2d65ca6db83c89a8fc66bcaale5b8
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DECRETO N2 066/2022 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

“’'DISPOE SOBRE O HORARIO DE EXPEDIENTE NAS REPARTICOES
PUBLICAS MUNICIPAIS DE CENTRO NOVO DO MARANHAO/MA, PARA 0S
SERVIDORES PUBLICOS, DURANTE OS JOGOS DA SELECAO BRASILEIRA
DE FUTEBOL NA COPA DO MUNDO FIFA DE 2022 (PRIMEIRA FASE),
ADERINDO AO DECRETO N2 37.989/22 DO GOVERNO DO ESTADO DO
MARANHAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. JOEDSON ALMEIDA DOS
SANTOS, Prefeito Municipal de Centro Novo do Maranhdo/MA, no uso de
suas atribuicdes legais. D E CR E T A Artigo 12 - Nos dias dos jogos da
selecao brasileira de futebol, na primeira fase da Copa do Mundo FIFA
de 2022, o expediente nas Reparticdes Publicas Municipais de Centro
Novo do Maranhdo/MA dar-se-4 da seguinte forma: | - Dia 24 de
novembro de 2022, de 8h00min as 14h00min. Il - Dia 28 de novembro
de 2022, de 8h00min as 11h00min. Ill - Dia 02 de dezembro de 2022,
de 8h00min as 14h00min. Paragrafo Unico: O hordrio de expediente nos
demais jogos da selecdo brasileira de futebol sera informado de acordo
com a classificacdo da equipe para as proximas fases da Copa do
Mundo FIFA de 2022. Artigo 22 - Ficam mantidos todos os servigos de
natureza essencial a populacdo Centronovence, que ndo podera sofrer
alteracdo em sua continuidade. Artigo 32 - Este Decreto Municipal
entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo. Prefeitura
Municipal de Centro Novo do Maranhdo/MA, 22 de novembro de 2022
Joedson Almeida dos Santos Prefeito Municipal.

Publicado por: VIVIANE DO SOCORRO CARDOSO DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 3c5bbl4cebafec84e4a66717f3e0e4d9

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE BACELAR

EXTRATO DE CONTRATO N2 1611/2022

ORIGEM: Dispensa de Licitagao n® 016/2022; Processo Administrativo n®
178/2022; CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administracao;
CONTRATADO: Maria das Dores Moraes Machado; CPF: 375.627.893-04;
OBJETO: Contratacdo de empresa para locacdo de imével destinado a
implantacao do projeto “justica de todos” no municipio de Duque
Bacelar/MA; VALOR TOTAL: R$ 14.400,00 (Quatorze mil e quatrocentos
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 02 02 03 - Sec. mun. de
Administracdo, Finangas e Infra - Estrutura; 04.122.0003.2017.0000 -
Manutengdo e Funcionamento da Unidade Administrativa; Elemento de
Despesa - 3.3.90.36.99 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.
SIGNATARIOS: Sr2. Maria das Dores Moraes Machado; CPF:
375.627.893-04 pela contratada, Sr. Robert Otoni Furtado Oliveira,
Secretério Municipal de Administracdo, Financas e Infraestrutura. pela
contratante. data da assinatura: 16 de novembro de 2022. Duque
Bacelar (MA). Adv. Sandra Maria da Costa, OAB/PI 4650 - Assessor
Juridico.

Publicado por: NAYARA CRISTINA ALENCAR GOMES
Cddigo identificador: 44d51ac91ed7fb26714aea7b2f838547

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS
NOGUEIRAS

AVISO DE LICITAGOES PUBLICAS - PREGAO ELETRONICO -
N2028/2022

AVISO DE LICITACOES PUBLICAS. A Comissdo Permanente de
Licitacdo - CPL do Municipio de Fortaleza dos Nogueiras - MA, avisa aos
interessados que realizard na sede da Prefeitura Municipal situada na
Rua Ovidia Nogueira, n? 22, Girassol - CEP: 65.805-000 - Fortaleza dos
Nogueiras - MA, licitacdo PUblica na modalidade abaixo discriminada na
forma da Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei Federal n? 8666/93 e suas

www.famem.org.br
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alteracdes posteriores, e Lei Complementar n? 123/2006 e 147/214,
Decretos Municipais n2 05/2009 e demais normas pertinentes a espécie.
O Edital e seus Anexos estdo a disposicdo dos interessados no endereco
supra, de 22 a 62 feira, no horério das 08:00 as 13:00 horas, onde
poderd ser consultado e adquirido gratuitamente, conforme
especificacdes abaixo. Qualquer informacdo poderd ser obtida no
endereco acima, no portal da transparéncia site:
https://fortalezadosnogueiras.ma.gov.br, pelo telefone (0**99)
984785195 e/ou e-mail: cpl.fortalezadosnogueirasma@yahoo.com.
A sessao sera feita na plataforma do Compras Publicas.

Data/Hora de Abertura

08/12/2022 - 08h30min.

[Tipo: Menor preco por ltem

Registro de pregos para eventual e futura contratagdo de empresa
para o fornecimento de equipamentos, instrumentos e insumos
hospitalares, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Salde de Fortaleza dos Nogueiras - MA, conforme quantidades,
condicGes e especificacfes constantes no Termo de Referéncia.
Fortaleza dos Nogueiras - MA, 22 de novembro de 2022. Faustiana
Nogueira de Freitas - Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO -
N2028/2022

Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
Cddigo identificador: 055d694c258c3e36a0a8e56cee737dal

DECRETO N.2 074/2021

Decreto n.2 074/2021
Fortaleza dos Nogueiras (MA), 11 de novembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS NOGUEIRAS,
municipio do Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicées que lhe
confere o artigo 55, incisos Il e IV, da Lei Organica do municipio de
Fortaleza dos Nogueiras, RESOLVE:

Art. 12. Designar, BENTA MARIA GOIANO DE LUCENA E NOGUEIRA
- SECRETARIO MUN DE AGRICULTURA, PEC E AQUICULTURA,
brasileira, casada, portadora do RG n?. 196595 SSP-MA e CPF/MF N2,
101.022.133-72, para responder acumulativamente pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, EVENTOS E TURISMO.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS NOGUEIRAS
(MA)

Fortaleza dos Nogueiras (MA), 11 de novembro de 2021.

Luiz Natan Coelho dos Santos
Prefeito Municipal de Fortaleza dos Nogueiras (MA)

Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
Cddigo identificador: 187da51812fce853dc09f6089cbda2a8

DECRETA:

Art.19 - Fica decretado que durante os jogos do Brasil na 12 fase da
Copa do Mundo os horérios de expediente, sem prejuizo dos servicos
essenciais, sobre os quais decidird o titular dos 6rgaos e entidades
serao:

Dia 24/11 - Das 08:00h as 14:00 h

Dia 28/11 - Das 08:00h as 11:00 h

Dia 02/12 - Das 08:00h as 14:00 h

Art.29- Caberd aos dirigentes dos 6rgdos e entidades a preservacao e
funcionamento dos servigos essenciais afetos as suas respectivas areas
de competéncia.

Art. 39 - As situacbes caracterizadas de urgéncia e emergéncia, os
servicos essenciais que forem demandados, necessarios de
atendimento, poderdo ser convocados, 0s servidores municipais, nas
respectivas areas e setores, pelo Executivo Municipal e ou pelo Diretor
do Departamento, ndo sendo atribuido qualquer remuneracao de
servico extraordinario na data do ponto facultativo estabelecido neste
Decreto.

Art. 49 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Fortaleza dos Nogueiras,
Maranhdo, 22 de novembro de 2022.

Luiz Natan Coelho dos Santos
Prefeito Municipal

Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
Cddigo identificador: 86b8de8004a83eb91d18c588f6e57da7

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO
N2 PE038.002/2022. PREGAO ELETRONICO: N2 038/2022 - SRP

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO N¢ PE038.002/2022. PREGAO ELETRONICO: N¢
038/2022. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de FORTUNA - MA,
através da Secretaria Municipal de Saude. OBJETO: Fornecimento de
medicamentos em geral, materiais ambulatoriais, hospitalares e
odontolégicos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Salde. DATA DA ASSINATURA: 21/011/2022 CONTRATADO: DISMA
DISTRIBUIDORA MARANHAO LTDA, R CT 11, LOTE 20 QUADRA 12,
S/N, COLINA PARK PRESIDENTE DUTRA - MA, CNPJ: 46.336.879/0001-48.
REPRESENTANTE: Lidayana Figueiredo Soares, portador do CPF: n?
023.146.163-16. VALOR DO CONTRATO: R$ 154.885,46 (cento e
cinguenta e quatro mil e oitocentos e oitenta e cinco reais e quarenta e
seis centavos). VIGENCIA: 31/12/2022. BASE LEGAL: Decreto Federal
n? 10.024/19, subisidiariamente a Lei Federal n? 8.666/93 e alteragdes.
Jalycya Rodrigues de Almeida - Secretaria Municipal de Satde.

Publicado por: JONAS ALMEIDA NASCIMENTO SILVA
Cédigo identificador: a552a7a968079669a35aa0cc4050855d

DECRETO N¢ 075/2022, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

DECRETO N2 075/2022, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.
ESTABELECE O HORARIO DE FUNCIONAMENTO NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS DURANTE OS JOGOS DO
BRASIL NA 12 FASE DA COPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ NATAN COELHO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Fortaleza
dos Nogueiras, Estado do Maranhao, no uso das atribuicdes legais, em
especial de conformidade com a Lei Organica Municipal e demais
normas legais pertinentes,

Considerando que o Governador do Estado do Maranhdo através do
Decreto de n® 37.989/2022 estabeleceu o horario de funcionamento dos
6rgdos publicos estaduais durante os jogos do Brasil na copa;
Considerando a conveniéncia e oportunidade de proporcionar aos
servidores publicos a possibilidade de dar cumprimento as suas
obrigacdes culturais;

E CERTIFICADO DI

E L

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 004.004/2022

EXTRATO DE TERMO ADITIVO. ESPECIE: 12 Termo Aditivo ao
Contrato Administrativo n 004.004/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 004/2022 . CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Administracao de Fortuna/MA, CONTRATADA:
D.C.COELHO EIRELI, localizada na Rua 15 de Novembro, N2 628, Bairro:
Centro, Fortuna - MA CEP: 65.695-000, CNPJ: 19.479.055/0001-54.
REPRESENTANTE: Idelfonso Borges Coelho CPF: n? 614.098.983-34.
OBJETO DE ADITIVO: acréscimo de 25%, equivalente a R$ 19.305,20
(Dezenove mil, trezentos e cinco reais e vinte centavos).
Fundamentacao legal: Art 65, § 12 da Lei n? 8.666/93. Fortuna/MA, 01
de Novembro de 2022. Roberta Regina Rodrigues Soares - Secretéria
Municipal de Administracdo. DESCRICAO CODIGO FICHA NOME
SALDO DOTACAO R$ PODER 02 PODER EXECUTIVO UNIDADE

www.famem.org.br
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ORGAMENTARIA 02.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATIVIDA/PROJETO 04.122.0003.2010 MANUTENGAO E FUUNC.

DA
UNIDADE ADMINSITRATIVA ELEMENTO 3.3.90.30 55 MATERIAL DE

Publicado por: JONAS ALMEIDA NASCIMENTO SILVA
Cddigo identificador: 6f466e53a162500cfb494b93bfd4b3cc

CONSUMO FONTE RECURSO 1500 Recursos ndo vinculados de

Impostos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR ARCHER

Prefeitura Municipal de Governador Archer, inscrita no CNPJ sob o n2. 06.138.150/0001-42 registrou o preco da EMPRESA: NEW LIFE COMERCIO
DE MEDICAMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ n2: 29.316.592/0001-37, cujo objeto é o Registro de Precos para aquisicao de material

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N2 29/2022 - PREGAO ELETRONICO - SRP N2 22/2022

laboratorial para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satide e Saneamento de Governador Archer/MA.

|ITEM |DESCRlci\O

|MODELO

|FABRICANTE

MARCA UNID. |QUANT. [v.unit  |v. ToTAL
ACIDO URICO ENZIMATICO LABTEST
1 Aeyic LABTEST LABTEST aenosTicas KT 2 R$110,00 |R$1.320,00
EQUIPLEX
) AGUA DESTILADA 1000 MLIEQUIPLEX ~ [EQuipLex  [NDUSTRIA LTRO 17 R$10,00  |R$170,00
FARMACEUTICA ' '
LTDA
, CICLO FARMA.
3 ALCOOL 70% 1 LT cicLOFARMA  |cicLoFaRMA  |INDUSTRIA QuiMicAluniD |18 R$12,00  |R$2.616,00
LTDA
, . QEEL QUIMICA
o -
" %ggﬁt ACIDO 1% QEEL QEEL ESPECIALIZADA  |UNID |36 R$30,00  |R$1.080,00
ERICH LTDA
, , QEEL QUIMICA
o -
5 %ggﬁt ACIDO 3% QEEL QEEL ESPECIALIZADA  |unD |36 R$36,00  |R$1.296,00
ERICH LTDA
6 g\éggDAo HIDROFILO  l-pemER CREMER CREMER S.A UND  as R$17,00  |R$4.216,00
ANTICOAGULANTE ,
7 CITRATO 20ML - BIOCLIN [BIOCLIN BIOCLIN QUIBASA QUIMICA fcpe g R$16,80  |R$184,80
BASICA LTDA
OU SIMILAR
ANTICOAGULANTE EDTA LABTEST
5 o LABTEST LABTEST anosTicas FRC i R$2506  |R$275.66
EBRAM PRODUTOS
9 ASLO (ASO), C/50 A 100 feppay EBRAM LABORATORIAIS  |KIT D R$120,00 |R$240,00
TESTES
LTDA
CHANGZHOU
HUALIAN HEALTH
10 BANDAGEM C/200 CRAL CRAL DRESSING CO. LTD. [cX 17 R$30.35  [R$515,95
| CHINA, REPUBLICA
POPULAR
BETATEST P/DETENCAO AgTEST
11 DE HCG EM SORO OU  [LABTEST LABTEST T cAgA JUND B0 R$100,00  |R$3.000,00
URINA /
BILIRRUBINA C/ 110-276 LABTEST
12 i LABTEST LABTEST Danosticasa KT 2 R$78,50  |R$1.727,00
BILIRRUBINA CALIBRACAO QUIBASA QUIMICA
13 /10,60 TEaTEe BIOCLIN BIOCLIN S kT i R$46.83  |R$515,13

CERTIFICADO DIG
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, INDUSTRIA E
CALICEDE COMERCIO DE
14 SEDIMENTACAO 60 ML.  [PERFECTA  [PERFECTA  [PRODUTOS UNID |19 R$60,00  |R$1.140,00
S/GRADUACAO CIENTIFICOS
PERFECTA LTDA !
KASVI IMPORTACAO
E DISTRIBUICAO DE -
15 EQF':”EALEQSE NEUBAUER  leasvi KASVI PRODUTOS PARA |uNID |2 R$282.24 |R$564,48
LABORATORIOS |
LTDA
COLESTERO HDL LABTEST
16 ENZIMAT. C/ 100 TESTES [-ABTEST LABTEST piagNosTicas/a  [<T il R$60,00  [R$660.00
COLESTEROL LIQUIFOR LABTEST
17 T Tean LABTEST LABTEST enosticasa KT b8 R$200,00  |R$9.600,00
CRAL ARTIGOS
18 |COLETORUNIVERSALC fepa CRAL PARA LABORATORIOPCT |17 R$3720  [R$63240 K
100 UNID.
LTDA
] NEWPROV
COLORACAO DE ZIEHL PRODUTOS PARA |
19 NoELeEN O 5 x oomL. [ewerov  INewerov  [RORIIRSFERA ar b R$83,83  |R$167,66
LTDA
CORANTE HEMATOLOGICO 'F\,'FE(‘;VSS%’S DARA
20 (INSTANT. PROV), 3X  INewPROV  [NEW PROV : kT i R$66,00  |R$726,00
LABORATORIOS
500 ML.
LTDA
CREATININA CINETICA C/ LABTEST
b1 Phialliig LABTEST LABTEST nenosticasa KT B R$79.49  [Re63592 |
. PROLAB
INDUSTRIA E H
22 Eagg\%gkmﬁﬁ"" DE | proLAB _PROLAB COMERCIO DE UnD |2 R$13,76  |R$302,72
PRODUTOS PARA |
LABORATORIO LTDA
. PROLAB
INDUSTRIA E H
)3 Eagg\%mm%“" DE | proLAB _PROLAB COMERCIO DE UNID 17 R$13,76  |R$233,92
PRODUTOS PARA |
LABORATORIO LTDA
FATOR REUMATOIDE C/ 50 LABTEST
b4 AR R LABTEST LABTEST nenosticasa KT I6 R$400,00  |R$2.400,00
FERRO SERICO REAGENTE QUIBASA QUIMICA
25 o BIOCLIN BIOCLIN S UNID |19 R$88,80  |R$1.687,20
FITA REATIVA P/ LABTEST
26 URINALISE C/ 100 TIRAS  |-ABTEST LABTEST pIAGNOSTICAS/A  [UNIP |28 R$60,00  |R$1.680,00
FOSFATASE ALCALINA LABTEST
27 Foornt LABTEST LABTEST DenosTicas/a [oND |7 R$160,02 |R$2.873,34
NEWPROV
FUCSINA DE ZIEHL PRODUTOS PARA
28 e NEWPROV  INEWPROV  [PRODDTOSPRRA lunp o2 R$24,00  |R$528,00
LTDA

B  CERTFICADD DIGITALMEN www.famem.org.br
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CRAL ARTIGOS
GALERIA P/ TUBOS DE
29 o enios oy Sa o OE feraL CRAL PARA LABORATORIOJUNID |2 R$33,60  |R$67,20
CRAL ARTIGOS
GALERIA P/ TUBOS DE
30 ENSAIO8 by 50 TuBGS  ICRAL CRAL Eé\gﬁ LABORATORIOJUNID |2 R$33,60  |R$67,20
LABTEST
31 GAMA GT C/ 60 ML LABTEST LABTEST anosticasa KT R$134.16 |R$1.475.76
GARWARE
32 [CARROTECOMTRAVA L \goR IMPORT [LABOR IMPORT [BESTRETCH LTD - JuniD |1 R$40,00  [R$440,00
ADULTO e
GLICOSE MONOREAGENTE LABTEST
33 o0 TeorEs LABTEST LABTEST oaenosticasa KT o R$88,02  |R$1.672,38
34 HCG STRIP C/ 25 TIRAS  [LABTEST LABTEST LABTEST KIT 6 R$54,12  [R$324,72
DIAGNOSTICA S/A : '
35 HEMSTAB C/400 TESTES  |LABTEST LABTEST LABTEST KIT 22 R$20,88  [R$459,36
DIAGNOSTICA S/A ' '
HIV TESTE RAPIDO, C/ 25 LABTEST
36 Y IE LABTEST LABTEST nosticasa KT B R$128.46  |R$4.624.56
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
37 LAMINULA 22X22 C/100  [PERFECTA  [PERFECTA  [PRODUTOS X 10 R$15,00  |R$150,00
CIENTIFICOS
PERFECTA LTDA
LAMINA FOSCA P/ TECHNOLAS
38 MICROSCOPIO 26 X 76, C/ |G.TRADE G.TRADE PERFECT VISION  Jcx 10 R$7,68 R$76,80
50 GMBH - ALEMANHA
TECHNOLAS
39 myrltl\cl)éé%:/cx com sol6-TRADE G.TRADE PERFECT VISION  Jcx 10 R$11,22  [R$112,20
GMBH - ALEMANHA
STERILANCE
MEDICAL ( SUZHOU
o]
40 'i‘s\'\’é'/NfO';AmDB'STUR' N® Imepix MEDIX ) INC - CHINA X 7 R$32,72  |Rs65,44
REPUBLICA
POPULAR
NEWPROV
LIQUIDO DE TURCK 1.000 PRODUTOS PARA
a1 i NEWPROV  INEWPROV  [PRODUTOSPARA liRo 11 R$30,00  |R$330,00
LTDA
NEWPROV
LUGOL FORTE 2% - PRODUTOS PARA
12 oo NEwPROV  [New prov  PRODUTOSFERA Junip R$83,96  |R$923.56
LTDA
NEWPROV
LUGOL FRACO 1% - PRODUTOS PARA
43 o NEwPROV  [Newprov  PRODUIOSFERA Junip i R$83,96  |R$923.56
LTDA
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IANHUI GUOHONG
INDUSTRIAL &
MEDIX MEDIX [TRADING CO., LTD - JUNID 814 R$7,05 R$5.738,70
CHINA, REPUBLICA
POPULAR

MASCARA DESCARTAVEL

a4 C/ ELASTICO

NEVE PREMIUM
. INDUSTRIA E
ps [IESCIR DESCARTAVEL fpve NEVE COMERCIODE ~ |UND  [314 R$2,70  |R$847,80
PRODUTOS
CIRURGICOS LTDA

NEWPROV
PRODUTOS PARA
LABORATORIOS
LTDA

46 PANOTICO 3X500ML NEW PROV NEW PROV KIT 1 R$49,01 R$49,01

PCR C/60 TESTES LABTEST ~ |aBTEST  [BTEST kT s Rs7411  [R$3.557,28

a7 SEROLATEX DIAGNOSTICA S/A

. PROLAB
INDUSTRIA E
48 PERA DE BORRACHA -PROLAB -PROLAB COMERCIO DE UNID 6 R$15,00 R$90,00
PRODUTOS PARA
LABORATORIO LTDA

INDUSTRIA E

. COMERCIO DE
19 PIPETA SOROLOGICA ~ lorpeecra |perrecTA  |PRODUTOS UNID 10 R$60,00  |R$600,00
GRADUADA DE VIDRO DE PRODUTOS

PERFECTA LTDA

INDUSTRIA E

- COMERCIO DE
PIPETA SOROLOGICA
50 GRADUADA DE VIDRO DE PERFECTA PERFECTA PRODUTOS UNID 10 R$60,00 R$600,00

CIENTIFICOS
PERFECTA LTDA
CRAL ARTIGOS
51 PIPETA DE WESTERGRES -p ) CRAL PARA LABORATORIOJUNID |1 R$60,00  |R$60,00 I
200 MM
LTDA
PIPETADOR AJUSTAVEL KACIL INDUSTRIA E
b2 MOD. ASD 200/1.000 UL [RACIL KACIL comercioLpa PNt R$500,00  [R$500,00 4

PIPETADOR FIXO
53 C/DISPENS. DE PONTEIRA [KACIL KACIL KACIL INDUSTRIAE J,\\ry |y R$159,41 [R$159,41 |
Co COMERCIO LTDA

PIPETADOR FIXO
54 C/DISPENS. DE PONTEIRA [KACIL KACIL KACIL INDUSTRIA E UNID 1 R$159,41 R$159,41
150 ML COMERCIO LTDA 1

B  CERTFICADD DIGITALMEN www.famem.org.br
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PIPETADOR FIXO
55 C/DISPENS. DE PONTEIRA [KACIL KACIL KACIL INDUSTRIAE J,\\ry |y R$150.41 [R$159.41
S COMERCIO LTDA
PIPETADOR FIXO
56 C/DISPENS. DE PONTEIRA [KACIL KACIL KACIL INDUSTRIAE J,\\ry |y R$150,41 [R$159,41
COMERCIO LTDA
500 ML
PIPETADOR VOL. FIXO KACIL INDUSTRIA E
57 PR VOL | KACIL KACIL e TR E v R$150,41 [R$159,41
PIPETADOR VOL. FIXO KACIL INDUSTRIA E
58 PCADOR YO KACIL KACIL S TRAE Junp o R$114,65 |R$114,65
PIPETADOR VOL. FIXO KACIL INDUSTRIA E
59 R O KACIL KACIL AT ielicalll UV N | R$156,28  |R$156,28
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
60 PLACA DE KLINE PERFECTA  [PERFECTA  |PRODUTOS Ccx ) R$6538  [R$130,76
CIENTIFICOS
PERFECTA LTDA
, INDUSTRIA E
PONTEIRAS ATE 1000 COMERCIO DE
61 MICROLITROS, AZUL, C/ |PERFECTA  |PERFECTA  |PRODUTOS pcT 2 R$58,80  |R$117,60
1000 CIENTIFICOS
PERFECTA LTDA
, INDUSTRIA E
PONTEIRAS ATE 200 COMERCIO DE
62 MICROLITROS, AMARELA, [PERFECTA  |PERFECTA  |PRODUTOS pcT I R$24,79  [R$24,79
c/ CIENTIFICOS
PERFECTA LTDA
REAGENTE ACIDO URICO LABTEST
63 RErFoRmE oo 0 LaBTEST LABTEST nosTicAsA [oND 7 R$102,29 |R$1.738,93
REAGENTE COLESTEROL - LABTEST
64 R LABTEST LABTEST DnenosTicasa [NiD o R$413,25 [R$12.397,50
REAGENTE GLICOSE - LABTEST
65 N LABTEST LABTEST nenosTicasa oD o R$108,00 |R$3.240,00
EBRAM PRODUTOS
REAGENTE P/ CLASSIF.
66 EANGUINER (ANTLm) - [EBRAM EBRAM ﬁggRATORIAIS UNID  [30 R$3437  [R$1.031,10
EBRAM PRODUTOS
REAGENTE P/ CLASSIF.
67 EANGUINER (ANTLD) - [EBRAM EBRAM ﬁggRATORlAls UNID  [30 R$3437  |R$1.031,10
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EBRAM PRODUTOS
REAGENTE P/ CLASSIF.
68 AGUINEA (ANToRy - [EBRAM EBRAM IlﬁggRATORIAIS UNID |30 R$58.20  |R$1.746,00
REAGENTE PADRAO P/ LABTEST
69 o oo LABTEST LABTEST nenosTicasa oD o R$78,00  |R$2.340,00
BIOTEK SP
INDUSTRIA DE
70 REAGENTE PARA LIMPEZA |OMEGA OMEGA REAGENTES unD i1 R$41,88  |R$460,68
IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA
REAGENTE TGO CINETICO LABTEST
71 B ATTOMACRG —sanL_ |BTEST LABTEST aosTicA s JOND 2 R$174.48  |R$3.838,56
REAGENTE TGP CINETICO LABTEST
72 B AUTOMACRG SdpiL . |ABTEST LABTEST DnosTIcAS/A [OND 2 R$175.91  |R$3.870,02
REAGENTE LABTEST
73 R oEos . 45w |LABTEST LABTEST DnosTIcA s UMD 4 R$318.26  |R$10.820,84
SANGUE OCULTO NAS ECO DIAGNOSTICA
74 A S EcoTesTE  [ecoteste  [FCO kT a R$151,20 |R$2.116,80
TERMOMETRO DIGITAL INCOTERM
75 MAXIMA E MINIMA INCOTERM  |INCOTERM  |soLucoEsEM  |unp |2 R$98.45  |R$196,90
P/TEMP.INTERN./EXTERNA MEDICAO LTDA
INCOTERM
76 BEER\D"A%“I"NE/IRO PICAIXA  IincoTerM  |[iNcoTeERM  |sOLUCOES EM UND 6 R$100,10  |R$600,60
MEDICAO LTDA
77 TESTE ANT-HIV C/100 UND|LABTEST LABTEST LABTEST KT |2 R$634,12  |R$45.656,64
DIAGNOSTICA S/A : 656,
TIRA DE URINA C/150 LABTEST
78 UROUESY LABTEST LABTEST oaenosticasa KT o R$66,33  |R$1.260,27
; CRAL ARTIGOS
79 [TUBO CENTRIFUGACAO  f-p CRAL PARA LABORATORIOJUNID  [375 R$1,80 R$675,00
PLASTICO 15 ML
LTDA
CRAL ARTIGOS
TUBO COM GEL TAMPA
80 VARELA o ¢ 100 CRAL CRAL PARA LABORATORIO|CX 36 R$144,00 |R$5.184,00
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
81 \T/}’DBF?oDlEZ)E(%A'O DE  loerrecta  |PERFECTA  |PRODUTOS cx 19 R$11,88  [R$225.72
CIENTIFICOS
PERFECTA LTDA

CERTIFICADO DIG
E COK
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CRAL ARTIGOS
ITUBO DE ENSAIO DE
82 VIDRO C/EDTA CX C/100 CRAL CRAL E‘?Sﬁ LABORATORIO|CX 22 R$64,55 R$1.420,10
UREIA ENZIMATICA 500 A LABTEST
83 1000 TESTES K047 LABTEST LABTEST DIAGNOSTICA S/A KIT 8 R$111,80 |R$894,40
VDRL, PRONTO P/ USO, 6 LABTEST
84 ML LABTEST LABTEST DIAGNOSTICA S/A KIT 13 R$90,00 R$1.170,00

VALOR GLOBAL DA ATA: R$ R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais)

DATA DA ASSINATURA DA ATA: 22/11/2022
VIGENCIA: 12 MESES.

Governador Archer, 22 de novembro de 2022.

DIEGO DANNEY SILVA DE SOUSA
Secretdrio Municipal de Salde e Saneamento
ORGAO GERENCIADOR

NEW LIFE COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI
CNPJ n2: 29.316.592/0001-37

Naiara Costa de Araujo

CPF n2 014.240.203-60 e RG n? 021343522002-0
BENEFICIARIA DA ATA

Publicado por: ELIAS DE MOURA SILVA
Cddigo identificador: db5d1404b171823b84cfea867fb4da75

EXTRATO DO CONTRATO N° 138/2022 - PREGAO ELETRONICO N2
31/2022.

EXTRATO DO CONTRATO N° 138/2022. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 62/2022. PREGAO ELETRONICO N2 31/2022.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GOVERNADOR ARCHER-MA, CNPJ n@
06.138.150/0001-42; por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracao, Finangas e Planejamento. CONTRATADA: NATHALYA
DE HOLANDA MELO, inscrita no CNPJ n°® 23.602.777/0001-21 VALOR
DO CONTRATO: R$ 94.666,55 (noventa e quatro mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e cinquenta e cinco centavos). OBJETO: E a
Contratacao de servicos com aplicacdo de material para ornamentacdo
natalina no Municipio de Governador Archer -MA. VIGENCIA: ficard
adstrito ao exercicio financeiro vigente, contado a partir da data de
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 22 de novembro de 2022.

Publicado por: ELIAS DE MOURA SILVA
Cddigo identificador: 913658474f150e1d9f08e350e3224742

partir das 08hs00 as 12hs00, com RG, CPF, TITULO DE ELEITOR,
CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL, RESERVISTA E COMPROVANTE DE
RESIDENCIA.

N° NOME CARGO LOCAL
1. Joice de Oliveira Branddo, Merendeira, Pov. Patrimonio.

Publicado por: FRANCISCO CARNEIRO RIBEIRO JUNIOR
Cédigo identificador: adf4ea780eb46ff60c076101195d7ec5

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EUGENIO
BARROS

DECIMA PRIMEIRA CHAMADA DOS CLASSIFICADOS DO
PROCESSO SELETIVO, EDITAL N¢ 001/2022.

Décima Primeira chamada dos classificados do processo seletivo, edital
n? 001/2022. Os convocados deverao comparecer a Secretaria
Municipal de Educacao na terca-feira, dia 22 de novembro de 2022 a

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRACA ARANHA

LEI N° 529/2022
LEI N° 529/2022
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE GRACA
ARANHA - MA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”
Titulo |
DAS DISPOSICOES COMUNS
Art. 19 - Esta Lei estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Graca Aranha do Maranhdo, para o exercicio financeiro de 2023,

compreendendo:

| - O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos

www.famem.org.br
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e 6rgaos da Administracdo Publica Municipal direta e indireta;

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades
e 6rgdos da Administracao direta e indireta a ele vinculado;

Titulo 1l

DO ORCAMENTO

Capitulo |

DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Da Receita Total

Art. 22 - A Receita Orcamentaria, a precos correntes e conforme a
legislacdo tributaria vigente é fixada em R$ 30.188.103,25 (trinta
milhdes cento e oitenta e oito mil cento e trés reais e vinte e cinco

centavos).

Art. 32 - As receitas sdo estimadas por Categoria Econémica, segundo
a origem dos recursos, observando o seguinte desdobramento:

| - ADMINISTRACAO DIRETA

[RECEITAS CORRENTES R$ 28.068.158,19
Taxas e Contribuicoes de Melhoria R: 1.127.393,72
Receita Agropecuaria R: 3.682,13
Receita Patrimonial R: 82.820,76
Receita de Servicos R: 19.613,56
[Transferéncias Correntes R: 30.539.884,96
(-) Deducoes p/ Formacao do Fundeb R -3.705.236,94
[RECEITAS DE CAPITAL R$ 2.119.945,06
[Transferéncias de Capital R$  [2.119.945,06
[RECEITA TOTAL R$ 30.188.103,25

Art. 42 - A Receita serd realizada com base no produto do que for
arrecadado, na forma da legislacdao em vigor, de acordo com o
desdobramento constante em anexo.

Capitulo Il

DA FIXAGAO DA DESPESA

Da Despesa Total

Art. 52 - A Despesa Orcamentaria, no mesmo valor da Receita
Orcamentdria, é fixada em R$ 30.188.103,25 (trinta milhdes cento e
oitenta e oito mil cento e trés reais e vinte e cinco centavos).

Capitulo Il

DA DISTRIBUICAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 62 - A Despesa Total, fixada por Funcdo, Sub-Funcéo e Orgéos,

estao definidas nos anexos 07 e 08 e 09 desta lei, com os seguintes
desdobramentos:

0 DO TOTAL ORCADO POR ORGAO

[CAMARA MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO

SEC. DE ADMINSTRACAO E FINANCAS

EC. DE OBRAS, LIMPEZA E SERVICOS URBANOS
SECRETARIA DE AGRICULTURA

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

FUNDO DE VALORIZACAO DO MAGISTERIO
[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

[FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
[RESERVA ORCAMENTARIAS

901.688,22
431.923,48
[2.909.074,25
3.426.051,98
636.139,88
5.104.983,25
6.855.649,11
6.866.335,43
[2.995.201,60
61.056,05

B E R EEEEEE

[TOTAL R$  [30.188.103,25

Capitulo IV

DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITO

E CERTIFICADO DIGITALMEMNTE

Art. 72 - Fica o Poder Executivo, respeitadas as demais prescricdes
constitucionais e nos termos da Lei N2. 4.320/64 autorizado a abrir
créditos adicionais suplementares até o valor correspondente a 100%
(cem por cento) dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, com a
finalidade de incorporar valores que excedam as previsdes constantes
desta Lei, mediante a utilizacao de recursos provenientes de:

| - Anulagao parcial ou total de dotagdes;

Il - Incorporagdo de superdvit e/ou saldo financeiro disponivel do
exercicio anterior, efetivamente apurados em balanco;

Il - excesso de arrecadacdo em bases constante.

Paragrafo Unico - Excluem-se da base de célculo do limite a que se
refere o caput deste artigo os valores correspondentes a amortizacdo e
encargos da divida e as despesas financiadas com operacoes de crédito
contratadas e a contratar.

Art. 82 - O limite autorizado no artigo anterior ndo serd onerado
quando o crédito se destinar a:

| - Atender insuficiéncias de dotacdes do grupo de Pessoal e Encargos
Sociais, mediante a utilizacdo de recursos oriundos da anulacao de
despesas consignadas ao mesmo grupo;

Il - Atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatérios
judiciais, amortizacdo e juros da divida, mediante utilizacdo de recursos
provenientes de anulacdo de dotagdes;

Il - atender despesas financiadas com recursos vinculados a operagdes
de crédito e de convénios;

IV - Atender insuficiéncias de outras despesas de custeio e de capital
consignadas em Programas de Trabalho das funcdes Saude,
Assisténcia, Previdéncia e em Programas de Trabalho relacionados a
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, mediante o cancelamento
de dotacdes das respectivas fungoes;

V - Incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de
2022, e o excesso de arrecadacao de recursos vinculados de Fundos
Especiais e do FUNDEB, quando se configurar receita do exercicio
superior as previsdes de despesas fixadas nesta Lei;

Titulo Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 92 - As dotagdes para pagamento de pessoal e encargos sociais da
administracao direta, bem como os referentes a servidores colocados a
disposicdo de outros érgdos e entidades, serdo movimentadas pelos
setores competentes da Secretaria Municipal de Administracao e
Financas.

Art. 10 - A utilizacdo das dotacOes com origem de recursos em
convénios ou operacoes de crédito fica condicionada a celebracdo dos
instrumentos.

Art. 11 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de
crédito por antecipacdo de receita, com a finalidade de manter o
equilibrio  orcamentario-financeiro do Municipio, observados os
preceitos legais aplicdveis a matéria.

Titulo IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e oferecer

garantias a empréstimos voltados para o saneamento e habitacdo em
areas de baixa renda.

www.famem.org.br
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Art. 13 - Fica o Poder Executivo autorizado a contrair financiamentos
com agéncias nacionais e internacionais oficiais de crédito para
aplicacdo em investimentos fixados nesta Lei, bem como a oferecer as
contra-garantias necessdarias a obtencdo de garantia do Tesouro
Nacional para a realizacao destes financiamentos.

Art. 14 - O Prefeito Municipal, no ambito do Poder Executivo, poderd
adotar parametros para utilizacdo das dotacdes, de forma a
compatibilizar as despesas a efetiva realizacdo das receitas, para
garantir as metas de resultado primario, para o exercicio financeiro de
2023.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GRACA ARANHA DO
MARANHAO, EM 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

Ubirajara Rayol Soares
Prefeito Municipal

Publicado por: RUBERLAN DO NASCIMENTO BORGES

Cddigo identificador: 0d02df3649c5ecc1b9d177934c0c6c15

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELANDIA

EXTRATO DE CONTRATO. ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO
N2 PE031.001/2022. PREGAO ELETRONICO N2 031/2022 - SRP

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO N2 PE031.001/2022. PREGAO ELETRONICO N°
031/2022 - SRP. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Joselandia -
MA, através da Fundo Municipal de Educa¢do. OBJETO: fornecimento
de materiais de informéatica diversos para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. DATA DA ASSINATURA:
21/11/2022 CONTRATADO: RECICLE INFO E PAPELARIA LTDA
CNPJ: 17.293.339/0001-26, Localizada Na Avenida Rio Branco, N¢
394, Centro, Pedreiras - MA, CEP: 65.725-000, Neste Ato Representada
Pelo Senhor: Gustavo Lopes da Silva portador do CPF: 671.404.913-72.
VALOR DO CONTRATO: R$ 277.069,00 (duzentos e setenta e sete mil
e sessenta e nove reais). VIGENCIA: 31/12/2022. BASE LEGAL: Lei
Federal n? 8.666/93 e alteracdes. Eder Amador Rodrigues - Secretéria
Municipal de Educagao

Publicado por: FRANCISCO HERNAMILSON DE JESUS ALVES
Cddigo identificador: 8c5b23858314672cf3f2c033c77¢c7397

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES

LEI 721, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022

LEI N.2 721, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022.

Altera o Demonstrativo 1 - Metas Anuais e o Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, do

Anexo de Metas Anuais, da Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2023.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES,

Faco saber que a Camara Municipal de Matdes decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.2. O Demonstrativo 1 - Metas Anuais e o Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores,
do Anexo de Metas Anuais, da Lei n.2 719, de 26 de abril de 2022, Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2023, passam a

vigorar conforme as alteracdes apresentadas nos Anexos desta Lei.
Art. 2.2, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES, ESTADO DO MARANHAO, EM 18 DE NOVEMBRO DE 2022,

FERDINANDO ARAUJO COUTINHO
Prefeito Municipal

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

IANEXO DE METAS FISCAIS

IMETAS ANUAIS

2023

ﬂ CERTIFICADO DIG

E L
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AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 12)

R$ 1,00
[2023 |[2024 |[e025 ]
ESPECIFICACAO [valor |[valor |Pe PIB__|[%e RCL___|Valor | valor |pe PIB__|[% RCL | valor | [valor | PIB__ |PRCL |
(a/PIB) ([{(a/RCL) (b / PIB) ||(b/RCL) (c / PIB) ||(c / RCL)
|Corrente (a) ”Constante |L 100 x 100 ”Corrente (b) ”Constante | 100 x 100 ”Corrente (c) ”Constante |L 100 |L 100

[Receita Total

][137.226.974,00][130.091.171,35][0,1371%

1[127,5847%]| [141.755.464,14 |[137.077.533,83][0,1406% |[130,1961%|[146.008.128,07 |[141.627.884,22][0,1438% |[133,8989%]

[Receitas Primérias (1)

| [[37.216.674,00] [130.081.406,95|[0,137%

|[127,5752%| [141.744.824,24 |[137.067.245,03] [0,1405% |[130,1864% | [145.997.168,97 | [141.617.253,89] [0,1438% | [133,8888%|

[ Receitas Primdrias Correntes

][137.196.374,00][130.062.162,55][0,137%

1[127,5563%| [141.723.854,34 |[137.046.967,14][0,1405% |[130,1671%|[145.975.569,97 |[141.596.302,86][0,1438% |[133,869% |

Impostos, Taxas e Contribuicoes de
Melhoria

||3.828.940,00 ||3.629.835,12 ||0,0038%

||3,5599%

|3.955.295,02 ”3.824.770,28 ||0,0039%

3,6328% ”4.073.953,87 ”3.951.735,25 ||0,004%

3,7361% |

[ Contribuicées

] [£199.500,00 |[1.137.126,00 |[0,0012%

|[L1152% |[1.239.083,50 |[1.198.193,74 |[0,0012% |[1,138% | [.276.256,00 |[1.237.968,32_|[0,0013% |[1,1704% |

| Transferéncias Correntes

][132.151.934,00][125.280.033,43|[0,132%

1[122,8663%]| [136.512.947,82 |[132.008.020,54][0,1354% |[125,3811% |[140.608.336,26 |[136.390.086,17][0,1385% |[128,9469%]|

Demais Receitas Primarias
orrentes

||16.000,00 ||15.168,00 ||0,00%

||0,0149%

|16.528,00 ||15.982,58 ”0,00% ||0,0152% ||17.023,84 ||16.513,12 ||0,00% ||0,0156% |

[Receitas Primérias de Capital

|20300,00 _ |[19.244,40 __|[0,00%

|[0,0189% | [20.969,90 |20277,89 __ |[.00% |[0,0193% | [21.599,00 | 20.951,03 |0.,00% ][0,0198% |

[Despesa Total

|[137.226.974,00][130.091.171,35|[0,1371%

1[127,5847%| [141.755.464,14 |[137.077.533,83][0,1406% |[130,1961% |[146.008.128,07 |[141.627.884,22][0,1438% |[133,8989%]

[ Despesas Primérias (1)

| [[31.793.850,00] [124.940.569,80|[0,1317%

|[122,5334%) [136.143.047,05 | [131.650.326,49] [0,1351% | [125,0413% | [140.227.338,46 |[136.020.518,31] [0,1382% | [128,5976%|

| Despesas Primérias Correntes

| [22:822.402,93] [116.435.637,98|[0,1227%

|[112,1923%| [126.875.542,23 | [122.688.649,33] [0,1259% |[116,5295% | [130.681.808,49 | [126.761.354,24][0,1288% | [119,8437%|

[ Pessoal e Encargos Sociais

][70.450.402,88 |[66.786.981,93 |[0,0704%

1[65,5002% |[72.775.266,18 ][70.373.682,39 |[0,0722% |[66,8408% |[74.958.524,16 |[72.709.768,44 |[0,0739% |[68,7418% |

[ Outras Despesas Correntes

| 52.372.000,05 | [49.648.656,05 |[0,0523%

|[48,6921% |[54.100.276,05_|[52.314.966,94 |[0,0537% |[49,6887% |[55.723.284,33 |[54.051.585,80 |[0,0549% |[51,1019% |

| Despesas Primérias de Capital 1[8.971.447,07 |[8.504.931,82 [0,009% |[8,3411% |[0.267.504,82 |[8.961.677,16 |[0,0092% ][8,5118% |[0.545.529,97 |[9.259.164,07 |[0,0094%|[8,7539% |
|Dzasgzz":snr§$i:fér?::t°s a Pagar de ”o,oo ”o,oo ”0,00% ”0,00% ”o,oo ”o,oo ”o,oo% ”o,oo% ”o,oo ”0,00 ”o,oo% ”o,oo% |
[Resultado Primario (1N = (1-11) __|[p.422.824,00 |[5.140.837,15_|[0,0053% |[5,0418% |[.601.777,19 _|[5.416.918,54 |[0,0054% |[5.1451% |[5.769.830,51 _][5.596.735,58 ][0,0056% |[5,2912% |
ﬁgzztgﬂgzrggifs\ﬁavr;acoes ”200.000,00 ”189.600,00 ”0,0002% 0,1859% ”206.600,00 ”199.782,20 ”0,0002% 0,1898% ”212,798,00 ”206.414,06 ”0,0002% 0,1951% |
Mﬁitsggzrgg;fv‘gr('\?;?"es ”o,oo ”o,oo ”0,00% ”o,oo% ”o,oo ”o,oo ”o,oo% ”o,oo% ”0,00 ”0,00 ”0,00% ”o,oo% |
l\f;su'tad" Nominal (V1) = (ll + (IV - ”5.622.824,00 ”5.330.437,15 ”0,0055% 5,2277% ”5.808.377,19 ”5.616.700,74 ”o,oose% 5,3349% ”5.982.628,51 ”5.803.149,54 ”0,0058% 5,4863% |
[Divida Piblica Consolidada ] .00 ][0.00 |0.00% |[0.00% __][0,00 ] .00 |0.00% _|[0,00% __][0,00 ][00 |0.00% |[0.00% ]
[Divida Consolidada Liguida 10,00 ][0.00 ]00.00% ][0.00% ][o,00 10,00 ][0.00% ][0,00% 10,00 0,00 1[0,00% ]0,00% ]
(R\f”c)e'tas Primarias advindas de PPP ”o,oo ”0,00 ”0,00% ”0,00% ”o,oo ”o,oo ”o,oo% ”o,oo% ”0,00 ”o,oo ”0,00% ”0,00% |
R/elﬁ’)’esas Primarias geradas por PPP ”o,oo ”0,00 ”0,00% “0,00% ”0,00 ”0,00 ”0,00% “0,00% ”0,00 ”0,00 ”0,00% ”0,00% |
l'v"l‘lﬁacm de saldo das PPP (IX) = (VII - ”o,oo ”0,00 ”0,00% ”0,00% ”0,00 ”o,oo ”o,oo% ”o,oo% ”0,00 ”0,00 ”o,oo% ”o,oo% |

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 01/08/2022 17h e 01m"

Notas Explicativas
Valores constantes sdo valores correntes abstraidos da variacdo do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando-se os indices de inflacdo ou
deflacdo aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano de edicao da LDO

Cenario Macroeconomico/Metodologia de

. 2023 2024 2025
Calculo
Inflacdo Média (% anual) projetada com base em
indice oficial 3,80 3,20 3,30

Projecao do PIB do Estado - R$ milhdes 100.094.271.744,00 100.794.931.646,00 101.500.496.167,00

Receita Corrente Liquida (RCL)

107.557.512,23 108.878.431,36 109.043.565,69

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
IANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2023
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.42, §29, inciso II) |R$ 1,00

[ ][VALORES A PRECOS CORRENTES

[ESPECIFICACAO |[2020 |[2021 || | 2022 IA |[2023 I3 |[2024 |[% 12025 IA

[Receita Total 1[89.833.093,80 |[105.947.934,25 |[17,94% |[105.585.366,20 |[0,34% 1[137.226.974,00][29,97% 1[113.778.145,33][3,20% ][117.532.824,13][3.30%
[Receitas Primarias (1) 1[89.747.888,20 ][105.757.890,37 |[17,84% |[105.500.366,20 ][0,24% 1[137.216.674,00][30,06% ][113.574.056,03][3,20% ][117.321.999,88][3,30%
|Despesa Total 1[88.951.226,71 ][103.444.791,12 |[16,29% |[105.585.366,20 |[2,07% 1[137.226.974,00][29,97% ][111.090.004,36][3,20% ][114.755.974,51][3,30%
[Despesas Primarias (I) _ |[87.660.847,84 |[101.334.638,92 |[15,60% |[104.285.366,20 |[2,91% ][131.793.850,00]|[26,38% ][112.268.693,08][3,20% ][115.973.559,95][3,30%
[‘ﬁ)su'tad" Primario (Ill) = ('”2.087.040,36 ”4.423.251,45 ||111,94% 1.215.000,00 ”»72,53% ”5.422.824,00 ”346,32% ”1.305.362,95 ||3,20% ”1.348.439,93 ||3,30%
[Resultado Nominal ][2.087.040,36  |[739.075,56 1[135,41% |[1.215.000,00  |[264,39% |[5.622.824,00 |[0,00% ][1.305.362,95 |[3.20% ][1.348.439,93  |[3.30%
[Divida Pablica Consolidada][282.809,38  |[951.631,71 ] [436,49% | [0,00 1[0,00% ][0.00 ][0.00% ][0.00 1[0.00% ][0,00 1[0.00%
[Divida Consolidada Liquida][282.809,38  |[456.266,18 1[261,33% |[0,00 1[0,00% ][0,00 1[0,00% 1[0,00 1[0,00% ][0,00 1[0,00%
| ] [VALORES A PRECOS CONSTANTES

[ESPECIFICACAO |[2020 |[2021 IA | 2022 IA |[2023 I3 |[2024 1[% 12025 IA

[Receita Total

1[85.833.093,80 |[101.947.934,25 |[18,77%

][L01.889.878,38 |[-0,06%

1[130.091.171,35][27,68%

][137.077.533,83][5,37%

|[141.627.884,22][3,32%

[Receitas Primérias (1)

|[85.747.888,20 |[101.757.890,37 |[18,67%

][101.807.853,39 |[0,05%

1[130.081.406,95][27,77%

1[137.067.245,03][5.37%

|[141.617.253,89][3.32%

[Despesa Total

|[84.951.226,71 ][98.444.791,12  |[15,88%

][L01.889.878,38 |[3,50%

1[130.091.171,35][27,68%

][137.077.533,83][5,37%

|[141.627.884,22][3.32%

[Despesas Primarias (I1)

1[83.660.847,84 ][98.334.638,92  |[17,54%

][100.635.378,37 |[2,34%

1[124.940.569,80][24,15%

][131.650.326,49][5,37%

][136.020.518,31][3,32%

[lesultado Primario (Ill) =
1)

“”2.087.040,36 ||3.423.251,45 ||64,02%

||1.172.475,02 ||—65,75%

||5.140.837,15 ||338.46%

||5.416.918,54 ||5,37%

||5.596.735,58 ||3,32%

CERTIFICADD DIGITALMEMTE
E COM CARIMED DE TEMPO
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[Resultado Nominal 1[2.047.040,36  |[728.075,56 1[35,37% |[1.172.475,02 |[161,03% |[5.330.437,15 |54.63% |[5.616.700,74 |[5,37% |[5.803.149,64 |[3.32% |
[pivida Piblica Consolidada | [280.609,38_ |[940.631,71 1[335,21% | [p,00 1[0,00% ][0,00 ][0,00% ][0.00 1[0,00% ][0,00 1[0,00% |
[Divida Consolidada Liquida][280.609,38  |[445.266,18 ][158,68% ][0,00 1[0,00% ][0.00 ][0.00% [0.00 1[0,00% ][0.00 ][0,00% ]

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 01/08//2022 17h e 05m"

Notas Explicativas

Valores constantes sao valores correntes abstraidos da variacao do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando-se os indices de inflacdo ou
deflacdo aplicados no célculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano de edi¢ao da LDO

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: dd25db26d5690248742a63d06f6a8850

LEI N2 719, DE 26 DE ABRIL DE 2022

LEI N.2 719, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

DispGe sobre as diretrizes orcamentdrias para elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentéria do municipio de Matées para o exercicio financeiro do
ano 2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES,

Faco saber que a Camara Municipal de Matdes decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICGES PRELIMINARES

Art. 1.2, Ficam estabelecidas as diretrizes para o orgamento municipal de 2023, compreendendo:

|. as orientacOes sobre elaboracao e execucao;

II. as prioridades e metas operacionais;

Ill. as alteracbes na legislacdo tributdria municipal;

IV. as disposicdes relativas a despesa com pessoal;

V. outras determinagdes de gestao financeira.

Paragrafo Unico. Integram a presente Lei os anexos de metas, riscos fiscais e de prioridades operacionais, bem como outros demonstrativos
exigidos pelo direito financeiro.

CAPITULO II

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 2.2, A elaboragao da proposta orcamentaria abrangera o Poder Legislativo, Executivo, seus fundos e entidades da administragdo direta e
indireta, assim como as empresas publicas dependentes, observando-se os seguintes objetivos:

|. combater a pobreza, promover a cidadania e a inclusao social;

Il. manter o funcionamento da atual rede de ensino publico municipal, objetivando colocar toda crianca na escola;

Ill. apoiar estudantes carentes na realizacao do ensino médio e superior;

IV. promover o desenvolvimento econdmico do Municipio;

V. reestruturar os servicos administrativos;

VI. buscar maior eficiéncia arrecadatéria;

VII. prestar assisténcia a crianca e ao adolescente;

VIIl. melhorar a infraestrutura urbana.

IX. oferecer assisténcia médica, odontoldgica e ambulatorial a populagdo carente.

Art. 3.2. O Projeto de Lei Orcamentdria sera elaborado conforme as diretrizes fixadas nesta Lei e as cabiveis normas da Constituicdo Federal, da Lei
Federal n.2 4.320/1964 e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§1.9. A Lei Orgamentdria Anual compreendera:

I. 0 orgamento fiscal;

Il. 0 orcamento de investimento;

Ill. 0 orcamento da seguridade social.

§2.9, Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminarao a receita em anexo préprio.

§3.2, Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo o gasto no minimo até o elemento de despesa.

§4.2. A Lei Orcamentaria Anual ndo conterd dispositivo estranho a previsao da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a
autorizacdo para remanejamento e abertura de créditos adicionais suplementares para contratacao de operacdes de crédito, e autorizacao para
celebracdo de convénios com Orgdos ou Entidades Publicas e Privadas, para aplicacdo dos recursos oriundos desses érgdos e entidades, sem
retomo, no limite dos valores a serem efetivamente transferidos.

§5.2 Sera dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:

| - pelo Poder Legislativo, no que Ihe couber, os instrumentos de gestdo previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n® 101/2000;

Il - pelo Poder Executivo:

a) lei orgamentaria anual e seus anexos;

b) as alteracdes orcamentarias realizadas mediante a abertura de créditos adicionais; e

¢) o Poder Executivo deverd elaborar e publicar a programacdo financeira e o cronograma de execucao mensal de desembolso, especificado por
6rgdo, agrupando-se as fontes vinculadas e nao-vinculadas, nos termos do art. 8.2 da Lei Complementar n? 101/2000, visando o cumprimento das
metas de resultado primario e nominal estabelecidos nessa Lei.

Secdo Il

Das Diretrizes Especificas

Art. 4.2, A proposta orcamentdria para o exercicio financeiro de 2023 obedecerd as seguintes disposicoes:

I. cada programa identificard as ac0es necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais.

IIl. desde que tenham o mesmo objetivo operacional, as atividades apresentarao igual cédigo, independentemente da unidade orcamentdria a que

g CcerTRcADo b www.famem.org.br
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se vinculem;

Ill. a alocagdo dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar o controle de custos e a avaliacao dos resultados programaticos;

IV. na estimativa da receita sera considerada a atual tendéncia arrecadatéria, as modificacdes na legislacao tributaria, bem como a perspectiva de
evolugdo do PIB e da inflagdo no biénio 2022/2023;

V. as receitas e despesas serao orcadas a precos de julho de 2022.

VI. novos projetos contardao com dotagao apenas se supridos os que se encontram em andamento, e somente se atendidas as despesas de
conservacao do patriménio publico.

Paragrafo Unico. Os projetos a serem incluidos na Lei Orcamentaria Anual poderao conter previsao de execucao por etapas, devidamente definidas
nos respectivos cronogramas fisico-financeiros.

Art. 5.2. As unidades orcamentdrias da Administracao direta e as entidades da Administragdo indireta encaminhardo ao Departamento de
Contabilidade e Orcamento da Prefeitura Municipal ou Org&o equivalente suas propostas parciais até 30 de junho de 2022.

Art. 6.2. A Camara Municipal encaminhard a Prefeitura sua proposta orcamentéria até o dia 31 de julho de 2022.

Art. 7.2. A Lei Orcamentaria Anual contera reserva de contingéncia de até a 1% (um por cento) da receita corrente liquida, conforme o Anexo de
Riscos Fiscais que acompanha a presente lei.

Art. 8.2. Até o limite de 80% (oitenta por cento) da despesa inicialmente fixada, fica o Poder Executivo autorizado a realizar transposicdes,
remanejamentos e transferéncias entre érgdos orcamentarios e categorias de programacao.

Paragrafo Unico. Para fins do art. 167, VI, da Constituicdo Federal, categoria de programacao é o mesmo que Atividade, Projeto ou Operacao
Especial ou, sob a classificacdo econémica, os grupos corrente e de capital da despesa.

Art. 9.2. Nos moldes do art. 165, §8.2 da Constituicdo Federal, e do art. 7.2, |, da Lei 4.320/1964, a lei orcamentdria poderd conceder, no maximo,
até 80% (oitenta por cento) para abertura de créditos adicionais suplementares.

Art. 10. Os auxilios, subvencdes e contribuicOes estardo submetidos as regras da Lei Federal n.2 13.019/2014, devendo ainda as entidades atender
ao que segue:

|. atendimento direto e gratuito ao publico;

II. certificacdo junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual;

Ill. aplicagdo na atividade-fim de, ao menos, 80% (oitenta por cento) da receita total;

IV. compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo semestral de uso do recurso municipal repassado;

V. prestacao de contas dos recursos anteriormente recebidos, devidamente avalizada pelo controle interno e externo;

VI. saldrio dos dirigentes nunca maior que o do Prefeito.

Paragrafo Unico. Haverd manifestacdo prévia e expressa da assessoria juridica e do controle interno da Prefeitura, ap6s visita ao local de
atendimento.

Art. 11. O custeio de despesas de outros entes somente poderdo ser realizadas se estiverem nos moldes expressos do art. 62 da Lei complementar
n.2 101, de 04/05/2000.

Art. 12. As despesas de publicidade e propaganda, do regime de adiantamento e as com obras decorrentes do orcamento participativo serao todas
destacadas em especifica categoria programatica, sob denominacdo que permita a sua clara identificacao.

Art. 13. Até 5 (cinco) dias Uteis apds o envio a Camara Municipal, o Poder Executivo publicard, na Internet, o projeto de lei orcamentaria,
resumindo-o em face dos seguintes agregados:

I. 6rgdo orcamentario;

II. fungdo de governo;

Ill. grupo de natureza de despesa.

Art. 14. Ficam proibidas as seguintes despesas:

I. promogdo pessoal de autoridades e servidores publicos;

Il. pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor municipal em atividade;

I1l. obras cujo custo global supere os valores do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil - SINAPI, mantido e divulgado,
na internet, pela Caixa Econémica Federal e pelo IBGE;

IV. ajuda financeira a clubes e associagoes de servidores;

V. pagamento de salarios, subsidios, proventos e pensdes maiores que o subsidio do Prefeito;

VI. pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissao;

VII. pagamento de sessdes extraordindrias aos vereadores;

VIIl. pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC, CRM, entre outros.

Secao lll

Da Execucao do Orcamento

Art. 15. Até trinta dias apds publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, o Poder Executivo estabelecerd a programacao financeira e o cronograma
mensal de desembolso.

§1.2. As receitas serao propostas em metas bimestrais, enquanto os desembolsos financeiros se apresentarao sob metas mensais.

§2.9, A programacao financeira e o cronograma de desembolso poderao ser modificados segundo o comportamento da execucdo orcamentdria.

Art. 16. Caso haja frustracao da receita prevista e dos resultados fiscais esperados, serd determinada a limitacdo de empenho e da movimentacao
financeira, conforme determina a Lei de Responsabilidade Fiscal.

§1.9. A restricdo do caput sera proporcional a participacao dos Poderes no total das dotagdes orcamentdrias e dos créditos adicionais.

§2.2. Excluem-se da limitacao as despesas alusivas as obrigacdes constitucionais e legais do Municipio, bem como as contrapartidas requeridas em
convénios com a Unido e o Estado.

§3.2. A limitacdo de empenho e da movimentacao financeira serd ordenada pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se,
respectivamente, por Ato da Mesa e Decreto.

Art. 17. O Poder Legislativo, por ato da Mesa, estabelecera até trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria, seu cronograma de desembolso
mensal.

Pardgrafo Unico. O cronograma de que trata este artigo contemplara as despesas correntes e as de capital.

Art. 18. Para isentar os procedimentos requeridos na criagao, expansao ou aperfeicoamento da acao governamental, considera-se irrelevante a
despesa que nado ultrapasse os limites do art. 24, | e ll, da Lei Federal n.2 8.666/1993, ou lei que vier a Ihe substituir.

Art. 19. Os atos relativos a concessao ou ampliacao de incentivo ou beneficio tributario que importem em rendncia de receita obedecerdo as
disposicoes da Lei Complementar n.2 101, de 04/05/2000.

Paragrafo Unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos inferiores aos custos de cobranca, bem como o desconto para
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pagamento a vista do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), desde que os respectivos valores tenham composto a estimativa da receita
orcamentaria.

CAPITULO 1l

DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 20. As prioridades e metas para 2023 sdo as especificadas nos Anexos que integram esta lei.

CAPITULO IV

DAS ALTERAGCOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 21. O Poder Executivo poderd encaminhar projetos de lei dispondo sobre alteracdes na legislacdo tributéria, especialmente sobre:

I. revisdo e atualizacao do Cédigo Tributario Municipal, de forma a corrigir distorcdes;

IIl. revogacao das isengdes tributdrias que contrariem o interesse publico e a justica fiscal;

Ill. revisao das taxas, de forma a adequd-las aos custos dos respectivos servicos;

IV. atualizacdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a a realidade do mercado imobiliario; e

V. aperfeicoamento do sistema de fiscalizacao, cobranca, execucdo fiscal e arrecadagao de tributos.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A PESSOAL E ENCARGOS

Art. 22. O Poder Executivo poderd encaminhar projetos de lei referentes ao servidor publico, nisto incluido:

|. concessdo e absorcdo de vantagens e revisao ou aumento da remuneracao dos servidores;

II. criacao e extingcdo de cargos publicos;

Il. criacdo, extingcao e alteracao da estrutura de carreiras;

IV. provimento de cargos e contratacdes estritamente necessdrias, respeitada a legislacdo municipal vigente;

V. revisao do sistema de pessoal, particularmente o plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servico publico
por meio de politicas de valorizacao, desenvolvimento profissional e melhoria das condicdes de trabalho do servidor publico.

Paragrafo Unico. As alteracles autorizadas neste artigo dependerdo de saldo na respectiva dotacdo orcamentdria, suficiente para atender as
projecOes de acréscimo na despesa com pessoal.

Art. 23. Na hipdtese de superagdo do limite prudencial referido no art. 22 da Lei Federal n.2 101/2000, a convocacao para horas extras somente
ocorrerd nos casos de calamidade publica, na execucao de programas emergenciais de salde publica ou em situacdes de extrema gravidade,
devidamente reconhecida pela Chefia do Poder Executivo.

Art. 24, Dependentes de transferéncias da Administracdo direta, as autarquias, fundagdes e empresas municipais, caso ultrapassem o limite
prudencial, deverdo reduzir a despesa de pessoal nos percentuais estabelecidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIC()ES FINAIS

Art. 25. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serdo realizados segundo o cronograma de desembolso de que trata o art. 15 desta Lei,
respeitado o limite total do art. 29-A da Constituicdo Federal, observando que a despesa com remuneracdo de vereadores ndo podera ultrapassar
5% (cinco por cento) da receita efetivamente arrecadada no exercicio imediatamente anterior, conforme art. 29, inciso VII, da Carta Magna
supracitada.

§1.2. Caso o orcamento legislativo supere o limite referido no caput, fica o Poder Executivo autorizado ao corte do excesso, nao sem antes haver a
oitiva da Mesa Diretora da Camara quanto as despesas que serao expurgadas.

§2.2. Nao elaborado o cronograma de desembolso mensal, os recursos financeiros serao repassados a razao mensal de 1/12 (um doze avos) das
dotacdes consignadas ao Poder Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite constitucional.

§3.2. A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo, incluido os gastos com os subsidios dos Vereadores, nao podera ultrapassar a
70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no §1.2 do art. 29-A da Constituicao Federal.

§4.9, Existindo parcelamento de débitos de responsabilidade do Poder Legislativo Municipal junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), que
sejam retidos diretamente nas transferéncias do Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM), fica o Poder Executivo autorizado a deduzir do
percentual a que se refere o caput, o valor correspondente a parcelado aludido débito, para efeito de compensacao e objetivando cumprir o referido
limite legal.

Art. 26. Ao final de cada més, a Camara Municipal apurara o valor devido a titulo de Imposto de Renda Retido na Fonte e o recolherd até o dia 15
do més subsequente.

Art. 27. Os projetos de leis de créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentdria Anual.
Paragrafo Unico. Os projetos de leis relativos a créditos adicionais do Poder Legislativo, com indicacdo dos recursos compensatdérios, serdo
encaminhados a Camara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da data do recebimento na Prefeitura.

Art. 28. Caso o projeto de lei orcamentaria ndo seja devolvido para sancao até o encerramento da sessao legislativa, a sua programacao sera
executada, a cada més, na proporcao de até 1/12 do total da despesa orcada.

Art. 29. Os valores das metas fiscais em anexo, devem ser considerados indicativos e, para tanto, ficam admitidas variaces de forma a acomodar
a trajetoria que as determine até envio do projeto de lei orcamentéria de 2023 ao Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico. As metas fiscais previstas no caput, depois de revistas, serdo apresentadas em anexo préprio ao projeto de lei orcamentaria.

Art. 30. A execugao orcamentdria dos 6rgdos da Administracdo Direta, Indireta e dos Fundos constantes da Lei Or¢camentéria se dara por meio de
sistema informatizado Unico.

Art. 31. Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas, que possibilitem a execucao destas sem a comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria e prévio empenho.

Art. 32. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n2 101/2000:

I. considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere;

Il. no caso de despesas relativas a prestacao de servigos ja existentes e destinados a manutengdo da administracao puUblica, consideram-se como
compromissos apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

IIl. o Poder Executivo divulgard, no prazo de 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orcamentéria Anual, o Quadro de Detalhamento da
Despesa - QDD, especificando-o por acao orcamentdria, em cada unidade orcamentdria contida no Orcamento Fiscal, bem como as normas de
execucao orcamentaria e financeira.

Art. 33. Cabe a Secretaria de Financas do Municipio, a responsabilidade pela apuracao dos resultados primario e nominal para fins de avaliacdo do
cumprimento das metas fiscais previstas nesta Lei.

Art. 34, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES, AOS 26 DIAS DO MES DE ABRIL DE 2022.

E CERTIFICADO DIGITALMEMNTE www.famem .0rg. br
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FERDINANDO ARAUJO COUTINHO
Prefeito Municipal

ANEXO |

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2023

Poder Executivo (Diretrizes para os Programas e Agdes - PPA 2022 -2025)
PODER LEGISLATIVO

Proporcionar o funcionamento da Camara de Vereadores através da regularidade dos repasses de recursos financeiros;
Elaborar o cronograma de repasses ao Poder Legislativo Municipal;
Reforma e manutencgéo do Prédio da Camara Municipal.

EDUCACAO

Educacao de Qualidade

e Manter, recuperar e ampliar a rede fisica das Instituicées de Ensino Publicas Municipais;
e Equipar as Instituicbes de Ensino Municipais, especialmente com recursos tecnoldgicos e promover a manutencdo periédica dos

equipamentos existentes;

Elaborar projetos, adquirir terrenos, realizar processos licitatérios, garantir a fonte de financiamento e construir Centros de Educacao
Infantil e Escolas de Ensino Fundamental nas regides com maior déficit de atendimento, visando ampliar a oferta da Educacdo Infantil - 0
més a 3 anos em creches e Ensino Fundamental - 12 ao 52 ano;

Fornecer uniformes e material escolar para as criancas da Rede Publica Municipal;

e Comprar produtos da Agricultura Familiar para a Alimentagao Escolar, atendendo a exigéncia legal de compra de pelo menos 30% do valor

dos recursos do PNAE;

Promover educacao nutricional nas Escolas em parceria com a Secretaria de Salde;

Gerenciar o preparo da merenda escolar para ofertar uma alimentacao de qualidade para os alunos da Rede Municipal de Ensino;

Otimizar o transporte escolar no Municipio;

Fomentar a qualidade da Educacdo Bésica no Ensino Fundamental, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a elevar o
indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (IDEB) das escolas municipais;

e Melhorar os indicadores de eficiéncia do Ensino Fundamental, ampliando a taxa de conclusao e reduzindo as taxas de repeténcia e evasao;

Alfabetizar todas as criancas no Ensino Fundamental, conforme estabelecido na meta 5 do Plano Municipal de Educacdo - PME;

Modernizar e adequar as instituicdes de ensino municipais para se tornarem melhor preparadas e atraentes para atender as necessidades
educativas das criangas, jovens e adultos;

Promover o atendimento integral dos alunos e otimizar o aprendizado por meio da ampliacao do tempo diario de permanéncia na escola;

e Elevar o nivel de formacao, a qualificacdo e o desempenho dos profissionais da educacao;
e Ampliar o desempenho das escolas por meio da definicdo e implantagdo de padrées basicos de qualidade relacionados a gestdo escolar, a

rede fisica e aos recursos didatico-pedagdgicos, voltados para o aprendizado do aluno e a eficiéncia educacional;

Garantir a aquisicdo de um transporte para a Secretaria de Educagdo, visando otimizar o acompanhamento das atividades nas instituicbes
de ensino;

Implantar o nlcleo de atendimento especializado para os alunos com necessidades especiais;

Implantar o sistema de monitoramento e acompanhamento da Vida Escolar (Didrio Eletronico);

Reativar o espaco da Biblioteca Moura Régo para uso da comunidade;

Realizar acOes para elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos ou mais;

Gerenciar a efetivacao da gestdao democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas plblicas municipais e promover o fortalecimento dos conselhos escolares e municipais.

CULTURA, TURISMO, ESPORTES E LAZER

Apoiar projetos culturais (fomento ao teatro, danca, musica, artesanato);

Planejar e apoiar os seguintes eventos da cidade: Carnaval, Festas Juninas, Festejo do Padroeiro do Municipio, Aniversario da Cidade;

Apoio a Semana da Cultura, Semana da Biblioteca e comemoracdo do Natal;

Revitalizar espacos culturais publicos existentes e a implantacdo de novos espacos culturais publicos;

Buscar o desenvolvimento de mecanismos para fortalecer e promover o turismo como uma estratégia de desenvolvimento do Municipio e
regiao;

e Reestruturar o Museu;
e Elaborar Plano Municipal de Cultural e Turismo;
e Estimular programas de desenvolvimento sustentavel, para a gera¢do de trabalho, renda, e emprego direto e indireto a partir do incentivo

CERTIFICADO DIGITALMEMNTE www.famem.o rg. br

e investimentos de projetos estratégicos na area do turismo de nosso municipio;

Incentivar o Turismo local a através de parcerias com Governos Federal, Estadual e Parceiros Privados, visando o incremento da renda dos
Comerciantes de nosso municipio;

Capacitacdo dos Prestadores de servicos para preservacao e conservagao dos recursos naturais, desenvolvendo o potencial turistico de
nossa cidade;

Revitalizacao de Pracas;

Estimulagao do desporto;

Incentivo ao esporte para a populagao em geral;

Educar pelo esporte, promover o desenvolvimento fisico e beneficiar a salde por meio da pratica de atividades fisicas;

Ampliar e qualificar a infraestrutura colocada a disposicdo das comunidades para atividades esportivas e de lazer;

Apoiar eventos esportivos;

Construir, ampliar e reestruturar Espagos Esportivos;
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Apoiar criancas no Programa Iniciacdo Esportivas no contra turno escolar e geracao salde;

Apoiar inscricao de atletas em eventos esportivos;

Democratizar, com qualidade, a atividade fisica e o lazer, promovendo salde, bem-estar e favorecendo o desenvolvimento humano;
Conectar projetos e difundir a cultura da atividade fisica e do lazer;

Realizacao de Campeonatos Municipais;

Auxiliar atletas que se destaquem para a realizagao de provas e participar de competicoes.

QUALIDADE AMBIENTAL

e Implantar Coleta Seletiva Municipal;
e |ncentivar as agdes de implantacdo da Cooperativa e/ou Associacdes dos Catadores de Reciclaveis e implantacao do Plano de residuos

sélidos;

e Criar programa de profissionalizacdo e melhoria de gestdo da cooperativa e sistema de monitoramento de sua sustentabilidade;
e Reduzir, reutilizar e reciclar os residuos sélidos produzidos no Municipio, aumentando a vida Gtil do aterro municipal, preservando os

recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis;

Implementar acdes de educacdo ambiental, comunicacdo e integracao institucional para sensibilizacdo dos municipes com relacao aos
problemas ambientais gerados pelos residuos urbanos;

Implantar o Plano de Saneamento Ambiental do Municipio;

e Intensificar a atuacao da Administracdo na gestdao do meio ambiente, transformando-a em oportunidade para o desenvolvimento

sustentavel municipal;

Revitalizar de mananciais e matas ciliares;

Implantar canteiros biossépticos;

Implantar unidades agroflorestais;

Criar viveiros com predominancia de espécies nativas.

AGRICULTURA

Apoiar e incentivar a agricultura e pecudria familiar;

Implantar sistemas de irrigacao;

Incentivar a implantagao de feiras municipais;

Lutar pela a aquisicdo de veiculos para auxiliar o apoio as acdes da agricultura familiar nas diversas regides do municipio;
Criar unidades de referéncias de producao e cultivos na agricultura do municipio.

CIDADE EFICIENTE

e Manter as a¢des de saneamento das financas pUblicas mediante a busca da eficacia da méaquina publica;
e Manter o compromisso com o equilibrio das contas puUblicas, aprimorando a prevencdo e a mitigacdo de riscos fiscais por meio de uma

gestdo moderna e eficiente;

e Elevar a capacidade de investimentos, aprimorar os mecanismos de cobranca e os instrumentos de arrecadacao fiscal;
e Promover amplo esforgo de redugao de custos, ao otimizar os gastos e o reordenamento de despesas do setor publico municipal, sobretudo

pelo crescimento da produtividade na prestacao de servicos publicos e sociais.
Ampliar a arrecadacao da divida ativa do Municipio.

DA ASSISTENCIA SOCIAL
I - Reducao da pobreza e inclusao social

Implantar programa de capacitacio continuada para os trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, visando garantir
oferta de formagdo permanente para qualificar profissionais do SUAS no provimento dos servicos e beneficios Socioassistenciais;

Adquirir e repor equipamentos e materiais permanentes Socioassistenciais;

Implantar e desenvolver o Programa Familia Acolhedora, com previsao de acolhimento de criancas ou adolescentes, por um periodo de
tempo determinado, que vem sofrendo algum tipo de violéncia em sua prépria familia evitando a institucionalizagao;

Obter terrenos, projetar, licitar, garantir a fonte de financiamento por meio de emenda, para construir a sede prdpria para o CREAS - Centro
de Referencia Especializado de Assisténcia Social,

Aumentar o acesso da popula¢do de baixa renda e em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica aos programas sociais;

Ampliar os servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, para criancas, adolescentes, jovens e idosos nas zonas rurais;

Fomentar a realizagdo de féruns municipais de trabalhadores e usudrios do SUAS;

Elaborar diagnéstico por meio da vigilancia social, com base no conhecimento da realidade a partir da leitura dos territérios,
microterritdrios ou outros recortes socioterritoriais que possibilitem identificar as dinamicas sociais, econdémicas, politicas e culturais que os
caracterizam, reconhecendo as suas demandas e potencialidades;

Promover a integracdo dos usuarios da politica de assisténcia social ao mercado de trabalho por meio de um conjunto de acdes das
diversas politicas publicas, cabendo a assisténcia social ofertar acdes de protecao social e a mediacao do acesso ao mundo do trabalho;
Reduzir o déficit habitacional, com énfase na promogdo do acesso a moradias seguras, dignas e regularizadas para familias de baixa renda
ou moradores em habitacdes precarias.

DA SAUDE
| - Atencao Especializada:

Criar e Manter o prédio do Centro de Especialidades Odontolégico;

Equipar o Centro de Especialidades Odontoldgico, o Centro de Atencao Psicossocial e o NUcleo de Atencdo a Saude Mental;
Implantar Sistema de Informagao das Unidades;

Implantar o Programa de Orteses e Préteses Dentarias;

Criar o Centro de Reabilitacao Fisioterapico;

MENTE www.famem.org.br
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e |mplantar servico de Manutencao Preventiva de veiculos e equipamentos.
Il - Atencdo Basica

e Definir e priorizar a Atencao Primdria a Salde como eixo norteador do modelo de Atencao a Saude com énfase na promocdo, prevencao e
recuperacdo em salde;

Efetivar os processos de informatizacao dos servicos de armazenamento de informagdes e definir protocolos e fluxos;

Implantar novas unidades de salde em areas de maior densidade populacional e que necessitem desse tipo de assisténcia;

Planificar todas as equipes de atencao basica;

Capacitar os funcionérios das equipes da Saude da Familia;

Realizar concurso publico para Agente Comunitario de Saude

Reavaliar a territorializacao e a demanda de atendimentos nas Unidades Basicas de Saude.

1l - Vigilancia Epidemioldgica

e Ofertar recursos humanos e materiais necessarios para execucdo das atividades de: vigilancia epidemioldgica; protecao a saude do
trabalhador; vigilancia alimentar e nutricional e de zoonose;

Desenvolver acdes de coleta sistematica, de consolidacao, analise e a interpretacdo de dados indispensaveis relacionados a salde;

Difundir informac0es relacionadas a salde no ambito técnico-cientifico e no da comunicacao social;

Monitorar as medidas de controle sobre agravos, riscos, condicionantes e determinantes de problemas de saude;

Implementar o servico de estatistica epidemioldgica.

IV - Vigilancia Sanitaria
e Ampliar o fortalecimento do servico e a¢des de Vigilancia Sanitaria.
V - Gestao Plena

Cumprir e fazer cumprir as contratualizagdes com os prestadores da Saude.

Aprimorar atendimento no Pronto Atendimento para aumentar seu alcance populacional;
Aumentar o acesso da populacdo de baixa renda a assisténcia farmacéutica;

Diminuir a taxa de mortalidade infantil e elevar a esperanca de vida ao nascer mediante o fortalecimento do pré-natal, captando
precocemente as gestantes;

Aumentar os cuidados com a mulher em todos os ciclos de vida, a aten¢do integral a crianga;
Implantar o Projeto Vaidoso, melhorado a autoestima e o cuidado com a salde;

Promover a vigilancia em salde, com destaque para o controle da dengue;

Reduzir o tempo médio de espera para exames prioritarios;

Promover a educacao permanente dos profissionais da saude;

Ampliar o desenvolvimento de acdes de promocao da alimentacdo adequada e saudavel;
Manter e ampliar as acOes de vigilancia sanitaria;

Manter e ampliar a gestdo e os servigos das especialidades médicas.

INFRAESTRUTURA, HABITACAO E URBANISMO
I - Investimento em Infraestrutura

e Promover a infraestrutura requerida pelo Municipio com énfase na pavimentacao, ampliacao e recuperacao das vias pUblicas e estradas
vicinais, atendendo critérios técnicos e prioridades definidas;

e Diminuir gradativamente a demanda por tapa-buraco, melhorar as condi¢cdes de manutencdo das vias publicas e reduzir os prazos de
atendimento de solicitac6es relacionadas a manutencao do viario.

GOVERNO TRANSPARENTE

e Promover acOes para a divulgacao dos trabalhos desenvolvidos pela Prefeitura;
e Aumentar as visualizacées do portal da Prefeitura e o nimero de seguidores nas midias sociais institucionais.

DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA

Implantacdo e ampliacdo do sistema de abastecimento de agua;

Melhoria na qualidade da &gua;

Implantacao do sistema de esgoto na sede municipal;

Manter o programa de fornecimento de dgua, com tarifa social, para populacao de baixa renda.

DA AREA DE ENERGIA

e Implantacdo e ampliagdo do sistema de eletrificagao rural através dos pleitos juntos a concessionaria de energia elétrica;
e Implantacao e ampliacdo do sistema de eletrificacdao Urbana através dos pleitos juntos a concessionéria de energia elétrica.

DA AREA DE TRANSPORTE

Abertura de estradas vicinais;

Conservacdo e restauracao da malha viaria Municipal;
Construcao e restauracao de pontes e bueiros;
Conservacdo das margens das estradas municipais.

DA AREA DO PLANEJAMENTO E CONTROLE

e Elaborar os instrumentos de planejamento do municipio;
e Acompanhar a execucdo orcamentdria e fisico-financeira do municipio;

g cErrcanonc www.famem.org.br
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e Acompanhar a celebracdo de convénios, acordos, ajustes e repasses financeiros com outras esferas de governo;
e Manutencao do controle interno do municipio.

ANEXO I
Anexo Il - Riscos Fiscais

(Art. 42, § 32 da Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000)

Introducdo

Com o objetivo de prover transparéncia na apuracao dos resultados fiscais dos governos a Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 (LRF),
estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orcamentarias deve conter um Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliacdo dos passivos contingentes e de outros
riscos capazes de afetar as contas publicas e a elaboracao e execucdo do orcamento.
Assim, os Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos que possam impactar negativamente as contas publicas e,
consequentemente, as metas fiscais estabelecidas em lei. Dentre os riscos destacam-se os relacionados aos passivos contingentes e aos
decorrentes de alteracdes do cendrio macroecondémico.

No tocante aos passivos contingentes, que sdo obrigacdes surgidas em fun¢ao de acontecimentos futuros incertos e ndo totalmente sob o controle
da municipalidade, ou de fatos passados ainda ndo reconhecidos, a materializacdo desses eventos afeta o cumprimento das metas fiscais
estabelecidas. De forma a ordenar a classificagdo dos riscos fiscais, serdo utilizadas duas categorias: riscos de carater orgamentario e aqueles
vinculados a receita.
A manutencao do equilibrio fiscal é de fundamental importancia para a devida alocacdo dos recursos publicos. A salde financeira do municipio
permite a operacionalizacdo dos programas a serem desenvolvidos pela Prefeitura Municipal de Matdes - MA por meio de politicas publicas,
elaboradas para promover o bem-estar da populacao.

A gestdo de riscos fiscais promove a sustentabilidade do equilibrio das contas publicas, preparando a Administracdo Publica Municipal para
executar acdes em cendrios adversos, sem onerar suas entregas a sociedade.
Os riscos fiscais devem ser gerenciados para que decisdes sejam mais assertivas até mesmo em situa¢des desfavoraveis, possibilitando agilidade
nas respostas do governo.
A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, também conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal, estabelece normas gerais de financas
publicas voltadas para a gestdo fiscal responsdvel. Sobre os pilares do planejamento, transparéncia, controle e Accountability, a Lei de
Responsabilidade Fiscal inova em varios aspectos.

Entre as inovacdes estabelecidas, a referida norma determina em seu artigo 40, §32, que o Anexo de Riscos Fiscais, constante da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, conterd os riscos capazes de afetar o equilibrio fiscal de cada ente, além das providéncias a serem tomadas, caso se concretizem,
constituindo uma ferramenta de gerenciamento de riscos.

Dada a prépria natureza do Anexo, este se apresenta como um instrumento incentivador do equilibrio das contas publicas, pois identifica eventos,
avalia-os e indica planos gerenciais cabiveis.

Riscos Or¢camentarios
Os Riscos Orgamentdrios estdo vinculados a possibilidade das receitas estimadas e despesas fixadas na Lei Orgamentdria ndo se confirmarem nos
respectivos exercicios financeiros. Decorrem de fatos novos e imprevisiveis no momento da elaboracdo da proposta orcamentéria e sua execucao.
Alguns exemplos de riscos orcamentarios sdo elencados a seguir: frustracdo na arrecadacdo da receita; restituicdo de tributos realizada a maior do
que a prevista; discrepancia entre as projecées e os valores observados de nivel de atividade econdémica, taxa de inflacdo, taxa de cambio,
afetando a quantia arrecadada; discrepancia entre as projecdes e os valores observados da taxa de juros; e ocorréncia de situacao de calamidade
publica que demandem do Municipio agdes emergenciais, com o consequente aumento de despesas.

Materializado o risco orcamentdrio, as acdes tomadas devem ir ao encontro do reequilibrio fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional que
estabelece o principio da exclusividade, ao determinar que o orcamento ndo deva conter dispositivo estranho a previsdo de receita e fixacdo de
despesas. Dessa forma, deve-se efetuar a reestimativa da receita e a reprogramacao da despesa, de forma a ajusta-las ao equilibrio almejado.
A finalidade primordial da Prefeitura é promover o bem estar da populagdo. Para isso, a Prefeitura Municipal de Matdes - MA deve exercer de forma
eficaz, eficiente e efetiva a atividade financeira que Ihe compete, captando, gerindo e despendendo recursos. Nesse sentido, a atividade financeira
do municipio abarca tanto as receitas quanto as despesas publicas.

Nesse sentido, os riscos fiscais podem ser entendidos como os riscos provenientes das obrigacdes financeiras do Municipio. Ou seja, 0s riscos
fiscais sdo eventos futuros e incertos que, caso se materializem, impactardo negativamente o equilibrio das contas publicas.
As obrigacdes diretas devem constar na Lei Orcamentéria Anual por serem de ocorréncia certa, nao se classificando como riscos fiscais. Contudo, a
possibilidade dessas obrigacdes sofrerem impactos negativos é entendida como um tipo de risco fiscal.

Riscos relacionados as variacoes na receita
O contexto econdmico afeta as previsdes de receitas, com consequéncias no resultado das metas de resultados primario e nominal. As oscilagdes
nas taxas de crescimento econdmico podem alterar as receitas previstas. Os eventuais choques inflaciondrios ou cambiais tém reflexo nas dividas
existentes junto a credores internos e externos, podendo impactar tanto o fluxo de desembolsos para cobertura do servico da divida como o saldo
devedor dessas obrigacdes.
Os principais impactos tém origem no comportamento da inflacdo e do nivel de atividade econdmica, medido pela taxa de crescimento real do
Produto Interno - PIB. Esse indicador serve como parametro de evolugdo da maioria das receitas, destacando-se, prioritariamente, as tributarias,
que representam a maior parcela do ingresso de recursos.
A variacao cambial também pode ter influéncia na realizacdo de receitas, embora tenha um impacto menor. Pode afetar a receita do Imposto Sobre
Servicos - ISS e o repasse do Imposto sobre a Circulacdo de Mercadorias e Servicos - ICMS quanto as receitas relacionadas aos produtos e servicos
importados.
Eventos que podem acarretar desequilibrio na relacdo receita-despesa da Prefeitura sdo denominados riscos orcamentérios. Alguns exemplos de
riscos orcamentarios sdo elencados a seguir: frustracao na arrecadacdo da receita; restituicao de tributos realizada a maior do que a prevista;
discrepancia entre as projecdes e os valores observados de nivel de atividade econémica, taxa de inflacao, taxa de cambio, afetando a quantia
arrecadada; discrepancia entre as projecdes e os valores observados da taxa de juros; e ocorréncia de situacdo de calamidade publica que
demandem do Municipio acdes emergenciais, com o consequente aumento de despesas.

Materializado o risco orcamentdrio, as acdes tomadas devem ir ao encontro do reequilibrio fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional que
estabelece o principio da exclusividade, ao determinar que o orcamento ndo deva conter dispositivo estranho a previsdo de receita e fixacao de
despesas. Dessa forma, deve-se efetuar a reestimativa da receita e a reprogramacao da despesa, de forma a ajusta-las ao equilibrio almejado.

Riscos decorrentes dos passivos contingentes

E CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.o rg. br
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As contingéncias passivas sao decorrentes de novas obrigacdes resultantes de acontecimentos passados cuja existéncia sera confirmada apenas
pela ocorréncia de acontecimentos futuros, ndo estando totalmente sob o controle da municipalidade. Além do mais, podera ser uma obrigacdo
presente derivada de acontecimentos passados, mas que ndo é reconhecida por ser improvavel a necessidade de liquidacdo ou a quantia da
obrigacdo ndo pode ser mensurada com suficiente confiabilidade. Eventuais decistes judiciais desfavoraveis ao Municipio aumentam, por exemplo,
o0 estoque de precatdrios, representando risco.

As obrigag0es financeiras contingentes, também denominadas passivos contingentes, sdo aquelas decorrentes de compromissos firmados pelo ente
e que s6 gerardo compromisso de pagamento depois que determinado evento ocorrer. Também podem ser uma obrigacdo presente que surge
devido a eventos passados, mas ndo é reconhecida, ou porque a probabilidade de pagamento pelo Municipio é baixa, ou porque o valor da
obrigacao ndo pode ser estimado com seguranca.

Contudo, a estimativa dos passivos contingentes depende de fatores externos, tornando sua mensuracgdo de dificil precisao.

Finalmente, destacamos que com a crise econdmica, a reducdo do consumo por conta do endividamento e do desemprego, além do baixo
crescimento da produgao industrial verificada nos Ultimos anos, intensificaram as incertezas relacionadas ao crescimento econdmico. A perspectiva
€ de um cendrio fragil, instavel, exigindo ainda mais prudéncia na gestao fiscal, financeira e patrimonial da Prefeitura Municipal de Matdes.
FERDINANDO ARAUJO COUTINHO

Prefeito Municipal

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

IANEXO DE RISCOS FISCAIS
|DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2023

ARF (LRF, art 42, § 39) [R$ 1,00

[PASSIVOS CONTINGENTES |[PROVIDENCIAS |
[Descricao |valor |[pescricao |valor |
gliTaatr:)(:?ossJng/IZa(l)SZZr%gﬁlg?(?r?‘JSSpSeQC/IZa(I)gi 1253.667,45  ||Abertura de créditos adicionais 1.253.667,45
[Dividas em Processo de Reconhecimento |[0,00 || |[o,00 |
[Avais e Garantias Concedidas |[0,00 || 0,00 |
[Assuncdo de Passivos |[0,00 || |[0,00 |
[Assisténcias a Pandemias |[0,00 || |[o,00 |
[Outros Passivos Contingentes |[0,00 || |[0.00 |
[SuBTOTAL |[1.253.667,45 |[SUBTOTAL |[1.253.667,45]
| | |
[DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS |[PROVIDENCIAS |
[Descricéao |valor |[pescricao |valor |
[Frustracio de Arrecadacéo |[0,00 || 0,00 |
[Restituicdo de Tributos a Maior |[0,00 || |[0,00 |
[Discrepéncia de Projecdes |[0,00 || |[o,00 |
[Outros Riscos Fiscais |[0,00 || 0,00 |
[SUuBTOTAL |l0,00 |[suBTOTAL |l0,00 |
[TOTAL |[1.253.667,45 |[TOTAL |[1.253.667,45]

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissao: 06/abr/2022 19h e 39m", Setor Juridico.

Notas Explicativas

Saldo remanescente de decisao judicial proferida no processo administrativo N2002948-37.2015.8.10.0000 (17514/2015) do Tribunal de Justica do
Maranhao, sobre regime especial de pagamentos de precatérios 109/2021, oficio n2589/2021, precatdrio n20026039-45.2004.8.10.0000,
0008615-48.2008.10.0000, 0003025-80.2014.8.10.0000

Valor mensal: R$83.577,83

Quantidade de parcelar: 27

Competéncia da primeira parcela: 01/2022

Valor apresentado se refere-se a 15 parcelas previstas de R$83.577,83.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
IANEXO DE METAS FISCAIS

IMETAS ANUAIS

2023

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 19) |R$ 1,00
2023 |[2024 |[2025 |
. [valor | [Valor ]l%e PIB_|[% RCL | valor | [valor |[% PIB_[[% RCL |[Valor | [valor e PIB_|PoRCL |
ESPECIFICACAO
(a/ i@/ reL) b/ b/ rew) (c/ e /ReL)
ICorrente (a) IConstante PIB) ICorrente (b) IConstante PIB) ICorrente (c) IConstante PIB)
100 |[X 100 L 100 |[X 100 <100 |[X100
[Receita Total ][110.250.140,83][106.060.635,48 |[0,11% [102,50% ][113.778.145,33 ][110.137.244,68][0.11% |[104,50% |[117.532.824,13 |[113.654.240,93][0,11% |[107,78% ]
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[Receitas Primarias (1) ][110.052.379,88][105.870.389,44 |[0,11% ][102,32% |[113.574.056,03 |[109.939.686,23 |[0,11% |[104,31% |[117.321.999,88 |[113.450.999,88][0,11% |[107,59% |
[Despesa Total ][L07.645.353,06 |[103.554.829,65 |[0,11% ][100,08% |[111.090.004,36 |[107.535.124,22|[0,11% |[102,03% |[114.755.974,51 |[110.969.027,35][0,11% |[105,24% |
[Despesas Primarias (1) ][108.787.493,29 | [104.653.568,55 |[0,11% [101,14% ][112.268.693,08 ][108.676.094,91][0.11% ][103,11% |[115.973.559,95 |[112.146.432,48][0,11% |[106,35% ]
[Resultado Primério (I1l) = (I - 1) |[1.264.886,59 |[1.216.820,89 |[0,001% |[1.18%  ][1.305.362,95 |[1.263.591,32 |[0,001% ][1.20% ][1.348.439,93  |[1.303.941,40 ][0,001% |[1,24% |
[Resultado Nominal |[1.264.886,59 |[1.216.820,89 |[0,001% |[1.18%  ][1.305.362,95 |[1.263.591,32 |[0,001% ][1.,20% ][1.348.439,93  |[1.303.941,40 ][0,001% |[1,24% |
[Divida Pdblica Consolidada ][0.00 ][0,00 I 1E ][0.00 ][0,00 1 1F ][0,00 ][0.00 1F 1 ]
[Divida Consolidada Liquida 1[0,00 1[0,00 1E 1E 1[0,00 1[0,00 1E 1E 1[0,00 1[0,00 1E 1E |
[Receitas Primérias advindas de PPP (IV) _][0,00 ][0.00 |8 |8 ][0.00 ][0.00 I3 1E 1[0,00 ][0.00 1E 1F |
[Despesas Primérias geradas por PPP (V) ][0,00 1[0,00 1E 1E 1[0.00 1[0,00 1F 1E ][0.00 ][0.00 |8 1 |
[Impacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V) 1[0.00 1[0,00 1E 1E 1[0.00 1[0,00 1F 1E 1[0,00 1[0.00 1E 1F |

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 06/abr/2022 17h e 36m"

Notas Explicativas
Valores constantes sdo valores correntes abstraidos da variacao do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando-se os indices de inflagdo ou
deflacdo aplicados no céalculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano de edicao da LDO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
IANEXO DE METAS FISCAIS

IMETAS ANUAIS

2023

Notas Explicativas

Ctlenarlo Macroeconomico/Metodologia de 2023 2024 2025

Calculo

Inflacdo Média (% anual) projetada com base em

indice oficial 3,80 3,20 3,30

Projecao do PIB do Estado - R$ milhdes 100.094.271.744,00 100.794.931.646,00 101.500.496.167,00
Receita Corrente Liquida (RCL) 107.557.512,23 108.878.431,36 109.043.565,69

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
JANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2023
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 42, §29, inciso ) [R$ 1,00
Metas Metas |Variagdo |
P Previstas Realizadas
ESPECIFICAGCAO bo21 % PIB |%RCL |boo) % PIB % RCL ||Valor A (]
(a) (b) |(c) = (b-a) |[tc/a) x 100 ][]
[Receita Total |[122.639.386,38 |[0,12%  ][119.64% ][105.947.934,25 ][0,11% |[103.35% ][16.691.452,13 |[13.61% |[|
[Receitas Primarias () |[111.538.546,24 |[0,11%  ][108,81% |[105.757.890,37 ][0.11% |[103,17% |[5.780.655,87 |[5.18% 1]
[Despesa Total |[122.639.127,00 |[0,12%  ][119.64% ][103.444.791,12 ][0,10% |[100,91% ][19.194.335,88 |[15.65% |[|
[Despesas Primarias (1) |[120.512.339,90 |[0.12%  |[117,56% |[101.334.638,92 ][0,10% |[08.85% ][19.177.700,98 |[15.91% |[|
(F}ils)“'tad°P“ma”°(”')= 8.973.793,66  |[0,000% |[875% |l4.423.251,45  |{0,004% |l8.31%  |[13.397.045,11 |[149,29%
[Resultado Nominal |[3.601.582,32  ][-0,004% |[3.51% ]}739.075,56 |F0,0007% ][0.72% |[2.862.506,76 _ |[79.48% ][]
Divida Publica 282.80938  ||0,0003 ||l0,27%  ||o51.631,71 0,001%  ||0,93%  |[1.234.441,00 ||436,49%
Consolidada 1
Ei'(‘}’:ﬁja“””“dada .282.809,38 10,0003 |}0,27%  |456.266,18 0,0005% |[0,44%  |[739.075,56 1261,33%

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 07/abr/2022 10h e 38m"
Notas Explicativas

Conforme IBGE 2019 e suas projecoes.

http://imesc.ma.gov.br/portal/Post/view/pib-estadual/489

https://www.ibge.gov.br/explica/pib.php

Relatério Resumido e de Gestao publicados no portal de transparéncia do Municipio de Matdes

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

IANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2023

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.42, §29, inciso Il) |R$ 1,00
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| | [VALORES A PRECOS CORRENTES

[ESPECIFICACAO ][2020 ][2021 |2

|[2022 |2

12023 |2

|[2024 |2

12025 |2

[Receita Total ][89.833.093,80 ][105.947.934,25][17,94%

][105.585.366,20][0,34%

][110.250.140,83][4,42%

1[113.778.145,33]3,20%

1[117.532.824,13]3,.30%

[Receitas Primarias (1) |[B9.747.888,20 |[105.757.890,37] [17.84%

| [105.500.366,20] [0,24%

|[[10.052.379,88] [4.31%

|[[13.574.056,03] 3.20%

|[[17.321.999,88] 3.30%

[Despesa Total 1[88.951.226,71 |[103.444.791,12][16,29%

][105.585.366,20][2,07%

][107.645.353,06][1,95%

| [[11.090.004,36] 3,20%

1[114.755.974,51][3.30%

[Despesas Primérias (I1) 1[87.660.847,84 ][101.334.638,92][15,60%

1[104.285.366,20][2,91%

1[108.787.493,29][4,32%

1[112.268.693,08][3,20%

][115.973.559,95][3.30%

[Resultado Primério (Ill) = (1-11)  ][2.087.040,36 |[4.423.251,45 ][111,94% ][1.215.000,00 |[72,53% |[1.264.886,59 |[4,11% 1[1.305.362,95 |[3,20% 1[1.348.439,93  |[B.30%
[Resultado Nominal ][2.087.040,36 |[739.075,56  |[135,41% ][1.215.000,00 |[264,39% |[1.264.886,59 |[4,11% 1[1.305.362,95 |[3,20% 1[1.348.439,93  |[3.30%
[Divida Pablica Consolidada ][282.809,38  ][951.631,71  |[436,49% ][0,00 ][0,00% ][0,00 ][0,00% [0.00 ][0,00% ][0.00 ][0.00%
[Divida Consolidada Liquida |[282.809,38  |[456.266,18  |[261,33% |[0,00 1[0.00% ][0.00 ][0.00% ][0.00 ][0.00% ][o,00 1[0.00%
[ |[VALORES A PRECOS CONSTANTES

[ESPECIFICACAO |[2020 |[2021 I3 |[2022 1A |[2023 I3 |[2024 I3 |[2025 1A

[Receita Total 1[85.833.093,80 |[101.947.934,25][18,77%

| [£01.889.878,38] [0,06%

| [£06.060.635,48] [4,09%

1[110.137.244,68]3.84%

1[113.654.240,93][3,19%

[Receitas Primarias (1) |[85.747.888,20 |[101.757.890,37][18,67%

][101.807.853,39][0,05%

][105.870.389,44][3,99%

1[109.939.686,23]3,84%

1[113.450.373,88]3,19%

[Despesa Total |[B4.951.226,71 |[98.444.791,12 |[15.88%

|[101.889.878,38] [3.50%

| [103.554.829,65 | [L.63%

|[107.535.124,22] 3.84%

| [110.969.027,35] 3.19%

[Despesas Primarias (I1) |[83.660.847,84 |[08.334.638,92 |[17,54%

][100.635.378,37][2,34%

][104.653.568,55][3,99%

1[108.676.094,91]3,84%

1[112.146.432,48][3,19%

[Resultado Primdrio (Ill) = (I-11) |[2.087.040,36 |[3.423.251,45 |[64,02% |[1.172.475,02 |[65,75% |[1.216.820,89 |[3,78% 1[1.263.591,32 |[3.84% 1[1.303.941,40 |B.19%
[Resultado Nominal ][2.047.040,36|[728.075,56  |[35.37% |[1.172.475,02 |[161,03% |[1.216.820,89 |B.78% |[1-263.591,32 |B.84%  |[1.303.941,40 |[.19%
[Divida Pablica Consolidada ][280.609,38  |[040.631,71  ][335,21% ][0,00 1[0,00% ][0,00 1[0,00% 1[0,00 1[0,00% 1[0,00 1[0,00%
[Divida Consolidada Liquida ][280.609,38  |[445.266,18  |[158,68% |[0,00 ][0,00% ][0,00 ][0,00% [0.00 ][0,00% ][0.00 ][0.00%

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 07/abr/2022 10h e 38m"

Notas Explicativas

Valores constantes sdo valores correntes abstraidos da variacdo do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando-se os indices de inflagdo ou
deflacdo aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano de edicdo da LDO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

JANEXO DE METAS FISCAIS

|[evoLuCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2023
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.42, §22, inciso Ill) IR$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2021 % 2020 % 2019 % H
[Patriménio/Capital |[75.838.794,71 |[100,00% ][83.076.428,01 |[L00,00% |[68.498.481,02  |[100,00% ][]
[Reservas |[0,00 |[0,00% |[0,00 |[0.00% |[0,00 [0.00% ][]
[Resultado Acumulado |l0,00 |10,00% |[0,00 |10,00% |[0,00 |10,00% I[]
[TOTAL |[75.838.794,71  |[100,00% |[83.076.428,01 |[100,00% |[68.498.481,02 |[100,00% |[|
| [
REGIME PREVIDENCIARIO H
[PATRIMONIO LiQUIDO |[2021 | 1% |[2020 | 1% |[2019 | 1% I[]
[Patriménio |l0,00 |10,00% |[0,00 |10,00% |[0,00 |[0,00% ][]
[Reservas |l0,00 |10,00% |[0,00 ||0,00% |[0,00 |[0.00% ][]
[Lucros ou Prejuizos Acumulados  ][0,00 |[0,00% |[0,00 |10,00% 0,00 |[0.00% ][]
[TOTAL |lo,00 |l0,00% |l0,00 |l0,00% |l0,00 |[0,00% ][]
| | il | | | il [

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 06/abr/2022 18h e 49m"

Notas Explicativas

Valores obtidos do Balanco Patrimonial dos exercicios 2021/2020/2019

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

JANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2023

IAMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.42, §29, inciso IlI)

[R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2021 2020 2019 [
(a) (b) (c) I
[RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) |[0,00 |[0,00 |[0,00 I[]

CERTIFICADO DIGITALMEMNTE

www.famem.org.br



DIARIO OFICIAL | Sa0 LUiS, QUARTA * 23 DE NOVEMBRO DE 2022 * ANO XVI * N2 2984
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

DO ESTADD OO MARAH

[ Alienacao de Bens Méveis |[0,00 |[0,00 |[0,00 I[]
[ Alienacdo de Bens Iméveis |[0,00 |[o,00 |[o,00 I[]
| IH
2021 2020 2019
DESPESAS EXECUTADAS @) (b) ©) 0
[APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (lI) |[0,00 |[0,00 |[0,00 I[]
| DESPESAS DE CAPITAL |l0,00 |l0,00 |l0,00 I[]
[ Investimentos |[0,00 |[0,00 |[0,00 I[]
[ InversGes Financeiras [0,00 [[0,00 |[0,00 I[]
[ Amortizac3o da Divida |[0,00 |[0,00 |[0,00 I[]
| DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA |[0,00 |[0,00 |[0,00 I[]
[ Regime Geral de Previdéncia Social |[0,00 |[0,00 |[0,00 I[]
[ Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores |[0,00 |[0,00 |[o,00 I[]
| [
[SALDO FINANCEIRO |[2021 |[2020 |[2019 I[]
VALOR (11l [(@)=((a-lid)+11Ih) ][th)=((Ib-lie)+111i) ][i)=(Ic-lif) I[]
[0,00 [[0,00 [[0,00 I[]

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 06/abr/2022 19h e 13m"
Notas Explicativas
Atualmente ndo existe receita obtidas com a alienagao de ativos para o periodo considerado

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
[ANEXO DE METAS FISCAIS
[AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2023
IAMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 42, § 29, inciso IV, alinea "a") |R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

[PLANO PREVIDENCIARIO |
[RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[RECEITAS CORRENTES (1) |[0,00 ||0,00 0,00 |
[Receita de Contribuicbes dos Segurados ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Civil |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Ativo 0,00 0,00 |[0,00 |
[Inativo ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Pensionista ||0,00 |l0,00 0,00 |
[Militar ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Ativo ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Inativo |[0.00 |[0.00 0,00 |
[Pensionista ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[ Receita de Contribuicdes Patronais |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Civil 0,00 0,00 |[0,00 |
[Ativo ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Inativo ||0,00 |l0,00 0,00 |
[Pensionista ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Militar ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Ativo |[0.00 |[0.00 0,00 |
[Inativo ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Pensionista |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,00 |[0,00 |
[Receita Patrimonial ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Receitas Imobiliarias ||0,00 |l0,00 0,00 |
[Receitas de Valores Mobiliarios ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Outras Receitas Patrimoniais ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
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[Receita de Servicos ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 |
[Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Demais Receitas Correntes ||0,00 ||0,00 0,00 |
[RECEITAS DE CAPITAL (1) ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Alienacio de Bens, Direitos e Ativos ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Amortizacdo de Empréstimos ||0,00 ||0,00 0,00 |
[Outras Receitas de Capital ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (lll) = (I + 1) |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
| | | | |
[DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[ADMINISTRACAO (IV) 0,00 0,00 0,00 |
[Despesas Correntes ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Despesas de Capital ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[PREVIDENCIA (V) |[0,00 ||0,00 0,00 |
[Beneficios - Civil ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Aposentadorias ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Pensées 0,00 0,00 |[0,00 |
[Outros Beneficios Previdenciarios ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Beneficios - Militar ||0,00 |[0,00 0,00 |
[Reformas ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Pensées ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Outros Beneficios Previdenciarios |[0,00 ||0,00 0,00 |
[Outras Despesas Previdenciarias ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 |
[TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV + V) |l0,00 |l0,00 |lo,00 |
| |
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (llI - VI) |[0,00 |lo,00 |lo,00 |
| |
[RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES |[2021 |[2020 |[2019 |
[VALOR ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
| |
[RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[VALOR ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
| |
[APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[Plano de Amortizaco - Contribuicdo Patronal Suplementar ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Plano de Amortizacdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos |[0,00 ||0,00 0,00 |
[Outros Aportes para o RPPS ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
| |
[BENS E DIREITOS DO RPPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[Caixa e Equivalentes de Caixa ||0,00 |l0,00 0,00 |
[Investimentos e Aplicacdes ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Outro Bens e Direitos ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
| |
[PLANO FINANCEIRO |
[RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 |[0,00 |
[Receita de Contribuicbes dos Segurados ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Civil ||0,00 |l0,00 0,00 |
[Ativo ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Inativo ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Pensionista |[0,00 ||0,00 0,00 |
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[Militar ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Ativo |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Inativo 0,00 0,00 |[0,00 |
[Pensionista ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Receita de Contribuicdes Patronais ||0,00 ||0,00 0,00 |
[Civil ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Ativo ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Inativo 0,00 0,00 0,00 |
[Pensionista ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Militar ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Ativo 0,00 0,00 |[0,00 |
[Inativo ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Pensionista ||0,00 ||0,00 0,00 |
[Em Regime de Parcelamento de Débitos ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Receita Patrimonial ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 |
[Receitas de Valores Mobiliarios ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Outras Receitas Patrimoniais ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Receita de Servicos 0,00 0,00 |[0,00 |
[Outras Receitas Correntes ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Compensac&o Previdenciaria do RGPS para o RPPS ||0,00 |[0,00 |l0,00 |
[Demais Receitas Correntes ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[RECEITAS DE CAPITAL (IX) ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos |[0,00 ||0,00 0,00 |
[Amortizacdo de Empréstimos ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Outras Receitas de Capital |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VI + IX) |[ 0,00 |l0,00 |lo,00 |
| |
[DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[ADMINISTRACAOQ (XI) ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Despesas Correntes ||0,00 ||0,00 |l0,00 |
[Despesas de Capital |[0,00 ||0,00 0,00 |
[PREVIDENCIA (X11) ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Beneficios - Civil |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Aposentadorias 0,00 0,00 |[0,00 |
[Pensées ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Outros Beneficios Previdenciarios ||0,00 |[0,00 0,00 |
[Beneficios - Militar ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Reformas ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Pensées |[0,00 ||0,00 0,00 |
[Outros Beneficios Previdenciarios ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Outras Despesas Previdenciarias |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 |
[Demais Despesas Previdenciérias ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
[TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII) = (XI + XII)  |[0,00 |l0,00 |l0,00 |
| |
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X - XIII) |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
| |
[APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS |[2021 |[2020 |[2019 |
[Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras |l0,00 |l0,00 |l0,00 |
[Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00 |
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

|
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Saldo Financeiro
Recei Despesas Resultado .
: eceitas . - . il do Exercicio

EXERCICIO L - Previdenciarias Previdenciario - -

Previdenciarias (a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio

B lAnterior) + (c)

| |[o,00 |l0,00 ||0,00 |l0,00 |
| |[0,00 0,00 0,00 0,00 |
| |[o,00 ||0,00 |l0,00 |l0,00 |
| |[o,00 ||0,00 |[0,00 |l0,00 |

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissao: 06/abr/2022 19h e 14m"
Notas Explicativas
N&o existe RPPS no Municipio de Matdes

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
JANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2023
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) |R$ 1,00

o RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA " I]
ITRIBUTO MODALIDADE SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO ICOMPENSACAO I]

2023 | 2024 |[2025 | 0

I I[ | .00 |[p.00 .00 IE i
| [ ]|sem expectativa de rentincias [0,00 ][0,00 ][0,00 1E {i]
I | | P.00 |[0.00 | .00 |2 10
FOTAL /0,00 0,00 |[0,00 IE [l

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissao: 06/abr/2022 19h e 15m" Setor de Tributos e Juridico
Municipal.

Notas Explicativas

N&o héa previsdo de renlncia de receita no Municipio de Matdes

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
[ANEXO DE METAS FISCAIS
IMARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2023
IAMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) ||R$ 1,00
EVENTOS IValor Previsto para 2023 H
[Aumento Permanente da Receita |[1.439.833,39 I[]
[(-) Transferéncias Constitucionais |[o,00 I[]
[(-) Transferéncias ao FUNDEB |[o,00 I[]
[Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) |[1.439.833,39 I[]
[Reduc&o Permanente de Despesa (II) |[o,00 I[]
[Margem Bruta (1ll) = (1+11) |[1.439.833,39 I[]
[Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) |l0,00 I[]
NO\{as Despesas das Expansao das Despesas Obrigatdrias de carater 000 H
Continuado (DOCC) '
Nov_as Despesas das Expanség da; [?espgsas Obrigatérias de carater 000 H
Continuado geradas por Parceria Publico Privado (PPP) !
[Margem Liquida de Expansédo de DOCC (V) = (llI-IV) |[1.439.833,39 ||:|

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.236], PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES, Data/hora da emissdo: 06/abr/2022 19h e 15m"

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cédigo identificador: a7708d2e17b11e9bc984dd71efcd3c6a

LEI N2 722, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022

LEI N.2 722, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022.

Estima a receita e fixa a despesa do municipio de MatGes para o exercicio financeiro de 2023 e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES,

Faco saber que a Camara Municipal de Matdes decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1.2. O Orcamento Geral do Municipio de Matdes, para o exercicio financeiro de 2023, estima a receita e fixa a despesa em R$ 137.226.974,00
(cento e trinta e sete milhdes, duzentos e vinte e seis mil e novecentos e setenta e quatro reais).

Art. 2.2, A receita serd realizada mediante a arrecadacdo dos tributos, rendas e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislacdo em
vigor e das especificagfes constantes no Anexo 2, da Lei n.2 4.320/64, com o seguinte desdobramento:

[TiTULO | VALOR (R$) |
| |
[RECEITAS CORRENTES |[146.222.274,00 |
[Receita Tributria |3.828.940,00 |
[Receita de Contribuicdes |11.199.500,00 |
[Receita Patrimonial |[11.300,00 |
[Receita Agropecuéria |/500,00 |
[Receita de Servicos |14.000,00 |
[Transferéncias Correntes |[141.167.534,00 |
[Outras Receitas Correntes |[10.500,00 |
[RECEITAS DE CAPITAL |[20.300,00 |
[Alienaco de Bens |/500,00 |
[Transferéncias de Capital |[19.300,00 |
[Outras Transferéncias de Capital |[500,00 |
[DEDUCOES DAS RECEITAS CORRENTES |[-9.015.600,00 |
[Deducées das Transferéncias Correntes |[F9.015.600,00 |
| |
[TOTAL |[137.226.974,00 |

Art. 3.2, A despesa serd realizada segundo a discriminacdo dos Quadros Programa de Trabalho e Natureza da Despesa, que apresenta o seguinte
desdobramento:

POR CATEGORIA ECONOMICA

[TiTULO | VALOR (R$) |
| |
[DESPESAS CORRENTES |[124.969.352,93 |
[Pessoal e encargos sociais |[70.450.402,88 |
Jluros e encargos da divida |16.000,00 |
[Outras despesas correntes |[54.512.950,05 |
[DESPESAS DE CAPITAL |[11.106.397,07 |
[Investimentos |18.829.047,07 |
[Inversées financeiras |[142.400,00 |
[Amortizacio da divida |[2.134.950,00 |
[RESERVA DE CONTINGENCIA |[1.151.224,00 |
| |
[TOTAL |[137.226.974,00 |

POR FUNGCAO DE GOVERNO

[TiTULO |VALOR (R$) |
| |
[01 LEGISLATIVA |13.200.000,00 |
[03 ESSENCIAL A JUSTICA |[420.200,00 |
[04 ADMINISTRACAO |[15.978.473,00 |
[06 SEGURANCA PUBLICA |[599.400,00 |
[08 ASSISTENCIA SOCIAL |[2.577.607,00 |
[10 SAUDE |[27.119.722,00 |
[12 EDUCACAO |[74.066.603,00 |
[13 CULTURA ||691.200,00 |
[14 DIREITOS A CIDADANIA |[327.800,00 |
[15 URBANISMO |[200.468,00 |
[16 HABITACAO |[20.500,00 |
[17 SANEAMENTO |13.309.621,00 |
[18 GESTAO AMBIENTAL |1673.960,00 |
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[20 AGRICULTURA ||654.200,00 |
[24 COMUNICACOES |[88.400,00 |
[25 ENERGIA |[2.200.000.,00 |
[26 TRANSPORTE |[2.356.646,00 |
[27 DESPORTO E LAZER |[500.000,00 |
[28 ENCARGOS ESPECIAIS |[2.090.950,00 |
[09 RESERVA DE CONTINGENCIA |[1.151.224,00 |
| |
[TOTAL |[137.226.974,00 |
POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
[riTuLo |[VALOR (R$) |
| |
[PODER LEGISLATIVO |l6.661.669,00 |
[01 01 Camara Municipal |16.661.669,00 |
[PODER EXECUTIVO |[132.875.750,00 |
[02 01 Gabinete do Prefeito |13.461.669,00 |
[02 02 Secretaria Municipal de Financas |5.474.052,00 |
[02 03 Secretaria Municipal de Governo |13.758.070,00 |
[02 04 Procuradoria-Geral do Municipio |1420.200,00 |
[02 05 Secretaria Municipal de Educacdo |14.840.000,00 |
[02 06 FUNDEB |165.016.900,00 |
[02 07 Manutencio e Desenvolvimento do Ensino - MDE |14.209.703,00 |
[02 08 Secretaria Municipal de Saude e Saneamento |[8.276.529,00 |
[02 09 Fundo Municipal de Sadde - FMS |[19.812.908,00 |
[02 10 Secretaria Municipal do Trabalho e Desenv. Social |[1.492.227,00 |
[02 11 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS |[1.010.100,00 |
[02 12 Secretaria Mun. de Agricultura e Desenv. Econdmico ||654.200,00 |
[02 13 Secretaria Mun. de Infraestrutura e Desenv. Urbano |18.297.677,00 |
[02 14 Secretaria Municipal de Administracéo |[1.775.227,00 |
[02 15 Sec. Mun. da Juv., Cult., Turismo, Esportes e Lazer |[1.771.968,00 |
[02 16 Secretaria Municipal de Articulagéo Politica |[133.800,00 |
[02 17 Sec. Mun. de Artic. com Orgdos Estaduais e Federais |[133.800,00 |
[02 18 Secretaria Municipal da Mulher |1169.800,00 |
[02 19 Fundo Municipal de Combate a Pobreza |195.280,00 |
[02 20 Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE |[824.280,00 |
[02 21 Controladoria-Geral do Municipio |[183.800,00 |
[02 22 Sec. Mun. de Gestdo Convénios e Prog. Fed. e Estaduais |[210.800,00 |
[02 23 Secretaria Municipal de Planejamento |[138.800,00 |
[02 24 Secretaria Municipal de Meio Ambiente |[166.200,00 |
[02 25 Secretaria Municipal de Patriménio |[382.200,00 |
[02 26 Fundo Municipal do Meio Ambiente |[125.560,00 |
[02 27 Fundo Mun. dos Direitos da Crianca e do Adolescente |140.000,00 |
[90 90 Reserva de Contingéncia |[1.151.224,00 |
| |
[TOTAL |[137.226.974,00 |

Art. 4.2. O Poder Executivo fica autorizado, nos termos da Constituicao Federal e da Lei Federal n.2 4.320, de 17 de margo de 1964, a:

| - Abrir créditos suplementares, utilizando como fonte de cobertura, a anulacdo parcial ou total de dotacdes, o superavit financeiro do exercicio de
2022, os recursos provenientes do excesso de arrecadacdo e o produto de operacdes de crédito (art. 43, § 12, |, Il e IV, da Lei n? 4.320, de 1964),
convénios, doacOes/acordos, ajustes, outras transferéncias e congéneres, reserva de contingéncia;

Il - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 80% (oitenta por cento) do orcamento da despesa, nos termos da legislacao vigente, para
atender eventuais insuficiéncias nas dotacdes orcamentarias;

Il - transpor, remanejar, ou transferir recursos de uma mesma categoria econémica de programa, nos termos do inciso VI, do art. 167, da
Constituicao Federal, até o limite de 80% (oitenta por cento) do orcamento da despesa;

IV - Contingenciar, parte das dota¢des, quando a evolucao da receita comprometer os recursos previstos;

V - Criar, alterar ou extinguir os cédigos de destinaces dos recursos, compostos de: identificacdo de uso, grupo de fontes de recursos e
especificacao das fontes, respeitando a padronizacao das fontes definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN;

VI - Abrir créditos adicionais suplementares no limite dos recursos recebidos de acordos, convénios, ajustes e contratos, com outras esferas de

www.famem.org.br
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governo.
Art. 5.2, A inclusdo, exclusdo ou alteracao de agdes orcamentdrias no Plano Plurianual poderdo ocorrer por intermédio da Lei Orgamentdria Anual ou
de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificacdes consequentes.

Paragrafo Unico. De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a adequar as metas das acOes para
compatibilizad-las com as alteracdes de valor ou com outras modificacdes efetivadas na Lei Orcamentdaria Anual.

Art. 6.2. As fontes de recursos, as categorias econdmicas, os grupos de natureza de despesa, as modalidades de aplicacdo, e os identificadores de
uso, aprovados nesta Lei e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificados, alterados, incluidos ou excluidos, para atender as necessidades

de execucdo
Art. 7.2, Esta lei entra em vigor em 1.2 de janeiro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATOES, ESTADO DO MARANHAO, EM 18 DE NOVEMBRO DE 2022.

FERDINANDO ARAUJO COUTINHO
Prefeito Municipal

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 965318ea202c222d1a8d7f71415bada9

EXTRATO DE CONTRATO 382/2022

##ATO EXTRATO DO CONTRATO 382/2022. ##TEX PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 06.114.083/2022. DISPENSA DE LICITACAO Ne
78/2022. OBJETO: contratacao de prestador de servicos para realizar
elaboracdo Planta Topografica com Curva de Niveis, memorial
descritivo, Estudo de Viabilidade Ambiental (EVA) e Estudo de
Sondagem de Solo para uma éarea de 5,00 hectares para instalacao do
lixdo controlado no municipio de Matdes/MA. PARTES: CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Matdes/Secretaria Municipal de Governo.
CONTRATADO: Sr RICARDO AUGUSTO DE CARVALHO SA. VALOR
GLOBAL: R$ 11.900,00 (onze mil, novecentos reais). DATA DA
ASSINATURA: 24/10/2022. VIGENCIA DO CONTRATO: de imediato da

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE; FUNCIONAL PROGRAMATICO -
18.541.0200.2099.0000-MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DAS
ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE; ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.36 -
OUTROS SERVIGOS TERCEIROS PESSOA FiSICA.. SIGNATARIOS:
Prefeitura Municipal de Matdes/Secretaria de Governo. CNPJ:
06.114.631/0001-18, por seu representante, ordenador de despesas o
Sr. Raimundo Nonato Medeiros de Carvalho - Secretario Municipal de
Governo, e pela contratado, RICARDO AUGUSTO DE CARVALHO SA, com
CPF n° 023.466.613-76.

##DAT: Matdes- MA, 21 de novembro de 2022.

##ASS: Publique-se Rafael Guimaraes Viana.

##CAR: Procurador Geral do Municipio.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO

assinatura por todo ano de 2022. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal Cédigo identificador: e42bad3dad4a45a275763620b5161e2d

n°8.666/93 e suas alteracdes posteriores. FONTE DO RECURSO: 0226-

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR

TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA N2 030/2022 DISPENSA DE LICITAGAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1085 /2022

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA N2 030/2022
DISPENSA DE LICITACAO - ART. 24, X, 8.666/93
Processo administrativo n® 1085 /2022

Na qualidade de ordenador de despesas, considerando toda documentacao produzida nos autos, notadamente o parecer juridico, RATIFICO e
AUTORIZO a dispensa de licitacdo , para a locacao do imével situado no Rua Professor Francisco Camara , Centro, Mirador-MA, onde ird funcionar o
servico de convivéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar, por um periodo de 12 (doze) meses, no valor mensal
R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) e valor global do contrato de R$ 18.000,00(dezoito mil reais ) de propriedade Sr. (a) Paulo César
Moreira do Bomfim, proprietario, residente e domiciliado no Bairro Chapada, portador do RG n2 501.624 SSP/PI e CPF n®
CPF:187.197.082-20,que correrd a conta da dotagdo or¢amentaria seguintes: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL .FONTE DE
RECURSO: 08 122 0402 MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL .NATUREZA DA DESPESA:3.3.90.36.00 Outros
Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica.

Encaminhem-se os autos ao setor responsavel para publicacdo.

Mirador- MA, 21 de novembro de 2022
KESSALLA CRYSTINA CABRAL CARVALHO

Secretdrio Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar

Publicado por: DEUSEVAN PEREIRA DE BRITO
Cddigo identificador: 52cfc1b7559011f3c068bf152d88b2b4

A Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Maranhdo - MA, por
intermédio de sua Prefeita Iracy Mendonca Weba, torna publico que na
data de 05 de Outubro de 2022, a Portaria 75/2022 ,que Designa o
Sr Antonio Enes Carvalho dos Santos para exercer a funcao de
Diretor Geral da Escola Unidade Escolar Princesa Isabel, assim
passando a produzir seus efeitos legais e juridicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO
MARANHAO

EDITAL DE PUBLICAGAO PORTARIA 75/2022

www.famem.org.br
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Nova Olinda do Maranhao - MA, 05 de Outubro de 2022.
Atenciosamente,

Iracy Mendonga Weba
Prefeita Municipal

Publicado por: JONAS BARBOSA DE SOUSA
Cédigo identificador: d6a89ccd25d317909413fa039abcb3f3

EXTRATO DE CONTRATO N2 045/2022. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 057/2020

PARTES: Prefeitura Municipal de Nova Olinda/MA e a Empresa
COMERCIAL GLOBAL EIRELI CNPJ/MF n2 28.754.772/0001-38. OBJETO:
contratagao de empresa para FORNECIMENTO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADO A MERENDA ESCOLAR DO MUNICIPIO DE
NOVA OLINDA DO MARANHAO. VIGENCIA: até 31 de dezembro de 2022.
VALOR DO CONTRATO: R$ 2.122.392,00 (dois milhdes cento e vinte e
dois mil e trezentos e noventa e dois reais). MODALIDADE: Pregao
Eletronico, com FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 10.520/02
subsidiariamente Lei 8.666/93. RECURSOS: Orgdo: 05.00 - Poder
ExecutivoUnidade: 05.01 - Pro. Nac.de Alimentacao Escolar Para
Creches-PNAC12.361.0460 - 2.502 - 3.3.90.30.00 - Material de
Consumo.0rg&o: 05.00 - Poder ExecutivoUnidade: 05.01 - Manutenc&o
DAS Atividades do Ensino Fundamentall2.361.8030 - 2.504 -
3.3.90.30.00 - Material de Consumo.Org&o: 05.00 - Poder Executivo
Unidade: 05.01 - Proc. Nac. de Alimentacao Escolar-PNAE

12.361.0460 - 2.506 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

Org&o: 05.00 - Poder ExecutivoUnidade: 05.01 - Coord Dos Gastos com
Quotas do Salario Educacao-QSE12.361.0460 - 2.507 - 3.3.90.30.00 -
Material de Consumo.Org&o: 05.00 - Poder ExecutivoUnidade: 05.01 -
Pro De Alimentacao Escolar /Creches-PNAC12.365.0460 - 2.514 -
3.3.90.30.00 - Material de Consumo.. FORO: Fica eleito o Foro de Santa
Luzia do Parud. 04/07/2022. MARIA GORETH DA SILVA CARVALHO -
Secretdria Municipal de Educacdo.

Publicado por: JONAS BARBOSA DE SOUSA
Cddigo identificador: 268ca33f2a420a725eaedb5d9f5f2259

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS CUNHAS

RETIFICACAO/ERRATA DO EXTRATO DE CONTRATO N2 135/2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS - MA.
ERRATA DE OBJETO DO LOTE IlI:

ONDE SE LE: contratacio de empresa especializada para prestacio de
servico de pavimentacao em bloquete na sede do Municipio de Olho
d'Agua das Cunhas - MA.

LEIA-SE: contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servico de pavimentacdo em bloquete no Municipio de Olho d’Agua das
Cunhas - MA. Do contrato n? 135/2022 e Pregdo Eletrénico n? 019/2022
SRP. Publicada no Diario Oficial do Municipio de Olho d’Agua das
Cunhas, Quinta, 06 de outubro de 2022, Ano VI, N2 1050, pag. 06.
Evandro Sousa Barbosa. Pregoeiro Oficial.

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Cédigo identificador: fa3171b81dea91093cfel111c6003088d

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS

EXTRATO DO CONTRATO N2 367/2022 - REF.: INEXIGIBILIDADE
N2 002/2022

EXTRATO DO CONTRATO N2 367/2022 - REF.: INEXIGIBILIDADE n?
002/2022 - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS (MA),
através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e a
empresa NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LIDA, CNPJ:
07.797.967/0001-95, Localizada na Rua lzabel A. Redentora; n° 2356;
Edif. Loewen Sala 117; Bairro Centro; Sdo José dos Pinhais/PR - CEP:
83.005-010 - OBJETO: Contratacao de empresa para a prestagao dos
servigos de licenciamento da Ferramenta Banco De Pregos para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo de Pastos
Bons/MA - VALOR GLOBAL: R$10.865,00 (dez mil e oitocentos e
sessenta e cinco reais), pelo periodo de 12(doze) meses, totalizando o
valor global de R$10.865,00 (dez mil e oitocentos e sessenta e cinco
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA 04.122 0020.2005.0000 Manutencio
e funcionamento da secretaria de administracdo - 3.3.90.40.00 servicos
de tecnologia de informacao e comunicacdo- pessoa juridica.- PRAZO
DE VIGENCIA: 12 meses - BASE LEGAL: Inciso Il, do Artigo 25 da Lei
Federal n? 8666/93- DATA DA ASSINATURA: 22 de novembro de 2022.
SIGNATARIOS: Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de
Pastos Bons/MA, através do Sr. PAULO EMILIO ALVES RIBEIRO.
Secretario Municipal de Administracdo e o Sr. Rudimar Barbosa Dos
Reis, brasileiro, casado, empresario, CPF n? 574.460.249-68,
Identidade n2 4.086.763-5, Pela CONTRATANTE. 22 de novembro de
2022. PAULO EMILIO ALVES RIBEIRO. Secretadrio Municipal de
Administracao do Municipio de Pastos Bons/MA.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: eelda0l6babceadf451f7ca8925b9299

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 0724-1/2020 -TOMADA DE PRECOS N2 007/2020

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N¢
0724-1/2020 - CONTRATANTE: Municipio de Pastos Bons - MA -
CONTRATADA: NEO ARQUITETURA E EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ:
10.772.956/0001-65. ESPECIE: Contrato de Prestacdo de Servicos -
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo
de vigéncia de que trata a Cladusula Terceira do Contrato de Prestacdo
dos Servicos de Construcao da Orla do Rio Balseiro no municipio de
Pastos Bons-MA, TOMADA DE PRECOS N2 007/2020 - VIGENCIA: O prazo
de vigéncia de que trata a Clausula Terceira fica prorrogado, de 19 de
novembro de 2022 a 18 de novembro de 2023. DA RATIFICACAO: Ficam
ratificadas as demais clausulas do Contrato de Prestacdo de Servicos da
TOMADA DE PRECOS n? 007/2020 - BASE LEGAL: Lei n®. 8.666/93 -
SIGNATARIOS: Paulo Emilio Alves Ribeiro, portador do RG
n2033482894-5 SSPMA e CPF n%269.662.553-00- Secretério Municipal
de Administracdo, pelo CONTRATANTE, FABIOLA CAROLINE FURTADO
BARROS CARNEIRO, CPF N¢ 657.001.203-72, pela CONTRATADA. Pastos
Bons - MA, 18 de novembro de 2022.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 707c49acc080ab2a885593fc9c2154af

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2
002/2022

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne
002/2022. Ratifico na forma do caput do Art. 26 Lei n? 8.666/93, o
presente Termo de Inexigibilidade de Licitacao, para a despesa abaixo
especificada, devidamente justificada, com fundamento nos termos do
inciso Il do art. 25 da Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: Contratacdo de empresa para a prestacao dos servigos de
licenciamento da Ferramenta Banco De Precos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo de Pastos
Bons/MA. EMPRESA: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LIDA, CNPJ:
07.797.967/0001-95, Localizada na Rua lzabel A. Redentora; n° 2356;
Edif. Loewen Sala 117; Bairro Centro; Sao José dos Pinhais/PR - CEP:
83.005-010. VALOR TOTAL: R$ 10.865,00 (dez mil e oitocentos e
sessenta e cinco reais). mensais pelo periodo de 12 (doze) totalizando o
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Valor Anual: R$10.865,00 (dez mil e oitocentos e sessenta e cinco
reais).:. CONTRATANTE: Paulo Emilio Alves Ribeiro, Secretério Municipal
Administracdo. Pastos Bons/MA, 22 de novembro de 2022

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 67c0d3ab682f921f59bd122e7847357¢

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DO ROSARIO

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢2
197/2022

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 197/2022
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDRO DO ROSARIO/MA, E DE OUTRO LADO, A EMPRESA E. N. PINHEIRO
(CNP) n° 14.726.992/0001-43). OBJETO: Acrescer o valor de R$
268.755,00 (duzentos e sessenta e oito mil, setecentos e cinquenta e
cinco reais), objetivando o fornecimento de equipamentos e materiais
permanentes, para atender as necessidades do Municipio de Pedro do
Rosadrio, representando um acréscimo de 23,87% do contrato. AMPARO
LEGAL: Art. 65 da LEI N° 8.666/93. PEDRO DO ROSARIO-MA, 22 DE
NOVEMBRO DE 2022. ASSINATURA: SUELI DE JESUS LOBATO, Secretaria
Municipal de Educacdao; EMERSON NUNES PINHEIRO - Representante
Legal.

Publicado por: JOSE LEANDRO SILVA RABELO
Cddigo identificador: ac7d60b9c2e41806f6157aae638fab50

RESENHA DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N2252/2021

RESENHA DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N9252/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDRO DO ROSARIO/MA, E DE OUTRO LADO, A EMPRESA SERVIMAR
EMPREENDIMENTOS EIRELI (CNPJ n? 33.612.392/0001-07). OBJETO:
Prorrogar Por mais 06 (seis) meses a vigéncia do contrato N2 252/2021
objetivando a prestacado de servicos de Reforma do Mercado Municipal
de Pedro do Rosario-MA, devendo ser considerando de 16 de novembro
de 2022, bem como acrescer o valor de R$ 118.417,37 (Cento e dezoito
mil, quatrocentos e dezessete reais e trinta e sete centavos). AMPARO
LEGAL: Art. 57 e 65 da LEI N° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.
PEDRO DO ROSARIO-MA, 09 DE NOVEMBRO DE 2022. ASSINATURA:
JAILSON DA CONCEICAO DOS SANTOS, Secretario Municipal de
Administracao; WALTER LUIZ BEZERRA DE BRITO - Representante
Legal.

Publicado por: JOSE LEANDRO SILVA RABELO
Cddigo identificador: 63dbd06fa2db5d4b555f5¢945954ebd8

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N2 01/2022-PNAE

A Prefeitura Municipal de Penalva/MA, por meio da Comissao
Permanente de Licitacdo-CPL, torna publico aos interessados que
realizard no dia 14 de dezembro de 2022, as 09:00h (horario
local), na CPL, a abertura dos Envelopes da Chamada Publica n2
01/2022, objetivando a aquisicao de géneros alimenticios da
agricultura Familiar e do empreendedor familiar rural ou suas
organizacoes, para atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacao Escolar-PNAE, objeto do Processo Administrativo n2
015/2022-SEMED. A entrega dos envelopes podera feita no
periodo de 23/11 a 13/12/2022, no horario das 08:00h as
12:00h. O Edital estd a disposicdo dos interessados no site oficial da
Prefeitura (www.penalva.ma.gov.br - Avisos de Licitagées) ou na
CPL, no horario das 08:00h as 12:00h, onde poderdo ser consultados e
obtidos gratuitamente. Penalva/MA, 21 de novembro de 2022. Freud
Norton Moreira dos Santos. Presidente/ CPL.

Publicado por: FLAVIO MARINHO GONGALVES
Cddigo identificador: b3f6dacf5afcb8e91844bf7f3a8a01a4

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 72/2022

ESPECIE: Extrato de Contrato. PROCESSO: 021/2022-SEMED.
LICITAGAO: Preg3o Eletronico n® 06/2022 (SRP). ATA DE REGISTRO
DE PRECOS: 08/2022. PARTES: Prefeitura Municipal de Penalva/MA
(CNPJ n2 06.179.402/0001-81) e Licitare Consultoria e Servicos
Ltda-ME (CNPJ n® 07.603.287/0001-93). OBJETO: Contratacao de
empresa especializada em programa de formacao inicial e continuada
junto aos professores da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental | e
Il (anos iniciais e anos finais), Diretores e Coordenadores Escolares,
Equipe Técnico-Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacéo,
incluidos a logistica, fornecimento de alimentacao (almoco, jantar e
coffee break), despesas de transporte, insumos e equipamentos
necessarios a execucdo da acdo (MODULO 3),. VALOR TOTAL: R$
116.632,40. DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.05 - FUNDEB, Fonte de
Recurso: 1 540/541/542 00 - Transferéncia do FUNDEB e VAAT,
Funcao Programatica: 12.361.0019.2017.0000 - Manutencgao do
Ensino Fundamental 12.365.0019.2019.0000 Manutencao do Ensino
Infantil, Categoria Econémica: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica. VIGENCIA: 22/11/2022 a 31/12/2022. DATA
DE ASSINATURA: 22/11/2022. SIGNATARIOS: Ronildo Campos Silva,
Prefeito Municipal, pela Contratante e Jorge Luis Ribeiro dos Santos,
Representante Legal, pela Contratada

Publicado por: FLAVIO MARINHO GON¢ALVES
Cddigo identificador: c125e2c23649fc36fff3d23bal56140b

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO XII

LEI MUNICIPAL N2 202/2022

Dispbe sobre a protecdo integral da crianca e do adolescente, disciplina a acdo do conselheiro tutelar, institui regras e procedimentos a serem
adotados pelos integrantes do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Pio XIl - MA, revoga todas as

disposicdes em contrério e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIO XII -MA, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRINCIPIOLOGICAS

Art. 12 - Esta Lei dispGe sobre a protegao integral da crianga e adolescente nos termos do que determinam principios fundamentais, tratados
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internacionais aos quais o Brasil é signatario, a Constituicdo Federal art. 226, 227,228e 229, a Lei Federal 8.069/90 o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e demais legislagdes municipais naquilo em gue ndo se opuserem a esta.

Art. 22 - Cumprindo aos comandos previstos no Capitulo-VII, artigos. 226, 227, 228 e 229 da Constituicdo Federal de 1988, em conformidade com a
Lei Federal n? 8.069, de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente, tendo em vista ao principio da protecdo integral de criancas e
adolescentes, regula-se nesta Lei a politica municipal de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente e estabelece normas gerais para a
sua adequada aplicagao.

Art. 32 - O atendimento aos direitos da crianca e do adolescente neste Municipio, far-se-a através de politicas sociais basicas sob responsabilidade
da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do Poder Publico, observado o principio da prioridade absoluta, para a garantia dos direitos a
vida, salde, alimentacdo, educacdo, recreacao, esportes, cultura e lazer, profissionalizacao, dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitdria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao, punidos
na forma da lei qualquer atentado por acdo ou omissao aos seus direitos fundamentais.

§ 19 - nestes termos fica instituido neste Municipio o Sistema de Garantia de Direitos-SGD da Crianca e do Adolescente;

§ 22 - o Sistema de Garantia de Direitos SGD é a articulacao e integracdo sistematica de varias instancias do Poder Publico e da Sociedade Civil
Organizada, na aplicacao de mecanismos de garantia, protecao, promocao, defesa e controle na efetivacao dos direitos humanos fundamentais da
crianca e do adolescente, em sintonia com os niveis federal e estadual.

§ 39 - a atuacdo de cada integrante do SGD através dos seus agentes deve primar pela harmonia, pala urbanidade, respeito, parceria,
sistematizacdo e complementacdo das acdes uns dos outros, respeitado a atribuicao de cada um.

§ 42 O SGD pressupde o trabalho em rede das instituicdes e dos atores envolvidos na protecdo da infancia, se materializa nas politicas publicas,
como direitos fundamentais, e atua diante da ameaca ou violacao de direitos de criangas e adolescentes, realizando o controle social, por meio da
sociedade civil organizada através do Férum Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, que contribui participando do conselho municipal,
executando politicas complementares, produzindo conhecimento e mobilizando a sociedade em geral, para atuacdo em rede das diversas
instancias do SGD compartilhando aprendizados e congregando esforgos para um objetivo comum.

CAPITULO - II
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 42 - Nos termos do art. 104, Il da Constituicao Federa e art. 88, Il da Lei Federal 8.069/90, fica mantida a instituicdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA deste Municipio, 6rgao normativo, deliberativo e controlador das acées em todos os niveis,
assegurada a participacao popular paritaria composto por 5 (cinco ) representantes do Poder Publico e 5 (cinco) da Sociedade Civil Organizada.

| - Os representantes do Poder PUblico serao indicados pela chefia do Poder Executivo Municipal;

Il - Os da Sociedade Civil serao oriundos de entidades personalizadas, devidamente cadastradas junto ao CMDCA e integrantes do Férum Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - A escolha dos representantes da Sociedade Civil serd mediante processo de eleicao entre as entidades componentes do FORUM, assegurado o
voto secreto, em igualdade de condigGes entre as entidades, conforme estabelecera resolugao criada para este fim.

IV - Feita a composi¢cao do CMDCA os componentes serao nomeados por portaria a serem devidamente publicadas pelo(a) chefe do Executivo
Municipal para mandato de dois anos permitido recondugao pelos mesmos mecanismos;

Art. 52 - A escolha dos representantes da sociedade civil serd feita por assembleia convocada especialmente para este fim, por meio de Edital
publicado no Didrio Oficial, ou outro meio, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

Art. 62 - Poderdo participar do processo de escolha entidades legalmente constituidas, sediadas no Municipio, tendo documentacdo atualizada e
estando devidamente registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Art. 72 - E vedada a indicacdo de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do Poder Publico sobre o processo de escolha dos representantes
da sociedade civil junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, sob pena de nulidade absoluta.

Art. 82 - A nomeacao e a posse dos conselheiros serao feitas pelo (a) chefe do Poder Executivo no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
eleicao ou indicagao, conforme preceitos desta lei.

Art. 92 - O mandato pertence a organizacdo da sociedade civil eleita e ndo a pessoa que ird representa-la, sendo indicado um de seus membros
para atuar como seu representante.

Art. 10 - O Ministério Publico serd solicitado a acompanhar e fiscalizar o processo eleitoral dos representantes das organizacdes da sociedade civil,
conforme Resolugdo 105/2005 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA.

Art. 11 - No Municipio haverd um Unico Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, composto obrigatoriamente de
forma paritdria por representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada.

| - A escolha dos membros representantes da sociedade civil organizada se dard mediante amplo debate no Férum, seguido de eleicdo entre as
entidades que o compdem.
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Art. 12 - Nao deverdao compor o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, no ambito do seu funcionamento:

| - Conselhos de politicas publicas;

Il - Representantes de érgaos de outras esferas governamentais;

Il - Ocupantes de cargo de confianca e ou funcao comissionada do poder publico na qualidade de representante de organizacao da sociedade civil;
IV - Conselheiros tutelares no exercicio da funcao.

Art. 13 - Ndo pode compor o CMDCA a entidade da sociedade civil que apés procedimento para apuracao de irregularidade no atendimento Arts.
191 a 193, da Lei N2 8.069/90, sofra alguma das sancdes previstas no art. 97, inciso II, alineas “b” a “d”, do mesmo Diploma Legal;

Art. 14 - Nao compord o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, a autoridade judicidria, legislativa e o membro do
Ministério Plblico e da Defensoria Plblica, com atuacdo no ambito do Estatuto da Crianca e do Adolescente, ou em exercicio na Comarca, foro

regional ou federal.

Art. 15 - Ocorrera vacancia da funcado de Conselheiro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA por falecimento,
rentincia ou destituicdo do mandato.

Art. 16 - A destituigdo do mandato ocorre quando o Conselheiro:

| - Houver praticado crime contra a vida, a administracdo pUblica ou contra a crianca e adolescente;
Il - Exercer atividade incompativel com a funcao;

Il - Utilizar da funcao para lograr beneficio para si ou para outrem;

IV - For exonerado de cargo comissionado ou transferido de érgdo ou Secretaria Municipal.

V - Perder, por qualquer outra razao, o registro no CMDCA.

Art. 17 - A destituicdo do mandato sera promovida:

a) Pelo Prefeito, no caso dos representantes do Poder Executivo;

b) Por assembleia do Férum convocada especialmente para este fim, em caso de representante da sociedade civil mediante consulta ao Ministério
Publico.

Art. 18 - Sera garantido a participacao popular no processo de discussao, deliberacao e controle da politica de atendimento integral dos direitos da
crianca e do adolescente, que compreende os planos, os programas, as politicas sociais basicas e demais politicas necessérias a execucao das
medidas protetivas, sdcio educativas de meio aberto e destinadas aos pais ou responsaveis, previstas nos artigos 87, 101, 112 e 129, da Lei Federal
N2 8.069/90.

Art. 19 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, como 6rgao responsavel por garantir a politica de atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente, zela pelo principio da Prioridade Absoluta estabelecido na Constituicdo Federal, Art. 227, e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Art. 4.2, especialmente no que diz respeito a primazia de receber protecdo e socorro em quaisquer circunstancias,
precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de relevancia publica, preferéncia na formulagao e na execugao das politicas sociais publicas,
destinacdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protecao integral a infancia e a juventude.

Art. 20 - As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, no ambito de suas atribuicdes legais vinculam as
acles governamentais e da sociedade civil organizada, em respeito aos principios constitucionais da paridade, soberania popular, da democracia
participativa e da prioridade absoluta a crianca e ao adolescente.

Art. 21 - Em caso de infracdo de alguma de suas deliberacdes, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
representara ao Ministério PUblico visando a adogao de providéncias cabiveis, bem assim aos demais 6rgdos legitimados no artigo 210 da Lei
Federal N2 8.069/90, para que demande em juizo mediante acdo mandamental ou agdo civil publica.

Art. 22 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente tem sua autonomia assegurada, vinculando-se apenas
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Art. 23 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ao se reunir obrigatoriamente devera realizar a revisao e leitura da ata da
reunido anterior, priorizando-se 0 monitoramento, alinhamento avaliagao e eficacia das deliberagdes e normatiza¢des ja tomadas.

Art. 24 - Fixar cronograma de reunides ordindrias, com a fiel lavratura da respectiva ata, contendo obrigatoriamente o nome dos conselheiros que
se fizerem presentes, assim como os acontecimentos da reunido.

Art. 25 - Inserir nas reunides a presenca de dois conselheiros tutelares e pessoas de interesse, estes apenas com direito a voz, sem direito a voto.
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Art. 26 - Divulgar com antecedéncia o local, a data, o horario de inicio e término e a pauta da reunido.
Art. 27 - Instituir e atualizar o Regimento Interno do CMDCA, assim como cobrar do Conselho Tutelar a instituicao e atualizagdo do seu Regimento.

Art. 28 - Criar e acompanhar comissdes tematicas, respeitando o principio da paridade, mediante resolucdo, contendo suas atribuicdes, assim
como as contribuicdes dos colaboradores.

Art. 29 - Criar e manter atualizado o Registro de entidades inscritas nos programas, nos termos das Resolu¢des N.2s 71/2001, 74/2001, 105/2005,
106/2005, 116/2006, do CONANDA fixando critérios para aplicacao dos recursos do fundo, analise e aprovacao de projetos, em conformidade com a
Resolugdo N.2 137/2010, do CONANDA.

Art. 30 - Realizar ordinariamente as conferéncias em conformidade com as diretrizes nacionais, incorporando seu conteldo ao trabalho do
Conselho.

Art. 31 - As atas do CMDCA conterdo no minimo o seguinte:

| - A identificacao;

Il - Data e hordério de inicio;

Il - O local de realizacao;

IV - Identificacdo dos conselheiros presentes com nome completo e sua representatividade, assim como sua assinatura legivel ao final;
V - |dentificagdo de outros participantes que nao sao conselheiros de direitos, com seus nomes, assinaturas e representatividade;
VI - Observacdo do quérum contendo a maioria simples para dar inicio a reunido e deliberacdes;

VIl - Aprovagdo da ata da reunido anterior;

VIII - Apresentacao da pauta do dia;

IX - Informes e pontos para discussao;

X - Encaminhamentos e Deliberacdes;

XI - Fechamento da reunido.

DA NATUREZA DO CONSELHO

Art. 32 - No Municipio haverd um Unico Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, composto paritariamente de
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada.

| - A escolha dos membros representantes da sociedade civil organizada se dard mediante amplo debate no Férum, seguido de eleicdo das
entidades que o comporao.

Art. 33 - Serd garantido a participacao popular no processo de discussao, deliberacao e controle da politica de atendimento integral dos direitos da
crianca e do adolescente, que compreende as politicas sociais basicas e demais politicas necessarias a execucdo das medidas protetivas, sécio
educativas e destinadas aos pais ou responsaveis, previstas nos artigos 87, 101, 112 e 129, da Lei Federal N2 8.069/90.

Art. 34 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, como érgao responsavel por garantir a politica de atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente, zela pelo principio da Prioridade Absoluta estabelecido na Constituicdao Federal, Art. 227, e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Art. 4.2, especialmente no que diz respeito a preferéncia na formulacdo e na execucao das politicas publicas sociais e na
destinacdo privilegiada de recursos publicos.

Art. 35 - As decisées do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, no ambito de suas atribuicées e competéncias,
vinculam as acdes governamentais e da sociedade civil organizada, em respeito aos principios constitucionais da soberania popular, da democracia
participativa e da prioridade absoluta a crianca e ao adolescente.

Art. 36 - Em caso de infracdo de alguma de suas deliberacdes, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
representara ao Ministério PUblico visando a adogao de providéncias cabiveis, bem assim aos demais 6rgdos legitimados no artigo 210 da Lei
Federal N2 8.069/90, para que demande em juizo mediante acdo mandamental ou agdo civil publica.

Art. 37 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente é vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
AS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 38 - Sao atribuicdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

| - Formular a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, fixando prioridades para a execucao das acdes, a adaptacdo e a aplicacao
de recursos;

Il - Zelar pela execucao dessa politica, atendidas as peculiaridades das criancas a adolescentes, de suas familias, de seus grupos de vizinhancas e
dos bairros ou zona urbana e rural em que se localizam;

Il - Formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do Municipio, em tudo que se refira ou possa afetar as condicdes de vida das
criangas e dos adolescentes;

IV - Estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizacao de tudo quanto a que executa no Municipio, que possa afetar as suas deliberacdes;

V - Registrar as entidades ndo-governamentais de atendimento dos direitos da Crianca e do Adolescente que mantém programas de:

a) - orientacao e apoio sdcio-familiar;

b) - apoio sécio-educativo em meio aberto;

¢) - colocacao familiar;

d) - acolhimento institucional;

e) - acolhimento familiar;

f) - semiliberdade;

g) - internacado;

VI - Inscrever os programas a que se refere o Inciso anterior das entidades governamentais e ndo-governamentais que operam no Municipio;
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VIl - Controlar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos que constituem o Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia;

VIII - Propor e manter estudos e levantamentos sobre a situa¢ao da crianga e do adolescente no Municipio;

IX - Promover, de forma continua, atividades de divulgacdo da Lei

n? 8.069/90;

X - Aprovar o seu Regimento Interno pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

Xl - Elaborar proposta de alteragao na Legislagao em vigor para o atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

Xll - Regulamentar, organizar, coordenar e presidir o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio, nos termos do Art. 139
da Lei de N2 8.069/90.

XIII - Gerir o Fundo em conformidade com a Lei;

Art. 39 - Divulgar e promover as politicas e praticas bem sucedidas;

Art. 40 - Difundir junto a sociedade local a concepcdo de crianca e adolescente como sujeito de direitos e pessoa em condicdo peculiar de
desenvolvimento, e o paradigma da protecao integral com prioridade absoluta;

Art. 41 - Elaborar o seu plano de acdo a partir de diagnéstico da realidade deste Municipio, tracar as metas necessarias a garantia dos direitos
humanos fundamentais de criangas e adolescentes;

Art. 42 - Ordenar institucionalmente e acompanhar o funcionamento articulado em rede das estruturas publicas governamentais e das
organizacdes da sociedade civil;

Art. 43 - Promover e apoiar campanhas educativas sobre os direitos da crianca e do adolescente.

Art. 44 - Participar e acompanhar a elaboracdo, aprovacdo e execucao do PPA - Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdria e LOA - Lei
Orcamentdria Anual local, indicando modificacGes necessarias a consecucdo dos objetivos da politica dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 45 - Fomentar a integracao do Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria e Seguranca Publica na apuracao dos casos de denulncias e
reclamacg0es que versam sobre ameaga ou violagao de direitos da crianga e do adolescente formuladas por qualquer pessoa ou entidade.

Art. 46 - Atuar como instancia de apoio no nivel local nos casos de peticdes, denlncias e reclamacdes formuladas por qualquer pessoa ou
entidade, participando de audiéncias ou ainda promovendo denuncias publicas quando ocorrer ameaca ou violacdo de direitos da crianca e do
adolescente, acolhendo-as e dando encaminhamento aos érgaos competentes.

Art. 47 - Integrar-se com outros érgaos executores de politicas publicas direcionadas a crianca e ao adolescente e demais Conselhos setoriais.

Art. 48 - Recadastrar as entidades e os programas em execucao, certificando-se de sua continua adequacdo a politica tracada para a promocao
dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 49 - Provocar sindicancia para apurar eventual falta grave cometida por conselheiro tutelar no exercicio de suas funcdes, observando a
legalidade, pertinente ao processo de sindicancia ou administrativo/disciplinar, de acordo com a Resolucdo N2 75/2001 do CONANDA.

DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 50 - A escolha dos representantes da sociedade civil sera feita por assembleia convocada especialmente para este fim, por meio de Edital
publicado no Didrio Oficial, ou outro meio, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

Art. 51 - Poderdo participar do processo de escolha entidades legalmente constituidas, sediadas no Municipio, tendo documentacao atualizada e
estando devidamente registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Art. 52 - E vedada a indicacdo de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do Poder Publico sobre o processo de escolha dos representantes
da sociedade civil junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, sob pena de nulidade absoluta.

Art. 53 - A nomeacao e a posse dos conselheiros serdo feitas pelo chefe do Executivo perante o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da eleicao ou indicagao, conforme o caso.

Art. 54 - O mandato pertence a organizacdo da sociedade civil eleita e ndo a pessoa que ird representé-la, sendo indicado um de seus membros
para atuar como seu representante.

Art. 55 - O Ministério Publico seréd solicitado a acompanhar e fiscalizar o processo eleitoral dos representantes das organizacdes da sociedade civil,
conforme Resolucdo 105/2005 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA.

Art. 56 - Nao deverdo compor o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, no ambito do seu funcionamento:

| - Conselhos de politicas publicas;

Il - Representantes de érgaos de outras esferas governamentais;

Il - Ocupantes de cargo de confianca e ou funcdo comissionada do poder publico na qualidade de representante de organizacao da sociedade civil;
IV - Conselheiros tutelares no exercicio da funcao.

Art. 57 - Também nao compord o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, a autoridade judicidria, legislativa e o
membro do Ministério Publico e da Defensoria Plblica, com atuagdo no ambito do Estatuto da Crianca e do Adolescente, ou em exercicio na
Comarca, foro regional ou federal.
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Art. 58 - Ocorrerd vacancia da funcao de Conselheiro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA por falecimento,
rentincia ou destituicdo do mandato.

Art. 59 - A destituicdo do mandato ocorre quando o Conselheiro:

| - Houver praticado crime contra a vida, a administracdo publica ou contra a crianca e o adolescente;
Il - Exercer atividade incompativel com a fungdo;

Il - Utilizar da funcao para lograr beneficio para si ou para outrem;

IV - For exonerado de cargo comissionado ou transferido de érgdo ou Secretaria Municipal.

Art. 60 - Ndo pode compor o CMDCA a entidade da sociedade civil que apés procedimento para apuracao de irregularidade no atendimento Arts.
191 a 193, da Lei N2 8.069/90, sofra alguma das sancdes previstas no art. 97, inciso Il, alineas “b” a “d”, do mesmo Diploma Legal;

Art. 61 - Perder, por qualquer outra razdo, o registro no CMDCA.

Art. 62 - A destituicdo do mandato serd promovida:

a) Pelo Prefeito, no caso dos representantes do Poder Executivo;

b) Por assembleia do Férum convocada especialmente para este fim, em caso de representante da sociedade civil mediante consulta ao Ministério
Publico.

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 63 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA se organizard em:

a) Plendria, instancia méaxima de deliberagdo.

b) Mesa diretora (ou diretoria).

¢) Comissdes tematicas permanentes e temporarias de composicdo paritaria.

d) Secretaria executiva para os encaminhamentos técnicos administrativos e providéncias operacionais para o pleno funcionamento do Conselho
e) Assessoria técnica.

Art. 64 - A composicao da mesa diretora respeitard a paridade e a alternancia dentre seus membros a cada gestdo de mandato, de modo que
quando a Presidéncia for representada por membros da sociedade civil, a Vice-Presidéncia sera representada por um membro do Poder Publico,
valendo 0 mesmo para 1.2 e 2.2 Secretario.

Art. 65 - A cada eleicdo de representantes da sociedade civil, na primeira plendria ordindria subsequente a data da escolha, escolhe-se 0s novos
integrantes da mesa diretora:

| - Presidente;

Il - Vice - Presidente;

Il - Primeiro Secretério;

IV - Segundo Secretario.

Art. 66 - Caberd a administragdo publica fornecer recursos humanos e estrutura técnica, administrativa e institucional necessarios ao adequado e
ininterrupto funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA devendo para tanto instituir dotagao
orcamentdria especifica sem 6nus para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 67 - Caberad a administracdo publica, o custeio ou reembolso das despesas decorrentes de transporte, alimentacao e hospedagem dos
membros do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, titulares ou suplentes, para que se facam presentes as reunides ordindrias e
extraordindrias, bem como a eventos e solenidades nos quais representarem oficialmente o Conselho, para o que haverd dotacdo orcamentéria
especifica.

Art. 68 - A dotacdo orcamentdaria devera contemplar os recursos necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, inclusive para as despesas com capacitacao dos conselheiros.

Art. 69 - Publicacdo dos atos deliberativos mediante resolucdes nos drgaos oficiais e/ou na imprensa local, seguindo as mesmas regras para
publicacdao dos demais atos do Executivo.

Art. 70 - O Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente deverd elaborar e aprovar um regimento interno que defina as normas de
funcionamento.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 71 - Estimular programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de afastamento do convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do
direito a convivéncia familiar e comunitéria de criancas e adolescentes;

Art. 72 - Realizar campanhas de estimulo ao acolhimento familiar sob forma de guarda de criancas e adolescentes afastados do convivio familiar e
a adocdo, especificamente inter-racial, de criancas maiores ou de adolescentes, com necessidades especificas de salde ou com deficiéncias e de
grupos de irmaos.

Art. 73 - Fortalecer a Politica sécio educativa, destinada a prevencao e ao atendimento em meio aberto de adolescentes em conflito com a lei e
suas familias.

DA POLITICA DE ATENDIMENTO
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Art. 74 - As secretarias e departamentos municipais de Pio XIl -MA, sdo encarregados da execucao das politicas publicas destinadas ao
atendimento de criancas, adolescentes e suas respectivas familias.

Art. 75 - As entidades nao-governamentais registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente executarao programas de
atendimento a criangas, adolescentes e
familias.

Art. 76 - A politica municipal de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente serd garantida pelo Ciclo Orcamentério identificado pelo
Plano Plurianual (PPA), pela Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e pela Lei Orgamentéaria Anual (LOA), com Prioridade Absoluta, visando a
Protecdo Integral de criangas e adolescentes, em estrita obediéncia ao disposto no artigo 42, caput, e alineas “c” e “d”, da Lei Federal N2 8.069/90,
e ao disposto no artigo 227, caput, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 77 - Na formulagdo das pegas orcamentdrias deverdo ser observadas e acolhidas, em regime de Absoluta Prioridade, como determina o
art.227, caput, da Constituicdo Federal e o art.42, pardgrafo Unico, alineas “c” e “d”, da Lei Federal n? 8.069/90, as deliberacdes aprovadas pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, consignadas em Resolucao, a fim de garantir os direitos das criangas e dos
adolescentes.

Art. 78 - As resolucdes que tratam de deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA destinadas a garantia
de direitos das criancas e dos adolescentes serdo encaminhadas aos 6rgaos municipais responsaveis pela execugdo das politicas publicas e,
posteriormente, integrardo o anexo das pecas orcamentdrias do Municipio.

Art. 79 - Quando da execucdo orcamentdria, sera priorizada a implementacdo das acdes, servicos e programas destinados ao atendimento de
criangas, adolescentes e suas respectivas familias.

Art. 80 - Fica garantida a participacao ativa do Conselho Tutelar na elaboracdo de propostas orcamentarias dos planos e programas de
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, conforme Art.136, inciso IX da Lei Federal 8.069/90 - ECA.

| - a participacdo do Conselho Tutelar e do CMDCA, no orcamento se dard mediante encaminhamento em tempo habil de proposta a ser adequada
ao orcamento.

Art. 81 - Fica instituido o Orcamento Crianca e Adolescente - OCA que deve contemplar os programas, projetos e servicos necessarios ao
atendimento e a garantia de direitos da crianca e do adolescente do Municipio.
DO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Art. 82 - As normas para captacdo, aplicacdo de recursos financeiros, apresentacdo, andlise e aprovacdo de projetos e planos de trabalho e
celebracdo de convénios com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente serdo definidas em Resolugao especifica do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, a qual terd ampla divulgacdo.

Art. 83 - E vedada a transferéncia de recursos do Fundo sem a deliberacio do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 84 - Os setores publicos e/ou as entidades sociais que pretendam obter apoio financeiro do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA deverdo submeter previamente seus projetos a analise do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA para verificacdo de compatibilidade com as diretrizes da politica e com as prioridades definidas para cada periodo, de acordo com o plano
de acdo.

Art. 85 - Os tramites para transferéncia de recursos sé terao inicio apds a deliberacdo em plenaria e publicacdo de Resolucao.

Art. 86 - Havendo disponibilidade de recursos, os projetos aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, deverao
ser empenhados pelo Poder Executivo em no méaximo 30 (trinta) dias para a liberagdo, observado o cronograma do plano de agao e aplicacao
aprovado.

Art. 87 - Cabe ao Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em relacao ao Fundo da Infancia, sem prejuizo das demais atribuicdes:

| - Elaborar e deliberar sobre a politica de promocao, protecao, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente no seu ambito de
acao;

Il - Promover a realizacao periddica de diagnésticos relativos a situacdo da infancia e da adolescéncia bem como do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianca e do Adolescente no ambito de sua competéncia;

IIl - Elaborar planos de acao anuais ou plurianuais, contendo os programas a serem implementados no ambito da politica de promocao, protecao,
defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, e as respectivas metas, considerando os resultados dos diagnésticos realizados e
observando os prazos legais do ciclo orcamentario;

IV - Elaborar anualmente o plano de aplicacdo dos recursos do Fundo, considerando as metas estabelecidas para o periodo, em conformidade com
o plano de acdo;

V - Elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovacao de projetos a serem financiados com recursos do Fundo da Infancia e
Adolescéncia - FIA, em consonancia com o estabelecido no plano de aplicacdo e obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade;

VI - Publicar os projetos selecionados com base nos editais a serem financiados pelo Fundo da Infancia e Adolescéncia - FIA;

VII - Monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos do FIA, por intermédio de balancetes trimestrais, relatério financeiro e o balango anual do FIA, sem
prejuizo de outras formas, garantindo a devida publicidade dessas informacdes, em sintonia com o disposto em legislacao especifica;

VIIl - Monitorar e fiscalizar os programas, projetos e acdes financiadas com os recursos do Fundo, segundo critérios e meios definidos pelos préprios
Conselhos, bem como solicitar aos

responsaveis, a qualquer tempo, as informacdes necessarias ao acompanhamento e a avaliacao das atividades apoiadas pelo FIA;
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IX - Desenvolver atividades relacionadas a ampliacao da captacao de recursos para o Fundo;
X - Mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboracdo e implementacdo da politica de promocdo, protecdo, defesa e atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente, bem como na fiscalizagdo da aplicacdao dos recursos do FIA.

Art. 88 - Os representantes das entidades integrantes do Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente que habilitarem projetos e programas
para fins de recebimento de recursos captados pelo Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia, deverdo ser considerados impedidos de
participar do respectivo processo de discussao e deliberacdo, ndo podendo gozar de qualquer privilégio em relacdo as demais concorrentes.

DAS CONDICOES DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 89 - A aplicacdo dos recursos do FIA, serd normatizada e deliberada pelo Conselho de Direitos, devera ser destinada para o financiamento de
acOes governamentais e ndo governamentais relativas a:

I - Apoio ao desenvolvimento das agOes priorizadas na Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente definida pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA;

Il - Desenvolvimento de programas e servicos complementares ou inovadores, por tempo determinado, ndo excedendo a 3 (trés) anos, da politica
de promocado, protecao, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

Il - Acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca e de adolescente, 6rfao ou abandonado, na forma do disposto no art. 227, § 30, VI, da
Constituicao Federal e do art. 260, § 20 da Lei n° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promocao, Protecao e Defesa do
Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;

IV - Programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboracdo de diagndsticos, sistemas de informacdes, monitoramento e avaliacdo das politicas
publicas de promocao, protecao, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

V - Programas e projetos de capacitacao e formacao profissional continuada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

VI - Desenvolvimento de programas e projetos de comunicagdo, campanhas educativas, publicacdes, divulgacao das aces de promogao, protegao,
defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente; e

VII - AcOes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com énfase na mobilizacao social e na articulacao
para a defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 90 - Ndo podem ser financiadas com recursos do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia:

| - A manutencao dos érgdos publicos encarregados da protecao e atendimento de criancas e adolescentes;

Il - A manutencdo das entidades ndo governamentais de atendimento a criancas e adolescentes, por forca do disposto no art. 90, caput, da Lei N@
8.069/90, podendo ser destinados apenas aos programas de atendimento por elas desenvolvidos, nos moldes da lei;

Il - O financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater continuado, e que disponham de fundo especifico, nos termos definidos pela
legislagdo pertinente;

IV - Pagamento, manutengdo e funcionamento do Conselho

Tutelar;

V - Manutencao e funcionamento do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VI - Investimentos em aquisi¢do, construgao, reforma, manutencao e/ou aluguel de imédveis plblicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da
politica da infancia e da adolescéncia.

Art. 91 - E vedada a utilizacdo de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA para a manutencao de quaisquer
outras atividades que ndo sejam as destinadas unicamente aos programas e projetos, exceto os casos excepcionais aprovados pela plenéria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, cuja justificativa devera ser muito bem fundamentada.

Art. 92 - O pagamento de despesas com recursos humanos sera autorizado desde que expressamente direcionados a execucao do projeto.

Art. 93 - O Conselho dos Direitos, em cumprimento ao disposto no art. 48 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n2 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, apresentara relatérios mensais acerca do saldo e da movimentacao de recursos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia, de preferéncia via internet, em pdagina prépria do Conselho ou em outra pertencente ao ente publico ao qual estiver vinculado, caso
disponivel.

Art. 94 - O Conselho dos Direitos realizara periodicamente campanhas de arrecadacdo de recursos para o Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia, nos moldes do previsto no art.260, da Lei n? 8.069/90.

Art. 95 - O Conselho dos Direitos, por forga do disposto no art. 260, §2°, da Lei n® 8.069/90 e art. 227, §39, inciso VI, da Constituicao Federal,
estabelecerd critérios de utilizacdo, através de planos de aplicacdo das doacles subsidiadas e demais receitas captadas pelo Fundo Municipal para
a Infancia e Adolescéncia, definindo e aplicando necessariamente percentual para incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca ou
adolescente, érfao ou abandonado.

Art. 96 - O Conselho dos Direitos, com a colaboracao do érgao encarregado do setor de planejamento, elaborara anualmente um plano de
aplicacao para os recursos captados pelo Fundo Municipal para Infancia e Adolescente correspondente ao plano de acdo por aquele previamente
aprovado, a ser obrigatoriamente incluido na proposta orcamentdria anual do Municipio.

Art. 97 - O Poder Executivo manterd conta especifica e exclusiva para o depdsito e movimentacao dos recursos do FIA;

Art. 98 - O saldo positivo apurado no balanco sera transferido para o exercicio seguinte, a crédito do mesmo Fundo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Art. 99 - A administracdo operacional e contabil do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente sera feita pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sendo vedada qualquer movimentacao de recursos sem autorizacao expressa do plenério do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.
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Art. 100 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social designard o administrador ou a Junta Administrativa do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Art. 101 - A Junta Administrativa, nomeada pelo Executivo, realizard, entre outros, os seguintes procedimentos, respeitando-se a Lei n.24.320/64, a
Lei n.2 8.666/93 e a Lei Complementar n.2 101/2000:

| - Coordenar a execugao do Plano Anual de Aplicacao dos recursos do FIA, elaborado e aprovado pelo Conselho dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

Il - Executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Il - Emitir empenhos, cheques e ordens de pagamento das despesas do FIA;

IV - Fornecer o comprovante de doacéo/destinacdo ao contribuinte, contendo a identificacdo do Orgao do Poder Executivo, endereco e nimero de
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP) no cabecalho e, no corpo, o N° de ordem, nome completo do doador/destinador, CPF/CNPJ,
endereco, identidade, valor efetivamente recebido, local e data, devidamente firmado em conjunto com o Presidente do Conselho, para dar a
quitacdo da operacao;

V - Encaminhar a Secretaria da Receita Federal a Declaracdo de Beneficios Fiscais (DBF), por intermédio da Internet, até o ultimo dia Util do més de
marco, em relacao ao ano calendario anterior;

VI - Comunicar obrigatoriamente aos contribuintes, até o Ultimo dia Gtil do més de marco a efetiva apresentacdo da Declaracdo de Beneficios
Fiscais (DBF), da qual conste, obrigatoriamente, o nome ou razao social, CPF do contribuinte ou CNPJ, data e valor destinado;

VIl - Apresentar, trimestralmente ou quando solicitada pelo Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a analise e avaliacao da situacao
econdmico-financeira do FIA, através de balancetes e relatérios de gestao;

VIIl - Manter arquivados, os documentos comprobatérios da movimentacdo das receitas e despesas do Fundo, para fins de acompanhamento e
fiscalizagao;

IX - Observar, quando do desempenho de suas atribuicdes, o principio da prioridade absoluta a crianca e ao adolescente, conforme disposto no art.
49, caput e paragrafo Unico, alinea b, da Lei n° 8.069 de 1990 e art. 227, caput, da Constituicdo Federal.

Art. 102 - Emitido um comprovante para cada doador, mediante a apresentacao de documento que comprove o depdsito bancario em favor do
Fundo, ou de documentacao de propriedade, habil e idonea, em se tratando de doacao de bens.

Art. 103 - Os recursos do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente utilizados para o financiamento, total ou parcial, de projetos
desenvolvidos por entidades governamentais ou ndo governamentais devem estar sujeitos a prestacao de contas de gestdo aos 6rgaos de controle
interno do Poder Executivo e ao Conselho de Direitos, bem como ao controle externo por parte do Poder Legislativo, do Tribunal de Contas e do
Ministério Publico.

Art. 104 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, diante de indicios de irregularidades, ilegalidades ou improbidades em
relacdo ao Fundo ou em relacdo as insuficientes dotacdes nas leis orcamentarias, da qual tenham ciéncia, deve apresentar representacao junto ao
Ministério PUblico para as medidas cabiveis.

Art. 105 - O Ministério PUblico determinara a forma de fiscalizacdo da aplicacdo dos incentivos fiscais pelo FIA.

Art. 106 - Nos materiais de divulgacao e publicidade das acdes, projetos e programas que tenham recebido financiamento do FIA, sera obrigatéria
a referéncia ao Conselho e ao Fundo como fonte publica de financiamento.
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 107 - O Conselho Tutelar do Municipio é drgdo integrante da administracao publica municipal, composto de 5 (cinco) membros, escolhidos
pela sociedade local, para mandato de 4 (quatro) anos, permitida reconducao, mediante o novo processo de escolha unificado nacionalmente nos
termos da Lei Federal N© 12.696/2012.

Art. 108 - O exercicio efetivo da funcdo de conselheiro tutelar serd remunerada no equivalente a dois saldrios minimos, reajustaveis na mesma
proporcao, é servico publico relevante e estabelecera presuncao de idoneidade moral.

Art. 109 - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrerd a cada 4 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de outubro do
ano subsequente ao da eleigao presidencial.
Art. 110 - A posse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 (dez) de janeiro do ano subsequente ao processo de escolha.

Art. 111 - No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem
ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR

Art. 112 - Sao atribuicdes do Conselho Tutelar:

| - atender as criancas e adolescentes nas hipdteses previstas nos artigos 98 e 105, aplicando as medidas previstas no artigo 101, I a VII;

Il - atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no artigo 129, I a VII;

Il - promover a execucdo de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas dreas de salde, educacdo, servico social, previdéncia, trabalho e seguranga;

b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberacdes.

IV - encaminhar ao Ministério Plblico noticia de fato que constitua infracdo administrativa ou penal contra os direitos da crianca ou adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judicidria, dentre as previstas no artigo 101, de | a VI, para o adolescente autor de ato
infracional;

VIl - expedir notificagdes;

VIII - requisitar certidées de nascimento e de 6bito de crianca ou adolescente quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboracao da proposta orcamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crianca e
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do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no artigo 220, § 30, inciso Il, da Constituicdo Federal;

XI - representar ao Ministério Publico para efeito das acdes de perda ou suspensao do poder familiar, apds, esgotadas as possibilidades de
manutencdo da crianca ou do adolescente junto a familia natural.

XIl - promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, acdes de divulgacdo e treinamento para o reconhecimento de sintomas de
maus-tratos em criancas e adolescentes. (Incluido pela Lei n® 13.046, de 2014)

Paragrafo Unico. Se, no exercicio de suas atribuicdes, o Conselho Tutelar entender necessério o afastamento do convivio familiar, comunicar
incontinenti o fato ao Ministério PlUblico, prestando-lhe informacdes sobre os motivos de tal entendimento e as providéncias tomadas para a
orientacdo, 0 apoio e a promogao social da familia.

Art. 113 - Impedir ou embaracar a acdo de autoridade judiciaria, membro do Conselho Tutelar ou representante do Ministério PUblico no exercicio
de funcdo prevista na Lei Federal 8.069/90:
Pena - detencao de seis meses a dois anos.

DO PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR

Art. 114 - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrerd por meio do voto direto, secreto, de eleitores em gozo de seus
direitos politicos, em data unificada em todo o territério nacional a cada 4 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano
subsequente ao da elei¢ao presidencial;

Art. 115 - A posse dos Conselheiros Tutelares ocorrerd no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao processo de escolha;
Art. 116 - Para todos os fins, desde ja aplica-se o disposto na Lei Federal N2 12.696/2012.
DA REMUNERACAO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 117 - E obrigatéria a remuneracéo mensal do Conselheiro Tutelar, sendo-lhe assegurado o direito a:
| - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas acrescidas de 1/3 (um tergo)

do valor da remuneracdo mensal;

Il - licenca maternidade;

IV - licenga paternidade;

V - gratificacdo natalina;

VI - didrias;

VII - reajustes nas mesmas épocas e pelos mesmos indices dos reajustes concedidos ao salario minimo.

Art. 118 - Serd encaminhada ao Poder Legislativo Municipal, tendo em vista o disposto no artigo 49, caput e paragrafo Unico, alineas “b”, “c” e “d”,
da Lei n® 8.0069/90 c/c artigo 259, paragrafo Unico, do mesmo Diploma Legal, proposta tendente a incluir no Orcamento Anual do Municipio,
dotacao orcamentdria especifica e suficiente destinada a:

| - Garantir o funcionamento do Conselho Tutelar e formacao continuada dos Conselheiros;

Art. 119 - Inclusdo de previsao orcamentaria atinente a garantir a efetivacao dos seguintes direitos assegurados aos Conselheiros Tutelares:
| - remuneracdo mensal;

Il - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um

terco) do valor da remuneragao mensal;

IV - licenga-materniade;

V - licenga-paternidade;

VI - gratificagao natalina.

Art. 120 - Constara da Lei Orcamentaria Municipal, previsao dos recursos necessarios ao funcionamento do Conselho Tutelar e a remuneracdo e
formacao continuada dos conselheiros tutelares.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Tutelar serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal, respeitado o processo de escolha a que se
refere a Lei.

Art. 121 - Em atendimento de plantdo, das 18 as 08 horas do dia seguinte, nos finais de semana e feriados, através do sistema de sobreaviso, o
qual devera ser previamente organizado e dividido entre os membros do Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. Deveré ser fixado no lado externo de sua sede, legivel e visivel aos usuérios, o horario de atendimento em expediente e o
contato telefonico a ser feito com o conselheiro que ficard de sobreaviso.

Art. 122 - A organizacao da jornada de trabalho ficard sob a responsabilidade do Conselho Tutelar, que tera plena autonomia para sua elaboracao,
devendo cada Conselheiro cumprir no minimo uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho em regime de atendimento administrativo
ordindrio, no horario de expediente, de segunda a sexta-feira, mais os atendimentos de plantdes, compreendidos como sistema de sobreaviso, que
serdo das 18 as 08 horas do dia seguinte, também nos finais de semana e feriados.

Art. 123 - As decisdes serdao tomadas por maioria absoluta de votos, sendo o resultado registrado de forma adequada.

g CcerTRcADo b www.famem.org.br



DIARIC OFICIAL | S&0 LUIS, QUARTA * 23 DE NOVEMBRO DE 2022 * ANO XVI * N¢ 2984
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

DO ESTADD OO MARSHHALD

Art. 124 - Conselho Tutelar devera encaminhar ao CMDCA relatérios estatisticos discriminados semestralmente, para fornecer subsidios para
andlise e estudos na melhoria de politicas sociais do Municipio.

Art. 125 - As decisdes do Conselho Tutelar somente poderao ser revistas pela autoridade judicidria a pedido de quem tenha legitimo interesse.

DA COMPETENCIA

Art. 126 - Aplica-se ao Conselho Tutelar a regra de competéncia constante do artigo 147 da Lei Federal 8.069/90.

Paragrafo Unico. Se, no exercicio de suas atribuicdes, o Conselho Tutelar entender necessério o afastamento do convivio familiar, comunicaré
incontinenti o fato ao Ministério Publico, prestando-lhe informacdes sobre os motivos de tal entendimento e as providéncias tomadas para a
orientacdo, o apoio e a promocao social da familia.

Art. 127 - Fiscalizar as entidades de atendimento de criancas e adolescentes situadas no Municipio e os programas por estas executadas,
conforme art. 95, da Lei n° 8.069/90, devendo em caso de irregularidades representarem a autoridade judicidria no sentido da instauracdo de
procedimento judicial especifico, nos moldes previsto nos arts. 191 a 193, do mesmo Diploma Legal.

DO ADOLESCENTE EM CONFLITO COM A LEI

Art. 128 - E vedado ao Conselho Tutelar aplicar e ou executar as medidas sécio educativas, previstas no artigo 112, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Art. 129 - O Conselho Tutelar devera acompanhar os atos de apuragao de ato infracional praticado por adolescente quando houver fundada
suspeita da ocorréncia de algum abuso de poder ou violacdo de direitos do adolescente, no sentido de providenciar as medidas especificas de
protecdo aos direitos humanos, previstas e cabiveis em lei.

Art. 130 - O Conselho Tutelar elaborarad o seu Regimento Interno, que sera aprovado por maioria absoluta dos seus membros, entrando em vigor
na data da sua publicacao.

Art. 131 - O Conselho Tutelar terd competéncia para atuacdo nos limites do territério do Municipio com respeito as regras do artigo 147 do ECA.

Art. 132 - As decisOes do conselho tutelar serao colegiadas, sob pena, de nulidade dos atos praticados individualmente ou em dupla pelos
conselheiros, ressalvados os casos de medidas urgentes e provisérias, que devem ser ratificadas posteriormente pelo colegiado.

Art. 133 - Serd eleito pelo colegiado do conselho tutelar um coordenador, para mandato de um ano vedada a reeleicdo.

Art. 134 - Devera ser mantido banco de dados estatisticos acerca das maiores demandas de atendimento, que deverdo ser levadas ao
conhecimento do Conselho dos Direitos e o Férum, semestralmente ou sempre que solicitado, de modo a permitir a definicdo, por parte destes, de
politicas e programas especificos que permitam o encaminhamento e eficaz solugao dos casos respectivos.

DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 135 - Em relacdo aos suplentes, somente o efetivo exercicio como Conselheiro Tutelar de periodo, consecutivo ou ndo, superior a metade do
mandato, é impedimento a reconducao.

Art. 136 - O candidato membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente que pleitear cargo de Conselheiro Tutelar devera
pedir seu afastamento no ato da aceita¢do da sua inscricao.

DA INSCRIGAO E IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

Art. 137 - E assegurada a divulgacio em igualdade entre todos os candidatos, vedando-se a utilizacio da “méaquina” politico-partidaria, o abuso do
poder econdmico, maior espaco na midia para uns em detrimento dos demais, assim como qualquer forma de desigualdade.

Art. 138 - Procedimentos de votacdo e apuracao serdo feitos mediante uso de urnas eletronicas, mesarios e fiscalizacdo, obedecendo-se os
parametros definidos nacionalmente.

Art. 139 - Serd cassado o registro de candidatura e/ou a perda do mandato, para aqueles que descumprirem as regras de campanha.
Art. 140 - A apuracéo serd instaurada pelo Orgéo sindicante, por denlncia de qualquer cidaddo ou representacio do Ministério Publico.

Art. 141 - Depois de ouvido o indiciado serad dado prazo de 10 dias para este apresentar sua ampla defesa, sendo-lhe facultada ampla consulta aos
autos.

Art. 142 - O processo de apuracdo é sigiloso, devendo ser concluido em breve espaco de tempo.

Art. 143 - A atribuigao de instaurar Processo Administrativo Disciplinar-PAD, para apurar eventual falta desvio de conduta cometida por
Conselheiro Tutelar no exercicio de sua funcao, compete a comissao sindicante responsavel pela apuracdo de faltas cometidas pelos servidores
publicos municipais, obedecido ao contraditéria e a ampla defesa, assegurado ao devido processo legal, e no que couber a aplicacdo do Estatuto
dos Servidores do Municipio;
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Art. 144 - As conclusdes a que chegar o Processo Administrativo Disciplinar resultard em absolvicdo por inocéncia ou fata de provas, ou aplicacao
das sangOes previstas no estatuto dos servidores no caso de comprovacdo de autoria, esgotados os recursos que couber, sem prejuizo da
comunicagao de eventuais condutas criminosas apuradas, para efeito de responsabilizacao pena.

Art. 145 - A penalidade aplicada pela Comissao Sindicante, inclusive a perda do mandato, deverd ser convertida em ato administrativo do Chefe
do Poder Executivo Municipal, cabendo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente expedir Resolucao declarando vago o cargo
quando for o caso, situacdo em que o Prefeito Municipal dard posse ao suplente da vez.

Art. 146 - Sdo penalidades disciplinares aplicaveis aos membros do Conselho Tutelar, mediante decisdao em sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar-PAD:

a) Adverténcia, consistente em admoestacao verbal, reduzida a termo e assinada;

b) Suspensdo ndo remunerada, de 01(um) a 03 (trés) meses;

c) Destituigao da fungdo.

Art. 147 - O Comissdo Sindicante, de acordo com a gravidade do caso, por maioria de votos, apds instaurar o devido processo legal administrativo,
decretar, fundamentadamente o afastamento cautelar do conselheiro tutelar que estiver sob investigacdo, por até 45 (quarenta e cinco) dias,
sempre que a presenca do investigado importar em risco ao regular funcionamento do Conselho ou andamento do processo disciplinar, sem
prejuizo de sua remuneracao, com a imediata convocacdo de seu suplente.

Art. 148 - Revoga-se Lei Municipal 006 de 15 de agosto 2005.
Art. 149 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PIO XII -MA, aos 22 de Novembro de 2022.

Aurélio Pereira de Sousa
Prefeito Municipal

Publicado por: PAULA DANIELLE DA SILVA MAGALHAES
Cddigo identificador: 40eae8768495fefc52edd312f6eel9de

LEI MUNICIPAL N2 201/2022

"DISPOE SOBRE O SERVICO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR PROVISORIO
DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE PRIVACAO
TEMPORARIA DO CONVIVIO COM A FAMILIA DE ORIGEM, DENOMINADO
SERVICO FAMILIA ACOLHEDORA.”

O Prefeito Municipal de Pio XII - MA, no uso de suas atribuicées
legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Pio XIl aprovou e eu
prefeito sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituido o Servico de Acolhimento Familiar Provisério de
Criancas e Adolescentes em situacao de privacdo temporaria do
convivio com a familia de origem, denominado "Servico Familia
Acolhedora", como parte inerente da politica de atendimento a crianca
e ao adolescente do Municipio de Pio XII-MA, atendendo ao que dispde a
Politica Nacional de Assisténcia Social no &mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), a garantia dos direitos da Crianca e do
Adolescente previstos na Lei n® 8.069/90 e ao Plano Nacional, Estadual
e Municipal de Promogao, Protecao e Defesa do Direito da Crianca e do
Adolescente a convivéncia Familiar e Comunitéria.

Art. 22 O Servigo Familia Acolhedora constitui-se na guarda de criangas
ou adolescentes por familias previamente cadastradas no Servico e
habilitadas, residentes no Municipio de Pio XII-MA, que tenham
condicbes de recebé-las e manté-las condignamente, garantindo a
manutencdo dos direitos bdsicos necessarios ao processo de
crescimento e desenvolvimento, oferecendo meios necessarios a salde,
educacao e alimentacao, com acompanhamento direto da Assisténcia
Social e da Vara da Infancia e da Juventude da Comarca de Pio XII-MA.
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Art. 32 Considera-se crianga a pessoa com menos de 12 (doze) anos de
idade, e adolescente aquele entre 12 (doze) e 18 (dezoito) anos de
idade incompletos.

Art. 42 Para os efeitos desta lei, compreende-se por criancas e
adolescentes em situacao de privacao temporaria do convivio com a
familia de origem aqueles que tenham seus direitos ameagados ou
violados, em caso de abandono, negligéncia, maus tratos, ameaca e
violacao dos direitos fundamentais por parte dos pais ou responsaveis,
destituicdo de guarda ou tutela, suspensao, perda do poder familiar e
desde que verificada a impossibilidade de colocacdo sob guarda ou
tutela na familia extensa.

Art. 52 O Servico Familia Acolhedora objetiva:

| - garantir as criancas e aos adolescentes, que necessitem de protecao,
o acolhimento provisério por familias acolhedoras, respeitando o seu
direito a convivéncia em ambiente familiar e comunitario;

Il - oportunizar condicOes de socializacdo, através da insercao da
crianca, do adolescente e das familias em servicos socio pedagdgicos,
promovendo a aprendizagem de habilidades e de competéncias
educativas especificas correspondentes as demandas individuais deste
publico;

Il - oferecer apoio as familias de origem, favorecendo a sua
reestruturagao para o retorno de seus

filhos, sempre que possivel;

IV - oportunizar as criancas e aos adolescentes acesso aos servicos
publicos, na darea da educagdo, salde, profissionalizacdo ou outro
servico necessario, assegurando assim seus direitos constitucionais;
V - contribuir na superacao da situagdo vivida pelas criancas e
adolescentes com menor grau de sofrimento e perda, preparando-os
para a reintegracdo familiar ou colocacao em familia substituta.

Art. 62 O Servico Familia Acolhedora atendera criancas e adolescentes
do Municipio de Pio XII-MA, que tenham seus direitos ameagados ou
violados (vitimas de violéncia sexual, fisica, psicolégica, negligéncia, e
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em situacao de abandono) e que necessitem de protecado, sempre com
autorizacao judicial.

Art. 7¢ Compete a autoridade judicidria determinar o acolhimento
familiar, encaminhando a crianca ou adolescente para a inclusdo no
Servico Familia Acolhedora.

CAPITULO I
DOS PARCEIROS

Art. 82 O Servico ficard vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sendo parceiros:

| - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 92 As criancas ou adolescentes cadastrados no Servico receberao:

I - com absoluta prioridade, atendimento nas areas de salde, educagao
e assisténcia social, através das politicas publicas existentes;

Il - acompanhamento psicossocial e pedagdgico pelo Servigo Familia
Acolhedora;

Il - estimulo @ manutencao e/ou reformulacdo de vinculos afetivos com
sua familia de origem, nos casos em que houver possibilidade.

CAPITULO Il
CADASTRO E SELECAO DAS FAMILIAS

Art. 10 A inscricao das familias interessadas em participar do Servico
Familia Acolhedora sera gratuita e realizada por meio do preenchimento
de Ficha de Cadastro do Servico consoante anexo |, apresentando os
documentos:

| - Carteira de Identidade;

Il - Certidao de Nascimento ou Casamento;

Il - Comprovante de Residéncia;

IV - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Vara de
Criminal da Comarca de Pio XII-MA, Juizado Especial Criminal e da
Policia Civil.

Paragrafo Unico - N3o se incluird no Servico pessoa com vinculo de
parentesco com crianga ou adolescente em processo de acolhimento.

Art. 11 As pessoas interessadas em participar do Servico Familia
Acolhedora deverao atender aos seguintes requisitos:

| - ndo estar respondendo a processo judicial nem apresentar
potencialidade lesiva para figurar no cadastro;

Il - ter moradia fixa no Municipio de Pio XI-MA hd mais de 1 (um)
ano[1];

Il - ter disponibilidade de tempo para oferecer protecao e apoio as
criangas e aos adolescentes;

IV - ter idade entre 21 (vinte e um) e 65 (sessenta e cinco) anos, sem
restricao quanto ao sexo e estado civil;

V - ser, pelo menos, dezesseis anos mais velho do que o acolhido;

VI - gozar de boa salde;

VII - declaragao de nao ter interesse em adogao;

VIII - apresentar concordancia de todos os membros da familia maiores
de 18 anos que vivem no lar;

IX - apresentar parecer psicossocial favoravel.

§ 12 A selegdo entre as familias inscritas sera feita através de estudo
psicossocial, de responsabilidade da equipe técnica do Servico Familia
Acolhedora.

§ 22 O estudo psicossocial envolverd todos os membros da familia e
serd realizado através de visitas domiciliares, entrevistas, contatos
colaterais e observacao das relacdes familiares e comunitarias.

§ 32 Apds a emissdo de parecer psicossocial favoravel a inclusdo no
Servico, as familias assinardo um Termo de Adesdo ao Servigo Familia
Acolhedora.

§ 42 Em caso de desligamento do Servico, as familias acolhedoras
deverao fazer solicitagao por escrito.

Art. 12 As familias cadastradas receberdo acompanhamento e
preparacdo continua, sendo orientadas sobre os objetivos do Servico,
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sobre a diferenciacdo com a medida de adocdo, sobre a recepcao,
manutencao e o desligamento das criangas e adolescentes.

Paragrafo Unico - A preparacdo das familias cadastradas seré feita
através de:

| - orientagao direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;

Il - participagdo nos encontros de estudo e troca de experiéncia com
todas as familias, com abordagem do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, questdes sociais relativas a familia de origem, relacées
intra-familiares, guarda como medida de colocacdao em familia
substituta, papel da familia acolhedora e outras questdes pertinentes;

Il - participacao em cursos e eventos de formacao.

CAPITULO IV
PERIODO DE ACOLHIMENTO

Art. 13 O periodo em que a crianca ou adolescente permanecera na
familia acolhedora serd o minimo necessario para o seu retorno a
familia de origem ou encaminhamento a familia substituta.

Paragrafo Unico - O tempo maximo de permanéncia da crianca e/ou
adolescente na Familia Acolhedora ndo devera ultrapassar 02 (dois)
anos, salvo situacbes extremamente excepcionais, a critério da
autoridade judiciaria, em decisdo fundamentada.

Art. 14 Os profissionais do Servico Familia Acolhedora efetuardo o
contato com as familias acolhedoras, observadas as caracteristicas e
necessidades da crianca e as preferéncias expressas pela familia
acolhedora no processo de inscrigao.

Art. 15 Cada familia acolhedora devera receber somente uma crianca
ou adolescente de cada vez, salvo se grupo de irmaos.

Art. 16 O encaminhamento da crianca ou adolescente ocorrera
mediante "Termo de Guarda e

Responsabilidade Concedido a Familia Acolhedora", determinado
judicialmente.

Art. 17 Os técnicos do Servico acompanharao todo o processo de
acolhimento através de visitas domiciliares e encontros individuais ou
em grupos, com objetivo de facilitar e contribuir com o processo de
adaptacao da crianca ou adolescente e da familia acolhedora.

Parégrafo Unico - Na impossibilidade de reinsercdo da crianca ou
adolescente acolhido junto a familia de origem ou familia extensa,
quando esgotados os recursos disponiveis, a equipe técnica devera
encaminhar relatério circunstanciado a Vara da Infancia e Juventude
para verificagdo da inclusao no cadastro nacional de adogao.

Art. 18 A familia acolhedora serd previamente informada quanto a
previsdo do tempo do acolhimento da crianca ou adolescente para o
qual foi chamada a acolher.

Art. 19 O término do acolhimento familiar da crianca ou adolescente se
darad por determinacdo judicial, atendendo aos encaminhamentos
pertinentes ao retorno a familia de origem ou colocacdo em familia
substituta, através das seguintes medidas:

| - acompanhamento apds a reintegracdo familiar visando a nao
reincidéncia do fato que provocou o afastamento da crianca;

Il - acompanhamento psicossocial a familia acolhedora apés o
desligamento da crianca, atendendo as suas necessidades;

Il - orientacdo e supervisdao do processo de visitas entre a familia
acolhedora e a familia que recebeu a crianca;

IV - envio de oficio ao Juizado da Infancia e Juventude de Pio XII-MA,
comunicando quando do desligamento da familia de origem do Servigo.

Art. 20 A escolha da familia acolhedora cabera a equipe técnica, apds
determinagao judicial.

CAPITULO V
RESPONSABILIDADE DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 21 A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas
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criancas e adolescentes acolhidos enquanto estiverem sob sua
protecgao, responsabilizando-se pelo que se segue:

| - todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardiao,
obrigando-se a prestacdo de assisténcia material, moral e educacional a
crianga e ao adolescente, conferindo ao seu detentor o direito de opor-
se a terceiros, inclusive aos pais, nos termos do artigo 33 do Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

Il - participar do processo de preparacao, formagao e acompanhamento;
Il - prestar informacgdes sobre a situagao da crianga ou adolescente
acolhido aos profissionais que estdao acompanhando a situagao;

IV - manter todas as criangas e/ou adolescentes regularmente
matriculados e frequentando assiduamente as unidades educacionais,
desde a pré-escola até concluirem o ensino médio;

V - contribuir na preparacao da crianca ou adolescente para o retorno a
familia de origem, sempre sob orientacao técnica dos profissionais do
Servico Familia Acolhedora;

VI - nos casos de nao adaptacdo, a familia procederéd a desisténcia
formal da guarda, responsabilizando-se pelos cuidados da crianga
acolhida até novo encaminhamento, o qual serd determinado pela
autoridade judiciaria;

VII - a transferéncia para outra familia deverd ser feita de maneira
gradativa e com o devido acompanhamento.

CAPITULO VI
DO SERVICO

Art. 22 Deverd ser criada uma equipe para 0 acompanhamento da
familia acolhedora e da crianca e adolescente, que serd composta no
minimo por:

| - 01 (um) Coordenador, de nivel superior;

Il - 01 (um) Assistente Social;

Il - 01 (um) Psicélogo.

§ 12 - a cada 20 (vinte) criangas ou adolescentes acolhidos no Servico
familia acolhedora devera ser acrescido de uma nova equipe técnica.

§ 29 - A contratacdo e capacitacdo da equipe técnica é de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 23 A Equipe Técnica prestard acompanhamento sistemdtico a
familia acolhedora, a crianca e ao adolescente acolhidos e a familia de
origem, com o apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Parégrafo Unico - Todo o processo de acolhimento e reintegracio
familiar serd acompanhado pela equipe técnica, que sera responsavel
por cadastrar, selecionar, capacitar, assistir e acompanhar as familias
acolhedoras, antes, durante e ap6s o acolhimento.

Art. 24 O acompanhamento a familia acolhedora acontecerd na forma
que segue:

| - visitas domiciliares, nas quais os profissionais e familia conversam
informalmente sobre a situacao da crianca, sua evolucao e o cotidiano
na familia, dificuldades no processo e outras questdes pertinentes;

Il - atendimento psicolégico;

Ill - presenca das familias nos encontros de preparacao e
acompanhamento.

Art. 25 O acompanhamento a familia de origem, a familia acolhedora, a
crianga ou ao adolescente em acolhimento e o processo de
reintegracdo familiar da crianca serd realizado pelos profissionais do
Servico Familia Acolhedora.

§ 12 Os profissionais acompanharao as visitas entre crianca/familia de
origem/familia acolhedora, a serem realizados em espaco fisico neutro.
§ 22 A participacao da familia acolhedora nas visitas sera decidida em
conjunto com a familia.

§ 32 A equipe técnica fornecerd ao Juizo da Infancia e Juventude
relatério mensal sobre a situacdo da crianca ou adolescente acolhido.
§42 Sempre que solicitado pela autoridade judiciaria, a equipe técnica
prestard informacdes sobre a situacao da crianca acolhida e informara
quanto a possibilidade ou nado de reintegracdo familiar, bem como
poderad ser solicitada a realizacdo de laudo psicossocial com
apontamento das vantagens e desvantagens da medida, com vistas a

E CERTIFICADO DIG

subsidiar as decisdes judiciais.
§ 52 Todo processo de acolhimento e reintegracdo familiar se dara por
autorizagao judicial, nos termos da Lei 8.069/1990.

CAPITULO VII
DO BENEFICIO FINANCEIRO[2]

Art. 26 As familias cadastradas no Servico Familia Acolhedora,
independentemente de sua condicdao econémica, tém a garantia do
recebimento de subsidio financeiro, por crianca ou adolescente em
acolhimento, nos seguintes termos:

| - nos casos em que o acolhimento familiar for inferir a 1 més, a familia
acolhedora recebera proporcionalmente a bolsa-auxilio ao tempo de
acolhida;

Il - nos acolhimentos superiores a 1 (um) més, a familia acolhedora
receberd bolsa-auxilio integral a cada 30 dias de acolhimento, conforme
estabelecido em Decreto pelo Poder PUblico com recursos em dotacao
orcamentdria especifica;

Il - Na hipétese da familia acolher grupo de irmaos, o valor da bolsa-
auxilio para cada crianca ou adolescente poderd ser aumentado até o
numero de acolhidos por familia.

Art. 27 A bolsa-auxilio sera repassada através da emissao de cheque
nominal em nome do membro responsével da familia acolhedora.
Paragrafo Unico - O valor da bolsa auxilio ndo sera inferior a um salario
minimo.

Art. 28 A bolsa-auxilio serd repassada por crianca ou adolescente as
familias acolhedoras durante o periodo de acolhimento, e sera
subsidiada pelo Municipio de Pio XII-MA.

Paragrafo Unico. A bolsa-auxilio também poderé ser custeada mediante
os recursos alocados ao Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA), desde
gue haja deliberacdo pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente nesse sentido.

Art. 29 O imével utilizado pela Familia Acolhedora ficard isento de
pagamento do IPTU.[3]

Art. 30 A familia acolhedora que tenha recebido a bolsa-auxilio e ndo
tenha cumprido as prerrogativas desta Lei fica obrigada ao
ressarcimento da importancia recebida durante o periodo da
irregularidade.

Paragrafo Unico - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
processar e julgar casos de descumprimento da presente Lei pelas
familias acolhedoras, bem como desatendimento aos direitos da crianca
e adolescente.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 O descumprimento de qualquer das obrigacdes contidas no
artigo 33 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como de outras
estabelecidas por ocasido da regulamentacdo da presente Lei, implicara
o desligamento da familia do Servico, além da aplicacdo das demais
sancdes cabiveis.

Art. 32 Esta Lei deverd ser regulamentada pelo Poder Executivo
Municipal em até 30 (trinta) dias.

Art. 33 Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicacao.

Pio XII-MA, 22 de Novembro de 2022

AURELIO PEREIRA DE SOUSA

Prefeito Municipal de Pio XII/MA

Publicado por: PAULA DANIELLE DA SILVA MAGALHAES
Cddigo identificador: c3b300ebd4df935b46afcfea89cc2e5¢

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE VARGAS

ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS PROCESSO
LICITATORIO N2 TP 08/2022
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No dia 09 (nove) de Novembro de 2022, reuniu-se a Comissdo de
Licitacdo estando presentes a equipe de Apoio para proceder a

abertura do referente processo licitatério N2 TP 009/2022, na
modalidade TOMADA DE PRECOS, que tem como objeto a

Conclusdo da Obra da Quadra Escolar Coberta com Vestudrio no
Pov. Sapucaial zona rural do municipio de Presidente Vargas. A
presente abertura compareceram as licitantes: JP CONSTRUCOES E
TERRAPLANAGEM EIRELI CNPJ N° 42.966.384/0001-41 representada
pelo Sr. ADEMAR DE SOUZA PAIVA JUNIOR CPF N° 014.328.683-81 e
LIDER ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA, CNPJ: 09.348.952/0001-75
representada pelo Sr. Markus Vinicius Peixoto Franco CPF
018.195.643-80. As licitantes JCF SERVICOS LTDA CNPJ N°
32.919.582/0001-09, RR ASSESSORIA E EMPREENDIMENTOS LTDA CNP)
N° 37.382.431/0001-70 , HABITOS EMPREENDIMENTOS EIRELI CNPJ N°
21.544.541/0001-50 ndo compareceram. O trabalho da Comissao
iniciou-se com a abertura dos envelopes contendo as propostas das
licitantes habilitadas. Concluida a abertura dos envelopes de propostas
de preco e o devido exame dos mesmos, passou-se ao julgamento
tendo em vista o critério editalicio de MENOR PRECO, onde constatou-se
que a proposta da Participante RR ASSESSORIA E EMPREENDIMENTOS
LTDA CNPJ N° 37.382.431/0001-7 foi desclassificada por e apresentar
proposta referente a outro processo licitatério de objeto, nimero e valor
diferentes. E ainda a proposta da empresa JCF SERVICOS LTDA CNPJ N°
32.919.582/0001-09 foi desclassificada por ndo apresentar Composicao
de custos, bem como nao estd assinada devidamente assinada pelo(a)
engenheiro(a) responsavel. Seguindo na sequéncia, tem-se a proposta
da participante LIDER ENGENHARIA E CONSTRUGCAO LTDA, CNPJ:
09.348.952/0001-75 ora vencedora do certame perfazendo no valor de
R$ 763.193,82 (setecentos e sessenta e trés mil, cento e noventa e trés
reais e oitenta e dois centavos), na sequéncia aparece a proposta da
empresa HABITOS EMPREENDIMENTOS EIRELI CNPJ N°
21.544.541/0001-50 no valor de R$ 820.338,75 (Oitocentos e vinte mil,
trezentos e trinta e oito reais e setenta e cinco centavos) e JP
CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM EIRELI CNP) N° 42.966.384/0001-41
no valor de R$ 897.673,43 (oitocentos e noventa e sete mil, seiscentos
e setenta e trés reais e quarenta e trés centavos). Dada a palavra aos
presentes, o representante da empresa LIDER ENGENHARIA fez uso da
palavra para constar em ata que as quantidades ou valores da proposta
da empresa JP CONSTRUC()ES E TERRAPLANAGEM EIRELI CNPJ N°
42.966.384/0001-41 estaria inelegiveis. No sentido de melhor atestar e
analisar as propostas, o Presidente da CPL remete as propostas de
precos ao setor de engenharia para analise minuciosa e parecer
técnico, o qual o juizo e resultado desta licitagdo serad publicado em
diario oficial deixando ainda o prazo para manifestacao de recursos dos
interessados. Nada mais havendo a ser tratado, a(o) Presidente da
Comissao de Licitacdao agradeceu aos presentes e suspendeu 0s
trabalhos para lavratura da ATA, que lida e estando todos de acordo,
pede a Presidente que todos assinem.

FUNCAO:

Ravel do Nascimento Reis
Comissao de Licitagao
Presidente

MEMBROS DA COMISSAO

TATIANNE FRAZAO LIMA
Membro

FILEMON DE MAGALHAES NETO
Membro

PARTICIPANTE DO CERTAME:

LIDER ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA
CNPJ: 09.348.952/0001-75

JP CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM EIRELI
CNPJ N° 42.966.384/0001-41
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Publicado por: RAVEL DO NASCIMENTO REIS
Cédigo identificador: 26aed0eb23d057daa84db9dacd1f3269

PORTARIA N2, 33/2022

PORTARIA N2. 33/2022

"Disp0e sobre a concessao de didrias e procedimento para solicitacdo
aos servidores publicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de Presidente Vargas, e da outras providéncias."

O Secretério de Administracao, Planejamento, Arrecadacao e Financas
de Presidente Vargas, Estado do Maranhao, usando de suas atribuicdes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei 334/2021 e pelo Decreto N°
18/2021,

RESOLVE:

Art. 12- Conceder didria a servidora cedida ao municipio de Presidente
Vargas, DARLIANE CRISTINA BEZERRA FIGUEIREDO, que se deslocard
até a cidade de S&o Luis para participar do Encontro da Educacdo com
os Prefeitas e Prefeitos: Juntos pela alfabetizacao das criancas, no
Centro de Convengdes da Universidade Federal do Maranhao - UFMA.
Art. 22- Para a cobertura das despesas de viagem (transporte,
alimentacdo e hospedagem) a servidora acima citada recebera 1 (uma
diaria), totalizando o valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais),
referente a sua saida no dia 22/11/2022 as 05h30min e retorno no dia
23/11/2022 as 08h00min, em conformidade com o Decreto N2 18/2021
do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Presidente Vargas, Estado do Maranhdao, aos 21 dias do més de
novembro do ano de 2022.

Arnaldo Luna de Sousa
Secretdrio Municipal de Administracdo, Planejamento, Arrecadacdo e
Finangas

Publicado por: RAVEL DO NASCIMENTO REIS
Cddigo identificador: 9670b4cf5a51fae47d196f8e584795d3

PREGAO ELETRONICO 045/2022-SRP

PREGAO ELETRONICO 045/2022-SRP. O Pregoeiro Oficial da
Prefeitura Municipal de Presidente Vargas, Estado do Maranhao, torna
publico, para conhecimento dos interessados que fara realizar, sob a
égide da Lei n.2 10.520/02, Decreto 10.024/2019 e subsidiariamente as
disposicOes da Lei n.2 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, licitagao
na modalidade Pregao Eletrénico, do tipo menor preco por item, cujo
objeto é o Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para fornecimento de méveis planejados de interesse da
Administracdo Publica de Presidente Vargas-MA, que serd realizado no
dia 06 de Dezembro de 2022, 4s 09:00 horas (hordrio de Brasilia),
através do uso de recursos da tecnologia da informagdo, site
https://licitar.digital/, sendo presidida pelo Pregoeiro desta Prefeitura
Municipal, na sala da Comissao Permanente de Licitagdo, situada na Av.
Pio XII, N° 20, Centro, Presidente Vargas-MA. O edital e seus anexos
encontram-se disponiveis no endereco eletrénico do Portal de Licitar
Digital em https://licitar.digital/ ou através do e-mail
cplpresidentevargas@gmail.com. Esclarecimentos adicionais no mesmo
endereco eletronico, das 08:00 as 12:00hs. Presidente Vargas/MA, 22
de Novembro de 2022. Ravel do Nascimento Reis - Pregoeiro.

Publicado por: RAVEL DO NASCIMENTO REIS
Cddigo identificador: b69e28490b7d44e2359e38a457d0f33¢
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PREGAO ELETRONICO 046/2022-SRP

PREGAO ELETRONICO 046/2022-SRP. O Pregoeiro Oficial da
Prefeitura Municipal de Presidente Vargas, Estado do Maranhao, torna
publico, para conhecimento dos interessados que fara realizar, sob a
égide da Lei n.2 10.520/02, Decreto 10.024/2019 e subsidiariamente as
disposicOes da Lei n.2 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, licitacdao
na modalidade Pregao Eletronico, do tipo menor preco por item, cujo
objeto é o Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de
motocicletas Okm para atender as demandas da Administracdo Publica
do Municipio de Presidente Vargas-MA, que serd realizado no dia 06 de
Dezembro de 2022, 4s 11:00 horas (hordrio de Brasilia), através do uso
de recursos da tecnologia da informacao, site https://licitar.digital/,
sendo presidida pelo Pregoeiro desta Prefeitura Municipal, na sala da
Comissao Permanente de Licitacdo, situada na Av. Pio XII, N° 20,
Centro, Presidente Vargas-MA. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no endereco eletrénico do Portal de Licitar Digital em
https://licitar.digital/ ou através do e-mail
cplpresidentevargas@gmail.com. Esclarecimentos adicionais no mesmo
endereco eletronico, das 08:00 as 12:00hs. Presidente Vargas/MA, 22
de Novembro de 2022. Ravel do Nascimento Reis - Pregoeiro

Publicado por: RAVEL DO NASCIMENTO REIS
Cédigo identificador: f8bbfd00877b474f6f90d52f4881f4cd

RESULTADO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N° 008/2022

A Prefeitura Municipal de Presidente Vargas-MA, por meio da comissao
permanente de Licitacdo-CPL, torna publico a todos que possa
interessar, o resultado do processo licitatério de N° TP 008/2022 que
teve como Objeto a Conclusao da Obra da Quadra Escolar Coberta
com Vestudrio no Pov. Sapucaial zona rural do municipio de
Presidente Vargas, tendo como empresa vencedora LIDER
ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA, CNPJ: 09.348.952/0001-75
perfazendo o valor total de R$ 763.193,82 (setecentos e sessenta e trés
mil, cento e noventa e trés reais e oitenta e dois centavos). As vistas do
processo estdao franqueadas para consulta nos dias de segunda a sexta-
feira, das 08h 4s 12hs na seda da Prefeitura, localizada na Av Pio XII,
20, Centro da Cidade, e ainda para manifestacao de recurso das
empresas participantes conforme item 10.16 do edital no prazo de 5
(cinco) dias. Presidente Vargas-MA 21 de Novembro de 2022. Ravel do
Nascimento Reis-Presidente da CPL.

Publicado por: RAVEL DO NASCIMENTO REIS
Cddigo identificador: 752e56ef6bd30cd84428ba9allbac6b8

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO

DECRETO MUNICIPAL N¢ 27, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.
DECRETO MUNICIPAL N¢ 27, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

Dispée sobre o horério de funcionamento dos érgdos e entidades da
administracdo direta e indireta integrantes do Poder Executivo
Municipal de Riachdo (MA) no dia 28 de novembro de 2022 em fungdo
de jogo da Selegdo Brasileira de Futebol na Primeira Fase da Copa do
Mundo FIFA de 2022 e d4 outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO (MA),
RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS, no uso de suas
atribuigbes legais e

CONSIDERANDO a realizacdo da Copa do Mundo FIFA de 2022, a qual
ocorrerd entre os dias 20 de novembro e 18 de dezembro de 2022,
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 37.989, de 16 de novembro de
2022, o qual dispde sobre o horario de expediente no ambito da
Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Maranhao, em
virtude dos jogos da selecdo brasileira de futebol na Copa do Mundo
FIFA de 2022 e d& outras providéncias,

E CERTIFICADO DI
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CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 22, de 29 de agosto de 2022,
o qual dispde sobre o horario de funcionamento das 08:00 as 14:00, de
segunda a sexta-feira, dos érgdos e entidades da administracao direta e
indireta integrantes do Poder Executivo Municipal de Riachdo (MA) e déa
outras providéncias,

CONSIDERANDO que os servicos publicos considerados essenciais nao
serao interrompidos pela Administracao Publica Municipal,

DECRETA:

Art. 12 Fica estabelecido o horario de funcionamento das 08:00 as
12:00 no dia 28 de novembro de 2022 nos drgdos e entidades da
administracao direta e indireta integrantes do Poder Executivo
Municipal de Riachao (MA), sem prejuizo da prestacdo dos servicos
considerados essenciais em horarios diversos.

Paragrafo unico. O atendimento dos servigos publicos considerados
essenciais devera ser garantido pelos érgaos da Administracdo Publica
Municipal por intermédio de escalas de servicos ou plantdes definidas
pelo secretariado municipal.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao,
revogando-se quaisquer disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIACHAO, ESTADO
DO MARANHAO, EM 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Riachao

Publicado por: SINTYA MARIA GOMES FERREIRA
Cddigo identificador: 6¢814d27c8edb8591572ac52410d0fof

DECRETO MUNICIPAL N¢ 28, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.
DECRETO MUNICIPAL N¢ 28, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

Regulamenta o disposto na Lei Complementar Municipal n® 03, de 28 de
dezembro de 2021, sobre a Nota Fiscal de Servigo Eletrénica, o Recibo
Provisério de Servicos, a Declaracdo Digital de Servicos Tomados ou
Intermediados e a Declaragdo Mensal de Servigos, bem como aprova o
sistema informatizado destinado a validacdo e transmissdo dos
arquivos supracitados e da outras providéncias.

O EXCELENTiISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO (MA),
RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS, no uso de suas
atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 12 Fica instituida e regulamentada a Nota Fiscal de Servigcos
Eletronica (NFS-e padrao), disponibilizada de forma on-line pela
Secretaria Municipal de Fazenda de Riachdo (MA).

Art. 22 Considera-se Nota Fiscal de Servicos Eletronica o documento
emitido e armazenado eletronicamente em sistema da Prefeitura
Municipal de Riachdo (MA), tendo como objetivo registrar as operagdes
relativas a prestacao de servicos.

Art. 32 A Nota Fiscal de Servicos Eletronica conterd as seguintes
informacdes:

| - nimero sequencial;

Il - cédigo de verificacdo de autenticidade;

Il - data e hora da emissao;

IV - identificacdao do prestador de servicos, com:

a) nome ou razdo social;

b) endereco completo da sede;

¢) endereco eletrénico (e-mail);

d) telefone;

e) inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNP));

f) inscricao no cadastro municipal.

V - identificacdo do tomador de servicos, com:

a) nome ou razao social;

b) endereco;

¢) endereco eletrénico (e-mail);

d) telefone;
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e) inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNP));

f) inscricdo municipal se houver.

VI - discriminagdo do servico;

VII - valor total da NFS-e;

VIII - valor da dedugao, se houver previsao legal;

IX - valor da base de célculo;

X - indicagdo de isengdo, imunidade e ndo incidéncia, relativas ao ISS,
quando for o caso;

XI - indicagao de servigo ndo tributavel pelo Municipio de Riachdo (MA);
Xl - indicagao de retengao de ISS na fonte, quando for o caso;

Xl - indicagdo de substituicao tributaria;

XIV - valor do ISS;

XV - aliquota do ISS;

XVI - retencoes federais;

XVII - desconto condicional e incondicional;

XVIII - valor liquido da NFS-e;

XIX - cédigo do servico/item da lista de servico;

XX - nimero e data do Recibo Provisério de Servico (RPS).

§12 A NFS-e conterd, no cabecalho, as expressdes “Prefeitura Municipal
de Riachdo - MA” e “NFS-e - Nota Fiscal de Servicos Eletronica”.

§22 O nUmero da NFS-e serd gerado pelo sistema, em ordem crescente
e sequencial, sendo especifico para cada estabelecimento do prestador
de servicos.

§32 A aliquota aplicada serd a aquela prevista no CTM, exceto no
seguinte caso:

| - em se tratando de contribuinte prestador de servico optante pelo
regime de tributacdo do Simples Nacional, o valor da aliquota sera
estimado, vez que o cdlculo e o pagamento do respectivo imposto se da
por meio de sistema eletronico do Simples Nacional, respeitando assim,
suas peculiaridades.

Art. 42 E obrigatéria, por parte dos contribuintes sujeitos ao
recolhimento do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, a
emissao de NFS-e em todas as operagdes que constituam ou possam vir
a constituir fato gerador do imposto, na forma estabelecida na
legislacdo tributaria.

§12 Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as instituicdes
financeiras e equiparadas, autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil, bem como os cartérios, que estdo obrigados a apresentar
somente a Declaracao Mensal de Servigos (DMS).

§22 A adesdo a NFS-e é irrevogével.

§32 Os contribuintes que desenvolvam atividade de prestagao de
servicos e fornecimento de mercadorias, deverdo emitir em separado
NFS-e para os servicos prestados e nota fiscal para as mercadorias
fornecidas.

Art. 52 Os prestadores de servicos inscritos no Cadastro Municipal de
Contribuintes desobrigados da emissao de NFS-e poderao requerer
ingresso no sistema.

Paragrafo Unico. Uma vez cadastrados no sistema, a emissdo de notas
deverd ser feita somente por Ia.

Art. 62 A NFS-e serd emitida de forma online por meio do dominio
https://riachao.cecsystem.com.br/, cujo acesso estard disponivel
somente para prestadores e tomadores de servigcos cadastrados no
sistema e para os funciondrios da Administracao Tributdria da Prefeitura
de Riachdo (MA).

§12 O contribuinte que emitir NFS-e deverd utiliza-la para todos os
servicos prestados.

§22 Caso o prestador de servico tenha mais de um item da lista de
servicos autorizados pelo municipio, devera emitir NFS-e individuais
para cada item.

§3° A NFS-e emitida devera ser impressa em via Unica, e entregue ao
tomador de servico, ou encaminhada via e-mail.

Art. 72 Fica instituido o Recibo Provisério de Servico (RPS), no padrdo
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Fazenda no sistema.
Paragrafo Unico. O RPS devera conter todos os dados que permitam a
sua conversao em NFS-e.

Art. 82 No caso de eventual impedimento da emissao da NFS-e, o
prestador de servicos emitird o RPS.

§12 O RPS sera gerado pelo sistema, em ordem crescente sequencial, e
especifico para cada estabelecimento do prestador de servicos.

E CERTIFICADO DIGITALMEMNTE

| - Para os optantes de nota fiscal convencional, o RPS deverd manter a
sequéncia numérica do Ultimo documento fiscal impresso.

| - O RPS devera ser emitido em duas vias, sendo a 12 (primeira)
entregue ao tomador de servico e a 22 (segunda) em poder do
emitente.

§42 O cupom fiscal autorizado pela Prefeitura Municipal poderd ser
utilizado como RPS, desde que ele seja adaptado para ser inserido o
CPF/CNPJ do tomador de servico.

| - O Cupom Fiscal emitido devera obrigatoriamente ser convertido em
NFS-e.

§52 A Nota Fiscal Conjugada, autorizada pela Secretaria Municipal de
Fazenda de Riachao (MA), poderé ser utilizada como RPS.

| - No campo “discriminacao dos servicos” da Nota Fiscal Conjugada
deverd conter obrigatoriamente a mensagem “O REGISTRO DAS
OPERACOES RELATIVAS A PRESTACAO DE SERVICOS, CONSTANTE
DESTE DOCUMENTO, SERA CONVERTIDO EM NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA - NFS-e”.

Il - A Nota Fiscal Conjugada devera ser convertida obrigatoriamente em
NFS-e.

§62 O contribuinte deverd manter uma via do RPS emitido, até que
tenha convertido o RPS em NFS-e.

Art. 92 O Recibo Provisério de Servico (RPS), devera ser convertido em
Nota Fiscal de Servico Eletronica até o 52 dia subsequente ao de sua
emissao, podendo ser transmitido de forma individual ou em lote.

§12 A conversdo mencionada no caput deste artigo devera ser aplicada
inclusive aos casos de RPS cancelados.

§29 O prazo previsto no caput deste artigo inicia-se no dia seguinte ao
da emissao do RPS, ndo podendo ser postergado nos casos de
vencimento em dia ndo-util.

§32 A falta de conversao do RPS em Nota Fiscal de Servico Eletronica,
ou realizada fora do prazo, sujeitard o prestador de servico as
penalidades previstas na legislacdo em vigor, equiparando-se a ndo
emissao de Nota Fiscal de Servico Eletronica.

Art. 102 O recolhimento do Imposto, referente a NFS-e, devera ser feito
exclusivamente por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal
(DAM) emitido pelo sistema.

Paragrafo Unico. Ndo se aplica o disposto no caput:

| - aos érgdos da administracdo publica direta da Unido, dos Estados e
dos Municipios, bem como suas autarquias, fundacdes, e demais
entidades controladas direta ou indiretamente pela Uniao, pelos
Estados ou pelo Municipio, que recolherem o ISS retido na fonte por
meio dos sistemas orcamentério e financeiro dos governos federal,
estadual e municipal;

Il - as microempresas e empresas de pequeno porte, optantes pelo
tratamento diferenciado e favorecido, instituido pela Lei Complementar
Federal n? 123/2006, relativamente aos servigos prestados.

Art. 11 A NFS-e poderd ser cancelada pelo emitente, por meio do
sistema.

§12 NFS-e ndo quitada podera ser cancelada diretamente no sistema,
em até 30 dias (trintas dias), contados a partir da data da emissao da
NFS-e.

§29 Transcorrido o prazo mencionado no §12, bem como nos casos de
NFS-e com guia de pagamento de tributos ja& quitada, o cancelamento
se dara somente via processo administrativo protocolado no sistema.
Art. 12 A NFS-e emitida poderd ser consultada no sistema da Prefeitura
Municipal de Riachao (MA) pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a
partir da data de sua emissao.

Art. 13 Fica instituida a obrigatoriedade da apresentacdo da
Declaracdo Mensal de Servicos (DMS), prevista no Cddigo Tributario
Municipal de Riachdo (MA), para registro das operagdes de arrecadacao
de ISSQN.

§1° Ficam obrigados a apresentar a DMS somente as instituigcdes
financeiras e equiparadas, autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil, bem como os cartérios, com sede no Municipio de Riachao
(MA).

§22 A DMS constard as informacdes sobre as notas fiscais emitidas
conforme modelo disponivel no sistema.

Art. 14 Fica instituida e regulamentada a Declaracdo Digital de
Servigos Tomados ou Intermediados (DDS), a ser escriturada no sistema
da NFS-e e com as mesmas informacdes da NFS-e, por todas as pessoas
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juridicas de direito privado e por todos os érgaos e entidades da
Administracdo Publica, direta e indireta, de quaisquer dos poderes da
Unido, Estados e Municipios estabelecidos no Municipio de Riachdo
(MA).

§12 A DDS sera emitida nas seguintes situacdes:

| - quando o prestador de servico for estabelecido fora do Municipio de
Riachdo (MA);

Il - quando o prestador de servigo estiver estabelecido no Municipio de
Riachdo (MA), porém ndo emitir NFS-e, cupom fiscal ou outro
documento previsto na legislagao.

§22 Nos casos em que o tomador e o prestador de servigo forem ambos
do Municipio de Riachdo (MA), a escrituracao da DDS se daré de forma
automatica, pela importacdo da NFS-e do prestador.

§39 O reconhecimento de imunidade e a concessao de isencao ou de
qualquer outro beneficio fiscal, assim como o estabelecimento de
regime diferenciado para o pagamento do imposto, ndo afasta a
obrigatoriedade do cumprimento do disposto no caput deste artigo.

§4° Para a escrituracdo da DDS, os tomadores ou intermediadores de
servicos devem promover, previamente, o cadastramento e
credenciamento na pagina da NFS-e.

§59 A obrigatoriedade da escrituracdo da DDS somente cessa com a
baixa cadastral do tomador de servico.

§62 A Declaragao Digital de Servigos Tomados ou Intermediados de
prestadores enquadrados no regime do Simples Nacional ou de
Microempreendedor Individual (MEI) deverd obedecer as regras
especificas previstas na legislacdo federal.

Art. 17 As empresas nao sediadas no Municipio de Riachdo (MA) que
venham a prestar servico dentro do territério, poderdo requerer
cadastro no sistema para registro de Notas Fiscais emitidas por outros
municipios, respeitando o disposto no Art. 32 da Lei Complementar
116/03.

Art. 18 Fica instituida e regulamentada a Nota Fiscal de Servicos
Eletronica Avulsa.

§12 As pessoas fisicas e juridicas ndo estabelecidas no municipio de
Riachdo - MA que prestarem servigos sujeitos a incidéncia do ISSQN
neste municipio ficam obrigadas a emissdo de NFS-e Avulsa.

§2° Poderd emitir NFS-e Avulsa também, aquele que ainda ndo tem
CNPJ e eventualmente, ou seja, sem habitualidade, presta servigo.

Art. 19 O tomador de servico, tanto pessoa fisica quanto pessoa
juridica, poderd acessar o sistema, a fim de verificacdo de
autenticidade da NFS-e e do RPS, nao necessitando, para tanto, estar
cadastrado.

Art. 20 O Cadastro Eletronico, devera ser utilizado para requerimento
de cadastro inicial.

Pardgrafo Unico. O disposto no caput, ndo exclui as exigéncias
cadastrais que o contribuinte estd obrigado a cumprir perante o
Cadastro Mobilidrio de Contribuinte/Cadastro de ISS e Alvara de
Licenga, Localizagdo e Funcionamento das Empresas, definidos na
legislagdo municipal em vigor.

Art. 21 O valor do ISS declarado a Administracdo Tributéaria pelo
contribuinte por meio da emissao de NFS-e, quando nao pago ou pago a
menor, caracteriza confissdao de divida e, equivale a constituicao de
crédito tributério, dispensando-se, para esse efeito, qualquer outra
providéncia por parte da Administracao Tributdria para a sua cobranca.
Paragrafo Unico. O imposto confessado na forma do caput deste artigo
serd objeto de cobranca e inscricdo em Divida Ativa do Municipio,
independentemente da realizacdo de procedimento fiscal externo, sem
prejuizo da revisdao posterior do lancamento pela autoridade fiscal
competente e da aplicacdo das penalidades legais cabiveis, se for o
caso.

Art. 22 Todo aquele que se enquadrar como tomador de servigos
prestados por empresas ou por profissionais auténomos devera exigir o
respectivo documento fiscal.

Paragrafo Unico. Serao considerados inidéneos os documentos que ndo
observarem o disposto na legislacao, quando de sua emissdo, inclusive
0s que nao forem utilizados até trés anos apds a data de sua
autorizacao.

Art. 23 O valor total dos servicos, retencdes, deducdes da base de
calculo do ISSQN, descontos e casos de suspensao da exigibilidade do
crédito tributério serd informado e calculado pelo préprio contribuinte,

E CERTIFICADO DI
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sendo de sua exclusiva responsabilidade a correta descricdo destas
informacdes.

Art. 24 O vencimento do recolhimento do ISSQN se dard até o dia 10
do més subsequente ao da emissdo do documento fiscal.

Art. 25 Fica instituido como domicilio fiscal eletrénico o cadastro feito
junto ao sistema do Municipio para fins de lancamento de crédito
tributdrio, conforme o art. 315 do Cddigo Tributdrio Municipal de
Riachao (MA).

Art. 26 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIACHAO, ESTADO
DO MARANHAO, EM 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Riachao

Publicado por: SINTYA MARIA GOMES FERREIRA
Cddigo identificador: 517a67507559d60dcb37600b81e3971a

TERMO DE HOMOLOGACAO.PREGAO ELETRONICO N2 024/2022-2

PREGAO ELETRONICO N2 024/2022-2
Processo Adm: N2 104.26.07/2022

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Com base nas informacdes constantes nos autos do Processo, referente
ao Pregdo Eletronico n.2 024/2022 - SRP, e considerando que
foram observados os prazos recursais, HOMOLOGO, nos termos do
artigo 43, inciso VI, da Lei n.2 8.666/93 c.c. artigo 42, inciso XXIl da Lei
n2 10.520, de 17 de julho de 2002 o presente procedimento licitatério,
em consequéncia, fica as empresas: R$1.145.330,00 (um milhdo e
cento e quarenta e cinco mil e trezentos e trinta reais): CLINICA H
OLHOS LTDA (21505724000167) com os lotes: 1, 2, 3,4,5,6,7, 8,9,
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 e 19 no valor total de R$1.145.330,00
(um milhdo e cento e quarenta e cinco mil e trezentos e trinta reais).
Convocadas para a assinatura da Ata de Registro de pregos.

Autorizo a formalizagdo dos Contratos. Sigam-se seus ulteriores termos.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Riachao(MA), 22 de novembro de 2022.
RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Publicado por: SAULO REGO LIMA
Cdédigo identificador: 375daef63d138825d40c7a3dfce7a5da

TERMO DE RETIFICACAO. EXTRATO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N2 425/2019.

TERMO DE RETIFICAGAO

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2
425/2019

A Prefeitura Municipal de Riachao/MA, neste ato representado pelo
Senhor Prefeito Ruggero Felipe Menezes dos Santos, torna publico, a
todos os interessados que, no Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao
‘Contrato n. ¢ 425/2019, oriundo Tomada de Precos n 2 05/2019-
CPL/PMR - Processo Administrativo n? 031/2019-PMR, publicado no
Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao, em 14 de
novembro de 2022, edicdo ano XVI, n. 2 2978, pag. 37 e 38, ISSN
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2763-860X, altera-se os seguintes termos:
Onde se lé:

02/11/2022 até 01/11/2022

Lé-se:

02/11/2022 até 01/11/2023

Riachao/MA, 22 de novembro de 2022.

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por: SAULO REGO LIMA
Cddigo identificador: b754946¢c30a992465c02bdflcab5ad68

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE

EXTRATO DO CONTRATO: N2 126/2022; TOMADA DE PRECOS N¢
006/2022

EXTRATO DO CONTRATO: N2 126 - 2022; TOMADA DE PRECOS N¢
006/2022 - Processo Administrativo n? 049/2022; CONTRATANTE: O
Municipio de Ribamar Fiquene/MA, inscrita no CNPJ

01.598.547/0001-01; CONTRATADO PARIS EMPREENDIMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF n? 29.872.242/0001-57, estabelecida na RUA
04, 1445, CIDADE NOVA, Davindpolis - MA; OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada para Reforma de ponte de madeira sobre o Rio
Arraias na Zona Rural do Municipio de Ribamar Fiquene - MA; DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBAMAR FIQUENE; UNIDADE SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA; ACAO Funcéo: 26; Subfuncdo: 782; Programa: 0045;
Projeto/Atividade/Oper. Especial: 1-034; 26.782.0045.1-034 - Obras de
Abertura e Recuperagao de Estradas Vicinais e Pontes; NATUREZA DA
DESPESA 4.4.90.51.00.00 - Obras e Instalacbes; Fonte de Recursos -
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
dos Estados; 500 Recursos ndo Vinculados de Impostos; VALOR TOTAL:
R$ 342.125,70 (trezentos e quarenta e dois mil, cento e vinte e cinco
reais e setenta centavos); VIGENCIA: até 21 de janeiro de 2023:
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n? 10.520, subsidiariamente pela Lei n?
8.666/1993; SIGNATARIOS: Pela contratante: Sr. COCIFLAN SILVA DO
AMARANTE, brasileiro, portador(a) do CPF n2 230.056.023-20 e do RG n?
0442331520120 SESP, e pelo contratado: Sra. ELIZANIA DA SILVA
BANDEIRA, portador da Cédula de Identidade n? 0226351220021 e do
CPF n2 055.528.553-70; TRANSCRICAO: Jessica Ferreira dos Santos -
Presidente da CPL; EXTRATO PUBLICADO NO MURAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL EM 21/11/2022.

Publicado por: JESSICA COSTA FERREIRA
Cddigo identificador: 90139f0e83186¢cccel65c4afl3abfbse

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO

PORTARIA N¢ 720, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

PORTARIA N2 720, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

DISPOE SOBRE NOMEACAO DOS MEMBROS QUE COMPORAO O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE ROSARIO-

MA.

O Prefeito do Municipio de Rosario, Estado do Maranhao, usando de suas atribuicdes legais, €;
Considerando o que dispde a Lei Municipal n? 395, de 22 de marco de 2022, que institui a criacao do Conselho Municipal dos direitos do Idosa e

dispbe sobre a Politica de Assisténcia ao Idoso;
RESOLVE:

Art. 12. Nomear os membros que compordo o Conselho Municipal dos Direitos do Idosa:

| - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL:
o SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Titular: Welington Cezar Cruz Oliveira
Suplente: Brenda Moreira Serra

o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Titular: Ana Monaliza Cordeiro Torres
Suplente: Maria Aparecida Pires Ferreira

o SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

Titular: Maria Raimunda Soeiro de Carvalho
Suplente: Elizangela Santos Pereira
I- REPRESENTANTES DAS ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS:

o IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS MISSAO PARA:

Titular: José Ribamar Mendes Junior
Suplente: Nayara Carvalho Rodrigues

o ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DO POVOADO FLEXEIRA:

Titular: José Arnaldo Oliveira Mendes
Suplente: Vanessa Oliveira Matos

o ASSOCIACAO DOS MORADORES DAS TERRAS DE SAO MIGUEL:
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Titular: Antonio Carlos dos Santos
Suplente: Reginaldo Silva de Sales

Art. 29, Sdo atribuigdes do Conselho do Idoso do Municipio de Rosario:
| - promover a integracdo do idoso no contexto social;
Il - promogdo, protecao e recupera¢ao da saude do idoso;

Il - assegurar ao idoso sua cidadania e seu bem-estar, na familia e na comunidade;
IV - promover ac¢des que visem a valorizacdo do idoso, em todos os seus niveis;
V - acompanhar a criacao, instalacdo, e manutencao de centros de convivéncia destinados ao desenvolvimento de programas que melhorem as

condigOes de vida do idoso;

VI - fiscalizar as entidades que recebem dotacdes ou auxilios originarios dos cofres publicos;
VII - representar junto as autoridades competentes nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberacdes;
VIII - deliberar sobre o seu Estatuto e seu regimento interno, inclusive quanto a escolha do Presidente e Vice-presidente, bem como quanto a
duracdo do mandato dos conselheiros, respeitando o limite de 02 anos, vedada a reeleicdo para o0 mesmo cargo por igual periodo do mandato.
Art. 32, Para os efeitos da abrangéncia de atuacdo do Conselho Municipal do idoso, considerando-se idosos quaisquer pessoas com mais de 60

(sessenta) anos.

Art. 42, Os Conselheiros designados para compor o Conselho Municipal do Idoso nao serdo remunerados, a qualquer titulo, pelo desempenho de
seus cargos de conselheiros e nem pelas suas fungdes que serao consideradas de interesse publico relevante.
Art. 59, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogados as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rosério, estado do Maranhao, aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois.

JOSE NILTON PINHEIRO CALVET FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: GUSTAVO MARQUES COIMBRA
Cédigo identificador: 45e73637b9b76¢ff2bf939b36e508a2a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITAGAO N2 056/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 090/2022

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: CONTRATO N2 090/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO/MA

CONTRATADO: CARLOS ALBERTO MARTINS DE SOUSA, inscrito no CPF:
096.393.223-34

OBJETO: Contratacdo de profissional para realizar consultoria a
respeito da capacidade hidrica do Municipio de Sao Domingos
de Azeitao/MA.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de Licitacdo n2 056/2022
BASE LEGAL: Artigo 24, | da Lei Federal n. 2 8.666/93.

VALOR DO CONTRATO: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

VIGENCIA CONTRATUAL: 30 (trinta) dias.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes para a
obtencdo do objeto deste Contrato correrdao a conta da seguinte
Dotacao Orcamentaria:

02.07.17.512.03.2.028 Manut. Func. do Sistema Saneamento Basico
3390.36.00 Outros Serv. Terceiros - Pessoa Fisica

DATA DA ASSINATURA: 21 de novembro de 2022.

ASSINAM: LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR
(CONTRATANTE) e CARLOS ALBERTO MARTINS DE SOUSA
(CONTRATADO)

Hugo Ribeiro Cardoso
Presidente da CPL

Publicado por: HUGO RIBEIRO CARDOSO

E CERTIFICADO O

E L

Cddigo identificador: c018decd579b4eb27a102e661061b389

PORTARIA N2 110/2022 - SEC. DE SAUDE

PORTARIA N2 110/2022 - SEC. DE SAUDE - CONCESSAO DE
DIARIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, do Municipio de Sao
Domingos do Azeitdo, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, e em consonancia com
a Lei Municipal n? 059/2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, ao Sr. Alessandro Rodrigues de
Castro, CPF: 615.185.733-04, Motorista, 01 (uma) diaria, para custeio
de despesas a serem efetuadas em Sao Luis -MA, com valor unitério de
R$ 200,00 (duzentos reais), totalizando R$ 200,00 (duzentos
reais) para buscar a ambulancia do Municipio que esta em
manutencao em Sao Luis- MA na data de 23/11/2022.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicOes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em S30 Domingos do Azeitdo-
MA, 20 de novembro de 2022.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

CARLOS ALBERTO SILVA RIBEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cédigo identificador: 3d1362f39e130c3217b494284133df73

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N2 056/2022
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 090/2022

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Ref.: Processo de Dispensa de Licitagao de n? 056/2022 - Contratacao
de profissional para realizar consultoria a respeito da
capacidade hidrica do Municipio de Sao Domingos de
Azeitao/MA, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), pela
Contratada: CARLOS ALBERTO MARTINS DE SOUSA, inscrita no
CPF: 096.393.223-34, pelo periodo de 30 (trinta) dias.

Afigurando-me que o procedimento de contratacdo em epigrafe
encontra-se regularmente desenvolvido, e estando ainda presente o
interesse da Administracdo na contratacdo direta que deu ensejo a
instauracao do presente processo. De acordo com o parecer juridico e
fundamentos constantes do presente nos autos, RATIFICO, com fulcro
nos artigos 26 da Lei n° 8.666/93, o presente processo de dispensa de
licitacdo.

Apés a adjudicacao, formalize-se o termo de contrato, empenhe-se e
publique-se.

Sao Domingos do Azeitdo - MA, 21 de novembro de 2022.
LOURIVAL LEANDRO DOS SANTOS JUNIOR

Prefeito

Publicado por: HUGO RIBEIRO CARDOSO
Cddigo identificador: eb09659bdab7c7789152737¢1f5328¢9

PREFEITURA MUNICIPAL DE~SAO DOMINGOS DO
MARANHAO

RESCISAO DO CONTRATO N¢ 17,18,19,20/2022/SEMAD

RESCISAO DO CONTRATO N2 17/2022/SEMAD

ATO DE RESCISAO: Despacho Administrativo Processo no®
490/2022/SEMAD - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
DOMINGOS DO MARANHAO/MA. - SECRETARIA MUNICIPAL
ADMINISTRACAO/SEMAD - A luz do interesse plblico e dos principios
que conduzem a acao da Administracdo Publica, expressos no art. 37
da Constituicao Federal e daqueles contidos no art. 32 da Lei n®
8.666/93, e com fundamento no inciso XIll do Art. 55 e inciso Il art. 79,
da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes, CLAUSULA DECIMA alinea “h” e
da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, alinea “a” do Contrato em epigrafe,
Parecer Juridico n? 298/2022/ASSEJUR, decido, RESCINDIR DE
ACORDO ENTRE AS PARTES, por razdes de interesse publico, o
Contrato N2 17/2022/SEMAS, oriundo do Pregao Presencial n®
26/2022/SRP/ARP/CPL e Ata de Registro de Precos n? 13/2022/SEMAD,
cujo objeto trata da aquisicao de Aquisicdo de equipamentos e
mobilias, firmado com a empresa COMERCIAL & DISTRIBUIDORA N2
LTDA, CNPJ N° 395.966.670/0001-00, no valor total de R$ 982.480,00
(novecentos e oitenta e dois mil e quatrocentos e oitenta reais),
ficando a partir desta data sem efeito o Contrato Administrativo n®
17/2022/SEMAD, bem como a Ata de Registro de Precos n?
13/2022/SEMAD. Sao Domingos do Maranhao (Ma), 16 de novembro de
2022RENAN SILVA ARAUJO

ASSESSOR DE FINANCAS

RESCISAO DO CONTRATO N2 18/2022/SEMED

ATO DE RESCISAO: Despacho Administrativo Processo n?®
491/2022/SEMED - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
DOMINGOS DO MARANHAO/MA. - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ/SEMED - A luz do interesse pUblico e dos principios que
conduzem a acdo da Administracao Publica, expressos no art. 37 da
Constituicao Federal e daqueles contidos no art. 32 da Lei n® 8.666/93,
e com fundamento no inciso XIll do Art. 55 e inciso Il art. 79, da Lei n.°

8.666/93 e suas alteragdes, CLAUSULA DECIMA alinea “h” e da
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, alinea “a” do Contrato em epigrafe,
Parecer Juridico n? 299/2022/ASSEJUR, decido, RESCINDIR DE
ACORDO ENTRE AS PARTES, por razdes de interesse publico, o
Contrato N2 18/2022/SEMED, oriundo do Pregdo Presencial n?
26/2022/SRP/ARP/CPL e Ata de Registro de Precos n? 14/2022/SEMED,
cujo objeto trata da aquisicao de Aquisicao de equipamentos e
mobilias, firmado com a empresa COMERCIAL & DISTRIBUIDORA N2
LTDA, CNPJ N° 395.966.670/0001-00, no valor PARCIAL de R$
1.828.990 (Hum milhao e oitocentos e vinte oito mil e
novecentos e noventa reais), ficando a partir desta data sem efeito
a Ata de Registro de Precos n? 14/2022/SEMED e o Contrato
Administrativo n? 18/2022/SEMED. .Sao Domingos do Maranhao (Ma),
16 de novembro de 2022 RENAN SILVA ARAUJO ASSESSOR DE
FINANCAS

RESCISAO DO CONTRATO N2 19/2022/SEMUS

ATO DE RESCISAO: Despacho Administrativo Processo no
492/2022/SEMUS - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
DOMINGOS DO MARANHAO/MA. - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/SEMUS - A luz do interesse publico e dos principios que
conduzem a acdo da Administracao Publica, expressos no art. 37 da
Constituicao Federal e daqueles contidos no art. 32 da Lei n® 8.666/93,
e com fundamento no inciso XIll do Art. 55 e inciso Il art. 79, da Lei n.°
8.666/93 e suas alteracdes, CLAUSULA DECIMA alinea “h” e da
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, alinea “a” do Contrato em epigrafe,
Parecer Juridico n? 300/2022/ASSEJUR, decido, RESCINDIR DE
ACORDO ENTRE AS PARTES, por razdes de interesse publico, o
Contrato N2 197/2022/SEMUS, oriundo do Pregao Presencial n?
26/2022/SRP/ARP/CPL e Ata de Registro de Precos n® 15/2022/SEMUS,
cujo objeto trata da aquisicao de Aquisicao de equipamentos e
mobilias, firmado com a empresa COMERCIAL & DISTRIBUIDORA N2
LTDA, CNPJ N° 395.966.670/0001-00, no valor total de R$ 739.136,00
(setecentos e trinta e nove mil e cento e trinta e seis reais),
ficando a partir desta data sem efeito o Contrato Administrativo n?
19/2022/SEMUS bem como a Ata de Registro de Pregos n?
15/2022/SEMUS. Sao Domingos do Maranhao (Ma), 16 de novembro de
2022RENAN SILVA ARAUJO ASSESSOR DE FINANGCAS

RESCISAO DO CONTRATO N2 20/2022/SEMAS

ATO DE RESCISAO: Despacho Administrativo Processo no
493/2022/SEMAS - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
DOMINGOS DO MARANHAO/MA. - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL/SEMAS - A luz do interesse publico e dos
principios que conduzem a agdo da Administragcdo Publica, expressos
no art. 37 da Constituicdo Federal e daqueles contidos no art. 32 da Lei
n? 8.666/93, e com fundamento no inciso XIll do Art. 55 e inciso Il art.
79, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes, CLAUSULA DECIMA
alinea “h” e da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, alinea “a” do Contrato
em epigrafe, Parecer Juridico n® 301/2022/ASSEJUR, decido,

RESCINDIR DE ACORDO ENTRE AS PARTES, por razdes de interesse
publico, o Contrato N2 20/2022/SEMAS, oriundo do Pregdo Presencial n?
26/2022/SRP/ARP/CPL e Ata de Registro de Precos n2 16/2022/SEMAS,
cujo objeto trata da aquisicao de Aquisicao de equipamentos e
mobilias, firmado com a empresa COMERCIAL & DISTRIBUIDORA N2
LTDA, CNPJ N° 395.966.670/0001-00, no valor total de R$ 361.011,00
(trezentos e sessenta e um mil e onze reais), ficando a partir
desta data sem efeito o Contrato Administrativo n® 20/2022/SEMAS bem
como a Ata de Registro de Precos n? 16/2022/SEMAS. Sao Domingos do
Maranhdo (Ma), 16 de novembro de 2022RENAN SILVA ARAUJO
ASSESSOR DE FINANCAS

Publicado por: MARAN JuNIOR OLIVEIRA SOARES
Cddigo identificador: 561f3784248a0bde89404e01bd0d94cc

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS PATOS

AVISO DO TERMO DE ADJUDICACAO. TOMADA DE PRECOS N°
015/2022.
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TERMO DE ADJUDICACAO

Apds analisar a licitacdo na modalidade TOMADA DE PRECOS N°
015/2022, que tem como objeto a Contratacdo de empresa para a
prestacao de servicos de roco manual em vegetacao fina nas laterais
das estradas vicinais do Municipio, conforme Edital da Tomada de
Precos supra, a Comissao Permanente de Licitagao - CPL, no uso de
suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas, tendo em vista o
resultado apresentado no processo licitatério supracitado, aprova e
adjudica o objeto acima & empresa: PROMO CONSTRUTORA E LOCACAO
EIRELI CNPJ n2 15.495.355/0001-76, sediada a Pc Sdo Francisco, n? 01,
Bairro Centro, CEP 65.693-000, Jatoba/MA, ircontabil@bol.com.br, com
valor global de R$ 355.414,58 (Trezentos e trinta e cinco mil,
guatrocentos e quatorze reais e cinquenta e oito centavos)

Sao Jodo dos Patos (MA), 22 de novembro de 2022.

Francisco Eduardo da Veiga Lopes
Presidente da CPL

Gilvana Noleto Araujo Correa
Secretdria da CPL

Dirceni Francisca Carvalho Almeida

Membro

Publicado por: LOURDES KARYLLA MENDES CAVALCANTE
Cddigo identificador: ab43ac9f2da3f2c6d8cf824dfe605a83

DECRETO N2 30/2022 - GABINETE DO PREFEITO
Decreto n? 30/2022 - GABINETE DO PREFEITO

“Disp0e sobre o horario de expediente no ambito da Administracdo
Publica Direta e Indireta do Municipio de Sao Jodo dos Patos - MA, em
virtude dos jogos da selecao brasileira de futebol na Copa do Mundo
FIFA de 2022 - Primeira Fase, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS PATOS, Estado do Maranh&o,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidos pela Constituicdo Federal,
Constituicdo do Estado do Maranhao e pelo art. 45 da Lei Organica do
Municipio e, ainda:

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizacao das medidas adotadas
pelos municipios limitrofes, assim como pelo Estado do Maranhdo;
DECRETA:

Art. 19 - Nos dias de jogos da selecao brasileira de futebol na primeira
fase da Copa do Mundo FIFA de 2022 o expediente no ambito da
Administragao Publica Direta e Indireta dar-se-a da seguinte forma:

| - no dia 24 de novembro de 2022, de 08h as 12 horas;

Il - no dia 28 de novembro de 2022, de 08h as 11 horas;

Il - no dia 02 de dezembro de 2022, de 08h as 12 horas.

Paragrafo Unico. O horério de expediente nos demais jogos da selecdo
brasileira de futebol serd informado a medida que a equipe for se
classificando para as fases seguintes da Copa do Mundo.

Art. 22 - Ndo se aplica o disposto neste Decreto o trabalho executado
por servidor em regime de urgéncia, onde caberd aos dirigentes dos
6rgdos, nas respectivas areas de competéncia, assegurar a integral
preservagao e funcionamento dos servigos considerados essenciais.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Jodao dos Patos, Estado do
Maranhdo, aos 22 dias do més de novembro de 2022.

Alexandre Magno Pereira Gomes
Prefeito

Publicado por: LOURDES KARYLLA MENDES CAVALCANTE
Cédigo identificador: fec4c278a762d4e8831e5608a1090679
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 244/2022- ADESAO N°
19/2022 - CPL/SRM

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 90/2021 REFERENTE
AO PREGAO ELETRONICO N2 20/2021 - SRP, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 9291/2021- PREFEITURA MUNICIPAL DE
BALSAS - MA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 34/2022 - CPL/SRM
ADESAO N° 19/2022 - CPL/SRM

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N¢ 244/2022

PARTES: A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS/MA, CNPJ sob n? 06651616000109, com endereco a
Praca da Familia, n?. 43, Bairro Sao Francisco, Sdo Raimundo das
Mangabeiras - MA, CEP: 65.840-000, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal de Sdo Raimundo das Mangabeiras - MA, Sr. Accioly Cardoso
Lima e Silva, portador(a) da CI/RG n2 533724961 - SESP/MA, e inscrito
no CPF sob n® 57321175391, RESOLVE, apostilar o CONTRATO
celebrado com a empresa: ADRIANA PEREIRA MOURA EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o N2: 37.753.996/0001-16, sediada Rua Firmino
Gongalves Pedreira, n?. 686, Sala B, Centro, Timon/MA, Cep.:
65.631-040, representada pela Sr2 Adriana Pereira Moura, portadora da
Carteira de Identidade n?® 1.452.889 SSP/PI, e inscrita no CPF sob n¢
687.103.563-04, (Representante legal), tendo por objeto a Aquisicdao
de materiais de expedientes e pedagdgicos, para recomposicao
de estoque, visando atender a demanda das secretarias do
municipio de Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, resultante da
ADESAO N2 19/2022- CPL/SRM , acrescendo a CLAUSULA QUARTA-
DOTACAO ORCAMENTARIA, referente a0 CONTRATO N2 244/2022
a dotacdo orcamentéria: Orgdo: PREFEITURA DE SAO RAIMUNDO
MANGABEIRAS; Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-
MDE; Agao: 12.361.0403.2- 027 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
ENSINO FUNDAMENTAL; Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00.00 -
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de Recursos: 500 RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS; 551- TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO NA ESCOLA (PDDE).
Passando a vigorar com as mencionadas alteracdes na dotacdo
orcamentaria a CLAUSULA QUARTA- DOTAGCAO ORCAMENTARIA.
Proceda-se os ajustes de empenho.

Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, 04 de outubro de 2022.

MUNICiPIO DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA,
INSCRITO NO CNPJ SOB O N¢ 06.651.616/0001-09
ACCIOLY CARDOSO LIMA E SILVA

INSCRITO NO CPF SOB O N2 573.211.753-91

RG N2533724961 SESP MA

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 982a9938481abd206407e30c0cb9cc5a

DECRETO N2 30, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022.
DECRETO N¢ 30, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

"Dispde sobre o horario de expediente no ambito da Administracdo
Publica Direta e Indireta do Municipio de Sdo Raimundo das
Mangabeiras, em virtude dos jogos da selecao brasileira de futebol na
Copa do Mundo FIFA de 2022 - Primeira Fase, e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS -
ESTADO DO MARANHAO, ACCIOLY CARDOSO LIMA E SILVA, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas na Lei Organica do
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Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Nos dias de jogos da sele¢do brasileira de futebol na primeira
fase da Copa do Mundo FIFA de 2022 o expediente no ambito da
Administragao Publica Direta e Indireta dar-se-a da seguinte forma:

| - nos dias 24 e 28 de novembro de 2022, de 08h as 12 horas;

Il - no dia 02 de dezembro de 2022, de 08h as 12 horas.

Paragrafo unico. O horario de expediente nos demais jogos da
selegdo brasileira de futebol serd informado a medida que a equipe for
se classificando para as fases seguintes da Copa do Mundo.

Art. 22 Cabera aos dirigentes dos 6rgaos e entidades integrantes da
Administracao Publica Direta e Indireta, nas respectivas areas de
competéncia, assegurar a integral preservacao e funcionamento dos
servicos considerados essenciais.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Sao Raimundo das Mangabeiras, aos 21 dias do
més de novembro de 2022.

Accioly Cardoso Lima e Silva
Prefeito

Publicado por: LEANDRA DA SILVA SANTOS
Cddigo identificador: 3a80c2c02f5fd7f1bf93e6c65b0a0496

EXTRATO DE CONTRATO- PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITAGAO N2 131/2022

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 131/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 249/2022
EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: CONTRATO N2 316/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA
CONTRATADA: FENIX.COM - CONTEUDO E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ
01.141.809/0001-04.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em implantacdo e
prestacdao de servigos de locacao de Softwares, que atendam
legislagOes especificas, em especial os departamentos de Contabilidade
Publica e Portal de Transparéncia do municipio de Sdo Raimundo das
Mangabeiras - MA.

LICITAGAO: Dispensa de Licitacdo n2 131/2022.

BASE LEGAL: art. 75, I, da Lei n® 14.133/2021.

VALOR DO CONTRATO: R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos
reais).

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, podendo, no interesse da
administracdo, mediante Termo Aditivo ser prorrogado de acordo com o
disposto na Lei n°. 14.133, de 19 de abril de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 21 de novembro de 2022.

ASSINAM: ANTONIO GOMES DE MORAIS NETO, Secretario Municipal de
Governo e EDSON ROQUE PESCONI representante da empresa
FENIX.COM - CONTEUDO E TECNOLOGIA LTDA).

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
Cddigo identificador: 2ba43b1a00ec747da0af2a8b43723629

LEI N2 251, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

LEI N2 251, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.
Dispbe sobre abertura de Crédito Adicional Especial/Suplementar que
especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS,
ESTADO DO MARANHAO no uso de suas atribuicdes que lhe sio
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

E CERTIFICADO DI

E L

Art. 12 Nos termos da Lei Federal n® 13.885/2019, combinado com a
Nota Técnica SEI n® 23290/2022/ME, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir no orcamento vigente, um Crédito Adicional
Suplementar ou Especial, conforme situacdo, no valor de R$
365.289,79 (trezentos e sessenta e cinco mil, duzentos e oitenta e
nove reais e setenta e nove centavos), para cobrir as despesas
previdencidrias correntes junto ao INSS: contribuicdo patronal e do
segurado, do més ou dos meses anteriores, conforme classificacao
orcamentdria abaixo especificada:

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

04 - ADMINISTRACAO

04.122 - Administracao Geral

04.122.0052 - Administracdo Geral

04.122.0003.2.074 - Manutencao da Secretaria de Administracdo e
Planejamento

3.0.0.0.0 Despesas Correntes
3.1.0.0.0 Despesas com Pessoal
3.1.90.00 - Aplicagdes Diretas
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais R$ 365.289,79

Art. 22 A cobertura do crédito autorizado no artigo anterior serd por
conta dos recursos de Transferéncia do Governo Federal da Cessao
Onerosa, conforme leildo do excedente do bdnus de assinatura, que
foram recebidos pelo Municipio nos dias 20 e 24 do més de maio de
2022, cuja contabilizacao serd identificada pela Fonte de Recursos 704 -
Transferéncias da Unido Referentes a Compensacdes Financeiras pela
Exploracao de Recursos Naturais - “BAP-BONUS DE ASSINATURA
PETROLEO".

Art. 32 Por forca do reforco/inclusdo orcamentaria, ficam alterados os
anexos pertinentes das pecas macro de planejamento orcamentario
vigentes: PPA e LDO.

Art. 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Sao Raimundo das Mangabeiras, 22 de novembro de 2022.

Accioly Cardoso Lima e Silva

Prefeito

Publicado por: LEANDRA DA SILVA SANTOS
Cddigo identificador: 2696d43a3b9454c7a6dd17eea4330ad0

LEI N2 252, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.
LEI N2 252, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.

Institui e Regulamenta a emissdo da Carteira de Identidade da pessoa
com Transtorno do Espectro Autista (CIA/TEA) no dmbito do municipio
de Sdo Raimundo das Mangabeiras, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS,
ESTADO DO MARANHAO no uso de suas atribuicdes que lhe sio
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art.12 - Fica instituida a Carteira de Identidade do Autista (CIA),
destinada a conferir identificacdo a pessoa diagnosticada com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), no ambito do Municipio de Sao
Raimundo das Mangabeiras, para fins de garantia de seus direitos,
como pessoa com necessidades e cuidados especiais;

Art. 2°. A pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) é
legalmente considerada pessoa com deficiéncia para todos os efeitos,
com direito a assisténcia social;

Art. 3°. E competente o Poder Executivo, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para:

| - Expedir a Carteira de Identificacdo do Autista (CIA), a ser emitida por
intermédio dos Centros de Referéncias de Assisténcia Social (CRAS),
devidamente numerada, de modo a possibilitar a identificacdo e a
garantia de direitos as pessoas com Transtorno do Espectro Autista

www.famem.org.br
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(TEA) no municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras-MA;

Il - Administrar a politica de emissao e distribuicdo da Carteira de
Identificacao do Autista (CIA);

Il - Adequar sua plataforma de servicos a expedicao da Carteira de
Identificacdo do Autista (CIA);

IV - Disponibilizar, para efeitos informativos e estatisticos, o nimero
atualizado de carteiras emitidas, no portal do Municipio;

Art. 4°. A Carteira de Identificacdo do Autista (CIA) terd validade de 05
(cinco) anos, devendo, no ato de revalidacdo, permanecer com o
mesmo numero de identificacdo.

Paragrafo unico. Em caso de perda ou extravio da CIA, sera emitida,
gratuitamente, a segunda via, mediante apresentacao e preenchimento
de formulario préprio assinado pelo representante legal.

Art. 5°. A Carteira de Identificacdo do Autista (CIA), serd expedida sem
qualquer custo, por meio de formulario préprio devidamente preenchido
e assinado pelo interessado ou por seu representante legal,
acompanhado de relatério médico, confirmando o diagnéstico, munido
de seus documentos pessoais, bem como dos de seus pais ou
responsaveis legais (Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade
e CPF) e comprovante de endereco, originais e fotocdpias.

§12 - No caso de pessoa estrangeira autista, naturalizada ou domiciliada
no Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras-MA, deverd ser
apresentado titulo declaratério de nacionalidade brasileira ou
passaporte.

§ - 2° O relatério médico atestando o diagndstico de Transtorno do
Espectro Autista deverd ser firmado por médico especialista em
Neurologia ou Psiquiatria.

Art. 6°. Verificada a regularidade da documentagao recebida,
cadastrada e devidamente autuada, o Poder Executivo serd responsavel
pela expedicdo da Carteira de Identidade do Autista (CIA) e determinara
sua emissdo no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 7°. O portador de TEA (Transtorno do Espectro Autista) e o seu
representante legal ou acompanhante, munido da CIA, terao direito:

| - de preferéncia e prioridade total em todos os érgdos, setores e
reparticées publicas e particulares que possuam filas e ordem de
chegada para fins de atendimento, no ambito do Municipio de Sao
Raimundo das Mangabeiras-MA;

Il - a gratuidade total de acesso em quaisquer eventos publicos e
privados, sobretudo em atividades e espetaculos culturais e esportivos,
tais como: exposicoes, feiras, pecas teatrais e espetaculos circenses,
partidas de futebol e demais eventos esportivos, realizados no ambito
do Municipio de Sao Raimundo das Mangabeiras-MA.

Il - a gratuidade em estacionamento publico e privados;

Paragrafo Unico: Todos os locais de atendimento, pUblicos ou privados,
no ambito do Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras-MA, terdo
em suas placas indicativas de prioridades ja previstas em Lei, seja ela
Federal, Estadual ou Municipal, o simbolo indicativo de que as pessoas
com TEA tém prioridade total de atendimento, consistente na “fita feita
de pecas de quebra-cabeca coloridas", notoriamente conhecida.

Art. 82. E dever o Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de
Educacdo do municipio, elaborar material especializado na
alfabetizacdo de autista.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Sao Raimundo das Mangabeiras, 22 de novembro de 2022.

Accioly Cardoso Lima e Silva

Prefeito

Publicado por: LEANDRA DA SILVA SANTOS
Cddigo identificador: c7b196ec212ca77d4c7788d08b114f44

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE

EDITAL N.2 02/2022 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER DE SENADOR LA ROCQUE - MA

E CERTIFICADO DI
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EDITAL n.2 02/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER DE SENADOR LA ROCQUE - MA

1.2 Concurso cultural para sele¢do de decoragdes vidrias urbanas
durante a Copa do Mundo de Futebol 2022

A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer de
Senador La Rocque - MA, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico a realizacdo do 1.2 Concurso cultural para selecdo de
decoracdes vidrias urbanas durante a Copa do Mundo de Futebol 2022,
que serd regido na forma do presente edital.

Art. 12- o presente concurso tem por objetivo a selecdo e premiacao de
projetos decorativos de vias urbanas na sede do Municipio de Senador
La Rocque que facam alusao a realiza¢cdo da Copa do Mundo de Futebol
de 2022.

Art. 22 - poderd participar do concurso qualquer cidaddo ou grupos de
pessoas residente e domiciliado no Municipio de Senador La Rocque,
desde que tenha(m) estabelecido residencia nos ultimos 06 (seis)
meses.

Art. 32 - os interessados em participar do concurso cultural deverao
realizar a inscricdo do seu projeto junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer de Senador La Rocque - MA até a
data de 01 de novembro de 2022, consignando no ato da inscrigao:

a. Nome da rua objeto da decoracao;
b. Nome de todas as pessoas envolvidas no projeto;

Art. 42 - a escolha dos projetos decorativos contemplados serd
efetuada por ato discricionario da comissao julgadora da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer de Senador La Rocque
- MA, seguindo criterios abaixo estabelecidos:

Criatividade e originalidade;

Bandeirolas;

Aderecos;

Mobilizagao da comunidade do quarteirdao ornamentando;
Coeréncia do trabalho artistico com a temética;
Tamanho minimo: 1 quarteirdo ornamentado;

-0 20 T

Paragrafo primeiro: sdo itens obrigatérios na decoracao, cujo a falta
de qualquer um deles eliminara a decoracdo do concurso cultural:

a. Bandeira do Brasil
b. Bandeira de Senador la Rocque

Paragrafo segundo: a comissdo julgadora serd formada por 03 (trés)
membros, escolhidos livremente pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Lazer de Senador La Rocque - MA.

Art. 52 - 0s 03 (trés) projetos decorativos escolhidos serdo premiados
com incentivo cultural de livre utilizacdo, conforme demostrativo
abaixo:

a. R$ 3.000,00 (trés mil reais) para o projeto escolhido na
primeira posicao;

b. R$ 2.000,00 (dois mil reais) para o projeto escolhido na
segunda posicao;

c. R$ 1.000,00 (hum mil reais) para o projeto escolhido na terceira
posicao;

Art. 62 - 0s projetos serao escolhidos na data de 01 de dezembro de
2022 e divulgado para a municipalidade.

www.famem.org.br
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Art. 72 - 0s casos omissos serdo resolvidos pela Secretdria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer de Senador La Rocque - MA.

Senador La Rocque - MA, 19 de novembro de 2022.

Francisquinha Menes da Silva Miranda
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Cddigo identificador: 4712ff5ea584dbec846747aa7d59b9d2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N2 24/2022

PREGAO PRESENCIAL N2 24/2022 PROCESSO N2 0340/2022. A prefeitura
municipal de Serrano do Maranhdo, através do Secretario Municipal de
Planejamento e Gestdo, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data 06/12/2022, horario 09:00hs, na sede da
Prefeitura Municipal no endereco Avenida das Palmeiras, sn, Centro,
Serrano do Maranhdo-MA, fard realizar licitacdo na modalidade Pregao
Presencial, do tipo Menor Preco Global, para execucdo indireta por
empreitada por preco unitario, para contratacdo de pessoa juridica
regularmente inscrita junto ao Conselho Regional de Contabilidade com
jurisdicdo no Estado do Maranhdo, para prestacao de servicos técnicos
de Assessoria Contabil na area de Contabilidade Publica junto as
Secretarias Municipais desta Prefeitura Municipal de Serrano do
Maranhdo, prestando os servigos de Emissdo e revisao de
Demonstracdes Contadbeis Aplicadas ao Setor PUblico, Emissdo de
Pareceres Orcamentario-Contdbeis e rotinas de departamento de
pessoal como admissao e desligamento de funcionarios e tratamento
das obrigacdes acessoérias trabalhistas incluindo a disponibilizagdo de
profissional com responsabilidade técnica sobre a elaboracdo de
demonstracoes, declaracdes e pecas contabeis, conforme as condicoes
estabelecidas neste edital e seus anexos. O procedimento licitatério
observara as disposicdes da Lei Federal 10.520/2002, Lei Municipal n®
311/2021, e subsidiariamente as Leis Federais n? 8.666/1993 e Leis
Complementares n% 123/2006 e alteragdes posteriores. O Edital e seus
anexos estdo a disposicdo dos interessados no Portal da Transparéncia
onde poderd ser consultado e obtido cdpia, ou ainda solicitados via
email a esta CPL pelo email cpl@serrano.ma.gov.br Os pedidos de
esclarecimento e impugnacdes serdo realizados na forma disposta no
Edital. Serrano do Maranhao/MA, 21 de novembro de 2022. Jonatas de
Castro Costa Secretdrio Municipal de Planejamento e Gestao

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cédigo identificador: 65d4539dada0a31b0e38fb92133c5257

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N2 25/2022

PREGAO PRESENCIAL N2 25/2022 PROCESSO N2 0345/2022. A prefeitura
municipal de Serrano do Maranhao, através do Secretario Municipal de
Planejamento e Gestdo, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data 06/12/2022, horario 10:00hs, na sede da
Prefeitura Municipal no endereco Avenida das Palmeiras, sn, Centro,
Serrano do Maranhdo-MA, fard realizar licitacdo na modalidade Pregao
Presencial, do tipo Menor Preco por item, para execucao indireta por
empreitada por preco unitario, objetivando o Registro de Precos para
contratacdo de empresa para locacao de veiculos e maquinas pesadas
sem combustivel e sem condutor para atender as necessidades do
municipio de Serrano do Maranhao/MA, conforme as condicOes

estabelecidas neste edital e seus anexos. O procedimento licitatério
observara as disposicdes da Lei Federal 10.520/2002, Lei Municipal n®
311/2021, e subsidiariamente as Leis Federais n? 8.666/1993 e Leis
Complementares n% 123/2006 e alteragdes posteriores. O Edital e seus
anexos estdo a disposicdo dos interessados no Portal da Transparéncia
onde poderd ser consultado e obtido cdpia, ou ainda solicitados via
email a esta CPL pelo email cpl@serrano.ma.gov.br Os pedidos de

E CERTIFICADO DI
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esclarecimento e impugnacdes serdo realizados na forma disposta no
Edital. Serrano do Maranhao/MA, 21 de novembro de 2022. Jonatas de
Castro Costa Secretério Municipal de Planejamento e Gestao

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cddigo identificador: 8c44970148ae5bb314e1865c167c9126

EXTRATO DO CONTRATO N2 0345/2022

EXTRATO DO CONTRATO N2 0345/2022

REF.: Processo n? 0335/2022, Pregdo Eletronico n? 23/2022, Ata de
Registro de Pregos n? 0325/2022 - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERRANO DO MARANHAO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAQ, CNPJ/MF sob o n° 01.612.626/0001-11, e a
empresa JAILDES S ALMEIDA, inscrita no CNPJ/MF n¢
12.194.878/0001-66, com sede na Rua da Rodovidria, 01, centro,
Bacuri/MA, CEP 65.270-000 - OBJETO: Aquisicao de Combustiveis
automotivos para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo, conforme especificacbes e condicdes
constantes no Termo de Referéncia - VALOR GLOBAL R$ 6.040,00
(seis mil e quarenta reais) - DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0301 Sec.
Municipal de Planejamento e Gestdao 04 122 0384 2.207 Manutengao
das Atividades da Secretaria de Planejamento e Gestdo 3.3.90.30.00
Material de consumo 1401 Secretaria Municipal de Infraestrutura 15
122 0384 2.077 Manutencao das Atividades da Secretaria de
Infraestrutura 3.3.90.30.00 Material de consumo - PRAZO DE
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022, - DATA DA ASSINATURA:
18/11/2022 - BASE LEGAL: Lei Federal n? 8.666/1993 - SIGNATARIOS:
JONATAS DE CASTRO COSTA, Secretario Municipal de Plagjamento e
Gestdo, pela CONTRATANTE e JAILDE SILVA ALMEIDA, pela
CONTRATADA. Serrano do Maranhao (MA), 18 de novembro de 2022.
JONATAS DE CASTRO COSTA, Secretdrio Municipal de Plaejamento e
Gestao,/Ordenador de Despesas

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cadigo identificador: 62115d90656270d83fc7049bc2f34955

EXTRATO DO CONTRATO N2 0346/2022

EXTRATO DO CONTRATO N2 0346/2022

REF.: Processo n? 0335/2022, Pregdo Eletronico n? 23/2022, Ata de
Registro de Precos n? 0325/2022 - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERRANO DO MARANHAO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO, CNPJ/MF sob o n° 01.612.626/0001-11, e a
empresa POSTO SAO SEBASTIAO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
nimero 09.399.095/0001-32, com sede na Avenida Presidente
Kennedy, SN, Centro, Bacuri, Maranhao, CEP 65.270-000 - OBJETO:
Aquisicao de Combustiveis automotivos para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, conforme
especificacbes e condicées constantes no Termo de Referéncia -
VALOR GLOBAL R$ 98.960,00 (noventa e oito mil novecentos e
sessenta reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 0301 Sec. Municipal de
Planejamento e Gestdo 04 122 0384 2.207 Manutencao das Atividades
da Secretaria de Planejamento e Gestdo 3.3.90.30.00 Material de
consumo 1401 Secretaria Municipal de Infraestrutura 15 122 0384
2.077 Manutencao das Atividades da Secretaria de Infraestrutura
3.3.90.30.00 Material de consumo - PRAZO DE VIGENCIA: 31 de
dezembro de 2022, - DATA DA ASSINATURA: 18/11/2022 - BASE
LEGAL: Lei Federal n? 8.666/1993 - SIGNATARIOS: JONATAS DE
CASTRO COSTA, Secretario Municipal de Plaejamento e Gestdo, pela
CONTRATANTE e JAILDE SILVA ALMEIDA, pela CONTRATADA. Serrano
do Maranhdo (MA), 18 de novembro de 2022. JONATAS DE CASTRO
COSTA, Secretério Municipal de Plaegjamento e Gestdo,/Ordenador de
Despesas

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cédigo identificador: 5a4b13318¢777¢22331f100bb7d82211
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EXTRATO DO CONTRATO N2 0679/2022

EXTRATO DO CONTRATO N2 0679/2022

REF.: Processo n? 0335/2022, Pregdo Eletronico n? 23/2022, Ata de
Registro de Precos n? 0325/2022 - PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, com CNPJ/MF sob o n°
30.857.415/0001-47, e a empresa JAILDES S ALMEIDA, inscrita no
CNPJ/MF n2 12.194.878/0001-66, com sede na Rua da Rodoviaria, 01,
centro, Bacuri/MA, CEP 65.270-000 - OBJETO: Aquisicao de
Combustiveis automotivos para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Educacao, Ciéncias e Tecnologia, conforme especificacdes
e condicdes constantes no Termo de Referéncia - VALOR GLOBAL R$
6.040,00 (seis mil e quarenta reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA:
0501 Manut. do Desenv. do Ensino-MDE 12 361 0076 2.027
Manutengao do Programa Transporte Escolar - PNATE 3.3.90.30.00
Material de consumo 0601 Fudeb 12 361 0381 2.126 Manutencdo e
Funcionamento da Rede Municipal do Ensino Fundamental - 30%
3.3.90.30.00 Material de consumo 0401 Sec mun de Educacao,
Ciencia e Tecnologia 12 361 0384 2.056 Manutencao das Aividades
da Secretaria de Educagao, Ciencia e Tecnologia 3.3.90.30.00 Material
de consumo - PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022, - DATA
DA ASSINATURA: 18/11/2022 - BASE LEGAL: Lei Federal n®
8.666/1993 - SIGNATARIOS: RONILDO CARDOSO SILVA, Secretario
Municipal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia, pela CONTRATANTE e
JAILDE SILVA ALMEIDA, pela CONTRATADA. Serrano do Maranhao (MA),
18 de novembro de 2022. Ronildo Cardoso Silva Secretario Municipal de
Educacao, Ciéncias e Tecnologia/Ordenador de Despesas

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cddigo identificador: fle49bdb2547ad41a90a53aaflflc728

EXTRATO DO CONTRATO N2 0680/2022

EXTRATO DO CONTRATO N2 0680/2022

REF.: Processo n? 0335/2022, Pregdo Eletronico n® 23/2022, Ata de
Registro de Precos n? 0325/2022 - PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, com CNPJ/MF sob o n°
30.857.415/0001-47, e a empresa POSTO SAO SEBASTIAQO LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 09.399.095/0001-32, com sede na
Avenida Presidente Kennedy, SN, Centro, Bacuri, Maranhdo, CEP
65.270-000 - OBJETO: Aquisicdo de Combustiveis automotivos para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncias e
Tecnologia, conforme especificacfes e condigdes constantes no Termo
de Referéncia - VALOR GLOBAL R$ 83.480,00 (oitenta e tres
quatrocentos e oitenta reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA: 0501
Manut. do Desenv. do Ensino-MDE 12 361 0076 2.027 Manutencao
do Programa Transporte Escolar - PNATE 3.3.90.30.00 Material de
consumo 0601 Fudeb 12 361 0381 2.126 Manutencao e
Funcionamento da Rede Municipal do Ensino Fundamental - 30%
3.3.90.30.00 Material de consumo 0401 Sec mun de Educacao,
Ciencia e Tecnologia 12 361 0384 2.056 Manutencao das Aividades
da Secretaria de Educacao, Ciencia e Tecnologia 3.3.90.30.00 Material
de consumo - PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022, - DATA
DA ASSINATURA: 18/11/2022 - BASE LEGAL: Lei Federal n®
8.666/1993 - SIGNATARIOS: RONILDO CARDOSO SILVA, Secretério
Municipal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia, pela CONTRATANTE e
JAILDE SILVA ALMEIDA, pela CONTRATADA. Serrano do Maranhao (MA),
18 de novembro de 2022. Ronildo Cardoso Silva Secretério Municipal de
Educacao, Ciéncias e Tecnologia/Ordenador de Despesas

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cddigo identificador: e2fa37334eeb89844c466e5fb3699ad7

EXTRATO DO CONTRATO N2 0867/2022

EXTRATO DO CONTRATO N2 0867/2022

REF.: Processo n? 0335/2022, Pregao Eletronico n? 23/2022, Ata de
Registro de Precos n? 0325/2022 - PARTES: Fundo Municipal de Saude
inscrito no CNP) n? 14.173.958/0001-99, e a empresa JAILDE S ALMEIDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o numero 12.294.878/0001-66, com sede na
Rua Rodoviaria, 01, Centro, Bacuri, Maranhao, CEP 65.270-000 -
OBJETO: Aquisicdao de Combustiveis automotivos para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Saude, conforme especificacées e
condicdes constantes no Termo de Referéncia - VALOR GLOBAL R$
6.040,00 (seis mil e quarenta reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA:
0701 Sec. Municipal de Saude 10 301 0384 2.053 Manutencdo das
Atividades da Secretaria de Saude 3.3.90.30.00 Material de consumo;
0801 Fundo Municipal de Saude 10 301 0384 2.054 Manutencéo e
Funcionamento das Atividades do FMS 3.3.90.30.00 Material de
consumo; - PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022, - DATA
DA ASSINATURA: 18/11/2022 - BASE LEGAL: Lei Federal n?
8.666/1993 - SIGNATARIOS: RAMIRO JOSE SAIF CAMPOS, Secretario
Municipal de Saude, pela CONTRATANTE e JAILDE SILVA ALMEIDA, pela
CONTRATADA. Serrano do Maranhao (MA), 18 de novembro de 2022.
Ramiro José Saif Campos, Secretario Municipal de Salde.

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cddigo identificador: bdb0b8f9elcc0b949f76af28aa43d865

EXTRATO DO CONTRATO N¢2 0868/2022

EXTRATO DO CONTRATO N2 0868/2022

REF.: Processo n? 0335/2022, Pregdo Eletronico n? 23/2022, Ata de
Registro de Precos n® 0325/2022 - PARTES: Fundo Municipal de Saude
inscrito no CNP) n2 14.173.958/0001-99, e a empresa POSTO SAO
SEBASTIAO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nUmero
09.399.095/0001-32, com sede na Avenida Presidente Kennedy, SN,
Centro, Bacuri, Maranhao, CEP 65.270-000 - OBJETO: Aquisicao de
Combustiveis automotivos para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Saude, conforme especificacées e condicdes constantes no
Termo de Referéncia - VALOR GLOBAL R$ 44.780,00 (quarenta e
quatro mil setecentos e oitenta reais) - DOTACAO ORCAMENTARIA:
0701 Sec. Municipal de Saude 10 301 0384 2.053 Manutencdo das
Atividades da Secretaria de Saldde 3.3.90.30.00 Material de consumo;
0801 Fundo Municipal de Saude 10 301 0384 2.054 Manutencdo e
Funcionamento das Atividades do FMS 3.3.90.30.00 Material de
consumo; - PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022, - DATA
DA ASSINATURA: 18/11/2022 - BASE LEGAL: Lei Federal n®
8.666/1993 - SIGNATARIOS: RAMIRO JOSE SAIF CAMPOS, Secretario
Municipal de Saude, pela CONTRATANTE e JAILDE SILVA ALMEIDA, pela
CONTRATADA. Serrano do Maranhao (MA), 18 de novembro de 2022.
Ramiro José Saif Campos, Secretario Municipal de Salde.

Publicado por: OZIEL SANTOS SILVA
Cddigo identificador: 7d70e5619762b238e9e19e9aca6f2870

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUCUPIRA DO NORTE

AVISO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

AVISO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PUBLICACAO NA IMPRENSA OFICIAL

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGAGCAO. Considerando as
informagodes, pareceres, documentos e despachos contidos no Processo
Administrativo n? 2401006/2022, RATIFICO e HOMOLOGO a DISPENSA
DE LICITACAO N2 015/2022 para Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de capacitacdo de profissionais da
Secretaria Municipal de Salde (Atencdo Basica). Contratado: MS APOIO
A GESTAO LTDA, SOLUCIONAR ASSESSORIA CONSULTORIA. E
TREINAMENTOS EM SAUDE, signataria do CNPJ: 35.882.378/0001-40,
com Sede a R 02, 113, QUADRAOS5, 65.665-000, SAO RAIMUNDO, SAO
JOAO DOS PATOS, MA, Sra LIA RAQUEL MOURA SILVA, brasileira,

www.famem.org.br
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solteira, RG N2 2.615.025 SSP PI, CPF N2 025.111.383-36, esse Termo
se fundamenta no art.24, Il. O valor global do contrato é de R$
13.500,00 (Treze mil e quinhentos) reais, que serd pago com recursos
do Municipio

Cédigo da Ficha: 369

Org&o: 02 Poder Executivo

Unidade: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS

Dotagao: 10.301.0007.2029.0000

3.3.90.39.00- Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica

Sendo assim, autorizo a realizacao da DESPESA e determinando o
respectivo EMPENHO. Nesta oportunidade, determino a publicacao
deste ato. Sucupira no Norte, MA, 16 de novembro de 2022. Ananda de
Oliveira Almeida - Secretaria Municipal de Salde e Saneamento

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cddigo identificador: 15e81a3cb40dc20186b29c1e99aaecl0

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS. DISPENSA DE LICITAGAO N2 015/2022.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS. DISPENSA DE LICITACAO N2 015/2022. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Sucupira do Norte - MA, através da Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento. REPRESENTANTE: Ananda de
Oliveira Almeida, Secretdria Municipal De Saude. OBJETO: Contratacao
de empresa especializada para prestacdo de servicos de capacitacdo de
profissionais da Secretaria Municipal de Saude (Atencdo Basica).
CONTRATADO: MS APOIO A GESTAO LTDA, SOLUCIONAR ASSESSORIA
CONSULTORIA. E TREINAMENTOS EM SAUDE, signataria do CNPJ:
35.882.378/0001-40, com Sede a R 02, 113, QUADRAO5, 65.665-000,
SAO RAIMUNDO, SAO JOAO DOS PATOS, MA. REPRESENTANTE: Sra LIA
RAQUEL MOURA SILVA, brasileira, solteira, RG N2 2.615.025 SSP PI, CPF
N© 025.111.383-36, VALOR TOTAL Valor R$ 13.500,00 (treze mil e
quinhentos): ASSINATURA: 16/11/2022. VIGENCIA: 06 meses.
CONTRATANTE: Ananda de Oliveira Almeida, Secretdria Municipal de
Salde. Sucupira do Norte - MA, 16 de novembro de 2022.

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cddigo identificador: d819fe338065fbdad889cb5d75e7¢825

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUCUPIRA DO RIACHAO

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO HABILITACAO
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO HABILITAGCAO

TOMADA DE PRECOS N.2 003/2022, Processo Administrativo n2
425.415/2022, destinada a Adequacdo de estradas vicinais no
municipio de Sucupira do Riachdao-MA, conforme contrato de
repasse n2 912277/2021-MAPA/CAIXA.

A Comissao Permanente de Licitacdo - CPL do Municipio de Sucupira do
Riachdo - MA, torna publico aos interessados, em especial as empresas
participantes da licitagdo em epigrafe, o resultado da andlise e
JULGAMENTO DE HABILITACAO:

Constatou-se o seguinte:

1. PHOENIX EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA ME,
CNPJ 31.457.905/0001-19: (inabilitado)

e Auséncia do CRC conforme item 5.4.a;

e Certidao Municipal Vencida;

e Contrato de prestacao de servigo com o engenheiro e Atestado
de Capacidade Técnica e operacional ilegivel, dificultando a
comissao em realizar a analise da autenticidade do documento;

e Documentacao ilegivel sem condicdo de analisar;

e Auséncia da comprovacao da Caucao conforme item 5.10.

CERTIFICADO DIG
E CO

e Auséncia da Declaracao que dispde de pessoas presas aptas a
execucao de trabalho, item 5.12;

1. )J.W. SOUSA LIMA EIRELI EPP, CNP) 08.672.027/0001-32:
(habilitado)

Informamos, ainda, que a partir desta publicacdo estd aberto o PRAZO
DE 05 (CINCO DIAS) UTEIS, para a interposicio de recurso pelas
empresas interessadas quanto a fase de habilitacdo. Findo este prazo
sera marcado a data para abertura do ENVELOPE “2” - PROPOSTA
DE PRECOS.

Sucupira do Riachdo - MA, 21 de novembro de 2022.

Jose Warlen Barbosa da Silva
Presidente da CPL

Publicado por: FRANCISCO ADRIANO DAS NEVES GARCEZ
Cddigo identificador: 1b2e8896346431b53fd625a0fbd619a7

DECRETO N.° 030/2022 DE SUCUPIRA DO RIACHAO - MA, 21 DE
NOVEMBRO DE 2022

DECRETO N° 030/2022 DE SUCUPIRA DO RIACHAO - MA, 21 DE
NOVEMBRO DE 2022. “Dispoe sobre o hordario do expediente
para os servidores publicos municipais durante os jogos da
Selecdo Brasileira de Futebol Copa do Mundo do Catar e da
outras providéncias.” O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SUCUPIRA
DO RIACHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, com base no art. 86, IX c/c art. 105, I, “a”, ambos da Lei
Organica do Municipal. CONSIDERANDOa realizacdo da Copa do
Mundo de Futebol no Catar, bem como os jogos da Selecao Brasileira;
DECRETA: Art. 12 - Fica determinado o expediente excepcional para os
servidores publicos municipais para as datas de jogos da Selecao
Brasileira de Futebol, que na primeira fase da competicdao os
expedientes serdao os seguintes: | - 24.11.2022 - 8h as 14h; Il -
28.11.2022 - 8h as 11h ;lll - 02.12.2022 - 8h as 14h. Paragrafo
Unico - Em caso de classificacio da Selecio Brasileira de Futebol para
as fases seguintes, serd publicado novo Decreto com a determinacao
do expediente. Art. 22 - Excetua-se no disposto deste Decreto o
trabalho executado por servidor em regime de urgéncia, plantdo, ou
necessidades indispensdveis ao funcionamento como servicos de
salde, vigilancia dos prédios publicos, e outros que, a critério de cada
Secretaria, por razdo de sua natureza, ndo possam ser suspensas
durante o dia descrito no art. 12, caput. Art. 32 - Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacao. Art. 42 - Ficam revogadas as
disposicées em contrério. Gabinete do Prefeito de Sucupira do
Riachao, Estado do Maranhdo, 21 de novembro de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. WALTERLINS
RODRIGUES DE AZEVEDO, PREFEITO MUNICIPAL.

Publicado por: FRANCISCO ADRIANO DAS NEVES GARCEZ
Cddigo identificador: 6da03dc4e081a5f7461582bc1286927¢

DESPACHO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA
DESPACHO DE RATIFICACAO DE DISPENSA

1. Processo Administrativo n2 428.418/2022.

2. Dispensa n2 037/2022.

3. Objeto: contratacao de prestacao de servicos de lavagem de
veiculos oficiais e/ou a disposicao da Prefeitura do Municipio de
Sucupira do Riachao/MA.

4. Contratado: RIVELINO MONTEIRO DE SOUSA.

5. CPF: 008.309.553-56.

6. Valor Contratual: R$ 40.720,00 (quarenta mil setecentos e
vinte reais).

www.famem.org.br
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7. Fundamentacao: Lei Federal n2 14.133/2021.

Afigurando-me que o procedimento de contratacdo epigrafado
encontra-se regularmente desenvolvido, e estando ainda presente o
interesse na contratacdo que deu ensejo a instauracdo do processo,
RATIFICO a decisao exarada no Termo de dispensa de acordo com os
seus préprios fundamentos.

Portanto, efetive-se a contratacao, com Dispensa de licitacao, segundo
o disposto acima.

Sigam-se seus ulteriores termos. Publique-se no prazo legal.

Sucupira do Riachao (MA), 16 de novembro de 2022.

KLEVIA MARIA LIMA DE SOUSA
Secretaria Mun. de Administracao Geral
Portaria n? 005/2021

Publicado por: FRANCISCO ADRIANO DAS NEVES GARCEZ
Cddigo identificador: 6dd27b74dc6762a43b806f016d1fa08d

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA

DECISAO PREGOEIRA - REVOGACAO DO PROCEDIMENTO
LICITATORIO

PREGAO ELETRONICO n2. 014/2022 - PMT

PROCESSO ADMINISTRATIVO n2. 073-09/2022-19 - PMT

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de
equipamentos, instalacdo, configuracdo, manutengédo, suporte técnico e
treinamento para implantacdo de sistema de video monitoramento
urbano de vias publicas no municipio de Tutéia (MA)

O Municipio de Tutéia/MA, por meio da Pregoeira do Municipio,
RESOLVE, em respeito aos principios gerais de direito publico, as
disposicdes da Lei n2. 8.666/93, em defesa do interesse publico,
promover a REVOGAGAO do Pregdo Eletronico n2. 014/2022 - PMT, que
tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, INSTALACAO,
CONFIGURAGCAO, MANUTENCAO, SUPORTE TECNICO E
TREINAMENTO PARA IMPLANTACI:\O DE SISTEMA DE VIiDEO
MONITORAMENTO URBANO DE VIAS PUBLICAS NO MUNICiPIO DE
TUTOIA (MA), por inconsisténcias no Edital que devem ser sanadas
para melhor atender ao Interesse Publico, tendo em vista que a
manutencao do presente processo licitatério poderd trazer prejuizos a
Administracao.

Com isso, o Municipio de Tutdia/MA, verificando a inexisténcia de
prejuizo ao Erario e ao interesse publico, em momento oportuno,
providenciara a publicacdo de novo Edital.

Feitas as comunicacdes e diligéncias necessarias, arquivem-se os autos
Publique-se e intimem-se.

Tutdia (MA), 22 de novembro de 2022.

Atenciosamente,

Fabiana de Paiva Lima Galeno
Pregoeira do Municipio de Tutéia (MA)

E CERTIFICADO O

E L

Publicado por: KAROLINA NEIDE SILVA DA SILVA
Cddigo identificador: bc385dca76bf964b2f662334280803¢0

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA

AVISO DE REABERTURA DE PREGAO ELETRONICO N2 029/2022
AVISO DE REABERTURA DE PREGAO ELETRONICO N2 029/2022

A Prefeitura Municipal de Viana/ MA, por meio da Pregoeira Oficial,
torna publico aos interessados que retomara a licitacdo na modalidade
Pregdo, na forma eletronica, do tipo menor preco por item, em regime
de Fornecimento, tendo por objeto Registro de precos para contratacdo
de empresa especializada para o fornecimento de Insumos Hospitalares
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude do
municipio de Viana/MA. O certame sera reaberto no dia 23 de
novembro de 2022, as 10h00min (dez horas). Esclarecimentos
adicionais poderdo ser obtidos através do e-mail: vianacpl@gmail.com.

Viana/ MA, 21 de novembro de 2022.
KELLY REGINA SANTOS DE MACEDO
Pregoeira Oficial

Portaria N2205/2021

Publicado por: KELLY REGINA SANTOS DE MACEDO
Cddigo identificador: 90028eeebf2ec2d9ee285a036b11971f

AVISO DE REAGENDAMENTO PREGAO ELETRONICO N2 028/2022
AVISO DE REAGENDAMENTO PREGAO ELETRONICO N2 028/2022

A Prefeitura Municipal de Viana/ MA, por meio da Pregoeira Oficial, torna
publico aos interessados que fara licitacdo na modalidade Pregdo, na
forma eletrénica, do tipo menor preco por item, em regime de
Fornecimento, tendo por objeto Registro de preco para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de Buffet e fornecimento de Quentinhas para atender as
necessidades das Secretarias do municipio de Viana/MA. A realizacdo
do certame que estava prevista para o dia 01 de novembro de 2022, as
10h00min (dez horas) - horario local de Viana/MA, foi remarcada para o
dia 25 de novembro de 2022, as 10h00min (dez horas). O recebimento
das propostas, abertura e disputa de precos serd exclusivamente por
meio eletrénico, no endereco: www.licitaviana.com.br. O edital
completo estd a disposicdao dos interessados no site:
www.viana.ma.gov.br, Esclarecimentos adicionais poderao ser obtidos
através do e-mail: vianacpl@gmail.com.

Viana/ MA, 21 de novembro de 2022.

KELLY REGINA SANTOS DE MACEDO
Pregoeira Oficial
Portaria N°205/2021

Publicado por: KELLY REGINA SANTOS DE MACEDO
Cddigo identificador: 79¢c43c20cfdd41967630d097b55c440b

www.famem.org.br
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www.famem.org.br
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