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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA

PORTARIA N¢ 45, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

PORTARIA N2 45, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracdo do Sr. CELIO ANTONIO DA SILVA
JUNIOR, para o cargo de Chefe de Departamento, lotado na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CELIO ANTONIO DA SILVA JUNIOR, inscrito no
CPF sob n? 015.996.881-07, para o cargo de Chefe de Departamento
lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio
de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS TRINTA E UM DIAS DO MES DE
AGOSTO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: af7698ef052fe02c2bd55cd2eale5413

PORTARIA N2 46, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N° 46, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragcao do Sra. ANA JULIA DA SILVA ABREU,
para o cargo de Chefe de Divisdo, lotado na Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Naturais do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR ANA JULIA DA SILVA ABREU, inscrito no CPF sob
n% 621.969.493-70, para o cargo de Chefe de Divisao lotado na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: d6011e0c5b7eb5a074d005a0ceeba77b

PORTARIA N2 47, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 47, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneracao do Sr. AURICAN CARVALHO VIANA, para
o cargo de Chefe de Divisao, lotado na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Naturais do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR AURICAN CARVALHO VIANA, inscrito no CPF sob
n? 891.856.411-20, para o cargo de Chefe de Divisao lotado na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 385f2f9375786abc6eebd5a21121b8ea

PORTARIA N¢ 48, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 48, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispoe sobre a exoneracao do Sr. CARLOS FABIO MOTA VIEIRA, para
o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CARLOS FABIO MOTA VIEIRA, inscrito no CPF
sob n?2 618.629.853-16, para o cargo de Assistente Técnico lotado na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

www.famem.org.br
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Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 85765c7b77b1a639b688cfc9e3395e75

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cédigo identificador: 61alla7aaabc6650d2f14238¢c11a1f36

PORTARIA N2 49, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N© 49, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracdo do Sr. CELIO DE SOUZA REIS, para o
cargo de Chefe de Divisdo, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Urbanismo e Transporte do Municipio de Alto Parnaiba -
MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CELIO DE SOUZA REIS, inscrito no CPF sob n2
015.875.121-30, para o cargo de Chefe de Divisdo lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transporte do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: b7d3bd3964358ce31bec3d26eef23c8e

PORTARIA N2 50, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 50, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracao do Sr. ALAN LOPES FONSECA DE
SOUSA, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecudria, Pesca e Abastecimento do Municipio
de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR ALAN LOPES FONSECA DE SOUSA, inscrito no
CPF sob n? 766.327.253-68, para o cargo de Assistente Técnico
lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Pesca e
Abastecimento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

PORTARIA N2 51, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 51, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracao do Sra. CLAUDIENE DA SILVA
RODRIGUES, para o cargo de Assistente Técnico, lotada na
Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CLAUDIENE DA SILVA RODRIGUES, inscrito no
CPF sob n? 937.754.401-78, para o cargo de Assistente Técnico
lotada na Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Alto Parnaiba -
MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 1523a5f02fb3a9657f18925bbd09743a

PORTARIA N¢ 52, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 52, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DispOe sobre a exoneragdo do Sr. CLEBIO VIEIRA DE CARVALHO,
para o cargo de Chefe de Divisao, lotada na Secretaria Municipal de
Cultura do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CLEBIO VIEIRA DE CARVALHO, inscrito no CPF
sob n? 016.771.303-50, para o cargo de Chefe de Divisao, lotado na
Secretaria Municipal de Cultura do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA

www.famem.org.br



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

00 ESTADD DO MARANHAL

*

Sao LUiS, SEGUNDA * 18 DE SETEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3188

ISSN 2763-860X

Cddigo identificador: e7ca45c16672e47b63fec8857903576¢

PORTARIA N2 53, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 53, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre a exoneracdao do Sr. CONRADO GOMES DOS SANTOS
JUNIOR, para o cargo de Assessor Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CONRADO GOMES DOS SANTOS JUNIOR,
inscrito no CPF sob n? 940.393.561-87, para o cargo de Assessor
Especial, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: b4f2a7783f1c06fd144584b7364af808

PORTARIA N¢ 54, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 54, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragao do Sra. CRISTIANE MARIA FONSECA
MOREIRA, para o cargo de Chefe de Departamento, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CRISTIANE MARIA FONSECA MOREIRA, inscrito
no CPF sob n? 449.222.213-87, para o cargo de Chefe de
Departamento, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: ac164b677c915a391d919ced66c9a45¢

PORTARIA N2 55, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 55, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DispOe sobre a exoneragao do Sr. DANIEL DIAS PEREIRA, para o
cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribui¢cdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR DANIEL DIAS PEREIRA, inscrito no CPF sob n?
606.801.613-76, para o cargo de Assistente Técnico, lotada na
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de
Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 4eadf00f7030622f9084b600628bb341

PORTARIA N¢ 56, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 56, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DispOe sobre a exoneracao do Sra. DARLUCE DOS SANTOS DIAS,
para o cargo de Chefe de Divisao, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR DARLUCE DOS SANTOS DIAS, inscrito no CPF
sob n? 037.440.373-20, para o cargo de Chefe de Divisao, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 2aed03dfe82745404464el1b9d2dea69

www.famem.org.br
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PORTARIA N2 57, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 57, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragao do Sr. PABLO CARVALHO RAMOS, para o
cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR PABLO CARVALHO RAMOS, inscrito no CPF sob
n2 606.788.003-24, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de
Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cédigo identificador: b1f80a91fbal8cdl4abb270bd24b5559

PORTARIA N2 58, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 58, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragcao do Sra. DELITE BARBOSA DOS SANTOS
SOUSA, para o cargo de Assistente Técnico, lotada na Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicées legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR DELITE BARBOSA DOS SANTOS SOUSA,
inscrito no CPF sob n? 606.756.153-05, para o cargo de Assistente
Técnico, lotada na Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 9b254f1383daca70575a58694fae027f

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

PORTARIA N¢ 59, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 59, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracao do Sr. EDUARDO SOUSA CARVALHO,
para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribui¢cdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR EDUARDO SOUSA CARVALHO, inscrito no CPF
sob n? 070.238.813-01, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento
do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 28268bc0d4ec80709eb52019f913bc12

PORTARIA N2 60, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 60, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneracao do Sr. ELVIDIO NETO DE CARVALHO
REIS, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecudria, Pesca e Abastecimento do Municipio
de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR ELVIDIO NETO DE CARVALHO REIS, inscrito no
CPF sob n? 606.768.383-08, para o cargo de Assistente Técnico,
lotado na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Pesca e
Abastecimento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 7304cdd364be63ecbd18f8b7d6f29875

www.famem.org.br
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PORTARIA N2 61, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 61, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneragao do Sr. FELIPE NOGUEIRA RODRIGUES,
para o cargo de Assessor Especial, lotado na Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicées legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR FELIPE NOGUEIRA RODRIGUES, inscrito no CPF
sob n? 059.196.123-71, para o cargo de Assessor Especial, lotado na
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de
Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 4875283bdc552591e72e195a62cedc3d

PORTARIA N¢ 62, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 62, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragao do Sr. FERNANDO BARBOSA DE SOUZA,
para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR FERNANDO BARBOSA DE SOUZA, inscrito no
CPF sob n2 064.316.963-60, para o cargo de Assistente Técnico,
lotado na Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: c165fd83344da3162f10ffec60f4fa84

PORTARIA N2 63, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre a exoneracao do Sr. CARLOS FRANCISCO DE
OLIVEIRA, para o cargo de Assistente Técnico lotada na Secretaria
Municipal de Educacao do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR CARLOS FRANCISCO DE OLIVEIRA, inscrito no
CPF sob n® 217.206.903-59, para o cargo de Assistente Técnico,
lotado na Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA

Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 2c69bc34089e4f23f668a42438b521b6

PORTARIA N¢ 64, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 64, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragdo do Sra. THAMIRES ROCHA DE OLIVEIRA,
para o cargo de Chefe de Departamento, lotada na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Alto Parnaiba -
MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR THAMIRES ROCHA DE OLIVEIRA, inscrito no CPF
sob n? 606.787.673-60, para o cargo de Chefe de Departamento,
lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio
de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: b144f1055c7b9a4515b2e15c6dd71al6

PORTARIA N2 63, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO

PORTARIA N2 65, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.
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PORTARIA N2 65, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracdo do Sr. JOAO PEREIRA FILHO, para o cargo
de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria, Pesca e Abastecimento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JOAO PEREIRA FILHO, inscrito no CPF sob n2
997.684.103-53, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento
do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: fe16f950204cbda66el81e3125572cbl

Disp0e sobre a exonera¢do do Sr. JACKSON KASSIO REIS DE SOUSA,
para o cargo de Chefe de Departamento, lotado na Secretaria
Municipal de Esporte, Laser, Juventude e Turismo do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JACKSON KASSIO REIS DE SOUSA, inscrito no
CPF sob n2 028.987.083-64, para o cargo de Chefe de Departamento,
lotado na Secretaria Municipal de Esporte, Laser, Juventude e Turismo
do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 20362534880c9f838f252dc7955140d5

PORTARIA N2 66, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 66, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragdo do Sra. IRIA FERREIRA DE CARVALHO,
para o cargo de Assistente Técnico, lotada na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Urbanismo e Transporte do Municipio de Alto Parnaiba -
MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR IRIA FERREIRA DE CARVALHO, inscrito no CPF
sob n? 042.891.233-84, para o cargo de Assistente Técnico, lotada na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transporte do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cédigo identificador: 0340c333fa252741f3fe5b1e54b63209

PORTARIA N2 68, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 68, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragdo do Sr. JACKSON MAGUILA VIEIRA DE
ANDRADE, para o cargo de Chefe de Departamento, lotado na
Secretaria Municipal de Esporte, Laser, Juventude e Turismo do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n2 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JACKSON MAGUILA VIEIRA DE ANDRADE,
inscrito no CPF sob n? 024.647.393-24, para o cargo de Chefe de
Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Esporte, Laser,
Juventude e Turismo do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 355f2915¢3726a9dee9101251¢c91c8e0

PORTARIA N2 67, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 67, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO
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PORTARIA N2 69, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 69, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.
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Dispde sobre a exoneracao do Sr. SAVIO BARBOSA RAMOS, para o
cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de Saltde
do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicées legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR SAVIO BARBOSA RAMOS, inscrito no CPF sob n?
084.133.773-07, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 9bba530d79f28ea5d8f79cbablb43ab3

PORTARIA N2 70, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 70, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispée sobre a exoneracdo do Sr. JOAO VICTOR DA SILVA
CARVALHO, para o cargo de Chefe de Divisao, lotado na Secretaria
Municipal de Educacao do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JOAO VICTOR DA SILVA CARVALHO, inscrito no
CPF sob n? 612.126.053-06, para o cargo de Chefe de Divisao, lotado
na Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Alto Parnaiba -
MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 6e4f7bb3cbd755162d4bc6501d6d4d70

PORTARIA N2 71, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N© 71, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracao do Sr. JORGE SOUZA DA SILVA, para o
cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Urbanismo e Transporte do Municipio de Alto Parnaiba -

www.famem.org.br

MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JORGE SOUZA DA SILVA, inscrito no CPF sob n?
060.130.123-42, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transporte do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 93ee8ab82d834c43ff097b5bc962247f

PORTARIA N¢ 72, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 72, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneracao do Sr. JUDIVAL DOS REIS, para o cargo de
Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecudria, Pesca e Abastecimento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JUDIVAL DOS REIS, inscrito no CPF sob n?
053.490.653-27, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento
do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: ef3ea2cd3e4e0c668d475277b8c3205d

PORTARIA N2 73, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 73, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneragao do Sr. JULIMAR DOS REIS FEITOSA, para
o cargo de Chefe de Departamento, lotado na Secretaria Municipal
de Administracao e Planejamento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JULIMAR DOS REIS FEITOSA, inscrito no CPF sob
n? 046.969.513-75, para o cargo de Chefe de Departamento, lotado
na Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento do Municipio
de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cédigo identificador: 501c77ac08e5cc6a3d79b6f5462c32¢c6

PORTARIA N2 74, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 74, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracao do Sr. JURANDI RIBEIRO DE SOUZA, para
o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR JURANDI RIBEIRO DE SOUZA, inscrito no CPF
sob n2 585.323.071-91, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cédigo identificador: f2b1ffb231dcc7654369184f5f3fc9c4

PORTARIA N2 75, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 75, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneragao do Sra. LUANA DE SOUSA ALMEIDA, para
o cargo de Chefe de Divisao, lotada na Secretaria Municipal de Saltde
do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR LUANA DE SOUSA ALMEIDA, inscrito no CPF sob
n? 108.094.333-11, para o cargo de Chefe de Divisao, lotada na
Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 0df68a70f91efd2b928751613a68459b

PORTARIA N2 76, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 76, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DispOe sobre a exoneragao do Sra. LUCILAN DIAS VIEIRA, para o
cargo de Assessor Técnico, lotada na Secretaria Municipal de Esporte,
Laser, Juventude e Turismo do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR LUCILAN DIAS VIEIRA, inscrito no CPF sob n?
075.401.573-48, para o cargo de Assessor Técnico, lotada na
Secretaria Municipal de Esporte, Laser, Juventude e Turismo do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cdédigo identificador: 9babee6bf45d8ddc09ab88d0c37c7cad

PORTARIA N2 77, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 77, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracdo do Sr. WEDSON CARVALHO BARROS
para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR WEDSON CARVALHO BARROS, inscrito no CPF
sob n? 061.391.903-39, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
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Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de
Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 40c737fa35558f317d02feae710c8926

PORTARIA N¢ 78, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 78, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragao do Sr. WALAS BARROS DA SILVA para o
cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR WALAS BARROS DA SILVA, inscrito no CPF sob
n2 035.298.963-73, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Administracao e Planejamentodo Municipio de
Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 2949e1f072d0221e24e2f6eb4ec0573d

PORTARIA N2 79, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 79, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneragao do Sr. MARCUS VINICIUS LUBRE LOPES,
para o cargo de Chefe de Departamento, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Alto Parnaiba -
MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR MARCUS VINICIUS LUBRE LOPES, inscrito no
CPF sob n? 755.004.501-15, para o cargo de Chefe de Departamento,
lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio

www.famem.org.br

de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023,

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 2ae41d9faflafc282f97bd1909244b45

PORTARIA N2 80, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 80, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragao do Sra. MARIA ELIETE ANTONIA LOPES,
para o cargo de Assistente Técnico, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR MARIA ELIETE ANTONIA LOPES, inscrito no CPF
sob n? 038.341.253-69, para o cargo de Assistente Técnico, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 5f370f57e0fc7a81b5efe9d45920cbaf

PORTARIA N¢ 81, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 81, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracao do Sr. MATEUS DE OLIVEIRA ALVES,
para o cargo de Fiscal de Animal, lotado na Secretaria Municipal de
Fazenda e Financas do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR MATEUS DE OLIVEIRA ALVES, inscrito no CPF
sob n? 060.565.543-09, para o cargo de Fiscal de Animal, lotado na
Secretaria Municipal de Fazenda e Financas do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.
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Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: b0873c7adc79d0a952fbcO0ab78a27ec0

PORTARIA N¢ 83, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 83, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracdao do Sr. PATRYESLLE DE SOUZA
CARVALHO, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transporte do Municipio de
Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR PATRYESLLE DE SOUZA CARVALHO, inscrito no
CPF sob n? 606.771.663-11, para o cargo de Assistente Técnico,
lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e
Transporte do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 954e05e4b8f4f618bededf0375455cd4

PORTARIA N¢ 84, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 84, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneracdo do Sr. RAIMUNDO LOURIVAL LOPES
NETO, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR RAIMUNDO LOURIVAL LOPES NETO, inscrito no
CPF sob n® 617.532.263-09, para o cargo de Assistente Técnico,
lotado na Secretaria Municipal de Sadde do Municipio de Alto Parnaiba -
MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
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retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: d1b6ala07e68ab28131ce22055f32688

PORTARIA N¢ 85, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 85, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exoneragao do Sr. RAIMUNDO NONATO VIEIRA DOS
REIS, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR RAIMUNDO NONATO VIEIRA DOS REIS, inscrito
no CPF sob n? 047.353.883-03, para o cargo de Assistente Técnico,
lotado na Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do
Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 5862eb0d84e189c327b0fabeadad7704

PORTARIA N2 86, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 86, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a exoneracao do Sr. RAY VICTOR COSTA MACIEL, para
o cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR RAY VICTOR COSTA MACIEL, inscrito no CPF sob
n 039.155.021-70, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Alto Parnaiba - MA,

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,

retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cédigo identificador: 8fcb3685ae48df04212c495fc93e578e

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: 5cf327e2ald415e3350f94€899d9b573

PORTARIA N2 87, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N° 87, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp6e sobre a exoneragao do Sr. ROMARIO RODRIGUES REIS, para
o cargo de Chefe de Departamento, lotado na Secretaria Municipal
de Agricultura, Pecudria, Pesca e Abastecimento do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR ROMARIO RODRIGUES REIS, inscrito no CPF sob
n? 608.458.403-98, para o cargo de Chefe de Departamento, lotado
na Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Pesca e
Abastecimento do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cddigo identificador: bb9471badbdeclb6461d721d32c9daee

PORTARIA N2 89, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N2 89, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre a exoneracao do Sra. RAYELLE MORAES DE FRANCA,
para o cargo de Assessor Especial, lotada na Secretaria Municipal de
Fazenda e Finangas do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n? 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR RAYELLE MORAES DE FRANCA, inscrito no CPF
sob n? 059.179.853-08, para o cargo de Assessor Especial lotada na
Secretaria Municipal de Fazenda e Finangas do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2023.

ITAMAR NUNES VIEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por: PEDRO HENRIQUE FORMIGA ROCHA
Cédigo identificador: 5bbe345dfe6ad29392fb95d04fal5b61

PORTARIA N¢ 88, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N¢ 88, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a exonera¢do do Sr. ROMERSON SILVA XAVIER, para o
cargo de Assistente Técnico, lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento do Municipio de Alto
Parnaiba - MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio e com fulcro na Lei do Executivo n® 031/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR ROMERSON SILVA XAVIER, inscrito no CPF sob
n 052.774.783-10, para o cargo de Assistente Técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abastecimento
do Municipio de Alto Parnaiba - MA.

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAIOSES

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 42/2023-FMS. REPUBLICADO

Extrato de Contrato n2 42/2023, referente a DISPENSA DE
LICITACAO N2 04/2023-SEMAD. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ARAIOSES(MA), pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n? 11.756.002/0001-21, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Satde de Araioses., Sr. JOAO BATISTA
DO NASCIMENTO NETO, brasileiro, sob Portaria n? 130/2021
GAB/PREF, CPF n.2 017.057.983-22 , doravante denominada
CONTRATANTE, e, do outro lado a CRISZAM DA PENHA REIS
JUNIOR, sob CNPJ n2 37.062.624/0001-43, com Sede na Avenida,
Paulino Neves, n? 140 - Tutdéia -MA., doravante denominada
simplesmente CONTRATADA. Objeto: Contratacao Direta de
empresa do ramo pertinente para fornecimento de Gas Engarrafado
(Gas de Cozinha) de interesse das Secretarias de Araioses - MA, em
conformidade com Processo Administrativo n.2 281/2023-SEMAD
de Araioses/MA. Dotacdo Orcamentaria: Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO;
Unidade: 14FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAIOSES; Dotacdo:
10.122.0214.2058.0000 3.3.90.30.00 Material De Consumo. Valor Total
do Contratado sobre total de R$ 32.500,00 Trinta e dois mil e
quinhentos reais). Vigéncia: A partir da data de sua assinatura até
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31/12/2023. Araioses (MA), 18 de maio de 2023. JOAO BATISTA DO
NASCIMENTO NETO. Secretario Municipal de Salde.

Publicado por: CRISTIANE AMORIM DE AQUINO DA SILVA
Cddigo identificador: a7f9ad0d806f83956006b49b2c675b56

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 49/2023.SEMAD

Extrato de Contrato n? 49/2023, referente a DISPENSA DE
LICITACAO N2 04/2023-SEMAD. A Prefeitura Municipal de
Araioses - MA, ente de Direito Plblico, situada na Rua Sete de
Setembro S/N¢; CEP: 6557000, inscrita no CNPJ sob o n?
06.450.191/0001-70, através da Secretaria Municipal de
Administracao e Financas, neste ato, representada pela Sra.
Prefeita, LUCIANA MARAO FELIX, doravante denominada
CONTRATANTE, e, do outro lado a CRISZAM DA PENHA REIS
JUNIOR, sob CNPJ n2 37.062.624/0001-43, com Sede na Avenia, Paulino
Neves, n® 140 - Tutdia -MA., doravante denominada simplesmente
CONTRATADA. Objeto: Contratacao Direta de empresa do ramo
pertinente para fornecimento de Gas Engarrafado (Gas de Cozinha) de
interesse das Secretarias de Araioses - MA, em conformidade com
Processo Administrativo n.2 281/2023-SEMAD de Araioses/MA.
Dotacdo Orcamentdria: Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO; Unidade: 02
SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ; Dotac&o: 04.122.0203.2005.0000;
3.3.90.30.00 Material de Consumo. Valor Total do Contratado é de R$
3.000,00 (Trés mil reais). Vigéncia: A partir da data de sua
assinatura até 31/12/2023. Araioses (MA), 18 de maio de 2023.
LUCIANA MARAO FELIX. Prefeita Municipal.

Publicado por: CRISTIANE AMORIM DE AQUINO DA SILVA
Cddigo identificador: 5ce7544cabb2e0a9e9df86582549f7cf

EXTRATO DE CONTRATO N2 54/2023. FMAS

Extrato de Contrato n2 54/2023, referente a DISPENSA DE
LICITACZ\O N2 04/2023-SEMAD. FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita no CNPJ sob 0 n? 14.313.938/0001-76,
com sede administrativa na Av. Dr. Paulo Ramos, s/n? - Centro, neste
ato representado por sua Secretdria Municipal Sr.(a) LEILA MARIA
SOARES DOS SANTOS MARTINS , doravante denominada
CONTRATANTE, e, do outro lado a CRISZAM DA PENHA REIS
JUNIOR, sob CNPJ n2 37.062.624/0001-43, com Sede na Avenia, Paulino
Neves, n? 140 - Tutdia -MA., doravante denominada simplesmente
CONTRATADA. Objeto: Contratacdao Contratacdao Direta de empresa
do ramo pertinente para fornecimento de Gas Engarrafado (Gas de
Cozinha) de interesse das Secretarias de Araioses - MA, em
conformidade com Processo Administrativo n.2 281/2023-SEMAD
de Araioses/MA. Dotac&o Orcamentéria: Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO;
Unidade: 15 FUNDO MANUTENCAO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
-ARAIOSES; Dotacao: 08.244.0215.2074.0000; 3.3.90.30.00 Material de
Consumo - Orgéo: 02 PODER EXECUTIVO; Unidade: 152 SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL -ARAIOSES; Dotacao:
08.244.0208.2036.0000; 3.3.90.30.00 Material de Consumo. Valor Total
do Contratado sobre total de R$ 159.000,00 (Cento e cinquenta e nove
mil reais). Vigéncia: A partir da data de sua assinatura até 31/12/2023.
Araioses (MA), 18 de maio de 2023. LEILA MARIA SOARES DOS
SANTOS MARTINS. Secretdria Municipal de Assisténcia Social.

Publicado por: CRISTIANE AMORIM DE AQUINO DA SILVA
Cddigo identificador: 239291bf9ee9a64100d3509e7bbf5272

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME

EDITAL N2 01/2023- SEMED

EDITAL N2 01/2023- SEMED
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO PARA DIRETORES ESCOLARES DA REDE
PUBLICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME (MA), POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, TORNA PUBLICO OS CANDIDATOS
QUE TIVERAM AS INSCRICOES DEFERIDAS PARA O PROCESSO SELETIVO
DE DIRETORES ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
DE ARAME , QUE PARTICIPAO DA ETAPA 2- PROVA DIDATICA -
DEFESA DO PLANO DE GESTAO - DE CARATER ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO, - APRESENTACAO E ENTREGA DO PLANO DE
GESTAO PARA O BIENIO; SENDO QUE CADA CANDIDATO TERA UM
TEMPO DE 30 MINUTOS PARA DEFESA DO SEU PLANO DE GESTOR,
AQUAL ACONTECERA NA CASA DOS CONSELHOS LOCALIZADO NA RUA
BARAO DE GRAJAU, NO DIA 18 DE SETEMBRO DE 2023.

SEGUE CRONOGRAMA COM HORARIO PARA A APRESENTAGAO DO
PLANO DE GESTAO DE CADA CANDITADO.

[NOME DO CANDIDATO [HORARIO
[MANHA

[ELENT MAXIMIANO DE SOUSA 30
INUBIA DA SILVA SOUSA GOMES 10
[FRANCISCO MARTINS SILVA 50
RAFAEL PEREIRA SOARES 0:30
[MARINALVA DE ARAUJO BARROS LINO 110
TARDE

[LUCIA CANUTO RIBEIRO DA SILVA 13:30
[EDINALDO DE SOUSA COELHO 14:10
ORDENE ARAUJO CARVALHO 14:50
[MARIA ONEIDE DOS SANTOS NASCIMENTO ALBUQUERQUE 15:30
FRANCISCA GOMES DE SOUSA NOGEUIRA 16:10
JANDREIA PONTES SOBRINHO 16:50

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: ee2dcc69a9449b993f0ad783fe81f05d

LEI N2 05/2023
LEI N2 05/2023

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL PARA UTILIZAGAO DOS RECURSOS PREVISTOS NA
PORTARIA GM N2 1.135/2023, DO MINISTERIO DA SAUDE, QUE
TRATA DO REPASSE DA ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR DA UNIAO DESTINADA AO CUMPRIMENTO DO
PISO SALARIAL NACIONAL DE ENFERMAGEM NO MUNICiPIO DE
ARAME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAME, Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicdes legais que sdo facultadas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e de acordo com o que Ihe confere a Lei Organica
Municipal, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Orcamento
vigente da LOA 2023, um Crédito Especial na importancia de R$
652.500,00 (seiscentos e cinquenta e dois mil e quinhentos reais), que
serd repassado via Fundo Nacional de Saude, pelo sistema fundo a
fundo, levando em consideragdo os critérios de repasses definidos na
Portaria/GM n? 1.135, de 16 de agosto de 2023, que estabelece aa
regras e procedimentos para o repasse da Assisténcia Financeira
Complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial
nacional de enfermeiros, técnicos, auxiliares de enfermagem e
parteiras, bem como dispde sobre o repasse referente ao exercicio de
2023.

Art. 22 - Para dar cobertura ao Crédito Especial aberto em
conformidade com o artigo 19, serao utilizados recursos conforme o
disposto no artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/1964, § 1° inciso Il, por
anulacao de dotacao.

Paragrafo Unico - A classificacdo do recurso se dard pela Fonte de
Recursos 605 - Controle dos recursos transferidos pela Unido, a titulo
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de assisténcia financeira complementar, para o cumprimento dos pisos
salariais profissionais nacionais para o enfermeiro, o técnico de
enfermagem, o auxiliar de enfermagem e a parteira, conforme
estabelecido pela CF/88, art. 198, paragrafos 12, 13, 14 e 15.

Art. 32 - O Crédito Especial referido no artigo 12 sera desdobrado ao
nivel de elemento de despesa segundo a modalidade de aplicacdo e
recurso, conforme tabela a seguir:

ORGAO: 02 13 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 SAUDE

SUBFUNGAO: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PROGRAMA: 3024 GESTAO DAS POLITICAS DE SAUDE DE MEDIA
COMPLEXIDADE

ATIVIDADE: 2025 0000 REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DE
ENFERMAGEM

Natureza da Despesa
[3.1.90.04.00 Contratacao por Determinado

[Fonte de Recursos \Valor Orcado
R$ 425.000,00
R$ 225.000,00
R$ 2500,00

R$ 652.500,00

1.605.34.114000001

3.1.90.11.00 Venc. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.605.34.114000001
3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal Descorrentes de
Contratos de Terceirizagcdo

[TOTAL

1.605.34.114000001

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar as dotacdes
até o limite estabelecido na LOA 2023.

Art. 52 - Fica o Poder Executivo autorizado a fazer o remanejamento de
dotacao orcamentaria dentro das mesmas fontes e elementos de
despesas.

Art. 62 - Fica autorizado o pagamento dos recursos de
complementagao do piso nacional da enfermagem, somente aos
profissionais e entidades devidamente homologadas no InvestSUS, na
medida em que forem depositados os recursos pelo FNS, proporcional
ao piso estabelecido da sua categoria e a jornada semanal de 44, 40,
36, 30 ou 20 horas.

Art. 72 - A Secretaria Municipal de Saude, deverad obedecer aos
critérios estabelecidos na Portaria de Consolidacdo GM/MS n? 6, de 28
de setembro de 2017, em especial, o disposto a partir do Art.1120-A.

Art. 82 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAME, Estado do Maranhao, 15
de setembro de 2023.

PEDRO FERNANDES RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cédigo identificador: 660ab7bc20646371bb2574d5aea2e9b4

LEI N2 06/2023
LEI N2 06/2023

“Autoriza o Poder Executivo Municipal, a Transformar o Cargo
de Auxiliar de Enfermagem em Técnico em enfermagem e da
outras providéncias”.

O Excelentissimo senhor PEDRO FERNANDES RIBEIRO, Prefeito
Municipal de Arame, Estado do Maranhao, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais, previstas na Lei Organica Municipal, faz saber
que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, Fica transformado o Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
constante do Quadro de Carreiras do Poder Executivo, em Cargo de
Técnico em Enfermagem.

§12. Pela transformagao do cargo a que alude o caput deste artigo e
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apds o enquadramento e provimento que se dard mediante nomeacdo
de todos os servidores ja integrantes da Administracao Publica no Cargo
de Técnico em enfermagem, fica extinto o Cargo de Auxiliar de
enfermagem.

§22. E condicéo prévia e obrigatéria para o enquadramento e nomeacao
no Cargo de Técnico em Enfermagem que o servidor ja integrante da
Administracdo Publica investido no Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
haja concluido o correspondente Curso Técnico e tenha obtido o
registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN/MA.

Art. 22, O enquadramento e nomeacao do servidor no cargo de Técnico
de Enfermagem nos termos dispostos no Paragrafo Segundo do artigo
19 desta Lei, sera realizado de forma graduada, a medida em que o
servidor integrante da Administracdo Publica for preenchendo os
requisitos desta Lei e mediante prévio requerimento do interessado.

Art. 32, Com a transformacdo do Cargo de Auxiliar de Enfermagem em
Cargo de Técnico em Enfermagem, fica expressamente vedada a
contratagao, nomeagao ou de qualquer forma a admissao de pessoal
para ocupar o cargo extinto por forca desta lei.

Art. 42, Em relacdo a remuneracao, os Auxiliares de Enfermagem
progredidos, passarao a receber valor salarial base correspondente ao
do Técnico de Enfermagem, de acordo com o Plano de Carreiras, Cargos
e Saldrios do Municipio de Arame.

Art. 52, As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentérias constantes no Orcamento Vigente.

Art. 62. Revogam-se as disposicdes em contrario

Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAME, EM 15 DE SETEMBRO
DE 2023

Pedro Fernandes Ribeiro
Prefeito Municipal

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: 70ab7ed77d8d8c8108f04c0bd4f57111

PREFEITURA MUNICIPAL DE AXIXA

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 176/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 176/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
320/2023. PREGAO ELETRONICO N2 005/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhao inscrito no CNPJ sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS) inscrito no CNPJ sob o n? 13.761.209/0001-10,
CONTRATADO: empresa, SONIA MARIA ASSAD MARTINS-ME, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 41.501.537/0001-12. OBJETO: Contratacdo de empresa
para confec¢cdo de camisas, com tema da XlIl Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O
periodo de vigéncia do presente contrato serd a parti da data de sua
assinatura até o dia 31/12/2023. VALOR GLOBAL R$ 3.000,00 (trés mil
reais). BASE LEGAL: Lei N2 8666/93 e suas alteracdes posteriores.
RECURSO (FMAS). Polyanna Pires Boaes, pela Contratante e Sonia Maria
Assad Martins, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: ee18043e5cbeel99fd02b3alc75e7a46

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 177/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 177/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
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320/2023. PREGAO ELETRONICO N2 005/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhao inscrito no CNPJ sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS) inscrito no CNPJ sob o n? 13.761.209/0001-10,
CONTRATADO: empresa, SONIA MARIA ASSAD MARTINS-ME, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 41.501.537/0001-12. OBJETO: Contratagao de empresa
para confeccao de camisas para os grupos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos-SCFV, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Axixa-MA.
VIGENCIA: O periodo de vigéncia do presente contrato sera a parti da
data de sua assinatura até o dia 31/12/2023. VALOR GLOBAL R$
5.000,00 (cinco mil reais). BASE LEGAL: Lei N2 8666/93 e suas
alteracdes posteriores. RECURSO (FMAS). Polyanna Pires Boaes, pela
Contratante e Sonia Maria Assad Martins, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: 1b3a8e785fd3461dda578a073a311449

EXTRATO DE CONTRATO N2 178/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 178/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
322/2023. PREGAO ELETRONICO N2 006/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhao inscrito no CNPJ sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacao dos Profissionais
da Educacdo (FUNDEB) inscrito no CNPJ sob o n® 30.946.312/0001-53,
CONTRATADO: empresa, COMERCIAL MAYTHA DE GAS GLP LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 28.929.699/0001-98. OBJETO: Contratacao de
empresa para fornecimento de gds de cozinha afim de atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de Axixa-MA.
VIGENCIA: O perfodo de vigéncia do presente contrato sera a parti da
data de sua assinatura até o dia 31/12/2023. VALOR GLOBAL R$
5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais). BASE LEGAL: Lei N° 8666/93 e
suas alteracdes posteriores. RECURSO (FUNDEB). Nelma Celeste
Marques de Pinho, pela Contratante e Rogério de Sousa Teles, pela
contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LE&GO MARQUES
Cdédigo identificador: 20alac49b6d7ab3afle6ec26bb0b9916

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 180/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 180/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
298/2022. PREGAO ELETRONICO N2 023/2022. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhdo inscrito no CNPJ sob
0 n2 06.008.569/0001-80, por intermédio do Fundo Municipal de Salde
(FMS) inscrito no CNPJ sob o0 n? 13.654.382/0001-19, CONTRATADO:
empresa, L. O. SIMOES BARBOSA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
07.153.251/0001-55. OBJETO: Contratacdao de empresa para o
fornecimento de combustiveis, de interesse da Secretaria Municipal do
municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de vigéncia do presente
contrato serd a parti da data de sua assinatura até o dia 31/12/2023.
VALOR GLOBAL R$ 178.890,00 (cento e setenta e oito mil oitocentos e
noventa reais). BASE LEGAL: Lei N° 8666/93 e suas alteracdes
posteriores. RECURSO (FMS). Thiago Martins Santos, pela Contratante e
Luis Oscar Simdes Barbosa, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: f5d3750b8a85bdd25fc6960cca3adl4a

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 181/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 181/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N@
315/2023. PREGAO ELETRONICO N2 003/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhao inscrito no CNP) sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio da Secretaria Municipal de
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Educacao, CONTRATADO: empresa, COMERCIAL PRASERES LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 41.193.094/0001-40. OBJETO: Contratacao de
empresa para fornecimento de géneros alimenticios destinados a
alimentagao escolar dos alunos da rede municipal de ensino do
Municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de vigéncia do presente
contrato serd a parti da data de sua assinatura até o dia 31/12/2023.
VALOR GLOBAL R$ 15.703,51 (quinze mil setecentos e trés reais e
cinquenta e um centavos). BASE LEGAL: Lei N2 8666/93 e suas
alteragdes posteriores. RECURSO (PROPRIO). Nelma Celeste Marques de
Pinho, pela Contratante e Railson Costa Praseres, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: 2beed275b25e7353bc008cc00151cc2d

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 182/2023

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 182/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N@
315/2023 PREGAO ELETRONICO N2 003/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhao inscrito no CNPJ sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, CONTRATADO: empresa, DISTRIBUICAO E REPRESENTACOES
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 34.749.376/0001-15. OBJETO:
Contratagdo de empresa para o fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacao escolar dos alunos da rede municipal de
ensino do Municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de vigéncia do
presente contrato serd a parti da data de sua assinatura até o dia
31/12/2023. VALOR GLOBAL R$ 12.808,40 (doze mil oitocentos e oito
reais e quarenta centavos) BASE LEGAL: Lei N2 8666/93 e suas
alteracdes posteriores. RECURSOS: (Préprio). Nelma Celeste Marques de
Pinho, pela Contratante e Pedro Henrique Neves Cruz, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LE&GO MARQUES
Cddigo identificador: 85bcb5ccae935f55642c0eb57ad3ccb7

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 183/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 183/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
315/2023. PREGAO ELETRONICO N2 003/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhdo inscrito no CNP) sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdao, CONTRATADO: empresa, COMERCIAL PRASERES LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 41.193.094/0001-40. OBJETO: Contratacao de
empresa para fornecimento de géneros alimenticios destinados a
alimentagao escolar dos alunos da rede municipal de ensino do
Municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de vigéncia do presente
contrato sera a parti da data de sua assinatura até o dia 31/12/2023.
VALOR GLOBAL R$ 4.038,41 (quatro mil trinta e oito reais e quarenta e
um centavos). BASE LEGAL: Lei N2 8666/93 e suas alteracdes
posteriores. RECURSO (PROPRIO). Nelma Celeste Marques de Pinho,
pela Contratante e Railson Costa Praseres, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: 11b8ab09c11e4cOclfal5bldebaaab2

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 185/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 185/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
315/2023 PREGAO ELETRONICO N2 003/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhdo inscrito no CNP) sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagdo, CONTRATADO: empresa, DISTRIBUICAO E REPRESENTACOES
EIRELI, inscrita no CNP) sob o n°® 34.749.376/0001-15. OBJETO:
Contratacdo de empresa para o fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentagdo escolar dos alunos da rede municipal de
ensino do Municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de vigéncia do
presente contrato serd a parti da data de sua assinatura até o dia
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31/12/2023. VALOR GLOBAL R$ 1.553,94 (hum mil quinhentos e
cinquenta e trés reais e noventa e quatro centavos) BASE LEGAL: Lei N
8666/93 e suas alteracdes posteriores. RECURSOS: (Préprio). Nelma
Celeste Marques de Pinho, pela Contratante e Pedro Henrique Neves
Cruz, pela contratada

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: 24263db3337778674da6e6dd2ef75ddd

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 186/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 186/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
325/2023. PREGAO ELETRONICO N2 007/2023. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhao inscrito no CNPJ sob
0 n2 06.008.569/0001-80, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragao e Infraestrutura, CONTRATADO: empresa, M. F. SILVA DA
COSTA, inscrita no CNPJ sob o n°® 26.245.055/0001-55. OBJETO:
Contratacao de empresa para fornecimento de material de construgao,
afim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo e Infraestrutura de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de
vigéncia do presente contrato serd a parti da data de sua assinatura até
o dia 31/12/2023. VALOR GLOBAL R$ 53.819,25 (cinquenta e trés mil
oitocentos e dezenove reais e vinte e cinco centavos). BASE LEGAL: Lei
N2 8666/93 e suas alteracdes posteriores. RECURSO (PROPRIO).
Josenilton Gomes Santos Junior, pela Contratante e Mario Franklin Silva
da Costa, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: 3dcOb8ba68c73db839eall50a9f14643

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 187/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 187/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
300/2022. PREGAO ELETRONICO N2 024/2022. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhdo inscrito no CNPJ sob

Assisténcia Social (FMAS) inscrito no CNPJ sob o n? 13.761.209/0001-10,
CONTRATADO: empresa, OBJETIVA MECANICA AUTOMOTORES EIRELI,
inscrita no CNP) sob 0 n° 31.903.124/0001-00. OBJETO: Contratacao de
empresa para aquisicao de pecas, manutencdo preventiva, corretiva e
assisténcia técnica dos veiculos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de vigéncia do
presente contrato serd a parti da data de sua assinatura até o dia
31/12/2023. VALOR GLOBAL R$ 3.841,31 (trés mil oitocentos e quarenta
e um reais e trinta e um centavos). BASE LEGAL: Lei N2 8666/93 e suas
alteracdes posteriores. RECURSO (FMAS). Polyanna Pires Boaes, pela
Contratante e Diego Domingues Fernandes, pela contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: 3a58139c2792f69fe95516495a5015b7

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 188/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 188/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
300/2022. PREGAO ELETRONICO N2 024/2022. CONTRATANTE: A
Prefeitura Municipal de Axixa, Estado do Maranhdo inscrito no CNP) sob
0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS) inscrito no CNPJ sob o n? 13.761.209/0001-10,
CONTRATADO: empresa, OBJETIVA MECANICA AUTOMOTORES EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o n° 31.903.124/0001-00. OBJETO: Contratacao de
empresa para realizar os servigos de manutencao preventiva, corretiva
e assisténcia técnica dos veiculos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Axixa-MA. VIGENCIA: O periodo de
vigéncia do presente contrato serd a parti da data de sua assinatura até
o dia 31/12/2023. VALOR GLOBAL R$ 4.238,99 (quatro mil duzentos e
trinta e oito reais e noventa e nove centavos). BASE LEGAL: Lei N?
8666/93 e suas alteragdes posteriores. RECURSO (FMAS). Polyanna
Pires Boaes, pela Contratante e Diego Domingues Fernandes, pela
contratada.

Publicado por: KASSIA PRISCILA LEGO MARQUES
Cddigo identificador: 6c22c1bd333f5fd5786b351aedfc67ea

0 n? 06.008.569/0001-80, por intermédio do Fundo Municipal de

PREFEITURA MUNICIPAL DE BACABEIRA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 03/2023

DISPOE SOBRE 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMACAO DE BANCO DE GESTORESESCOLARES PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO DE DIRETOR ESCOLAR
DA REDEMUNICIPAL DE ENSINO DE BACABEIRA, MARANHAO. A Prefeita Municipal de Bacabeira-
MA, no uso de suas atribuicdes e de suas competéncias, e em respeitoas disposices da Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo Bacabeira/MA, estabelece as normas e torna publico o Processo Seletivo Simplificado para Formacao de
Banco de Gestores Escolares para provimento dos cargos em comissao de Diretor Escolar das Escolas Publicas da Rede Municipal de
Ensino. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.10 presente processo seletivo destina-se & selecdo de profissionais para formacao de Banco de
Gestores Escolares para provimento dos cargos em comissao de Diretor Escolar das Escolas Publicas Municipais de Educacao Infantil e Ensino
Fundamental, da Secretaria Municipal de Educagao de Bacabeira/MA , nos termos da Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020, ressalvadas
as excecdes previstas em leis posteriores, e sera regido por este Edital. 1.2. A Selecao Publica regida por este Edital, sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educacao-SEMED, através da Comissao Geral de Organizacao, Avaliacao e de Acompanhamento do Processo de Selecao de
Diretores Escolares, instituida por Portaria do Poder Executivo, que ird organizar, coordenar e acompanhar todas as fases da realizacdo do
processo de selecao. 1.3 A Selecdo Publica Simplificada efetivar-se-4 em duas etapas, Avaliacdo de Titulos e Entrevista de carater classificatério e
eliminatdrio, para todos os candidatos. 1.4 O candidato aprovado para o Banco de Gestores Escolares de acordo com o estabelecido neste Edital
serd considerado apto a participar das chamadas publicas para provimento dos cargos de Diretor Escolar de Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Bacabeira/MA e poderd, segundo a necessidade e o interesse da Secretaria Municipal de Educagao,
ser nomeado para ocupar cargo de provimento em comissdo. 1.5 O cargo de Diretor Escolar tém natureza de cargo em comissao, declarado, por lei,
de livre nomeacao e exoneracdo. 1..6 A aprovacao na Selecao a que se refere o presente Edital ndo assegura aos candidatos o direito a nomeacao,
mas tao somente o de integrar o Banco de Gestores e participar das chamadas puUblicas para provimento do cargo de Diretor Escolar, vindo a
ser nomeado se verificada a caréncia e confirmada a conveniéncia e o interesse da Secretaria Municipal de Educacdo. 1.7 As datas previstas neste
Edital poderao ser alteradas pela Secretaria Municipal de Educacado, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, a qual dara publicidade as
novas datas por meio de aditivo divulgado pela INTERNET eno Didrio Oficial do Municipio. 1.8 Os seguintes Anexos sao partes integrantes deste
Edital: Anexo Il - cargo, requisitos, carga horaria; Anexo Ill - atribuicdes do Cargo de Diretor Escolar ; Anexo IV - quadro de pontuacao; Anexo V -
formuldrio para a interposicdo de recurso; Anexo VI - requerimento para atendimento diferenciado; Anexo VII - declaragao de nao acimulo de cargo
ou funcdo publica; Anexo VIII - ficha de inscricdo. 1.9 Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Processo Seletivo
Simplificado estdo descritas no Anexo I(Cronograma de execucdo). 1.10 A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno
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e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educacao.
1.11 A carga horaria de trabalho para o cargo de Diretor Escolar serd de 40 horas semanais (conforme estabelecido noAnexo II).
1.12 O Processo Seletivo Simplificado se destina a formacao de cadastro de reserva e de vagas para o biénio2023/2025, da Secretaria Municipal
Educacao. 1.13 O processo seletivo de que trata este Edital destina-se a selecao de profissionais do magistério piblico municipal para o exercicio
das funcdes de Diretor Escolar, com vinculo efetivo ou contratado, até a data da publicacdo deste edital, desde que atenda aos seguintes requisitos:
a. Estda em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;
b. Ndo registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos politicos; c. Nao ter sofrido penalidade por forca
de procedimento administrativo disciplinar, <civel ou criminal nos UGltimos 03 (trés)anos;
d. Preencher todos os requisitos para investidura no cargo pleiteado estabelecidos neste Edital. e. Para a funcdo comissionada de Diretor Escolar ,
os (as) candidatos(as) submeter-se-ao ao que dispde a legislagdo nacional e municipal que regulamenta a matéria e: f. Possuir Licenciatura Plena
em Pedagogia, e/ou Pés-graduacao Latu Sensu em Gestdao Escolar/Educacional. g. Ter experiéncia minima
de 01 (um) ano em gestdo escolar, limitando-se aos Ultimos 5 (cinco) anos até a data da
publicacdo deste edital. 2. DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA A INVESTIDURA NO CARGO - 2.1 O candidato aprovado na Selecdo Publica de que
trata este Edital, para ser nomeado para provimento do cargo em comissao de Diretor Escolar da Rede Municipal da
Educacdo de Bacabeira/MA, deverd atender aos seguintes requisitos: a. Nacionalidade brasileira; b. Estar em gozo dos direitos politicos;
c. Ter regularidade com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obrigacdes militares; d. Condicdes de saude fisica e mental,
compativeis com 0 cargo a ser exercido;
e. Apresentar titulacdo necessaria para o exercicio do cargo, definida neste Edital; (conforme estabelecido no Anexo II);
f. Ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo plblica, conduta incompativel com a investidura em cargo publico municipal,estadual ou federal;g. Nao ter
sofrido nenhuma penalidade por forca de procedimento administrativo disciplinar ou condenagao por ato deimprobidade administrativa
ou crime contra a Administracdo Publica; h. Estar quite com as obrigacdes do servico militar, para os candidatos do sexo masculino;i. Ter
idade minima de 18 anos a época da nomeacao;j. Para o cdlculo do tempo de experiéncia
profissional somente seré admitido o cdmputo de tempo de servico exclusivono cargo pleiteado. 3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA - 3.1 Ao
candidato com deficiéncia, que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VI, do artigo 37 da
Constituicao Federal, é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Plblico, desdeque a sua deficiéncia seja compativel com as
atividades e atribuicbes, objeto do cargo pleiteado. (Leia descricaosintética das atribuicoes Anexo Ill). 3.2 O candidato com deficiéncia
participard do processo seletivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovacdo. 3.3 Observadas
as vagas destinadas ao presente Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia na forma deste Edital. 3.4 O
candidato inscrito como deficiente, se classificado, deverd, quando convocado, comprovar a condicdo de deficiente com Laudo Médico
legivel atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com ou sem a referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID, atestando sua aptidao fisica para o exercicio do cargo pleiteado. 3.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo
declarar essa condicao, ou ainda, mesmo tendo indicado tal condicdo no Requerimento de Inscricdo e nao confirmar a deficiéncia através do
documento comprobatdrio tratado no item anterior do presente Edital terd indeferido recurso administrativo em favor de sua situacdo e sera
considerado como nao deficiente. 3.6 O laudo médico (original) terd validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera
devolvido, assim como ndo serao fornecidas cépias desse laudo. 3.7 Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, estas serao preenchidas por outros candidatos com estrita observancia de ordem de classificacdo geral. 3.8 Apés a investidura do
candidato no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificativa a concessao dequalquer tipo de beneficio. 3.9 O candidato com
deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizagdo da entrevista, deverd solicita-lo, através
de requerimento que siga o modelo constante do Anexo V (Modelo de Requerimento para Atendimento Diferenciado)
deste Edital, indicando claramente o tipo de atendimento diferenciado necessario, acompanhado de documento
que comprove tal necessidade.3.10 A solicitacao de atendimento diferenciado deverd ser feita exclusivamente no ato da inscricao com a
narrativa dos fatos e o nome do Candidato Requerente, dirigido a Secretaria Municipal de Educacdo - Edital 03/2023 - Solicitacdo
de Atendimento Diferenciado. 3.11 No anexo VI deste edital, encontra-se o requerimento, que devera ser preenchido e entregue no ato da inscricao
pelos candidatos que possuem alguma deficiéncia ou que necessitem de atendimento diferenciado nas atividades
presenciais deste seletivo. 4. DAS INSCRICOES - 4.1 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado com inscricbes
na modalidade PRESENCIAL no Municipio deBacabeira/MA. 4.2 As inscricdes ocorrerdo no periodo de 22 a 29 de setembro
de 2023, das 8h as 12h e 14h00min as17h00min, no prédio da Secretaria de Educacdo, situado a Rua da Paz s/n, bairro Cidade Nova,
Bacabeira estado do Maranhdo. 4.3 O(a) candidato(a) deve atender os requisitos bdsicos exigidos para o cargo pretendido,
conforme indicado no ANEXOII. 4.4 No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera apresentar originais e copias coloridas dos seguintes documentos:
a. Documento de identificacdo; b. CPF; c. Ficha de Inscricdo devidamente preenchida; (ficha disponivel anexo final; d) Comprovante de Residéncia;
e. 01 (uma) foto 3x4; f. Comprovantes da qualificacdo profissional (diplomas, certificados, etc.);
g. Declaragao emitida pelo empregador comprovando a experiéncia profissional; h) Titulo de Eleitor com o comprovante de quitacao eleitoral ou
Certidao de quitacao eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral; i. Certificado de reservista (para os candidatos do sexo masculino);

j- Laudo médico (sé para quem se autodeclarar pessoa com deficiéncia).
k. Requerimento para Atendimento Diferenciado (no caso de pessoa com deficiéncia). |. Apdés a efetivacdo da inscricdao serd
vedado ao candidato qualquer alteracao na Ficha de Inscricdo.

m. Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulario e fazer a opcao pelo cargo o qual pretendeconcorrer, tendo certeza qu
e cumpre todos os requisitos de habilitacdao para o cargo escolhido, sob pena dedesclassificacao. n. A relacao dos Candidatos Inscritos neste
Processo Seletivo Simplificado serd afixada no mural da Secretaria Municipal de Educacao, bem como
no endereco eletrénico https://www.diariooficial.famem.org.br, no dia 03 de outubro de 2023, a partir das 00h. o. Ndo sera
cobrado taxa de inscricdo. 5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 5.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, serd realizada em duas fases, sendo obrigatéria a todos os inscritos. Quais sejam: | - Primeira fase - A primeira fase da selegdo, de
carater eliminatério e classificatério, obrigatério para todos os candidatos, constitui na entrega dos documentos comprobatdrios dos requisitos
exigidos. As cdpias dos titulos (documentos) deverao ser entregues no ato da inscricdo, acompanhados do documento original, a
serem autenticados no local. - Segunda fase - A segunda fase da selecdo, de carater eliminatério e classificatério, obrigatério,
0 candidato serasubmetido a uma entrevista na qual abrangerd questdes especificamente relacionadas ao desempenho do cargopleiteado,
conforme segue: a) Visdo sistémica; b) Senso ético; c) Lideranca; d) Flexibilidade; e) Comunicagao; f) Comprometimento; g) Conhecimento
técnico. O candidato deverd apresentar-se 30 a 31 de outubro de 2023,das 8h as 12h e 14h00min as17h00min, no prédio da Secretaria de
Educacdo,situadoaRua da Paz s/n,Maranhao para realizacdoda entrevista, segunda fase do processo seletivo,levando o documentode identidade.
5.2 Serao analisados os titulos somente dos candidatos que atenderem aos critérios previstos nesta selecao interna.
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5.3 A avaliacao de titulos valerd 05 (cinco) pontos, sendo aceito para pontuacao somente aqueles que constam noAnexo IV do presente Edital, desd
e que devidamente comprovados e expedidos por érgdo competente. 5.3.1 Cada titulo serd considerado, para efeitos de pontua¢ao, uma Unica vez.
5.3.2 Somente serdo analisados os titulos comprovados através de originais. 5.4 Os diplomas do curso de graduacao, de pdés-graduacao ou
certificados de curso de especializacdo somente serdo considerados validos se expedidos por instituicdes reconhecidas e se constar no verso da
cépia, o registro dodiploma/certificado do dérgdo competente delegado pelo MEC. 5.5 O certificado do curso de especializacdo somente serd
considerado se o mesmo tiver sido oferecido de acordo com as normas estabelecidas pelas Resolucdes expedidas
pelo Conselho Nacional de Educagao - CNE, e ou ConselhoEstadual de Educacao - CEE. 5.6Para comprovar a conclusdao de curso de
graduacao e/ou pds-graduacao, também sera aceita certidao de conclusao do curso, expedida por instituicdo de ensino reconhecida, desde que
acompanhada do histérico escolar do candidato no qual conste o nimero de créditos obtidos, nas disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes e, ainda: Data de conclusao de grau no caso do
curso de graduacdo; Para ser atribuida a pontuacao relativa a experiéncia profissional o candidato devera entregar documentos que seenquadre, e
m pelo menos, uma das alineas abaixo: 5.8 Certiddo ou declaracdo, do empregador, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e
a espécie do servigorealizado, com as descricdes das atividades desenvolvidas.
5.9 A declaracao e a certiddo mencionadas no subitem anterior deverdo ser emitidas por dirigente de érgao depessoal ou recursos humanos ou aut
oridade competente.
5.10 Ndo serd computado o tempo de experiéncia profissional se 0 documento a ser analisado ndo se enquadrar nossubitens anteriores, ou ainda, s
e o infcio ou término da experiéncia nao estiver na forma dia/més/ano.
5.11 Ndo serd considerada, em nenhuma hipdtese, anexac¢do ou substituicao de qualquer documento fora do periodoestabelecido para a entrega de
titulos. 5.12. A entrevista correspondera a 50% (cinquenta por cento) do presente processo seletivo, neste caso a notamaxima a ser alcancada serd

de 05 (cinco) pontos. 6. DO RESUL TADO FINAL E CLASSIFICACAO
DOS CANDIDATOS 6.1 A nota final do candidato sera o total de pontos obtidos na Avaliacao Curricular de Titulos e ExperiénciaProfissional e nota o
btida na entrevista, de acordo com os quadros constantes no Anexo deste Edital. 6.2 O Processo Seletivo tem cardter eliminatério e classificatério.
6.3 Na hipdtese de igualdade de pontuagdo terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que: 6.4 Ter maior idade; 6.5 A classificacao sera
feita segundo a ordem decrescente da nota final.
6.6 Os candidatos aprovados na selecdo Interna estardo aptos a compor o Banco de Gestores Escolares da redemunicipal de ensino para o cargo Dir
etor Escolar. 6.7 A relacdao com o Resultado Final do Processo Seletivo, sera divulgada no mural da Secretaria Municipal de Educacao, na
Prefeitura Municipal de Bacabeira /MA e no site: https://www.diariooficial.famem.org.br, no dia 07 de novembro de 2023, a partir das
00h0Omin. 7. DOS RECURSOS 7.1 Serdao admitidos apenas um recurso por candidato contra a classificacdo decorrente da Avaliacdo de Titulos do
préprio candidato indicada no resultado preliminar no Processo Seletivo Simplificado, indicada no resultado final.
7.2 O candidato que desejar interpor recurso tera o prazo de 24h (vinte e quatro horas), contados a partir das00h00Omin do dia subsequente ao da
publicacdo do resultado preliminar, conforme Cronograma Anexo.
7.3 Os pedidos de recurso deverdo ser apresentados a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado epoderdo ser interpostos, obedece
ndo-se ao cronograma e prazos constantes no Anexo I, devendo conter o nome do candidato, o seu nimero de inscricdo, o cargo ao
qual estd concorrendo e as razdes e fundamentos do pedido,devendo o recurso ser interposto, presencialmente pelo candidato titular. 7.4 Na
interposicdo de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo tenha sido efetuado mediante a geracao de um comprovante, sendo este
0 Unico documento que confirma que o recurso foi interposto. 7.5 A notificagdo para conhecimento da resposta do Recurso serd feita quando da
divulgacdo do Resultado Final. 7.6 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Ndo serdo aceitos recursos interpostos:
a. em desacordo com as especificacdes e fora dos prazos previstos neste Edital; b) recursos interpostos por terceiros; c) recursos via postal;
d. sem fundamentacao légica e consistente; e. com argumentacao idéntica a outros recursos; f. contra terceiros; g. recurso interposto em coletivo;
h. cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado. 8. DA HOMOLOGACAO DO RESUL TADO FINAL -
8.1 O resultado final dos candidatos aprovados nesta Selecao serd devidamente homologado e publicado no enderecoeletronico serd < https://ww
w.diariooficial.famem.org.br>, e exposto no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, bem como também, no mural da Prefeitura Municipal de
Bacabeira - MA, no dia 07 de novembro de 2023, a partir das 00h00min, em ordem alfabética e por cargo, nao se admitindo recurso contra
este resultado. 9. DA CHAMADA PUBLICA E NOMEACAO PARA OS CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR 9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo
para composicao do banco de gestores escolares estardo aptos a participarem das Chamadas PUblicas para provimento do cargo em comissao de
Diretor Escolar da Educacao Educacao Infantil e Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino de Bacabeira/MA. 10. DA CONVOCACAO DOS APROV ADOS 10.1 O candidato aprovado sera convocado pela Secretaria
Municipal de Educacdo para fins de nomeacao. 10. 2 A nomeacdo ao cargo estd condicionada ao atendimento das seguintes condicdes:
a. Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado. b. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser
apurada por uma Equipe Multiprofissional da Secretaria Municipal de Educacao de Bacabeira/MA, incluindo a compatibilidade, no caso de candidato
com deficiéncia, das atribui¢ées do cargo com a deficiéncia especifica. c) Ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel

com a investidura em cargo publico municipal, estadual ou federal.
d. Apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasiao da posse. e. Apresentar cépias dos demais documentos que se fizerem
necessdrios por ocasido da posse, quais sejam: Documentode Identificacgo - CPF, Certiddo de Nascimento ou
Casamento;, Comprovante de Residéncia, 01 foto 3x4; Ne@ doPIS/PASEP.

f. Apresentar Declaracdo de ndo acUmulo de Cargo/Emprego/Funcao PuUblica. (Anexo VII).
g. O candidato que, no ato da convocacao, ndo apresentar toda a documentacao solicitada, serd automaticamenteeliminado do presente Processo S
eletivo Simplificado. h. Os candidatos que ndo comparecerem a convocacao para investidura ao cargo para o qual foi aprovado, no prazo doEdital
de Convocacao, sera eliminado. i. Seré considerado desclassificado o candidato que se recusar a assinar o contrato para a funcao ou localidade em
quefor lotado, ficando a vaga a ser preenchida pelo candidato aprovado na sequéncia de vagas. j. Apresentar um Plano de Trabalho (de Gestao).
k. A presente Selecao Publica terd validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo da homologacaodo resultado final do certame
, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da Secretaria
de Municipal deEducacéo. 11. DAS DISPOSICOES FINAIS. 11.1. Serd desclassificado o(a) candidato(a) que tentar burlar o processo seletivo efou pert
urbar a ordem durante arealizagdo do Processo Seletivo Simplificado; 11.2. A homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado oco
rrerd através de ato especifico doPrefeita do Municipio de Bacabeira e do qual se dard publicidade juntamente com as listas
de aprovados; 11.3. Serd publicada a listagem contendo os nomes dos candidatos aprovados por ordem alfabética; 11.4. O provimento dos cargos
elencados no Anexo Il do presente Edital serd feito de acordo com disponibilidade das vagas, analisando a conveniéncia
e oportunidade da Secretaria Municipal da Educacdo, nao configurando direitosubjetivo a nomeacao a mera aprovacao dos candidatos no processo
seletivo em epigrafe. 11.5. Os casos omissos, No que concerne aos aspectos técnicos e operacionais referentes a Selecdo, serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, por intermédio da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo; 11.6. A qualquer tempo poder-se-a anular a
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inscricdo, prova ou nhomeacao, desde que verificadas falsidades de declaracao ou irregularidades na realizacao das entrevistas ou nos documentos
apresentados; 11.7. Nao serd expedido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo/classificacdo nas fases da selecdo, valendo para este fim
as publicacdes oficiais; 11.8. A Comarca de Rosario/MA é o foro competente para decidir sobre quaisquer acdes judiciais ou medidas extrajudiciais

interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva Selecdo Publica. Bacabeira/MA, 18 de setembro de 2023. ANEXO | - CRONOGRAMA DE
EXECUCAO
DATA/PERIODO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Periodo de Inscricao
22 a 29 de setembro Endereco - Prédio da Secretaria de Educacao localizado na Rua da Paz s/n, bairro Cidade Nova,

Bacabeira -MA.

03 de outubro Divulgacao de Lista de Candidatos Inscritos.

04 de outubro Recurso contra a Lista de Inscritos.

06 de outubro Divulgacdo de Lista de Candidatos Inscritos, apés analises dos recursos

17 de outubro Resultado da Avaliacao das Provas dos Titulos, com a Divulgacdo da Lista dosAprovados.

18 de outubro Prazo para recursos contra o resultado das Provas de Titulos.

23 de outubro Divulgacdo de respostas a recursos contra o Resultado das Provas de Titulos.

26 de outubro Divulgacdo do Resultado Final apés analise de recursos contra o Resultado das Provas de Titulos.
26 de outubro Homologacdo do Resultado Final das Provas de Titulos.

30a 31

Realizagao da Entrevista
de outubro Local da Entrevista:Prédio da Secretaria de Educacao localizado na Rua da Paz s/n, bairro Cidade Nova,
Bacabeira -MA.

07 de novembro Homologacao do Resultado Final

08 de novembro Publicacdo de Edital de Convocacao para os aprovados.

ANEXO Il - CARGO, REQUISITOS, CARGA HORARIA

CARGO |JREQUISITOS CARGAHORARIAJREMUNERACAO

Vencimentos conforme critérios
Licenciatura Plena em Pedagogia E/OUPds- estabelecidos no Plano de Cargo e
. Graduagao em Gestao Escolar/Educacional, ter Carreira do Magistério Lei Municipal N.

PirEier EaEe experiénciaminima de 01 (um) ano de efetivo o 294/2011 e tabela de vencimentos

exercicio na funcao de direcao escolar. salariais - Servidores Comissionados.

ANEXO |

Il - ATRIBUICOES DO CARGO DE DIRETOR ESCOLAR DIRETOR(A) ESCOLAR

Coordenar, organizar e gerenciar todas as atividades da escola;

. Atender as normas e diretrizes educacionais emanadas do Governo Federal, Estadual e Municipal edecisées no ambito da escola, assumind

0 a equipe escolar e interagindo com a comunidade;
Estabelecer normas de trabalho em equipe e orientar a sua efetivacao;

IV. Zelar pela manutencao da Unidade Escolar;
V. Zelar pela permanente articulacao entre as coordenagdes e Organismos Colegiados, em especial o ConselhoEscolar;
VI. Compartilhar o poder de decisdo com os outros profissionais de modo a assegurar uma Gestdo Democrdatica;
VIl. Ordenar despesas de acordo com a legislacao em vigor;
VIII. Prestar contas dos recursos recebidos de acordo com a legislacao em vigor;
IX. Viabilizar parcerias e articulagdes que assegurem as condicdes de execucao do Projeto Pedagdgico (PP);
X. Coordenar o processo avaliativo escolar institucional, observando pressupostos teérico-metodoldgicos daproposta educacional da SEMED;
XI. Coordenar a elaboracao do Projeto Pedagdgico (PP) e do Regimento Escolar (RE);
Xll. Ter postura democratica, ética, profissional com os colegas e com 0os membros da comunidade escolar;
XlIl. Melhorar os padrées de ensino, garantindo o cumprimento de no minimo duzentos dias letivos com efetivasatividades pedagdgicas, assegu
rando o tempo pedagdgico;
XIV. Incentivar a criacao de projetos que promovam o processo de ensino e aprendizagem propostos pelosprofessores, coordenadores e corpo d
e especialistas;
XV. Estabelecer relagdes entre a escola e a comunidade, estimulando a participagdao dos pais nos
conselhosescolares, nas reunides e demais atividades da escola;
XVI. Estimular o processo de auto avaliacdo (avaliacdo institucional) da escola, com indicadoresinidentificdveis, que
possam ser operados por todos e com clareza;
XVII. Analisar com a comunidade escolar os resultados de aprendizagem nas avaliacdes internas e externas tracando estratégias de avancos;
XVIII. Zelar pela formagao pertinente ao cargo que ocupa;
ANEXO IV - QUADRO DE PONTUACAO E FORMULARIO DE TITULOS
TITULOS PONTUACAOMAXIMA
1.TITULACAO (pontuacao ndao cumulativa - pontuar a mais elevada)
1.1. Diploma de doutorado, limitando-se a 1 (um) curso. 5,00
1.2. Diploma mestrado, limitando-se a 1 (um) curso. 4,50
1.3. Certificado de pés-graduacao, limitando-se a 1 (um) curso. 4,00
1.4. Diploma de Graduacao, limitando-se a 1 (um) curso 3,00
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SUBTOTAL MAXIMO (1) I5,00
2.TITULACAO (pontuacéo nido cumulativa - pontuar a mais elevada)
2.1 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.2. Documento de comprovagao de experiéncia em gestdo escolar limitando-se os Ultimos 5 (cinco)
anos de experiéncia, sendo atribuido 1,0 ponto por ano.

TOTAL MAXIMO (2) 5,00

5,00

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado - Edital n2 002/2022.

Eu, , candidato inscrito sob n.2 , portador da cédula deidentidade RG n.2 e inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas CPF.........ccccceveeeeennnn. -

sob 0 n.e . -
, residente e domiciliado , venho,respeitosamente, perante V. S2. interpor o presente RECURSO, com pedido de revisao contr
a:

Homologacdo da Lista de Inscrigdes.

Gabarito Oficial.

Resultado do Processo Seletivo com a Lista de Aprovados.

0 recurso deve ser interposto de acordo com as especificacdes contidas neste edital).
ustificativa/Fundamentacao (usar o verso, se necessario).

()
()
()
()
J

XXXXXXXXXXXXX, de de 2023.
Assinatura do Candidato
ANEXO VII

PROTOCOLO DE RECURSO

Nome do Candidato:
Data e hora do protocolo: a horas do dia de 2023.

Responsavel pelo recebimento do pedido de recurso:

ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA OU OUTRAS COMORBIDADES,PARA SOLICITACA DE ATENDIM
ENTO DIFERENCIADO

Nome do candidato: N da inscrigao: Cargo pleiteado:

Vem REQUERER atendimento diferenciado PARA PESSOA COM DEFICIENCIA OU OUTRASCOMORBIDADES, apresentando LAUDO MEDICO com
ou sem CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):
Tipo de deficiéncia especifica:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID .

Nome do Médico Responsavel pelo laudo

(Obs.: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples dotipo miopia, astigmatismo, estrabi
smo e congéneres).

() NAO NECESSITA
() NECESSITA DE TRATAMENTO DIFERENCIADO (Discriminar abaixo qual o tipo de tratamento necessario).

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com ou sem a CID, junto a esse requerimento.
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DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/EMPREGO/FUNGCAO PUBLICA

Nome:
RG: CPF:
Cargo pleiteado:

Declaro, sob as penas da lei, para fins de inscricdio no Processo Seletivo Simplificado n? 03/2023, da Prefeitura Municipal de Bacabeira -
Maranhao, que:

() NAO acimulo cargo/emprego/funcao publica no &mbito do servico publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em autarquias, fundacées,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, bem
como nao percebo proventos decorrentes deaposentadoria em cargo ou fungao publica.

() ACUMULO licitamente (art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal) o cargo/emprego/funcdo de na/no
(nome dainstituicao) no regime de trabalho de ( ) horas de trabalho ou ( ) regime de dedicacdao exclusiva.

Estou ciente de que qualquer omissdo no que se refere a acumulacdo de cargo/emprego/funcao publica constitui presuncdo de ma-fé, razao pela
qual ratifico que a presente declaracao é verdadeira, haja vista que constitui crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro prestar declaracao falsa
com finalidade criar obrigacdo ou alterar a verdade sobreo fato juridicamente relevante.

XXXXXXXXXXXXXXXXX/MA de de 2023.

Assinatura do Candidato
ANEXO VI

FICHA DE INSCRICAO N2

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome:

Data de Nascimento: / / |Nacionalidade:

Endereco: NS: Jur:
Cidade: CEP:
Bairro: [Telefone:
E-mail:

ICARGO PLEITEADO

( ) DIRETOR(A) ESCOLAR

JATENDIMENTO DIFERENCIADO

Pessoas com deficiéncia ou outras comorbidades?

Qual tipo de deficiéncia?

Possui Laudo Médico?

Qual o tipo de atendimento?

[Osim [ongo

[Osim Jongo

INSCRICAO N2

CANDIDATO

Nome do Candidato:

RG: |cPF:

Cargo Pleiteado:

Localidade:

Recebemos nesta data a documentacdo referente a inscricao do candidato no Processo Seletivo Simplificado especificado.

XXXXXXXXXXXXXX - MA, XXXX/XXXX/2023.
Responsavel pela Inscri¢ao:

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cddigo identificador: 4af7a5c3f9100758c826bb7¢0967773a

Maranhdo, no uso de suas atribuicdes legais, que |he sdo conferidas

PORTARIA N2 12/2023 - GAB

Disp6e sobre a nomeacdo de membros para composicdo da Comissdo
Geral de Organizagdo, Avaliacdo e de Acompanhamento do processo de
selegdo de diretores escolares para formacao de banco de gestores
escolares da rede municipal de ensino de Bacabeira e dé outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE BACABEIRA, Estado do

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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pela Lei Organica deste Municipio e, CONSIDERANDO as disposicdes da
Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo Bacabeira/MA; CONSIDERANDO a necessidade
da realizagao de Processo Seletivo para escolha dos Diretores escolares
da rede publica municipal. RESOLVE: Art. 12 Fica constituido a
Comissao Geral de Organizacdo, Avaliacdo e de Acompanhamento do
Processo de Selecao de Diretores Escolares, composta por 05 (cinco)
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membros: |.Adnilde Desterro Cruz 11.Ana Claudia Calvet Data: De 20 de setembro de 2023, até 29 de setembro de 2023, para apresentagdo dos

Abreu Ill.Andréia Anceles Rocha de Oliveira IV.Karyanne Moreira da
Silvia Nogueira Rosa V.Luzia Pereira Neta. Art. 22 A Comissao tera
atribuicdes de orientacdo e acompanhamento do processo de escolha,
inclusive de publicacdo do Edital e normas do procedimento,
respeitados os principios, requisitos e demais determinacdes da Lei
14.113 de 25 de dezembro de 2020. Art. 32 A comissao elegerd seu
presidente dentre os membros que a compde e contard com a
assessoria da Procuradora Geral do Municipio. Art. 42 A presente
Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. Publique-se,
registre-se e cumpra-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE BACABEIRA,
ESTADO DO MARANHAO, em 14 de setembro de 2023. CARLA
FERNANDA DO REGO GONGALO - Prefeita Municipal

Publicado por: JOAO FLORENCIO MONTEIRO NETO
Cddigo identificador: b13e632083900e8569398c462b175dd3

PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA

EXTRATO DO CONTRATO N2 3108.01/2023 PREGAO ELETRONICO
N2 017/2023 PROCESSO

EXTRATO DE CONTRATO PE 017/2023

EXTRATO DO CONTRATO N2 3108.01/2023 PREGAO ELETRONICO
N2 017/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2107.03/2023.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA/MA,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
CONTRATADO: GLAUDISSON RENIS ASSUNGCAO SILVA LTDA CNPJ:
10.540.733/0001-72. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COLETA DE LIXO DOMICILIAR E LIMPEZA PUBLICA NO
MUNICIPIO. VALOR R$ 735.378,96 (SETECENTOS E TRINTA E CINCO
MIL, TREZENTOS E SETENTA E OITO REAIS E NOVENTA E SEIS
CENTAVOS), DOTACAO ORGCAMENTARIA: 02.04 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA; 15.452.0004.2007.0000 -
FUNCIONAMENTO DO SETOR DE LIMPEZA PUBLICA 01 RECURSOS DO
EXERCICIO CORRENTE 500 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
00 RECURSOS ORDINARIOS 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA DOTACAO TOTAL R$ 12.441,11 PRAZO
DE VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TERA VIGENCIA DE 12 (DOZE)
MESES, PASSANDO A VIGORAR A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA,
PODENDO SER PRORROGADO, A CRITERIO DO CONTRATANTE, POR
IGUAIS E SUCESSIVOS PERIODOS ATE O LIMITE DE SESSENTA MESES. .
DATA DA ASSINATURA: 31 DE AGOSTO DE 2023. SIGNATARIOS:
LEONIDAS DE JESUS BARROS COSTA SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
E INFRAESTRUTURA E GLAUDISSON RENIS ASSUNCAO SILVA,
REPRESENTANTE DA EMPRESA GLAUDISSON RENIS ASSUNCAO
SILVA LTDA

Publicado por: LINALDO COSTA
Cdédigo identificador: a076277d12eld7da2a3984ff356118a6

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS

AVISO DE LICITAGAO PUBLICA: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2
07/2023; CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 08 E 09/2023.

AVISO DE LICITAGAO PUBLICA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 07/2023.

A Secretaria Municipal Permanente de Licitagao e Contratos, do
Municipio de Balsas MA, torna publico o edital: OBJETO:
credenciamento para selecdo de agentes culturais das demais areas
que tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do municipio de Balsas/MA, observadas as

categorias descritas no Anexo .

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA
ICREDENCIAMENTO

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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envelopes de propostas e Habilitagdo.
Horario: De 08h00min as 18h00min, de segunda-feira a sexta-feira.

Local: Secretaria Municipal Permanente de Licitacdo e Contratos, situada na sede da
Prefeitura Municipal, a Praga Prof. Joca Régo, n.2 121, Centro, Balsas/MA.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2023.
A Secretaria Municipal Permanente de Licitacdo e Contratos, do
Municipio de Balsas MA, torna publico o edital: OBJETO: chamamento
plblico para selecdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por
meio da celebracao de Termo de Execugao Cultural, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais do Municipio
de Balsas/MA.

[RECEBIMENTO DE PROPOSTAS/PROJETOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA
ICREDENCIAMENTO

Data: De 20 de setembro de 2023, até 29 de setembro de 2023, para apresentagdo dos
lenvelopes de propostas/projetos e Habilitagdo.

Horario: De 08h00min as 18h00min, de segunda-feira a sexta-feira.

Local: Secretaria Municipal Permanente de Licitacdo e Contratos, situada na sede da
Prefeitura Municipal, a Praca Prof. Joca Régo, n.2 121, Centro, Balsas/MA.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 09/2023.

A Secretaria Municipal Permanente de Licitacdao e Contratos, do
Municipio de Balsas MA, torna publico o edital: OBJETO: chamamento
publico para selecao de agentes culturais da drea musical que tenham
prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou
cultural do municipio de Balsas/MA, observadas as categorias descritas
no Anexo |.

[RECEBIMENTO DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA
ICREDENCIAMENTO

Data: De 20 de setembro de 2023, até 29 de setembro de 2023, para apresentagdo dos
envelopes de propostas e Habilitagcdo.

Horario: De 08h00min as 18h00min, de segunda-feira a sexta-feira.

Local: Secretaria Municipal Permanente de Licitacdo e Contratos, situada na sede da
Prefeitura Municipal, a Praga Prof. Joca Régo, n.2 121, Centro, Balsas/MA.

A presente licitagdo reger-se-a nos termos da Lei Complementar
195/2022 - Lei Paulo Gustavo, no Decreto 11.525/2023, no Decreto
11.453/2023 e Lei Federal n? 8.666/1993 e demais normas pertinentes
a espécie. Este Edital e seus Anexos estdo a disposicdo dos
interessados no endereco supra, de 22 a 62 feira, no horario das 08:00
as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas, onde podera ser consultado e
adquirido gratuitamente, conforme especificacdes abaixo. Qualquer
informacdo poderd ser obtida no endereco acima, no portal da
transparéncia site: https://balsas.ma.gov.br, pelo telefone (0**99) 3541
2197, ramal 215 ou e-mail: cplbalsas2017@gmail.com. Balsas - MA, 14
de setembro de 2023. Ana Maria Cabral Bernardes - Presidente/CPL.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: f35f659c9beff363388cb4€982619c31

PORTARIA N° 318/2023
PORTARIA N° 318/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR o servidor ADENIRSON RIBEIRO SOARES -
MAT: 1512-1/2, como fiscal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - na contratacdo de empresa para a prestacido de servico
de transporte escolar dos alunos da zona rural do municipio de
Balsas/MA, CONTRATO n? 376/2023, decorrente dos termos do
PREGAO ELETRONICO N2 27/2023, firmado com a empresa J L
COELHO CONSTRUTORA LTDA, durante a vigéncia do mesmo, de
acordo com o que preceitua o art. 67 da Lei n® 8.666/93.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposicOes contrarias.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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BALSAS - MA, 30 DE AGOSTO DE 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
HIGINO LOPES DOS SANTOS NETO

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 793ab33b9bd3d1d0cce7df7ed8b2530e

PORTARIA N° 320/2023
PORTARIA N° 320/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR o servidor ADENIRSON RIBEIRO SOARES -
MAT: 1512-1/2, como fiscal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - na contratacio de empresa para a prestacio de servico
de transporte escolar dos alunos da zona rural do municipio de
Balsas/MA, CONTRATO n? 378/2023, decorrente dos termos do
PREGAO ELETRONICO N2 27/2023, firmado com a empresa M. L. N
PEREIRA TRANSPORTES LTDA, durante a vigéncia do mesmo, de
acordo com o que preceitua o art. 67 da Lei n? 8.666/93.

Art. 22 - Ficam revogadas Portarias com disposi¢des contrarias.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

BALSAS - MA, 30 DE AGOSTO DE 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
HIGINO LOPES DOS SANTOS NETO

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 31ce6990d499ba2b9ff0f069229d6ac6

PORTARIA N¢ 009, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE A COMISSAO DE SELECAO AVALIADORA DOS PROJETOS
CULTURAIS QUE IRAO CONCORRER AQOS EDITAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BALSAS, LEI PAULO GUSTAVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a comissao avaliadora dos Projetos Culturais referente
ao Credenciamento n? 07/2023 oriundo do Processo Administrativo n®
43837/2023, que tem por objeto a comissao de selecao avaliadora dos
projetos culturais das demais dreas que tenha prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de
Balsas-MA.

Art. 22 Ficam nomeados, para compor a Comissao de Avaliagao os
seguintes membros:

| - Representante da Secretaria Municipal de Cultura:

e Anderson Cesar Antunes
Il - Representantes do SEBRAE:

e Didgenes José de Sousa
e Sandra Barcelos Coelho

Il - Representante da UEMA Universidade Estadual do Maranhao:

e Elisangela Campos de Oliveira

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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IV - Representante da UFMA Universidade Federal do Maranhdo:

e Lucas Arruda Santiago
V - Representante da UNIBALSAS Faculdade de Balsas:
e Libera Raquel Bazzan Pillatt
VI - Representantes da Comissdo Permanente de Licitagao e Contratos

e Ana Maria Cabral Bernardes
e Elisangela Sousa da Silva

VIl - Representante da Secretaria de Comunicagdo Social
e Diogo Fabrin

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO
MARANHAOQ, EM 14 DE SETEMBRO DE 2023.

ERIK AUGUSTO COSTA E SILVA

Prefeito Municipal

Publicado por: GILBERTO SILVA VIEIRA
Cddigo identificador: 626ca96cf4e496a31a6487279d2bb200

PORTARIA N2 010, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE A COMISSAO DE SELECAO AVALIADORA DOS PROJETOS
CULTURAIS QUE IRAO CONCORRER AOS EDITAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BALSAS, LEI PAULO GUSTAVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a comissao avaliadora dos Projetos Culturais referente
ao Chamamento n? 08/2023 oriundo do Processo Administrativo n®
43835/2023, que tem por objeto a selecdao de projetos culturais de
audio visual para receberem apoio financeiro por meio da celebracdo de
Termo de Execucao Cultural.

Art. 22 Ficam nomeados, para compor a Comissao de Avaliagao os
seguintes membros:

| - Representante da Secretaria Municipal de Cultura:
e Anderson Cesar Antunes
Il - Representantes do SEBRAE:

e Didgenes José de Sousa
e Sandra Barcelos Coelho

Il - Representante da UEMA Universidade Estadual do Maranhdo:
e Elisangela Campos de Oliveira
IV - Representante da UFMA Universidade Federal do Maranhdo:
® Lucas Arruda Santiago
V - Representante da UNIBALSAS Faculdade de Balsas:
e Libera Raquel Bazzan Pillatt
VI - Representantes da Comissao Permanente de Licitacao e Contratos

e Ana Maria Cabral Bernardes
e Elisangela Sousa da Silva

VIl - Representante da Secretaria de Comunicacgao Social
e Diogo Fabrin

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
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revogadas as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO
MARANHAO, EM 14 DE SETEMBRO DE 2023.

ERIK AUGUSTO COSTA E SILVA

Prefeito Municipal

Publicado por: GILBERTO SILVA VIEIRA
Cddigo identificador: d7a9b5f216be687d91c8b1816ef80fdc

PORTARIA N2 011, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE A COMISSAO DE SELECAO AVALIADORA DOS PROJETOS
CULTURAIS QUE IRAO CONCORRER AOS EDITAIS DA PREFEITURA
MUNIICIPAL DE BALSAS, LEI PAULO GUSTAVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 19 Instituir a comissao avaliadora dos Projetos Culturais referente
ao Chamamento n? 09/2023 oriundo do Processo Administrativo n®
43836/2023, que tem por objeto a selecao de agentes culturais da area
musical que tenham prestado relevante contribuicdao ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Balsas-MA.
Art. 22 Ficam nomeados, para compor a Comissao de Avaliacao os
seguintes membros:

| - Representante da Secretaria Municipal de Cultura:

e Anderson Cesar Antunes
Il - Representantes do SEBRAE:

e Didgenes José de Sousa
e Sandra Barcelos Coelho

Il - Representante da UEMA Universidade Estadual do Maranhao:
e Elisangela Campos de Oliveira
IV - Representante da UFMA Universidade Federal do Maranhao:
e |ucas Arruda Santiago
V - Representante da UNIBALSAS Faculdade de Balsas:
e |ibera Raguel Bazzan Pillatt
VI - Representantes da Comissao Permanente de Licitacao e Contratos

e Ana Maria Cabral Bernardes
e Elisangela Sousa da Silva

VIl - Representante da Secretaria de Comunicagdo Social
e Diogo Fabrin

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO
MARANHAO, EM 14 DE SETEMBRO DE 2023.

ERIK AUGUSTO COSTA E SILVA

Prefeito Municipal

Publicado por: GILBERTO SILVA VIEIRA
Cédigo identificador: 8210cbdd99e6acad77afldf41faa7180

RATIFICACAO - DISPENSA 41/2023
PUBLICAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO. ESPECIE: Dispensa de
Licitagdo. N2 41/2023. OBJETO: Contratacao de Servicos especializados
para promover curso de artesanato com bonecas e bichinhos, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Emprego de Balsas/MA, para qualificar beneficiarios
do Programa Bolsa Familia. JUSTIFICATIVA LEGAL: Art. 24, inciso Il,
da Lei Federal n° 8.666/93. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Emprego. CONTRATADA: MARIA
DA CONCEICAO VIEIRA DE OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o n2
012.318.943-85. PRAZO DE VIGENCIA: A dispensa terd validade de 60
(sessenta) dias, contados da data da data da sua apresentacao. VALOR
TOTAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais). Mariana Lima de Oliveira
Borgneth, Secretaria Municipal Desenvolvimento Social, Trabalho e
Emprego.

Balsas - MA, 14 de setembro de 2023

Mariana Lima de Oliveira Borgneth
Secretdria Municipal Desenvolvimento Social, Trabalho e Emprego

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: a79b4f52678b7630dd7066d9902fed5¢

RESENHA DO CONTRATO N¢ 376/2023

RESENHA DO CONTRATO N¢ 376/2023 -SEMED. Referente Pregdo
Eletronico N° 27/2023. PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e a
empresa J L COELHO CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNP) sob o n?
19.421.196/0001-16. OBJETO: Contratacao de empresa para a
prestacdo de servico de transporte escolar dos alunos da zona rural do
municipio de Balsas/MA, conforme as especificacdes, turnos e
quilometragens constantes neste instrumento. VIGENCIA: O contrato
tera sua vigéncia iniciada a partir da data de sua assinatura,
com prazo de duracdo de 12 (doze) meses, em observancia aos
créditos orcamentdrios, as necessidades da execucgao do objeto
e aos quantitativos maximos estabelecidos. PRECO: O valor do
presente Termo de Contrato é de R$ 734.000,00 (Setecentos e
trinta e quatro mil reais). DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
12.361.0086.2-061.3.3.90.39.00.00. DO FORO: Comarca de Balsas.
DATA DA ASSINATURA: 30 de agosto de
2023. ASSINATURAS: Higino Lopes dos Santos Neto (Contratante) e
Jose Luiz Coelho (Contratado).

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 9031b5271bfa2e533dc45001f431c7fa

RESENHA DO CONTRATO N¢ 378/2023

RESENHA DO CONTRATO N¢ 378/2023 -SEMED. Referente Pregdo
Eletronico N° 27/2023. PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e a
empresa M. L. N. PEREIRA TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNP)
sob 0 n? 15.761.694/0001-57. OBJETO: Contratacao de empresa para a
prestacdo de servico de transporte escolar dos alunos da zona rural do
municipio de Balsas/MA, conforme as especificacdes, turnos e
quilometragens constantes neste instrumento. VIGENCIA: O contrato
tera sua vigéncia iniciada a partir da data de sua assinatura,
com prazo de duracdo de 12 (doze) meses, em observancia aos
créditos orcamentdrios, as necessidades da execucgao do objeto
e aos quantitativos maximos estabelecidos. PRECO: O valor do
presente Termo de Contrato é de R$ 270.560,00 (duzentos e
setenta mil, quinhentos e sessenta reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 12.361.0086.2-061.3.3.90.39.00.00. DO
FORO: Comarca de Balsas. DATA DA ASSINATURA: 30 de agosto de
2023. ASSINATURAS: Higino Lopes dos Santos Neto (Contratante) e
Maria LGcia Nazareno Pereira (Contratado).

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI

EDITAL N° 003/2023 - DECRETO N2 156/2023/GAB - PRORROGACI:\O DAS INSCRICOES PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
EDITAL N° 003/2023 - DE PRORROGAGAO DAS INSCRICOES E DE RETIFICACAO
Decreto n2 156/2023/GAB
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BURITI - MA, no uso de suas atribuicées, tendo em vista o Edital N2 02/2023 de Abertura de Inscricbes para
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESOCLHA DE GESTORES ESCOLARES, RESOLVE:
1. PRORROGAR as inscrigdes até as 17h00 do dia 22/09/2023.

1.1 As demais datas alteradas constam na retificacdo do Anexo |, deste Edital.

ANEXO | - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 002/2023

DATA/PERIODO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
06/09/2023 Publicacao do Edital do Processo Seletivo Simplificado.

Periodo de Inscricdes: Local de inscricao: Na sede da Secretaria Municipal de Educacao de Buriti-
18/09/2023 a 22/09/2023 MA.
25/09/2023 Divulgacdo de Lista de Candidatos Inscritos.
26/09/2023 Recurso contra a Lista de Inscritos
28/09/2023 IrDE!i\C/LJ'[gggéo de Lista de Candidatos Inscritos, apés analises dos
D I e
29/09/2023 Prazo para recursos contra o resultado das Provas de Titulos.
02/10/2023 Erix\tjgagi?rﬁﬁlge;postas a recursos contra o Resultado das
02/10/2023 (?Igilgls%?tcaadooddoagi?él\fzg%Igl'rllii:;?ops(.)s analise de recursos contra
02/10/2023 Homologacdo do Resultado Final das Provas de Titulos.
09/10/2023 Divulgagao de Lista de Aprovados na Avaliagao de Desempenho.
10/10/2023 Recurso contra a lista de aprovados.
16/10/2023 Homologacdo do Resultado Final da Avaliacao de Desempenho.
16/10/2023 Elétr)tliacr?\fo dos Locais de Realizagao da Terceira Fase do
30/10/2023 a 01/11/2023 Apresentacao do Plano de Gestdo pelos candidatos.
06/11/2023 Divulgacdo de Lista de Aprovados.
07/11/2023 Recurso contra a lista de aprovados.
07/11/2023 Homologacdo do Resultado Final do Plano de Gestao.
07/11/2023 Divulgagao do Resultado Final
13/11/2023 a 22/11/2023 Curso de Formacao de Gestores
23/11/2023 a 24/11/2023 Convocacao dos candidatos aprovados
04/12/2023 Posse dos novos dirigentes escolares

Buriti/MA, 15 de Setembro de 2023.
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José Arnaldo Araujo Cardoso
Prefeito Municipal

Publicado por: FRANCISCO JaDSON NASCIMENTO DA SILVA
Cddigo identificador: 37ce9987b5331bbfb4ca71443e47e8fa

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAPIO

LEI N2 313/2023 DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.
LEI N2 313/2023 DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAO PARA ABERTURA DE UM CREDITO
ESPECIAL SUPLEMENTAR EM CONSIDERACAO A PORTARIAGM N©
1.135/2023, QUE TRATA DO REPASSE DA ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR DA UNIAO DESTINADA AO CUMPRIMENTO DO PISO
SALARIAL NACIONAL DE ENFERMAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAJAPIO (MA), no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber a todos os seus habitantes que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Orgamento vigente
Crédito Especial na importancia de R$ 399.300,75 (trezentos e noventa
e nove mil e trezentos reais setenta e cinco centavos), em atendimento
a Portaria/GM n? 1.135, de 16 de agosto de 2023, que estabelece os
critérios e procedimentos para o repasse da Assisténcia Financeira
Complementar da Unido, destinada ao cumprimento do piso salarial
nacional de enfermagem (enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras), bem como dispde sobre o repasse referente
ao exercicio de 2023.

Paragrafo Unico - O valor do que trata o presente artigo, sera repassado
em 09 (nove) parcelas iguais de R$ 44.366,75 (quarenta e quatro mil
trezentos e sessenta e seis reais e setenta e cinco centavos), referente
ao exercicio de 2023, via transferéncia fundo a fundo, ou seja, FNS ao
FNS-Cajapié/MA

Art. 29 - Para dar cobertura ao Crédito Especial aberto em conformidade
com o artigo 19, serao utilizados recursos conforme artigo 43 da Lei
Federal n? 4.320/1964, § 1° inciso Il, por Excesso de Arrecadacao -
Fonte: 1.290.000 - Outros Recursos Vinculado a Salde.

Art. 32 - O crédito Especial referido no artigo 12 serd desdobrado ao
nivel de elemento de despesa segundo a modalidade de aplicagdo e
recurso, conforme a seguir:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAPIO

13.01 13 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FM

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA CLASSIFICACAO PROGRAMATICA

5018 Assisténcia Financeira 10.302.518.2095 - Assist. Financeira Comp. da Unido
Complementar ao piso salarial dos profs. |[destinado ao cumprimento do Piso Salarial da Categoria de
da enfermagem. Enfermagem.

ELEMENTO DE DESPESA
3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civi

FONTE VALORR$
1.605.0.0-300 001(399.300,75

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar as dotacdes
até o limite estabelecido na LOA 2023.

Art. 52 - Fica o Poder Executivo autorizado a fazer o remanejamento de
dotacdo orcamentaria dentro das mesmas fontes e elementos de
despesas.

Art. 69 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAJAPIO (MA), 15 DE SETEMBRO
DE 2023.

Marcone Pinheiro Marques
Prefeito Municipal de Cajapié

Publicado por: MARINALDA PEDROSA CAVALCANTE MENDES FERREIRA
Cddigo identificador: 5802525fe549d963cd9f74449efab4cb
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJARI

ERRATA DA PUBLICACAO DE TERMO DE RATIFICAGCAO

Publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, no dia 15 de
agosto de 2023, Edicao 3165.

ONDE SE LE:

Considerando toda documentacdo produzida nos autos do processo
administrativo n°® 13/2023 - SECAF, notadamente o parecer juridico,
RATIFICO e AUTORIZO a Contratagdo Direta por INEXIGIBILIDADE de
licitagdo n° 07/2023, com fundamento no artigo 25, Il, da Lei 8.666/93,
da empresa MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADQOS ASSOCIADOS, CNPJ
N° 35.542.612/0001-90, cujo objeto consiste na contratacao de servigos
técnicos especializados de consultoria em administracdo tributaria
visando o repasse integral do FUNDEB - Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educagao que deixaram de ser repassados ao Municipio em face da
ilegal fixacdo do valor minimo nacional para atender aos interesses da
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas do municipio de
Cajari/MA, com remuneracdo honoréria equivalente a R$ 0,10 (dez
centavos), para cada R$ 1,00 (um real) efetivamente recuperado aos
Cofres Municipais.

LEIA-SE:

Considerando toda documentacao produzida nos autos do processo
administrativo n° 13/2023 - SECAF, notadamente o parecer juridico,
RATIFICO e AUTORIZO a Contratacao Direta por INEXIGIBILIDADE de
licitagdo n° 07/2023, com fundamento no artigo 25, Il, da Lei 8.666/93,
da empresa MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS ASSOCIADOS, CNPJ
N° 35.542.612/0001-90, cujo objeto consiste na contratacao de servigos
técnicos especializados de consultoria em administracdo tributaria
visando o repasse integral do FUNDEB - Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais
da Educacao que deixaram de ser repassados ao Municipio em face da
ilegal fixacdo do valor minimo nacional para atender aos interesses da
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas do municipio de
Cajari/MA, com remuneracdo honoraria equivalente a R$ 0,17
(dezessete centavos), para cada R$ 1,00 (um real) efetivamente
recuperado aos Cofres Municipais.

Cajari (MA), 01 de setembro de 2023.

Jimena Coelho de Souza
Secretdria Municipal de Administracao e Financas
Decreto Municipal N2 58/2022

Publicado por: RAQUEL DOS SANTOS FURTADO
Cddigo identificador: 6d8ded82e2dad6b76314bbaa06596d93

ERRATA DA PUBLICAGAO DO EXTRATO DO CONTRATO N¢
24/2023

Publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, no dia 16 de
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agosto de 2023, Edicao 3166.
ONDE SE LE:

VALOR: Respeitadas as formas e condicdes da lei de licitacOes, para
recuperar os valores do FUNDEB que deixaram de ser repassados ao
Municipio em face da ilegal fixacdo do Valor Minimo Anual por Aluno -
VMAA pela Unido, com repercussdo desde a extingao do antigo FUNDEF,
o valor estimado das perdas estd na ordem de R$ 38.816.361,02 (trinta
e oito milhdes oitocentos e dezesseis mil trezentos e sessenta e um
reais e dois centavos), com remuneracao honordria equivalente a R$
0,10 (dez centavos), para cada R$ 1,00 (um real) efetivamente
recuperado aos Cofres Municipais.

LEIA-SE:

VALOR: Respeitadas as formas e condi¢cdes da lei de licitacdes, para
recuperar os valores do FUNDEB que deixaram de ser repassados ao
Municipio em face da ilegal fixacdo do Valor Minimo Anual por Aluno -
VMAA pela Unido, com repercussao desde a extingdo do antigo FUNDEF,
o valor estimado das perdas estd na ordem de R$ 7.587.221,16 (sete
milhdes quinhentos e oitenta e sete mil duzentos e vinte e um reais e
dezesseis centavos), com remunera¢do honoréria equivalente a R$ 0,17
(dezessete centavos de real), para cada R$ 1,00 (um real) efetivamente
recuperado aos Cofres Municipais.

Cajari (MA), 01 de setembro de 2023.

Jimena Coelho de Souza
Secretdria Municipal de Administracao e Financas
Decreto Municipal N© 58/2022

Publicado por: RAQUEL DOS SANTOS FURTADO
Cddigo identificador: 512f2af508e7ef4e7dd8cd2d737b9c4d

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

AVISO DE RATIFICACAO DA DISPENSA N2 033/2023 - SAAE
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N2 033/2023

AMPARO LEGAL: ART. 24, INCISO Il da Lei Federal N2 8.666/93 e
suas posteriores alteragoes.

DISPENSA DE LICITAGAO N2 033/2023/CPL

RATIFICO, na forma do Art. 24, inciso Il da Lei Federal N2. 8.666/93 e
suas posteriores alteracdes, em favor da empresa - GRABE BOMBAS E
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA, CNP) N2 06.055.391/0001 -
28, que apresentou proposta de preco com valor de R$ 11.836,67
(onze mil oitocentos e trinta e seis reais e sessenta e sete
centavos), o objeto da DISPENSA DE LICITAGAO N2 033/2023/CPL, com
base legal no Art. 24, inciso Il da Lei Federal N° 8.666/93 e suas
posteriores alteracdes, consiste na contratacdo de empresa para
fornecimento de cilindros dupla agdo MK 100 x 110mm e MK 125 x
210mm, com frete incluso, para a Estagao de Tratamento de Esgoto, de
interesse desta Autarquia.Carolina - MA, 15 de setembro de 2023,James
Dean Barbosa Oliveira,Diretor SAAE.

Publicado por: DELANO DA SILVA CUNHA
Cddigo identificador: a432e39b609b5d2f9467a070d92de926

AVISO DE RATIFICACAO DA DISPENSA N2 034/2023 - SAAE

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N¢ 034/2023
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AMPARO LEGAL: ART. 24, INCISO Il da Lei Federal N2 8.666/93 e
suas posteriores alteracoes.

DISPENSA DE LICITACAO N2 034/2023/CPL

RATIFICO, na forma do Art. 24, inciso Il da Lei Federal N2. 8.666/93 e
suas posteriores alteragdes, em favor da empresa - F. W. COSME DA
SILVA - ME, CNPJ N2 34.993.035/0001 - 90, que apresentou
proposta de preco com valor de R$ 16.038,84 (dezesseis mil e
trinta e oito reais e oitenta e quatro centavos), o objeto da
DISPENSA DE LICITACAO N2 034/2023/CPL, com base legal no Art. 24,
inciso Il da Lei Federal N° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes,
consiste na contratacdo de empresa para fornecimento de cilindros
dupla acdo MK 100 x 110mm e MK 125 x 210mm para a Estagao de
Tratamento de Esgoto, de interesse desta Autarquia, de interesse desta
Autarquia.Carolina - MA, 15 de setembro de 2023 ,James Dean Barbosa
Oliveira,Diretor SAAE.

Publicado por: DELANO DA SILVA CUNHA
Cddigo identificador: 31d49d154eb9304469b6b83ed183e6b4

AVISO DE RATIFICACAO DA DISPENSA N2 035/2023 - SAAE
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N2 035/2023

AMPARO LEGAL: ART. 24, INCISO Il da Lei Federal N2 8.666/93 e
suas posteriores alteracoes.

DISPENSA DE LICITACAO N2 035/2023/CPL

RATIFICO, na forma do Art. 24, inciso Il da Lei Federal N2. 8.666/93 e
suas posteriores alteracdes, em favor da empresa - V. CARVALHO
VALVULAS - ME, CNPJ N2 15.362.871/0001 - 22, que apresentou
proposta de preco com valor de R$ 16.124,20 (dezesseis mil cento
e vinte e quatro reais e vinte centavos), o objeto da DISPENSA DE
LICITACAO N2 035/2023/CPL, com base legal no Art. 24, inciso Il da Lei
Federal N° 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, consiste na
contratacdo de empresa para fornecimento de valvulas borboleta com
flanges e redutores para a Estacdo de Tratamento de Agua, de
interesse desta Autarquia.Carolina - MA, 15 de setembro de 2023, -
James Dean Barbosa Oliveira,Diretor SAAE.

Publicado por: DELANO DA SILVA CUNHA
Cddigo identificador: 73ca4943ceacc5ff9a4332c20084b562

AVISO DE RESULTADO DA LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL Ne
018/2023-CPL/PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA-AVISO DE RESULTADO DA
LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 018/2023-CPL/PMC.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 043/2023-PMC. A Secretaria
Municipal de Administragao, Finangas, Planejamento e Urbanismo,
ANDREIA MOREIRA PESSOA ANTONIOLLI, CPF n° 819.836.383-15,
torna publico o Resultado da Licitacdo do Pregdo Presencial n®
018/2023-CPL/PMC, cujo objeto é o Registro de Precos para a aquisicao
de Méveis, Eletrodomésticos e Eletronicos. FUNDAMENTO LEGAL:
artigo 21, inciso XlI, do Decreto Federal n? 3.555/2000 c/c artigo 82, §
19, inciso IV, da Lei Federal n® 12.527/2011.

Empresa ICNP) Iltem [valor
E. GONGALVES COMERCIO E SERVICOS :321' 5 0, T3, 200, 2, 222 7]
3,5, 6, 7,11, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 21, 23, 24, 25, 26, 27, [349.265,00
30, 32 e 33
R. B. DOS SANTOS COMERCIO 29.831.760/0001-22 9e19 121.300,00
[Total 821.295,50

138.203.366/0001-30 350.730,50

M. R. BRITO NEVES-ME 102.254.067/0001-88
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Carolina/MA, 15 de setembro de 2023. ANDREIA MOREIRA PESSOA Publicado por: AMILTON FERREIRA GUIMAR&ES
ANTONIOLLI - Secretdria Municipal de Administracdo, Financas, Cddigo identificador: a4b3d41d0097a993a6d26c1d1lea55b3
Planejamento e Urbanismo

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS

LEI MUNICIPAL N2 730/2023
LEI MUNICIPAL N2 730/2023

“Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para elaboracédo e execucéo da lei orcamentéria para o exercicio financeiro do ano de 2024, e dé outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE COLINAS/MA, com fulcro no art. 136, Ill da Lei Organica do Municipio de Colinas, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a Camara Municipal de Colinas aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes orcamentérias do Municipio de Moncao, relativas ao exercicio financeiro de 2024,
compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e a organizagao dos orcamentos;

Il - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para a elaboracdo e a execucao dos orcamentos do municipio e suas alteragdes;
V - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposicdes sobre alteracdes na legislacao tributdria do Municipio;

VII - as disposicOes relativas a Divida Publica Municipal; e

VIII - as disposicoes finais.

Paragrafo unico. Integram esta lei os seguintes Anexos:

| - Programas, Metas e Acles;

Il - Metas Fiscais Anuais;

Il - Avaliacdo das Metas do Exercicio Anterior;

IV - Metas Fiscais Atuais comparadas com as Fixadas nos trés Exercicios Anteriores;
V - Evolugdo do Patrimdnio Liquido; e

VI - Demonstrativos de Riscos Fiscais;

CAPITULO |
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 As metas e prioridades especificadas no Anexo | - Metas Fiscais, deverdo estar em consonancia com as especificadas no Plano Plurianual -
PPA, periodo 2022-2025 e com a Lei Orcamentaria Anual para 2024, a ser encaminhada a Camara Municipal até 01 de agosto de 2023.

Art. 32 Em conformidade com o disposto no artigo 165 , § 2° da Constituicao Federal e no artigo 42 da Lei Complementar n? 101/2000 - LRF, as
metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2024 terao precedéncia na alocacao de recursos na Lei Orcamentaria.
§ 12 Na elaboracao da proposta orcamentdria para o exercicio financeiro de 2024, seréd dada maior prioridades:

| - as politicas de inclusao;

Il - a austeridade na gestao dos recursos publicos;

Il - @ promogdo do desenvolvimento econdmico sustentdvel;
IV - a promocdo do desenvolvimento urbano;

V - a promogdo do desenvolvimento rural; e

VI - a conservagao e a revitalizagdo do ambiente.

§ 22 A execucao das ac¢des vinculadas as metas e prioridades do Anexo a que se refere o caput estara condicionada a manutencdo do equilibrio das
contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

Art. 42 Serd garantida a destinacao de recursos orcamentarios para a oferta de programas publicos de atendimento a infancia e a adolescéncia no
municipio, conforme disposto no art. 227 da Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988 e no artigo 42 da Lei Federal n? 8.069,de 13 de julho de
1990 e suas alteracdes - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 52 Na elaboracdo do Orcamento da Administracdo PuUblica Municipal, buscar-se-a a contribuicdo de toda a sociedade em um processo de
democracia participativa, voluntaria e universal, em atendimento ao disposto no art. 44 da Lei Federal n? 10.257, de 10 de julho de 2001 - Estatuto
da Cidade.

Pardagrafo tnico. Durante o processo de elaboragdo da proposta orcamentéria, o poder Executivo promoverd audiéncias publicas, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da LRF.
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Art. 62 O Municipio de COLINAS implementara atendimento integral as pessoas portadoras de deficiéncia e as pessoas idosas em todos os érgaos
da Administracdo Direta e Indireta, incluindo-as em politicas pUblicas voltadas a satisfacdo de suas necessidades.

CAPITULO Il
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 72 A Lei Orcamentaria Anual compreendera o Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 82 O projeto de lei orgamentdria do Municipio de COLINAS relativo ao exercicio de 2024 deve assegurar os principios de justica, incluida a
tributaria, de controle social e de transparéncia na elaboracdo e execucao do orcamento, observado o seguinte:

| - o principio de justica social implica assegurar, na elaboracdo e na execucdo do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as
desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem como combater a exclusao social;

Il - o principio de controle social implica assegurar a todos os cidadaos a participacdo na elaboracdo e no acompanhamento do orgamento; e

Il - o principio de transparéncia implica, além da observacao do principio constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para
garantir o real acesso dos municipes as informacoes relativas ao orcamento.

Art. 92 Para efeito desta Lei entende-se por:

| - unidade orcamentaria: o menor nivel da classificacao institucional, agrupada em drgaos orcamentérios, entendidos estes como os de maior nivel
da classificacao institucional;

Il - diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugao dos Programas de Governo;

Il - funcdo: o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesa que competem ao setor publico;

IV - subfuncao: uma particdo da funcdo que visa agregar determinado subconjunto da despesa do setor publico;

V - programa: o instrumento de organizacao da acdo governamental que visa a concretizacao dos objetivos pretendidos, mensurados por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

VI - atividade: o instrumento de programacao para alcangar os objetivos de um programa envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente e das quais resulta um produto necessario a manutencao das a¢des de governo;

VII - projeto: o instrumento de programacdo para alcancar os objetivos de um programa envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento das a¢des de governo;

VIII - operagao especial: o conjunto de despesas que nao contribuem para a manutengao das agdes de governo das quais nao resulta um produto e
nao geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos, representando, basicamente, o detalhamento da fungdo, Encargos Especiais; e
IX - modalidade de aplicacdo: a especificacdo da forma de aplicacdo dos recursos orcamentarios.

§ 12 Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir seus objetivos sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentdrias responsaveis pela realizacado da acdo.

§ 22 Cada atividade, projeto e operacao especial identificard a funcao e a subfuncao as quais se vincula.

§ 32 As categorias de programacdo de que trata esta lei serdo identificadas no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos, ou
operacdes especiais, mediante a indicacdo de suas metas fisicas, sempre que possivel.

Art. 10 As metas fisicas serao indicadas no desdobramento da programacdo vinculada aos respectivos projetos e atividades.

Art. 11 O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social que o Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal até 01 de outubro de 2023
compreenderd a programacdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio.

Art. 12 O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social discriminara a despesa por unidade orcamentdria, detalhada por categoria de programacao em
seu menor nivel, com as respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentdria, a categoria econdmica, o grupo de natureza da despesa, a
modalidade de aplicagao, o elemento de despesa, o identificador de uso e a fonte de recursos.

§ 12 As categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

| - Despesas Correntes; e
Il - Despesas de Capital.

§ 22 Os grupos de natureza da despesa constituem agregacao de elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto,
conforme a sequir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - juros e encargos da divida;

Il - outras despesas correntes;

IV - investimentos;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo ou ao aumento de capital de empresas; e
VI - amortizacdo da divida.

§ 32 Na especificacdo das modalidades de aplicagao serd observado, no minimo, o seguinte detalhamento:
| - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos;

Il - Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais; e
Il - Aplicacdes Diretas.
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§ 42 Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os cédigos da modalidade de aplicacao, incluidos na Lei Orcamentaria Anual para
2024 e em seus Créditos Adicionais, com autorizacdo do Poder Legislativo.

§ 52 A especificacao por elemento de despesa serd apresentada por unidade orcamentaria.

§ 62 A Lei Orcamentdria indicara as fontes de recursos regulamentadas pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e pelo
Tribunal de Contas do Estado do Maranhao - TCE/MA.

| - O Municipio podera incluir na Lei Orcamentaria outras fontes de recursos para atender as suas peculiaridades, além daquelas determinadas no §
5¢ deste artigo, em consonancia com a legislagdo em vigor.

Il - As fontes de recursos indicadas na Lei Orcamentéria serdo regulamentadas por decreto do Poder Executivo de conformidade com a legislacdo
em vigor.

Il - Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serdo utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculacdo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

§ 72 As receitas oriundas de aplicagdes financeiras terao as mesmas fontes dos recursos originais.

§ 82 Durante a execuc¢do orcamentaria, as fontes de recursos previstas poderdo ser alteradas ou novas poderdo ser incluidas exclusivamente pela
Secretaria de Administracdo e Gestdo, mediante publicacdo de Decreto, com as devidas justificativas e autorizacdo do Poder Legislativo.

§ 92 A Reserva de Contingéncia prevista no artigo 42 desta Lei sera identificada pelo digito 9 no que se refere a categoria econdmica, ao grupo de
natureza da despesa, a modalidade de aplicacao, ao elemento de despesa e a fonte de recursos.

Art. 13 A lei orcamentdria discriminard em programas de trabalho especificos, as dotacles destinadas ao pagamento de precatérios judiciais,
inclusive o cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno valor.

Paragrafo unico. Para atender ao disposto no caput desse artigo, serdo considerados os pedidos protocolados até 12 de julho de 2023.

Art. 14 Fica o Poder Executivo com prévia autorizacdo do Poder Legislativo, incorporar na elaboragao dos Orcamentos, as eventuais modificacdes
ocorridas na estrutura organizacional do Municipio, bem como na classificacdo orcamentéria da receita e da despesa, por alteracdes na legislacao
federal ocorridas apds o encaminhamento da Lei de Diretrizes Orcamentdrias de 2024 ao Poder Legislativo.

Art. 15 A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentdria contera:

| - 0 comportamento da arrecadacao do exercicio anterior;

Il - o demonstrativo dos gastos publicos, por érgao, da despesa efetivamente executada no ano anterior em contraste com a despesa autorizada;

Il - a situacao observada no exercicio anterior em relagdo ao limite de que tratam os artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n2 101/2000;

IV - o demonstrativo do cumprimento da legislacao que dispde sobre a aplicacao de recursos resultantes de impostos na manutengao e
desenvolvimento do Ensino;

V - 0 demonstrativo do cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n? 29/2000, que dispde sobre a aplicacdo de recursos resultantes de
impostos em salde;

VI - a discriminacdo da Divida Publica total acumulada; e

VII - a indicacdo do érgao que apurard o resultado primario e nominal para fins de avaliacdo do cumprimento das metas.

Art. 16 O projeto de lei orcamentdria que o Poder Executivo encaminharad a Camara Municipal constituir-se-a de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados;

Il - anexo do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta lei;
IV - anexo do Quadro de Detalhamento da Despesa; e

V - discriminagao da legislacao da receita e da despesa referentes ao Orgamento Fiscal.

Pardagrafo unico - Integrardo o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social todos os quadros previstos no art. 22, inciso lll, da Lei Federal n? 4.320,
de 17 de margo de 1964.

CAPiTULO 1Nl
DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 17 O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd
ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento) relativo ao somatdrio da receita tributéria e das transferéncias previstas no § 52 do artigo 153 e nos
artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal efetivamente realizado no exercicio anterior, em conformidade com o disposto nos artigos 29 e 292, este
inserido pela Emenda Constitucional n? 25/2000.

§ 12 O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até o dia 20 de cada més, sob pena de crime de responsabilidade da Prefeita do
Municipio, conforme disposto no inciso Il do § 22 do artigo 29-A da Constituicdo Federal.

§ 22 A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, nao poderd ultrapassar
setenta por cento de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 12 do artigo 29-A da Constituicao Federal.

Art. 18 O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta orcamentaria, para fins de consolidacao, até o dia 30 de agosto do
corrente ano, observadas as disposicdes desta Lei.
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CAPITULO IV

DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO EA EXECUCI:\O DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACf)ES
SECAO |

Diretrizes Gerais

Art. 19 A elaboracdo do projeto de lei e a aprovacdo e a execucao da Lei Orcamentaria de 2024 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observado o principio da publicidade e permitido o amplo acesso da sociedade a todas as informacoes relativas a
cada uma dessas etapas, bem como deverdo levar em conta a obtencdo dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente
lei, além dos parametros da Receita Corrente Liquida, visando ao equilibrio orcamentério financeiro.

§ 12 Sera dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:

| - pelo Poder Legislativo, no que lhe couber, os instrumentos de gestdo previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n2 101/2000.
Il - pelo Poder Executivo:

Il - lei orcamentaria anual e seus anexos; e

IV - as alteragdes orcamentarias realizadas mediante a abertura de créditos adicionais.

§ 22 Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo fiscal de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por meio da Secretaria de
Administracdo e Gestdo, devera:

| - manter atualizado o endereco eletronico, de livre acesso a todo cidadado, com os instrumentos de gestao descritos no caput do artigo 48 da Lei
Complementar n? 101/2000; e

Il - providenciar as medidas previstas no inciso Il do § 12 deste artigo a partir da execucdo da Lei Orcamentdria Anual do exercicio de 2021 e nos
prazos definidos pela Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 20 O Poder Executivo deverd elaborar e publicar a programacao financeira e o cronograma de execucao mensal de desembolso, especificado
por 6rgdo, agrupando-se as fontes vinculadas e nao-vinculadas, nos termos do art. 82 da Lei Complementar n2 101/2000, visando ao cumprimento
da meta de resultado primario estabelecida nesta lei.

§ 12 A Camara Municipal de MONCAO devera enviar ao Poder Executivo, até trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2024, a
programacao de desembolso mensal para o referido exercicio.

§ 22 O Poder Executivo deverd publicar a programacdo financeira e o cronograma de execucdo mensal de desembolso até trinta dias apds a
publicacao da Lei Orcamentaria de 2024.

Art. 21 No prazo previsto no artigo anterior desta Lei, o Poder Executivo devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais,
juntamente com as medidas de combate a evasao e a sonega¢ao, bem como as quantidades e valores das acdes ajuizadas para cobranca da divida
ativa e 0 montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa, nos termos do art. 13 da Lei Complementar n? 101/2000.

Art. 22 Se for verificado, ao final de um bimestre, que a execucdo das despesas foi superior a realizacao das receitas, o Poder Legislativo e o Poder
Executivo promoverdo, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subseqlientes, a limitacdo de empenho e de movimentacdo
financeira.

§ 12 Caso haja necessidade, a limitacdo do empenho das dotacdes orcamentarias e da movimentacao financeira para o cumprimento do disposto
no artigo 92 da Lei Complementar n2 101/2000, visando atingir as metas fiscais previstas no Anexo | desta Lei, sera feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento de Outras Despesas Correntes e de Investimentos de cada Poder, excluidas as despesas que
constituem obrigagao constitucional ou legal de execugdo.

§ 22 Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada
um tornar indisponivel para empenho e movimentagdo financeira.

Art. 23 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocacdo dos recursos na Lei Orcamentdria e em seus créditos adicionais
sera
feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagao dos resultados dos Programas de Governo.

Art. 24 As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo serdo elaboradas segundo os precos vigentes no més de maio de 2023 e
apresentadas ao Poder Executivo até 30 de junho de 2023 para fins de consolidacado do projeto de lei orcamentaria.

Art. 25 A Lei Orcamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos projetos sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou
etapas de obras em andamento e para conservacdo do patrimdnio publico, salvo projetos programados com recursos de convénios e operacoes de
crédito.

§ 12 O disposto no caput deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.
§ 22 Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocacdo de recursos orcamentdrios esteja compativel com os cronogramas fisico-
financeiros vigentes.

Art. 26 E obrigatéria a destinacdo de recursos para compor a contrapartida de transferéncias voluntarias efetuadas pela Uni&o e pelo Estado, bem
como de empréstimos internos para o pagamento de sinal, de amortizacao, de juros e de outros encargos, observado o cronograma de desembolso
da respectiva operagao.

Pardagrafo unico - Somente serdo incluidas na proposta orgamentaria anual dotagdes relativas as operagdes de crédito contratadas ou autorizadas
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pelo Legislativo Municipal até 30 de maio de 2023.

Art. 27 A Lei Orcamentéria de 2024 somente incluird dotacdes para o pagamento de precatérios cujos processos contenham pelo menos um dos
seguintes documentos: certiddo de transito em julgado dos embargos a execucao no todo ou da parte ndo embargada; e certiddo de que nao
tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacao aos respectivos célculos.

Art. 28 A Procuradoria Geral do Municipio disponibilizard, até 15 de julho do corrente ano, a relacdo dos débitos decorrentes de precatérios
judiciarios inscritos até 12 de julho de 2021, a serem incluidos na proposta orcamentéria de 2024 devidamente atualizados, conforme determinado
pelo art. 100, § 19, da Constituicdo Federal, e discriminada por grupos de natureza de despesas, conforme detalhamento constante do artigo 10
dessa lei, especificando:

| - nimero e data do ajuizamento da acdo originaria;

Il - nimero do precatdrio;

Il - tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa);
IV - enquadramento (alimentar ou ndo-alimentar);

V - data da autuacao do precatério;

VI - nome do beneficiario;

VIl - valor do precatério a ser pago;

VIII - data do transito em julgado; e

IX - nimero da vara ou comarca de origem.

Paragrafo unico - A atualizagdo monetéria dos precatérios determinada no § 12 do artigo 100 da Constituicdo Federal e das parcelas resultantes
observara, no exercicio de 2024, os indices adotados pelo Poder Judiciario respectivo.

Art. 29 As obrigacdes de pequeno valor de que trata o § 32 do art. 100 da Constituicao Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional n®
30, de 13 de setembro de 2000, observara o disposto em Lei Municipal, quando houver.

Art. 30 Na programacao da despesa nao poderao ser:

I- fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras; e
Il - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucdo Especial - ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecidos na forma do art. 167, § 32, da Constituicao.

Art. 31 A Lei Orcamentdaria de 2024 incluird dotacdes a titulo de subvencdes sociais e auxilio a entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos,
amparadas por legislacao municipal especifica.

§ 12 Os repasses de recursos serao efetivados mediante convénios, conforme determinam o artigo 116 da Lei Federal n 8.666, de 21 de junho de
1993, e o artigo 26 da Lei Complementar n? 101/2000.

§ 22 A proposta orcamentdria conterd dotacdes a titulo de subvencdes sociais e auxilios a comunidade carente do Municipio, para atender as
seguintes despesas: aquisicdo de passagens; Enxoval para bebé; Medicamentos; Cesta basica; Urna funeraria; e Material de Construcdo.

Art. 32 A Receita Total do Municipio, prevista no Orcamento Fiscal e da Seguridade Socail, serd programada de acordo com as seguintes
prioridades:

| - custeios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos sociais;

Il - garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que se refere ao ensino e a salde;
Il - garantia do cumprimento do disposto no art. 41 desta lei;

IV - pagamento de amortizacao, juros e encargos da divida;

V - pagamento de sentencas judiciais;

VI - reserva de contingéncia, conforme especificada no art. 42 desta lei.

Paragrafo unico - Somente depois de atendidas as prioridades supra-arroladas poderdo ser programados recursos para atender a novos
investimentos.

Art. 33 As obras ja iniciadas terdo prioridade na alocacao dos recursos para a sua continuidade e/ou conclusao.

Art. 34 Sera realizado controle de custos e a avaliacdo de resultados previstos nos artigos 42, inciso I, alinea "e", e 50, § 32, da Lei Complementar
n2101/2000.

SECAO Il
Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal

Art. 35 O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social estimara as receitas efetivas e potenciais de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e
fixard as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios da
unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 36 E vedada a realizacio de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 37 Na estimativa da receita e na fixacdo da despesa serdo considerados:
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| - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;
Il - 0 aumento ou a diminuicdo dos servicos prestados e a tendéncia do exercicio; e
Il - as alteracOes tributarias.

Art. 38 O Municipio aplicard, no minimo, 25% de sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias constitucionais,
na manutencao e no desenvolvimento do ensino, conforme dispde o artigo 212 da Constituicao Federal.

Art. 39 O Municipio aplicard, no minimo, quinze por cento em acdes e servicos publicos de salde, conforme disposto no inciso Ill do artigo 72 da
Emenda Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso Ill, do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Art. 40 Do total das Receitas tributdrias serdo aplicados no minimo de um por cento nas acdes de assisténcia social para compor as
contraspartidas de recursos federais.

Paragrafo Unico. A base de calculo para aferir o percentual do caput serd a receita efetivamente arrecadada no exercicio financeiro de 2021,
excluidas as Transferéncias de Convénios.

Art. 41 A Lei Orcamentéria conterd Reserva de Contingéncia em montante equivalente a, um por cento da Receita Corrente Liquida, destinada a
atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo tinico - Caso ndo seja necessario a utilizacdo da Reserva de Contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte, o saldo
remanescente poderd ser utilizado para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais.

Art. 42 A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no § 22 do art. 167 da Constituicao Federal, serd efetivada
mediante decreto do Poder Executivo, com prévia autorizagao do Poder Legislativo.

Art. 43 Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio, sera efetivada mediante decreto do Poder Executivo, com autorizacdo
do poder legislativo.

SECAO Il
Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 44 O Orcamento da Seguridade Social compreenderd as dotacdes destinadas a atender as acdes de salde, previdéncia e assisténcia social,
obedecerd ao disposto nos artigos 194 a 204 da Constituicao Federal e contard, dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribui¢Oes sociais previstas constitucionalmente;
Il - do orcamento fiscal; e
Il - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos érgdos, fundos e entidades que integram, exclusivamente, este orgamento.

CAPITULO IV
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICiPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 45 As despesas com pessoal e encargos sociais para 2024 serao fixadas observando- se o disposto nas normas constitucionais aplicaveis; na
Lei Complementar n? 101/2000; na Lei Federal n? 9.717, de 27 de novembro de 1998; e na legislagao municipal em vigor.

Art. 46 O reajuste salarial dos servidores publicos municipal devera observar a previsao de recursos or¢camentarios e financeiros constantes na Lei
Orcamentdria de 2024, em categoria de programacdo especifica, observado o limite do inciso Ill do artigo 20 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 47 O Poder Legislativo deverd enquadrar-se nas determinacdes dos arts. 50 e 52 desta lei, com relacdo as despesas com pessoal e encargos
sociais.

Art. 48 O Poder Executivo, por intermédio da Secretédria de Administracao, publicara, até 30 de julho de 2023, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil e demonstrard os quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-
estdveis e de cargos vagos, comparando-os com os quantitativos do ano anterior e indicando as respectivas variacdes percentuais.

§ 12 O Poder Legislativo observard o cumprimento do disposto neste artigo mediante ato préprio de seu dirigente maximo.
§ 22 Os cargos transformados em decorréncia de processo de racionalizacdo de planos de carreiras dos servidores municipais serdo incorporados a
tabela referida neste artigo.

Art. 49 Os Poderes Legislativo e Executivo, na elaboracdo de suas propostas orcamentdrias, terdo como base de calculo, para fixacdo da despesa
com pessoal e encargos sociais, a folha de pagamento de julho de 2023, projetada para o exercicio financeiro de 2024, considerando os eventuais
acréscimos legais a serem concedidos aos servidores publicos municipais, as alteracées de planos de carreira e as admissdes para preenchimento
de cargos, sem prejuizo do disposto nos artigos 18 e 19 da Lei Complementar n? 101/2000 e observado o contido no inciso Il do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo unico - Para atender ao disposto no caput deste artigo serao observados os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n2 25, de
14 de fevereiro de 2000, e na Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 50 No exercicio financeiro de 2024, observado o disposto no artigo 169 da Constituicdo Federal, somente poderao ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere o artigo 48 desta Lei;
Il - houver vacancia, apés 31 de julho de 2023, dos cargos ocupados constantes da referida tabela;
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Il - houver prévia dotacao orcamentdria suficiente para o atendimento da despesa; e
IV - forem observados os limites previstos no artigo 49 desta Lei, ressalvado o disposto no artigo 22, inciso IV, da Lei Complementar n2 101/2000.

Paragrafo unico - A criacdo de cargos, empregos e funcdes somente podera ocorrer depois de atendido ao disposto neste artigo; no art. 169, § 12,
incisos | e Il, da Constituicdo Federal; e nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 51 No exercicio de 2024, a realizacao de servico extraordinario, quando a despesa houver excedido 95% dos limites referidos no artigo 49
desta Lei, somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situacdes emergenciais de
risco ou de prejuizo para a sociedade.

Art. 52 A autorizacdo para a realizacdo de servico extraordinario no ambito do Poder Executivo é de exclusiva competéncia da Prefeita do
Municipio ou daquele a quem a mesma Prefeita delegar.

Art. 53 O disposto no art. 18, § 12, da Lei Complementar n? 101/2000 aplica-se exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com
pessoal, independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo tnico - Nao se consideram como substituicdo de servidores e empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacdo
relativos a execugao indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgao ou entidade, na forma de
regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgdo ou entidade, salvo expressa
disposicao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente; e

Il - ndo caracterizem relagao direta de emprego.

CAPITULO V
DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 54 Ocorrendo alteracdes na legislacao tributaria em vigor decorrentes de lei aprovada até o término deste exercicio que impliquem acréscimo
em relacdo a estimativa de receita constante do projeto de lei orcamentéria, fica o Poder executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na
execucao orcamentaria, observadas as normas previstas na Lei Federal n? 4.320/64.

Art. 55 Os tributos poderao ser corrigidos monetariamente segundo a variagao estabelecida pelo IBGE ou por outro indexador que venha a
substitui-lo.

Art. 56 Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, mediante autorizacdo em Lei, ndo se constituindo como rentncia de receita para efeito do dispsto no art. 14, § 3¢, Il da
LRF.

CAPITULO VI
DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 57 A Lei Orcamentéria Anual, deve destinar recursos ao pagamento do servico da divida municipal.
Paragrafo unico - Serdo destinados recursos para o atendimento de despesas com juros, encargos e com amortizagao da divida.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 58 Os valores das metas fiscais, em anexo, devem ser considerados indicativo e, para tanto, ficam admitidas variacdes de forma a acomodar a
trajetdria que as determine até o envio do projeto de lei orcamentdria de 2024 ao Legislativo Municipal.
Pardgrafo Unico. As metas fiscais previstas no caput, depois de revistas, serdo apresentadas em anexo préprio ao projeto de lei orcamentaria.

Art. 59 Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n? 101/2000:

| - as especificacdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o artigo 38 da Lei n® 8.666/93, bem como os procedimentos de
desapropriacao de imdveis urbanos a que se refere o § 32 do artigo 182 da Constituicao Federal; e

Il - entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do § 32 do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para
bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do artigo 24 da Lei n? 8.666/93 e suas alteragoes.

Art. 60 Cabe ao Poder Executivo a responsabilidade pela coordenacao da elaboracdo e da consolidacao do projeto de lei orcamentéria de que trata
esta Lei.

Paragrafo unico - O Poder Executivo de acordo com Lei Organica do Municipio determinara sobre:

I- 0 calendério das atividades para a elaboragao dos orgamentos;

Il - a elaboracao e a distribuicdo do material que compde as propostas parciais do Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do
Municipio, seus Orgdos e Autarquia; e

Il - as instrucdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orcamentos de que trata esta lei.
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Art. 61 A execucdo orcamentdria dos érgaos da administracdo direta e indireta constantes do orcamento fiscal e da Seguridade Social serao
processadas por meio de sistema informatizado Unico.

Art. 62 Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas, que possibilitem a execucao destas sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacao orcamentdria e financeira.

Paragrafo unico - Serdo registrados, no ambito de cada drgao, todos os atos e fatos relativos a gestdo orcamentdria e financeira efetivamente
ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 63 - Para efeito do disposto no art.42 da Lei Complementar n? 101/2000 - LRF:

| - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacdo do contrato administrativo ou instrumento congénere; e
Il - no caso de despesas relativas a prestacao de servicos ja existentes e destinados a manutencao da administracao publica, consideram-se como
compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 64 - Cabe ao Poder Executivo a responsabilidade pela apuracdo dos resultados primarios e nominais para fins de avaliacdo do cumprimento
das metas fiscais previstas nesta lei, em atendimento ao art. 92 e paragrafos da Lei Complementar n2101/2000 - LRF.

Art. 65 - Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas correspondentes ou que alterem os valores da receita orcamentdria
poderao ser utilizados mediante créditos adicionais suplementares e especiais com prévia autorizacdo do poder legislativa, nos termos do art. 166,
§ 89, da Constituicdo Federal.

Art. 66 - A Controladoria do Poder Executivo serd responsavel pela orientacdo, acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliacdo da gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e econdmica dos Orgdos da Administracdo Piblica, Fundos e Autarquias Municipais objetivando comprovar a
legalidade e legitimidade dos atos e fatos administrativos.

Art. 67 Em conformidade com o disposto no art. 165, § 22, da Constituicao Federal, Lei Organica Municipal e demais dispositivos constitucionais e
legais, 0s anexos da Lei n? 691, de 30 de dezembro de 2021, que dispde sobre a elabora¢ao do Plano Plurianual

2022-2025, passam a viger conforme anexos integrante desta Lei, ficando criadas os correspondentes érgaos, unidades, funcdes, subfuncdes,
programas de governo, acdes, elementos de despesa, metas e atualizacdo de valores.

Paragrafo Unico - As alteracdes de que trata o caput deste artigo decorrem da necessidade de compatibilizar a Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercito de 2024 com a proposta na lei do Plano Plurianual para o quadriénio 2022-2025.

Art. 68 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE COLINAS, AO VIGESIMO DIA DO MES DE ABRIL DO ANO DE DOIS MIL E VINTE TRES
Valmira Miranda da Silva Barroso

Prefeita Municipal

Publicado por: CARLOS DOS SANTOS
Cddigo identificador: 5b4a2a072fe95alfda8800a9258bbad5

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO

LEI N2 097, DE 27 DE JUNHO DE 2023
LEI N2 097, DE 27 DE JUNHO DE 2023
Dispoe sobre as Diretrizes Gerais para a elaboracao da Lei Orcamentaria de 2024 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Estreito, Estado do Maranhao, por seus representantes legais aprovou, e eu, Prefeito Municipal, na forma do Art. 66, inciso
Ill, da Lei Organica do Municipio, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Observar-se-ao, quando da elaboracdo da Lei, de meios a ter vigéncia a partir de 12 de janeiro de 2024 e para todo o exercicio financeiro,
as Diretrizes Orcamentérias estatuidas na presente Lei, conforme disposto no § 22 do art. 165 da Constituicdo da Republica, bem assim da Lei
Organica do Municipio, combinado com a disposicées da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, compreendendo:

| - orientacdo a elaboracao da Lei Orcamentéria Anual;

Il - Diretrizes das Receitas, e

Il - Diretrizes das Despesas.

Paragrafo Unico. As estimativas das receitas e das despesas do Municipio, sua Administracdo Direta e Indireta, obedecerdo aos ditames contidos
nas Constituicdes da Republica, do Estado do Maranhdo, na Lei Complementar n2 101/2000, na Lei Organica do Municipio, na Lei n? 4.320, de 17 de
marco de 1964, no Plano Plurianual 2022-2025, as normatizacdes emanadas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Maranhéao e, ainda, aos
Principios Gerais de Contabilidade Publica.
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Secao |

DA ORIENTACAO PARA A ELABORAGAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Art. 22 A elaboragdo da proposta orcamentéria para o exercicio de 2024 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, Fundos da Administragdo
Direta e Indireta, assim como a execucdo orcamentdria obedecerd as diretrizes gerais, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela
legislacao federal aplicavel a espécie, com observancias as disposi¢des contidas no Plano Plurianual e as diretrizes estabelecidas na presente Lei,
evidenciando as politicas e programas de governo, formulados e avaliados segundo suas prioridades e politicas publicas adotadas, obedecendo aos
principios da universalidade, da unidade e da anuidade.

Paragrafo Unico. E vedada, na Lei Orcamentdria, a inclusdo de dispositivos estranhos a previsdo da Receita e 3 fixacdo da Despesa, salvo se
relativos a autorizacao para abertura de Créditos Suplementares, Especiais e Contratacdo de Operagdes de Crédito, ainda que por antecipacao de
receita.

Art. 32 A Proposta orgamentaria para o exercicio de 2024, observara as disposi¢cdes constantes do Anexo | - Metas Fiscais e o Anexo Il - Riscos
Fiscais e deverd obedecer aos principios da universalidade, da unidade e da anuidade.

Paragrafo Unico. A Proposta Orcamentéria, a que se refere o presente artigo, deverd ser identificada, no minimo, ao nivel de funcdo e subfuncao,
natureza da despesa, projeto, atividades e elementos a que devera ocorrer na realizacao de sua execucao, nos termos da alinea "c", do inciso Il, do
art. 52, da Lei Complementar n2 101/2000, bem assim do Plano de Classificacdo Funcional Programatica, conforme dispde a Lei n? 4.320/1964, e
Portarias e outros instrumentos expedidos pela Secretaria do Tesouro Nacional, no que couber.

Art. 42 As propostas Orcamentérias da Camara Municipal e dos érgdos da administracao direta e indireta serdo encaminhadas ao Executivo,
tempestivamente a fim de ser compatibilizada no orcamento geral do municipio, e devera ser detalhado no minimo, ao nivel de funcdo, subfuncdo,
natureza da despesa, projeto atividades e elementos de despesas.

Art. 52 A proposta orcamentaria para o exercicio de 2024 compreendera:

| - Mensagem;

Il - Anexo | - Metas Fiscais;

Il - Anexo Il - Riscos Fiscais.

Art. 62 A Lei Orcamentdria Anual autorizard o poder Executivo, nos termos do art. 72, da Lei n? 4.320/1964, a abrir créditos adicionais, de natureza
suplementar, utilizando, como recursos, a anulacdo de dotacées do préprio orcamento, bem assim excesso de arrecadacdo do exercicio, realizado e
projetado, como também o superavit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Art. 72 O Municipio aplicard 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita resultante de impostos, inclusive as provenientes de
transferéncias, na manutencao e desenvolvimento do ensino.

Art. 82 O Municipio contribuird com 20% (vinte por cento), das transferéncias provenientes do FPM, ICMS, e ICMS Desoneracao Lei Complementar
n? 87/1996, ITR e IPVA, para formagdo do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, e deverd aplicar, no minimo, de 70% (setenta por cento) para remuneracdo dos profissionais da Educacdo, em efetivo
exercicio de suas atividades no ensino basico publico e, no maximo 30% (trinta por cento) para outras despesas pertinentes ao ensino basico e até
10% (Dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos fundos, inclusive relativos a complementacdo da Unido, poderdo ser utilizados no 12
(primeiro) trimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de credito adicional.

Art. 92 O Municipio aplicard, no minimo, 15% (quinze por cento) do total das Receitas oriundas de impostos na salde, inclusive os provenientes de
transferéncias, em conformidade com o art. 198 da Constituicao da RepUblica, bem como das disposices da Lei Complementar n2 141, de 13 de
janeiro de 2012.

Art. 10. E vedada a aplicacdo da Receita de Capital derivada da alienacio de bens integrantes do patriménio publico na realizacdo de despesas
correntes.

Pardgrafo Unico. Qualquer alienacao de ativos do Municipio devera ser precedida de prévia avaliacao e observar as disposicdes da Lei n 8.666, de
21 de junho de 1993.

Art. 11. Os ordenadores de despesas, inclusive o Presidente da Camara Municipal podera abrir créditos adicionais suplementares e especiais, com
recursos provenientes de anulacao nos termos dos arts. 42 e 43 da Lei n? 4.320/1964, desde que tanto a dotacdo suplementada, quanto a anulada
integrem a sua funcdo de governo, bem como nas hipéteses admitidas pela legislacao.

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara Municipal deverd comunicar ao Chefe do Poder Executivo, as eventuais alteracdes do orcamento do Poder
Legislativo para que se proceda aos ajustes necessarios no Orcamento Geral do Municipio.

Secdo Il

DAS DIRETRIZES DA RECEITA

Art. 12. Séo receitas do Municipio:

| - os Tributos de sua competéncia;

Il - a quota de participacdo nos Tributos arrecadados pela Unido e pelo Estado do Maranhdo;

Il - o produto da arrecadagao do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza, incidentes na fonte, sobre rendimentos, a qualquer
titulo, pagos pelo Municipio, suas autarquias e fundacdes;

IV - as multas decorrentes de infracdes de transito, cometidas nas vias urbanas e nas estradas municipais;
V - as rendas de seus proprios servicos;

VI - o resultado de aplicagdes financeiras disponiveis no mercado de capitais;

VII - as rendas decorrentes do seu Patriménio;

VIII - outras.

Art. 13. Considerar-se-a, quando da estimativa das Receitas:
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| - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar os resultados dos ingressos em cada fonte;

Il - as metas estabelecidas pelo Governo Federal para o controle da economia com reflexo no exercicio monetdrio, em cortejo com os valores
efetivamente arrecadados no exercicio de 2022 e exercicios anteriores;

Il - 0 incremento do aparelho arrecadador Municipal, Estadual e Federal que tenha reflexo no crescimento real da arrecadacao;

IV - os resultados das politicas de fomento, incremento e apoio ao desenvolvimento Industrial, agropastoril e prestacional do Municipio, incluindo os
programas, publicos e privados, de formagao e qualificacdo de mao-de-obra;

V - as isencdes concedidas, observadas as normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, nos termos da Lei
Complementar n? 101/2000;

VI - a inflacdo estimada, cientificamente, previsivel para o exercicio de 2022, tendo como base o indice Geral de Preco do Mercado - IGPM calculado
pela Fundagdo Getulio Vargas;

VII - a previsibilidade de realizacdo de convénios junto ao Governo Federal e do Estado do Maranhdo, ou qualquer érgao ou entidade da
Administracdo Publica Federal ou Estadual;

VIII - a mudanca na base de financiamento da Educacdo Basica, com a implantacdo do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB;

IX - a previsdo de aumento no indice de participacdo na receita do ICMS Ecoldgico; e

X - outras.

Art. 14. Na elaboracdo da Proposta Orcamentdria, as previsdes de receita observardao as normas técnicas legais, previstas no art.12, da Lei
Complementar n? 101/2000.

Paragrafo Unico. A Lei Orcamentaria:

| - autorizard a abertura de créditos suplementares para reforco de dotacdes orcamentdrias, em percentual de até 70% (setenta por cento), do total
da despesa fixada, observados os limites do montante das despesas de capital, nos termos do inciso Ill, do art. 167, da Constituicdo da Republica,
cuja abertura far-se-4 mediante edicdo de ato de cada Poder;

Il - contera reserva de contingéncia, destinada ao:

a) reforco de dotacGes orcamentérias que se revelarem insuficientes no decorrer do exercicio de 2024, nos limites definidos em lei;

b) atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Il - autorizard a realizacao de operacdes de créditos por antecipacao da receita até o limite de 8% (oito por cento) do total da receita prevista,
subtraindo-se deste montante o valor das operacdes de créditos, classificadas como receita.

IV - autorizara a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacao para outra ou de um érgao para
o0 outro, desde que nado ultrapasse o limite do inciso | do art. 14.

Art. 15. A receita devera estimar a arrecadacao de todos os tributos de competéncia municipal previstos em seu ordenamento juridico, bem assim
os tributos atribuidos ao Municipio na Constituicdo da Republica.

Art. 16. Na proposta orgamentdria a forma de apresentagao da receita devera obedecer a classificagcdo estabelecida na Lei n? 4.320/1964, bem
com as normas e orientagcdes emanadas das autoridades competentes, no que couber.

Art. 17. O orcamento deverad consignar como receitas orcamentdrias todos os recursos financeiros recebidos pelo Municipio, provenientes de
transferéncias que lhe venham a ser feitas por outras pessoas de direito publico ou privado, que sejam relativos a convénios, contratos, acordos,
auxilios, subvencdes ou doacdes, excluidas apenas aquelas de natureza extra-orcamentaria, cujo produto nao tenha destinacao a atendimento de
despesas publicas municipais.

Art. 18. Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificacdes na legislacao tributaria, que serdo objetos de projetos de leis a
serem enviados a Camara Municipal, no prazo legal e constitucional.

Paragrafo Unico. Os projetos de leis que promoverem alteracdes na legislacdo tributaria observarao:

| - revisao e adequacao da Planta Genérica de Valores dos Iméveis Urbanos;

Il - revisao das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano, sem ultrapassar os limites maximos ja fixados em lei, respeitadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a funcao social da propriedade;

Il - revisdo e majoragao das aliquotas do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza;

IV - revisdo e majoracdo das aliquotas do Imposto sobre Transmissdo de Bens Imdveis;

V - revisao das taxas, objetivando sua adequacgao aos custos dos servicos prestados;

VI - revisdo da contribuicao sobre a iluminacao publica, objetivando sua adequacdo aos custos dos servicos prestados, respeitados os parametros
aplicaveis;

VII - instituicao e regulamentacao da contribuicdo de melhorias sobre obras publicas.

Secao Il

DAS DIRETRIZES DAS DESPESAS

Art. 19. Constituem despesas obrigatérias do Municipio:

| - as relativas a aquisicdo de bens e servicos para o cumprimento de seus objetivos institucionais;

Il - as destinadas ao custeio de Projetos e Programas de Governo;

Il - as decorrentes da manutencdo e modernizacdo da maquina administrativa, bem assim aquelas voltadas ao aperfeicoamento do quadro de
servidores, nos termos da vigente Carta Magna;

IV - 0s compromissos de natureza social;

V - as decorrentes dos pagamentos ao pessoal do servico publico, inclusive encargos incidentes sobre a folha de pagamento;

VI - as decorrentes de concessao de vantagens e/ou aumento de remuneracao, a cria¢do de cargos ou alteracao de estrutura de carreira, bem como
admissao de pessoal, pelos poderes do Municipio, que, por forca desta Lei, ficam prévia e especialmente autorizados, ressalvados as empresas
Plblicas e as Sociedades de Economia Mista;

VII - o servico da Divida Publica, fundada e flutuante;

VIII - a quitacao dos Precatdrios Judiciais e outros requisitérios, inclusive os débitos classificados de pequeno valor, nos termos do art. 100, § 32 da
Constituicdo da Republica;
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IX - a contrapartida previdenciaria do Municipio;
X - as relativas ao cumprimento de convénios;
XI - os investimentos e inversdes financeiras; e
XII - outras.

Art. 20. Considerar-se-a, quando da fixacao das despesas;

| - os reflexos da Politica Econémica do Governo Federal;

Il - as necessidades relativas a implantacdo e manutencdo dos Projetos e Programas de Governo;

Il - as necessidades relativas a manutencdo e implantacao dos servigos publicos municipais, inclusive maquina administrativa;
IV - a evolugao do quadro de pessoal do servigo publico;

V - os custos relativos ao Servico da Divida Publica;

VI - as projegdes para as despesas mencionadas no artigo anterior, com observancia das metas e objetos constantes desta Lei; e
VII - outros.

Art. 21. As despesas com pessoal e encargos sociais, ou concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagao de cargos,
empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, sé podera ter
aumento real em relacao ao crescimento efetivo das receitas correntes, desde que respeitem o limite estabelecido no art. 71, da Lei Complementar
n?. 101/2000.

Art. 22, O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera
ultrapassar o limite de 7% (sete) por cento relativo ao somatério da receita tributéria e das transferéncias previstas no § 52, do art. 153 e nos arts.
158 e 159 da Constituicao da Republica, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Paragrafo Unico. O percentual destinado ao Poder Legislativo serd de, no maximo 7% (sete por cento), conforme disposto no inciso | do art. 29-A da
Constituicao da Republica.

Art. 23. Os recursos financeiros destinados legalmente ao Poder Legislativo, serdo repassados pelo Poder Executivo em conformidade com a
Legislacao em vigor, nos limites da receita efetivamente arrecadada no exercicio de 2023, até o dia 20 (vinte) de cada més.

Art. 24. De acordo com o inciso VII, do art. 29 da Constituicdo da Republica, o total da despesa com a remuneracao dos Vereadores nao podera
ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento) da receita do municipio, bem como ndo poderd gastar mais de 70% (setenta por cento), do seu
repasse com folha de pagamento.

Art. 25. As despesas com pagamento de precatérios judicidrios correrdo a conta de dotacdes consignadas para esta finalidade em operacdes
especiais e especificas, que constardo das unidades orcamentéarias responsaveis pelos débitos.

Art. 26. Os projetos em fase de execugao desde que revalidados a luz das prioridades estabelecidas nesta lei, terdo preferéncia sobre os novos
projetos.

Art. 27. A Lei Orcamentdria podera consignar recursos para financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de
direito privado, mediante termo de colaboracdo, termo de fomento, acordo de cooperacdo e contratos, desde que sejam da conveniéncia do
governo municipal e tenham demonstrado padrao de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 28. O Municipio deverd investir prioritariamente em projetos e atividades voltados a infancia, adolescéncia, idosos, mulheres e gestantes
buscando o atendimento universal a salde, assisténcia social e educagdo, visando melhoria da qualidade dos servigos publicos inerentes, bem
como igualdade racial, de forma a propiciar um pouco do resgate histérico, especialmente das comunidades remanescentes de quilombo.

Art. 29. E vedada a inclusio na Lei Orcamentéaria, bem como em suas alteracdes, a transferéncia ou doacdo de quaisquer recursos do Municipio
para clubes, associacdes e quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas creches, escolas para atendimento de atividades de pré-escolas,
centro de convivéncia de idosos, centros comunitarios, unidades de apoio a gestantes, unidade de recuperagdo de toxicbmanos, outras entidades
com finalidade de atendimento as acles de assisténcia social e quando autorizado pelo Legislativo, por meio de termo de colaboracao, termo de
fomento ou acordo de cooperacao, consoante disposicdes da Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 30. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante lei, a firmar instrumento intermunicipal de cooperacao técnica a titulo de consércio publico,
com interesse comum para desenvolver programas nas areas de educacao, cultura, salde, habitacdo, abastecimento, meio ambiente, assisténcia
social, obras e saneamento basico, em conformidade com as diretrizes firmadas pela Lei n2 11.107 de 06 de abril de 2005.

Art. 31. A Lei Orcamentaria Anual autorizara a realizacao de programas de apoio e incentivo as entidades estudantis, destacadamente no que se
refere a educacao, cultura, turismo, meio ambiente, desporto e lazer e atividades afins, bem como para a realizacdo de termo de cooperagao,
termo de fomento, acordo de cooperacdo, contratos, pesquisas, bolsas de estudo e estdgios com escolas técnicas profissionais e universidades,
priorizando o ensino fundamental, conforme legislacdo vigente.

Art. 32. A concessdo de auxilios e subvengdes dependerd de autorizagao legislativa através de lei especial e em conformidade com o art. 29 desta
Lei.

CAPITULO II

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. A Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Financas fara publicar junto a Lei Orcamentaria Anual, o quadro de detalhamento
da despesa, por projeto, atividade, elemento de despesa e seus desdobramentos e respectivos valores.

Art. 34. O Projeto de Lei Orcamentéria Anual do Municipio, para o exercicio de 2024, serd encaminhado a Camara Municipal até 04 (quatro) meses
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antes de encerramento do corrente exercicio financeiro e devolvido para sancdo até o encerramento de sessao legislativa.

Art. 35. Ficam autorizados os ordenadores de despesas do Executivo e Legislativo com base no art. 359-F do Decreto-lei n® 2.848, de 07 de
dezembro de 1940, incluido pelo art. 22 da Lei n? 10.028, de 19 de outubro de 2000, procederem no final de cada exercicio financeiro o
cancelamento dos Restos a Pagar ndo processados que ndo tenham disponibilidades financeiras suficientes para suas quitagdes.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Ndo poderdo ter aumento real em relacdo aos créditos correspondentes ao orcamento de 2023, ressalvados os casos autorizados em Lei
prépria, os seguintes gastos:

| - de pessoal e respectivos encargos, que nao poderao ultrapassar o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) das receitas correntes, no ambito
do Poder Executivo, nos termos da alinea "b", do inciso Ill, do art. 20, da Lei Complementar n 101/2000;

Il - pagamento do servico da divida; e

Il - transferéncias diversas.

Art. 37. Na fixacdo dos gastos de capital para criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de servicos ja criados e ampliados a serem atribuidos aos
6rgaos municipais, com exclusao da amortizacao de empréstimos, serdo respeitadas as prioridades e metas constantes desta Lei, bem como a
manutencdo e funcionamento dos servicos ja implantados.

Art. 38. Com vistas ao atendimento, em sua plenitude, das diretrizes, objetivos e metas da Administracao Municipal, previstas nesta Lei, fica
autorizado o Chefe do Poder Executivo, a adotar as providéncias indispensaveis e necessarias a implementacao das politicas aqui estabelecidas,
podendo articular convénios, viabilizar recursos nas diversas esferas de Poder.

Art. 39. Esta lei entrard em vigor, apds publicacdo na forma da Lei Organica do Municipio, produzindo todos os seus juridicos e legais efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2024 e para que promovam 0s resultados de mister para os fins de Direito.

Art. 40. S3o revogadas todas as disposicdées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Estreito, Estado do Maranhao, em 27 de junho de 2023.
LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA

Prefeito Municipal

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

ITEM DESCRICAO

ANEXO DE METAS FISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (LDO INICIAL 2024)

Programa Descricao
0001 ACAO DO LEGISLATIVO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de Satisfagdao % Percentagem 35 40
0011 RENOVACAO FROTA DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Veiculo unid UNIDADE 1 1
0012 SENTENCAS JUDICIAIS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de atendimento % Percentagem 100 100
0052 GESTAO PUBLICA RESPONSAVEL E TRANSPARENTE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Apoio Administrativo % Percentagem 100 100

0054 AMORTIZACAO DA DIVIDA
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Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

Apoio Administrativo % Percentagem 100 100

0055 PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Unidades habitacionais UND UNIDADE 80 80

0070 PROGRAMA PROMOGAO PASSEIO PUBLICO LEGAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagcao Beneficiada MT METRO 1000 1500

0102 PROMOCAO INDUSTRIAL, COMERCIAL, HABITACAO E SERVICOS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

AcOes de Apoio Administrativo % Percentagem 20 30

0110 MANUTENCAO DA SEGURANCA PUBLICA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Seguranca Publica UND UNIDADE 100 100

0120 PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao Atendida % Percentagem 85 90

Programa Descricao

0121 COMPONENTE - ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Atendimento de Criancas e Adolescentes % Percentagem 90 95
0122 PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA E ADOLESCENTE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

Crianga e Adolescente % Percentagem 90 95

0125 PROTECAO SOCIAL BASICA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Comunidade beneficiada % Percentagem 90 95

0126 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Comunidade Assistida % Percentagem 70 80

0203 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIA E HOSPITALAR
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo Estreitense % Percentagem 95 100

0210 MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
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Preveicdo de Doencas % Percentagem 100 100

0212 INVESTIMENTO EM SAUDE

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao Estreitense % Percentagem 70 80

0215 VIGILANCIA EM SAUDE

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo Estreitense % Percentagem 100 100

0246 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao Atendida % Percentagem 80 90

0251 ALIMENTACAO ESCOLAR

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Grau de Satisfacao % Percentagem 90 100

Programa Descrigao

0401 EDUCAGCAO INFANTIL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Aluno Atendido % Percentagem 100 100

0403 GERENCIAMENTO GLOBAL DA EDUCACAO

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Grau de Satisfagdo % Percentagem 70 75

0447 SISTEMA DE AGUA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao Atendida % Percentagem 60 65

0473 DIFUSAO CULTURAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao da populacdo % Percentagem 1 1

0480 PROGRAMA CNH JOVEM

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Comunidade carente atendida % Percentagem 20 30
0492 FORMACAO DO PATRIMONIO SERVICO PUBLICO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Servidores Municipais % Percentagem 100 100

0501 VIAS E LOGRADOUROS URBANOS

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

Satisfacao da Populacdo % Percentagem 80 90

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br 44/132

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL | S&0 LUiS, SEGUNDA * 18 DE SETEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3188
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

DO ESTADD DO MARANHAQ

0504 LIMPEZA, CONSERVACAO E MELHORAMENTO DE LOGRADOUROS PUBLICOS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao da Populacdo % Percentagem 90 95

0506 ILUMINACAO PUBLICA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao atendida % Percentagem 90 95

0610 EXTENSAO COOPERATIVISMO RURAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo Rural Atendida % Percentagem 1 1

Programa Descrigao

0612 SANEAMENTO BASICO

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao da Populacao % Percentagem 20 30

0613 PROMOGCAO DA PRODUCAO AGRICOLA, PECUARIA E DES. RURAL
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo Rural % Percentagem 70 75

0668 CONSTRUCAO DE CENTRO ADMINISTRATIVO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao dos servidores MT METRO 1 1

0670 APOIO AO PRODUTOR RURAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo atendida % Percentagem 60 65

0711 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA RURAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao Rural atendida MT METRO 1 1

0712 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA URBANA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo atendida % Percentagem 80 90

0720 PROGRAMA MUNICIPAL DE ESPORTES

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao garantida % Percentagem 80 90

0721 PROGRAMA MUNICIPAL DE TURISMO E LAZER
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao beneficiada % Percentagem 20 30

0722 AQUISICAO E DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS
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Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagado Estreitense UND UNIDADE 500000 50000
0723 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo beneficiada % Percentagem 30 40

Programa Descrigao

0724 PESCA, AQUICULTURA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Producdo em escala KG KILO 90000 120000

0725 PROMOCAO INDUSTRIAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao Atendida UND UNIDADE 1 1

0726 BLOCO DA GESTAO DO SUAS

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagdo estreitense % Percentagem 100 100

0727 COMPONENTE - PROG. PRIMEIRA INF. NO SUAS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Atendimento do Publico Alvo % Percentagem 20 30

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROGRAMAS, METAS E ACOES (LDO INICIAL 2024)
2024

Programa Descrigao

1 ACAO DO LEGISLATIVO

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de Satisfagao % Percentagem 35 40

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
1 CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO 40 R$ 4.200.000,00
10100 CAMARA MUNICIPAL
2001 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA
1 Legislativa
31 Acao Legislativa
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

1 CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO 40 R$ 300.000,00
10100 CAMARA MUNICIPAL

2001 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA
1 Legislativa

31 Acao Legislativa

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 4.500.000,00

Programa Descricao
11 RENOVACAO FROTA DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS
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Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Veiculo unid UNIDADE 1 1

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
8 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 1 R$ 300.000,00
20702 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
1065 AQUISICAO DE VEICULOS
18 Gestao Ambiental
541 Preservacao e Conservacao Ambiental
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral do Programa: R$ 300.000,00

Programa Descrigao

11 SENTENCAS JUDICIAIS

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de atendimento % Percentagem 100 100

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 1.100.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2024 PAGAMENTO DE SENTENGCAS JUDICIAIS
4 Administracao
846 Outros Encargos Especiais
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral do Programa: R$ 1.100.000,00

Programa Descri¢ao

52 GESTAO PUBLICA RESPONSAVEL E TRANSPARENTE

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de atendimento % Percentagem 100 100

Acdes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 800.000,00
20101 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
2004 CHEFIA DE GABINETE
4 Administracao
122 Administracao Geral
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 150.000,00
20101 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

2004 CHEFIA DE GABINETE

4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 600.000,00
20101 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

2007 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 50.000,00
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20101 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
2007 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 200.000,00
20101 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

2009 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

4 Administracao

124 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00
20101 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

2009 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

4 Administracao

124 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 50.000,00

20400 SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

2006 MANUTENCAO DEPARTAMENTO DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinéarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 260.000,00
20400 SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

2022 MANUT. DO DEPT. DE ARRECADACAO E FISC. TRIBUTARIA
4 Administracao

123 Administragao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00

20400 SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

2022 MANUT. DO DEPT. DE ARRECADA(;AO E FISC. TRIBUTARIA
4 Administracao

123 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 150.000,00
20400 SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

2047 MANUT. DO DPTO DE AUDITORIA DA FAZ. DO MUNICIPIO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 25.000,00
20400 SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

2047 MANUT. DO DPTO DE AUDITORIA DA FAZ. DO MUNICIPIO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios
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4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 300.000,00
20400 SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

2170 MANUTENCAO DA SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00
20400 SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

2170 MANUTENCAO DA SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 150.000,00
20500 SEC. MUN. DE TRANSPORTES

2013 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 50.000,00
20500 SEC. MUN. DE TRANSPORTES

2013 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 120.000,00
20500 SEC. MUN. DE TRANSPORTES

2014 MAN. DA COORDENADORIA M. DE DEFESA CIVIL - COMDEC
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 30.000,00

20500 SEC. MUN. DE TRANSPORTES

2014 MAN. DA COORDENADORIA M. DE DEFESA CIVIL - COMDEC
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 300.000,00
20500 SEC. MUN. DE TRANSPORTES

2131 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
4 Administracao

121 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 10.000,00
20500 SEC. MUN. DE TRANSPORTES

2131 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
4 Administracao

121 Administracao Geral
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1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 120.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2131 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinéarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 50.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2131 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 600.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2010 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
4 Administracao

122 Planejamento e Orgamento

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2010 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
4 Administracao

121 Planejamento e Orgamento

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordindrios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 200.000,00

20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2015 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
4 Administracao

128 Formacao de Recursos Humanos

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 30.000,00

20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2015 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
4 Administragao

128 Formacao de Recursos Humanos

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 350.000,00

20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2016 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 100.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2016 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
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4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 800.000,00

20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2017 MANUTENCAO DA SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00

20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2017 MANUTENCAO DA SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 120.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2020 MANUT.DO DPTO DE PATRIMONIO

4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 25.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2020 MANUT.DO DPTO DE PATRIMONIO

4 Administracao

122 Administragao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 350.000,00

20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2142 MANUTENCAO DA EQUIPE DE CONTRATACAO PREGOEIRO E LICITACAO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 500.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2144 ENCARGOS PATRONAIS

9 Previdéncia Social

271 Previdéncia Bésica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 650.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

99 Reserva de Contingéncia

999 Reserva de Contingéncia

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

9 RESERVA DE CONTINGENCIA

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 240.000,00
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20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2109 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
18 Gestao Ambiental

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 10.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2109 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
18 Gestdao Ambiental

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 150.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2018 MANUT. DO DPTO DE INDENTIFICACAO CIVIL

4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 30.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2018 MANUT. DO DPTO DE INDENTIFICACAO CIVIL

4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinéarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 80.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2026 JUNTA DE SERVICOS DE INDENTIFICACAO MILITAR
4 Administracao

122 Administragao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 10.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2026 JUNTA DE SERVICOS DE INDENTIFICACAO MILITAR
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 300.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2060 MANUT. DO DPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

8 Assisténcia Social

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 25.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2060 MANUT. DO DPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

8 Assisténcia Social

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL
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2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 250.000,00

20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2085 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
8 Assisténcia Social

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 10.000,00

20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2085 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
8 Assisténcia Social

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 200.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2086 MANUT. DO DPTO DE APOIO AO IDOSO E DEFICIENTE
8 Assisténcia Social

241 Assisténcia ao Idoso

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 15.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2086 MANUT. DO DPTO DE APOIO AO IDOSO E DEFICIENTE
8 Assisténcia Social

241 Assisténcia ao Idoso

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 120.000,00
20800 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2087 MANUT. DO DPTO DE FOMENTO AO TRABALHO

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 120.000,00
20900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

2116 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE JUVENTUDE
27 Desporto e Lazer

122 Administragao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00
21000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2068 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10 Saude

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 150.000,00
21000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2068 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10 Saude

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente
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2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 100.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2166 MANUTENCAO DO DPTO DE ASSIST. AO ESTUDANTE
12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 50.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2166 MANUTENCAO DO DPTO DE ASSIST. AO ESTUDANTE
12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 120.000,00

21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2167 MANUTENCAO DO DPTO DE QUALIF. E SUPERV. DE ENSINO
12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00

21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2167 MANUTENCAO DO DPTO DE QUALIF. E SUPERV. DE ENSINO
12 Educacado

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 240.000,00
21401 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

2117 MANUTENCAO DA SECRET. MUNICIPAL DA MULHER
12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 10.000,00
21401 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

2117 MANUTENCAO DA SECRET. MUNICIPAL DA MULHER
12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 900.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1003 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 300.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
1090 CONSTRUCAOQ/AMPLIACAO CEMITERIO MUNICIPAL
15 Urbanismo
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452 Servicos Urbanos

1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 200.000,00
21800 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2011 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
4 Administracao

131 Comunicacao Social

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 30.000,00
21800 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2011 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
4 Administracao

131 Comunicacao Social

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 100.000,00
21800 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2163 MANUT. DO DEPTO RELIGIOSO

4 Administracao

131 Comunicacao Social

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00
21800 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2163 MANUT. DO DEPTO RELIGIOSO

4 Administracao

131 Comunicacao Social

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 150.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2012 MANUTENCAO DO DPTO DE PROJETOS AGROPECUARIO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 50.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2012 MANUTENCAO DO DPTO DE PROJETOS AGROPECUARIO
4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 400.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2030 MANUTENCAO SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
20 Agricultura

606 Extensdo Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 10.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
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2030 MANUTENCAO SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
20 Agricultura

606 Extensao Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00
22100 SEC. MUN. DE TURISMO

2033 MANUTENCAO DA SEC. MUN. DE TURISMO

4 Administracao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 150.000,00
22100 SEC. MUN. DE TURISMO

2033 MANUTENCAO DA SEC. MUN. DE TURISMO

23 Comércio e Servicos

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1 R$ 36.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2099 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1 R$ 30.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2099 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1 R$ 10.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2099 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1 R$ 1.800.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2100 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1 R$ 20.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2100 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitdria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL
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5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1 R$ 90.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2104 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1 R$ 10.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2104 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitdria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinéarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

7 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE 1 R$ 1.200.000,00
22000 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

2111 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

17 Saneamento

244 Assisténcia Comunitdria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

7 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE 1 R$ 100.000,00
22000 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

2111 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

17 Saneamento

244 Assisténcia Comunitdria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

8 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 1 R$ 40.000,00
20702 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2107 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

8 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 1 R$ 10.000,00
20702 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2107 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

9 FUNDO MUNICIPAL DE HAB. DE INTERESSE SOCIAL 1 R$ 200.000,00
21701 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL

1078 AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

16 Habitacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

9 FUNDO MUNICIPAL DE HAB. DE INTERESSE SOCIAL 1 R$ 50.000,00
21701 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL

2121 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO

16 Habitacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios
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3 DESPESAS CORRENTES

10 FUNDO CONS. M. DOS D. DA CRIAN. E DO ADOLESCENTE 1 R$ 300.000,00
20803 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
2123 MANUTENCAO DO CMDCA

8 Assisténcia Social

243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

10 FUNDO CONS. M. DOS D. DA CRIAN. E DO ADOLESCENTE 1 R$ 10.000,00
20803 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
2123 MANUTENCAO DO CMDCA

8 Assisténcia Social

243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 16.156.000,00

Programa Descricao

54 AMORTIZACAO DA DiVIDA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Apoio Administrativo % Percentagem 100 100

Acdes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 200.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2027 PAGAT. JUROS/CORRECAO E AMORTIZACAO
28 Encargos Especiais
843 Servico da Divida Interna
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
3 DESPESAS CORRENTES
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 1.300.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2027 PAGAT. JUROS/CORRECAO E AMORTIZACAO

28 Encargos Especiais

843 Servico da Divida Interna

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

3 DESPESAS CORRENTES

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 1.500.000,00

Programa Descrigao

55 PROGRAMA DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Apoio Administrativo UND UNIDADE 80 80

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 100 R$ 500.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
2028 IMPLANTAC/:\O DE MELHORIAS HABITACIONAIS
8 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitdria
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
3 DESPESAS CORRENTES
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral do Programa: R$ 500.000,00

Programa Descrigao
70 PROGRAMA PROMOCAO PASSEIO PUBLICO LEGAL
Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
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Populacdo Beneficiada MT METRO 1000 1500

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 200.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2019 IMPLANTACAO DE PASSEIOS PUBLICOS
15 Urbanismo
452 Servicos Urbanos
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
3 DESPESAS CORRENTES
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral do Programa: R$ 200.000,00

Programa Descrigao
102 PROMOCAO INDUSTRIAL, COMERCIAL, HABITACAO E SERVICOS
Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
AcOes de Apoio Administrativo % Percentagem 20 30

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 200.000,00
21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL
1077 IMPLANTAC/:\O DISTRITO EMPRESARIAL
22 Industria
662 Producao Industrial
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 130.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL
2118 MANUT. DA SECRETARIA MUNIC. DA INDUST. COMERCIO E SERVICOS
16 Habitacao

482 Habitacao Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 10.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL
2118 MANUT. DA SECRETARIA MUNIC. DA INDUST. COMERCIO E SERVICOS
16 Habitacao

482 Habitacao Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 150.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL

2130 MANUT. DA SECR.MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL
23 Comércio e Servicos

691 Promocao Comercial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 100.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITA(;AO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL

2161 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESEN. LOCAL DA INDUS. COMER. E SERV
23 Comércio e Servicos

691 Promogao Comercial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 5.000,00
21700 SECRET. MUNIC. DE HABITAGAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL
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2161 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESEN. LOCAL DA INDUS. COMER. E SERV
23 Comércio e Servicos

691 Promocao Comercial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 100.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL

2161 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESEN. LOCAL DA INDUS. COMER. E SERV
2160 MANUT. DO DPTO DE INDUSTRIA

22 Industria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITA(;AO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL
2160 MANUT. DO DPTO DE INDUSTRIA

2160 MANUT. DO DPTO DE INDUSTRIA

22 Industria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 100.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL

2161 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESEN. LOCAL DA INDUS. COMER. E SERV
23 Comércio e Servicos

691 Promogao Comercial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 20.000,00

21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL

2161 MANUT. DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESEN. LOCAL DA INDUS. COMER. E SERV
23 Comeércio e Servicos

691 Promocao Comercial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 735.000,00

Programa Descrigao

110 MANUTENCAO DA SEGURANCA PUBLICA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Seguranca Publica UND UNIDADE 100 100

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 800.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2126 MANUTENCAO DO DPTO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
6 Seguranca Publica
182 Defesa Civil
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 70.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO

2126 MANUTENCAO DO DPTO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
6 Seguranca Publica

182 Defesa Civil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 870.000,00
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Programa Descrigao

120 PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao Atendida % Percentagem 85 90

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 90 R$ 250.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
2088 COMPONENTE - PISO FIXO MEDIA COMPLEXIDADE - PAEFI (CREAS)
8 Assisténcia Social
243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS
3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 90 R$ 15.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2088 COMPONENTE - PISO FIXO MEDIA COMPLEXIDADE - PAEFI (CREAS)
8 Assisténcia Social

243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 265.000,00

Programa Descrigao
121 COMPONENTE - ACC)ES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL
Metas

Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

Atendimento de Criangas e Adolescentes % Percentagem 90 95

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Fungdo SubFun¢do FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 150.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
2102 ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL
8 Assisténcia Social
243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral do Programa: R$ 150.000,00

Programa Descricao
122 PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA E ADOLESCENTE
Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Crianga e Adolescente % Percentagem 90 95

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 370.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
1059 CONST. AMPL.REFORMA PREDIOS PARA PROGRAMAS SOCIAIS
8 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitaria
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 135.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2090 PISO BASICO VARIAVEL - SCFV

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS
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4 DESPESAS DE CAPITAL

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 11.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2090 PISO BASICO VARIAVEL - SCFV

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 24.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2093 PISO BASICO VARIAVEL IIl - EQUIPE VOLANTE (CRAS)

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 80.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2093 PISO BASICO VARIAVEL IIl - EQUIPE VOLANTE (CRAS)

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 5.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2093 PISO BASICO VARIAVEL IIl - EQUIPE VOLANTE (CRAS)

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 380.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2094 MANUTENCAO DO CRAS - PISO BASICO FIXO

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 20.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2094 MANUTENCAO DO CRAS - PISO BASICO FIXO

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 1.025.000,00

Programa Descrigao

125 PROTECAO SOCIAL BASICA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Comunidade beneficiada % Percentagem 90 95

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 250.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
2101 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF
8 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitdria
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1 Recursos do tesouro exercicio corrente
29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS
3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 95 R$ 50.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2101 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF

8 Assisténcia Social

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

9 FUNDO MUNICIPAL DE HAB. DE INTERESSE SOCIAL 95 R$ 50.000,00
21102 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL

1076 CONSTRUC/:\O DE CASAS POPULARES

16 Habitacdo

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

9 FUNDO MUNICIPAL DE HAB. DE INTERESSE SOCIAL 95 R$ 50.000,00
21701 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL

1076 CONSTRUCAO DE CASAS POPULARES

16 Habitacdo

122 Administragao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 400.000,00

Programa Descrigao
126 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Comunidade Assistida % Percentagem 70 80

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 80 R$ 200.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
2091 COMPONENTE - PISO DE ALTA COMPLEXIDADE | - CRIANGCA/ADOLESCENTE (CASA LAR)
8 Assisténcia Social
243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS
3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 80 R$ 50.000,00

20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2091 COMPONENTE - PISO DE ALTA COMPLEXIDADE | - CRIANCA/ADOLESCENTE (CASA LAR)
8 Assisténcia Social

243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

10 FUNDO CONS. M. DOS D. DA CRIAN. E DO ADOLESCENTE 80 R$ 400.000,00
20803 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
2123 MANUTENCAO DO CMDCA

8 Assisténcia Social

243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

10 FUNDO CONS. M. DOS D. DA CRIAN. E DO ADOLESCENTE 80 R$ 50.000,00
20803 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
2123 MANUTENGAO DO CMDCA
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8 Assisténcia Social

243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 700.000,00

Programa Descrigao
203 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIA E HOSPITALAR
Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagdo Estreitense % Percentagem 95 100

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 420.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2074 MANUTENCAO DO CAPS
10 Salde
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
49 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencdo de Média e
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 50.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2074 MANUTENCAO DO CAPS

10 Salde

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

49 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencdo de Média e
4 DESPESAS DE CAPITAL

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 3.000.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2075 MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ESTREITO

10 Salde

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

49 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencdo de Média e
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 100.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2075 MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ESTREITO

10 Saude

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

49 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencao de Média e
4 DESPESAS DE CAPITAL

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 3.000.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2169 ACOES DE COMBATE E PREVENCAO DA COVID-19

10 Salde

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

49 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencao de Média e
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 6.570.000,00

Programa Descrigao

210 MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Preveigao de Doencas % Percentagem 100 100

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 200.000,00
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21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1057 AQUISICAO DE AMBULANCIA

10 Saude

31 Agao Legislativa

1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 650.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2070 MANUTENCAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
10 Saude

301 Atencgdo Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a

3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 30.000,00

2070 MANUTENCAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
10 Saude

301 Atencdo Bésica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a

4 DESPESAS DE CAPITAL

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 30.000,00

2070 MANUTENCAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
10 Salde

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a

4 DESPESAS DE CAPITAL

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 1.000.000,00

2070 MANUTENCAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
10 Saude

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencdo Bdsica

3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 1.000.000,00

2071 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - SF

10 Saude

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 50.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2071 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - SF

10 Salde

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
4 DESPESAS DE CAPITAL

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 2.000.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2071 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - SF
10 Saude

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencdo Bdsica
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 13.000.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2077 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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10 Saude

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencao Basica
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 50.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2077 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 Saude

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencao Basica
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 300.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2078 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL- SB

10 Salde

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 300.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2078 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL- SB

10 Saude

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencdo Basica
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 110.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2081 MANUTENCAO DO SAMU

10 Salde

301 Atencdo Bésica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 210.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2081 MANUTENCAO DO SAMU

10 Saude

301 Atencdo Bésica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencao Bésica
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 50.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2128 MANUT. DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
10 Saude

301 Atencdo Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 300.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2128 MANUT. DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)
10 Saude

301 Atencgdo Bésica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencao Basica

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 19.250.000,00
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Programa Descrigao

212 INVESTIMENTO EM SAUDE

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Preveicdo de Doencas % Percentagem 70 80

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 80 R$ 100.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1085 CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE - UBS
10 Salde
301 Atencao Basica
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
23 Transferéncias de Convénios Vinculados a Saude
4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 100.000,00

Programa Descrigao

215 VIGILANCIA EM SAUDE

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao Estreitense % Percentagem 100 100

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 15.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2082 MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA
10 Saude
304 Vigilancia Sanitaria
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 50.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2082 MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA

10 Saude

304 Vigilancia Sanitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

2 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
4 DESPESAS DE CAPITAL

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 300.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2082 MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA

10 Saude

304 Vigilancia Sanitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

50 Transferéncias de Recursos do SUS para Vigilancia em Salde
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 365.000,00

Programa Descrigao

246 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo Atendida % Percentagem 80 90

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 100 R$ 300.000,00
21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2076 MANUTENCAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
10 Salde
301 Atencao Basica
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
48 Transferéncias de Recursos do SUS para Atencdo Bdsica
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3 DESPESAS CORRENTES

4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 90 R$ 400.000,00

21002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2076 MANUTENCAO DO PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
10 Saude

301 Atencao Basica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

51 Transferéncias de Recursos do SUS para Assisténcia Farmacé
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 500.000,00

Programa Descricao

251 ALIMENTACAO ESCOLAR

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Grau de Satisfacao % Percentagem 90 100

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 60.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
2042 MANUT. DA MERENDA ESCOLAR - ENS. FUNDAMENTAL
12 Educacao
361 Ensino Fundamental
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 1.000.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2042 MANUT. DA MERENDA ESCOLAR - ENS. FUNDAMENTAL

12 Educacado

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

44 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 80.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2049 MANUT. DA MERENDA ESCOLAR - CRECHES

12 Educacao

365 Educacdo Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

44 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 40.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2136 MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - EJA

12 Educacao

366 Educacao de Jovens e Adultos

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

44 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 80.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2137 MANUT. DA MERENDA ESCOLAR - PRE-ESCOLAR

12 Educacao

365 Educacgao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 1.260.000,00

Programa Descricao
401 EDUCACAO INFANTIL
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Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Aluno Atendido % Percentagem 100 100

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 100.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1083 CONST. REF. E AMPL. DE PREDIOS DE CRECHE E PRE - ESCOLAR
12 Educacgao
365 Educacao Infantil
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 200.000,00

21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1083 CONST. REF. E AMPL. DE PREDIOS DE CRECHE E PRE - ESCOLAR
12 Educacao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

22 Transferéncias de Convénios Vinculados a Educacao

DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 20.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2050 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLAR
12 Educacao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 585.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2050 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLAR

12 Educacao

365 Educacdo Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 100.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2050 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLAR
12 Educacao

365 Educacdo Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDEB 100 R$ 960.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA

2050 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLAR
12 Educacao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDEB 100 R$ 2.000.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA
2057 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE
12 Educacao

365 Educacdo Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDEB 100 R$ 20.000,00
21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCAGAO BASICA
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2057 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE
12 Educacao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 3.985.000,00

Programa Descrigao

403 GERENCIAMENTO GLOBAL DA EDUCACAO

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Grau de Satisfacao % Percentagem 70 75

Acdes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 55.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1020 AQUISICAO DE VEICULOS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR
12 Educacado
361 Ensino Fundamental
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 110.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1020 AQUISICAO DE VEICULOS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR
12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

22 Transferéncias de Convénios Vinculados a Educacao

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 120.000,00

21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1021 CONST. AMPL. E REF. DE PREDIOS ESCOLARES DO ENS. FUNDAMENTAL
12 Educacado

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

22 Transferéncias de Convénios Vinculados a Educacao

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 500.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1087 CONSTRUC/:\O QUADRAS DE ESPORTES ESCOLARES
12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

22 Transferéncias de Convénios Vinculados a Educacao

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 40.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1087 CONSTRUCAO QUADRAS DE ESPORTES ESCOLARES
12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 100.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1087 CONSTRUCAO QUADRAS DE ESPORTES ESCOLARES
12 Educacgao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

46 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

4 DESPESAS DE CAPITAL
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2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 1.724.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2043 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

12 Educacado

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 50.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2044 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 650.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2044 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

45 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 720.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2045 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 110.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2045 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
12 Educacgao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 300.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2046 MANUTENCAO DO DPTO PEDAGOGICO

12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

47 Transferéncia do Saldrio-Educacao

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 40.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2046 MANUTENCAO DO DPTO PEDAGOGICO

12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

47 Transferéncia do Saladrio-Educacao

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 650.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2051 MANUTENCAO E ENCARGOS COM A APAE

12 Educacao

367 Educacdo Especial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
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3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 10.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2051 MANUTENCAO E ENCARGOS COM A APAE

12 Educacgao

367 Educacdo Especial

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

1 Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinc. a
4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDEB 75 R$ 110.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAOQ BASICA

1023 AQUISICAO DE VEICULOS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR
12 Educacao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDEB 75 R$ 250.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA
1024 CONST. REF. E AMPL. DE UNID. ESCOLARES
12 Educacgao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDEB 75 R$ 110.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA

1025 CONST. AMPL. E REF. DE PREDIOS DE CRECHES E PRE-ESCOLAR
12 Educacao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDEB 75 R$ 7.000.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA

2053 MANUTENCAO E ENCARGOS COM O FUNDEB 30%
12 Educacao

365 Educacao Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDEB 75 R$ 110.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA

2053 MANUTENCAO E ENCARGOS COM O FUNDEB 30%
12 Educacao

365 Educacdo Infantil

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDEB 75 R$ 26.000.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA

2055 MANUTENCAO E ENCARGOS COM O FUNDEB 70%
12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDEB 75 R$ 4.000.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA
2056 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente
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0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDEB 75 R$ 60.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA
2056 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
12 Educacao

361 Ensino Fundamental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDEB 75 R$ 1.000.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAOQ BASICA

2058 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA
12 Educacao

366 Educacdo de Jovens e Adultos

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDEB 75 R$ 20.000,00

21203 FUNDEB - FUNDO DA EDUCACAO BASICA

2058 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA
12 Educacao

366 Educacdo de Jovens e Adultos

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 43.839.000,00

Programa Descrigao

447 SISTEMA DE AGUA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao Atendida % Percentagem 60 65

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
7 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE 60 R$ 600.000,00
22000 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
1071 AMPL. REFORMA E REAPARELHAMENTO DO SISTEMA DE AGUA
17 Saneamento
512 Saneamento Basico Urbano
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

7 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE 650 R$ 4.000.000,00
22000 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

2113 OPERACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE AGUA

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

7 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE 650 R$ 370.000,00
22000 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

2113 OPERA(;AO E MANUTEN(_;AO DO SISTEMA DE AGUA

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 4.970.000,00
Programa Descricao
473 DIFUSAO CULTURAL
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Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao da populacdo % Percentagem 1 1

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 800.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
2165 MANUTENCAO DO DPTO DE CULTURA
13 Cultura
392 Difusdo Cultural
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 50.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2165 MANUTENCAO DO DPTO DE CULTURA

13 Cultura

392 Difusdo Cultural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

6 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA 1 R$ 50.000,00
21205 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

2124 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA
13 Cultura

392 Difusdo Cultural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

6 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA 1 R$ 50.000,00

21205 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

2138 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
13 Cultura

392 Difusao Cultural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

6 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA 1 R$ 15.000,00

21205 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

2138 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
13 Cultura

392 Difusdo Cultural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 965.000,00

Programa Descrigao

480 PROGRAMA CNH JOVEM

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Comunidade carente atendida % Percentagem 20 30

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 30 R$ 100.000,00
2023 PROGRAMA CNH JOVEM
8 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitaria
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 100.000,00
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Programa Descrigao

492 FORMACAO DO PATRIMONIO SERVICO PUBLICO

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Servidores Municipais % Percentagem 100 100

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 700.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2021 ENCARGOS COM PASEP
4 Administracao
123 Administracao Financeira
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 30.000,00
20600 SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO
2021 ENCARGOS COM PASEP

4 Administracao

123 Administracao Financeira

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

7 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE 100 R$ 35.000,00
22000 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

2112 ENCARGOS COM PASEP

17 Saneamento

331 Protecdo e Beneficios ao Trabalhador

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 765.000,00

Programa Descrigao

501 VIAS E LOGRADOUROS URBANOS

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao da Populacao % Percentagem 80 90

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 450.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
1030 CONSTRUCAO,REFORMA E AMPLIACAO DE PRACAS PUBLICAS
15 Urbanismo
451 Infraestrutura Urbana
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 500.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1032 OBRAS DE TERRAPLANAGENS E PAVIMENTACAO / BLOQUETEAMENTO DE VIAS URBANAS/RURAL
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 2.000.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1032 OBRAS DE TERRAPLANAGENS E PAVIMENTACAO / BLOQUETEAMENTO DE VIAS URBANAS/RURAL
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente
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24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 100.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2062 MANUTENCAO DO DPTO DE EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 3.050.000,00

Programa Descricao
504 LIMPEZA, CONSERVACAO E MELHORAMENTO DE LOGRADOUROS PUBLICOS
Metas

Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

Satisfacao da Populacao % Percentagem 90 95

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 3.500.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2063 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA
15 Urbanismo
451 Infraestrutura Urbana
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 50.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2063 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 3.550.000,00

Programa Descrigao

506 ILUMINACAO PUBLICA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao atendida % Percentagem 90 95

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFun¢do FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 95 R$ 500.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
1039 CONST.AMPLIACAO REDE ENERGIA ELETRICA/ILUMINACAO E PAISAGISMO
25 Energia
752 Energia Elétrica
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordindrios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 95 R$ 500.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1039 CONST.AMPLIACAO REDE ENERGIA ELETRICA/ILUMINACAO E PAISAGISMO
25 Energia

752 Energia Elétrica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

17 Contribuigdo para Custeio dos Servicos de lluminagao Publica

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 95 R$ 100.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2066 MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE ILUMINAGAO PUBLICA
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25 Energia

752 Energia Elétrica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 95 R$ 50.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2066 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA
25 Energia

752 Energia Elétrica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 95 R$ 1.200.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2066 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA
25 Energia

752 Energia Elétrica

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

17 Contribuigdo para Custeio dos Servicos de lluminagao Publica

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 2.350.000,00

Programa Descrigao

610 EXTENSAO COOPERATIVISMO RURAL

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao Rural Atendida % Percentagem 1 1

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 200.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
1013 CONST. REFORMA, AMPLIACAO DE MATADOURO PUBLICO
20 Agricultura
606 Extensao Rural
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 125.000,00

21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

1015 CONST. REFORMA, AMPLIACAO MERCADOS PUBLICOS/FEIRAS COBERTAS
20 Agricultura

605 Abastecimento

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 300.000,00

21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

1018 AQUISICAO DE TRATORES, MAQUINAS PESADAS E IMPLEMENTOS AGRICULA
20 Agricultura

606 Extensao Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 300.000,00

21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

1019 MANUTE E CONST. DO PARQUE DE EXPOSICAO AGROPECUARIO/PARQUE DE EVENTOS
20 Agricultura

606 Extensao Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL
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2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 145.000,00

21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2037 MANUT. DO DPTO MUN. DE CONTROLE, FISC. E ADM DO MATADOURO PUBLICO
20 Agricultura

606 Extensao Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 300.000,00

21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2037 MANUT. DO DPTO MUN. DE CONTROLE, FISC. E ADM DO MATADOURO PUBLICO
20 Agricultura

606 Extensao Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 1.090.000,00

Programa Descri¢ao

612 SANEAMENTO BASICO

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao da Populacao % Percentagem 20 30

Acdes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 200.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
1027 CONSTRUCAO E PERFURACAO DE CISTERNAS E POCOS TUBULARES
17 Saneamento
511 Saneamento Bésico Rural
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 400.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1027 CONSTRUCAO E PERFURACAO DE CISTERNAS E POCOS TUBULARES
17 Saneamento

511 Saneamento Basico Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 100.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1036 CONSTRUCAO DE UNIDADES SANITARIAS/FOSSAS ASSEPTICAS
17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 800.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1036 CONSTRUCAO DE UNIDADES SANITARIAS/FOSSAS ASSEPTICAS
17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 800.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

1038 CONST.E AMPL.DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

Q@  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br 78/132

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL | S&0 LUiS, SEGUNDA * 18 DE SETEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3188
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

D0 ESTADD DO MARANHAD

24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 3.000.000,00

Programa Descrigao
613 PROMOCAO DA PRODUC/:\O AGRICOLA, PECUARIA E DES. RURAL
Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao Rural % Percentagem 70 75

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 180.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
2157 MANUTENCAO DO DPTO DESENVOLVIMENTO RURAL
20 Agricultura
608 Promocdo da Producdo Agropecudria
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordindrios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 20.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2157 MANUTENCAO DO DPTO DESENVOLVIMENTO RURAL
20 Agricultura

608 Promocdo da Producdo Agropecudria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 180.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2158 MANUTENCAO DO DPTO DE APOIO AO PROD. RURAL
20 Agricultura

608 Promocdo da Producdo Agropecudria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 75 R$ 20.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2158 MANUTENCAO DO DPTO DE APOIO AO PROD. RURAL
20 Agricultura

608 Promocdo da Producdo Agropecudria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 400.000,00

Programa Descrigao

668 CONSTRUCAO DE CENTRO ADMINISTRATIVO

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao dos servidores % Percentagem 1 1

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 1.000.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
1092 CONSTRUC/:\O DE CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
4 Administracao
122 Administracao Geral
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordindrios
4 DESPESAS DE CAPITAL
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Total Geral do Programa: R$ 1.000.000,00

Programa Descrigao

670 APOIO AO PRODUTOR RURAL

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populagao atendida % Percentagem 60 65

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Fungdo SubFun¢do FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 65 R$ 80.000,00
21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
2127 MANUTENCAO E IMPLANTACAO DA CASA DO PRODUTOR RURAL
14 Direitos da Cidadania
244 Assisténcia Comunitaria
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 65 R$ 300.000,00

21900 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

2127 MANUTENCAO E IMPLANTACAO DA CASA DO PRODUTOR RURAL
14 Direitos da Cidadania

244 Assisténcia Comunitaria

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 380.000,00

Programa Descri¢ao

711 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA RURAL

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo Rural atendida MTMETRO 1 1

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 500.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
1043 CONSTRUCAO E REFORMA DE PONTES, BUEIROS E PONTILHOES
26 Transporte
782 Transporte Rodoviario
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 2.000.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2061 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE ESTRADAS VICINAIS
26 Transporte

782 Transporte Rodoviario

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 70.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2139 OBRAS DE RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS
26 Transporte

606 Extensao Rural

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 750.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2139 OBRAS DE RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS
26 Transporte

606 Extensdo Rural
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1 Recursos do tesouro exercicio corrente
24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi
4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 3.320.000,00

Programa Descrigao

712 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA URBANA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo atendida % Percentagem 80 90

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 400.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
1028 MANUTENCAO DA ORLA DO MUNICIPIO
15 Urbanismo
451 Infraestrutura Urbana
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 2.850.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2140 MANUTENCAO DA SECRET. MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 200.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2140 MANUTENCAO DA SECRET. MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 200.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2145 MANUT. DO DPTO DE ENG. ARQ. E PROJETOS

15 Urbanismo

452 Servicos Urbanos

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 700.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2146 MANUT. DO DPTO DE TRANSPORTES

15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 70 R$ 50.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2146 MANUT. DO DPTO DE TRANSPORTES

15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 200.000,00
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21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2147 MANUT. DO DPTO DE FISC. DE SERV. E OBRAS
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 70 R$ 50.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2147 MANUT. DO DPTO DE FISC. DE SERV. E OBRAS

15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 200.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2148 DEPARTAMENTO DE MANUT. DA MALHA VIARIA RURAL
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 70 R$ 50.000,00
21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2148 DEPARTAMENTO DE MANUT. DA MALHA VIARIA RURAL
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinéarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 200.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2149 DEPARTAMENTO DE MANUT. DE PREDIOS PUB. E EQUIPAMENTOS
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 70 R$ 30.000,00

21600 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

2149 DEPARTAMENTO DE MANUT. DE PREDIOS PUB. E EQUIPAMENTOS
15 Urbanismo

451 Infraestrutura Urbana

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 5.130.000,00

Programa Descrigao

720 PROGRAMA MUNICIPAL DE ESPORTES

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Satisfacao garantida % Percentagem 80 90

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 100.000,00
20900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
1011 CONSTRUGCAO COMPLEXOS ESPORTIVOS
27 Desporto e Lazer
813 Lazer
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
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4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 400.000,00
20900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

1011 CONSTRUCAO COMPLEXOS ESPORTIVOS

27 Desporto e Lazer

813 Lazer

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Saude e Assi
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 100.000,00
20900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

1073 CONST. REF. E AMPL. DE OBRAS PARA ESPORTES

27 Desporto e Lazer

811 Desporto de Rendimento

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 250.000,00
20900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

1073 CONST. REF. E AMPL. DE OBRAS PARA ESPORTES

27 Desporto e Lazer

811 Desporto de Rendimento

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 360.000,00
20900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

2115 MANUTENGCAQ SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
27 Desporto e Lazer

811 Desporto de Rendimento

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 50.000,00
20900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

2115 MANUTENGCAQ SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
27 Desporto e Lazer

811 Desporto de Rendimento

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 90 R$ 100.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2168 MANUTENCAO DO DPTO DE DESPORTO

12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 70 R$ 20.000,00
21200 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2168 MANUTENCAO DO DPTO DE DESPORTO

12 Educacao

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 1.380.000,00
Programa Descrigao

721 PROGRAMA MUNICIPAL DE TURISMO E LAZER
Metas
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Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao beneficiada % Percentagem 20 30

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 100.000,00
22100 SEC. MUN. DE TURISMO
2129 MANUT. DO DEPARTAMENTO DE TURISMO
23 Comércio e Servicos
695 Turismo
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordindrios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 30 R$ 30.000,00
22100 SEC. MUN. DE TURISMO

2129 MANUT. DO DEPARTAMENTO DE TURISMO

23 Comércio e Servicos

695 Turismo

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

24 Transf.de Convénios - Outros (N&o relac. a Educ.Saude e Assi
4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 130.000,00

Programa Descrigao

722 AQUISICAO E DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo Estreitense UND UNIDADE 500000 50000

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 500.000,00
22300 SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
1095 AQUISICAO/DESAPROPRIACAO IMOVEL PARA MATADOURO PUBLICO
20 Agricultura
606 Extensdo Rural
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 500.000,00

Programa Descrigao

723 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao beneficiada % Percentagem 30 40

AcOes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 40 R$ 200.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2150 MANUTENCAO DO DPTO DE MEIO AMBIENTE
18 Gestao Ambiental
541 Preservacao e Conservacdo Ambiental
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 20 R$ 20.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2150 MANUTENCAO DO DPTO DE MEIO AMBIENTE

18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL
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2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 40 R$ 80.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2151 MANUTENCAO DO DPTO DE CIENCIA

18 Gestdao Ambiental

541 Preservacao e Conservacdo Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 20 R$ 500.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2151 MANUTENCAO DO DPTO DE CIENCIA

18 Gestdao Ambiental

541 Preservacao e Conservacdo Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinéarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 40 R$ 80.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2152 MANUTENCAO DO DPTO DE TECNOLOGIA

18 Gestdao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 20 R$ 10.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2152 MANUTENCAO DO DPTO DE TECNOLOGIA

18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 40 R$ 100.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2153 MANUTENCAO DO DPTO DE FISC. AMBIENTAL

18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 40 R$ 100.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2154 MANUT. DO DPTO DE ENG. E PROJ. AMB. E FLORESTAL
18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 20 R$ 20.000,00
20700 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2154 MANUT. DO DPTO DE ENG. E PROJ. AMB. E FLORESTAL
18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

8 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 1 R$ 100.000,00
20702 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

1067 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DO ATERRO SANITARIO
18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios
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4 DESPESAS DE CAPITAL

8 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 1 R$ 500.000,00

20702 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

1067 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DO ATERRO SANITARIO

18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assist.Social)
24 Transf.de Convénios - Outros (Nao relac. a Educ.Salde e Assi

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 1.710.000,00

Programa Descricao

724 PESCA, AQUICULTURA

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Producdo em escala KG KILO 90000 120000

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 200.000,00
22300 SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
2159 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
20 Agricultura
602 Promocao da Producao Animal
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 100 R$ 20.000,00

22300 SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA

2159 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
20 Agricultura

602 Promocao da Producdo Animal

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

0 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 220.000,00

Programa Descrigao

725 PROMOCAO INDUSTRIAL

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacao Atendida UND UNIDADE 1 1

Acles
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFun¢do FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO 1 R$ 500.000,00
21700 SECRET. MUNIC. DE HABITACAO E REGUL. FUNDIARIA URBA. E RURAL
1077 IMPLANTACAO DISTRITO EMPRESARIAL
22 Inddstria
662 Producdo Industrial
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordindrios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 500.000,00

Programa Descri¢ao

726 BLOCO DA GESTAO DO SUAS

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo estreitense % Percentagem 100 100

Acodes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCddigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 100 100.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
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2089 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS

8 Assisténcia Social

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS
3 DESPESAS CORRENTES

5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 100 100.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

2089 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS

8 Assisténcia Social

122 Administracao Geral

1 Recursos do tesouro exercicio corrente

29 Transf.de Recursos do Fundo Nac.de Assisténcia Social (FNAS

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral do Programa: R$ 120.000,00

Programa Descrigao

727 COMPONENTE - PROG. PRIMEIRA INF. NO SUAS

Metas
Indicadores Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Atendimento do Publico Alvo % Percentagem 20 30

Acoes
Entidade Unid.Orcam Proj.Ativ Funcdo SubFuncdo FonGrupo FonCédigo Categoria Meta Valor
5 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 30 R$ 100.000,00
20802 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
2164 PROGRAMA CRIANCA FELIZ
8 Assisténcia Social
243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
1 Recursos do tesouro exercicio corrente
0 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral do Programa: R$ 100.000,00

Total Geral da LDO: R$ 139.000.000,00

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 12) R$ 1,00

2024 2025 2026

ESPECIFICAGAO

VI. Corrente (a) VI. Constante% PIB (a/PIB)x100% RCL (a/RCL)x100 VI. Corrente (b)VI. Constante% PIB (b/PIB)x100% RCL
(b/RCL)x10 VI. Corrente (c)VI. Constante % PIB (c/PIB)x100% RCL (c/RCL)x100

Receita Total 144.152.914,13 138.199.398,78 9.740.061.765,54050 110,31910 149.919.030,70 143.922.269,47 8.328.835.038,88890
109,26850 155.915.791,93 149.679.160,25 8.661.988.440,55560 98,61250

Receitas Primdrias (| ) 141.550.492,45 135.704.457,11 9.564.222.462,83780 108,32750 147.212.512,15 141.324.011,68
8.178.472.897,22220 107,29590 153.101.012,65 146.976.972,13 8.505.611.813,88890 96,83230

Receitas Primarias Correntes 140.898.157,35 135.079.063,45 9.520.145.766,89190 107,82830 146.534.083,64 140.672.720,31
8.140.782.424,44440 106,80140 152.395.447,00 146.299.629,11 8.466.413.722,22220 96,38600

Impostos, Taxas e Contribuicdes 7.054.422,72 6.763.075,06 476.650.183,78380 5,39870 7.336.599,63 7.043.135,65 407.588.868,33330
5,34730 7.630.063,62 7.324.861,07 423.892.423,33330 4,82580
de Melhoria

Transferéncias Correntes 132.388.972,18 126.921.307,63 8.945.200.822,97300 101,31630 137.684.531,07 132.177.149,83
7.649.140.615,00000 100,35140 143.191.912,32 137.464.235,82 7.955.106.240,00000 90,56500

Demais Receitas Primarias 1.454.762,45 1.394.680,76 98.294.760,13510 1,11330 1.512.952,94 1.452.434,83 84.052.941,11110 1,10270
1.573.471,06 1.510.532,22 87.415.058,88890 0,99520
Correntes

Receitas Primarias de Capital 652.335,10 625.393,66 44.076.695,94590 0,49920 678.428,51 651.291,37 37.690.472,77780 0,49450
705.565,65 677.343,02 39.198.091,66670 0,44630
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Despesa Total 138.836.365,43 133.102.423,54 9.380.835.502,02700 106,25040 144.389.820,05 138.614.227,25 8.021.656.669,44440
105,23850 150.165.412,85 144.158.796,34 8.342.522.936,11110 94,97560

Despesas Primarias (11 ) 141.619.636,18 135.770.745,20 9.568.894.336,48650 108,38040 147.284.421,63 141.393.044,77
8.182.467.868,33330 107,34810 153.175.798,50 147.048.766,57 8.509.766.583,33330 96,87960

Despesas Primérias Correntes 133.452.846,11 127.941.243,56 9.017.084.196,62160 102,13040 138.790.959,96 133.239.321,56
7.710.608.886,66670 101,15770 144.342.598,36 138.568.894,43 8.019.033.242,22220 91,29280

Pessoal e Encargos Sociais 74.376.844,05 71.305.080,39 5.025.462.435,81080 56,92000 77.351.917,82 74.257.841,10 4.297.328.767,77780
56,37790 80.445.994,53 77.228.154,75 4.469.221.918,33330 50,87990

Outras Despesas Correntes 59.076.002,06 56.636.163,17 3.991.621.760,81080 45,21040 61.439.042,14 58.981.480,46 3.413.280.118,88890
44,77980 63.896.603,83 61.340.739,68 3.549.811.323,88890 40,41290

Despesas Primarias de Capital 3.988.963,44 3.824.219,25 269.524.556,75680 3,05270 4.148.521,98 3.982.581,10 230.473.443,33330
3,02360 4.314.462,86 4.141.884,35 239.692.381,11110 2,72880

Pagamento de Restos a Pagar de 4.177.826,63 4.005.282,39 282.285.583,10810 3,19730 4.344.939,69 4.171.142,11 241.385.538,33330
3,16680 4.518.737,28 4.337.987,79 251.040.960,00000 2,85800

Despesas Primarias

Resultado Primario (SEM RPPS) - -69.143,73 -66.288,09 -4.671.873,64870 -0,05290 -71.909,48 -69.033,09 -3.994.971,11110 -0,05220
-74.785,85 -71.794,44 -4.154.769,44440 -0,04730

Acima da Linha (lll) = (1-11)

Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000

Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000

Resultado Nominal (SEM RPPS) - 5.563.445,34 5.333.675,05 375.908.468,91890 4,25770 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000
0,00000

Abaixo da linha
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissao: 25/jul/2023 14h e 58m"

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 49, §29, inciso |) R$ 1,00

Metas Previstas Metas Realizadas Variacdo

ESPECIFICACAO % PIB % RCL % PIB % RCL

2022 (a) 2022 (b) Valor (c)=(b-a) % (c/a)x100

Receita Total 120.000.000,00 5.150.214.592,27470 87,62020 137.455.146,48 5.899.362.509,87120 115,65040 17.455.146,48 14,55000

Receitas Primarias (I) 118.845.000,00 5.100.643.776,82400 86,77690 135.041.359,26 5.795.766.491,84550 113,61950 16.196.359,26
13,63000

Despesa Total 144.195.214,83 6.188.635.829,61370 105,28680 132.930.947,30 5.705.190.871,24460 111,84390 -11.264.267,53 -7,81000

Despesas Primarias (Il) 142.694.494,83 6.124.227.245,92270 104,19100 131.594.860,56 5.647.848.092,70390 110,71980 -11.099.634,27
-7,78000

Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da linha (Ill) = (I - 11') -23.849.494,83 -1.023.583.469,09870 -17,41410 3.446.498,70
147.918.399,14160 2,89970 27.295.993,53 -114,45100

Divida Publica Consolidada (DC) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000

Divida Consolidada Liquida (DL) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha -2.628.773,53 -112.822.898,28330 -1,91940 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissao: 25/jul/2023 14h e 58m"

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

g  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br 88/132

E COM CARIMBO DE TEMPO



) ¢ e Sa0 LUiS, SEGUNDA * 18 DE SETEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N 3188
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
D0 ESTADD DO MARANHAD

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 42, §29, inciso Il) R$ 1,00

VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICACAO

2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

Receita Total 112.651.117,98 123.699.964,02 9,81 116.295.029,26 -5,99 144.152.914,13 23,95 149.919.030,70 4,00 155.915.791,93 4,00
Receitas Priméarias (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesa Total 109.137.111,35 124.291.338,80 13,89 98.804.698,55 -20,51 138.836.365,43 40,52 144.389.820,05 4,00 150.165.412,85

4,00
Despesas Primarias (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (lll) = (I- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

)

Divida Publica Consolidada (DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Consolidada Liquida (DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICACAO

2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

Receita Total 109.046.282,20 119.333.355,29 9,43 112.515.440,81 -5,71 138.199.398,78 22,83 143.922.269,47 4,14 149.679.160,25 4,00
Receitas Primarias (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesa Total 105.644.723,79 119.903.854,54 13,50 95.593.545,85 -20,27 133.102.423,54 39,24 138.614.227,25 4,14 144.158.796,34
4,00

Despesas Primarias (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (lll) = (1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1)

Divida Péblica Consolidada (DC) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Consolidada Liquida (DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissao: 25/jul/2023 14h e 59m"

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 49, §29, inciso lll) R$ 1,00

REGIME NORMAL

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %

Patriménio/Capital 41.733.173,01 100,000 37.911.048,24 100,000 17.961.459,42 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000

Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000

TOTAL 41.733.173,01 100,00 37.911.048,24 100,00 17.961.459,42 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %

Patriménio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000

Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000

Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissao: 25/jul/2023 14h e 59m"

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.40, § 20, inciso Ill) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2022 2021 2020
(a) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
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DESPESAS LIQUIDADAS 0,00 0,00 0,00

2022 2021 2020
DESPESAS EXECUTADAS (d) (e) (f)

APLICACAO REC. C/ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Amortizacao da Divida 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00

(9) = ((la - 1id) + llIh) (h) = ((Ib - lle) + i) (i) = (Ic - IIf)
VALOR(III)

0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissdo: 25/jul/2023 15h e 00m"

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 12, inciso II) R$ 1,00

RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

(d) = ("d" exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) anterior) + (c)
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissdo: 25/jul/2023 15h e 01m"

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

SETOR / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTOS MODALIDADE BENEFICIARIO COMPENSAGCAO

2024 2025 2026

0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissao: 25/jul/2023 15h e 01m"

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF -Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2024

Aumento Permanente da Receita 0,00
(-)Transf. Contitucionais 0,00

(-)Transf. FUNDEB 0,00

Saldo Final Aumento Perma.Receita (I) 0,00
Redugao Permanente de Despesa (II) 0,00

Margem Bruta (Ill) - (I+11) 0,00

Saldo Utilizado (IV) 0,00

Impacto de Novas DOCC 0,00

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (lll-IV) 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissdo: 25/jul/2023 15h e 02m"
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00

PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descrigdo Valor

PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00

Demandas Judiciais 1.256.989,00 SENTENCAS QUE SERAM PAGAS 1.256.989,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 3.989.569,00 SERAM QUITADAS 3.989.569,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00

Assuncao de Passivos 0,00 0,00

Assisténcias Diversas 0,00 0,00

Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00

SUBTOTAL 5.246.558,00 SUBTOTAL 5.246.558,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00

Frustracao de Arrecadacao 0,00 0,00

Restituicdo de Tributos a Maior 0,00 0,00

Discrepancia de Projecdes: 0,00 0,00

Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00

SUBTOTAL 0,00 SUBTOTAL 0,00

TOTAL 5.246.558,00 TOTAL 5.246.558,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.279], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, Data/hora da emissao: 25/jul/2023 15h e 02m"

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROPOSTAS DE METAS E PRIORIDADES

ORGAO

UNIDADE ORCAMENTARIA:

1. Diagndstico da situacao existente
2. Objetivos pretendidos

3. Acdo governamental

Data: / / Assinatura (solicitante):
Estimativa de custo:

Acao governamental (1) R$
Acdo governamental (2) R$

Acao governamental (3) R$
Despacho (autoridade competente):
Data: / / Assinatura (solicitante):

ANEXO
(VETADO)
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AVISO DE LICITACAO - DISPENSA DE LICITAGAO 043/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N2 035/2023. A Prefeitura Municipal de
Estreito - MA, através da Secretaria Municipal de Educacdo, torna
pUblico para conhecimento dos interessados que realizard na
modalidade DISPENSA DE LICITACAO do tipo MENOR PRECO GLOBAL, na
hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril
de 2021, da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006,
para o OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, COORDENAGCAO E
REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
COMPOSICAO DE BANCO DE GESTORES ESCOLARES, REFERENTE
AO PROVIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO DE DIRETOR
ESCOLAR E COORDENADOR PEDAGOGICO DAS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ESTREITO/MA, As empresas
interessadas deverao enviar as propostas de precos e os documentos
de habilitacdo até o dia 21/09/2023 das 08:00 as 18:00 horas no
endereco cpl@estreito.ma.gov.br. O edital e seus anexos encontram-se
a disposicdo dos interessados no endereco eletrdnico:
www.estreito.ma.gov.br e na sala da Comissao Permanente de
Licitagdes da Prefeitura Municipal, situada na Avenida Chico Brito, n®
902, Centro, Estreito, podendo ser consultado ou adquirido
gratuitamente no horério de 08:00 as 14:00 horas, ou mediante
recolhimento de taxa aos cofres publicos no valor de R$ 50,00
(Cinquenta Reais) através do DAM.

Estreito, Estado do Maranhao, 15 de setembro de 2023.
FRANCISCA LIMA DE BARROS
Secretaria Municipal de Educacao

Portaria n? 002/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: bdaf79f79fd7c60f275dcf410f14782b

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
02.06.105/2023. ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO 040/2023. Partes:
Prefeitura Municipal de Estreito - MA através do PREFEITO MUNICIPAL e
a empresa SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE
SAO LUIS - SEBRAE/MA, inscrita no CNPJ sob o n2 06.053.847/0001-10.
OBJETO - CONTRATAGCAO DIRETA DE INSTITUICAO ESPECIALIZADA
VISANDO A EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DO PROJETO
“CIDADE EMPREENDEDORA”, NA OP(;I:\O PREMIUM, CONFORME
CARACTERISTICAS, OBJETIVOS E METODOLOGIA DISCUTIDOS,
CONSOANTE AS CONDIC()ES FIXADAS NA PROPOSTA E DEMAIS
DOCUMENTOS PERTINENTES. FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, inciso
XIll, da Lei n2. 8.666/93. VIGENCIA: Seré de 12(doze) meses, podendo
ser prorrogado nas fundamentagdes legais. O valor global dos servicos
objeto deste instrumento é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser
pago ao CONTRATADO em 12 (doze) parcelas iguais e consecutivas
de R$ 8.333,33 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés
centavos). SIGNATARIOS: Pela Prefeitura, o Sr. LEOARREN TULIO DE
SOUSA CUNHA, Prefeito Municipal e pela contratada o Sr. MAURO
BORRALHO DE ANDRADE e o Sr. ALBERTINO LEAL DE BARROS FILHO.
Assinatura do contrato 04 de setembro de 2023.

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cédigo identificador: 3a0c30939d40290cbc1fal483364ef8b
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EXTRATO DE CONTRATO N¢ 101/2023

EXTRATO DE CONTRATO N9 101/2023-PME. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 02.06.075/2023. ESPECIE: Pregio Presencial n2
017/2022. Partes: Prefeitura Municipal de Estreito -MA através das
SECRETARIAS MUNICIPAIS e a empresa HP COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 38.174.600/0001-49. OBJETO - PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONFECCOES DE CALCAS, UNIFORMES, CAMISAS, CAMISETAS E
MALHARIA EM GERAL, PARA MANUTENCAO DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ESTREITO/MA, MEDIANTE ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N2 021/2022-SEMAFIPU/PMC ORIUNDA DA PREGAO
PRESENCIAL N° 017/2022-CPL/PMC. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n?
10.520, de 17 de julho de 2002 e no que couber a Lei n® 8.666/93.
VIGENCIA: Serd até 31/12/2023, podendo ser prorrogado nas
fundamentacdes legais. VALOR: R$ 672.866,00 (Seiscentos e
setenta e dois mil e oitocentos e sessenta e seis reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: DOTACAO ORCAMENTARIA:
08.244.0122.2093; 08.244.0125.2101; 08.244.0122.2094;
08.241.0055.2002; 08.122.0726.2089; 08.243.0120.2088;
08.243.0121.2102; 08.243.0125.2174; 08.243.0126.2091;
08.243.0727.2164; 08.244.0052.2099; 08.244.0052.2099;
08.244.0052.2104; 08.244.0052.2171; 08.244.0120.2175;
08.244.0122.2090; 15.452.0504.2159; 04.122.0052.2004;
04.122.0052.2170; 26.453.0052.2131; 04.121.0052.2010;
18.122.0052.2009; 08.122.0052.2085; 27.811.0720.2115;
22.662.0725.2161; 12.122.0403.2045; 12.367.0036.2051;
13.392.0473.2122; 13.122.0052.2189; 04.122.0052.2117;
15.451.0712.2140; 16.122.0052.2130; 04.122.0052.2111;
20.606.0052.2030; 20.606.0052.2030; 04.122.0724.2030;
06.122.0110.2133; 06.122.0052.2016; 06.122.0110.2126;
24.131.0052.2108; 10.301.0202.2070; 10.301.0210.2071;
10.301.0210.2077; 10.301.0210.2078; 10.301.0210.2128;
10.301.0210.21814; 10.302.0203.2075; 10.304.0215.2082;
10.302.0210.2081; NATUREZA: 3.3.90.39 - Qutros Servicos De Terceiros
- Pessoa Juridica. SIGNATARIOS: Pela Prefeitura os Secretarios (as): a
Sra. FRANCISCA LIMA BARROS, Secretaria Municipal de Educagdo, a Sra.
AMANDA JULLIANA CAMPOS CUNHA, Secretéria Municipal de Assisténcia
Social, o Sr. Luan Bruno Lobo Campos, Secretario Municipal de
Financas e o Sr. GEAN CARLOS DE LIMA JUNIOR, Secretario Municipal de
Salde e pela empresa a Sra. ALISSON LOBAO DA SILVA. Assinatura do
contrato 12 de JUNHO de 2023.

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: 89ed44ed4d646d6d0bb6c1d4e2107378

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO 040/2023

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO 040/2023-CPL. RESULTADO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02.06.105/2023. ESPECIE: Dispensa de
Licitacdo n2 040/2023-CPL. Partes: MUNICIPIO DE ESTREITO - MA
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS e SERVICO DE APOIO
AS MICROS E PEQUENAS EMPRESA DO MARANHAO-SEBRAE/MA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n?
06.053.847/0001-10. OBJETO CONTRATACAO DIRETA DE
INSTITUICAO ESPECIALIZADA VISANDO A EXECUCAO E
ACOMPANHAMENTO DO PROJETO “CIDADE EMPREENDEDORA”,
NA OPCAO PREMIUM, CONFORME CARACTERISTICAS, OBJETIVOS
E METODOLOGIA DISCUTIDOS, CONSOANTE AS CONDICOES
FIXADAS NA PROPOSTA E DEMAIS DOCUMENTOS PERTINENTES.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, inciso Xlll, da Lei n% 8.666/93.
REFERENCIA: Processo Administrativo n2 02.06.105/2023-PME. VALOR:
R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser pago em 12 (doze) parcelas no
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valor de R$ 8.333,33 (oito mil, trezentos e trinta e trés e trinta e trés
centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO: 06- SEC. MUN. DE
ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO UNIDADE: 00- SEC. MUN. DE ADM.
PLANEJAMENTO E GESTAO DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
04.122.0052.2017 - MANUTENCAO DA SEC. MUN. DE ADM.
PLANEJAMENTO E GESTAO NATUREZA: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DO RECURSO: PROPRIOS,
02 de Agosto de 2023.

LUAN BRUNO LOBO CAMPOS
Secretario Municipal de Financas
Portaria n2 007/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: 92fca82aa2989702cb4de8d761ef8252

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 035/2023

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 035/2023-CPL.
RESULTADO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02.06.112/2023-
SEMUCJ.ESPECIE: Inexigibilidade de Licitagdo n? 035/2023-CPL. Partes:
Municipio de Estreito-MA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANGCAS e os cantores LUIS GOMES FERREIRA NETO (ELITE DO
FORRO), inscrito no CPF/MF sob n? 615.123.489-92. OBJETO-
CONTRATACAO DE ARTISTICA LOCAL PARA APRESENTACAO DE SHOW
NO DIA 27 DE AGOSTO DE 2023, REFERENTE A TEMPORADA DE PRAIA
DA ORLA 2023, NO MUNICIPIO DE ESTREITO/MA. FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 25, inciso Ill. REFERENCIA: Processo Administrativo n¢
02.06.112/2023-PME. VALOR: R$: 1.400,00 (Um Mil e Quatrocentos
Reais). DOTACAO ORGCAMENTARIA: ORGAO: 13- SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E JUVENTUDE UNIDADE: 00 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E JUVENTUDE DOTA(,‘I:\O ORCAMENTARIA:
13.392.0473.2185 - MANUTENCAO DAS FESTIVIDADES DO MUNICIPIO.
NATUREZA: 3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa fisica.
FONTE DO RECURSO: Recursos Proprios. Estreito - MA, 26 de julho de
2023. SIGNATARIOS: Pelo Municipio de Estreito o Secretéario Municipal
de financas LUAN BRUNO LOBO CAMPOS e pelo artista LUIS GOMES
FERREIRA NETO (ELITE DO FORRO), inscrito no CPF/MF sob n®
615.123.489-92.

LUAN BRUNO LOBO CAMPOS
Secretario Municipal de Finangas
Portaria n2 007/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: dcd4cfbe8aac43861f79ab0863d97e32

EXTRATO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N2 040/2023

AVISO RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N2 040/2023 - CPL O
Secretério Municipal de Finangas no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber a todos quanto a presente publicacao virem ou dela
conhecimento tiverem que decidiu RATIFICAR a Contratacdo Direta
através de Dispensa de Licitacdo pelo Municipio de Estreito-MA, nos
seguintes termos: ESPECIE: Dispensa de licitacdo n? 040/2023-CPL;
FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, inciso XIIl, da Lei n?. 8.666/93.
FAVORECIDO: SERVICO DE APOIO AS MICROS E PEQUENAS EMPRESA
DO MARANHAO-SEBRAE/MA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n? 06.053.847/0001-10. OBJETO: CONTRATACAO
DIRETA DE INSTITUICAO ESPECIALIZADA VISANDO A EXECUCAO E
ACOMPANHAMENTO DO PROJETO “CIDADE EMPREENDEDORA", NA
OPCAO PREMIUM, CONFORME CARACTERISTICAS, OBJETIVOS E
METODOLOGIA DISCUTIDOS, CONSOANTE AS CONDICOES FIXADAS NA
PROPOSTA E DEMAIS DOCUMENTOS PERTINENTES. PROCESSO:
02.06.105/2023-PME; VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser
pago em 12 (doze) parcelas no valor de R$ 8.333,33 (oito mil, trezentos
e trinta e trés e trinta e trés centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
06- SEC. MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO UNIDADE: 00- SEC.
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MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO DOTACAO
ORGCAMENTARIA: 04.122.0052.2017 - MANUTENCAO DA SEC. MUN. DE
ADM. PLANEJAMENTO E GESTAO NATUREZA: 3.3.90.39 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DO RECURSO:
PROPRIOS. Estreito - MA, 02 de agosto de 2023.

LUAN BRUNO LOBO CAMPOS
Secretdrio Municipal de Finangas
Portaria n? 007/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: 380e62c2d873fd47a4eb70d173a2d40a

EXTRATO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne
035/2023

AVISO RATIFICAGAO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 035/2023-CPL O
Secretario Municipal de Finangas no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber a todos quanto a presente publicacao virem ou dela
conhecimento tiverem que decidiu RATIFICAR a Contratacdo Direta
através de Inexigibilidade de Licitacdo pelo Municipio de Estreito-MA,
nos seguintes termos: ESPECIE: Inexigibilidade de Licitacdo n®
035/2023-CPL; FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, inciso Ill. FAVORECIDO:
LUIS GOMES FERREIRA NETO (ELITE DO FORRO), inscrito no CPF/MF sob
n? 615.123.489-92. OBJETO- CONTRATACAO DE ARTISTICA LOCAL
PARA APRESENTACAO DE SHOW NO DIA 27 DE AGOSTO DE 2023,
REFERENTE A TEMPORADA DE PRAIA DA ORLA 2023, NO MUNICIPIO DE
ESTREITO/MA. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, inciso Ill. REFERENCIA:
Processo Administrativo n? 02.06.112/2023-SEMUC). VALOR: R$:
1.400,00 (Um Mil e Quatrocentos Reais). ORGAOQ: 13- SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E JUVENTUDE UNIDADE: 00 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E JUVENTUDE DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.392.0473.2185 - MANUTENCAO DAS FESTIVIDADES DO MUNICIPIO.
NATUREZA: 3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa fisica.
3.3.90.39. FONTE DO RECURSO: Recursos Préprios. Estreito - MA, 25
de agosto de 2023.

LUAN BRUNO LOBO CAMPOS
Secretdrio Municipal de Finangas
Portaria n? 007/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: a3e396ale4b5ef3cc5668€928949b23f

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 140/2022

1° TERMO ADITIVO. REF. AO CONTRATO DE N°. 140/2022. OBJETO: O
PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBJETO O ACRESCIMO DE 25%
(VINTE E CINCO POR CENTO) NOS ITENS 13,17,18 e 19, PERTINENTE AO
CONTRATO FIRMADO ENTRE AS PARTES EM 30/12/2022, NOS TERMOS
DO § 12 DO ARTIGO 65 DA LEI 8.666/93. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO MARANHAO, NESTE ATO
REPRESENTADA PELA SENHORA AMANDA JULLIANA CAMPOS
CUNHA, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADA: Z M ROCHA - ME, CNPJ N° 03.692.129/0001-04,
SEDIADA NA AV. CENTRAL, N°1155, BAIRRO SAO FRANSCISCO, CEP:
65970-000, NO MUNICIPIO DE ESTREITO-MA, NESTE ATO
REPRESENTADA PELA SRA. ZENI MONTEIRO ROCHA.

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: 634e€4191146da70049f7237468ac0be4

MENSAGEM DE VETO N° 003, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

MENSAGEM DE VETO N° 003, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023
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Veto Parcial ao Autégrafo de Lei n® 097/2023 - PL n2 004/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores da Camara Municipal de Estreito

Com suporte nas prerrogativas a mim conferidas, por forga do § 19, do
artigo 49, da Lei Organica do Municipio, comunico a Vossas Exceléncias
que estou apondo o veto total as Emendas de n2 01 a 48,
constantes do Anexo denominado “Emendas em conjunto,
apresentadas pelos vereadores a LDO” e, por consequéncia,
vetando apenas parcialmente o Projeto de Lei n2 004/2023 (Lei
n2 097/2023), que “Dispde sobre as Diretrizes Gerais para a
elaboracdo da Lei Orcamentdria de 2024 e da outras providéncias”.

Por consequéncia, ao passo em que determinei a publicacao tempestiva
da parte incontroversa do mencionado Projeto de Lei, por forca do que
dispde a Constituicdo Federal (STF - RE 706103. Relator: Ministro Luiz
Fux), devolvo a essa Casa de Leis 0 Anexo em questdo, que trata das
emendas vetadas, para fins de andlise de Vossas Exceléncias, na forma
como determina a legislagao pertinente, com as razdes que seguem.

RAZOES DO VETO

Inserida no ordenamento juridico brasileiro pela Constituicao Federal de
1988, a lei de diretrizes orcamentdrias (LDO) constitui lei de efeitos
concretos responsavel por especificar as diretrizes, objetivos, metas e
programas de duragao continuada estabelecidos no plano plurianual
(PPA), servindo de parametro para a elaboracdo da lei orcamentéria
anual (LOA) do exercicio seguinte. E o elo normativo-orcamentério
entre o plano plurianual e a lei orcamentaria anual.

Pode-se dizer, assim, que uma das principais funcées da LDO é
estabelecer as diretrizes necessarias a destinacao dos recursos no
orcamento anual, de forma a assegurar, dentro do possivel, a realiza¢cdo
das metas e objetivos firmados no PPA. Nesse sentido, cabe a LDO
ajustar as acdes de governo, previstas no PPA, as reais possibilidades
de caixa e eleger, dentre os programas incluidos no PPA, aqueles que
terdo prioridade na elaboracdao do orcamento para o exercicio
financeiro seguinte.

Em razdo de sua periodicidade anual, “ordindria vinculacdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias a um exercicio financeiro determinado define-
lhe a natureza essencialmente transitéria, atribuindo-lhe, em
consequéncia, eficacia temporal limitada. Esse ato estatal, que constitui
um dos mais importantes instrumentos normativos do novo sistema
orcamentdrio brasileiro, traduz espécie legislativa de carater
temporaria" (Min. Celso de Mello in ADI-QO n.2 612).

O conteldo da lei de diretrizes orcamentéarias esta previsto no artigo
165, § 29, da Constituicdo, e no art. 42, da Lei Complementar n.°
101/00, in verbis:

Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

()

Il - as diretrizes orcamentarias;

{ooo)

§ 22, A lei de diretrizes orcamentdrias compreenderd as metas e
prioridades da administracdo publica federal, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subseqiiente, orientard a elaboracao
da lei orcamentdria anual, dispord sobre as alteracdes na legislacao
tributédria e estabelecerd a politica de aplicacdo das agéncias
financeiras oficiais de fomento.

A LDO, conforme se extrai do texto constitucional transcrito, é lei formal
de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo que tem por
conteldo estabelecer as metas e prioridades da administracao publica,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqliente, orientando a elaboracado da lei orcamentéria anual e
dispondo sobre as alteracdes na legislacao tributéria.
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Além do artigo 165, § 22, da CF/88, o artigo 42 da Lei Complementar n.2
101/2000 especifica o conteldo da LDO, in verbis:

Art. 42, A lei de diretrizes orcamentarias atendera o disposto no § 20
do art. 165 da Constituicao e:

I - disporad também sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) critérios e forma de limitacdo de empenho, a ser efetivada nas
hipéteses previstas na alinea b do inciso Il deste artigo, no art. 90 e no
inciso Il do § 1o do art. 31;

()

e) normas relativas ao controle de custos e a avaliagao dos resultados
dos programas financiados com recursos dos orgamentos;

f) demais condicbes e exigéncias para transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas;

§ 12, Integrard o projeto de lei de diretrizes orcamentarias Anexo de
Metas Fiscais, em que serao estabelecidas metas anuais, em valores
correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados
nominal e priméario e montante da divida publica, para o exercicio a que
se referirem e para os dois seguintes.

§ 22, O Anexo conterd, ainda:

I - avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

Il - demonstrativo das metas anuais, instruido com meméria e
metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da
politica econémica nacional;

Il - evolugdo do patriménio liquido, também nos Ultimos trés
exercicios, destacando a origem e a aplicacao dos recursos obtidos com
a alienacao de ativos;

IV - avaliacao da situacao financeira e atuarial:

a) dos regimes geral de previdéncia social e proprio dos servidores
publicos e do Fundo de Amparo ao Trabalhador;

b) dos demais fundos publicos e programas estatais de natureza
atuarial;

V - demonstrativo da estimativa e compensacao da rendncia de receita
e da margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater
continuado.

§ 32, A lei de diretrizes orcamentarias conterd Anexo de Riscos Fiscais,
onde serao avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes
de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem
tomadas, caso se concretizem.

§ 42, A mensagem que encaminhar o projeto da Unido apresentard, em
anexo especifico, os objetivos das politicas monetéria, crediticia e
cambial, bem como os parametros e as projeces para seus principais
agregados e variaveis, e ainda as metas de inflacdo, para o exercicio
subsequente.

E de ressaltar que, apesar de a iniciativa da LDO ser do Poder
Executivo, isso ndo obsta o exercicio da prerrogativa politica inerente a
atividade legislativa de emendar o projeto de lei orcamentaria. O
exercicio da prerrogativa de emendar projetos de lei de iniciativa
privativa do Poder Executivo, todavia, nao é ilimitado e comporta
excecdes, previstas expressamente na Constituicdo ou no repositério
de jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.

Isso posto, considerando a especifica natureza dos projetos de lei que
estabelecem diretrizes orcamentarias, bem como a jurisprudéncia do
STF e o texto constitucional expresso, as emendas parlamentares aos
projetos de lei de diretrizes orcamentdria devem a) guardar pertinéncia
|6gico-tematica com o projeto e b) compatibilidade com o PPA (artigo
166, § 49).

A pertinéncia ldgico-temadtica consiste na relagao légica da emenda
parlamentar com o tema versado no projeto de lei. No contexto das leis
de diretrizes orcamentarias, as emendas parlamentares devem possuir
objeto estritamente relacionado ao conteldo descrito no artigo 165, §
29, da Constituicao Federal, bem como no artigo 49, da LRF, como
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préprios de leis de diretrizes orcamentarias.

Isso porque, se a Constituicao Federal e a lei infraconstitucional
indicaram expressamente o contetdo das leis de diretrizes
orcamentarias, a legitimidade do exercicio da prerrogativa de emenda
estd condicionada a observancia das regras constitucionais e
infraconstitucionais que disciplinam a matéria que deve ser tratada em
LDO.

Nessa perspectiva, a pertinéncia légico-tematica traduz-se na
obediéncia da emenda parlamentar ao contelddo previsto na
Constituicdo e na lei como tipico da LDO, sendo inconstitucionais as
emendas parlamentares que disponham sobre a
obrigatoriedade de atuacdao especifica do Poder Publico,
mediante acao concreta determinada, voltada ao atendimento
de necessidade pontual de parcela da sociedade.

Ndo obstante se reconheca a importancia da atuagao legislativa
direcionada a satisfacao de necessidades determinadas da sociedade, a
Lei de Diretrizes Orcamentaria nao é diploma legislativo proprio
para a insercao de comandos legislativos cogentes que
determinam a realizacao de obras, prestacao de servicos ou
fornecimento de bens a pessoas ou comunidades especificas.

A funcdo da LDO é estabelecer metas e prioridades da administracdo
publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientando a elaboracao da lei orcamentdria anual e
dispondo sobre as alteracdes na legislacdo tributaria, além de dispor
sobre equilibrio entre receitas e despesas, os critérios e forma de
limitagcdo de empenho, estabelecer as normas relativas ao controle de
custos e a avaliacdo dos resultados dos programas financiados com
recursos dos orgamentos e as demais condicdes e exigéncias para
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas.

Destarte, o legislador pode legitimamente pretender solucionar
problemas sociais concretos e pontuais em uma LDO, desde que o faca
por meio da fixagdo de metas e prioridades de atuacdao da
administracdo publica de forma a garantir margem para a inclusdo
ulterior, na LOA, de dotacdao orcamentaria para a consecucdo de
medidas concretas destinadas a solucao de problemas especificos.
Ademais, o artigo 166 da Constituicao Federal assim dispde:

Art. 166. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais serao
apreciados pelas duas Casas do Congresso Nacional, na forma do
regimento comum.

(...)

§ 42, As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias
nao poderao ser aprovadas quando incompativeis com o plano
plurianual.

Em igual sentido o art. 137, § 39, da Constituicao do Estado do
Maranhao, in verbis:

Art. 137. Caberd a Comissao de Orcamento da Assembleia Legislativa:
(..)

§ 32. As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias
nao poderao ser aprovadas quando incompativeis com o Plano
Plurianual.

Conforme se nota, as emendas aditivas ao Autégrafo de Lei em apreco
estdo em flagrante contradicdo com a norma de regéncia, vez que nao
indicaram os recursos necessarios a implantacdo dos projetos
discriminados, o que ensejard desequilibrio das contas publicas,
violando-se as disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por todo o exposto, pelos fundamentos ja delineados e ponderados,
recai o veto nas emendas de n? 01 a 48, contidas no Anexo
denominado “Emendas em Conjunto, Apresentadas pelos Vereadores a
LDO", a seguir transcritas:
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“12 Construcao de Cobertura Metélica da Quadra Poliesportiva na
Unidade Integrada Joao Castelo

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacao

22 Auxilio Transporte para os estudantes que diariamente se deslocam
a Cidade de Imperatriz-MA

Valor: 250.000,00

Unidade Orcamentéria: Secretaria Municipal de Administragao

32 Aquisicdo de 02 (dois) 6nibus rodoviarios para atender, igreja, jovens
desportistas e demais pessoas que necessitem de locomogao

Valor: 1.000.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Administracao

42 Construcao de 01 (um) Auditdrio na Escola Jodo Castelo
Valor: 150.000,00
Unidade Orcamentéria: Secretaria Municipal de Educacdo

52 Recuperacdo das Nascentes dos riachos e cérregos do municipio de
Estreito

Valor: 250.000,00

Unidade Orcamentéria: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

62 Aquisicao de 02 (duas) viaturas, sendo uma para a Guarda Municipal
e outra para os Agentes de Transito

Valor: 150.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Planejamento

72 Aquisicao de 04 (quatro) Motocicletas sendo 01 (uma) para a Guarda
Municipal e as outras 03 (trés) para os Agentes de Transito

Valor: 100.000,00

Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de Planejamento

82 Destinar recurso para custeios das despesas do Curso de Mestrado
dos Docentes da Rede Publica Municipal de Estreito, no modelo Minter
Valor: 500.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacao

92 Construcao e Manutengado da Casa do Homem do Campo para
atender como apoio aos moradores da zona rural que utilizam o
transporte alternativo no deslocamento para a cidade.

Valor: 500.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Agricultura

102 Construgao do Parque de Vaquejada Municipal, atendendo ao
programa Construcao de Prédio Publico

Valor: 1.000.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Agricultura

112 Construcdo de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Manoel
Francisco de Oliveira (Sao Luis)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacdo

122 Construcao de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Domingos
Costa (Folha Larga)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacdo

132 Construgao de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Sao Bento
(P.A Braco Forte)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacao

142 Construcao de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Domingos
Dutra Filho (P.A. Bom Jesus)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacao
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152 Construgao de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Paulo
Freire (P.A. Altamira)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacdo

162 Construcao de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Pedro
Gomes (P.A. Serafim)

Valor: 100.000,00

Unidade Or¢amentdria: Secretaria Municipal de Educacao

172 Construcdo de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola
Governador Luis Rocha (P.A Luis Rocha)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Educacao

182 Construcao de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Carlito
Rodrigues (Sol Nascente)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentadria: Secretaria Municipal de Educacdo

192 Construcdo de 01 (uma) Quadra poliesportiva na Escola Padre
Josimo (Brejo da Ilha)

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacdo

202 Arborizacao e iluminagao da BR 230

Valor: 700.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

212 Revitalizacdo e ampliacdo da Horta Comunitéria, para atender
familias atendidas pelo CRAS, em situacao de vulnerabilidade social,
através da Secretaria de Assisténcia Social, Hospital Municipal e Escolas
Publicas do Municipio

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Agricultura

222 Construcao de 01 (uma) Casa Mortudria (possibilitando possui um
local adequado para os municipes velarem seus entes queridos)

Valor: 500.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

232 Construcdo de 01 (um) Posto de Salde da Melhor Idade
Valor: 350.000,00
Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de Saude

242 Construcdo de 01 (um) Posto de Saude na Regido de Todos os
Santos

Valor: 1.000.000,00

Unidade Orgamentéria: Secretaria Municipal de Saude

252 Construgao de 01 (um) Galpao de Feira Coberta no Residencial
Newton Coelho

Valor: 500.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Agricultura

262 Aquisicdo e Manutencao de Imével Urbano na Cidade de Imperatriz,
para funcionar como casa de apoio para 0os acompanhantes de
pacientes enviados de Estreito para tratamento de saldde naquela
cidade

Valor: 800.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Administracdo

272 Construgao de 01 (um) Campo de Futebol na Regido de Todos os
Santos

Valor: 300.000,00

Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte
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282 Cobertura da Quadra de Esportes do Colégio Luis de Oliveira
Valor: 300.000,00
Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacdo

292 Perfuracao de Pogo Artesiano e implantacao de rede na regiao do
povoado Fazenda Nova e Nova Alegria

Valor: 250.000,00

Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

302 Perfuracao de Pogo Artesiano e implantacao de rede na regiao do
Baixdo

Valor: 100.000,00

Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

312 Perfuracao de Poco Artesiano e implantacao de rede na regido de
Todos os Santos

Valor: 100.000,00

Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

322 Perfuracao de Pogo Artesiano e implantacao de rede na regiao do
Adelson Bezerra

Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

332 Cobertura do Patio da Escola Virgilio Franco
Valor: 300.000,00
Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Educacdo

342 Construcao da Rodovidria do Sertanejo

Valor: 500.000,00

Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

352 Construcdo de 01 (um) Posto Policial no Residencial Newton Coelho
lell

Valor: 350.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

362 Aquisicao de 01 (uma) Van adaptada para o transporte de alunos
da APAE.

Valor: 350.000,00

Unidade Orgamentéria: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

372 Aquisicdo de 01 (um) Micro-6nibus para transportar as pessoas que
fazem tratamento de Hemodidlise.

Valor: 500.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Saude.

382 Construcdo de 01 (uma) Quadra de Esportes no Colégio Rui
Carvalho

Valor: 500.000,00

Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Esportes

392 Reforma do Estadio Padeirdo
Valor: 450.000,00
Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Esportes

402 Firmar convénio com grandes hospitais para atendimento de
especialidades por videoconferéncia, atendendo assim as demandas da
populagao.

Valor: 350.000,00

Unidade Orcamentéria: Secretaria Municipal de Saude

412 Aquisicao de equipamentos para melhor diagnostico na saldde do
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Municipio: Raio-x; tomografia; ultrassonografia e mamografia.
Valor: 800.000,00
Unidade Orcamentadria: Secretaria Municipal de Saude

422 Aquisicao de equipamentos para melhor funcionamento do
Hospital: Autoclave; maquinas de lavanderia e instrumental cirdrgico.
Valor: 500.000,00

Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de Saude

432 Tendo em vista que os Brigadistas tem entre suas funcoes a
finalidade precipua de zelar pelo patriménio humano e fisico, atuando
ndo s6 em casos de incéndios, como também na prevencao e combate
a sinistros em qualquer lugar, até mesmo nos periodos de praias e
enchentes, que seja inserido na LDO, previsao ao direito de receber
gratificacdo ou algum adicional via percentual sobre seu saldrio-base.
Valor: 100.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Administracdo ou do
Meio Ambiente

442 Construcao de uma Casa de Farinha na regido de abrangéncia do
Braco Forte, Guardides e Sao Bento.

Valor: 300.000,00

Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Administracdo ou de
Agricultura.

452 Construcdo de uma Casa de Farinha na regido de abrangéncia das
comunidades Fazenda Nova e Nova Alegria.

Valor: 300.000,00

Unidade Orcamentdria: Secretaria Municipal de Administracdo ou de
Agricultura.

462 Perfuragao de Pogo Artesiano na regiao do P.A. Brago Forte

Valor: 100.000,00

Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

472 Perfuragdo de Pogo Artesiano na regiao do Vao da Corrente

Valor: 100.000,00

Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Transporte

482 Ampliacdo do Prédio do SAMU e aquisicao de novas ambulancias
Valor: 800.000,00
Unidade Orgamentdria: Secretaria Municipal de Satde”

Assim, Senhor Presidente e Senhores Vereadores, a falta de pertinéncia
Iégico-temdtica, a auséncia de indicagdo de fontes de custeio, a
inconstitucionalidade formal e material e os demais aspectos acima
referenciados, sdo as razdes que me levaram a vetar as Emendas de
n2 01 a 48, constantes do Anexo denominado “Emendas em
conjunto, apresentadas pelos vereadores a LDO”, as quais ora
submeto a elevada apreciacao dos Senhores Membros da Camara
Municipal de Estreito.

Atenciosamente,

Leoarren Tulio de Sousa Cunha
Prefeito Municipal

Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
Cddigo identificador: 624ccf93eb96fb203368033fa4a9bf17

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ARP N2
021/2022-SEMAFIPU/PMC

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ARP N2
021/2022-SEMAFIPU/PMC
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO, estado do
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MARANHAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 07.070.873/0001-10,
localizada na Avenida Chico Brito, n? 902, Centro, por intermédio da
Secretaria Municipal de Financas, neste ato representada pelo Sr. LUAN
BRUNO LOBO CAMPOS, Secretario Municipal de Financas, brasileiro,
portador do RG n? 028043852004-8 e CPF n2 014.256.453-21, torna
publico que, apds constatada a regularidade da instru¢do do processo
n? 02.06.064/2023, conforme Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio, aderiu a Ata de Registro de Precos n2 021/2022-
SEMAFIPU/PMC, gerenciada pela Prefeitura Municipal de
Carolina - Maranhao, Pregao Presencial n? 017/2022-CPL/PMC,
visando a PRESTACAO DE SERVICOS DE CONFECCOES DE CALCAS,
UNIFORMES, CAMISAS, CAMISETAS E MALHARIA EM GERAL,
PARA MANUTENCI:\O DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
ESTREITO/MA, dos itens registrados na ATA SRP, junto a empresa
vencedoras HP COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
n? 38.174.600/0001-49, com sede na Rua Dom Pedro I, n2 1670,
Bacuri, Imperatriz - MA.

ITEM _|DESCRICAO JUND. |QTD. |MARCA |Vir. UNIT. |Vir. TOTAL

1 JABADAS - Carnaval lund. 150 HP 125,00 3.750,00

3 [BRIM PARA CAMPO: brim cirtrgico 1,60 de largura na cor a combinar e und. hoo Hp Lis.00 4.800,00
Serigrafada.

[BOLSAS DE LONA FUNASA - Padréo na cor a combinar (lona 10

alpargata), dimensdes: 38x30x17.

ICAMISA MASCULINA POLO MANGA CURTA - O modelo é confeccionado

lem malha piquet e tem bordado exclusivo na parte frontal nas cores a|

lcombinar, composicdo 100% algodao. Tamanhos: Masculino PP-P-M-G-|

IGG e Serigrafado.

ICAMISETA CAVADA - tecido malha PV, 67% poliéster e 33% viscose,

jcor e modelo a combinar. Tamanho: PP-P-M-G-GG e Serigrafada.

[CAMISETA - Em malha branca pv serigrafia frente e costa, cor e

o [modelo a combinar, Tamanho: PP-P-M-G-GG e Serigrafada. COTA lund. 1875 HP 33,00

[PRINCIPAL.

[CAMISETA - Em malha branca pv serigrafia frente e costa, cor e

0.1 [modelo a combinar, Tamanho: PP-P-M-G-GG e Serigrafada. COTA lund. 625 HP 33,00

[RESERVADA

10 ICAMISA INFANTO JUVENIL - de 03 a 20 anos und. 1000 [HP 28,00

3 [CAMISAE SHORT INTERNO MASCULINO - Camisa e short mascufino [ = o = [0 4,00

lem algoddo cru, Tamanhos: PP-P-M-G-GG e Serigrafada.
h7 ICALCA-tecido Malha 100%, cor e modelo a combinar, Tamanho: PP-P-
[M-G-GG.

5 und. 50 HP 169,00 8.450,00

6 und. 300 HP 156,00 16.800,00

und. 1500 HP 29,00 43.500,00

61.875,00

20.625,00

28.000,00
22.200,00

und. 3500 HP 69,00 241.500,00

[MODELO CAMISA - MANGA CURTA, tecidos em Brim, Tamanhos:
[Feminino PP-P-M-G-GG. MODELO CALCA COM COZ, tecidos Brim
20 lcom/sem elastano, produzidas com 4 bolsos, sendo os bolsos und. 250 HP 112,00
[dianteiros embutidos e os traseiros chapados. Tamanhos: FEMININO:
36 a 48 + tamanhos especiais e Serigrafado.

[PANO PARA BIOMBO-1,50x60 poliéster 100% com repeléncia agua e

28.000,00

21 und. 150 HP 158,00 8.700,00

[6leo e Serigrafada.

b2 [SAIA - tecido Malha 100%, poliamida, core modeloa combinar,
[Tamanho: PP-P-M-G-GG.
UNIFORME ADMINISTRATIVO - ADM 302 FEMININO-MODELO CAMISETE

und. 300 HP 54,00 16.200,00

1 - MANGA LONGA, Tecidos em tricoline misto (poliéster e algodao),
[Tamanho Feminino PP-P-M-G- GG. MODELO CALCA COM COZ, tecidos
25 lem Oxford com/ sem elastano, produzidas com 4 bolsos, sendo os lund. 187 HP 184,00
bolsos dianteiros embutidos e os traseiros chapados, Tamanhos:
[FEMININO: 36 a 48 + tamanhos especiais e Serigrafado. COTA
[PRINCIPAL

UNIFORME ADMINISTRATIVO - ADM 302 FEMININO-MODELO CAMISETE

134.408,00

1 - MANGA LONGA, Tecidos em tricoline misto (poliéster e algodao),

[Tamanho Feminino PP-P-M-G- GG. MODELO CALCA COM COZ, tecidos
25.1  [em Oxford com/ sem elastano, produzidas com 4 bolsos, sendo 0s lund. 62 HP 184,00
bolsos dianteiros embutidos e os traseiros chapados, Tamanhos:

11.408,00

[FEMININO: 36 a 48 + tamanhos especiais e Serigrafado. COTA
[RESERVADA

33 [MOCHILA PADRAO SAMU (1 Verde, 1 Amarela, 1 Azul,1 Laranja). und. 25 HP 306,00

Uniformes para futebol composto de 18 camisas serigrafadas manga

7.650,00

curta + 02 camisas serigrafadas manga longa para goleiro e 18
35 [calgbes, com elastico e corddo + 02 bermudas de qoleiro e cores e [kit 37 HP
Jquantidade por tamanho a serem definidos pela secretaria. COTA
PRINCIPAL

1.500,00 155.500,00

Uniformes para futebol composto de 18 camisas serigrafadas manga
curta + 02 camisas serigrafadas manga longa para goleiro e 18

35.1 |calgbes, com elastico e corddo + 02 bermudas de goleiro e cores e kit 12 HP
lquantidade por tamanho a serem definidos pela secretaria. COTA
[RESERVADA

37 ALECO EM BRIM TAM DIVERSOS und. 250 HP 83,00
38 ICALCA EM BRIM TAM DIVERSOS und. 250 [HP 83,00

[VALOR TOTAL

1.500,00 18.000,00

20.750,00
20.750,00
672.866,00

Estreito, estado do Maranhao, 01 de junho de 2023.

LUAN BRUNO LOBO CAMPOS
Secretdrio Municipal de Financas
Portaria n® 007/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: 8b76ed5ebdf2150bfc44bf77280a8e6f

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS
NOGUEIRAS

DECRETO N.2 049/2023

Decreto n.2 049/2023

Fortaleza dos Nogueiras - MA, 15 de setembro de 2023

O PREFEITO MUNICIPAL, de Fortaleza dos Nogueiras - Estado do
Maranhdo no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a
aprovacao no Concurso Publico n.2 001/2019 realizado em
17/03/2019. Sendo o mesmo homologado em 12 de agosto de 2019.
RESOLVE:

Art.2 - NOMEAR, o(a) Sr.(a) WILLANE OLIVEIRA DE SOUZA,
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portador(a) da Carteira de Identidade n.2 040631072010-7-SESP/MA e
CPF n.2 606.770.343-26, para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS - Z R, do Quadro Funcional Efetivo do Municipio, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Art. 2.2 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3.2 - Publica-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fortaleza dos Nogueiras, Estado do
Maranhdo aos 15 de setembro de 2023.

Luiz Natan Coelho dos Santos V - PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
Cddigo identificador: €70793e0270795f51435c22e7e6042a8

TERMO DE POSSE.

TERMO DE POSSE

Aos 15 dias do més de setembro do ano de 2023, o(a) Sr.(a) WILLANE
OLIVEIRA DE SOUZA, aprovado(a) em concurso publico para o
ingresso no quadro de pessoal da Administracao Publica do Municipio
de Fortaleza dos Nogueiras - MA, ja devidamente nomeado através do
DECRETO n.2 049/2023, de 15/09/2023, toma posse neste ato solene,
para exercer em carater efetivo o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, comprometendo-se desempenhar sua funcao com zelo,
obedecendo e cumprindo as ordens de seus superiores hierdrquicos, as
regras previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Fortaleza dos Nogueiras - MA e demais normas contidas nas legislagdes
pertinentes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fortaleza dos Nogueiras - MA, 15 de
setembro de 2023.

Luiz Natan Coelho dos Santos

PREFEITO MUNICIPAL

Maria José Costa de Sousa
Sec Mun de Educacao
Decreto n.2 002/2021

Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
Cddigo identificador: ad9bb0ef3a83c94f55db0f85c7bdb3b0

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR ARCHER

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 21/2023

O Municipio de Governador Archer /MA, através de sua Pregoeira, torna
publico para conhecimento dos interessados que realizard Licitacdo na
modalidade Pregao Eletrénico n? 21/2023, Processo Administrativo n°
32/2023, do tipo menor prego por item, que tem como objeto o Sistema
de REGISTRO DE PRECOS para contratacao de empresa para o
fornecimento de brinquedos visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Educacdo, com data de
abertura dia 29/09/2023, as 09:00. O presente Edital estard a
disposicao dos interessados onde poderao ser consultados ou obtidos
GRATUITAMENTE pela internet no portal da transparéncia através do
nosso endereco eletronico: http://portal.governadorarcher.ma.gov.br/.

Governador Archer - MA, 15 de setembro de 2023.

MILENA SANTOS DA SILVA
Pregoeira

Publicado por: ELIAS DE MOURA SILVA
Cddigo identificador: e83fl11ecadc6786674295f032436790a
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DECRETO N¢ 24/2023

“Homologa o Titulo de Propriedade através do Processo
Administrativo de Legitimacao de Posse e da outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GOVERNADOR ARCHER, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais, Decreta:

Art. 12 - Fica homologada a Concessao de Propriedade, através do
Processo de Legitimacao de Posse a Sra. ANTONIO SOARES DA
SILVA, de um terreno localizado na Rua do Niterdéi, s/n, Bairro
Pulquerio, Governador Archer/MA, a vista da Lei Complementar
Municipal n? 02/2011 e Dec. n? 67/2011.

Art. 22 - Expeca-se o competente Titulo de Propriedade.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Governador Archer, em 15 setembro
de 2023.

Antonia Leide Ferreira da Silva Oliveira
Prefeita Municipal

Publicado por: ELIAS DE MOURA SILVA
Cddigo identificador: 1d6c83eel0Oacfdaba6a3804232a65f28

DECRETO N2 25/2023

“Homologa o Titulo de Propriedade através do Processo
Administrativo de Legitimacao de Posse e da outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GOVERNADOR ARCHER, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais,Decreta:

Art. 19 - Fica homologada a Concessao de Propriedade, através do
Processo de Legitimacdo de Posse a Sra. JANAINA LIMA ARAUJO
MENDES, de um terreno localizado na Rua Ozorio Lima, s/n, Bairro
Centro, Governador Archer/MA, a vista da Lei Complementar Municipal
n2 02/2011 e Dec. n? 67/2011.

Art. 22 - Expeca-se o competente Titulo de Propriedade.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Governador Archer, em 15 setembro
de 2023.

Antonia Leide Ferreira da Silva Oliveira
Prefeita Municipal

Publicado por: ELIAS DE MOURA SILVA
Cddigo identificador: 2dd4dd3eacbfe3d70cd10d90ac524863

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU

AVISO DE ADIAMENTO. PREGAO ELETRONICO N2 047/2023

AVISO DE ADIAMENTO. PREGAO ELETRONICO N2 047/2023. A
Secretaria Municipal de Educacdo de Grajau - MA, através do Pregoeiro.
Comunica que a sessao publica de licitacdo Pregao Eletrénico, do tipo
TIPO MAIOR DESCONTO POR ITEM, objetivando Futura e eventual
contratacdao de pessoa juridica para o fornecimento, sob
demanda, de combustiveis (gasolina comum, éleo diesel comum
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e oleo diesel S-10), para abastecimento da frota de veiculos da
Prefeitura Municipal de Grajau, que disponha de pelo menos 01
(um) posto de abastecimento, que funcione diariamente, 24h,
na Zona Urbana dessa municipalidade, Sob Sistema de registro
de precos, marcado para o dia 21 de setembro de 2023 as 09h:00m.
FICA ADIADA para as 09h;00m do dia 28 de setembro de 2023. Para
cumprir o prazo de publicacio. MARAIR BORGES DE ARAUJO. Pregoeira
Oficial

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: b5129dd56f1cc0c81b22f3ca3c087be3

AVISO DE ADIAMENTO. PREGAO ELETRONICO N2 048/2023

AVISO DE ADIAMENTO. PREGAO ELETRONICO N2 048/2023. A
Secretaria Municipal de Educacao de Grajau - MA, através do Pregoeiro.
Comunica que a sessdo publica de licitacdo Pregdo Eletrdnico, do tipo
TIPO MAIOR DESCONTO POR ITEM, objetivando Futura e eventual
contratacao de pessoa juridica para o fornecimento, sob
demanda, de combustiveis (gasolina comum, dleo diesel comum
e dleo diesel S-10), para abastecimento da frota de veiculos do
Servico Autonomo de Agua e Esgoto - SAAE, que disponha de
pelo menos 01 (um) posto de abastecimento, que funcione
diariamente, 24h, na Zona Urbana dessa municipalidade,
através do Sistema de Registro de Preco, marcado para o dia 21
de setembro de 2023 as 15h:00m. FICA ADIADA para as 15h;00m do dia
28 de setembro de 2023. Para cumprir 0 prazo de publicagao. MARAIR
BORGES DE ARAUJO. Pregoeira Oficial

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 1490b29c8a6bca5488576¢79aebe300fc

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 049/2023

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 049/2023 -
CPL/PMG. A Prefeitura Municipal de Grajal - MA, através do Pregoeiro,
torna publico aos interessados que a sessao publica se realizarad no dia
29 de setembro de 2023 as 09:00, na sala da Comissdo Permanente
de Licitacao/CPL, na Rua Frei Benjamim de Borno, n? 05, Bairro Centro,
nesta Cidade, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, cujo objeto é a Futura e Eventual Contratacao de
Empresa para prestacao de servicos de manutencao automotiva
para a frota de veiculos leves e pesados, da Secretaria
Municipal de Educacao de Grajau-MAna forma da Lei Federal n2
10.520, de 17 de julho de 2002, e subsidiariamente pela Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993. O Edital e seus anexos estdo a
disposicao dos interessados no enderego supra, de 22 a 62 feira, no
horario das 08:00 as 12:00 horas, onde poderdo ser consultados e
adquiridos gratuitamente”, sendo também consultado no portal de
transparéncia http://transparencia.grajau.ma.gov.br/, no mural de
licitacbes ou maiores informacdes, bem como pedidos de
esclarecimento e impugnacao poderdo ser feitos através do e-mail: cpl-
grajau@hotmail.com e pelo telefone (99) 98201-9175. Qualquer
modificacdo no Edital sera divulgada na forma do artigo 21, § 42 da Lei
8.666/93 e comunicada aos interessados que adquirirem o Edital na
CPL. Pedidos de esclarecimentos deverao ser protocolados na CPL, no
endereco acima. Grajau (MA), 15 de setembro de 2023. MARAIR
BORGES DE ARAUJO. Pregoeira Oficial

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 6e110fd44c215d71317c8977cd6aff9a

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 050/2023

AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO ELETRONICO N2 050/2023 -
CPL/PMG. A Prefeitura Municipal de Grajal - MA, através do Pregoeiro,
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torna publico aos interessados que a sessao publica se realizard no dia
29 de setembro de 2023 as 15:00, na sala da Comissdo Permanente
de Licitagdao/CPL, na Rua Frei Benjamim de Borno, n? 05, Bairro Centro,
nesta Cidade, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, cujo objeto é a Futura e Eventual contratacdo de Empresa
para fornecimento de pegas de veiculos leves e pesados, da Secretaria
Municipal de Educacdo de Grajal-MA, através do Sistema de Registro
de Preco - SRP na forma da Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de
2002, e subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993. O Edital e seus anexos estdo a disposicao dos interessados no
endereco supra, de 22 a 62 feira, no horario das 08:00 as 12:00 horas,
onde poderdao ser consultados e adquiridos gratuitamente”, sendo
também consultado no portal de transparéncia
http://transparencia.grajau.ma.gov.br/, no mural de licitacdes ou
maiores informagdes, bem como pedidos de esclarecimento e
impugnacao poderdo ser feitos através do e-mail: cpl-
grajau@hotmail.com e pelo telefone (99) 98201-9175. Qualquer
modificacdo no Edital serd divulgada na forma do artigo 21, § 42 da Lei
8.666/93 e comunicada aos interessados que adquirirem o Edital na
CPL. Pedidos de esclarecimentos deverao ser protocolados na CPL, no
endereco acima. Grajau (MA), 15 de setembro de 2023. MARAIR
BORGES DE ARAUJO. Pregoeira Oficial.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 19961b408bf8d4e44d60615767667b87

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 051/2023

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 051/2023 -
CPL/PMG. A Prefeitura Municipal de Grajau - MA, através do Pregoeiro,
torna publico aos interessados que a sessao publica se realizara no dia
02 de outubro de 2023 as 09:00, na sala da Comissdo Permanente
de Licitagao/CPL, na Rua Frei Benjamim de Borno, n? 05, Bairro Centro,
nesta Cidade, na modalidade Pregao Eletrénico, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, cujo objeto é a AQUISICAO DE MOTOCICLETAS, OKM,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE GRAJAU-MA, na forma da Lei Federal n2 10.520,
de 17 de julho de 2002, e subsidiariamente pela Lei Federal n? 8.666,
de 21 de junho de 1993. O Edital e seus anexos estdo a disposicdo dos
interessados no endereco supra, de 22 a 62 feira, no horario das 08:00
as 12:00 horas, onde poderdao ser consultados e adquiridos
gratuitamente”, sendo também consultado no portal de transparéncia
http://transparencia.grajau.ma.gov.br/, no mural de licitagées ou
maiores informacdes, bem como pedidos de esclarecimento e
impugnacdo poderdao ser feitos através do e-mail: cpl-
grajau@hotmail.com e pelo telefone (99) 98201-9175. Qualquer
modificacdo no Edital sera divulgada na forma do artigo 21, § 42 da Lei
8.666/93 e comunicada aos interessados que adquirirem o Edital na
CPL. Pedidos de esclarecimentos deverao ser protocolados na CPL, no
endereco acima. Grajal (MA), 15 de setembro de 2023. MARAIR
BORGES DE ARAUJO. Pregoeira Oficial

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 74aac552b6b165dbe366d1c340cb9843

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 052/2023

AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO ELETRONICO N2 052/2023 -
CPL/PMG. A Prefeitura Municipal de Grajald - MA, através do Pregoeiro,
torna publico aos interessados que a sessao publica se realizard no dia
02 de outubro de 2023 as 15:00, na sala da Comissdo Permanente
de Licitagdo/CPL, na Rua Frei Benjamim de Borno, n? 05, Bairro Centro,
nesta Cidade, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, cujo objeto é a AQUISICAO DE MOTOCICLETAS, OKM,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE DE GRAJAU-MA na forma da Lei Federal n?
10.520, de 17 de julho de 2002, e subsidiariamente pela Lei Federal n?
8.666, de 21 de junho de 1993. O Edital e seus anexos estdo a
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disposicao dos interessados no endereco supra, de 22 a 62 feira, no
horario das 08:00 as 12:00 horas, onde poderdo ser consultados e
adquiridos gratuitamente”, sendo também consultado no portal de
transparéncia http://transparencia.grajau.ma.gov.br/, no mural de
licitacbes ou maiores informacdes, bem como pedidos de
esclarecimento e impugnacao poderdo ser feitos através do e-mail: cpl-
grajau@hotmail.com e pelo telefone (99) 98201-9175. Qualquer
modificacdo no Edital sera divulgada na forma do artigo 21, § 42 da Lei
8.666/93 e comunicada aos interessados que adquirirem o Edital na
CPL. Pedidos de esclarecimentos deverao ser protocolados na CPL, no
endereco acima. Grajau (MA), 15 de setembro de 2023. MARAIR
BORGES DE ARAUJO. Pregoeira Oficial

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 65e417a21€6279427f8b67e838b1cldd

EDITAL N2 002/SEMEG-SELETIVO SIMPLIFICADO N¢
001/2023/SEMEG

SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023/SEMEG
EDITAL N2 002/SEMEG
ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nomeada
pela Portaria n? 065 de 25 de agosto de 2023, torna pu?blica
ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES do Seletivo
Simplificado n2 001/2023/SEMEG, nos seguintes termos:

Art. 12 - O Anexo Il - Cronograma de Atividades, do Edital n?
001/2023/SEMEG que trata da Abertura do Seletivo Simplificado para
Diretores Escolares, fica alterado na forma do Anexo ao presente Edital.
Art. 22 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicac?a?o,
revogadas as disposic?o?es contra?rias.

Grajal/MA, 15 de setembro de 2023.

IZETH DO NASCIMENTO BARROS

Presidente da Comissao de Seletivo Simplificado

Publicado por: MARAIR BORGES DE ARAUJO
Cddigo identificador: edd12ccd717e19a26d406b884577f069

EXTRATO DE REVOGAGAO DE LICITACGAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N2 004/2023. REF.: Processo n? 5.064//2023 - O
Secretdrio Municipal de Educacdo de Grajal-MA, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento no disposto no artigo 71, inc. Il,
determinou a REVOGAGAO do Processo Licitatério de Concorréncia
Eletrénica n2 004/2023, com objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA AMPLIACAO E MODERNIZACAO DO ANEXO DA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), com a justificativa de atender
ao oficio 12 PJGRA-2362023, Cddigo de validacao: 43B736D972, onde o
MP/MA, solicita em carater de urgéncia esclarecimentos acerca da
plataforma de licitacdes que utilizamos para realizar os Pregdes e
Concorréncias Eletronicas, bem como determinacao do Tribunal de
Contas do Estado - TCE/MA. Grajad-MA, 08 de setembro de 2023. JOSE
GUIMARAES DE SOUSA SILVA -Secretario Municipal de Educac3o.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: a8fdcb61770f0d312d5631fa2caf2113

EXTRATO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N2 003/2023.

EXTRATO DE REVOGACAO DE LICITACAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N2 003/2023. REF.: Processo n? 5.063//2023 - O
Prefeito Municipal de Grajau-MA, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento no disposto no artigo 71, inc. Il, determinou a REVOGACAO
do Processo Licitatério de Concorréncia Eletrénica n2 03/2023, com
objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
CONSTRUCAO DE CASAS DE FARINHA TIPO A (PEQUENO PORTE) E TIPO
B (GRANDE PORTE), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GRAJAU-MA com a justificativa de atender ao oficio 12
PJGRA-2362023, Cddigo de validacao: 43B736D972, onde o MP/MA,
solicita em carater de urgéncia esclarecimentos acerca da plataforma
de licitacdes que utilizamos para realizar os Pregdes e Concorréncias
Eletronicas, bem como determinacdo do Tribunal de Contas do Estado -
TCE/MA. Grajau-MA, 08 de setembro de 2023. Mercial Lima de Arruda -
Prefeito Municipal de Grajad-MA.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: b4d433dclea882d311e7508368b40b6¢

EDITAL N2 002/SEMEG-SELETIVO SIMPLIFICADO N¢
001/2023/SEMEG

SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2023/SEMEG
EDITAL N2 02/SEMEG
ANEXO

ITEM IDESCRICAO DE ATIVIDADE DATA
20/09/2023

21 e 22/09/2023
127/09/2023

02 a 05/10/2023

3 Resultado Provisério das Inscrigoes e Titulos

IApresentacao de Recursos

Resultado Definitivo de Inscri¢des e Titulos; Edital de Convocacao para Curso de Formagao

[Avaliacdo Objetiva 06/10/2023

Resultado Provisério do Seletivo 16/10/2023
17 e 18/10/2023

124/10/2023

N
5
6 [Curso de Formagao
7
8
g

IApresentagao de Recursos

10 Resultado Final do Seletivo

Publicado por: MARAIR BORGES DE ARAUJO
Cddigo identificador: cfbf0139e44cc5cel1c8105859129d828

EXTRATO DE REVOGACAO DE LICITACAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N2 004/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - DISPENSA N2 012/2023

AVISO DE CONTRATACI:\O DIRETA. DISPENSA N2 012/2023. A
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo - MA, torna publico para o
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 32, da Lei Federal n? 14.133/2021, a abertura de Dispensa de
Licitacao, objetivando Contratacdao de empresa de engenharia para
prestacao de servicos, no fornecimento e instalacdo de trafo no prédio
administrativo da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhao - MA.
Eventuais interessados podem apresentar proposta de preco no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, oportunidade em que a Administracdo escolhera
a mais vantajosa. Propostas deverao ser encaminhadas ao e-mail até
20 de Setembro de 2023. O Aviso de Contratacao Direta e seus anexos
encontram-se disponiveis através do Portal da Transparéncia pelo
endereco www.itinga.ma.gov.br. Itinga do Maranhdo - MA, 15 de
Setembro de 2023.

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: 3be5f974653ef9ae8d79a92ee36c066e

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELANDIA

RELACAO DE SELECIONADOS DO EDITAL DE PREMIACAO/FOMENTO DE CULTURA DO MUNICIPIO DA LEI PAULO GUSTAVO.

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO
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RELACAO DE SELECIONADOS DO EDITAL DE PREMIAGAO/FOMENTO DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JOSELANDIA- MA EM 2023 - LEI
COMPLEMENTAR. N2 195/2022 E DECRETO FEDERAL N1 11.525/2023 DECRETO FEDERAL N2 11.453/2023 - LEl PAULO GUSTAVO.

Nome Completo

N2 Inscricdo CPF Seguimento Cultural
1. IANTONIA CLEUDA BORBA 96646683387 IARTESANATO
1. MARIA KELIANE ANDRADE FREIRE 61582510385 IARTESANATO
1. JADRIANA PEREIRA DOS SANTOS 60849183367 IARTESANATO
1. KATIA DE SOUSA NASCIMENTO 05105906322 IARTESANATO
1. FRANCISLEIASILVA DE S. CANTANHEDE 00781200393 IARTESANATO
1. MARIA CRISTIANE DA C. SILVA CASTRO 02096325340 IARTESANATO
1. SILVANA ALVES DE JESUS 00570469314 IARTESANATO
1. MARIA JOSE QUEIROZ PORTO 94793034349 IARTESANATO
1. MARIA ELZA ROMANO PEREIRA 00867355352 IARTESANATO
1. ULITA NUNES SILVA 78430577300 IARTESANATO
1. FRANCISCA MARIA ROCHA DA SILVA 96457058353 IARTESANATO
1. LINAIR SANTOS SAMPAIO 00456891307 IARTESANATO
1. [YARA CUNHA VIANA 05530731333 IARTESANATO
1. MARIA DE FATIMA V. DA SILVA 01355064333 IARTESANATO
1. LUCIANA FRANCISCA DE MOURA CAMPOS 05427798382 IARTESANATO
1. ANA CLEIDE DE SOUSA LIMA 96383399349 IARTESANATO
1. [ANTONIA DOS REIS SANTOS 02795811308 IARTESANATO
1. IRANILDE SILVA DA CONCEICAO 40875415334 IARTESANATO
1. ELIELTA MARIA RODRIGUES SOUSA 88169731372 IARTESANATO
1. [YORRANA RODRIGUES DA SILVA 60850082366 IARTESANATO
1. LUZIA PIMENTEL CARNEIRO 02659027382 IARTESANATO
1. LENI DE SOUSA SILVA 40875547320 IARTESANATO
1. RAISAA VITORIA DOS REIS SANTOS 61958708380 IARTESANATO
1. ZILMA DA SILVA SOUSA 00367472384 IARTESANATO
1. MARIA JUCILEIDE PEREIRA SILVA 02841917363 IARTESANATO
1. MARIA SAMIRES SILVA ARAUJO 09276881310 IARTESANATO
1. JALAINE SILVA BRITO 61958676322 IARTESANATO
1. CLEUDINALVA DA SILVA ALVES 01543223346 IARTESANATO
1. CAMILA BORBA SILVA 61950864367 IARTESANATO
1. ELIELMA SOUSA DOS SANTOS 76161269368 IARTESANATO
1. VALDELISCA ALVES SILVA 93149484391 IARTESANATO
1. LUZIENE VICENTE DA SILVA 0468229340 IARTESANATO
1. ELIELTA MARIA RODRIGUES SOUSA 88169731372 IARTESANATO
1. ERIKA DA SILVA SANTOS 05573235338 IARTESANATO
1. CLEANE BATISTA DA SILVA 60282224378 IARTESANATO
1. IANTONIA LUSIETE ARAUJO LIMA 92052410325 IARTESANATO
1. IANDREIA RODRIGUES PEREIRA 60239556305 IARTESANATO
1. RITA ELINE FONSECA DE OLIVEIRA 61043162399 IARTESANATO
1. MARIA DO AMPARO LIMA DO NASCIMENTO ARUJO 01572971363 IARTESANATO
1. MARLENE RIJO DE LIMA 01702208346 IARTESANATO
1. DIANA TELES DE SOUSA 05121024304 CULINARIA
1. DOUGLAS NUNES SILVA 08300900373 CULINARIA

1. IANNE ADRIELY SILVA LIMA 61132315344 CULINARIA

1. 0SSI COSTA SILVA 02798963362 CULINARIA

1. WANDERSON LIMA ARAUJO 04238472101 CULINARIA

1. FRANCISCA ARKENIA LOPES 00809165384 CULINARIA

1. RAYONARA VANYELEN SILVA SOUSA 61577363302 CULINARIA
1. IANTONIA NILDE DOS PASOOS TEIXEIRA 00785556397 CULINARIA
1. KAYLANE SILVA MACEDO ROCHA 02447914300 CULINARIA
1. IADRYSSIA LOUISE OLIVEIRA LIMA DE ALENCAR 6112741384 CULINARIA

1. MARIA FRANCISCA DE SOUSA 49373587315 CULINARIA

1. EDILENE ADRIANA DOS REIS CACIANA 02420300335 CULINARIA

1. NILIA PRIMO BRITO 00922202311 CULINARIA

1. ELISANGELA CRISTINA DE SOUSA 62145223304 CULINARIA

1. MARIA DO SOCORRO SILVA MENDES 92302742320 CULINARIA

1. ORDENIA MARIA DE SOUSA SANTOS 6066453100 CULINARIA

1. FRANCISCA PEREIRA DA SILVA 01523284323 CULINARIA

1. LILIAN CRISTINA DA S. NASCIMENTO 06672326308 CULINARIA

1. IANNE RAQUEL DOS SANTOS FERREIRA 03450396374 CULINARIA

1. IANTONIA LARISSA DO NASCIMANTO ARUJO 62811704310 CULINARIA

1. RAQUEL SILVESTRE FERREIRA ABREL 00094237379 MUSICO

1. LAEON RICARDO COSTA BARROS 03303032360 MUSICO

a CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

www.famem.org.br

101/132



* DIARIO OFICIAL ,

Sao LUiS, SEGUNDA * 18 DE SETEMBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3188

PU-"'{ MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

J ESTA D0 MARANHAL

1. TATILA BORGES MENESES 61952006384 MUSICO

1 DARIO CORREIA NEGREIROS 61577580378 MUSICO

1. ISMAEL REIS SOUSA 61579443311 MUSICO

1. [VIVIANE ALVES DOS SANTOS 62368695370 MUSICO

1 THALISSON SILVA ELOI BARROSO DOS SANTOS 61051466330 MUSICO

1 DAMON HALAN BRANDAO MATOS 61577358300 MUSICO

1. MATEUS LIMA BRITO 08350488379 MUSICO

1. EFFERSON DA SILVA SOBRAL 02860338365 MUSICO

1 MARIA JOSE RODRIGUES PEREIRA 03222883394 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1 ROSILENE ARAUJO LIVA 83289631320 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1. CACIANE CONRADA DA SILVA 01553858360 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1. OCILANE BORGES LIMA 08458601354 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1 OANA PEREIRA DA SILVA 98159607334 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1 AINAIRES PEREIRA DA SILVA 06011810303 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1. VANDINALVA MARTA DOS S. VIEIRA 00028072383 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1. RAINARA LOPES DA SILVA 07065587312 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1 MARIA ELIEUZA DOS SANTOS 00817092340 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1 FRANCILENE OLIVEIRA DE CARVALFO 60283379359 ECONOMIA CRIATIVA BABACU
1. CLEUTON BORBA 00983045348 JAUDIOVISUAL

1. PEDRO HENRIQUE RODRIGUES MENDES 61578264367 JAUDIOVISUAL

1 AMARILDO ALBINO LOPES 02013035314 AUDIOVISUAL

1 OSE DOMINGOS MORAES 91049207349 AUDIOVISUAL

1. LEONISIO BORGES MENESES 03256717347 JAUDIOVISUAL

1. JAMABYLLE BORBA BARROS 61950871304 GRUPO DE DANCA

1 RAIANE SILVA SOUZA 62585956342 GRUPO DE DANCA

Publicado por: FRANCISCO HERNAMILSON DE JESUS ALVES
Cddigo identificador: 646a421bf84337117dae843e0f71c15d

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2023 - SELECAO
PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI
COMPLEMENTAR

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2023 - MUNICIPIO-ESTADO
EDITAL DE SELECAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS
DA LEI COMPLEMENTAR N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) -
APOIO A SALAS DE CINEMAS - ART.6 INCISO Il DECRETO
MUNICIPAL 013 E DECRETO 014.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELANDIA-MA, através da Secretaria
Municipal de Cultura torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei Complementar n? 195/2022, no Decreto n® 11.525/2023 e
no Decreto n? 11.453/2023. Este Edital é realizado com recursos do
Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n®
195/2022 - Lei Paulo Gustavo. Na realizacdo deste edital estdo
asseguradas medidas de democratizacao, desconcentracao,
descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a
implementacao de agles afirmativas, fundamentado na previsao do
Decreto n? 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16 e,
no decreto municipal 013/2023 abertura de credito especial lei PAULO
GUSTAVO.

1.0BJETO

Este edital tem como objetivo selecionar projetos de Cinema Itinerante,
que promovam a exibicdo de filmes, documentdrios, curta, média e
longa metragens nacionais. O projeto serd responsavel por transmitir
filmes e similares que retratem tradicdes, manifestages culturais,
patriménio material e imaterial, e animacao, para atender a diversidade
do publico, de acordo com o Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023,
Art. 3°, §6°.

“Art. 32 A destinagdo dos recursos previstos no inciso | do caput do art.
29 observara a seguinte divisao: (...)

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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§ 22 Para fins do disposto no inciso Il do caput, considera-se cinema de
rua ou cinema itinerante o servigo de exibigao aberta ao publico regular
de obras audiovisuais para fruicao coletiva em espagos abertos, em
locais publicos e em equipamentos méveis, de modo gratuito, admitida
a possibilidade de aplicacdo dos recursos em projetos ja existentes ou
novos, publicos ou privados.;”

Com esta selecao, pretende-se fomentar e estimular o Cinema
Itinerante em todo o municipio de JOSELANDIA-MA, considerando a
democratizagao do acesso, a inclusdo social, a diversidade, a
acessibilidade e a sustentabilidade nas acdes a serem beneficiadas.

2.D0 VALOR

O valor total estimado deste Edital é de R$ 19.102,66 (dezenove mil
cento e dois e sessenta e seis centavos), conforme disposto na dotacdo
orgamentaria n? 013.

Serao concedidos pagamentos para propostas selecionados de pessoas
fisicas/pessoas juridicas/entidades com ou sem fins lucrativos nas
categorias elencadas no art. 3%, § 22 no objeto deste edital.

Nas categorias estabelecida no objeto acima, 20% (vinte por cento)
serao destinados, prioritariamente, para proposicdes apresentadas por
pessoas negras (pretas ou pardas) e 10% (dez por cento) para
proposicdes apresentadas por indigenas, ou iniciativas culturais
voltadas para estas, em conformidade com o Decreto n?11.525, de 11
de maio de 2023.

Na hipdtese de ndo haver propostas aptas em nimero suficiente para o
preenchimento de uma das categorias de cotas que trata o paragrafo
acima, o nimero de vagas remanescentes serd destinado para outra
categoria de reserva de vagas; e na hipétese de o nimero de propostas
permanecer insuficiente para o preenchimento das cotas, as vagas
reservadas serdao destinadas a ampla concorréncia.

0 pagamento serd efetuado pela Prefeitura Municipal de JOSELANDIA-
MA e serd depositado em parcela Unica, obrigatoriamente na conta
bancéria da proposta contemplada.

3.D0S REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

As inscricdes das PROPOSTAS serdo realizadas pelo préprio interessado
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de 18 a 20 de SETEMBRO de 2023, presencialmente na sede da
Secretaria Municipal de Cultura do Municipio de JOSELANDIA-MA, com o
assunto: INSCRICAO EDITAL 003/2023 - LEI PAULO GUSTAVO e com a
documentacao exigida em anexa, no seguinte enderegco: RUA ARTUR
CARVALHO N19 CENTRO.

Estdo habilitadas a participar deste Edital, agentes culturais, Pessoas
Fisicas (maiores de 18 anos), MEI - Microempreendedor Individual
(Pessoa que trabalha por conta prépria e que se legaliza como pequeno
empresario), Pessoas Juridicas (com ou sem fins lucrativos, de natureza
ou finalidade cultural devidamente expressa em seu CNPJ), Grupos e
Coletivos Culturais.

O Proponente deve estar obrigatoriamente cadastrado no mapeamento
cultural da Secretaria Municipal de Cultura do municipio de
JOSELANDIA-MA.

Documentagao para inscrigao:

I. - preenchimento do formuldrio de inscri¢do, conforme Anexo |
deste Edital;

Il. - Declaragdo fornecida pela Secretaria Municipal de Cultura de
JOSELANDIA-MA onde consta que o proponente esta

cadastrado no mapeamento municipal de cultura;

Il. - Autodeclaracao étnico-racial e documentos comprobatdrios
pertinentes; caso o agente cultural for concorrer as cotas,
anexo lll.

IV. - Projeto com planejamento das atividades;

V. - Cépia de documento de identificacdo com foto;

VI. - Atos constitutivos ou contrato social, nos casos de pessoas
juridicas;

VI - Nocasodeinscricaodegrupoqueé um coletivo sem personalidade
juridica, deve haver <carta derepresentacaocom
assinaturadaspessoasfisicas que sdo membros do grupo, constituindo
uma pessoa fisica(integrante do grupo) como procuradora que pode
inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome,
conformemodelodedeclaracdoderepresentantedecoletivoougrupocultur
al,apensonoAnexolV

Os projetos devem oferecer condicdes de acessibilidade a pessoas com
deficiéncia, devendo ser destinados ao menos 10% da verba recebida
para custear a adocao dessas medidas e para o uso de tecnologias
assistivas.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada
pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de
pagamento e a representacao sera formalizada em declaragao assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o
modelo constante no Anexo IV.

O candidato pode se inscrever e ser contemplado em apenas 01 edital
referente a Lei Paulo Gustavo no Municipio de JOSELANDIA-MA.
As inscrigOes deste edital sao gratuitas.

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério
e a ampla defesa.

4- DA SELECAO

A selecdo serd composta por uma Unica etapa onde sera realizada:

| - Exame da admissibilidade das candidaturas, a ser realizado pela
Comissao da LPG;

Il - Selecao das propostas, a ser realizada pela Comissao da LPG.

Nao serao admitidas as propostas que estiverem em desacordo com
este edital ou com a legislagao.

A avaliacdo da proposta sera realizada levando em conta o impacto e
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A
selecao de cada proponente é atribuida em funcao desta comparacao.
0 resultado sera publicado no Diario Oficial dos Municipios .
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Havendo recurso, ap6s o julgamento deste, o resultado final da analise
de avaliagdo e resultado definitivo do chamamento serd publicado no
Didrio Oficial dos Municipios.

5- DESCLASSIFICACAO DA CANDIDATURA

Sao motivos de desclassificagao:

I. - Falta de documentos exigidos no item 3 deste edital;
Il. - Impedimento do candidato por ser membro da comissao de
selecao;

6- DAS OBRIGAGOES E CONTRAPARTIDAS

As pessoas fisicas e juridicas e grupos organizados, ficam obrigadas a
executar o projeto selecionado, devendo apresentar a Comissdo da LPG
a Prestagdo de Contas no periodo de 90 (noventa) dias apés o término
da realizagao do objeto.

A prestacao de contas deve ser apresentada com documentos fiscais e
provas de realizacdo de servicos através de fotografias ou videos e
serao analisadas pela Comissao da LPG.

Como contrapartida ao recebimento do valor, o contemplado autoriza a
Prefeitura Municipal de JOSELANDIA-MA a compartilhar seu trabalho em
paginas da instituicdo e em redes sociais na internet, com liberacdo
total de direitos autorais.

Os contemplados comprometem-se a incluir nos créditos do video e em
todo material de divulgagcao as logomarcas da Prefeitura Municipal de
JOSELANDIA-MA e do Governo Federal, obedecendo aos critérios de
veiculacdo das logomarcas estabelecidas de forma padronizada.

7- DO CRONOGRAMA

As datas constantes no cronograma sdo passiveis de reajustes, sendo
de total responsabilidade do proponente, acompanhar a atualizacdo
dessas informacdes, através do portal eletronico, redes sociais, mural
da prefeitura e diario oficial.
ETAPA

PERIODO

Lancamento do Edital [14/09/2023

Periodo de inscrigdes 182 20/09/2023

Resultado 22/09/2023

Recurso 23/09/2023

Resultado Final 24/09/2023

Execucéo das Sessdes de Cinema Itinerante 10/10/2023

8- DAS DISPOSICOES FINAIS

A modalidade de fomento da comunidade cultural serd implementada
pela realizacao de pagamento direto aos proponentes, sem necessidade
de celebracdo de instrumento juridico.

O recebimento do valor estd condicionado a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selegao
como expectativa de direito do proponente.

A Comissao da LPG serd formada por 04 (quatro) membros da
administragdo publica municipal e 03 (trés) membros da sociedade
civil, designados por ato publicado no Diario Oficial dos Municipios.

Na hipétese de ocorrerem novas dotacdes orcamentarias ou sobra de
recursos, os valores remanescentes, poderam ser aplicados em outros
instrumentos normativos, por meio de editais, chamamentos publicos e
outras formas de selecdo publica.

A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigdes previstos neste Edital, na Lei Complementar n? 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto n? 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo).

O contemplado serd o responsavel nas esferas civil e penal pela
realizacdo do seu projeto, ndo cabendo a Prefeitura Municipal de
JOSELANDIA-MA nenhuma responsabilidade sobre o mesmo.

Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Comissao da
LPG e a Secretaria de Cultura.

Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

a. Anexo | - Modelo de Formulario de Inscricdo Pessoa Fisica e
Juridica;

b. Anexo Il - Modelo de Projeto;

Anexo Ill - Declaracdo Etnico-Racial;

d. Anexo IV - Declaracao de Compromisso da Contrapartida

(el
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JOSELANDIA-MA, 13 de SETEMBRO de 2023
ANEXO |

FICHA DEINSCRI(;I:\O N°

Favor nao preencher esse campo, uso interno da Comissao da
LPG.

FORMULARIO DE INSCRICAO LPG XXXX/XX - PESSOA FiSICA

1 DADOS DO PROPONENTE (Pessoa Fisica)

1.1 Nome civil 1.2 Nome artistico

1.2 RG JLa cPr 1.5 Data de Nascimento

1.6 Cor ou Raga (conforme classificacao utilizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE).
|( ) Branca ( JPreta ( )Parda ( ) Amarela ( )indigena

[Vai concorrer as cotas? ( ) Sim () Nao

1.7 Género:
J() Mulner cisgenero ( ) Homen cisgénero () Mulher Transgénero () Homem Transgénero () Pessoa ndo binaria () Nao Informar () Outra:

1.8 Endereco residencial

1.9 Cidade: |1.1n Estado: JL11 Cep:

1.12 E-mail para contato

1.13 Celular

1.14. Possui alguma deficiéncia ? ( ) SIM ( ) NAO.

louaLz

175 00 BavcARis 00 [room I

1.1 EM QUAL EDITAL VOCE IRA CONCORRER COM ESTE PROJETO?

() LPG EDITAL 01/2023 - Producao Audiovisual Pessoa Juridica

() LPG EDITAL 02/2023 - Producao Audiovisual nas Categorias (humorismo, danca, artes visuais, artes plasticas e fotografia)
() LPG 03/2023 - Apoio a Salas de Cinema

() LPG 04/2023 - Apoio a mostras e festivais

() LPG 05/2023 - Outra érea da cultura:

1.2 NOME DO PROPONENTE 1.3 TEMPO DE ATUACAO (EM ANOS)

1.4 CONTESUA HISTORIA (fale da sua trajetéria, de suas principais atividades e da comunidade em que vocé atua).

lhgencia ne
lBanco: peracio:

onta ne

lAtencao: O valor sera pago em conta corrente ou poupanca de qualquer banco tendo o candidato contamplado (pessoa fisica)
como Unico titular, néo sendo aceitas contas facil ou contas-beneficio tais como Bolsa Familia, Bolsa
Escola, Aposentadoria, dentre outras. Também néo seréo aceitas contas conjuntas ou de terceiros

Local e data:

XXXXX, de XXXXX de 2023. lAssinatura do Proponente:

FICHA DE INSCRICAO N°

Favor nao preencher esse campo, uso interno da Comissao da
LPG.

FORMULARIO DE INSCRIGAO DA LGP - PESSOA JURIDICA

1 DADOS DO PROPONENTE - Pessoa Juridica

1.1 Nome da instituigéo, empresa com ou sem fins lucrativos.

h.2 CNp)

1.3 Endereco

1.4 Cidade: XXXX

1.5 Estado: XXXX

1.6 CEP:

.7 E-mail 1.8 Site/Rede social

1.9 Contato Telefonico

1110 Possui certificaéo como ponto ou pontéo de cultura pelo Ministério da Cultura?
() Sim () Nao

2 DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PESSOA JURIDICA

2.1 Nome do responsével

22RG 2.3 cPF
2.4 Endereco residencial
R.5 Cidade |Z.6 Estado: XXXX “Z 7 CEP
2.8 E-mail [2.9 Celular (DDD)
I3 DADOS BANCARIOS DO PROPONENTE - PESSOA JURIDICA

[agéncia ne:
Banco:

IConta n®

latencao: O valor sera pago em conta corrente de qualquer banco desde que a titularidade seja do
andidato contemplado (Pessoa Juridica)

ANEXO Il

PROJETO CULTURAL - LPG XXXX/XX

I1 ATUACAO ]

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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1.5 QUAIS OBJETIVOS E METAS PRETENDE ATINGIR COM O VALOR RECEBIDO?

DECLARACOES

Esta inscrigao efetuada implica na minha plena aceitacdo de todas as condicdes estabelecidas no edital de chamamento publico
LPG, inclusive das contrapartidas exigidas.
JAs informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade.

Local e data: lAssinatura do Proponente:

XXXX,___ de XXXX de 2023

ANEXO Il
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou
indigenas)

Eu, , CPF n? , RG n? , DECLARO para fins de participagdo no Edital
/2023 LPG - XXXX/XX que sou

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdao do
edital e aplicacao de sangdes criminais.

XXXX/XX, de XXXX de 2023.

ASSINATURA DO DECLARANTE
ANEXO IV

DECLARACAO DE COMPROMISSO DE REALIZACAO DA
CONTRAPARTIDA - PESSOA FiSICA OU JURIDICA

INSCRICAO N° /

Eu, ,RG

ne , CPF/CNPJ n® ,
Proponente, DECLARO

QUE:
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1. Executarei as acdes de CONTRAPARTIDA no municipio de XXXX-
XX, conforme proposta enviada.

2. Responsabilizar-me-ei pelos compromissos e encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria,
intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e de
propriedade industrial), classificacdao indicativa, bem como
quaisquer outros resultantes do recebimento do prémio.

XXXX-XX, de 2023.

ASSINATURA DO PROPONENTE

Publicado por: FRANCISCO HERNAMILSON DE JESUS ALVES
Cddigo identificador: c5ed532a03d71443d9148e912f44ecc8

EDITAL N2004/2023-CHAMAMENTO PUBLICO DO AUDIOVISUAL-
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL

EDITAL N2 004/2023 - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DO
AUDIOVISUAL - EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL.COM RECURSOS DA
COMPLEMENTAR N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) -
AUDIOVISUAL - DECRETO MUNICIPAL 013 E DECRETO 014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELANDIA-MA, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, torna publico o presente Edital de Selecdo de
Iniciativas Artisticas e Culturais para PRODUCAO DE CURTA METRAGEM
OU DOCUMENTARIO, para o segmento audiovisual direcionado a
produtores culturais que executem a¢des no Municipio de JOSELANDIA-
MA.

Este Edital estd em conformidade com o § 42 do art. 22 da Lei Federal
n2 8.666/1993; art. 62 inciso |, da Lei Complementar n? 195/2022, neste
identificada como LElI PAULO GUSTAVO; Decreto Regulamentador n2
11.525, de 11 de maio de 2023.

A LEI PAULO GUSTAVO foi promulgada em 08 de julho de 2022 com a
finalidade de incentivar a cultura e garantir agbes emergenciais.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de selecdo serd realizado com recursos
financeiros provenientes da Lei Complementar n? 195/2022-LEI PAULO
GUSTAVO, atendendo ao inciso I, do art.62, visando apolar de forma
exclusiva o desenvolvimento do setor audiovisual no Municipio de
JOSELANDIA-MA.

1.2 O presente Edital esta atrelado a seguinte Meta do Plano de A¢do n2
30882120230002-008333, aprovado pelo Ministério da Cultura:

a) M1-Art 62 Inciso I-Apoio a Produgdes Audiovisual (Curta
Metragem/Documentario);

1.3. Para efeitos deste Edital entende-se por:

a) PROPONENTE: é o representante legal da inscricdo, responsavel pela
candidatura do projeto, veracidade das informacdes e realizacao da
contrapartida;

b) PROJETO: é a proposta inscrita para este Edital que demonstra o
mérito do projeto audiovisual concorrente, seus processos criativos,
pesquisas e vivéncias;

c) OBJETO: a proposta de atividade artistica ou cultural ofertada neste
PROJETO, visa a producao de um Curta-Metragem ou Documentario
com tematica livre, informando que o artista contemplado, devera
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seguir as normas contidas no item 5 deste Edital;

d) ACOES AFIRMATIVAS: é o conjunto de procedimentos que asseguram
medidas de democratizacdo, desconcentracdo, descentralizacdo e
regionalizacdo do Investimento cultural repassado por meio deste
Edital, considerando a adogao de medidas que garantam a ampla
participacao social, observando os recortes de vulnerabilidade histérica,
social e econémica.

2. DO OBJETO

2.1. Este Edital tem por finalidade selecionar propostas voltadas para o
AUDIOVISUAL, contemplando producdes que promovam a difusdao de
produtos do audiovisual de diversos géneros, linguagem e formatos em
conformidade com o art. 62 da LEI PAULO GUSTAVO, por meio da
celebracao de Termo Execucao Cultural, com o objetivo de Incentivar as
diversas formas de manifestacdes culturais no municipio de
JOSELANDIA-MA.

3. DA INSCRICAO

3.1. A Inscricdo é gratuita e podem inscrever propostas de candidatura
de PROJETO, somente pessoas fisicas.

3.2. O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no
ambito do projeto e deve necessariamente a funcao de criacdo, direcao,
producao, coordenacao, gestdao artistica funcdo de destaque e
capacidade de decisdo no projeto.

3.3 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-
se no ato da inscricdo autodeclaracao étnico-racial de que trata o
ANEXO 1.

3.4 O periodo de inscricdes de candidatura de propostas de PROJETO
sera de 15 de setembro de 2023 a 18 de setembro de 2023, de forma
presencial, na sede da prefeitura municipal de Joselandia e por meio de
sistema online, no seite oficial da prefeitura no seguinte link
https://www.joselandia.ma.gov.br/portal/index.php

3.5 Aquele qgue encontrar dificuldades na inscricdo podera solicitar
apoio da Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA.

3.6 Todos os campos obrigatérios da plataforma de inscricdo de
PROJETO devem ser devidamente preenchidos e em caso de auséncia
de Informacgoes, irregularidades ou o preenchimento com informacdes
incongruentes, a inscricdo sera inabilitada.

3.7 O proponente deverd enviar os seguintes documentos durante o
processo de inscrigao:

a) COPIA DO RG;
b) COPIA DO CPF;

c) DECLARACAO ETNICO-RACIAL, EM CASO DE SOLICITANTE DE COTAS
(ANEXO I1);

d) CARTA DE ANUENCIA (ANEXO IV), EM CASO DE CITAR PROFISSIONAIS
OU ARTISTA ENVOLVIDOS NO PROJETO (Se houver necessidade);

e) PLANILHA ORCAMENTARIA DO PROJETO (ANEXOV)

3.8 As informagdes prestadas no ato da Inscricdo sao de inteira
responsabilidade do PROPONENTE, dispondo a Comissao da LPG
responsavel pela execucdo deste Edital, o direito de excluir aquele que
fornece dados Inveridicos, Incongruentes ou inadequados.

3.9 Cada PROPONENTE podera inscrever apenas 01 (uma) proposta de

PROJETO, caso ele envie mais de uma proposta, sera considerada a
Gltima enviada.
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3.10 As inscricdes ndo finalizadas ou incompletas apds o término do
prazo serao canceladas e desclassificadas.

3.11 Nao serdo permitidas alteracdes no PROJETO inscrito apés o envio
do mesmo para a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
JOSELANDIA-MA.

3.13 A Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA ndo se
responsabiliza pela falha na Inscricao por conta de problemas e/ou
lentiddao em servidores ou provedores de acesso, na linha de
comunicagao ou transmissao de dados.

4. DO PROJETO CULTURAL

4.1 Os PROJETOS deverdao ser realizados até dezembro de 2023,
conforme informagdes do plano de trabalho fornecidas no ato da
inscrigao.

4.2. Os PROJETOS deverdo ser exibidos nas feiras ou exposicao
realizada pelo Municipio de JOSELANDIA-MA, para que a comunidade
em geral possa apreciar as atividades desenvolvidas.

4.3 O PROJETO deve ser enquadrado em uma das seguintes
MODALIDADES, conforme tabela exposta no subitem 6.1 e regras dos
subitens do item 5 deste Edital:

a) PRODUCOES AUDIOVISUAIS: conforme Decreto Regulamentador n2
11.525/2023, inciso 1, §29 do art. 39-producdo de curtas-metragens de
ficcdo ou documentario;

DAS MODALIDADES
5.1 MODALIDADE 1: CURTA-METRAGEM DE FICCAO

a) Selegao de proposta de curta-metragem de ficgao, conforme Decreto
Regulamentador n? 11.525/2023, Inciso I, §22 do art. 39, com tematica
livre, de no minimo 7 minutos;

b) O projeto precisa contemplar em sua equipe técnica no minimo 1
membro, residente no municipio de JOSELANDIA-MA, mediante carta de
anuéncia (Anexo V)

c) Podem se inscrever nessa modalidade somente pessoa fisica, que
comprove competéncia técnica para a execucdo das agdes do referido
projeto;

5.2 MODALIDADE 1: DOCUMENTARIO

a) Selecdo de proposta de curta-metragem de documentdrio, conforme
Decreto Regulamentador n? 11.525/2023, Inciso 1, §22 do art. 39, com
tematica livre, de no minimo 10 minutos;

b) O projeto precisa contemplar em sua equipe técnica no minimo 1
membros, residente no municipio de JOSELANDIA-MA, mediante carta
de anuéncia (Anexo IV);

¢) Podem se inscrever nessa modalidade somente pessoa fisica que
comprove competéncia técnica para a execucdo das acdes do referido
projeto.

6. DOS VALORES
6.1. O prémio serao ofertado conforme a tabela descrita abaixo:

/ALOR
[TOTAL DO
PREMIO

INe DE 'ALOR DO

MODALIDADE PROJETOS PREMIO

IOBJETO ICOTAS [TIPO DE PROPONENTE

ICURTA-METRAGEM DE )
FICCAO OU PESSOA FISICA
[DOCUMENTARIO 01 01

IMODALIDADE 1
Art. 62 Inciso |

12.000,00 12.000,00

6.2 Os valores acima mencionados poderao sofrer incidéncia de
impostos, conforme legislagao vigente.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

www.famem.org.br

6.3 Na hipétese de nao haver quantitativo suficiente de propostas aptas
para fazer jus sé o montante inicialmente disponibilizado neste edital,
dentro das modalidades, podera a Secretaria Municipal de Cultura de
JOSELANDIA-MA, realizar o remanejamento dos saldos existentes entre
as contemplados das modalidades de cada inciso, de acordo com as
Metas do Plano de Agdo n® 30882120230002-008333, aprovado pelo
Ministério da Cultura ou publicar novos editais, se necessario.

6.4 A Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA, podera optar
pela ndo utilizacao total dos recursos disponiveis, caso entenda que as
propostas apresentadas sao insatisfatorias.

6.5 Serao consideradas insatisfatérias, propostas que ndo atingirem a
pontuacao minima de 10 pontos apds a analise da Comissdo LPG e da
Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA.

6.6 O valor destinado para esse Edital é de R$ 12.000,00 (Doze Mil
Reais) e os fomentos serao executados por meio de repasses
financeiros provenientes da dotacdo consignada no orgamento vigente,
classificada sob 0 n? 195/2022 - Recurso Federal.

7. CRONOGRAMA DO EDITAL

7.1. O PROPONENTE deve atentar-se para o seguinte cronograma de
prazos:

14 de Setembro de 2023 a 18 de Setembro de 2023
19 de Setembro de 2023
120 de Setembro de 2023 a

Periodo e inscricdo
[Anélise de documentacdo
Publicacdo da habilitacdo no enderego

Publicacéo de propostas selecionadas e suplentes no
lendereco

Entrega de documentacéo e Assinatura do Termo de
Execucdo Cultural

[Execucao dos Objetos das Modalidades 1,2 e 3
Entrega de Relatdrio de Execucao do Objeto (Anexo 1)

122 de Setembro de 2023

125 de Setembro de 2023

126 de Setembro de 2023
127 de Setembro de 2023

8. DA HABILITACAO E INABILITACAO

8.1. A lista das PROPOSTAS habilitadas e inabilitadas sera publicada no
site: https://www.joselandia.ma.gov.br/portal/index.php.

8.2. Serd DESCLASSIFICADA e, consequentemente sem direito a
recurso, a proposta:

a) cujas acOes nao estejam alinhadas ou enquadradas na LEI PAULO
GUSTAVO, nao possua

finalidade predominantemente dedicada ao setor audiovisual ou que
nao esteja alinhada com as diretrizes do presente Edital;

b) apresentada de forma incompleta até a finalizacdo do periodo de
inscrigao.

8.3 Serd INABILITADA a proposta:
a) que nao seja clara ou que seja preenchida de forma incorreta.

8.4. As propostas INABILITADAS seguirao os prazos de recursos
apresentados no CRONOGRAMA DO EDITAL para regularizagao, sendo
deferidas ou ndo, apds analisadas pela Comissdo de Avaliagdo e o
resultado publicado no link
https://www.joselandia.ma.gov.br/portal/index.php.

8.5. Entende-se por proposta HABILITADA aquela cuja inscrigdo estiver
completa com todas as informacOes obrigatérias devidamente
preenchidas.

8.6. As PROPOSTAS serao classificadas de acordo com sua pontuacao
seguindo os critérios objetivos de andlise e os excedentes ao nimero
de vagas existentes serdo consideradas suplentes.

8.7. A decisdo da andlise final é irrecorrivel e irrevogavel e os
resultados serao divulgados no site:
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9. DOS IMPEDIMENTOS
9.1. Ficam impedidos de participar deste Edital:

a) Propostas com qualquer tipo de mengao preconceituosa,
discriminatdria, caluniosa etc.

b) Membros da Comissdo de Andlise de Projetos e funcionarios da
Administracao Publica Municipal JOSELANDIA-MA e seus cdnjuges ou
companheiros estaveis.

¢) Membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judiciario (Juizes; Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

d) O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, desde
que ndo faca parte da Comissao de Andlise de Projetos.

e) Agente Cultural que recebe algum tipo de beneficio previdenciério do
Governo Federal (aposentadoria, auxilio-doenca, pensdo, beneficio
assistencial), exceto Bolsa Familia.

10. DAS COMISSOES

10.1 A comissao de avaliacdo responsével pelas andlises documentais e
de mérito:

a) Comissdo da LPG, responsavel pela avaliacdo de projetos, sera
formada com 04 integrantes da Administracao Publica Municipal e 3
pessoas da Sociedade Civil;

11.2. A Comissao da LPG sera responsavel pela triagem, anélise das
inscricdes enquadramento dos PROJETOS.

11.3. A Comissao da LPG fara a andlise das Propostas inscritas e
decidird acerca do mérito cultural e artistico delas, escolhendo os
melhores trabalhos, segundo os critérios de selecdo previstos neste
Edital.

11.4. A decisdo da Comissdo da LPG é soberana, sendo inquestiondveis
suas decisdes no que concerne ao mérito das Propostas.

12. DOS CRITERIOS

12.1. Os PROJETOS serao avaliados e classificados, somando-se os
pontos conforme os seguintes CRITERIOS DE ANALISE DE MERITO DO
PROJETO, CRITERIOS DE ACOES AFIRMATIVAS, conforme tabelas abaixo:

a) Critérios de anélise de mérito referentes a qualificacdo do PROJETO:

[CRITERIOS DE ANALISE DE MERITO DO PROJETO
N°_ [RUBRICA

DESCRISCAQ

O PROJETO apresentado
satisfaz “por seus aspectos
ltécnicos, considerando a
percepcao, sensacao,

PONTOS

1 ESTETICA De 0 a 5 pontos

lequilibrio, sensibilidade e

beleza entre outros?

O PROJETO apresentado

demonstra carater impar,

particular, especial ou
essoal?

O PROJETO apresentando

[demonstra preocupagéo no

campo do processo criativo

[por meio de imerséo,

[pesquisa ou vivéncia?

O PROJETO apresentado

[demonstra qualidade para ser [De 0 a 5 pontos

reproduzido?

Os profissionais envolvidos no

2 SINGULARIDADE E ORIGINALIDADE De 0 a 5 pontos

3 [PROMOCAO DA DIVERSIDADE De 0 a 5 pontos

14 QUALIDADE DA APRESENTAGAO

5 QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS [PROJETO apresentam
[capacidade técnica?

Os profissionais envolvidos no
PROJETO apresentam
[capacidade técnica?

De 0 a 5 pontos

6 [EXEQUIBILIDADE De 0 a 5 pontos

13. DOS DOCUMENTOS
13.1. Apds o processo de selecao, os PROPONENTES das PROPOSTAS
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selecionadas deverdo obrigatoriamente, ao prazo descrito no
CRONOGRAMA DO EDITAL, apresentar os seguintes documentos:

a) COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DE TITULARIDADE DO
PROPONENTE.

b) COPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA OU SEDE

13.2. A ndo apresentacao dos documentos mencionados no subitem
13.1. acarretard na desclassificacdo do projeto aprovado e o projeto
suplente serd contemplado.

13.3. A qualquer momento a Secretaria Municipal de Cultura de
JOSELANDIA-MA, poderd solicitar outros documentos comprobatérios
das informacdes constantes no formulario de cadastro do projeto.

14. DOS REPASSES
14.1. O repasse financeiro referente ao incentivo fica condicionado ao
Termo de Execucao Cultural assinado.

15. DA CONTRAPARTIDA

15.1. Todas as ac¢des realizadas na execucdo das Propostas ndo havera
CONTRAPARTIDA por parte do PROPONENTE, desta forma, deverao ser
gratuitas e garantir o mais amplo acesso publico.

15.2. A Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA,
disponibilizard espaco para a realizacao das contrapartidas,
considerando a possibilidade de agenda e viabilidade técnica de
recepcao das acbes do projeto inscrito nos equipamentos publicos sob
sua tutela.

15.3. As contrapartidas deverdo ser realizadas conforme calendario
apresentado no CRONOGRAMA DO EDITAL e apds o recebimento dos
repasses.

15.4. A CONTRAPARTIDA nao poderd onerar a Administragao Publica
Municipal, sendo de inteira responsabilidade do PROPONENTE o
atendimento de todas as suas necessidades, exceto a permissdo de
utilizacdo de espacos publicos e maquindrio disponibilizado pela
prefeitura, desde que solicitado de forma prévia.

15.5. O responsavel legal e principal membros envolvidos na instituicdo
que desejam solicitar o apoio de maquinario por parte da prefeitura,
deverao verificar se a prefeitura dispde do item solicitado para ofertar,
e informar na proposta, assim como deverao preencher as informagoes
solicitadas e assinar o Termo de Execucao Cultural.

16. DO RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

16.1.0 PROPONENTE deve comprovar a execucao do Objeto por melo
de Relatério de Execucdo do Objeto (Anexo 1).

16.2. A qualquer momento a Secretaria Municipal de Cultura de
JOSELANDIA-MA, poderd solicitar outros documentos comprobatérios
como fotos, videos, publicacées e outros que demonstrem a execucao
da contrapartida.

16.3. O PROPONENTE autoriza a Secretaria Municipal de Cultura
JOSELANDIA-MA a publicar e divulgar as imagens e as informagdes
contidas na inscricao e se responsabiliza pela veracidade das
informagdes, documentos e materiais apresentados.

16.4. O PROPONENTE, bem como os demais participantes do projeto
inscrito, autoriza a Prefeitura Municipal de JOSELANDIA-MA a utilizar as
imagens, dudios, documentos e informacdes para geracao de
Indicadores, exibicdo em midia Impressa e eletronica, em materiais
institucionais e Internet, ou qualquer outro meio, exclusivamente para
fins de divulgacdo e difusao das a¢des culturais municipais, sem fins
lucrativos.
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16.5. As autorizacdes aqui descritas ndo possuem limitacao temporal ou
numérica e é valida para o Brasil e que seja exterior sem devida
nenhuma remuneracao a qualquer titulo.

17. DAS OBRIGACOES DO PROPONENTE

17.1. Cabe ao PROPONENTE buscar as informacdes sobre o andamento
de seu processo.

17.2. O PROPONENTE que, por algum motivo, desistir de receber o
repasse, deverd apresentar justificativa por meio de oficio protocolado
na Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA.

17.3. Caberd ao PROPONENTE responder, de forma exclusiva e integral,
por eventuais dendncias, reclamagbdes e/ou questionamentos,
assegurando & Prefeitura Municipal de JOSELANDIA-MA o pleno
ressarcimento por possiveis prejuizos sofridos a esse titulo.

17.4. A Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA n3o se
responsabilizara, solidéria ou subsidiariamente, em hipdtese alguma,
pelos atos, contratos e compromissos de natureza comercial, financeira,
trabalhista ou outra, bem como pelas respectivas taxas, tributos e/ou
encargos deles decorrentes, assumidos pelo PROPONENTE para fins de
realizacao da proposta inscrita, tais como ECAD, Sated, ANCINE, entre
outros.

17.5. Todos os custos que impliguem na contratacao de terceiros,
deverao assegurar o recolhimento dos direitos autorais e conexos, bem
como das contribuigdes sociais e dos tributos previstos em lei.

17.6. A omissao de quaisquer informagdes pertinentes a titulares de
direitos de autor ou propriedade, responsabiliza quem prestou a
informacao, de forma exclusiva e integral, por tal conduta.

17.7. O PROPONENTE selecionado deverd divulgar o recebimento do
apoio de forma explicita, visivel e destacada.

17.8. Deverd o PROPONENTE, obrigatoriamente, exibir em todos os
produtos artistico-culturais e pecas de divulgacdo das iniciativas
apoiadas com os recursos da LEI PAULO GUSTAVO, as marcas do
Governo Federal e logotipo oficial do Municipio de JOSELANDIA-MA, de
acordo com os padrdes de identidade visual fornecido e suas
orientagdes.

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1. O repasse do recurso fica condicionado a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira oriunda da LEl PAULO
GUSTAVO.

18.2. O Onus decorrente da participacdo neste Edital, incluidas as
despesas com cdpias e emissao de documentos, é de exclusiva
responsabilidade do PROPONENTE.

18.3. As legislacdes, informacdes e resultados atrelados a este Edital
estardo disponiveis na pagina
https://www.joselandia.ma.gov.br/portal/index.php

18.4. A inscricao no presente Edital de selecao implica na total
aceitagdo das normas nele contidas e ciéncia das legislacdes nele
citadas, sobre as quais o PROPONENTE ndo poderd alegar
desconhecimento.

18.5. Qualquer alteragcdo no andamento da proposta selecionada
deverd ser autorizada previamente pela Secretaria Municipal de Cultura
de JOSELANDIA-MA que terd 10 (dez) dias corridos para andlise e
manifestacao.

18.6. A qualquer tempo, este Edital podera ser alterado, revogado ou
anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico, sem que
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isso implique direito a indenizacao de qualquer natureza.

18.7. Para mais informacdes referentes a LEI PAULO GUSTAVO, a
Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA, atenderd
presencialmente na sede da Prefeitura Municipal de Joselandia - MA.

18.8. Os casos omissos ou nao previstos neste edital serao analisados e
decididos pela Secretaria Municipal de Cultura de JOSELANDIA-MA.

19. Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que serao
disponibilizados no site
https://www.joselandia.ma.gov.br/portal/index.php.

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DO PROJETO
ANEXO Il - DECLARAGAO ETNICO -RADICAL
ANEXO Il - EXEMPLOS DE ACESSIBILIDADE
ANEXO IV - CARTA DE ANUENCIA

ANEXO V - PLANILHA ORCAMENTARIA

Publicado por: FRANCISCO HERNAMILSON DE JESUS ALVES
Cddigo identificador: 07€9603cd253ca5122e05acc54d41761

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO MATO

PORTARIA N2 051/2023 - SEMUS 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12, - Conceder ao servidor Manoel Dias Oliveira, lotado na
Secretaria Municipal de Saldde e Bem Estar - UBS Lino Freitas do Carmo,
Lagoa do Mato - MA, no cargo de ACS, Férias Anuais, pelo periodo de
15/09/2023 a 15/10/2023, com duracao total de 30 dias por atender as
exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de Abril de
2015.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposicées em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 15 de setembro de 2023.

Edimar Noleto de Aratijo
Secretdria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 6d91d14abaal642ebd826b8e7ad443e0

PORTARIA N2 052/2023 - SEMUS 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a Concessao de Férias Anuais e dé outras providéncias.
A Secretaria Municipal de Saiude e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores

Municipais,

Resolve:
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Art. 12, - Conceder a servidora Teresa Pereira Dias, lotada na
Secretaria Municipal de Salde/ Centro de Salde Claro Cruz de Lagoa do
Mato - MA, no cargo de ACS, Férias Anuais, pelo periodo de
15/09/2023 a 15/10/2023, com duracao total de 30 dias por atender as
exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de Abril de
2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
revogada as disposi¢des em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 15 de setembro de 2023.

Edimar Noleto Aratijo
Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 1fdc66309bb21d8d04858e0d8356b0cb

PORTARIA N2 053/2023 - SEMUS 15 DE SETEMBRO DE 2023.
DispGe sobre a Concessao de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12, - Conceder ao servidor Marcos da Silva Costa, lotado na
Secretaria Municipal de Saude/ UBS Pedro Martins de Souza, zona rural
de Lagoa do Mato - MA, no cargo de ACS, Férias Anuais, pelo periodo
de 15/09/2023 a 15/10/2023, com duracao total de 30 dias por atender
as exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 14 de 10 de Abril de
2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao
revogada as disposicées em contrario.

Art. 39, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 15 de setembro de 2023.

Edimar Noleto Aratijo
Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cédigo identificador: b09f67d85b69e6548b90fc6942699557

PORTARIA N2 054/2023 - SEMUS 15 DE SETEMBRO DE 2023.
Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.
A Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder a servidora Valéria da Silva Lopes, lotada na

www.famem.org.br

Secretaria Municipal de Saude/ UBS - Wilson Magalhdes Torres, Zona
Rural de Lagoa do Mato - MA, no cargo de Agente Comunitario de
Salde, Férias Anuais, pelo periodo de 15/09/2023 a 15/10/2023, com
duracdo total de 30 dias por atender as exigéncias do Art. 79, da Lei
Municipal n2 174 de 10 de Abril de 2015.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogada as disposicées em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 15 de setembro de 2023.

Edimar Noleto Aratijo
Secretdaria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 79650067a5efa3b3e54cd1ab19578157

PREFEITURA MUNICIPAL DE LORETO

DECRETO N¢ 020, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DECRETO N2 020, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Altera os dados cadastrais da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, conforme disposicdes abaixo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LORETO, Estado do Maranhdo,
GERMANO MARTINS COELHO, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o inciso VI do art. 67 da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 12, Fica decretada as alteragdes dos seguintes dados cadastrais:

§ 12. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO, para FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO DE LORETO.

§ 22, TITULO DE ESTABELECIMENTO, DE SEMEL PARA FUNDEB -
LORETO.

§ 32, CODIGO DE DESCRICAO DE NATUREZA JURIDICA DE 103-1- Orgéo
Plblico do Poder executivo Municipal para 133-3- Fundo Publico da
Administracao Direta Municipal.

Art. 22, Ficam revogadas todas as disposicdes em contrario.

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LORETO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO
DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GERMANO MARTINS COELHO

Prefeito Municipal

Publicado por: MANOEL MESSIAS BORGES OLIVEIRA
Cddigo identificador: 2ced169553eaa28cce32f9de0al0cbof

DECRETO N2 021, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DECRETO N2 021, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Altera os dados cadastrais do FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL - FDM no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, conforme
disposicdes abaixo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LORETO, Estado do Maranhdo,
GERMANO MARTINS COELHO, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o inciso VI do art. 67 da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 12, Fica decretada as alteracdes dos seguintes dados:

Paragrafo Unico. Altera o CODIGO DE DESCRICAO DE NATUREZA
JURIDICA, Cédigo 103-1- Orgao Publico do Poder executivo Municipal
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para 133-3- Fundo Piblico da Administracdo Direta Municipal do  DE DOIS MIL E VINTE E TRES.
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL - FDM, no Cadastro GERMANO MARTINS COELHO

Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ 20.967.343/0001-37. Prefeito Municipal

Art. 22, Ficam revogadas todas as disposicées em contrario.

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao. Publicado por: MANOEL MESSIAS BORGES OLIVEIRA
Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se. Cddigo identificador: 96f971ce5723b86b4c545cc286739f5f

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LORETO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NINA RODRIGUES

EDITAL N.2 005/2023

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE DIRETOR ESCOLAR E VICE-DIRETOR ESCOLAR EM UNIDADES
ESCOLARES A QUE ESPECIFICA.

A Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues - MA, através do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Raimundo Aguiar Rodrigues Neto, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando a necessidade de promover o gerenciamento competente das escolas municipais a partir de escolha de gestores através de
critérios técnicos de mérito e desempenho nas unidades de ensino, torna publico que estdo abertas as inscri¢des para Processo Seletivo Publico
Simplificado, para preenchimento das vagas conforme discriminado na tabela abaixo, até que se faca eleicdes para provimento dos cargos, que
reger-se-a pelo Decreto n? 55, de 12/09/2022:

N.2 DE CARGA HOR. 5
CARGO VAGAS SEMANAL REMUNERACAO REQUISITOS
Se for do quadro de efetivos sera
um sobre o salario base, para as
escolas com até 150 alunos o valor Licenciatura Plena em Pedaqodia. ou
. de 22%, de 150 até 300 alunos o icon! gogia,
) 40 horas semanais, em o . Licenciatura Plena em qualquer area
Diretor : N percentual de 26% e mais 300 . . a
14 regime de dedicacao o do conhecimento acrescido de Pds
Escolar : alunos o percentual de 32%, de 2
exclusiva Graduacao em
acordo com Plano de Cargos e 5 L -
. Gestdao/Administracao Escolar.
Carreiras - PCR.
Para Contratados o valor de R$
3.268,78.
US; t/oarlgfdiuggg/o 3: e:;f;;gsés()e;ao Licenciatura Plena em Pedagogia, ou
) . 40 horas semanais, em cdag ¢ Licenciatura Plena em qualquer area
Vice Diretor 07 ime de dedicaca gestor, de acordo com Plano de " heci t ido de P6
Escolar regime de dedicacéo Cargos e Carreiras - PCR. o conhecimento acrescido de P6s
SElLER Para Contratados o valor de R$ Gradyagao em x
1.922.00 Gestao/Administracao Escolar.

1- DA DIVULGACAO

1. A divulgagdo oficial deste Processo Seletivo dar-se-a de forma presencial no prédio da Secretaria Municipal de Educacao, localizado na Rua
do Sol, S/N, Centro, Nina Rodrigues/MA.

2- DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués na forma da Lei;

2.2 Ter, na data de encerramento das inscri¢oes, 18 (dezoito) anos completos;

2.3 Estar trabalhando nos cargos de Professor de Educacdo Bdsica ou Especialista em Educacdo na rede publica de ensino no momento da
inscrigdo;

2.4 Ter formacao em nivel superior, em curso de licenciatura plena em Pedagogia ou em nivel de pés-graduacdo, conforme disposto no art. 107 da
Lei Complementar n? 110/2020 e no art. 64, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

2.5 Ter experiéncia minima de 2 (dois) anos na rede municipal de Educacao;

2.6 Estar em situacdo regular junto a Receita Federal do Brasil;

2.7 Estar apto a exercer plenamente a Presidéncia da Associacao de Pais e Mestres (APM), em especial a movimentacao financeira e bancaria;

2.8 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.9 Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

2.10 Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

2.11 N&o estar, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da eleicao para o cargo, sofrendo efeitos de sentenca penal condenatéria;

2.12 Nao ter sido condenado em processo disciplinar administrativo em érgdo integrante da Administracdo Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco)
anos anteriores a data da elei¢do para o cargo;

2.12.1 Nao ter sido demitido por justa causa por érgao publico da administracao direta ou indireta no ambito Municipal, Estadual ou Federal;

2.12.2 N&o estar, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da admissdo no cargo, sofrendo efeitos de sentenca penal condenatdria;

2.13 Apresentar documentacdo complementar exigida neste Edital;

2.14 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

2.15 Curso de Formacao para area que ira atuar, com carimbo de empresa devidamente registrada.

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

3-1 DAS ATRIBUICf)ES DO CARGO DE DIRETOR ESCOLAR
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| - Elaborar e apresentar plano de trabalho no inicio de cada ano letivo;
Il - Coordenar a elaboracao e a implantagdo do projeto politico pedagdgico, ou proposta pedagdgica e do regimento escolar, com a comunidade
escolar;
Il - Coordenar as atividades pedagdgicas, administrativas e financeiras de acordo com as orientacdes do conselho escolar, da Secretaria Municipal
e da Secretaria Estadual de Educacado;
IV - Executar as determinagdes dos drgaos aos quais a unidade escolar esta subordinada;
V - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente e os convénios propostos no projeto pedagégico da unidade escolar;
VI - Representar a unidade escolar, responsabilizando-se juntamente com o conselho escolar pelo seu funcionamento;
VII - Elaborar o plano de aplicacao dos recursos financeiros para avaliacao e aprovacao;
VIIl - Manter atualizado o inventdrio dos bens publicos, zelando por sua conservagao;
IX - Apresentar a comunidade, dentro dos prazos estabelecidos, os resultados da avaliacdo de desempenho e a movimentacao financeira da
unidade escolar;
X - Propor acdes que visem a melhoria da qualidade dos servicos prestados;
XI - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto do Magistério;
XII - Coordenar o processo pedagdgico, articulando as acdes entre os turnos de funcionamento da unidade escolar;
XIIl - Participar de programas de formacdo propostos para os coordenadores pedagégicos;
XIV - Dar assisténcia ao inicio e término das atividades de seu turno de trabalho, controlando a frequéncia e pontualidade do pessoal docente e
discente;
XV - Registrar e encaminhar providéncias sobre ocorréncias relevantes na rotina escolar;
XVI - Zelar pelo acesso da crianca a escola e sua permanéncia no processo educacional.
3-2 DAS ATRIBUICf)ES DO CARGO DE VICE-DIRETOR ESCOLAR
| - Coordenar o processo pedagdgico, articulando as acdes entre os turnos de funcionamento da unidade escolar.
Il - Auxiliar o Diretor Escolar nas atividades de Direcao Escolar;
Il - Substituir o Diretor nas suas auséncias.
4. DAS VAGAS E DAS CONDICf)ES GERAIS
4.1 As vagas do presente Edital destinam-se ao preenchimento apds a conclusdo deste Processo Seletivo Publico Simplificado das seguintes vagas:
a) 1 (um) Diretor Escolar para a U. I. Raimundo de Oliveira Corréa;
b) 1 (um) Vice-diretor para a U. I. Raimundo de Oliveira Corréa;

¢) 1 (um) Diretor Escolar para a Escola Municipal Domingos Hilton de Jesus Costa;
d) 1 (um) Vice-diretor para a Municipal Domingos Hilton de Jesus Costa;

e) 1 (um) Diretor Escolar para a U. I. Joselina Elice Costa;
f) 1 (um) Vice-diretor para a U. . Joselina Elice Costa.
g) 1 (um) Diretor Escolar para a E. M. Gongalves Dias;
h) 1 (um) Vice-diretor para a E. M. Goncalves Dias;
i) 1 (um) Diretor Escolar C. E. M. Maria Quaresma Vale;
j) 1 (um) Vice-diretor C. E. M. Maria Quaresma Vale;
[) 1 (um) Diretor Escolar U. I. Maria Cantanhede Mata;
m) 1 (um) Vice-diretor U. I. Maria Cantanhede Mata;
n) 1 (um) Diretor Escolar U. I. Padre Laurindo Neto;
0) 1 (um) Diretor Escolar U. I. Francisco Rodrigues da Silva;
p) 1 (um) Vice-diretor U. I. Francisco Rodrigues da Silva;
g) 1 (um) Diretor Escolar Prof2 Maria da Solidade Araujo;
r) 1 (um) Diretor Escolar E. M. Pompeu Pereira de Sousa;
s) 1 (um) Diretor Escolar E. M. Vereador Walfredo Frazao Corréa
t)1 (um) Diretor Escolar E. M. Luis Frazdo Corréa
u)1(um)Diretor Escolar E. M. Prof2 Nhazinha
v) 1(um)Diretor Escolar Creche Marly Sarney

4.2 Satisfeitas as condicdes deste Edital o candidato poderd se inscrever para mais de um cargo, devendo ser preenchida uma Ficha de Inscricdo
para cada cargo pretendido.

5. JORNADA DE TRABALHO
5.1 A jornada de trabalho do Diretor Escolar é 40 (quarenta) horas semanais, com dedicacao exclusiva;

5.2 A jornada de trabalho do Vice-diretor Escolar é 40 (quarenta) horas semanais, com dedicacdo exclusiva.

6. DO PROCESSO ESPECIFICO DE SELEGAO

6.1 O processo seletivo para os cargos de Diretor Escolar e Vice-diretor Escolar constard de trés etapas, quais sejam:
a) Inscricdo;

b) Analise curricular, com prova de titulos, de cardter eliminatério e classificatdrio;

c) Entrevista.

7. DAS INSCRICOES

7.1 Periodo e horario para Inscricées: 26/06/2023 a 27/06/2023, no horario de 08 as 12 e de 14 as 17 horas.

7.2 Local: Secretaria Municipal de Educacao, Praca Rua do Sol, S/N, Centro, Nina Rodrigues - MA.

7.3 No ato da inscri¢do, o candidato deverd comparecer ao local determinado no item 7.2 munido de documentos pessoais e comprovante de
residéncia; e preencher a Ficha de Inscricdo, conforme Anexo Il deste Edital, com as informacdes e dados solicitados, expressando sua concordancia
com as condigdes do presente Processo Seletivo e as que vierem a se estabelecer, devendo, sob as penas da Lei, indicar:

7.3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués, desde que amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12, paragrafo 12 da Constituicdo Federal de 1988;
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7.3.2 Possuir, 18 (dezoito) anos completos, até a data de término das inscricdes;

7.3.3 Possuir habilitagao para o Cargo a que concorre;

7.3.4 Estar exercendo a funcdo de Professor ou Especialista em Educacao na rede publica de ensino, seja como efetivo ou contratado, e ter, no
minimo 2 (dois) anos de experiéncia nestas funcdes, no momento da inscricdo;

7.3.5 Estar quite com as obrigacdes militares, quando for o caso;

7.3.6 Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

7.3.7 Gozar de boa salde fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes atinentes ao cargo a que
concorre;

7.3.8 Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico publico;

7.3.9 Nao ter antecedentes criminais, que impegam a admissao;

7.3.10 Ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou funcdo exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito
Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicao Federal de 05/10/1988, com a
redacao da Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulacdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os
cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comissdo.

7.4 No ato de inscri¢do, os candidatos deverdo obrigatoriamente apresentar originais e cépias dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Carteira de Trabalho;

- Titulo de eleitor e comprovante de votagdo no Ultimo pleito eleitoral;

- Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, ou declaracdo de préprio punho de que o candidato ndo possui;

- Documento comprobatério de que estd quite com o servico militar, no caso de candidatos do sexo masculino, dispensada a exigéncia para
maiores de 45 anos de idade;

- Diploma registrado do Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia, ou Declaracdo de Conclusao acompanhada de Histérico Escolar do Curso de
Licenciatura Plena em Pedagogia;

- Diploma registrado do Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu, minimo de 360 h em Gestdo Escolar/Administracdo Escolar, se for o caso;

- Diploma registrado do Curso de Mestrado na area da educacdo, se for o caso;

- Diploma registrado do Curso de Doutorado na area da educacao, se for o caso;

- Declaragao ou contagem de tempo nas fungdes de Diretor Escolar, Vice-diretor Escolar, Professor ou Especialista em Educacao, expedida pela
Escola ou Setor de RH da Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues, sendo o tempo considerado até 30/05/2023;

- Cursos de aperfeicoamento na area a qual vai atuar (minimo de 60 horas);

- Comprovante de residéncia do candidato;

7.5 Serdo considerados comprovante de residéncia do candidato: conta de agua, de luz ou telefone, contrato de locacao de imével e/ou declaragao
do proprietario atestando que o candidato reside no imével;

7.6 A ficha de inscricao ndo sera aceita se apresentar qualquer rasura ou emenda.

7.7 Se aprovado nesta selecao, o candidato, por ocasido da contratacdo, deverd provar que possui as condicdes de preenchimento do respectivo
emprego, apresentando documentos, sob pena de perda do direito a vaga.

7.8 Deverao ser entregues no momento da inscricao, cdpias dos documentos que comprovam os dados inseridos na Ficha de Inscri¢do, como:
cépias de diplomas, cursos, comprovante de endereco, cépias de certificados/cursos (minimo de 60 horas), documentos estes que serao anexados a
Ficha de Inscricdo.

7.9 O candidato que vier a ser habilitado na Selecdo Simplificada de que trata este Edital, passarad por entrevista na Prefeitura Municipal de Nina
Rodrigues e poderd ser contratado para o cargo se atendidas, a época da contratacdo, todas as exigéncias ora descritas, obedecido o limite de
vagas existentes, bem como a disponibilidade financeira do orcamento da Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues.

8. DAS DISPOSIC()ES GERAIS SOBRE AS INSCRI(;f)ES

8.1 Tendo em vista a auséncia de vagas que assegure reserva exclusiva de 5% (cinco por cento), o candidato portador de deficiéncia concorrerd em
igualdade de condicées com os demais candidatos, desde que as deficiéncias de que sdo portadores sejam compativeis com as atribuicdes do cargo
e declarado no ato da inscrigao.

8.2 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a apresentacao de documentos ou informacdes falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscri¢cdo e anulagao de todos os atos decorrentes desta, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.

8.3 O preenchimento da ficha de inscricao é de total responsabilidade do candidato.

8.4 Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricao proviséria ou condicional.

8.5 Nao serao aceitas inscricdes com documentagao incompleta.

9. DA COMISSAO

9.1 O processo de selecdo para os cargos de Diretor Escolar e Vice-diretor Escolar sera regulado por este Edital e coordenado pela Secretaria
Municipal de Educacao;

9.2 O processo de selecdo regulado por este Decreto serd coordenado pela Secretaria Municipal de Educacgdo por intermédio de uma Comissao de
Avaliacdo, designada mediante Portaria a ser editada pela Secretaria Municipal de Educacdo, que deverd ser composta por, pelo menos 5 (cinco)
membros, sendo 3 (trés) titulares e 2 (dois) suplentes, a ser definida pelo Conselho Municipal de Educacao, e deverd ser escolhido, dentre os
titulares, um dos membros para presidir os trabalhos.

9.3 Na Comissao de Avaliagao do processo de selegao fica vedada a participagao:

| - do Diretor da escola;

Il - dos candidatos interessados em participar do processo de selecao;

IIl - dos membros que sejam conjuges e parentes dos provaveis candidatos até o 22 (segundo) grau, ainda que por afinidade;

9.4 Ocorrendo impedimento ou recusa dos membros para participar da Comissdo de Avaliacao, a Secretaria Municipal de Educagao indicara outros
membros.

9.5 O candidato que for parente, em linha reta ou colateral até 22 grau, de membro da Comissdo devera declarar o fato no ato da inscrigdo para o
fim de ser efetuada a substituicao deste ultimo.
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10. DA PROVA DE TiTULOS
10.1 A prova de titulos compreende as habilitagdes, contagem de tempo de experiéncia profissional e cursos, conforme prescrito na tabela a seguir:

[TITULOS PARA CARGO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR

Pontuagao

e Pontuacao por £3T GERE P s
Especificagdes . curso Pontuacao Maxima
ano de servico .

Minimo de

40 h
Exercicio da fungdo de Diretor Escolar em escolas municipais de
Nina Rodrigues - MA. L e ' P s
Exercicio da funcdo de Vice-Diretor Escolar em escolas
municipais de Nina Rodrigues - MA. LI pemits i PO poes
Licenciatura Plena em Pedagogia. 1,0 ponto 1,0 ponto
Curso de aperfeicoamento em Gestao Escolar. 1,0 ponto 1,0 ponto
Curso de Pds-Graduacao Lato-Sensu, minimo de 360 h (exceto se 02
iy ’ R - - pontos.
a estiver sendo usado para habilitagdo ao cargo)
Mestrado na area da Educacao - - 03 pontos
Cursos de formacao ministrados pela Secretaria Municipal de
Educagao, SEE/MA e entidades de ensino reconhecidas pelo - 0,5 ponto |02 pontos
sistema (minimo de 60 horas)

10.2 Os dias de exercicio deverao ser apresentados em certiddo ou declaracdo de contagem de tempo expedida pela Prefeitura Municipal de Nina
Rodrigues - MA, sendo considerado o tempo exercido até a data de 30/05/2023. Os dias de exercicio serdo somados e divididos por 365, o resultado
que obtiver na primeira casa decimal o nGmero 5 ou nimero maior serd arredondado para o nimero inteiro seguinte. Sendo atribuidos 0,5 pontos
para os candidatos que contarem com até 182 (cento e oitenta e dois) dais de exercicio em Escolas Publicas Municipais de Nina Rodrigues - MA.
10.3 Os titulos referentes a cursos deverdo referir-se a drea correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.

10.4 Os titulos deverao ser protocolizados na Secretaria Municipal de Educacdo no momento da inscricao, no endereco: Rua do Sol, S/N - Centro, no
horario de 08 as 12 e de 14 as 17 horas;

10.5 Nao serao aceitos titulos entregues fora do prazo estabelecido ou em local diverso ao estabelecido no item 10.4.

10.6 Os titulos de cursos deverdo ser apresentados em fotocépia do Diploma, do Certificado ou da Declaracdo de Conclusdo (contendo data de
inicio, término e carga horéria do curso), expedida por instituicdo de ensino reconhecida oficialmente.

10.7 A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita pela Comissdo de Avaliacao da Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues - MA..

10.8 S6 serao computados para efeito de acréscimo como Titulos de Pés- Graduacao, Mestrado e Doutorado, 01 (um) Unico titulo de cada
modalidade.

11. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

11.1 As inscricdes serao organizadas em duas escalas, sendo uma para candidatos efetivos e outra para os candidatos contratados e a classificacao
final serd feita pela soma dos pontos obtidos na pontuacdo dos Titulos, obedecendo a ordem decrescente de pontos, tendo preferéncia os
candidatos efetivos;

11.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de classificacao, sucessivamente, ao
candidato que tiver idade maior.

12. DA ADMISSAO

12.1 A convocacao para admissdo dos candidatos obedecerd a ordem de classificacdo final, estabelecida quando da publicacdo na Secretaria
Municipal de Educacao e no quadro de avisos no roll de entrada da Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues - MA, da Homologacao do Processo
Seletivo Publico Simplificado, ndo gerando direito de admissao a todos os classificados.

12.2 A convocacao para admissao, quando surgirem as vagas, sera feita pelo Departamento Municipal de Administracdo e Recursos Humanos. Caso
o candidato nado atenda a convocacdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis a partir do recebimento da comunicacdo, perderd o direito a vaga e sera
convocado o candidato seguinte da lista de classificacao;

12.3 Para efeito de admissdo, o candidato convocado sera submetido a exame médico de carater eliminatério, a ser realizado por servico de
Medicina do Trabalho designado pela Prefeitura Municipal, que avaliara a capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do trabalho;
12.4 Perderd os direitos decorrentes da Selecdo Simplificada o candidato que nao aceitar as condicOes estabelecidas pela Prefeitura de Nina
Rodrigues - MA para o exercicio do cargo.

13. DA CONTRATACAO

13.1 Por ocasido da contratacao, o candidato deverd comprovar que satisfaz as seguintes condicdes:

13.1.1 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

13.1.2 Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

13.1.3 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da funcdo, a ser comprovada por exames médicos, atestados pelo Médico do Trabalho indicado
pela Prefeitura;

13.2 O candidato convocado que ndo comparecer no prazo para a contratacdo serd considerado como desistente, sendo convocado o candidato
classificado subseqlente.

13.3 As contratacOes serao regidas por contrato administrativo temporario, com vigéncia até 14 de julho de 2025 ou até que sobrevenha processo
seletivo geral para adequagao e compatibilizacdo de mandato de todos os cargos de diretor e vice-diretor no Municipio.

14. DOS RECURSOS

14.1 Caberd recurso, em Unica e ultima instancia, a Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Oeste:

a) Contra a pontuagdo obtida pela apresentacao dos titulos, nos dois primeiros dias Uteis seguintes ao da divulgagdo da selegdo, desde que
demonstrado erro material, divulgacdo esta que ocorrerd na data disposto no Cronograma constante no Anexo | deste Edital.

14.2 Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos prdprios ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se
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der entrada fora dos prazos preestabelecidos.
14.3 Os recursos deverao ser protocolizados na Secretaria Municipal de Educagdo, nos dias 03/07/2023 a 04/07/2023, no horario de 08 as 12 horas
e de 14 as 17 horas, e encaminhados a Comissao Municipal de Avaliacao.

15. ADVERTENCIA
15.1 Em qualquer fase do processo seletivo ou apds a selecdo, caso seja detectado alguma inverdade no cumprimento dos pré-requisitos
estabelecidos para a inscricao, o candidato sera automaticamente desligado ou eliminado do processo.

16. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

16.1 Este Processo Seletivo terd prazo de validade até 16/07/2025 ou até que sobrevenha processo seletivo geral para adequacdo e
compatibilizacdo do mandato de todos os cargos de diretor e vice-diretor no Municipio.

16.2 Durante o prazo de validade deste processo seletivo publico, os candidatos nele aprovados serdao convocados com prioridade sobre novos
candidatos para assumir cargo de Diretor Escolar e Vice-diretor Escolar, ainda que para provimento de vagas surgidas durante a sua realizacao e
mesmo apds a sua conclusao.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 Ainscricdo do candidato importard no conhecimento das instrucées e na aceitacao das condicdes do Processo de Selecao, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

17.2 Este processo Seletivo serd realizado pela Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues de acordo com o cronograma do Anexo | deste Edital.

17.3 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Procuradoria da Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues.

Nina Rodrigues - MA, 02 de junho de 2023.

Raimundo Aguiar Rodrigues Neto
Prefeito Municipal

ANEXO | Edital n2 005 /2023

CRONOGRAMA PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Publicacdo do Edital do
23/06/2023 A partir das 16 h |Processo Seletivo Publico
Simplificado

Designacao da Comissao de
23/06/2023 De 08 as 12h.  |Avaliagdo que auxiliard na
conducao dos trabalhos.
Periodo de Inscricdes dos
candidatos ao Processo
Seletivo Publico Simplificado
Divulgagao do resultado das [Secretaria Municipal de Educagao, Rua do Sol, S/N - Centro -
inscricoes Nina Rodrigues - MA.

Prazo para protocolo de
recurso sobre o resultado do
Processo Seletivo

Secretaria Municipal de Educacdo, Rua do Sol, S/N - Centro -
Nina Rodrigues - MA, Escolas Municipais.

Secretaria Municipal de Educacdo, Rua do Sol, S/N - Centro -
Nina Rodrigues - MA.

26/06/2023 a |De 08 as 12 e de
27/06/2023 14 as 17 horas

Secretaria Municipal de Educagao, Rua do Sol, S/N - Centro -
Nina Rodrigues - MA.

30/06/2023 A partir das 16 h

03/07/2023a |De 08 as 12 e de
04/07/2023 14 as 17 horas

Secretaria Municipal de Educacdo, Rua do Sol, S/N - Centro -
Nina Rodrigues - MA.

05/07/2023 a  |De 08 as 12 e de JAndlise dos Recursos Secretaria Municipal de Educacdo, Rua do Sol, S/N - Centro -
06/07/2023 14 as 17 horas |interpostos. Nina Rodrigues - MA.
Disponibilizagao do Secretaria Municipal de Educagao, Rua do Sol, S/N - Centro -

HOEES f BErr a8 0 julgamento dos recursos Nina Rodrigues - MA.

Divulgagao do Resultado Final
do Processo Seletivo Plblico [Secretaria Municipal de Educacao, Rua do Sol, S/N - Centro -
Simplificado, apto a Nina Rodrigues - MA, Escolas Municipais.

homologacao pelo prefeito.

14/07/2023 A partir das 14 h

ANEXO Il -EDITAL N2 005/2023 - FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR

Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues. Edital: 005 /2023 |N‘-’ Inscricdo:

1 (um) Diretor Escolar U. |. Maria Cantanhede Mata;

1 (um) Vice-diretor U. I. Maria Cantanhede Mata;

1 (um) Diretor Escolar U. I. Padre Laurindo Neto;

1 (um) Diretor Escolar U. I. Francisco Rodrigues da Silva;
1 (um) Vice-diretor U. I. Francisco Rodrigues da Silva;

1 (um) Diretor Escolar Prof2 Maria da Solidade Araujo;

1 (um) Diretor Escolar E. M. Pompeu Pereira de Sousa;

) 1 (um) Diretor Escolar E. M. Vereador Walfredo Frazéo Corréa;
( )1 (um) Diretor Escolar E. M. Luis Frazao Corréa;

( )1(um)Diretor Escolar E. M. Prof2 Nhazinha;

( )1(um)Diretor Escolar Creche Marly Sarney.

Cargo(s) a que concorre: E ;
( ) 1 (um) Diretor Escolar para a U. I. Raimundo de Oliveira Corréa; ()
() 1 (um) Vice-diretor para a U. I. Raimundo de Oliveira Corréa; ()
) 1 (um) Diretor Escolar para a Escola Municipal Domingos Hilton de Jesus Costa; ()
1 (um) Vice-diretor para a Municipal Domingos Hilton de Jesus Costa; ()
(um) Diretor Escolar para a U. I. Joselina Elice Costa; ()
(um) Vice-diretor para a U. I. Joselina Elice Costa. (
(um) Diretor Escolar para a E. M. Gongalves Dias;

1
1
1
1 (um) Vice-diretor para a E. M. Gongalves Dias;

1 (um) Diretor Escolar C. E. M. Maria Quaresma Vale;

(
(
(
(
(
(
(
() 1 (um) Vice-diretor C. E. M. Maria Quaresma Vale;

Nome completo:

Data de nascimento:
/ /
Endereco completo

|RG/Data de expedicao |cp|:

ICEP:

|Te|. Residencial ICeIuIar
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E-mail:

Escolaridade a ser comprovada:

() Licenciatura Plena em Pedagogia

() Licenciatura Plena em qualquer &rea do conhecimento acrescida de
P6s Graduacao em Gestao/Administracdo Escolar

E servidor publico efetivo na rede municipal de Educacéo de Nina Rodrigues? () Sim ( )Nao
E servidor publico contratado na rede municipal de ensino de Nina Rodrigues e comprova o minimo de 02 ano de exercicio? () Sim ( )Nao
iContagem de tempo na funcao de Diretor Escolar em escolas municipais de Nina Rodrigues (tempo em dias, até 30/07/2023) dias
IContagem de tempo na fungdo de Vice-diretor Escolar em escolas municipais de Nina Rodrigues (tempo em dias, até 30/07/2023) dias
IContagem de tempo em cargo efetivo como Professor I, Professor Il ou Especialista em Educacao em escolas municipais de Nina Rodrigues, até 30/07/2023 dias
iContagem de tempo em cargo contratado como Professor |, Professor Il ou Especialista em Educacao em escolas municipais de Nina Rodrigues, até 30/07/2023 dias
?
ICurso de Pés-Graduagao Latu-Sensu, minimo de 360 h (exceto se j estiver sendo usado para habilitagdo ao cargo) :\p)rgis:]nt(om; .Néo
A a IApresentou?
Mestrado na area da Educagao () sim () Nao
A a IApresentou?
Doutorado na érea da Educagéo () sim () Nao
ICursos de formacé&o ministrados pela Secretaria Municipal de Educacéo, SEMED/MA e entidades de ensino reconhecidas pelo sistema (minimo de 60 horas) Total de Cursos apresentados: CUrsos
IAssinatura do Candidato
Data
IAss. Responsavel pelo recebimento da inscricao na Secretaria Municipal de Educacao Data
| | | | | L 11

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR

Prefeitura Municipal de Nina Rodrigues. Edital: 005 /2023

|N9 Inscrigdo:

Cargo(s) a que concorre:

um) Diretor Escolar U. I. Maria Cantanhede Mata;
um) Vice-diretor U. I. Maria Cantanhede Mata;

()1

() 1(
() 1 (um) Diretor Escolar para a U. I. Raimundo de Oliveira Corréa; () 1 (um) Diretor Escolar U. I. Padre Laurindo Neto;
() 1 (um) Vice-diretor para a U. . Raimundo de Oliveira Corréa; ( ) 1 (um) Diretor Escolar U. I. Francisco Rodrigues da Silva;
() 1 (um) Diretor Escolar para a Escola Municipal Domingos Hilton de Jesus Costa; () 1 (um) Vice-diretor U. I. Francisco Rodrigues da Silva;
() 1 (um) Vice-diretor para a Municipal Domingos Hilton de Jesus Costa; ( ) 1 (um) Diretor Escolar Prof2 Maria da Solidade Araujo;
() 1 (um) Diretor Escolar para a U. I. Joselina Elice Costa; () 1 (um) Diretor Escolar E. M. Pompeu Pereira de Sousa;
() 1 (um) Vice-diretor para a U. I. Joselina Elice Costa. () 1 (um) Diretor Escolar E. M. Vereador Walfredo Frazdo Corréa;
() 1 (um) Diretor Escolar para a E. M. Gongalves Dias; ( )1 (um) Diretor Escolar E. M. Luis Fraz&o Corréa;
() 1 (um) Vice-diretor para a E. M. Gongalves Dias; ( )1(um)Diretor Escolar E. M. Prof2 Nhazinha;
( ) 1 (um) Diretor Escolar C. E. M. Maria Quaresma Vale; ( )1(um)Diretor Escolar Creche Marly Sarney.
() 1 (um) Vice-diretor C. E. M. Maria Quaresma Vale;
Nome completo:
Assinatura do Candidato Data: /|
IAss. Responsavel pelo recebimento da inscrigdo na Secretaria Municipal de Educagao

Data: |/

FICHA DE INSCRICAO

Publicado por: RODOLFO GUTTIERRE TEIXEIRA SILVA
Cddigo identificador: 7a9f04d920d89b21f58f835ca66581a7

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS

ERRATA: EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N¢
286/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 09/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N¢ 286/2023.
REFERENCIA: ADESAO N2 09/2023 - SRP. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Pastos Bons - MA, através da Secretaria Municipal de
Salde informa a todos que possa interessar que o extrato de contrato
publicado no Diario Oficial da FAMEM - Edicdao N2 3124 de SEXTA -
FEIRA, 16 DE JUNHO DE 2023, PAG 45; OBJETO: Contratacdo de
empresa para o fornecimento de medicamentos em geral, afim de
atender as necessidades do municipio de Pastos Bons/MA, ONDE LEU-
SE: DOTACAO: 10 122 0090 GESTAOQ DE POLITICA DE SAUDE - 10 122
0090 2028 0000 MANUT E FUNC DO FMS - 3.3.90.30 - 10 302 1072
2176 0000 MANUT DOS SERV DE ATENCAO DOMICILIAR-SAD - 10 301
0095 ATENCAO BASICA - 10 301 0095 2033 0000 MANUT ATIV BASICA
DE SAUDE - 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO - 10.301.0097
FARMACIA BASICA - 10.301.0097.2035.0000 MANUTENCAO DO
PROGRAMA FARMACIA BASICA - 10.122.0090 GESTAO DE POLITICA DE
SAUDE - 10.301.0028 QUALIDADE DO SERVICO PUBLICO -
10.301.0028.1043.0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO PSB
SAUDE BUCAL - 3.0.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO ; LEIA-SE:
DOTACAO: 10 122 0090 GESTAO DE POLITICA DE SAUDE - 10 122 0090
2028 0000 MANUT E FUNC DO FMS - 3.3.90.30 - 10 302 1072 2176
0000 MANUT DOS SERV DE ATENCAO DOMICILIAR-SAD - 10 301 0095
ATENCAO BASICA - 10 301 0095 2033 0000 MANUT ATIV BASICA DE
SAUDE - 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO - 10.301.0097 FARMACIA

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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BASICA - 10.301.0097.2035.0000 MANUTENCAO DO PROGRAMA
FARMACIA BASICA - 10.122.0090 GESTAO DE POLITICA DE SAUDE -
10.301.0028 QUALIDADE DO SERVICO PUBLICO -
10.301.0028.1043.0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO PSB
SAUDE BUCAL - 3.0.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO - 10 303
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO - 10 303 0097 FARMACIA
BASICA - 10 303 0097 2035 0000 MANUT DO PROG DE FARMACIA
BASICA - 3.3.90.30.00 MATERIAL CONSUMO; As demais informacdes
estdo corretas. VERA LUCIA FERREIRA COSTA MOTA, Secretéria
Municipal de Saude.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 6457dae69c6d405c7f38637f427dc063

ERRATA: EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO DE PRESTAGCAO
DE SERVICOS N2 174/2023. PREGAO ELETRONICO N2 010/2023

ERRATA: EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N2 174/2023. REFERENCIA: PREGAO ELETRONICO N2
010/2023 - SRP. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons -
MA, através da Secretaria Municipal de Educacdo informa a todos que
possa interessar que o extrato de contrato publicado no Diario Oficial
da FAMEM - Edicao N2 3064 de SEXTA - FEIRA, 17 DE MARCO DE 2023,
PAG 1330; OBJETO: Constitui objeto deste Contrato a futura e eventual
prestagao dos servicos de manutencgao preventiva e corretiva da frota
de veiculos do municipio de Pastos Bons/MA, ONDE LEU-SE: VALOR DO
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CONTRATO: R$ 682.937,50 (seiscentos e oitenta e dois mil e
novecentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos); LEIA-SE: VALOR
DO CONTRATO: R$ 597.937,50 (quinhentos e noventa e sete mil e
novecentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos); As demais
informacdes estao corretas. CLAUDIANA CAMARA GUIMARAES COSTA,
Secretdaria Municipal de Educacao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 867cfac63b85b7f010bf6bee8620d87b

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 196/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 196/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Administracao informa a todos que possa
interessar que o extrato de contrato publicado no Diério Oficial da
FAMEM - Edicdo N° 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE
2023, PAG 40; OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para a execucao dos servigos de manutengdo preventiva
e corretiva em prédios puUblicos préprios do Municipio, locados e/ou
conveniados da administracdo municipal, com fornecimento e material,
equipamentos e mao de obra necessarios, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragao, ONDE LEU-SE:
ADESAO n2 23/2023; LEIA-SE: ADESAO n2 02/2023; As demais
informac6es estdo corretas. PAULO EMILIO ALVES RIBEIRO, Secretério
Municipal de Administragao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 32c0ff2e73d8233df2756940e5e67bcc

e corretiva em prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou
conveniados da administragdo municipal, com fornecimento e material,
equipamentos e mao de obra necessarios, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Administracao, ONDE LEU-SE:
ADESAO n2 23/2023; LEIA-SE: ADESAO n2 02/2023; As demais
informacdes estdo corretas. PAULO EMILIO ALVES RIBEIRO, Secretario
Municipal de Administragao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: c24e8b885da52b5c2411af624d57d25d

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 199/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 199/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Administracdo informa a todos que possa
interessar que o extrato de contrato publicado no Diario Oficial da
FAMEM - Edigdo N2 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE
2023, PAG 41; OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para a execucao dos servicos de manutengao preventiva
e corretiva em prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou
conveniados da administracao municipal, com fornecimento e material,
equipamentos e mao de obra necessarios, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo, ONDE LEU-SE:
ADESAO n2 23/2023; LEIA-SE: ADESAO n2 02/2023; As demais
informacdes estdo corretas. PAULO EMILIO ALVES RIBEIRO, Secretério
Municipal de Administragao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: aabed3ad6f0f93c3d46d3f65c449fae9

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 197/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 197/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Administracao informa a todos que possa
interessar que o extrato de contrato publicado no Diério Oficial da
FAMEM - Edicdo N° 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE
2023, PAG 40; OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para a execucao dos servigos de manutengdo preventiva
e corretiva em prédios puUblicos préprios do Municipio, locados e/ou
conveniados da administracdo municipal, com fornecimento e material,
equipamentos e mao de obra necessarios, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragao, ONDE LEU-SE:
ADESAO n2 23/2023; LEIA-SE: ADESAO n2 02/2023; As demais
informac6es estdo corretas. PAULO EMILIO ALVES RIBEIRO, Secretério
Municipal de Administragao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: cd76e77dade282fc84531348f32b8186

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 200/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 200/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Administracdo informa a todos que possa
interessar que o extrato de contrato publicado no Diario Oficial da
FAMEM - Edicdo N2 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE
2023, PAG 41; OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para a execugao dos servigos de manutengao preventiva
e corretiva em prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou
conveniados da administracdo municipal, com fornecimento e material,
equipamentos e mao de obra necessarios, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragao, ONDE LEU-SE:
ADESAO n2 23/2023; LEIA-SE: ADESAO n2 02/2023; As demais
informacdes estéo corretas. PAULO EMILIO ALVES RIBEIRO, Secretério
Municipal de Administragao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 257dde0b54d0c33c583d5a182b48d276

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 198/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 198/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Administracao informa a todos que possa
interessar que o extrato de contrato publicado no Diério Oficial da
FAMEM - Edicao N2 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE
2023, PAG 40; OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para a execucao dos servigos de manutengao preventiva
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ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 202/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 202/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Saude informa a todos que possa interessar que
0 extrato de contrato publicado no Didrio Oficial da FAMEM - Edicdo N@
3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE 2023, PAG 41/42;
OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia especializada para a
execugao dos servicos de manutencao preventiva e corretiva em
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prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou conveniados da
administragao municipal, com fornecimento e material, equipamentos e
mao de obra necessarios, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, ONDE LEU-SE: CONTRATO n2 204/2023 e
ADESAOQ n2 23/2023; LEIA-SE: CONTRATO n2 202 e ADESAO n? 02/2023;
As demais informacdes estdo corretas. VERA LUCIA FERREIRA COSTA
MOTA, Secretéria Municipal de Salde.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 71e0291c9de60c22adf718e2533fecf0

prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou conveniados da
administracao municipal, com fornecimento e material, equipamentos e
mao de obra necessarios, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, ONDE LEU-SE: ADESAO n2 23/2023;
LEIA-SE: ADESAO n2 02/2023; As demais informacfes estdo corretas.
CLAUDIANA CAMARA GUIMARAES COSTA, Secretaria Municipal de
Educacao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cédigo identificador: 53b546117fa9d40221326ec5825438d7

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 203/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 203/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Educacao informa a todos que possa interessar
que o extrato de contrato publicado no Diario Oficial da FAMEM - Edicdo
N2 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE 2023, PAG 41;
OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia especializada para a
execucao dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou conveniados da
administragao municipal, com fornecimento e material, equipamentos e
mao de obra necessarios, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educac&o, ONDE LEU-SE: ADESAO n2 23/2023;
LEIA-SE: ADESAQ n2 02/2023; As demais informacdes estdo corretas.
CLAUDIANA CAMARA GUIMARAES COSTA, Secretéria Municipal de
Educacao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: dc465a551dc8b7673ca79cel6b50eb53

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 204/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 204/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Educacao informa a todos que possa interessar
que o extrato de contrato publicado no Didrio Oficial da FAMEM - Edicao
N2 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE 2023, PAG 41;
OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia especializada para a
execucao dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
prédios publicos préprios do Municipio, locados e/ou conveniados da
administragdo municipal, com fornecimento e material, equipamentos e
mao de obra necessarios, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educac&o, ONDE LEU-SE: ADESAO n2 23/2023;
LEIA-SE: ADESAO n? 02/2023; As demais informacdes estio corretas.
CLAUDIANA CAMARA GUIMARAES COSTA, Secretaria Municipal de
Educacao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cédigo identificador: 6c09a2ef38419d0301fdb3276c73a8¢c2

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 205/2023. ADESAO N2 02/2023 - SRP

ERRATA: EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 205/2023. REFERENCIA: ADESAO N2 02/2023 - SRP.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA, através da
Secretaria Municipal de Educacao informa a todos que possa interessar
que o extrato de contrato publicado no Didrio Oficial da FAMEM - Edicao
N2 3186 de QUINTA - FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE 2023, PAG 42;
OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia especializada para a
execugao dos servicos de manutencao preventiva e corretiva em

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N¢
041/2023. PREGAO ELETRONICO N2 012/22

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N¢
041/2023. REF: PREGAO ELETRONICO n2 012/22. Partes: Prefeitura
Municipal de Pastos Bons e a empresa POSTO ARCOIRIS LTDA ME, CNP)
n.2 11.333.172/0001-01, Rua AVENIDA DOMINGOS SERTAO n2 2007,
SAO JOSE, CEP: 65.870-000, PASTOS BONS-MA. OBJETO: Contratacao
para o futuro e eventual o fornecimento de combustivel diversos para
atender as necessidades das Secretarias Municipais. REPRESENTANTE:
ISana Farias de Negreiros Silva, portadora do CPF n.2 847.682.473-15.
VALOR: acréscimo de 25 %, equivalente a R$ 176.400,00 (cento e
setenta e seis mil e quatrocentos reais). Fundamentacao legal: Art 65, §
12 da Lei n? 8.666/93. As demais cldusulas nao foram alteradas. Pastos
Bons (MA), em 01 de setembro de 2023. Paulo Emilio Alves Ribeiro,
Secretaria Municipal de ADMINISTRACAO.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 9c0dfbc6b76abbal850c9e669f7e5710

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N¢
042/2023. PREGAO ELETRONICO N2 012/22,

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N°
042/2023. REF: PREGAO ELETRONICO n? 012/22. Partes: Prefeitura
Municipal de Pastos Bons e a empresa POSTO ARCOIRIS LTDA ME, CNPJ
n.2 11.333.172/0001-01, Rua AVENIDA DOMINGOS SERTAO n? 2007,
SAO JOSE, CEP: 65.870-000, PASTOS BONS-MA. OBJETO: Contratacéo
para o futuro e eventual o fornecimento de combustivel diversos para
atender as necessidades das Secretarias Municipais. REPRESENTANTE:
ISana Farias de Negreiros Silva, portadora do CPF n.2 847.682.473-15.
VALOR: acréscimo de 25 %, equivalente a R$ 176.400,00 (cento e
setenta e seis mil e quatrocentos reais). Fundamentacao legal: Art 65, §
19 da Lei n? 8.666/93. As demais clausulas ndo foram alteradas. Pastos
Bons (MA), em 01 de setembro de 2023. Vera Lucia Ferreira Costa Mota,
Secretaria Municipal de SAUDE.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 9535ae4d9e2399f9de504fcfb01cdcOf
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EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N¢
043/2023.PREGAO ELETRONICO N2 012/22

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N¢
043/2023. REF: PREGAO ELETRONICO n2 012/22. Partes: Prefeitura
Municipal de Pastos Bons e a empresa POSTO ARCOIRIS LTDA ME, CNP)
n.2 11.333.172/0001-01, Rua AVENIDA DOMINGOS SERTAO n2 2007,
SAO JOSE, CEP: 65.870-000, PASTOS BONS-MA. OBJETO: Contratacéo
para o futuro e eventual o fornecimento de combustivel diversos para
atender as necessidades das Secretarias Municipais. REPRESENTANTE:
ISana Farias de Negreiros Silva, portadora do CPF n.2 847.682.473-15.
VALOR: acréscimo de 25 %, equivalente a R$ 176.400,00 (cento e
setenta e seis mil e quatrocentos reais). Fundamentacao legal: Art 65, §
12 da Lei n? 8.666/93. As demais cldusulas nao foram alteradas. Pastos
Bons (MA), em 01 de setembro de 2023. Claudiana Camara Guimaraes
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Costa, Secretaria Municipal de Educacao.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: 5873b51f8cd949e41d6d0021b96af3e6

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINO NEVES

ERRATA - ERRO MATERIAL NO EXTRATO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 28/2023 - SEMPLANF PREGAO ELETRONICO
N2 07/20

ERRATA - ERRO MATERIAL NO EXTRATO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 28/2023 - SEMPLANF PREGAO ELETRONICO
N2 07/2023

CONTRATADA: A ] RODRIGUES FILHO (CNPJ N2 35.670.742/0001-09)
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS - SEMPLANF -
DE PAULINO NEVES/MA, através de seu representante legal JOSEILDON
SOARES DE SOUSA, e do Chefe de Gabinete, JOAO MACEDO DA SILVA,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o poder dever de
corrigir erros materiais, retifica o erro de digitacdo na numeracdo
constante no Extrato do Contrato Administrativo n? 28/2023 -
SEMPLANF - ONDE SE LE:

EXTRATO DO CONTRATO N2 12/2023 - SEMPLANF

LEIA-SE:

EXTRATO DO CONTRATO N2 28/2023 - SEMPLANF

As demais disposicdes permanecem inalteradas.

A publicacdo desta errata estd disponivel no enderego eletronico
https://paulinoneves.ma.gov.br/, no menu “Transparéncia”.

Paulino Neves/MA, 15 de setembro de 2023.

JOSEILDON SOARES DE SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

JOAO MACEDO DA SILVA
CHEFE DE GABINETE

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 4eca4271a3b4d8f29a888e723f350e9b

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA

AVISO DE JULGAMENTO

TOMADA DE PRECOS N° 02/2023. A Prefeitura Municipal de
Penalva/MA, através da Comissao Permanente de Licitacao-CPL, torna
publico o resultado do julgamento da fase de habilitacdo da Tomada de
Precos n° 02/2023, referente a contratacdo de pessoa juridica para
construcdo de praca no Povoado Descanso no Municipio de Penalva/MA,
objeto do Processo Administrativo n°® 009/2023-SINFROURB: A3
Construgao e Engenharia Ltda. (CNP) n® 31.229.208/0001-00) habilitada
e RR Assessoria e Empreendimentos Ltda. (CNPJ n?®
37.382.431/0001-70) habilitada.

Penalva/MA, 15 de setembro de 2023. Freud Norton Moreira dos Santos-
Presidente/CPL.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: 33207e6bal2ce95c2d4656a9fe8al8ab
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AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO. TOMADA DE PREGCOS N° 03/2023. A
Prefeitura Municipal de Penalva/MA torna publico que estard realizando
no dia 04/10/2023, as 14:00h, a Tomada de Precos n° 03/2023,
referente a contratagao de pessoa juridica para construcao de escola no
Povoado Achui 1, no Municipio de Penalva/MA, objeto do Processo
Administrativo n° 020/2023-SEMED. O edital poderd ser consultado ou
obtido no site www.penalva.ma.gov.br (aviso de licitagdes).
Informacdes pelo e-mail licitacao.penalva@gmail.com.

Penalva/MA, 14 de setembro de 2023. Freud Norton Moreira dos Santos-
Presidente/CPL.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cédigo identificador: 015b02e7843438e2b2a61bfa78ee6413

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 49/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 012/2023-SEMED. LICITAGAO:
Pregdo Eletrénico n° 57/2023. OBJETO: Registro de Precos para futura
e eventual aquisicdo de géneros alimenticios (pereciveis e ndo
pereciveis) para a alimentacao escolar da rede municipal de ensino.
PARTES: Prefeitura Municipal de Penalva/MA (CNPJ n°
06.179.402/0001-81) e Distribuidora Fenlx Ltda. (CNPJ n?
42.518.108/0001-10). ITEM: 1, 4, 6, 37 e 44. VALOR: R$ 366.000,00.
VIGENCIA DA ATA: 14/09/2023 a 14/09/2024 (12 meses). DATA DE
ASSINATURA: 14/09/2023. A integra da Ata se encontra no site:
penalva.ma.gov.br. Freud Norton Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 50/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 012/2023-SEMED. LICITAGCAO:
Pregao Eletrénico n° 57/2023. OBJETO: Registro de Precos para futura
e eventual aquisicdo de géneros alimenticios (pereciveis e ndo
pereciveis) para a alimentacao escolar da rede municipal de ensino.
PARTES: Prefeitura Municipal de Penalva/MA (CNPJ n°
06.179.402/0001-81) e Distribuidora Rodrigues Ltda. (CNPJ n¢
48.928.617/0001-06). ITEM: 2, 3,5,7,8, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17,
18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 38, 39,
40, 41, 42, 43 e 45. VALOR: R$ 3.219.986,00. VIGENCIA DA ATA:
14/09/2023 a 14/09/2024 (12 meses). DATA DE ASSINATURA:
14/09/2023. A integra da Ata se encontra no site: penalva.ma.gov.br.
Freud Norton Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 51/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 012/2023-SEMED. LICITAGAO:
Pregdo Eletrénico n° 57/2023. OBJETO: Registro de Precos para futura
e eventual aquisicdo de géneros alimenticios (pereciveis e ndo
pereciveis) para a alimentacao escolar da rede municipal de ensino.
PARTES: Prefeitura Municipal de Penalva/MA (CNPJ n°
06.179.402/0001-81) e L C E Calvet Filho Empreendimentos (CNPJ n°
43.318.713/0001-00). ITEM: 12 e 19. VALOR: R$ 21.090,00.
VIGENCIA DA ATA: 14/09/2023 a 14/09/2024 (12 meses). DATA DE
ASSINATURA: 14/09/2023. A integra da Ata se encontra no site:
penalva.ma.gov.br. Freud Norton Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: 299872b976710b63a223fa529b78be98

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 53/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 016/2023-SEMED. LICITAGCAO:
Pregdo Eletrénico n° 64/2023. OBJETO: Registro de Precos para futura
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e eventual aquisicao de eletrodomésticos para atender a demanda das
escolas do Municipio de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura Municipal de
Penalva/MA (CNP) n° 06.179.402/0001-81) e ACM Comércio e Servicos
Ltda. (CNPJ n® 23.125.894/0001-41). ITEM: 1, 2,3,4,5,6, 7, 8,9, 10,
11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25 e 26. VALOR: R$
1.740.763,00. VIGENCIA DA ATA: 15/09/2023 a 15/09/2024 (12
meses). DATA DE ASSINATURA: 15/09/2023. A integra da Ata se
encontra no site: penalva.ma.gov.br. Freud Norton Moreira dos
Santos/Presidente/CPL.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 54/2023

ESPECIE: Extrato de ARP. PROCESSO: 016/2023-SEMED. LICITAGAO:
Pregao Eletronico n° 64/2023. OBJETO: Registro de Precos para futura
e eventual aquisicao de eletrodomésticos para atender a demanda das
escolas do Municipio de Penalva (MA). PARTES: Prefeitura Municipal de
Penalva/MA (CNP) n° 06.179.402/0001-81) e ] R D Branddo Ltda. (CNPJ
n? 23.511.454/0001-22). ITEM: 17 e 19. VALOR: R$ 666.200,00.
VIGENCIA DA ATA: 15/09/2023 a 15/09/2024 (12 meses). DATA DE
ASSINATURA: 15/09/2023. A integra da Ata se encontra no site:
penalva.ma.gov.br. Freud Norton Moreira dos Santos/Presidente/CPL.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: 3c743ae75506785233e80a4dd3d932ac

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO XII

DECRETO N¢ 020/2023 DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

Disp0e sobre a regulamentac¢do do Processo de Provimento do cargo de
Gestor Escolar das escolas com matriculas a partir de 200 alunos da
Rede Publica Municipal de Ensino de Pio XIl - Ma, com base na Lei
14.113/2020, Artigo 14. §12,, Inciso |, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PIO XII - MA, no uso de suas
atribuicdes legais, com supedaneo na Lei 14.113/2020, §129., Inciso I,
que disciplina que o provimento do cargo ou funcao de gestor escolar
poderd se dar de acordo com critérios técnicos de mérito e
desempenho,

DECRETA:

Art. 12 Ficam regulamentas as normas indispensdveis a realizacdo do
processo de afericao de critérios técnicos de mérito e desempenho para
escolha e preenchimento da funcao de Gestor Escolar das unidades
escolares com matriculas a partir de 200 alunos no Municipio de PIO XII-
MA, localizadas na zona urbana e rural.

§ 12. A afericdo de critérios técnicos de mérito e desempenho para a
escolha dos Gestores Escolares das escolas com matriculas a partir de
200 alunos da rede publica municipal serd realizada mediante
publicacao de edital;

§ 22, Os candidatos passarao por uma afericdo de critérios técnicos de
mérito e desempenho para avaliar conhecimentos minimos
indispensdveis, através de analise curricular e entrevista para exercer a
funcao de Gestor Escolar, visando contemplar os que obtiverem a maior
pontuagao para nomeagao;

§ 32, Apds nomeados os Gestores Escolares receberao gratificacdo pela
fungdo, regulamentada no Plano de Carreira Cargos e Remuneragdo do
Magistério do municipio de Pio XlI;

§ 42, As unidades escolares, nas quais serao realizadas o processo de
afericdo de critérios técnicos de mérito e desempenho serao definidas
considerando o nimero de matriculas do censo escolar do ano do
pleito.

Art. 22. Os Gestores Escolares serao nomeados por ato do Poder
Executivo Municipal para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
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reconduzido por igual periodo, conforme critérios de mérito e
desempenho avaliados pela Administragcao Municipal.

Art. 32. Os Gestores de escolas com matriculas abaixo de 200 alunos,
continuarao de livre nomeacdo e exoneracdo do Poder Executivo e
serao exercidas por servidores indicados pelo Chefe do Executivo de
acordo com os requisitos contidos no artigo 32 deste Decreto.

TiTULO |
DOS REQUISITOS PARA EXERCICIO DE GESTOR

Art. 49, Poderdao concorrer ao provimento dos cargos de gestor, o
professor, que preencha, comprovadamente, 0s seguintes requisitos:

I. Ser integrante do Plano de Carreira Cargos e Remuneracdo do
Magistério Publico Municipal;

Il. Possuir Curso de graduacao completo em Licenciatura Plena com
diploma devidamente registrado pelo érgdo competente;

1. Possuir Curso de Pés-graduacao na area de Gestao Escolar;

lll. Ter conduta exemplar na comunidade, no trabalho e ndo ter sofrido
nenhuma punicao administrativa devendo apresentar certidao negativa
de antecedentes criminais das esferas federal, estadual e municipal;

IV. Estar lotado na Unidade Escolar onde se processarao as afericdes de
critérios técnicos de mérito e desempenho;

V. Contar, pelo menos, 02 (dois) anos de atividades de magistério na
Rede Municipal de Ensino;

VI. Demonstrar competéncias e habilidades na érea de gestao escolar,
considerando a Matriz da Base Nacional Comum de Competéncias do
Diretor Escolar, arrolados no Parecer N2 04-2021-CNE;

VII. Ter dominio de informatica Basica;

VIII. Estar de acordo com as orientacdes emanadas pela Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, nas dimensdes: (politico-institucional,
pedagdgica, administrativo-financeira, pessoal e relacional).

Paragrafo unico: Na hipétese de ndo haver professor que se submeta
a afericao de critérios técnicos de mérito e desempenho, podera a
Administracdo nomear provisoriamente, professor para o cargo.

TiTULO Il
DAS AFERICOES

Art. 52, As afericdes de critérios técnicos de mérito e desempenho,
serao realizadas ordinariamente, no més de setembro de cada biénio e
a posse dos eleitos serd no més de janeiro do ano subsequente, para o
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual
periodo, conforme critérios de mérito e desempenho avaliados pela
Administracao.

Art. 62. Por ato da Secretaria Municipal de Educacao e ou do Poder
Executivo municipal, serd nomeada uma comissao com objetivo de
organizar, coordenar e presidir as afericdes de critérios técnicos de
mérito e desempenho na rede Municipal de Ensino.

§ 12 A comissdo serd formada por profissionais que nao estejam
envolvidos diretamente ou indiretamente com nenhum dos
pretendentes ao cargo a ser nomeado;

§ 22. A comissdo sera composta por 05 (cinco) membros:

a. 1 (um) representante indicado pela Secretaria Municipal de
Educacao;

b. 1 (um) representante indicado pela Procuradoria do municipio;

C. 3 (trés) professores de Carreira do Magistério.
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§ 32. A comissao convocara o processo de afericdo de critérios técnicos
de mérito e desempenho, através de edital.

Art. 72. Na falta de candidato ou desisténcia de nomeado os cargos
serao providos por nomeacao pelo Poder Executivo, devendo o
professor comprovar que atende aos requisitos do art. 32, deste
Decreto Municipal.

TiTULO 1Nl
DO MANDATO DO GESTOR ESCOLAR

Art. 82. Ap6s nomeados pelo Chefe do Poder Executivo municipal, o
mandato serd de 02 (dois) anos a sua duracao, podendo ser
reconduzidos por igual periodo, conforme critérios de mérito e
desempenho avaliados pela Administracdo nas dimensdes: (politico-
institucional, pedagdgica, administrativo-financeira, pessoal e
relacional).

Art. 92. Os ocupantes dos cargos de Gestor Escolar poderdao ser
exonerados no caso de infringirem as determinagdes explicitas no
regulamento de suas fungdes, nos termos da Lei que regulamenta a
Carreira do Magistério e do presente Decreto.

Art. 1092. Verificando-se a ocorréncia da exoneracao prevista no artigo
anterior ou em qualquer outra hipétese de afastamento, os cargos
serao ocupados por indicacdao do Poder Executivo, atendendo-se os
requisitos do art. 32, até a conclusdo do mandato.

Art. 112, Ndo podera se candidatar ao processo de afericdo de critérios
técnicos de mérito e desempenho, o servidor que:

§ 19, Esteja respondendo a inquérito administrativo, ou tenha
condenagao em processo administrativo ou criminal decorrente de agao
judicial, devendo apresentar, para tanto, documentacdao comprobatéria
expedida pelo érgao competente no ato do requerimento de inscri¢do;

§ 22. Tenha se ausentado das suas atividades por mais de 60 (sessenta)
dias diretos ou alternados, para gozo de licenca para tratar de interesse
particular, para tratamento de salde, por motivo de doenca em pessoa
da familia, nos Gltimos 12 (doze) meses que antecedem o processo de
afericdo de critérios técnicos de mérito e desempenho;

§ 32, Tiver incorrido em mais de 10 (dez) faltas injustificadas durante o
periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 12. O candidato nomeado pelo processo de afericdo de critérios
técnicos de mérito e desempenho, de que trata esta Lei serd destituido
da funcao de gestor escolar por ele exercida, se ocupar, em outra
esfera do poder publico, quaisquer cargos, emprego ou funcdo publica,
salvo se houver compatibilidade de horarios e observado o disposto no
art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

Art. 13. Na implantacdo de novas unidades escolares, a fungao de
Gestor escolar serd exercida mediante designacdo do Poder Executivo
considerando os requisitos contidos no artigo 32 deste Decreto;

Paragrafo unico: Os mandatos referentes a essas novas Unidades
Escolares encerrar-se-ao juntamente com os mandatos das demais,
inserindo-se entdo, nas normas emanadas deste Decreto.

Art. 14. As despesas decorrentes de aplicagao do presente Decreto,
correrdo a conta de dotacdes orcamentdrias préprias, suplementadas
se necessario.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PIO XII - MA, AOS 15
DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE TRES.
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Aurélio Pereira de Sousa
Prefeito

Publicado por: PAULA DANIELLE DA SILVA MAGALHAES
Cddigo identificador: €90aba05cc934fa6¢cf010c131da4b585

EXTRATO DO CONTRATO 2023370/2023

EXTRATO DO CONTRATO N2 2023370/2023- PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 0000000647/2023. PARTES: Secretédria Municipal
de Educacao e MAY EMPREENDIMENTO LTDA, com sede na RUA SANTO
ANTONIO, n2 526, SALA A; CENTRO, Balsas/MA, CEP: 65800000, inscrita
no CNPJ sob o n? 48.543.867/0001-10, de agora em diante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor HELVYS RAMALHO
PEREIRA , inscrito no CPF n ¢ 608.891.893-40, OBJETO: Contratacao de
empresa para prestacao de servicos de publicacao/ divulgacdo didria
dos atos oficiais da administracdo publica municipal em jornal online e
impresso de grande circulagdo no estado do maranhao no minimo com
30.000 exemplares ms - cm x colunada para a Secretaria Municipal de
Educacao de Pio XII/MA, VIGENCIA: 15/09/2023 a 31/12/2023, VALOR
DO CONTRATO: Valor total de R$ 15.730,00 (quinze mil setecentos e
trinta reais). MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo, com
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24 da Lei n? 8.666/93, Dotacdo 02 07
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 02 07 00 SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 12 Educacdo 12 122 Administracéo Geral 12
122 0020 PROGRAMA APOIO ADMINISTRATIVO 12 122 0020 2067 0000
FUNCIONAMENTO E MANUTENCAO DA SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
3.3.90.39.00 Qutros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica 02 13
FUNDEB 02 13 00 FUNDEB 12 Educagdo 12 361 Ensino Fundamental 12
361 0070 PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DA REDE ESCOLAR 12 361
0070 2053 0000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL - FUNDEB 30% 3.3.90.39.00 Outros Servigos De
Terceiros - Pessoa Juridica

PIO XII/MA, 15 de setembro de 2023.
Marcia de Moura Costa Martins

Secretdaria Municipal de Educacao

Publicado por: PAULA DANIELLE DA SILVA MAGALHAES
Cddigo identificador: 882d9be6a7e5bf5e5eba8a2df72eb8f2

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 2023371/2023

EXTRATO DO CONTRATO N2 2023371/2023- PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 0000000648/2023. PARTES: Secretédria Municipal
de Administracdo e MAY EMPREENDIMENTO LTDA, com sede na RUA
SANTO ANTONIO, n2 526, SALA A; CENTRO, Balsas/MA, CEP: 65800000,
inscrita no CNPJ sob o n? 48.543.867/0001-10, de agora em diante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor HELVYS
RAMALHO PEREIRA , inscrito no CPF n ¢ 608.891.893-40, OBJETO:
Contratacao de empresa para prestacao de servicos de publicacao/
divulgacdo diaria dos atos oficiais da administragdo publica municipal
em jornal online e impresso de grande circulagao no estado do
maranhao no minimo com 30.000 exemplares ms - cm x colunada para
a Secretaria Municipal de Administracdo de Pio XII/MA, VIGENCIA:
15/09/2023 a 31/12/2023, VALOR DO CONTRATO: Valor total de R$
15.730,00 (quinze mil setecentos e trinta reais). MODALIDADE:
Dispensa de Licitacdo, com FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24 da Lei n®
8.666/93, Dotacdo 02 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
02 05 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 04 Administracéo
04 122 Administracéo Geral 04 122 0040 ADMINISTRACAO GERALO4
122 0040 2007 0000 FUNCIONAMENTO E MANUTENCAO DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 3.3.90.39.00 Outros Servicos De
Terceiros - Pessoa Juridica.
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PIO XII/MA, 15 de setembro de 2023.
Telson da Cruz Oliveira

Secretdrio Municipal de Administracao

Publicado por: PAULA DANIELLE DA SILVA MAGALHAES
Cddigo identificador: e3ac1bfcd92032f02cdf63f5c9845ced

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE VARGAS

AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTAS DE PRECOS - TP 003/2023

A comissao permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de
Presidente Vargas, através do Presidente da Comissao, comunica aos
interessados que o Processo Licitatério de N° TP 003/2023, cujo objeto é
a Contratacdo de pessoa juridica para Construcao do Portal da Cidade
de Presidente Vargas-MA, terd sua reabertura no préximo dia
19/09/2023 &s 14hs (hordrio de Brasilia-DF) para abertura da(s)
proposta(s) de preco(s) da(s) empresa(s) participante(s) habilitada(s),
uma vez que nao houve nenhuma intencao/manifestacao de recurso no
prazo concedido contra a decicao de Habilitacdo. Presidente Vargas-MA,
15 de Setembro de 2023. Ravel do Nascimento Reis - Presidente da
CPL.

Publicado por: RAVEL DO NASCIMENTO REIS
Cddigo identificador: 009dc914351dedf3a9e6ab8a3351df7a

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO

ERRATA NA LEI MUNICIPAL N¢ 448, DE 14 DE SETEMBRO DE
2023

ERRATA NA LEI MUNICIPAL N2 448, DE 14 DE SETEMBRO DE
2023, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao
(FAMEM), ISSN 2763-860X, de n2 3187, ANO XVII, na sexta-feira, 15 de
setembro de 2023, nas pp. 43-44.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, Estado do Maranh&o, no uso
de suas atribuicdes legais, RETIFICA:

ONDE SE LE, especificamente no art. 52, §32:

§32 Os profissionais elencados no caput deste dispositivo e
eventualmente nao inscritos no InvestSUS para recebimento dos
valores retroativos referentes a maio, junho, julho, agosto e setembro
de 2023, serdo pagos por meio de gratificacdo proveniente de recursos
préprios do Municipio, desde que se encaixem nos requisitos dispostos
pelo InvestSUS para recebimento futuro dos valores relativos a
complementacdo indenizatdéria concernente ao Piso Nacional da
categoria a partir de recursos da Unido.

LEIA-SE, especificamente no art. 52, §32:

§32 Os profissionais elencados no caput deste dispositivo e
eventualmente nao inscritos no InvestSUS para recebimento dos
valores retroativos referentes a maio, junho, julho e agosto de 2023,
serao pagos por meio de gratificacdo proveniente de recursos préprios
do Municipio, desde que se encaixem nos requisitos dispostos pelo
InvestSUS para recebimento futuro dos valores relativos a
complementacdo indenizatdéria concernente ao Piso Nacional da
categoria a partir de recursos da Uniao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, ESTADO
MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2023.

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por: SINTYA MARIA GOMES FERREIRA
Cddigo identificador: 0bf25e329al5eae6b62391404ad36c68

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO

LEI N2 476, DE 22 DE AGOSTO DE 2023.
LEI N2 476, DE 22 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO E REGULAMENTACAO DO “FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO” - FUNDEB DO MUNICIiPIO DE ROSARIO-MA E DA OUTRAS
ROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSARIO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicées legais que sdo dadas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e de acordo com o que lhe confere a Lei Organica Municipal, faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB do Municipio de Rosario/MA, érgdo responsavel pela captacdo e aplicacdo de recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos e meios
para o financiamento das acles da area de educacdo, com base na Lei Federal n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e Lei Federal n? 9.394, de 20
de dezembro de 1996.

Art. 22, Constitui receitas do Fundo Municipal de Manutencao e Desenvolvimento da Educacado basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo -
FUNDEB:

| - Recursos provenientes das transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao;

Il - Dotacdes orcamentdrias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelece no transcorrer de cada exercicio, de modo que 0s recursos
previstos no art. 32 da Lei Federal n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020 somados aos referidos no inciso | e Il do Paradgrafo Gnico do Art. 12 da
mesma lei, garantam a aplicagdo do minimo de 25% (vinte e cinco por cento) desses impostos e transferéncias em favor da manutengao e do
desenvolvimento do ensino;

Il - Nos termos do § 42 do art. 211 da Constituicdo Federal, o Municipio de Rosario/MA, podera celebrar convénios com o Estado do Maranhéao e
Unido para a transferéncia de alunos, de recursos humanos, de materiais e de encargos financeiros, bem como de transporte escolar,
acompanhados da transferéncia imediata de recursos financeiros correspondentes ao nimero de matriculas assumido pelo ente federado;
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§ 19. Os recursos que compdem o Fundo, serdao depositados em instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagado - Fundo
Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacao de Rosario/MA;

§ 29, As contas bancérias de convénios em nome do Municipio de Rosario/MA, cujos recursos sejam destinados a manutencao de agoes, servicos e
obras vinculadas a drea da educagao serao geridas pelo Fundo Municipal de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo basica e Valorizagao dos
Profissionais da Educacao - FUNDEB.

§ 32, Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis nas contas especificas dos Fundos cuja perspectiva de utilizacdo seja superior a 15
(quinze) dias deverdo ser aplicados em operacdes financeiras de curto prazo ou de mercado aberto, lastreadas em titulos da divida publica, na
instituicao financeira responsavel pela movimentacdo dos recursos, de modo a preservar seu poder de compra.

§ 42, Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das aplicacdes previstas no § 32 deste artigo deverao ser utilizados na mesma finalidade e de
acordo com os mesmos critérios e condicdes estabelecidos para utilizacao do valor principal do Fundo.

Art. 32, O FUNDEB sera gerido pela Secretaria Municipal de Educacdo, érgdo da Administracao Publica municipal, através de seu Secretario
Municipal, juntamente com o Chefe do Poder Executivo, sob a fiscalizagdo do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB/CACS-
FUNDEB.

Paragrafo Unico - O Orcamento do Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao - FUNDEB, integrara o Orcamento Geral do Municipio.

Art. 42, S3o atribuicdes do Secretério Municipal de Educacdo de Roséario/MA:

| - Gerir o Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB e
estabelecer politicas de aplicacdo dos seus recursos em conjunto com o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB/CACS-
FUNDEB;

Il - Responder Perante a Receita Federal do Brasil e demais drgaos de controle pela gestdo do érgdo;

IIl - Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacao das acdes no Plano Municipal de Educacao de Rosario/MA,;

IV - Submeter ao Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB/CACS-FUNDEB, o Plano de Aplicacdo a cargo do FME em consonancia
com o Plano Municipal de Rosario/MA e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

V - Submeter ao Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB/CACS-FUNDEB as demonstracdes contdbeis mensais de receita e
despesa do FUNDEB;

VI - Encaminhar a contabilidade geral do Municipio e ao Tribunal de Contas as demonstracdes mencionadas no inciso anterior;

VIl - Assinar cheques e autorizagdes bancdrias;

VIIl - Assinar digitalmente as transferéncias financeiras e ordens bancarias;

IX - Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do FUNDEB;

X - Firmar Convénio, contratos e termos de ajustes, inclusive de empréstimos, juntamente com o Prefeito Municipal, referentes a recursos que serao
administrados pelo FUNDEB.

Art. 52, Os recursos do Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educagao -
FUNDEB serao aplicados da seguinte forma:

| - Proporcdo nao inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo Municipal de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, sera destinada ao pagamento, em cada rede de ensino, da remuneracao dos
profissionais da educacao basica em efetivo exercicio;

Il - Cursos de aperfeicoamento e capacita¢cdo dos professores;

Il - Programas para a melhoria da qualidade de ensino e aumento do nivel de escolaridade da populacdo;

IV - Democratizacao da gestdo da Educacdo publica e a superacao das desigualdades sociais e regionais no que tange ao acesso, permanéncia e
sucesso do Aluno na Escola;

V - Financiamento total ou parcial de programas e projetos da Educacdo, desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao, érgao da
Administracao Publica Municipal, responsavel pela execucao da politica da Educacao neste Municipio;

§ 19, Para os fins de conceituagao:
| - remuneracdo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da educacao basica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou

funcdo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores da Secretaria de Educacdo, conforme o caso, inclusive os encargos sociais
incidentes;
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Il - profissionais da educacdo basica: professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacao infantil e nos ensinos
fundamental e médio; trabalhadores em educacao portadores de diploma de pedagogia, com habilitacdo em administracdo, planejamento,
supervisao, inspecao e orientacdo educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas; trabalhadores em educacao,
portadores de diploma de curso técnico ou superior em area pedagdgica ou afim; profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos
sistemas de ensino, para ministrar conteldos de areas afins a sua formagdo ou experiéncia profissional, atestados por titulacdo especifica ou
pratica de ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou das corporacdes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para
atender ao inciso V do caput do art. 36 da Lei Federal n? 9.394, de 20 de Dezembro de 1996; profissionais graduados que tenham feito
complementacao pedagdgica, conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educacao, bem como aqueles profissionais que prestam servicos de
psicologia e servico social para atender as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagao, por meio de equipes multiprofissionais
em efetivo exercicio nas redes escolares de educacao basica.

§ 29. O conceito que deve ser interpretado o efetivo exercicio é a atuacado efetiva no desempenho das atividades dos profissionais referidos no
inciso Il do § 12 do presente artigo associada a regular vinculagao contratual, temporaria ou estatutaria com o ente governamental que o remunera,
ndo descaracterizada por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei com énus para o empregador que nao impliquem rompimento da
relacdo juridica existente.

§ 32. O repasse de recursos para as escolas serd efetivado pelo FUNDEB de acordo com os critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacgao e apreciacao do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB/CACS-FUNDEB.

Art. 62, E vedada a utilizagio dos recursos Fundo Municipal de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacio bésica e Valorizacdo dos Profissionais
da Educagao - FUNDEB para:

| - financiamento das despesas ndo consideradas de manutencao e de desenvolvimento da educac¢ao basica;

Il - pagamento de aposentadorias e de pensdes;

Il - garantia ou contrapartida de operacdes de crédito, internas ou externas, contraidas pelos Estados, pelo Distrito Federal ou pelos Municipios que
nao se destinem ao financiamento de projetos, de acdes ou de programas considerados agdao de manutencdo e de desenvolvimento do ensino para
a educacao basica.

Pardgrafo Unico: ndo constituem despesas de manutencao e desenvolvimento da educacao basica:

| - pesquisa, quando nao vinculada as instituicées de ensino, ou, quando efetivada fora dos sistemas de ensino, que ndo vise, precipuamente, ao
aprimoramento de sua qualidade ou a sua expansao;

Il - subvencdo a instituicdes publicas ou privadas de carater assistencial, desportivo ou cultural;

Il - formacdo de quadros especiais 