DIARIO OFICIAL ANO XVIl * Ne 3208

FAMEM i

F‘!ﬁlm;m DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO MARANHAQ DO ESTADO DO MARANHAO JERCENREAUEICUIUBRUIDEI 2122

INDICE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA ......c.cottiiiiiiiitatttatietet et etes ettt bt ettt s bt b 8kttt 5
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 31/2023 - PREGAO ELETRONICO N.2 23/2023 ....ooivuiiuiieiieiiieeisen ettt 5
DECRETOINOZONN ERTS RN ERQ UL B R O () T 10
PORTARIA N2 673/2023, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. ...... v 11
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS ...............coociiiiii w11
AVISO DE LICITACAO PUBLICA-TOMADA DE PRECOS N° 003/2023 ... w11
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAIOSES ...............cccoviiiiiiiii, coca 122
EXTRATOS DE CONTRATOS N 119.2023/SEMED. MERENDA ESCOLAR ... 2000 22
EXTRATOS DE CONTRATOS N2 121/2023/SEMED. MERENDA ESCOLAR ......oiiiiiiiiiiitiiii i 12
EXTRATOS DO CONTRATOS DE N¢ 120/2023. SEMED. MERENDA ESCOLAR ......oiiiiiiiiiiiii i 12
PORTARIA N2 37/2023-GP, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. .....ccciiiiiiiiiiitie ittt sb s bbbt b bbb e sb e na e 12
B REREITU R A M U N |Gl AT ) E A R A VI E 13
ANALISE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO DA TOMADA DE PRECOS - TP N2 004/2023 ... oo kS
ANALISE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO DA TOMADA DE PREGOS - TP N2 005/2023 ... con 1S
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 2023000301 ......cccvviviiiiiniicinns . 14
PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA ... bbb e bbb e e e bbb e e e b e e b e s b e b e e b e b s sb e b sbe e b e 14
AVISO DE ERRATA. NA PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO REFERENTE A ADESAO A ATA SRP 003.2023 ...ccvvurverrinnireerersieenennsenens 14
TR T (8 (0 N oo I
TERMO DO 1° ADITIVO - CONTRATO N2 0803.01/2023 .... cona L)
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS .............cocoiiiiiiiiiinins coc L3

DECISAO DE RECURSO CREDENCIAMENTO N2 006/2023 ........... v 15
TERMO DE HOMOLOGAGAO CREDENCIAMENTO N2 06/2023 ....ovvvvvrivrierireennns ... 18
TERMO DE HOMOLOGAGAO REGISTRO DE PREGCOS ELETRONICO - 38/2023 ....vuvuueurereerrieiseeseseesseseisssssssss st sssssssssessassessessassassassessassessnes 18
INFORME DA CONFERENCIA MUNICIAL DE CULTURA 2023 DA CIDADE DE BALSAS - MA ..o 18
RESULTADO DE JULGAMENTO - CREDENCIAMENTO N2 06/2023 20
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N2 38/2023. ....oocvivivrieisietesessesesetsssessesessessssessesessessssesessssessssessesassessssessessnsassesensessns 20
TERMO DE ADJUDICAGAO CREDENCIAMENTO N2 06/2023 ...vuvueviieieeetissesesssssesessssesssssesessssesessssssessssssesssassasessssssesassssessssssssesassssesssansesessssens 20
TERMO DE ADJUDICAGAO REGISTRO DE PREGOS ELETRONICO - 34/2023 ...covvuiuivierieiseeisiessinsseesssesesesseesassssesessessssssesssssssssssesssssssssssesnens 20
PREEETUR A MUN G AT ERE E N E D 1T L LT I R 20
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 01.1508.013/2023 ....couevuiurirmiereirieseisereiseeesseiessesebseie et sissssssssssssas 20
BREEELTU R AYM U N LGP A L) E B R E (e T 22
EXTRATO DE CONTRATO - PE SRP N2 111/2023 ..... e 22

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DE AREIA ..... .22
LEI N2 006, DE 08 DE SETEMBRO DE 2023 ... v 22
I3 (AN O G IS T L T R () o e ——— 27
PR E R E LU R A MU N 1 G A T ) E T R T ——— 28
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 - EDITAL AUDIOVISUAL BURITI .ouvuvviiiiieiiinsietisieseies ettt 29
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2023 - EDITAL FOMENTO A DEMAIS AREAS CULTURAIS BURITI ...ocvuvuiviiiieiireieeeseissesseeeseens 45
PORTARIAS N9S. 332 A 334/2023 - REENQUADRAMENTO AO CARGO DE TEC. ENFERMAGEM ......cccccevevivnnne, ... 60
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJARI .... .. 61
TERMO DE HOMOLOGAGAO ................ ... 61
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA ..., ooco @1
PORTARIA N2 107/2023/ADM/PREF - READAPTACAO ... cooa B
PORTARIA N2 109/2023/ADM/PREF = LICENGA SAUDE .....ouituiuiuitieiisieiseesissisees sttt sttt sssssssasa s ssssssss st sssssasssssssssssassssssesssasssassnsns 62
PORTARIA N2 110/2023/ADM/PREF - LICENGA SAUDE .....ouituiueitiiieiisieisiesssessetssssssse st ss st st ss st ess sttt sttt bbbt 62
PORTARIA N2 106/2023/ADM/PREF - READAPTACAO .....ccccovvvvveirennnn, o000 (B3
PORTARIA N2 108/2023/ADM/PREF - READAPTAGAO FUNCIONAL ...... 2000 @)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRAL .............cccooiiiiiiiiiiiiis 2000 @)
12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE CEDRAL-MA ... .. 63
DECRETO N2 014, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. ............cco.... ... 64
PORTARIA N2001/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023, ......ciiiiiiiiiiiiiiii i bbb bbb bbb bbb 64
ROR{TARTAYNS O Oi1/2:0228 1 ERT 6 110 EL O T B R O () Sy 64
PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTRO NOVO DO MARANHAOQ .........cccoooiuiiiiiiiiiinieieiss ettt ettt .. 65
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO. PREGAO ELETRONICO SRP N2 029/2023. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 049/2023. ....c.ccvvvrevrnnee .. 65
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 226/2023-SEMED. PROCESSO ADM N2. 004/2023. .... ... 65
EXTRATO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 002/2023. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2023. ...coveveiurireiiiereissneneiessesssesenns 65
O R R LAY I O (3 () 3 ———— 65

CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem .0rg. br

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL . Sao0 LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

00 ESTADD DO MARANHAL

RESOLUGAO N2 10/CMDCA/ 11 DE OUTUBRO DE 2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM PEDRO ...........cocoouitiieiiiteetstesieteteseses st esestesessssaes s sasses s e tatessss s st e ss s et et et s en e ee st en s s et e st et s eeetansneet et ensn et s enes
EXTRATO DO CONTRATO N2 069/2023 - SEMED ...
PORTARIA N2 05, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023 .......
PORTARIA N2 088/2023 - SEMED/DP ...................
PORTARIA N2 282/2023 - GAB/PREFEITO ......uiviuieieieitiesietetetete et et et etes s e e s eesesesssstststetssst et et et et et st se e s e s et et et et et et et et et et sttt et st et s e e s e s et et et etatetetans
PORTARIA N2 283/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023
PORTARIA N2 284/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023
PORTARIA N2 285/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO .......cococoiiiititititititititetete et et et et et et es s s e s ssssesetstetstetssst et et et et et s s eese s s s et es et etet et et et et et et et s s s s e snsnsnees et et et et et atasas
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 021/2023
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 022/2023
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 023/2023
EDITAL N2 001/2023/GAB-SEMED .....cocvevvvvieieiiiirceircvennsenennns
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS NOGUEIRAS .....
DECRETO N.2 055/2023 ..uiuiuiuivivieeeetetstetetetetesesie e essssssssssssestasssssesetet et et et s s e s et et et et atatetetet st et et s st sssesss e s es et et etet et et et et et et st e e e snsnsnsns et et et etetetetts
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA ......ooiuiitititititetite ettt ettt e et sttt ettt s bt et ettt et ettt s e e s s et et et et et et et st et et e et sttt b e e s e s et et et et et et et e b et st st s e e
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO N2 040.001/2023. PREGAO ELETRONICO: N2 040/2023. ........ 71
PREFEITURA MUNICIPAL DE GONGALVES DIAS ........ccooiuititieiiiit ettt ettt ese st s st tes ettt sas bt en st es st et es bt es ettt en st et s st st es et as s et b en s et en s 72
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO. N2 002.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023. ....ccovvvvevirererinrirennnns 72
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO. N2 003.1310.2023PE.024/2023 PREGAQ ELETRONICO N2 024/2023. ..ccocevvvueverercrerenecrernans 72
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO. N2 005.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023 ...
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO.N2 001.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023 .....
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO.N2 004.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023 ............
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.2 001.1310.2023.PE.025/2023
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.2 002.1310.2023.PE.025/2023
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.2 003.1310.2023. PE.025/2023
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.2 004.1310.2023. PE.025/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EUGENIO BARROS .........c.cccovuitiiiiteiiitiistiseetstes ettt st es st s s st stes s tases et s s s st s ensssesnenessansnens
EXTRATO DE CONTRATO 09172023 ...oviviiiieieiieeseeisiseeetesetetetesetesesesessss e sssssesesssss st stetesesasat et et et s s e e et esesea et et et et e b et et ettt et et s s s e e et esetetetetetes
EXTRATO DE CONTRATO 094/2023 ...ovviieieieeieeeieieiesesteteteteteteteteseses s s e s s sssssssss st st etetatet et et et et eses e e et et esea et st st st e b et et et et et et et s s e e e s et eeetntetetes
EXTRATO DE CONTRATO 095/2023 ...
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU ........cocoovoviiiiiieieiiieeeeee et
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 056/2023 ...
EXTRATO DO CONTRATO N2 052/2023 MARCIA MARIA MELO DE MORAES ....ocviviiiiiieieieiitis st ssste ettt ettt es s se st es et n s
TORNAR SEM EFEITO PREGAO ELETRONICO N2 059/2023 ....uouivviviiiiiieieiissisissseesesstetete et sste s et et s s s s s sesssssss st statetasasatesasssen s s e sesesesesasasans
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO ...............ooiuiuiiiiiiiiitetete oottt e sttt ettt sttt s st s s e st et e b et et et et et et et et es s e e s snenanenens
APOSTILAMENTO DO CONTRATO 407/2023 PE 020/2023 ..vcvovivvivieeieeeeeetetetete et tstststssesss st esessssssssssesesatasatatatatssss s s s s sssssssssssssesesatasasasans
EXTRATO DE CONTRATO N2 520/2023 ...ooovvvereereecesienceennens
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N216/2023 ...
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N217/2023 ...
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO MATO .......cocoouiiiiiiititiieiieeeteestetetetetststs sttt et ettt s s sss s s ss st et et et et et et st et st es st s s e anen s et et et et etat et et et st ssen e s
PORTARIA N2 044/ 2023 - SEMEC, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023 ....iueuiuiuiiiiiisisisieieeet s e esessseesstesetese st tststssss st ss s s sssssssssssstasesetasatssessssssssnnse
PORTARIA N2 055/2023 - SEMUS 02 DE OUTUBRO DE 2023, ...viviuiiiiiiitiieeeeeee s eeseete ettt tetstssstss st ssssssssssesssebabetetetatasssstsssssssssssssnensnsnsnsns
PORTARIA N2 056/2023- SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023.
PORTARIA N2 057/2023- SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023.
PORTARIA N2 058/2023 - SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023, ...cvovviviiieitieiteteteietststststeteses s s s sesssesessssesateta st st atssssss s s s s sssssssssssssasesasasasasas
PORTARIA N2 059/2023 - SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023, ...cvoviviiiiieieieieeeetetetetetststetstssss s snesessssssssssesatasatatasstssssssss s s ssssssssssssssasesasasasasas
PORTARIA N2 060/2023 - SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023, ...cvcviviiiririritetetetetetetetetstsses s s ssessssesesesesebesesebesasassssssss s s sssssssssssesesesesasasasanas
PREFEITURA MUNICIPAL DE LORETO ......c.oiuiiiiitiiitiiteteteststetesests st eess et sestetesssestesssestsssestessss et et en s s et essneetses et et et et s en et et s s e st s sesetas e et b ensneetenenes
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 012/2022. ....
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES ..........c.coooviviiiiiieeesee e
AVISO DE PUBLICACAO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N 26/2023
AVISO DE PUBLICACAO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 27/2023
EXTRATO DO CONTRATO 348/2023
EXTRATO DO CONTRATO 349/2023
EXTRATO DO CONTRATO 350/2023
EXTRATO DO CONTRATO 351/2023
EXTRATO DO CONTRATO 352/2023
EXTRATO DO CONTRATO 353/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 037/2023 - PA N© 91/2023. PE N241 /2023-CPL/PMM .......c.ccccoiviiniiiniiiiiiincse e

EXTRATO DO CONTRATO N2 134/2023 - PA N2 536/2022 - PE N2 23/2023

EXTRATO DO CONTRATO N2 196/2022 - PA N2 489/2022 - PE N2 035/2022. ...coooiiiiiiiiiiiiiisesi s 80
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS ..ottt bbb e b b e 0 b e e b s e e b b e b e e b b e b e e R b s b b e b e e b bbb e b e bbb e e b et 80

RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N2 013/2023 ....uvuvvieiueieisiesersesnsiessessessesessessssessessssses st st ssssssssssssesssssessssssssnssnsnns 80

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 013/2023. .uvuiuiieuairisieeseesisiesesssseessssesesessesssssssesssssssssassessssessssssesssssssssassessssssesnns 80

TERMO DE HOMOLOGAGAO - TOMADA DE PREGOS N2 004/2023 ....cvovviviriuesietesessesesiessssessessssessssasesessessssesessssassssassessssessesassessssassesassassnsans 81

g  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL . Sao0 LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

00 ESTADD DO MARANHAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS CUNHAS ..ot oottt ettt et et ettt etes e et et reesese et et eeer et et et eeer e e e e et et aneeees 81
PORTARIA N2 103, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023, ...iviviiiiiiiiitisiseeesetstststststststssstsssssssssssssssesssasasasetatasatassssssssssssssssssssssssasesasasasasasassssssssssnsses 81
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS ......ooiiieitiiititetetetetete e tet et etst sttt sesets s s s s st st st atat et et et et et et et se e e e s eseses et st st et et et et et et et et et esen s e e e sesesetetanas
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N2 238/2023
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N2 297/2023
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N2 387/2022 ..ocvvvvveeiiiieeeeeeeeieee ettt es s s s s sssss sttt 82
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINO NEVES ......cooo it oeoeeeeeeeeeee oot et e et eee et e e eeeeeee et et eeeeeee e et eeeees e e eeeeeeeeeesee et et es e e e et es et ene e esesaseneee et et esereneeneeesaranes 82
ERRATA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO .oveeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeees et esesaesesesesasaseesesesaseseseeeetesasesesese et et aseseseeeseseseseseseesaseneseseesesesaeeereneanas 82
PORTARIA N2 1.276/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023 ....coiviuiuiiiiiiieiet et ctste ettt ettt ettt ts sttt e bt e s st stabese s st statase et ststat et e st statesesn e e 83
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA .......oooimiiieeeeeeteteteeeeee ettt eesesee e st etetetstet et et et et et et s e s e e e e et eses et et et et st et ee sttt aneneneseeeeeesetas et et et et et et sn e e e ennenenenens 83
AVISO DE LICITACAD .ottt ettt e ettt e e e et et et et ettt e s e ee et et et et et et et et et et se e+t e e eeeeeee s e e e et e s e s et et et et et et et e e e s e s e eeeeees e e et enes et es et et et esenen e e 83
AVISO DE LICITACAO DESERTA ............. .. 83
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO ... .. 83
RESOLUCAO-CMDCA N2 14/2023. .......... ... 83
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO XII ....oooiiiieieieieieteseeeeeeeetet et et etetes s e e e e seetssssssasstesetetes et st ettt s e s e s e e es et et et et et et et et st et st sttt s s e s e e e e et et et et et et et et st ssse e e 84
CONTRATO N2 2023382/2023. o.oeeieeeieieeeeeeeteee et e et e et et et st et et st et st et esese s st et esese e s et esese et etesesese e et eeeses e e st seeses e st et et et et eee et et et et ese et et et etesnen et statanas 84
LEI N 215/2023 .ottt e et e e e et e e e et ee e e e e e e et et e e et e et et et et e e et et e e e e et et et e e e e et et e et e et et et e e e e et e e e e et e s nenenee e e 84
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA ..ottt ettt ettt e et et ee e e et ees s eeeen 85
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 048/2023 ..... .. 85
AVISO DE RETIFICACAO-ERRATA DE REPUBLICACAO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO ... .. 85
AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO N2 109/2023 ..oovviiiieeeeiie ettt ettt s ... 85
AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO N2 110/2023 ...ooeieeeeeeeieeeeeeee et eee et s s et eesee e s st et ses s e st es et et eeees et et et esees e et et eteee et st et esessse et st eee s e seseseeen e enes 86
TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO - PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023 ..ouoviviveeeeeieieieieeeeeeie e 86
TERMO DE HOMOLOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO - DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023 ........ ... 86
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO ...... ... 86
DECRETO N2 017/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023 ............... ... 86
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO ...... ... 87
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: 039/2023 ...oecvvvveveeerererenans ... 87
TERMO DE HOMOLOGACAO - ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°® 001/2023 ...ovvvirieieeeceeisisisieeseetetesesesenes s sestese ettt sssssesenn s 87
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAOD DO PARAISO ........c.cooviviiiiiiiiititieeeeete ettt s te ettt st et st st ss e as s st etete b et ettt et et et ss s e e s aes b et st e b et etet bt s 87
DECRETO N° 088/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. ...oveveueeieeeeeeeeeeseeeeeeeeeeseeeseeaessesetesaseesesesesasasasseses et aseseesesesasesaseesesesereneeesssesaeeereeeneens 87
EXTRATO DE CONTRATO N2 284/2023 - INEXIBILIDADE DE LICITACAO 006/2023 ....vcvcuiuiiiicieieeeeisetetetee st sesteters ettt sn st s 88
PROCESSO ADMINISTRATIVO QUE TEM POR OBJETIVO SELECAO DE ARTISTAS ....... ... 88
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SOTER ...........ccooovvvviviiiieeeeeseser e ... 89
ANEXO | CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL ... ... 89
ANEXO Il FORMULARIO DE INSCRICAD ....vvviiiiet ettt ettt sttt ettt sttt et et ettt e s st et et s s e s an s s s e s s et et et et et et et et et st s e e e e s ensneeenens 90
ANEXO |1l CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGCAO DE MERITO CULTURAL ...vvvieieieeeeeeietet et etetee et eese sttt ettt ettt en s st esesesesanns 92
ANEXO IV TERMO DE EXECUCAO CULTURAL ...ovveeeeeeeeeeeeeeeeee e e 93
ANEXO V RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO ...ovvvvivieeeeieieiiieieieneeeeieeens s 95
ANEXO VI DECLARACAO DE REPRESENTACAQ DE GRUPO OU COLETIVO ....vvviiieitieieeteteeeie s eeste ettt et es s sttt bt tssssssssss s s s ennansnennas 96
ANEXO VIl DECLARAGAOD ETNICO-RACIAL ...vvviieeteiiee et ttetese et tete ettt st st et st e s e s s sesssss s s se s et et ettt et et et s s e et et eseses et et et et st et et et st et enen s e e ers 97
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 LEI PAULO GUSTAVO ....oiviiieieieeieieeeeee ettt sttt sttt st sttt ettt sttt st st tate s e snanas 97
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS ..........c.cocovoieeeeeeeseeeeeeeeee et et et et ee e e et e et et et eest st st et st et et s s s e s e e enenanans 101
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO N2 129/2021- TOMADA DE PRECOS N2 007/2021- CPL ...ovcveuiieeeeeeee e 101
PORTARIA N2 119, DE 16 OUTUBRO DE 2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE .......cooioioieieeeeeeeeeeee et et et et eee et et et ee e e e et et esete et et et et e et et et esete e e eseeeeete e reeeaeeee e oeeeeeeeeeenenees 101
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO: N2 310/2022 ..ovuviveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeseeeeeeseseeseeeteseseseeeesesareseanesesaseseeeesesesesesee et et enareeeeseserenens 101
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUCUPIRA DO NORTE .......coiuitititititititstetst it ieieteeessss st st st e teteta bbb et st st st e e e e sesss et st st st et et et et et et e b et et ensn s e e e seseset et etns 101
COMUNICADO: RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTA DE PRECOS. TOMADA DE PRECOS N° 006/2023 ....ccvevvvvveeeeeieieieieienenenens 101
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO N2 008.025/2022. ....cvoveveveeeeeeeeieeeeeeseeeesesesnens 102

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVICO. N2 5.018/2023
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO. N2 6.018/2023
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVIGO. N 7.018/2023
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO. N2 8.018/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUFILANDIA ........ooiititiitiiitetietititsetesetssessssessesssassesessessasessesssess st s s a8 s 8510851181t b bbbt
EXTRATO DE CONTRATO N2 147/2023 ..ottt bbb bbb bbb b bbb b e b b e b e e e e b e e b e s b b e b e bbb sa bbb
HOMOLOGO A DISPENSA DE LICITACAO N2 06/2023 .....
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA ........coooviiiiieceneeee e
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 012/2023 - PMT .....
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 013/2023 = PMT .ouiuiiiiriiiseiisesetsssessssese sttt sttt st sssssssse s sssssssssnsns
COMUNICAROI0 ERTZEN ELO UL E R O )7L I
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO PARA PROCESSO ELEITORAL - CIPA ....vuiuuivisiiisiesiseisseesseisse et st s st sttt st
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA ... bbb e bbb e e s b b e e e b b e b e e e e b e e e b e e b e e b b e b e e b b e b e e sb e bbb
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 025/2023 ....cciiiiiiiiiiiiiiiii i
CADASTRO DOS INSCRITOS COMO FAZEDORES DE CULTURA NO MUNICIPIO DE VIANA/MA
EXRATOID ELEO NTRATIONN S 677 2.0 2 J s
EXTRATO DE CONTRATO N2 268/2023 .....eiiiiiiiiii ittt h bbb b bbb e e bbb e s b e b e b e s bbb e bbb bbb
EXTRATO DE CONTRATO N2 269/2023 .....eiiiiiiiiitiiie ittt sttt sttt e b bt bbb bbb bbb b e e e b e b e e e e b e e b e e b b e b e e bbb e bbb

g  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL Sao0 LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

DO ESTADD DO MARANHAD

EXUTRATTO) [PIE CONTTRATO) (NP 27020728 coosapsassasassancssasacasnacseacacssnsapeonncoonaanoonnncnnoonionnanasoonacosaceoaoaoosasneoonaanainao0eaanioin0aieaanaoosaoieoanaceaoaeoo0aaooa0ot 113
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N2 012/2023 ....vuiuitieeeiitieteieeseeesetsssessesesesassessesesessssessesassesssesesassessesassebssassesasebassessesessesnsassesassassnsans 113

g  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br




* DIARIO OFICIAL . Sao0 LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X

00 ESTADD DO MARANHAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N2 31/2023 - PREGAO ELETRONICO N.2 23/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 31/2023
PREGAO ELETRONICO N.2 23/2023

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administraco, Planejamento e Gest&o - SEPLAN
ORGAO PARTICIPANTE: Secretaria Municipal de Sadde - SEMUS

Pelo presente instrumento, o Fundo Municipal de Salde de Alcantara-MA, inscrito no CNPJ sob o n? 11.673.733/0001-03 situado na Vila Jericé, S/N,
Caravelas , nesta cidade, neste ato representado pelo seu Ordenador de Despesas, o Sr. Joacy Veras Castro, inscrito sob o RG 012659481999-1
SSP/MA e CPF sob n® 255.763.133-72, nomeado pela Portaria n® 29/2023, de 18 de janeiro de 2023, residente e domiciliado nesta cidade, nos
termos da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Federal n2. 7.892, de 23 de janeiro de 2013
e Decreto n2 9.488, de 30 de agosto de 2018, e demais normas legais aplicaveis, considerando o resultado do PREGAO ELETRONICO N.2 23/2023-
CPL, resolve registrar os precos, ADJUDICADO a empresa L G MED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ N2 25.036.156/0001-53, com
sede na Av. dos Nobres, n? 06, QD D, Parque dos Nobres, Sdo Luis - MA, CEP: 65.044-842, telefone: (98) 3303-5820/ 98485-6707, e-mail:
Ilgmedhospitalar@hotmail.com, neste ato representada por sua representante legal, Sra. Ana Kellen Ferreira Nunes, portadora do RG N°
029490052005-1 e CPF N° 032.550.303-66, HOMOLOGADO pelo Sr. Joacy Veras Castro, Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Saude.

1. DO OBJETO

1.1. Registro de Preco para contratacdo de empresa especializada no fornecimento de insumos e material odontoldgico, para atender as
necessidades do setor de odontologia da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Alcantara - MA, conforme especificagdes constantes do
Anexo | - Termo de Referéncia do Edital do Pregao Eletronico n. 23/2023, que é parte integrante desta Ata.

2. LOCAL DE ENTREGA E DO RECEBIMENTO

1. Os produtos deverao ser entregues na Secretaria de Salde do Municipio de Alcantara- MA, sendo recebidos/conferidos pelo responsavel
pela fiscalizacao do contrato, no horario de expediente, devendo o fornecedor certificar-se antecipadamente quanto a feriados locais ou
alteragdes nos hordrios de expediente.

2. Fica a cargo do fornecedor a descarga e movimentacao dos produtos até o local designado pelo servidor responsavel pelo recebimento.

3. Quando da alteracdo de endereco, a empresa contratada deverd respeitar essa alteracdo, modificando o respectivo endereco para a
entrega dos produtos.

3. DO BENEFICIARIO, DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS.

EMPRESA BENEFICIARIA L G MED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA |CNPJ |25.036.156/0001-53
ENDERECO: IAv. dos Nobres, n? 06, QD D, Parque dos Nobres, Sdo Luis - MA, CEP: 65.044-842
REPRESENTANTE lAna Kellen Ferreira Nunes

E-MAIL Igmedhospitalar@hotmail.com

Valor total R$ 209.132,17 (duzentos e nove mil cento e trinta e dois reais e dezessete centavos)
3.2. Os precos registrados, o quantitativo e as especificacdes do objeto da licitacao referente a proposta da beneficiaria desta Ata, estdo registrados
conforme segue:

GRUPO 1 - MATERIAIS DE ACABAMENTO E POLIMENTO

[ITem JpEscricio UND [0 |MARCA [uniTAriO froTaL

] [PROCA CaRBIDE ESFERICA FG LOMMNR | n bentorLy 252079 R 498,96
,  [PROCA CARGIDE ESFERICA FGIOMM NR | 0 lbenrvorsy 252080 |Rs 622.00
E A CIRURGICA CARBIDE FGHL 25MM |, , 30 [pENTYDPLY R$39,06 |R$ 1.171,80
s RO CIRURGICA CARBIDE FGHL 25MM |, 4 30 [pENTYDPLY R$ 39,06 |R$ 1.171,80
5 [BROCA DIAMANTADA ESFERICA NR 1012 |und 30 [rava R$ 14,82  |R$ 444,60
6  [BROCA DIAMANTADA ESFERICA NR 1014 |und 30 [rava R$ 13,89  |R$ 416,70

7 |BROCA DIAMANTADA ESFERICA NR 1016 |und 30 [rava R$ 13,80 [R$ 416,70
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BROCA DIAMANTADA CONICA
8 PONTIAGUDA FG - Und 30 DENTYDPLY R$ 28,78 |R$ 863,40

9 BROCA DIAMANTADA EM CHAMA FG Und 30 DENTYDPLY R$ 52,44 R$ 1.573,20
KIT ACABAMENTO ULTRAFINO CX C/ 7 .

10 PONTAS(BLISTER) Kit 12 MICRODONT R$ 234,99 |R$ 2.819,88
KIT REVELADOR E FIXADOR .

11 RADIOGRAFICO 500ml Kit 15 Carestream R$ 186,35 |R$ 2.795,25

VALOR TOTAL DO GRUPO 1 |R$ 12.796,29

GRUPO 2 - MEDICAMENTOS E ANESTESICOS

IITEM |DESCRICAO UND QTD [Marca luniTARIO froTAL

IANESTESICO INJETAVEL, LIDOCAINA,
CLORIDRATO, APRESENTACAO
IASSOCIADA COM EPINEFRINA,

1 DOSAGEM 2%, 1:100.000, SOLUGAO Cx 96 DFL R$ 219,08 |R$ 21.031,68
ESTERIL EM TUBETE COM 1,8 ML PARA
SERINGA CARPULE. CAIXA COM

50 TUBETES DE VIDRO

IANESTESICO INJETAVEL, LIDOCAINA 2%,
CLORIDRATO, SEM VASOCONSTRICTOR,
2 SOLUCAO ESTERIL EM TUBETE COM 1,8  |Cx 36 DLF R$ 216,24 |R$ 7.784,64
ML PARA SERINGA CARPULE. CAIXA COM
50 TUBETES

ANESTESICO INJETAVEL, MEPIVACAINA
CLORIDRATO, APRESENTAGAO
IASSOCIADA COM EPINEFRINA,

3 DOSAGEM 2%, 1:100.000, SOLUGAO Cx 36 DFL R$ 277,60 [R$ 9.993,60
ESTERIL EM TUBETE COM 1,8 ML PARA
SERINGA CARPULE. CAIXA COM 50
[TUBETES

IANESTESICO CLORIDRATO DE ARTICAINA

4 4% 72MG CX C/50 Cx 24 DFL R$ 318,89 |R$ 7.653,36

ANESTESICO TOPICO, BENZOCAINA,
CONCENTRAGAO 200MG/GR. USO GEL
TOPICO, SABOR TUTI-FRUTTI. POTE COM
12 GR.

Und 70 DLF R$ 11,79  |R$ 825,30

6 CLOREXIDINA 2% 1L USO EXTERNO Fr 48 RIOQUIMICA R$ 39,12 |R$ 1.877,76
FLUOR TOPICO, TIPO GEL NEUTRO,
SABOR NEUTRO, COMPOSICAO BASICA
FLUORETO DE SODIO A 2%, INDICE
IACIDEZ 6,5 A 7,5, INCOLOR, C/ TEMPO DE
APLICACAO DE 1 MINUTO. FRASCO COM
200 ML.

VALOR TOTAL DO GRUPO 2 |R$ 50.231,34
GRUPO 3 - CIMENTOS ODONTOLOGICOS

liTEM |pEScRricAo UND QTD [MARCA [uniTARIO [roTAL

CIMENTO DE IONOMERO DE VIDRO, TIPO
RESTAURADOR, ATIVACAO
IAUTOPOLIMERIZAVEL, ASPECTO FiSICO
PO (FLUORSILICATO DE SODIO CALCIO
ALUMINIO, SULFATO DE BARIO E ACIDO
POLIACRILICO) + LIQUIDO (ACIDO
TARTARICO E AGUA DESTILADA),
IAPRESENTACAO CONJUNTO COMPLETO
COM 10G DE PO E 8 ML DE LiQUIDO
COM DOSADOR, COR A3.

CIMENTO DE HIDROXIDO DE CALCIO.
CONJUNTO CONTENDO UMA BISNAGA
CATALIZADORA COM 11 GR (HIDROXIDO

2 DE CALCIO, OXIDO DE ZINCO, DIOXIDO [Conjunto [60 FGM R$ 57,62  |R$ 3.457,20
DE TITANIO, ESTEARATO DE ZINCO),
UMA BISNAGA BASE COM 13 GR E BLOCO
PARA MANIPULACAO.

=

r 60 MAQUIRA R$ 17,75 |R$ 1.065,00

Conjunto (30 FGM R$ 73,80 |R$ 2.214,00
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CIMENTO ODONTOLOGICO OBTURADOR
PROVISORIO, PASTA UNICA, AUTO
IATIVADO, COM AGLUTINANTES
HIDROFILOS. POTE/FRASCO COM 20 GR.

Fr 60 FGM R$ 27,95 R$ 1.677,00

CIMENTO ODONTOLOGICO,
COMPOSICAO: FOSFATO DE ZINCO,
[ASPECTO FiSICO: PO + LIQUIDO, PO COM
PARTICULAS UNIFORMES E ULTRAFINAS,
4 COR AMARELO CLARO, Conjunto {30 FGM R$ 19,67 |rR$ 590,10
IAPRESENTACAO: CONJUNTO COMPLETO
COM FRASCO COM 28 GRAMAS DE PO E
FRASCO COM 10 ML

DE LiQUIDO.

CIMENTO ODONTOLOGICO, TIPO
RESINOSO, PARA CIMENTACAO
PROVISORIA, ATIVACAO
IAUTOPOLIMERIZAVEL, ASPECTO FiSICO
5 BASE + CATALISADOR, APRESENTACAO  |Conjunto |20 FGM R$ 106,21 [R$ 2.124,20
CONJUNTO COMPLETO COM 1 BISNAGA
PASTA ACELERADORA COM 15 GR E 1
BISNAGA PASTA BASE

COM 42 GR. CONJUNTO COMPLETO.

VALOR TOTAL DO GRUPO 3 |R$ 10.062,50
GRUPO 4 - RESINAS ODONTOLOGICAS
ITEM |DESCRICAO UND QTD [MARCA luniTARIO [roTAL

RESINA COMPOSTA
FOTOPOLIMERIZAVEL HIBRIDA P/
DENTES ANTERIORES E POSTERIORES
COR A2

UND 30 VIGODENT R$ 104,11 |R$ 3.123,30

RESINA COMPOSTA
FOTOPOLIMERIZAVEL HiBRIDA P/
DENTES ANTERIORES E POSTERIORES
COR A3

UND 30 VIGODENT R$ 104,11 |R$ 3.123,30

RESINA COMPOSTA
FOTOPOLIMERIZAVEL HiBRIDA P/
DENTES ANTERIORES E POSTERIORES
CORA 3,5

UND 30 VIGODENT R$ 104,11 |R$ 3.123,30

RESINA COMPOSTA
FOTOPOLIMERIZAVEL HiBRIDA P/
DENTES ANTERIORES E POSTERIORES
COR DA3

UND 30 VIGODENT R$ 104,11 |R$ 3.123,30

RESINA COMPOSTA
FOTOPOLIMERIZAVEL HiBRIDA P/
DENTES ANTERIORES E POSTERIORES
COR A DA3,5

RESINA COMPOSTA P/ DENTES ANT E
6 POST FOTOPOLIMERIZAVEL UND 30 LISS R$ 104,11 |R$ 3.123,30
HIBRIDA COR B1

UND 30 VIGODENT R$ 104,11 |R$ 3.123,30

RESINA COMPOSTA P/ DENTES ANT E
7 POST FOTOPOLIMERIZAVEL HIBRIDA COR |UND 30 LISS R$ 104,11 |R$ 3.123,30
B2

8 RESINA FLOW UND 36 MAQUIRA R$ 100,87 |R$ 3.631,32

SELANTE FOTOPOLIMERIZAVEL _PARA
9 SELAMENTO DE FISSURAS E FOSSULAS |UND 15 MAQUIRA R$ 143,25 |R$ 2.148,75
DENTARIAS 2G.

VALOR TOTAL DO GRUPO 4 [Rs 27.643,17
GRUPO 5 - MATERIAIS ODONTOLOGICOS AUXILIARES
[irem [pEscricio oo oD  [mARCA [uniTario [roTaL
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ACIDO FOSFORICO EM GEL 37%
1 (CONDICIONADOR ACIDO DE ESMALTE E  [Pct 72 ALLPLAN R$ 15,11 [R$1.087,92
DENTAL) COM 03 SERINGAS COM 2,5 ML

[AGUA DESTILADA 05 LITROS Und 72 FORTSAN R$ 27,54 |R$ 1.982,88

ESCOVA DE ROBSON Und 100 MICRODONT R$ 5,65 R$ 565,00

FILME RADIOGRAFICO PERIAPICAL
IADULTO, SPEED F, CX C/150 UND

5 FIO DENTAL 500 M Und 30 MEDFIO R$ 20,00 JR$ 600,00
KIT DE HIGIENE ODONTOLOGICO

6 IADULTO (ESCOVA, FIO DENTAL E Kt 700 MRNOLIQ R$ 10,92 R$ 7.644,00
PASTA)

> Jwil N

Cx 24 Carestream R$ 422,98 |R$ 10.151,52

KIT DE HIGIENE ODONTOLOGICO
7 INFANTIL (ESCOVA, FIO DENTAL E Kt 1500 |MRNOLIQ R$ 10,12 R$ 15.180,00
PASTA)

BANDA MATRIZ ODONTOLOGICA,
MATERIAL ACO INOXIDAVEL, FORMATO
FITA, APRESENTACAO ROLO 50CM,
LARGURA 5MM, TIPO USO DESCARTAVEL.
OLEO LUBRIFICANATE SPRAY: OLEO
MINERAK SOLVENTES
HIDROCARBONETOS, BUTIL
HIDROTOUENO E BUTANO COM
PROPELENTE. EMBALAGEM CONTENDO
200ML

PASTA PROFILATICA, COMPOSICAO
BASICA SILICA. BISNAGA DE 90G.

PEDRA POMES, PO EXTRA FINO
IABRASIVO, COR BRANCA A

11 ACINZENTADO, INODORO, APLICAGAO  |Pct 15 DETALVILLE R$ 19,13  |R$ 286,95
LIMPEZA DENTAL, USO ODONTOLOGICO.

POTE COM 100 GRAMAS.
SISTEMA ADESIVO ADESIVO UNIVERSAL
12 PRIME/BOND 2.1 Und 60 FGM R$ 107,32 |R$ 6.439,20

SOLUCAO ANTISSEPTICA TOPICA PARA
CAVIDADE BUCAL, GLUCONATO DE

Rolo 30 (ORTHOMASTEHET |R$ 3,96 R$ 118,80

Fr 12 INDUSBELLO R$ 83,04 |R$ 996,48

10 Und 60 IALLPLAN R$ 26,57 |R$ 1.594,20

13 lCLOREXIDINA A 0,12%. FRASCO COM 250 | " N R$21,15  [R$ 1.269,00
ML,
TIRA DE LIXA ABRASIVA - USO
ODONTOLOGICO, MATERIAL POLIESTER +
GXIDO DE ALUMINIO, ABRASIVO
14 |FORTEMENTE ADERIDO AO POLIESTER,  |pct 12 |orL Rs 2474  [R$ 296,88
TIPO CENTRO NEUTRO, COMPRIMENTO
PACOTE COM
12 UND
TIRA DE LIXA POLIESTER 10X12X0,05MM
15 [LRDE XA POLES TE Pct 12 |preven R$ 17,14 [R$ 205,68
VALOR TOTAL DO GRUPO 5 [Rs 48.418,51
GRUPO 6 - MATERIAIS DE BIOSSEGURANCA
[iTEM [pEScRricAO UND |oTD |MARCA [uniTariO FroTaL
1 |ALCOOL 70% 1LT UND  [180  |ASSEPTGEL R$ 1575 |R$ 2.835,00
> |COLETOR PERFURO CORTANTE 7 litros  Jund 60  |pEscarpack R$ 8,88  [R$ 532,80
3 |DETERGENTE ENZIMATICO 1L Fr 60  |PROLINK R$31,92 [R$ 1.915,20
FITA ADESIVA TESTE PARA AUTOCLAVE,
*  |LARGURA 19 MM. ROLO COM 30 METROS. | e |BARCEL R$ 6,30  [R$ 302,40
ALECO, MATERIAL 100% POLIPROPILENO,
TIPO DESCARTAVEL, TIPO MANGA LONGA,
> [TAMANHO M, USO MEDICO HOSPITALAR. |t e AL ERLEE
PACOTE COM 10 UNIDADES.
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PAPEL GRAU CIRURGICO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS TRIPLA
LINHA DE SELAGEM E INDICADOR DE
PROCESSO, LARGURA 15 CM,
6 |COMPRIMENTO 100 M, MATERIAL EM  [Rolo 30 |HARBO R$ 142,72 |R$ 4.281,60
POLIESTER C/FILME DE POLIPROPILENO,
GRAMATURA 60 A 80G/M2(PAPEL),
54G/M2(FILME).
ROLO.
VALOR TOTAL DO GRUPO 6 [Rs 13.789,56
GRUPO 7 - MATERIAIS DESCARTAVEIS
[iTEM [pEscricAo UND  |oTD |MARCA [uniTARIO JroTAL
[AGULHA GENGIVAL TAM 27G LONGA CX
1 oo Cx as  |orL R$ 81,20 |R$ 3.897,60
[AGULHA GENGIVAL TAM 30G CURTA CX
B AR Cx as  |INEX R$ 80,38 |R$ 3.858,24
3 |ALGODAO EM ROLETE Pct 00 [SsPLUS R$ 540  |R$ 1.080,00
., |APLICADOR DESCARTAVEL FINO FR COM | 0 |kosoresnsen  |Rs 2580 |Re 774,00
100 UND
5 EQBDADOR DESEARIAYEL P Cols e 52 lsspLus R$ 26,07 |R$ 1.355,64
COMPRESSA DE GAZE ESTERIL 7,5 X 7,5
6 o b oo oniaaES Pct 4800  [ECOMAX R$2,84  |R$ 13.632,00
7 Ef\g\TULA BEINADEIRARCIRCOMELOCERI -7 30 [esTiLo R$ 12,57 |R$ 377,10
8 E',S’VDE AP A0 OIFELIOL XG0 200 150  [SHALON R$ 110,50 |R$ 16.575,00
o [LAMINA DE BISTURI 15C CX COM 100UND |Cx 4 |SOLIDOR R$ 64,81 |R$ 1.555,44
MASCARA DESC. FILTRO TRIPLA ELASTICO
10 St oN Cx 60  |MEDIX R$ 16,60  |R$ 1.001,40
PAPEL CARBONO PARA ARTICULACAO
11 O PacoTe com oo et 4 lloDONTOSUL R$ 22,97 |R$ 551,28
SUGADOR ODONTOLOGICO
12 IDESCARTAVEL, PCT COM 40 UNIDADES |7t B0 [5SPLUS R$19,13  [R$ 573,90
. 'LI'JﬁléCA SANFONADA, PACOTE COM 100 |, I — 252308 |Re 959,20
VALOR TOTAL DO GRUPO 7 [Rs 46.190,80
VALOR TOTAL (SOMA DOS GRUPOS) [Rs 200.132,17

4. DA VALIDADE DA ATA
4.1. Esta Ata de Registro de Precos, documento vinculativo obrigacional, com caracteristica de compromisso para futura contratacao, tera validade
de 12 (doze) meses, a contar da data de sua publicacao.

5. REVISAO E CANCELAMENTO

1.

2.

3.

6.

7.

A Administracdo, através da Secretaria Municipal de Salde, poderd realizar pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo
superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos registrados nesta Ata.
Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo do objeto registrado, cabendo a Administracdo promover as negociacdes junto ao fornecedor.
Quando o preco registrado se tornar superior ao precgo praticado no mercado por motivo superveniente, a Administragao convocard o
fornecedor para negociar a reducao dos precos aos valores praticados pelo mercado.
O fornecedor que nao aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado seré liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de
penalidade.
Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor nao puder cumprir o compromisso, o 6rgao
gerenciador podera:

1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacao ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao da

penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados;

2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociacao.
Ndo havendo éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador deverd proceder a revogacao desta ata de Registro de Precos, adotando as
medidas cabiveis para obtencdo da contratacdo mais vantajosa.
O Registro do fornecedor sera cancelado quando:

5.7.1. Descumprir as condicdes da ata de registro de precos;

E CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br
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5.7.2 Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao, sem justificativa aceitavel;

5.7.3. Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

5.7.4. Sofrer sancdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo, alcancando o 6rgao gerenciador e érgdo(s)
participante(s).

1. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 5.7.1, 5.7.2, 5.7.3 e 5.7.4 sera formalizado por despacho do érgdo
gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

2. 0 cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o
cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

5.9.1 Por razao de interesse publico ou a pedido do fornecedor.

6. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

1. Org&o Gerenciador - Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gest&o.

2. A Beneficiaria obrigar-se-a4 a cumprir todas as condi¢des dispostas na Ata de Registro de Precos, assumindo o compromisso de atender as
aquisicoes solicitadas pelo Municipio de Alcantara, ficando ainda sujeita as penalidades cabiveis pelo descumprimento de qualquer de suas
Clausulas;

3. A Ata de Registro de Precos ndo obriga a Administracao a firmar as contratacdes que dela poderao advir, ficando-lhe facultada a realizagao
de licitacao especifica para a aquisicdo dos produtos pretendidos, hipétese em que ficard assegurado a Beneficidria a preferéncia na
contratacdo, desde que a sua Proposta atenda as mesmas condicdes da licitante vencedora;

4. As contratacdes com a Beneficiaria serdo formalizadas por meio de Contrato Administrativo ou instrumento equivalente;

5. E vedado efetuar acréscimo nos quantitativos fixados neste Termo de Referéncia e inclusos na Ata de Registro de Precos, inclusive o
acréscimo de que trata o § 12 do Art. 65 da Lei Federal n? 8.666/93.

6. O registro de pregos oriundo do pregao eletronico da administragdo publica municipal de Alcantara - MA, serd para uso exclusivo, sendo

vedado a outro ente da administragao externa manifestar interesse em aderir aos precos registrados.

7. CONDIGOES GERAIS

1. As condicOes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto, as obrigacdes da Administracao e do
fornecedor registrado, penalidades e demais condices do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia e Minuta do Contrato,

ANEXOS ao EDITAL.

2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta Ata de Registro de Precos.
3. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 03(trés) vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai

assinada pelas partes.

Alcantara /MA, 13 de Outubro de 2023.

Soraia Gleide Cunha Chagas dos Santos
Secretaria Municipal de Administragado, Planejamento e Gestdo
ORGAO GERENCIADOR

Ana Kellen Ferreira Nunes
L G MED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA
BENEFICIARIO

Publicado por: LUIZA KEROLY MARTINS LINDOSO
Cddigo identificador: 04d9c0c74d9¢c56d270fe554541783bel

DECRETO N2 049 DE 13, DE OUTUBRO DE 2023.
DECRETO N2 049 de 13, de outubro de 2023.

“Dispoe sobre a reconducdao do mandato dos membros do
Conselho Municipal de Educacao de Alcantara-MA e da outras
providéncias.”

NIVALDO ARAUJO DE JESUS, Prefeito Municipal de Alcantara,
Estado do Maranhao, no uso das atribuicdes que Ihe conferem a
Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio e considerando a
relevancia do Conselho Municipal de Educagdo como instrumentos
essenciais para a Politica Educacional do Municipio de Alcantara.

CONSIDERANDO a Lei Municipal 336, de 30 de marco de 2009, que
alterou a Lei Municipal n? 278/2003, que criou no ambito municipal o
Conselho Municipal de Educacdo de Alcantara;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Educacdo tem por
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objetivo estimular e propor a formulacao de politicas publicas para
educacao municipal de acordo com as legislacdes vigentes;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 536, de 19 de agosto de 2021, que
institui o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Alcantara;
CONSIDERANDO as atribuicdes do Conselho Municipal de Educacdo de
Alcantara, a sua natureza tem o carater deliberativo, normativo,
fiscalizador que impde ao poder publico a responsabilidade de manté-
lo sempre atuante e sua composicao atualizada;

CONSIDERANDO a possibilidade de recondugao dos Conselheiros, bem
como a necessidade de se manter regular o funcionamento do Conselho
Municipal de Educagao, que terdao conforme as regulamentacoes
vigentes, o0 mandato do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida a
reconducao.

DECRETA:
Art. 1°.Ficam reconduzidos por mais 02 (dois) anos o mandato do

Conselho Municipal de Educacdo de Alcantara-MA, eleito em
14/10/2021, com a imediata reconducao dos seus membros titulares e
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suplentes para o triénio 2023/2025, conforme as representacoes a
seguir discriminadas:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE EDUCA(;I:\O
e Titular: Willciléia Costa Lima (Presidente).
¢ Suplente: José Maria Pinheiro.

REPRESENTANTES DA CAMARA DE VEREADORES
¢ Titular: Valdemir de Souza Pereira.

¢ Suplente: Nilson dos Santos Pereira.
REPRESENTANTE ENTIDADES COMUNITARIAS
ORGANIZADAS

¢ Titular: Nilcilene Ribeiro Pereira Suplente: Carlos Augusto Costa

e Titular: Jolineude Diniz Silva Suplente: Joseane Torres de Araljo

DAS

REPRESENTANTE DO SINDICATO DE SERVIDORES MUNICIPAIS
¢ Titular: Paulo Fernando Barbosa Ribeiro (Vice-presidente)
¢ Suplente: Maria do Espirito Santo Diniz Seréjo.

REPRESENTANTE DE PAIS E MESTRES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
e Titular: Raimundo dos Remédios Araujo Torres.
¢ Suplente: Rita de Céssia Silva.

Art. 29, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 09 de outubro de 2023.

Art. 32, Revoga-se as disposicdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alcantara, aos 13 de outubro de
2023.

NIVALDO ARAUJO DE JESUS

Prefeito Municipal de Alcantara

Publicado por: LUIZA KEROLY MARTINS LINDOSO
Cddigo identificador: 04cca283c62f7dace83c9e3fc7d734d8

PORTARIA N2 673/2023, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023.
PORTARIA N2 673/2023, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023.

“Dispbe sobre a nomeac¢ao dos membros para compor a Comissao
Eleitoral do Processo de Eleicdo dos Diretores e Vice-diretores das
Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de Alcéntara -
ma e da outras providéncias.”

NIVALDO ARAUJO DE JESUS, Prefeito Municipal de Alcantara,
Estado do Maranhao, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas
pela Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a finalizagao do processo de Avaliacdo de Mérito e
Desempenho dos Candidatos Aptos para concorrem ao processo de
eleicdo em atendimento aos ditames legais da Lei Municipal n® 562 de
13 de setembro de 2022;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 520, de setembro de 2020, que
dispde sobre a Regulamentacao do Processo de Eleicdo para a escolha
da investidura ao cargo ou funcdo de Gestor Geral e Gestor Adjunto
(Diretor e Vice-Diretor Escolar) das escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino de Alcantara/MA;

CONSIDERANDO o art. 592, §19, alineas “a” e ‘b”, da Lei Municipal n2
520, de 10 de setembro de 2020, que dispde sobre a nomeacao da
Comissao Eleitoral para conduzir o Processo eletivo dos candidatos a
Direcdo e Diretores em exercicio das Instituicdes Educacionais da Rede

www.famem.org.br

Municipal de Ensino de Alcantara/MA;
RESOLVE:

Art. 12. Nomear os membros da Comissao Eleitoral que organizara e
condenara o Processo de Eleicdo dos candidatos aptos que concorrerao
ao cargo de Gestor Geral e Gestor Adjunto (Diretor e Vice-Diretor

Escolar) para o biénio de 2024/2025:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

e Ewerton Ricardo Trindade Fraga - Titular (PRESIDENTE)

Neidilene Pereira de Castro - Suplente

e |orena Oliveira Ribeiro - Titular

Silvio Sousa Pereira - Suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA ENTIDADE DE CLASSE

e Marinilde Barbosa Seréjo S4 - Titular

Maria do Espirito Santo S. Diniz - Suplente

e Paulo Fernando Barbosa Ribeiro - Titular

Jesulina Costa Soares - Suplente

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. ALCANTARA/MA, 09 DE
OUTUBRO DE 2023.

NIVALDO ARAUJO DE JESUS

Prefeito Municipal

Publicado por: LUIZA KEROLY MARTINS LINDOSO
Cddigo identificador: cbdf23ff21390f258cc07aealdbaea45

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS

AVISO DE LICITACAO PUBLICA-TOMADA DE PRECOS N° 003/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS, Estado do Maranhao,
torna publico que fara realizar em 03/11/2023 as 10h0Omin,
licitacdo na modalidade TOMADA DE PRECOS N2 003/2023, tipo
menor preco global, tendo por objeto a contratacdo de empresa para
PRESTAGCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA, conforme
projeto basico. O Edital e seus anexos, encontra-se disponivel para
consultas/obtidos gratuitamente, em dias Uteis das 08h00min as
12h00min, na sala da Comissdo de Permanente de Licitacao, localizada
na Av. Jodo Francisco Monteles, n°® 2001, Centro Anapurus/MA, ou ainda
poderd ser solicitado por meio do e-mail:
contratacoes.anapurus@gmail.com, bem como consultados através do
portal da transparéncia deste 6rgao. Os interessados em participar do
certame ndo necessitam encaminhar seus representantes legais para
entregar os envelopes com a documentagao e as propostas, podendo,
inclusive, encaminha-los via correio ou outro meio similar de entrega,
atentando para as datas e hordrios finais para recebimento.
Anapurus/MA, em 11 de outubro de 2023. PATRICK PAULINO
PINHEIRO, Presidente da Comissdao Permanente de Licitacao.

Publicado por: CARLOS RUDIERY CORDEIRO AGUIAR
Cddigo identificador: cc4a4d92a73d28aebcblae46d355fbaf

11/115

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

00 ESTADD DO MARANHAL

*

Sao LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208

ISSN 2763-860X

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAIOSES

EXTRATOS DE CONTRATOS N2 119.2023/SEMED. MERENDA
ESCOLAR

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA DE ARAIOSES - MA. inscrita sob CNPJ N¢
30.963.750/0001-20. CONTRATADA: G DE LINHARES, NOME
FANTASIA: PREMIER DISTRIBUIDORA, CNPJ
N225.011.360/0001-10, referente ao processo licitatério do Pregao
Eletronico n2 01/2023, realizado no Portal do Governo Federal
“Compras.gov.br”, oriundo do processo administrativo n?
007/2023-SEMED/PMA. OBJETO: Contratagao de empresa para
fornecimento de géneros alimenticios (merenda escolar), de
interesse da Secretaria Municipal de Educacao de Araioses - MA,
durante o exercicio de 2023-2. Fonte de Recursos Org&o: 02 - PODER
EXECUTIVO; Unidade: 02 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
02 10 00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO; 12 - Educacdo; 12
361 - Ensino Fundamental; 12 361 0205 - SECRETARIA DE EDUCACAO;
Dotac&o: 12 361 0205 2021 0000 MANUTENCAO DO PROGRAMA NAC.
DE MERENDA ESCOLAR - PNAE, Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 -
Material de Consumo. Base legal Lei n? 786/2020, e a Resolugdo n? 02
de 09 de Abril de 2020 do governo federal, na Lei 10.520/02 subsidiada
Lei 8.666/93 e Decreto Federal 024/2020. Vencedora dos itens:
3,5,10,16,18,19,20,21,24, 29,34,37,38,39,42,44, 45,49,50,53,56,57,58
e 59. Valor total contratado é de R$ 991.425,70 (Novecentos e noventa
e um mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e setenta centavos ).
Vigéncia: a partir da assinatura dia 11/10 até 31/12/2023. Araioses
(MA), 16 de outubro de 2023. ANA MARIA ALMEIDA SILVA COSTA.
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

Publicado por: CRISTIANE AMORIM DE AQUINO DA SILVA
Cddigo identificador: 972d17c7449d0e28ab9280af2612468f

EXTRATOS DE CONTRATOS N¢ 121/2023/SEMED. MERENDA
ESCOLAR

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;I:\O E
CULTURA DE ARAIOSES - MA. inscrita sob CNPJ N¢
30.963.750/0001-20. CONTRATADA: L R DE MELO LTDA, CNPJ N2
27.986.393/0001-00, referente ao processo licitatério do Pregao
Eletronico n? 01/2023, realizado no Portal do Governo Federal
“Compras.gov.br”, oriundo do processo administrativo n?
007/2023-SEMED/PMA. OBJETO: Contratagao de empresa para
fornecimento de géneros alimenticios (merenda escolar), de
interesse da Secretaria Municipal de Educacao de Araioses - MA,
durante o exercicio de 2023-2. Fonte de Recursos Org&o: 02 - PODER
EXECUTIVO; Unidade: 02 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
02 10 00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO; 12 - Educacio; 12
361 - Ensino Fundamental; 12 361 0205 - SECRETARIA DE EDUCACAO;
Dotacdo: 12 361 0205 2021 0000 MANUTENCAO DO PROGRAMA NAC.
DE MERENDA ESCOLAR - PNAE, Natureza da Despesa: 3.3.90.30.00 -
Material de Consumo. Base legal Lei n? 786/2020, e a Resolugdo n? 02
de 09 de Abril de 2020 do governo federal, na Lei 10.520/02 subsidiada
Lei 8.666/93 e Decreto Federal 024/2020. Vencedora dos itens 07, 08,
11, 27, 30, 51 e 52. Valor total contratado é de R$ 590.890,00
(Quinhentos e noventa mil, oitocentos e noventa reais). Vigéncia: a
partir da assinatura dia 11/10 até 31/12/2023. Araioses (MA), 16 de
outubro de 2023. ANA MARIA ALMEIDA SILVA COSTA. Secretéria
Municipal de Educacao e Cultura.

Publicado por: CRISTIANE AMORIM DE AQUINO DA SILVA
Cddigo identificador: 72e26801f9d1fc55f06ca3c4a2fa89c0
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EXTRATOS DO CONTRATOS DE N2 120/2023. SEMED. MERENDA
ESCOLAR

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE ARAIOSES - MA. inscrita sob CNPJ N¢
30.963.750/0001-20. CONTRATADA: SANTOS SILVA COMERCIAL
LTDA, NOME FANTASIA: VAREJAO DA ILHA, doravante denominada
CONTRATADA, CNPJ/MF n.2 23.659.394/0001-90, referente ao
processo licitatério do Pregao Eletrénico n2 01/2023. OBJETO:
Contratacdo de empresa para fornecimento de géneros alimenticios
(merenda escolar), de interesse da Secretaria Municipal de Educacao
de Araioses - MA, durante o exercicio de 2023, realizado no Portal do
Governo Federal “Compras.gov.br”, oriundo do processo
administrativo n2 007/2023-SEMED/PMA. Fonte de Recursos Org3o:
02 - PODER EXECUTIVO; Unidade: 02 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, 02 10 00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC/:\O; 12 -
Educacdo; 12 361 - Ensino Fundamental; 12 361 0205 - SECRETARIA
DE EDUCACAO; Dotacdo: 12 361 0205 2021 0000 MANUTENCAO DO
PROGRAMA NAC. DE MERENDA ESCOLAR - PNAE, Natureza da Despesa:
3.3.90.30.00 - Material de Consumo. Base legal Lei n® 786/2020, e a
Resolugao n2 02 de 09 de Abril de 2020 do governo federal e suas
alteracoes, na Lei 10.520/02 subsidiada Lei 8.666/93 e Decreto Federal
024/2020. Vencedora dos itens:
02;12;22;23;25;26;31;32;41,;46;48;55;59;60;61;63;64 E 65. Valor total
contratado é de R$ 612.469,30 (Seiscentos e doze mil
quatrocentos e sessenta e nove reais e trinta centavos).
Vigéncia: a partir da assinatura dia 11/10 até 31/12/2023. Araioses
(MA), 11 de outubro de 2023. ANA MARIA ALMEIDA SILVA COSTA.
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Publicado por: CRISTIANE AMORIM DE AQUINO DA SILVA
Cddigo identificador: e741ce3dfaf3bf12e122¢72162030c31

PORTARIA N¢ 37/2023-GP, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Exonera o(a) Assessor Especial do Municipio de Araioses, Estado do
Maranhao, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARAIOSES, Estado do Maranhao, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 62, inciso VI c/c art. 20, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Araioses (MA).

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar o(a) Sr.(a) LUIS MARIO SILVA OLIVEIRA, inscrito no CPF
n.2 332.643.843-53, do cargo de Assessor Especial, vinculado ao Poder

Executivo Municipal.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com
seus efeitos legais vigorando a partir da publicacao.

Mando portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e a
execucao da presente Portaria pertencerem, para que a cumpram e a
facam cumprir tdo inteiramente como nela se contém.

Araioses/MA, 16 de outubro de 2023.

LUCIANA MARAO FELIX
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado por: CRISTIANE AMORIM DE AQUINO DA SILVA
Cddigo identificador: ae6154765587ea119493a27920e73ff9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME

ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DA TOMADA DE
PRECOS - TP N2 004/2023

ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DA TOMADA DE
PRECOS - TP N2 004/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2,
00000057/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONCLUSAO DOS SERVICOS DE RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS
NO MUNICIPIO DE ARAME - MA.

RESULTADO DA ANALISE DA HABILITAGAO

1. UCHOA ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n?
10.811.637/0001-11: Ndo apresentou a declaracao solicitada no
item 5.2.2 - Relativa a qualificacdo técnica, aliena b) indicacao
da equipe técnica de nivel superior que efetivamente se
responsabilizard pela execucao dos servicos, composta, de no
minimo, 01 (um) engenheiro civil, do quadro de responsaveis
técnico da licitante, definindo as atribuicdes de cada
profissional e contendo nome completo, titulo profissional e no
registro no CREA, sendo declarada INABILITADA.

1. ILE ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n2 23.043.800/0001-95:
Apresentou a documentagdo em conformidade com as
exigéncias do edital, sendo declarada HABILITADA.

1. NORTPLAN CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ n®
33.045.434/0001-67: Nao atendeu o item 5.2.2 - Relativa a
qualificagdo técnica, aliena h) Declaragdo do profissional
detentor do Atestado de Capacidade Técnica de que
administrara pessoal e diretamente os trabalhos objeto deste
Edital e seus Anexos, uma vez que a declaracdo foi emitida e
assinada pelo proprietario da empresa e nao pelo profissional;
Nao atendeu o item c) Da Garantia da Proposta, c.1)
Comprovacgao de prestacao de garantia para manutengao da
proposta, equivalente a 1% (um por cento) do valor proposto
no edital, uma vez que apresentou valor divergente do
solicitado, sendo declarada INABILITADA.

1. PHOENIX EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ n2 31.457.905/0001-19: Nao apresentou documento
solicitado no item 5.1.5 - Prova de inscricao no cadastro de
contribuintes estadual/municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual; Ndo apresentou a declaracao
solicitada no item 5.2.6 - E de exclusiva responsabilidade da
empresa vencedora, quando necessario, solicitar, ALVARA PARA
INSTALACAO E OPERACAO/FUNCIONAMENTO do Canteiro de
Obras, assim como a LICENCA AMBIENTAL OU DISPENSA e
HABITE-SE junto aos érgaos competentes. Ficando ainda sob a
responsabilidade da contratada, apresentar OUTORGA DE
DIREITO DO USO DA AGUA para os casos de utilizacdo de
Recursos Hidricos através de pocos, e AUTORIZACAO DE
SUPRESSAO VEGETAL OU AUTORIZACAO DE LIMPEZA DE AREA
quando necessario a retirada da camada vegetal para a
implantacdo do canteiro de obras, devendo ser declarada pela
licitante a concordancia, sendo declarada INABILITADA.

1. PROJEPLAN SERVICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n?
30.052.887/0001-22: Apresentou balango patrimonial com o
valor de receita 2022 acima de 5 milhdes, sendo assim a
mesma nao pode ser mais considerada como EPP, possuindo
regime de apuracao normal, devendo ter apresentado Sistema
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PUblico de Escrituracao Digital - SPED CONTABIL, conforme
Instrucao Normativa 787/2007 da Receita Federal do Brasil,
sendo declarada INABILITADA.

Estd aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo dos
recursos administrativos.

Arame-MA, 16 de outubro de 2023

Ingraciane Feitoza
PRESIDENTE DA CPL

Roberto Alves de Almeida
SECRETARIO - MEMBRO DA CPL

Manoel Moreira
MEMBRO DA CPL

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: 742045ec5b165a2bb05f47ecf4c90911

ANALISE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO DA TOMADA DE
PRECOS - TP N2 005/2023

ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DA TOMADA DE
PRECOS - TP N2 005/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne.
00000059/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA E
AREA DE LAZER PARA A ESCOLA NO POVOADO CHAPADA DO GAROTO
NA CIDADE DE ARAME - MA.

RESULTADO DA ANALISE DA HABILITACAO

1. UCHOA ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n¢
10.811.637/0001-11: Nao apresentou a declaracao solicitada no
item 5.2.2 - Relativa a qualificacdo técnica, aliena b) indicacdo
da equipe técnica de nivel superior que efetivamente se
responsabilizard pela execucdo dos servicos, composta, de no
minimo, 01 (um) engenheiro civil, do quadro de responsaveis
técnico da licitante, definindo as atribuicbes de cada
profissional e contendo nome completo, titulo profissional e no
registro no CREA; Nao atendeu o item 5.2.2 - Relativa a
qualificacdo técnica, aliena h) Declaracdo do profissional
detentor do Atestado de Capacidade Técnica de que
administrard pessoal e diretamente os trabalhos objeto deste
Edital e seus Anexos, uma vez que a declaracao foi emitida e
assinada pelo proprietério da empresa e ndo pelo profissional;
Ndo atendeu o item c) Da Garantia da Proposta, c.1)
Comprovacdo de prestacao de garantia para manutencao da
proposta, equivalente a 1% (um por cento) do valor proposto
no edital, uma vez que apresentou informagdes divergentes do
solicitado, sendo declarada INABILITADA.

1. PHOENIX EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ n? 31.457.905/0001-19: Ndo apresentou documento
solicitado no item 5.1.5 - Prova de inscricdo no cadastro de
contribuintes estadual/municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual; Nao apresentou a declaragdo
solicitada no item 5.2.6 - E de exclusiva responsabilidade da
empresa vencedora, quando necessario, solicitar, ALVARA PARA
INSTALACAO E OPERACAO/FUNCIONAMENTO do Canteiro de
Obras, assim como a LICENCA AMBIENTAL OU DISPENSA e
HABITE-SE junto aos 6rgdos competentes. Ficando ainda sob a
responsabilidade da contratada, apresentar OUTORGA DE
DIREITO DO USO DA AGUA para os casos de utilizacio de
Recursos Hidricos através de pocos, e AUTORIZACAO DE
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SUPRESSAO VEGETAL OU AUTORIZACAOQ DE LIMPEZA DE AREA
quando necessario a retirada da camada vegetal para a
implantacdo do canteiro de obras, devendo ser declarada pela
licitante a concordancia, sendo declarada INABILITADA.

HABIL CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n@
26.972.322/0001-96: Apresentou a documentacao em
conformidade com as exigéncias do edital, sendo declarada
HABILITADA.

DOMINIOS CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n®
21.398.119/0001-34: A empresa possui 0 regime de apuragao
normal, entretanto apresentou apenas o recibo de entrega do
Sistema PuUblico de Escrituragao Digital - SPED CONTABIL,
conforme Instrucdo Normativa 787/2007 da Receita Federal do
Brasil, ndo apresentando todas os documentas do balango,
sendo declarada INABILITADA.

POTENTE MATERIAIS DE CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNP) n206.325.699/0001-46: Nao apresentou
documento solicitado no item 5.1.5 - Prova de inscri¢do no
cadastro de contribuintes estadual/municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual; Ndo
apresentou a declaracdo solicitada no item 5.2.2 - Relativa a
qualificacdo técnica, aliena b) indicacdo da equipe técnica de
nivel superior que efetivamente se responsabilizard pela
execugao dos servicos, composta, de no minimo, 01 (um)
engenheiro civil, do quadro de responsaveis técnico da
licitante, definindo as atribuicbes de cada profissional e
contendo nome completo, titulo profissional e no registro no
CREA; alinea c) Relacdo explicita dos equipamentos e
instalacdes indispensaveis a execucdo do objeto desta licitacao
e declaracao, sob as penas da lei de sua disponibilidade; g)
Declaracdo de que a empresa se responsabiliza por todos os
encargos trabalhistas, previdencidrias e demais encargos,
inclusive, acidentes de trabalho; h) Declaracao do profissional
detentor do Atestado de Capacidade Técnica de que
administrarad pessoal e diretamente os trabalhos objeto deste
Edital e seus Anexos; i) Termo de Compromisso pelo qual se
compromete a seguir as Normas Trabalhistas, tais como
Formalizacdo e Registros Contratuais e preverem um
dimensionamento dos gastos com o meio ambiente do
trabalho, incluindo equipamentos de protecao; Ndo apresentou
a declaracédo solicitada no item 5.2.6 - E de exclusiva
responsabilidade da empresa vencedora, quando necessdrio,
solicitar, ALVARA PARA |INSTALACAO E
OPERACAO/FUNCIONAMENTO do Canteiro de Obras, assim
como a LICENCA AMBIENTAL OU DISPENSA e HABITE-SE junto
aos 6rgaos competentes. Ficando ainda sob a responsabilidade
da contratada, apresentar OUTORGA DE DIREITO DO USO DA
AGUA para os casos de utilizagdo de Recursos Hidricos através
de pocos, e AUTORIZACAO DE SUPRESSAO VEGETAL OU
AUTORIZACAO DE LIMPEZA DE AREA quando necessario a
retirada da camada vegetal para a implanta¢do do canteiro de
obras, devendo ser declarada pela licitante a concordancia;
Ndo apresentou a garantia solicitada no item c¢) Da Garantia da
Proposta, c.1) Comprovagao de prestacao de garantia para
manutencdo da proposta, equivalente a 1% (um por cento) do
valor proposto no edital, sendo declarada INABILITADA.

LOGER ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n?
16.636.674/0001-17: Apresentou CND Federal com a razdo
social da empresa desatualizada; Apresentou CRF-FGTS com
todas as informagoes desatualizada da empresa (razao social e

www.famem.org.br

endereco), em desacordo com os item 5.2.1 - Relativa a
regularidade fiscal e Trabalhista, alineas a e d, sendo declarada
INABILITADA.

Estd aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo dos
recursos administrativos.

Arame-MA, 16 de outubro de 2023

Ingraciane Feitoza
PRESIDENTE DA CPL

Roberto Alves de Almeida
SECRETARIO - MEMBRO DA CPL

Manoel Moreira
MEMBRO DA CPL

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: eb4f07e07d4b0b01380248c012b1d165

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢
2023000301

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢
2023000301

12 Termo Aditivo ao Contrato n® 20230003 referente ao Pregao
Eletronico n2 PE 005/2022 SRP. O Municipio de ARAME, através da
Secretaria Municipal de Educacao, inscrito(a) no CNPJ sob o n?
10.830.598/000-08, com sede na Rua Bardo de Grajau, s/n Centro- CEP
65.945-000, Arame - MA, representada por ELIZEU CHAVES
ALBUQUERQUE, Secretdrio Municipal de Educacao, portador do CPF n®
874.371.121-91, residente na PC Mercado s/n Escola Arte de Educar,
Centro, Arame - MA, CEP: 65.945-000, na qualidade de ordenador de
despesas, doravante denominado CONTRATANTE, e HERBETH H. R.
GUTERRES LTDA, inscrito(a) no CNPJ 18.409.190/0001-60, com sede na
Rua 21, n?16, Conj. Rio Anil, Sdo Luis-MA, CEP 65061-150, representada
por HERBETH HONORIO RIBEIRO GUTERRES, residente na Rua Jorge
Lima n208, IPASE, Sao Luis - MA, CEP 65.061-830, portador do CPF n®
664.762.083-49 j& qualificados no contrato inicial. Referéncia: Processo
N2 0000006/2022, PE 005/2022 SRP; ESPECIE: Contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de géneros alimenticios, pereciveis e
nao pereciveis destinados ao Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE, junto a Secretaria Municipal de Educacao do Municipio
de Arame/MA. OBJETO: O presente Termo Aditivo objetiva a alteragao
contratual no valor de R$ 255.759,94 (duzentos e cinquenta e cinco mil,
setecentos e cinquenta e nove reais e noventa e quatro centavos), nos
termos do art. 65, paradgrafo 19, da Lei Federal n? 8.666/93, passando o
Contrato a ter o valor total de R$ 1.279.260,59 (um milhao, duzentos e
setenta e nove mil, duzentos e sessenta reais e cinquenta e nove
centavos). DATA DA ASSINATURA: 09.10.2023. VIGENCIA DO PRIMEIRO
TERMO ADITIVO: a contar a partir da data de assinatura. SIGNATARIOS:
ELIZEU CHAVES ALBUQUERQUE - CPF: *k*k% ]12]-%* . Secretdrio
Municipal de Educacado - pela Contratante e HERBETH HONORIO
RIBEIRO GUTERRES sob CPF n.2 *¥x ¥*x 083-** . Representante pela
Contratada.

Publicado por: ANDRé VINICIUS LIMA ALBUQUERQUE
Cddigo identificador: 57593c8ccfe8857edd9716a924d54331

PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA

AVISO DE ERRATA. NA PUBLICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO
REFERENTE A ADESAO A ATA SRP 003.2023

AVISO DE ERRATA. NA PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO
REFERENTE A ADESAO A ATA SRP 003.2023 CUJO O OBJETO E A
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REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS, MATERIAL DE CONSUMO, SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICiPIOS DO ESTADO DO MARANHAO - FAMEM NA DATA DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3198 ISSN 2763-860X ONDE SE
LE: VALOR TOTAL R$ 281.436,00 (DUZENTOS E OITENTA E UM MIL,
QUATROCENTOS E TRINTA E SEIS REAIS). LEIA-SE: R$ 270.818,50
(DUZENTOS E SETENTA MIL, OITOCENTOS E DEZOITO REAIS E
CINQUENTA CENTAVOS).

TALYTA GARRETO DOS SANTOS.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Publicado por: LINALDO COSTA
Cddigo identificador: bf0692154d4e2b8f85e76c830efc3edd

EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO
DISPENSA N° 002.2023 SEMAS CONTRATO N2 2009.01/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0509.01/2023.CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA/MA ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA: KATIA DEJANE
FURTADO, CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FiSICA CPF:
667334133-53. OBJETO: SERVICO DE INCLUSAO PRODUTIVA DO CRAS,
QUE BUSCARA POR MEIO DO CURSO DE INICIACAO PROFISSIONAL EM
PANIFICACAO. VALOR R$ 8.000,00 (OITO MIL REIS) DOTACAO
ORCAMENTARIA: 02.06- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0031.2098.0000- SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA
FONTE DE RECURSO

1 RECURSOS DO TESOURO EXERCICIO CORRENTE

660 TRANSFERENCIA DE RECURSO DO FUNDO NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

0 RECURSOS ORDINARIOS

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
DOTACAO TOTAL R$ 41.865,34

PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2023., VIGENTE A
PARTIR DA DATA DA ASSINATURA. FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL

N2 8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 20 DE SETEMBRO DE 2023.
SIGNATARIOS: HALLYCENILDES MARTINS SOARES - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E KATIA DEJANE FURTADO - CPF
N° 667.334.133-53

Publicado por: LINALDO COSTA
Cddigo identificador: 0802c14ff3dbaa57bdea76f8b5277bd9

TERMO DO 1° ADITIVO - CONTRATO N¢ 0803.01/2023
EXTRATO DO 1° ADITIVO DE REAJUSTE

TERMO DO 1° ADITIVO - CONTRATO N2 0803.01/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1101.03/2022. PREGAO
PRESENCIAL SRP N2 007/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE BACURITUBA/MA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO. CONTRATADO: CLEROSVALDO SILVA
60170682374 (LAVA JATO FE EM DEUS) INSCRITA NO CADASTRO
NACIONAL DE PESSOA JURIDICA - CNPJ N© 40.294.151/0001-14. OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE LAVA JATO PARA PREFEITURA DE
BACURITUBA/MA. DO REAJUSTE FICA REAJUSTADO EM R$ 40.253,00
(QUARENTA MIL, DUZENTOS E CINQUENTA E TRES REAIS) (25%) O
VALOR INICIAL DO CONTRATO N2 0803.01/2023 PASSANDO O VALOR
TOTAL DO CONTRATO REFERIDO DE:R$ 161.012,00 (CENTO E
SESSENTA E UM MIL E DOZE REAIS), PARA R$ 201.265,00
(DUZENTOS E UM MIL, DUZENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL, COM BASE NO ART. 40, INC. XI, ART.55, INC. IlI,
DA LEI N° 8.666, DE 1993, E ALTERAGOES POSTERIORES E DEMAIS
NORMAS REGULAMENTARES PERTINENTES A ESPECIE. DATA DA
ASSINATURA: 02 DE OUTUBRO DE 2023. SIGNATARIOS: SEBASTIAO
PRADO COSTA - SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CLEROSVALDO SILVA, REPRESENTANTE DA EMPRESA CLEROSVALDO
SILVA 60170682374.

Publicado por: LINALDO COSTA
Cddigo identificador: c9766bca5a4d7ea05dcddcb70aaa937f

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS

DECISAO DE RECURSO CREDENCIAMENTO N2 006/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 43129/2023.
CREDENCIAMENTO N2 006/2023.
NATUREZA: Recurso Administrativo em Licitacao.

OBJETO: Credenciamento para a prestacao de servicos de exames de diagndsticos complementares por imagem com laudos e biopsias para
usudrios do sistema Unico de salde do municipio de Balsas/MA, visando o atendimento aos usudrios do Sistema Unico de Saude - SUS.

RECORRENTE: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO, inscrita no CNPJ sob o n°® 60.975.737/0022-86.

DECISAO

1. DO RELATORIO

No teor deste processo licitatério, cujo objeto é o Credenciamento para a prestacao de servicos de exames de diagnésticos complementares por
imagem com laudos e biopsias para usuarios do sistema Unico de salde do municipio de Balsas/MA, visando o atendimento aos usudarios do Sistema
Unico de Saudde - SUS, a SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO, inscrita no CNPJ sob o0 n° 60.975.737/0022-86, interpds recurso em desfavor da
Comissao de Licitacao que inabilitou a referida entidade no Credenciamento n® 006/2023.

As empresas foram intimadas dos recursos interpostos, nao tendo sido apresentada contrarrazoes.

Os autos recursais e processuais foram remetidos a Procuradoria Geral do Municipio, para que esta emitisse parecer juridico quanto a legalidade

das razdes interpostas que.

Posteriormente, este processo fora encaminhado a esta Autoridade Competente, para que sejam avaliadas as razdes e contrarrazdes recursais, que

www.famem.org.br
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serao assim objetos desta decisdo.
2. DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE (PRELIMINAR DE MERITO):

a) Legitimidade - A entidade comprovou a sua legitimidade para recorrer confirmada através dos seus credenciamentos perante a Comissdo
Permanente de Licitagdo, que as qualificam como licitante, bem como através da ata da sessao ocorrida na mesma data;

b) Cabimento - A recorrente interpds o recurso administrativo com fundamento no artigo 109 da Lei n 8.666/93, expondo suas razdes de fato e
de direito contra o ato da Comissao Permanente de Licitacdo;

c) Tempestividade - A recorrente interpds seus recursos dentro do prazo legal, observando o artigo 109, I, da Lei n® 8.666/93, que permite a
interposicao do recurso em até 5 (cinco) dias Uteis.

3. FUNDAMENTACAO

A recorrente se insurge contra a decisdo da Comissao Permanente de Licitacdo que a inabilitou em face da auséncia da certiddo negativa de
faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou extrajudicial, alegando que a entidade apresentou Certificacdo de Entidades beneficentes de
Assisténcia Social em Saude - CEBAS e, que o referido documento substitui a certiddo anteriormente mencionada. Aduz a recorrente em suas
razoes:

“De acordo com a Lei de Recuperacdo de Empresas, Lei 11.101/2005, quem tém acesso aos beneficios do procedimento de recuperacao judicial de
empresas, aplicar-se-iam os institutos da recuperacao judicial, extrajudicial e da faléncia tdo somente em beneficio de empresdrios e sociedades
empresarias. Conforme trecho a seguir:

Art. 12 Esta Lei disciplina a recuperacdo judicial, a recuperacdo extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade empreséria, doravante
referidos simplesmente como devedor.

Art. 29 Esta Lei ndo se aplica a:

| - empresa publica e sociedade de economia mista;

Il - instituicdo financeira publica ou privada, cooperativa de crédito, consércio, entidade de previdéncia complementar, sociedade operadora de
plano de assisténcia a saude, sociedade seguradora, sociedade de capitalizacado e outras entidades legalmente equiparadas as anteriores.

Art. 32 E competente para homologar o plano de recuperacdo extrajudicial, deferir a recuperacéo judicial ou decretar a faléncia o juizo do local do
principal estabelecimento do devedor ou da filial de empresa que tenha sede fora do Brasil.

De pronto, nao ha como se falar em certiddo de faléncia para entidades beneficentes, o certificado CEBAS ja é o suficiente para tal enquadramento.
DO PEDIDO

Conforme os fatos argumentados e apresentados neste RECURSO, solicitamos que a Sociedade Beneficente Sao Camilo seja credenciada e
habilitada.”

Por fim, a entidade requer que o seu recurso seja julgado procedente, com a reforma da decisao da Comissao e, por conseguinte sua habilitacao e
credenciamento no presente procedimento auxiliar.

Sabe-se que, de acordo com o art. 3.2 da Lei n? 8.666/93, a licitacdo é condicionada aos principios basicos da legalidade, impessoalidade,
moralidade, igualdade, publicidade, eficiéncia, probidade administrativa, vinculagdo ao instrumento convocatdrio e do julgamento objetivo, bem
como aos principios correlatos da razoabilidade, competitividade, proporcionalidade e isonomia.

No mérito, a questdo em pauta se coaduna sob o prisma de andlise da documentacao de qualificacdo econdmico-financeira exigida no edital, para
habilitacdo no Credenciamento n? 006/2023 que deveria ser apresentada pela pessoa juridica participante do procedimento.

Nesse caminho, o instrumento convocatério preleciona que:

5. DAS EXIGENCIAS FORMAIS PARA HABILITACAO:
5.2.8. Certiddao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacao judicial ou extrajudicial (Lei n? 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo
distribuidor da sede da empresa, datado dos Ultimos 60 (sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao;

Assim, em sede recursal a entidade alega que a referida certiddo para as entidades sem fins lucrativos é substituida pela Certificacdo de Entidades
beneficentes de Assisténcia Social em Salde - CEBAS, ainda aduzindo que se enquadraria como excecdo contida no art. 22 da Lei n? 11.101/2005.

E cedico que, o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de Satde (CEBAS) é concedido pelo Ministério da Sadde a pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, reconhecidas como Entidade Beneficente de Assisténcia Social para a prestacdo de servicos na Area
de Saude. A obtencao do CEBAS possibilita a isen¢ao das contribuicdes sociais e a celebracdo de convénios com o poder publico, dentre outros.

Ademais, a Certificacdo CEBAS é um dos documentos exigidos pela Receita Federal, para que a entidade sem fins lucrativos usufrua de isencdes e
contribuicdes sociais, tais como a parte patronal da contribuicdo previdenciaria sobre a folha de pagamento; a Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL; entre outras.

Logo verifica-se que, o CEBAS nada tem a ver como, qualificacdo econdmico-financeira das entidades, pois tal exigéncia encontra-se contida no art.
31 da Lei n? 8.666/93, vejamos:

Art. 31. A documentacao relativa a qualificacdo econdmico-financeira limitar-se-a a:
| - balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;
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Il - certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica;

Assim, conforme a prépria lei de licitacGes preleciona trata-se de documento exigivel para pessoas juridicas, logo, a recorrente se enquadra em tal
condicao, sendo, por conseguinte, obrigada a apresentar o referido documento.

De acordo com o art. 41 da Lei de licitagOes, “a Administracdo ndo pode descumprir as normas e condicdes do edital, ao qual se acha estritamente
vinculada”.

Nesse contexto, é cedico que o Principio da legalidade estrita, € um dos pilares da Administragdo Publica, enunciado no art. 37 da CF/88, em
consonancia com o principio da vinculagdo ao instrumento convocatério e ao contrato, deixa claro que as regras editalicias devem ser consideradas
como lei, ndo podendo, nem o particular e nem a administracdo, fugir as normas estabelecidas.

Segundo Lucas Rocha Furtado, Procurador-Geral do Ministério PUblico junto ao Tribunal de Contas da Unido, o instrumento convocatério é a lei do
caso, aquela que ird regular a atuacao tanto da administracao publica quanto dos licitantes. Esse principio é mencionado no art. 32 da Lei de
LicitacOes, e enfatizado pelo art. 41 da mesma lei que dispde que “a Administracao ndao pode descumprir as normas e condi¢oes do edital, ao
qual se acha estritamente vinculada (Curso de Direito Administrativo, 2007, p.416)

No mesmo sentido é o entendimento do Tribunal de Contas, vejamos:

Acérdao 0460/2013 - Segunda Camara | Relator: ANA ARRAES. E obrigatéria, em observancia ao principio da vinculacéo ao edital, a verificacdo de
compatibilidade entre as regras editalicias e as propostas de licitantes. Propostas em desacordo com o instrumento convocatério devem ser
desclassificadas.

Ainda sobre o assunto, o0 § 12 do referido artigo aduz que decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a administracao o
licitante que nao o fizer até o segundo dia Util que anteceder a abertura dos envelopes de habilitacdo em concorréncia, a abertura dos envelopes
com as propostas em convite, tomada de precos ou concurso, ou a realizacao de leildo, as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital,
hipétese em que tal comunicacao nao tera efeito de recurso.

Assim, verifica-se que a entidade ndo questionou a exigéncia da documentacdo no periodo oportuno, bem como, verifica-se possivelmente que, a
participante acabou foi ndo colocando o documento em seu envelope, pois tal documento é de facil acesso junto a justica estadual. Como diz a
velha expressdo em latim “dormientibus non sucurrit ius” (“o direito ndo socorre aos que dormem”).

Desta forma, apés analise das razdes postas pela recorrente e conferéncia dos autos do procedimento acima identificado, em relacdo ao alegado,
bem como considerando os principios - lei interna do certame - e do julgamento objetivo, DECIDO pelo indeferimento do recurso apresentado,
devendo ser mantido o resultado do certame.

4. CONCLUSAO

E certo que a Comissdo Permanente de Licitacdes - CPL, bem como esta Autoridade Superior buscam incansavelmente o respeito que Ihe é devido,
pelo cumprimento de todos os deveres legais estabelecidos pela Constituicao Federal, pela Lei n? 8666/93.

Nos termos do artigo 32 a licitacdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais
vantajosa Prefeitura Municipal de Balsas/MA para a Administracdo e a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel e serad processada e
julgada em estrita conformidade com os principios basicos da Legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade, e dos que lhes sdo correlatos.

A decisao da CPL e seus respectivos membros foi alicercada nos termos legais e entendimentos legais, bem como nos termos do edital e exame da
documentacao apresentadas pelas empresas participantes.

Portanto, no exame aprofundado dos autos e dos elementos neles contidos, bem como, da andlise do mérito recursal da recorrente, esta Autoridade
Competente se posiciona nos seguintes termos:

a. Conheco o recurso apresentado pela empresa recorrente;

b. No mérito, INDEFIRO as razées recursais interposta pela recorrente SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO, devendo ser mantida a sua
inabilitacao, no Credenciamento n? 006/2023;

¢. Que seja dado prosseguimento aos procedimentos administrativos, devendo ser emitida decisao.

Balsas/MA, 11 de outubro de 2023.

Camila Ferreira Costa
Secretdria de Financas, Planejamento e Gestao Tributdria
(Autoridade Superior)

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 7748f3b425c3dc782036ec0d2b9f7d36

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE WWW.famem.Org.bl" 17/115

E COM CARIMBO DE TEMPO



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

0O ESTADD DO MARANHAC

*

Sao LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208

ISSN 2763-860X

TERMO DE HOMOLOGAGAO CREDENCIAMENTO N2 06/2023

TERMO DE HOMOLOGACAO

A Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Balsas, Estado do Maranhdo, no uso das atribuicdes do seu cargo, com base no termo de
adjudicagao do credenciamento n? 06/2023, em conformidade com o que dispOe a Lei N2 8.666/93 e suas alteracdes posteriores,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o objeto do presente processo de Credenciamento as empresas: MATER DIAGNOSTICO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
43.619.039/0001-02, sediada na Praca Getulio Vargas, n° 199, Centro, Balsas - MA, CEP. 65.800-000 e MEDICAL BALSAS LTDA, inscrita no CNP) sob
0 n236.834.192/0001-89, sediada na Rua/Av. Projetada, n° 01, Quadra 571, Bairro Cohab I, Balsas - MA, CEP. 65.800-000.

OBJETO: Credenciamento para contratacdo de empresa, através de processo de Credenciamento para a prestacdo de
servicos de exames de diagnésticos complementares por imagens com laudos, para atender usuarios do Sistema

Unico de Satide - SUS, do municipio de Balsas - MA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS, ESTADO DO MARANHAO, 16 DE OUTUBRO DE 2023.

CAMILA FERREIRA COSTA
Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestdo Tributaria.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cédigo identificador: 823€96127685b0b7cd56af0dbaa08aas

TERMO DE HOMOLOGAGAO REGISTRO DE PRECOS ELETRONICO - 38/2023

TERMO DE HOMOLOGACAO
Prefeitura Municipal de Balsas

Registro de Precos Eletronico - 38/2023. Resultado da Homologacao

0001 - Contratacao de empresa para Fornecimento de livros didaticos destinados a educacao de jovens e adultos - EJA - PROPRIO -

Valor Referéncia: 128.725,68

|IFornecedor IModelo Quantidade |Valor Final [Valor Total |Situacao

IBEP - INSTITUTO BRASILEIRO DE Tg_?;’,'ggado Smicilz0zs

EDICOES PEDAGOGICAS LTDA PROPRIO 1 Unidade 99.499,68 99.499,68 Por: CAMILA FERREIRA
COSTA

CAMILA FERREIRA COSTA - Autoridade Competente.

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 1580b0a570f0570f95bfec00811b5254

INFORME DA CONFERENCIA MUNICIAL DE CULTURA 2023 DA
CIDADE DE BALSAS - MA

0l3!

Este informativo foi desenvolvido pela Secretaria Municipal de Cultura
com a finalidade de orientar os cidaddos e cidadas de Balsas/Ma sobre
o funcionamento da 42 Conferéncia Municipal de Cultura.

A Conferéncia Municipal de Cultura terd metas

prioritarias que serdo:

1 - Propor diretrizes que irdo nortear o Plano

Municipal de Cultura;

2 - Encaminhar propostas para a Conferéncia

Estadual de Cultura do Maranhao e para a

Conferéncia Nacional de Cultura;

3 - Eleicdo do Conselho Municipal de Cultura;

4 - Eleger delegados para a etapa estadual,

ocasido na qual as politicas culturais para

Maranhao e para o Brasil serdo discutidas e

construidas com toda a sociedade.

A metodologia de trabalho da conferéncia foi construida pela Comissao
Organizadora, com base nas orientagdes do Ministério da Cultura, e
com contribui¢cées do Conselho Municipal de

Cultura.
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Qualquer duvida, vocé pode entrar em contato através do telefone (99)
98406 2569.

0 QUE SAO AS

CONFERENCIAS DE

POLITICAS PUBLICAS?

As Conferéncias de Politicas Publicas sdo definidas como espacos
institucionais de participacao e deliberacao acerca das diretrizes gerais
de uma determinada politica publica. Sdo instancias de participacdo
popular instituidas pela Constituicdo de 1988 e ampliadas a partir de
2003.

A caracteristica principal das conferéncias é reunir governo e sociedade
civil de maneira

organizada para debater e decidir o que deve ser prioridade nas
politicas publicas nos préximos anos.

No formato tradicional, cada instancia federativa é preparatéria para a
préxima etapa.

Assim, as Conferéncias podem acontecer em vdrias etapas, ocasido na
qual sado tiradas propostas e eleitos/as os/as representantes
(delegados/as) para a etapa posterior:

1 - CONFERENCIA MUNICIPAL

2 - CONFERENCIA ESTADUAL

3 - CONFERENCIA NACIONAL

OBJETIVO DAS

CONFERENCIAS
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MUNICIPAIS DE CULTURA

As Conferéncias de Cultura tém como objetivo criar, acompanhar e
revisar as politicas culturais e instrumentos de gestdo da cultura, como
as ferramentas constantes dos Sistemas de Cultura.

Esse processo participativo resultard na construcdo do Plano Municipal
de Cultura, além de varios projetos e acdes que sao desenvolvidos pela
Secretaria de Cultura e Eventos de Balsas.

A CONFERENCIA

MUNICIPAIL DE CULTURA

DE BALSAS/MA.

Este ano esta prevista a realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura,
alinhada com a 42 Conferéncia Nacional de Cultura. A Conferéncia
Municipal, assim como a Nacional, traz como tema a “Democracia e
Direito a Cultura”, e terd por finalidade:

* Aprovar as Metas que irdo orientar as politicas

culturais a serem desenvolvidas pelo municipio

de Balsas;

* Estabelecer as Diretrizes que irdo nortear a

elaboragao do Plano Municipal de Cultura e suas Metas;

* Indicar as Propostas de Metas que serao

encaminhados para a Conferéncia Estadual de

Cultura e para a Conferéncia Nacional de Cultura;

* Eleger os/as conselheiros/as para o Conselho

Municipal de Cultura.

* Eleger os/as delegados/as para a Conferéncia

Estadual de Cultura.

COMO A CONFERENCIA

MUNICIPAL DE CULTURA

DE BALSAS SERA

ORGANIZADA?

A Conferéncia de Cultura serd realizada em formato presencial no dia
18 e 19 de Outubro, no auditério da UNIBALSAS, com abertura as 19
horas do dia 18 de Outubro.

TEMA E OBJETIVOS

Tema: “Democracia e Direito a Cultura”.

Objetivo: “Promover o debate sobre as politicas culturais com ampla
participacao da sociedade, visando o fortalecimento da democracia e a
garantia dos direitos culturais em todo o territério nacional, de forma
transversal com todas as politicas publicas sociais e econdmicas do
Brasil”.

Objetivos especificos:

I. Ampliar o debate com a sociedade sobre o conceito de cultura como
politica;

Il. Promover a avaliacdo do Plano Nacional de Cultura - PNC;

Il. Propor diretrizes para a criagao de um novo PNC;

IV. Definir diretrizes prioritarias para garantir transversalidades nas
politicas publicas de cultura;

V. Potencializar a adesao dos Estados e Municipios ao Sistema Nacional
de Cultura - SNG;

VI. Debater sobre a divisao de atribuicdes entre os entes federados; e
VII. Construir uma politica sociocultural que fortaleca a democracia
participativa.

COMO A CONFERENCIA

MUNICIPAL DE CULTURA

DE BALSAS SERA

ESTRUTURADA?

A Conferéncia sera estruturada por 6 (seis) eixos definidos pelo
Conselho Nacional da Cultura:

Eixo 1 - Institucionalizacdo, Marcos Legais e Sistema Nacional de
Cultura.

Avancar no debate sobre marcos e instrumentos legais que contribuam
para o amadurecimento de politicas culturais brasileiras, de forma a
enfrentar as descontinuidades e a pouca institucionalizacdo das
politicas culturais. O Eixo 1 é o espaco para o fortalecimento da
perspectiva sistémica de politicas culturais, do aprofundamento do
debate sobre politicas de Estado para a cultura, dando énfase a
perspectiva de acles simultaneas e complementares dos entes
federados, da fundamental participacao da sociedade nos espagos de
construcdo e pactuacdo das politicas publicas para a cultura.

Eixo 2 - Democratizacdo do Acesso a Cultura e Participacao Social

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Debater e recomendar a revisao de elementos que afetem o acesso a
cultura e a arte, enfrentando desigualdades e assimetrias. Reforca-se
neste Eixo como as dinamicas de participacdo e escuta social sdo
essenciais para a ampliacao do didlogo, para a valorizacdo do acesso a
cultura e para o fortalecimento de nossa democracia.

Eixo 3 - Identidade, Patriménio e Meméria

Debater e reconhecer o direito a meméria, ao patrimonio cultural e aos
museus, valorizando as multiplas identidades que compdem a
sociedade brasileira, os bens culturais expressivos da diversidade
étnica, regional e socioecondémica e as narrativas silenciadas e
sensiveis da histéria nacional, de modo a contribuir para a preservacao
de seus valores democraticos.

Eixo 4 - Diversidade Cultural e Transversalidades de Género, Raca e
Acessibilidade na Politica Cultura

Este Eixo debate a criagcao de mecanismos que garantam o
reconhecimento da diversidade das expressoes culturais e a valorizagao
e promocdo da identidade dos territérios culturais brasileiros. Nesta
seara, compreendemos também a importancia de promover
diversidades e garantia de direitos, respeitando a acessibilidade
cultural e fazendo enfrentamento ao racismo, a LGBTQIA+ fobia, ao
genocidio da populagdo negra, ao exterminio de povos indigenas, ao
feminicidio, ao racismo religioso, aos estigmas contra comunidades
ciganas, ao capacitismo e a todas as formas de discriminagdes
correlatas.

Eixo 5 - Economia Criativa, Trabalho, Renda e Sustentabilidade
Ressaltar a importancia da cultura para o desenvolvimento
socioecondémico do pais, por meio de politicas que fortalecam as
cadeias produtivas e as expressdes artisticas e culturais, potencializem
a geracao de trabalho, emprego e renda, e ampliem a participagao dos
setores culturais e criativos no PIB do pais.

Eixo 6 - Direito as Artes e Linguagens Digitais

Criacdo de espacos de didlogo, reflexao e construcdo coletiva acerca do
papel das artes em sua diversidade de fazeres, territérios e agentes, e
do acesso as linguagens

artisticas e digitais no fortalecimento da democracia, na
contemporaneidade, incluindo também o debate sobre o papel do
Estado brasileiro e seus entes federados na construcao de politicas
publicas para o desenvolvimento das redes produtivas dos setores das
artes no Brasil.

AS VOTACOES TERAO

POR OBJETIVOS:

» Aprovar 2 Metas para cada eixo tematico, dentre as apresentadas
pelos Grupos divididos por Eixos, para orientar as politicas culturais do
municipio;

* Validar as 2 Diretrizes para cada eixo tematico para nortear a
elaboragdo do Plano Municipal de Cultura e suas Metas, estabelecidas
pela Conferéncias;

* Validar as Metas a serem encaminhadas para a Conferéncia Estadual
de Cultura e para a Conferéncia Nacional de Cultura, consolidadas pelos
Eixos.

* Eleger os/as Conselheiros Municipais de Cultura.

* Eleger os/as Delegados/as para a Conferéncia

Estadual de Cultura.

SERAO DOIS MOMENTOS:

1° Momento:

Debate e a provacao das propostas de Metas municipais para cada um
dos 6 Eixos, a partir da seguinte metodologia:

a. Breve relato dos Grupos por eixo tematico;

b. Apresentacao das propostas de Metas Municipais, das propostas de
metas a serem encaminhadas para as Conferéncias Estadual e Nacional
de Cultura e das Diretrizes para o Plano Municipal de Cultura;

c. Votagao, por maioria simples e sem destaque expressos, das
propostas de metas elegendo as DUAS que serdo priorizadas no ambito
municipal nos anos de 2024;

e. Discussdo e votacdo dos destaques por maioria simples, para
consolidagao das metas aprovadas.

2° Momento:

Eleicdo dos Conselheiros municipais de cultura e seus respectivos
suplentes para as oito categorias culturais. Neste momento cada
categoria se reune para votar em seu representante, que sera eleito por
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maioria simples.

Eleicdo dos/as delegados/as e subdelegados/as para a Conferéncia
Estadual. O quantitativo de delegados/as para a etapa estadual seguira
as normativas da Conferéncia Nacional de Cultura e da Conferéncia
Estadual de Cultura.

De 25 a 500 participantes, 5 % sera o numero de Delegados.

COMO SE INSCREVER PARA PARTICIPAR DA CONFERENCIA MUNICIPAL
DE CULTURA?

As inscricdes para participacao na Conferéncia serao presenciais, 30
minutos antes da abertura do evento, com apresentacao de documento
pessoal com foto.

CRONOGRAMA

Dia 18 de Outubro

18h30 as 19h30 - Inscricdes e Credenciamento;

19h30 - Abertura com apresentagao cultural;

20h00 - Leitura do Regimento Interno e validacao;

20h15 - Palestra sobre os eixos teméticos;

21h00 - Intervalo

21h15 - Divisao dos grupos de trabalhos para construcao das propostas
conforme os Eixos Tematicos;

22h00 - Encerramento do primeiro dia.

Dia 19 de Outubro

18h00 - Elaboragcao das propostas por parte dos grupos de trabalho,
apresentacao das propostas e votacao de duas propostas por grupo;
20h00 - Intervalo;

20h30 - Eleicao dos delegados;

21h30 - Eleicao dos conselheiros municipais;

22h00 - Encerramento da Conferéncia com apresentacao artistica;

Publicado por: GILBERTO SILVA VIEIRA
Cddigo identificador: 7012504fa5b0ef56e408e€94161946f27

RESULTADO DE JULGAMENTO - CREDENCIAMENTO N2 06/2023
RESULTADO DE JULGAMENTO
CREDENCIAMENTO N¢ 06/2023.

A Comissao Permanente de Licitacdo - CPL torna publico o resultado de
julgamento do Credenciamento, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA, ATRAVES DE PROCESSO DE CREDENCIAMENTO PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES DE DIAGNOSTICOS
COMPLEMENTARES POR IMAGENS COM LAUDOS, PARA ATENDER
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, DO MUNICIPIO DE
BALSAS-MA. Empresas Credenciadas: MATER DIAGNOSTICO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n? 43.619.039/0001-02 ¢ MEDICAL BALSAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 36.834.192/0001-89.

Balsas - MA, 16 de outubro de 2023.

Ana Maria Cabral Bernardes
Presidente da CPL

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: e50d7¢c422cb229d5f98576675940aa93

RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N2
38/2023.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 38/2023.

A Secretaria Municipal Permanente de Licitacdo e Contratos torna
publico o resultado de julgamento do Pregdo Eletronico cujo objeto é o
Registro de Preco para futura e eventual contratacdo de empresa para
Fornecimento de livros didaticos destinados a educagdo de jovens e
adultos - EJA para atender as necessidades dos alunos da rede

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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municipal de ensino conforme as especificacdes minimas, quantitativas
e demais condicOes constantes neste Termo de referéncia. Vencedor
(es): IBEP - INSTITUTO BRASILEIRO DE EDICOES PEDAGOGICAS
LTDA, CNPJ N2 61.016.028/0001-01, Item(s): O1. Valor Total: R$
99.499,68 (noventa e nove mil quatrocentos e noventa e nove
reais e sessenta e oito centavos).

Balsas - MA, 16 de outubro de 2023.

Ana Maria Cabral Bernardes
Pregoeira

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 68192e3c765377eda3bcl7b702ec3fab

TERMO DE ADJUDICACAO CREDENCIAMENTO N2 06/2023

TERMO DE ADJUDICACAO

Apds andlise do processo, para fins de Credenciamento N2 06/2023,
objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA, ATRAVES DE PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES DE
DIAGNOSTICOS COMPLEMENTARES POR IMAGENS COM LAUDOS, PARA
ATENDER USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, DO
MUNICIPIO DE BALSAS-MA, conforme especificacdes e condicdes
constantes no Instrumento convocatério, a Presidente, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas, tendo em vista o resultado
apresentado no processo supracitado, aprova e ADJUDICA o objeto
acima as empresas credenciadas MATER DIAGNOSTICO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n? 43.619.039/0001-02 e MEDICAL BALSAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 36.834.192/0001-89, segundo
critérios de julgamento pré-estabelecidos no ato convocatdrio.

Balsas - MA, 13 de outubro de 2023.
Ana Maria Cabral Bernardes

Presidente da CPL

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: d21a42a9359babac4db7aaa3b65e5fac

TERMO DE ADJUDICACAO REGISTRO DE PRECOS ELETRONICO -
34/2023

TERMO DE ADJUDICACAO
Prefeitura Municipal de Balsas
Pregao Eletronico - 34/2023. Resultado da Adjudicacao

Item: 0001 - CONTRATACZ\O DE EMPRESA PARA PRESTA(;T\O DE
SERVICOS REF. A REPROGRAMACAO DOS SALDOS

DO TRABALHO TECNICO SOCIAL, RESIDENCIAL VENEZA 1 E II. -
Quantidade: 1 Unidade - Valor Referéncia: 160.530,96

[Fornecedor [S_ituat;éo
ISANTOS COELHO SERVICOS LTDA djudicado em: 16/10/2023 - 15:14:39 - Por: CAMILA
(30.716.102/0001-79) FERREIRA COSTA

Ana Maria Cabral Bernardes - Pregoeiro. CAMILA FERREIRA COSTA-
Autoridade Competente.

[Valor Total
[99.890,00

Publicado por: TAIANY SANTOS CARVALHO
Cddigo identificador: 8b4702a678ae20d138982f6d528f7167

www.famem.org.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢
01.1508.013/2023
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TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢
01.1508.013/2023
Processo Administrativo n2 023/2023 - CPL PMBL

O Municipio de Benedito Leite-MA, com sede administrativa situada a
Rua 07 de Setembro, 03, Centro, Benedito Leite/MA, inscrito no
CNPJ/MF: 06.096.218/0001-78, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Ramon Carvalho de Barros, portador do CPF n?
005.777.303-39, inscrito na Cédula de Identidade n? 0174217820018
SSP/MA, torna publico que aderiu como “carona” a Ata de Registro de
Precos n2 1401, oriunda do Pregdo Eletrénico n°14/2021 - Prefeitura
Municipal de Sao Jodo dos Patos - MA, em que foram registrados os
precos da Empresa FORT PREMIUM EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ n? 31.075.750/0001-56, cujo objeto é o Contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de mobilia escolar, para
atender as unidades educacionais da rede Municipal de Ensino
de Benedito Leite, referente aos itens, que ora aderimos, conforme
planilha em anexo:

IConjunto do aluno individual, composto de 1 (uma)
mesa e 1 (uma) cadeira para aluno de tamanho de
0.93m a 1.16m. As ponteiras, assentos, encostos,
porta livros, tampo, porta- objetos e buchas
deverdo ser em polipropileno injetado. Tampo
retangular com cantos arredondados, dotado de
uma canaleta retangular com perfil trapezoidal
para encaixe no tampo da mesa para
posicionamento de tablet e/ ou celular, porta
lobjetos diversos (estojos de material escolar,
celular, mascaras para protecéo individual,
lgarrafinha de 4gua etc...) e uma area para frasco
de alcool em gel fixado na parte frontal nas bordas
labauladas com furos para encaixe e fixagdo do
porta objetos diversos, de forma que fique visivel e
a0 alcance das méos do aluno, fixagdo do tampo
por no minimo 6 parafusos e dimensées minimas
lacabadas 600 mm (largura) x 450 mm
(profundidade). Assento e encosto fixados na
lestrutura metélica por rebites 4X16. Estrutura
lcomposta de montantes verticais e travessa
longitudinal confeccionados em tubo de ago
icarbono; travessa superior confeccionada em tubo
de aco carbono, curvado em formato de “C”, com
Isecgao circular de @

= 31,75 mm (1 1/4"); pés confeccionados em tubo
de aco carbono

Isecgdo circular de @ = 38 mm (1 1/2"), cadeira
lem tubo em aco carbono @= 22,22 (7/8). Todas
las pecas metalicas deverdo ser tratados em
Conjuntos de banho quimicos, com tratamento
lanticorrosivo, a pintura devera ser eletrostatica
lcom tinta epoxi (esmaltado)

lcom tratamento anticorrosivo. COTA PRINCIPAL

META

140

515,00

72.100,00

[FABRICAN/

ITEM |DESCRICAO DO PRODUTO MARCA

IQUANT. V. UNIT V. TOTAL

Carteira Universitaria, composta por estrutura da
Icadeira em tubo 7/8, e estrutura da prancheta em
ltubo 3/4, todas as pecas metalicas deverao ser
unidas por solda mig, a estrutura da prancheta
devera ser unida a estrutura da cadeira através de
lencaixe, todas as pegas metélicas deverdo ser
tratados em Conjuntos de banho quimicos, com
ltratamento anticorrosivo, a pintura deverd ser
leletrostatica com tinta ep6xi (esmaltado). As
ponteiras, assentos, encostos, porta livros,
pranchetas, ponteiras e buchas deverao ser em
polipropileno. Ponteiras para os pés da cadeira, o
porta livros na parte inferior do assento deverd ser
fixado a estrutura da cadeira por no minimo 4
parafusos, o encosto deveréd ser encaixado

1 lestrutura da cadeira e travado por no minimo 2 META 140 450,00 63.000,00
(duas) buchas na mesma cor do encosto,
pranchetas com dimensdes minimas que encaixa
luma folha de papel no formato A4 tanto no
comprimento quanto na largura, a prancheta
deverd ser fixada a estrutura metélica por no
minimo 04 parafusos, porta objetos diversos
(estojos de material escolar, celular, mascaras para
protecao individual, garrafinha de &gua etc...) e
luma drea para frasco de &lcool em gel, o porta
lobjetos devera ser acoplado a prancheta através de
lencaixe por canaletas e fixado por no minimo 2
parafusos na parte frontal da prancheta, de forma
lque fique visivel e ao alcance da m&o e da visdo do
aluno. COTA

PRINCIPAL

iConjunto do aluno individual, composto de 1 (uma)
mesa e 1 (uma) cadeira para aluno de tamanho de
0.93m a 1.16m. As ponteiras, assentos, encostos,
porta livros, tampo, porta- objetos e buchas
deverdo ser em polipropileno injetado. Tampo
retangular com cantos arredondados, dotado de
uma canaleta retangular com perfil trapezoidal
para encaixe no tampo da mesa para
posicionamento de tablet e/ ou celular, porta
lobjetos diversos (estojos de material escolar,
celular, mascaras para protecéo individual,
lgarrafinha de 4gua etc...) e uma area para frasco
lde &lcool em gel fixado na parte frontal nas bordas
labauladas com furos para encaixe e fixagdo do
porta objetos diversos, de forma que fique visivel e
lao alcance das méos do aluno, fixagdo do tampo
por no minimo 6 parafusos e dimensdes minimas
lacabadas 600 mm (largura) x 450 mm
(profundidade). Assento e encosto fixados na
lestrutura metélica por rebites 4X16. Estrutura
lcomposta de montantes verticais e travessa
longitudinal confeccionados em tubo de ago
icarbono; travessa superior confeccionada em tubo
lde aco carbono, curvado em formato de “C”, com
Iseccdo circular de @

= 31,75 mm (1 1/4"); pés confeccionados em tubo
de aco carbono secgao circular de @ = 38 mm (1
1/2"), cadeira em tubo em ago carbono @= 22,22
(7/8). Todas as pegas metdlicas deveréo ser
tratados em Conjuntos de banho quimicos, com
tratamento anticorrosivo, a pintura devera ser
leletrostatica com tinta epoxi (esmaltado)

icom tratamento anticorrosivo. COTA RESERVADA

META

35

515,00

18.025,00

Carteira Universitaria, composta por estrutura da
lcadeira em tubo 7/8, e estrutura da prancheta em
ltubo 3/4, todas as pegas metalicas deverao ser
unidas por solda mig, a estrutura da prancheta
devera ser unida a estrutura da cadeira através de
lencaixe, todas as pegas metélicas deverdo ser
tratados em Conjuntos de banho quimicos, com
ltratamento anticorrosivo, a pintura deverd ser
leletrostatica com tinta epéxi (esmaltado). As
ponteiras, assentos, encostos, porta livros,
pranchetas, ponteiras e buchas deverao ser em
polipropileno. Ponteiras para os pés da cadeira, o
porta livros na parte inferior do assento devera ser
fixado a estrutura da

cadeira por no minimo 4 parafusos, o encosto

2 ldevera ser encaixado estrutura da cadeira e META 35 450,00 15.750,00
travado por no minimo 2 (duas) buchas na mesma
lcor do encosto, pranchetas com dimensoes
Iminimas que encaixa uma folha de papel no
formato A4 tanto no comprimento quanto na
largura, a prancheta devera ser fixada a estrutura
metalica por no minimo 04 parafusos, porta objetos
diversos (estojos de material escolar, celular,
mascaras para protegdo individual, garrafinha de
dgua etc...) e uma drea para frasco de &lcool em
lgel, o porta objetos devera ser acoplado a
prancheta através de encaixe por canaletas e
ifixado por no minimo 2 parafusos na parte frontal
da prancheta, de forma que fique visivel e ao
alcance

[da méo e da viséo do aluno. COTA RESERVADA

[Conjunto do aluno individual, composto de 1 (uma)
mesa e 1 (uma) cadeira para aluno de tamanho de
1.19m a 1.42m. As ponteiras, assentos,
lencostos, porta livros, tampo, porta objetos e
buchas deveréo ser em polipropileno injetado.
ITampo retangular com cantos arredondados,
[dotado de uma canaleta retangular com perfil
trapezoidal para encaixe no tampo da mesa para
posicionamento de tablet e/ ou celular, porta
objetos diversos (estojos de material escolar,
lcelular, mascaras para protegdo individual
garrafinha de dgua etc...) e uma area para frasco
lde &lcool em gelfixado na parte frontal nas bordas
labauladas com furos para encaixe e fixagdo do
porta objetos diversos, de forma que fique visivel e
a0 alcance das maos do aluno, fixacéo do tampo
por no minimo 6 parafusos e dimensdes minimas
lacabadas 600 mm (largura) x 450 mm
(profundidade). Assento e encosto fixados na
lestrutura metélica por rebites 4X16.Estrutura
lcomposta de montantes verticais e travessa
longitudinal confeccionados em tubo de ago
lcarbono; travessa superior confeccionada em tubo
de aco carbono, curvado em formato de “C”, com
Iseccdo circular de @

= 31,75 mm (1 1/4"); pés confeccionados em tubo
de aco carbono secgao circular de @ = 38 mm (1
1/2"), cadeira em tubo em ago carbono @= 22,22
(7/8). Todas as pecas metalicas deverdo ser
tratados em Conjuntos de banho quimicos, com
tratamento anticorrosivo, a pintura devera ser
leletrostatica com tinta ep6xi (esmaltado).

ICOTA PRINCIPAL

META

80

555,00

44.400,00

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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IConjunto do aluno individual, composto de 1 (uma)
mesa e 1 (uma) cadeira para aluno de tamanho de
1.19m a 1.42m. As ponteiras, assentos, encostos,
porta livros, tampo, porta- objetos e buchas
[deverdo ser em polipropileno injetado. Tampo
retangular com cantos arredondados, dotado de
luma canaleta retangular com perfil trapezoidal
para encaixe no tampo da mesa para
posicionamento de tablet e/ ou celular, porta
lobjetos diversos (estojos de material escolar,
Icelular, mascaras para protegao individual
lgarrafinha de dgua etc...) e uma érea para frasco
lde alcool em gelfixado na parte frontal nas bordas
labauladas com

furos para encaixe e fixacdo do porta objetos
diversos, de forma que fique visivel e ao alcance
das méaos do aluno, fixagdo do tampo por no
minimo 6 parafusos e dimensées minimas
lacabadas 600 mm (largura) x 450 mm
(profundidade). Assento e encosto fixados na
lestrutura metdlica por rebites 4X16.Estrutura
composta de montantes verticais e travessa
longitudinal confeccionados em tubo de ago
Icarbono; travessa superior confeccionada em tubo
de ago carbono, curvado em formato de “C”, com
seccdo circular de @

= 31,75 mm (1 1/4"); pés confeccionados em tubo
lde aco carbono seccao circular de @ = 38 mm (1
1/2"), cadeira em tubo em aco carbono @= 22,22
(7/8). Todas as pecas metdlicas deverdo ser
tratados em Conjuntos de banho quimicos, com
ltratamento anticorrosivo, a pintura deverd ser
leletrostatica com tinta epdxi (esmaltado).

ICOTA RESERVADA

META

20

555,00

11.100,00

IConjunto do professor composto de 1 (uma) mesa €|
1 (uma) cadeira. As ponteiras, assento, encosto e
buchas deverao ser em polipropileno injetado.
ITampo retangular em MDF, revestido na parte
Isuperior em laminado melaminico, cantos
arredondados, com bordas em perfil de PVC com
labas, fixagdo do tampo por no minimo 6 parafusos
le dimensdes minimas acabadas 1200 mm (largura)
600 mm (profundidade). Assento e encosto
fixados na estrutura metalica por rebites 4X16.
Estrutura composta de montantes verticais e
ltravessa longitudinal confeccionados em tubo de
laco carbono; travessa superior confeccionada em
itubo de ago carbono, curvado em formato de “C”,
lcom secgdo circular de @ = 31,75 mm (1 1/4"); pés
confeccionados em tubo de ago carbono secgao
circular de @ = 38 mm (1 1/2"), e cadeira em tubo
lem aco carbono @= 22,22 (7/8). Todas as pegas
metélicas deverdo ser tratados em Conjuntos de
banho quimicos, com tratamento anticorrosivo, a
pintura devera ser eletrostética com tinta epoxi
(esmaltado).

ICOTA PRINCIPAL

META

40

690,00

27.600,00

IConjunto do professor composto de 1 (uma) mesa e
1 (uma) cadeira. As ponteiras, assento, encosto e
buchas deverdo ser em polipropileno injetado.
ITampo retangular em MDF, revestido na parte
Isuperior em laminado melaminico, cantos
arredondados, com bordas em perfil de PVC com
labas, fixagdo do tampo por no minimo 6 parafusos
le dimensdes minimas acabadas 1200 mm (largura)
600 mm (profundidade). Assento e encosto
fixados na estrutura metalica por rebites 4X16.
Estrutura composta de montantes verticais e
travessa longitudinal confeccionados em tubo de
aco carbono; travessa superior confeccionada em
ltubo de aco carbono, curvado em formato de “C”,
lcom secgado circular de @ = 31,75 mm (1 1/4”); pés
lconfeccionados em tubo de ago carbono seccdo
Icircular de @ = 38 mm (1 1/2"), e cadeira em tubo
lem aco carbono @= 22,22 (7/8). Todas as pe¢as
metalicas deverdo ser tratados em Conjuntos de
banho quimicos, com tratamento anticorrosivo, a
pintura devera ser eletrostética com tinta epoxi
(esmaltado).

ICOTA RESERVADA

META

10

690,00

6.900,00

IConjunto coletivo infantil composto de 1 (uma)
imesa e 4 (quatro) cadeiras. As ponteiras, assento,
lencosto e buchas deverao ser em polipropileno
injetado. Tampo quadrado em MDF, revestido na
parte superior em laminado melaminico, cantos
arredondados, com bordas em perfil de PVC com
abas, fixacao do tampo por no minimo 4 parafusos
le dimensGes minimas acabadas 800 mm (largura) x|
800 mm (profundidade). Assento e encosto fixados
na estrutura metalica por rebites 4X16.Estrutura
lcomposta em tubo de aco industrial, pés
lconfeccionados em tubo de ago carbono secgéo
circular de @ = 38 mm (1 1/2"), travessa
longitudinal confeccionados em tubo quadrado 20
Imm x 20 mm e altura de 460 mm.Todas as pegas
metélicas deverdo ser tratados em Conjuntos de
banho quimicos, com tratamento anticorrosivo, a
pintura devera ser eletrostética com tinta epoxi
(esmaltado).

ICOTA PRINCIPAL

META

40

970,00

38.800,00

10

IConjunto coletivo infantil composto de 1 (uma)
mesa e 4 (quatro) cadeiras. As ponteiras, assento,
lencosto e buchas deverdo ser em polipropileno
injetado.

ITampo quadrado em MDF, revestido na parte
Isuperior em laminado melaminico, cantos
larredondados, com bordas em perfil de PVC com
labas, fixagdo do tampo por no minimo 4 parafusos
le dimens6es minimas acabadas 800 mm (largura) x|
800 mm (profundidade). Assento e encosto fixados
na estrutura metalica por rebites 4X16.Estrutura

composta em tubo de aco industrial, pés
lconfeccionados em tubo de ago carbono secgdo
ircular de @ = 38 mm (1 1/2"), travessa
longitudinal confeccionados em tubo quadrado 20
mm x 20 mm e altura de 460 mm.Todas as pegas
metélicas deverdo ser tratados em Conjuntos de
banho quimicos, com tratamento anticorrosivo, a
pintura devera ser eletrostatica com tinta epoxi
(esmaltado).

META

JCOTA RESERVADA

10

970,00

9.700,00

[ACabamento da face inferior em laminado
imelaminico branco brilhante. Bancos retangulares
monobloco, com bordas arredondadas, medindo
1.80 x 0.40, com estruturas retangulares em ago
150x30mm parede 1,2. O tampo sera confeccionado
lem MDF de 15 mm com ré engrosso de 30 mm,
revestido em sua face superior em laminado
melaminico pds formavel de 0,6mm de espessura
ina cor Ibiza (referencia L 156), acabamento de
superficie texturizado e encabecamento de fita de
bordo em PVC branco. Acabamento da face inferior
lem laminado melaminico branco brilhante.

ICOTA PRINCIPAL

IConjunto Para Refeitdrio: Mesa Retangular

bloco com bordas arredondadas, medindo
1.80 x 0.80, com estruturas retangulares em ago
150x30mm parede 1,2. O tampo sera confeccionado
lem MDF de 15 mm com ré engrosso de 30mm,
revestido em sua

ace superior em laminado melaminico pés
formavel de 0,6mm de espessura, acabamento de
superficie texturizado e encabecamento de fita de
bordo em PVC branco. Acabamento da face inferior
lem laminado melaminico branco brilhante. Bancos
12 retangulares monobloco, com bordas META 8 1.970,00 15.760,00
larredondadas, medindo 1.80 x 0.40, com estruturas|
retangulares em ago 50x30mm parede 1,2. O
itampo sera confeccionado em MDF de 15 mm com
ré engrosso de 30 mm, revestido em sua face
superior em laminado melaminico pés formavel de
0,6mm de espessura na cor Ibiza (referencia L
156), acabamento de superficie texturizado e
lencabecamento de fita de bordo em PVC branco.
IAcabamento da face inferior em laminado
melaminico branco brilhante.

ICOTA RESERVADA

TOTAL 386.175,00

META 132 1.970,00 63.040,00

Benedito Leite-MA, 16 de outubro de 2023.

Ramon Carvalho de Barros
Prefeito Municipal

Publicado por: FRANK JAMES RODRIGUES LUSTOSA
Cddigo identificador: a67725271adb2bb2bb176ac85d6d2b3c

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO

EXTRATO DE CONTRATO - PE SRP N¢ 111/2023

EXTRATO DE CONTRATO - PE SRP N2 111/2023. PREGAO
ELETRONICO SRP N2 010/2023. CONTRATADA: CONSERV-
CONSERVACAO SERVICO E ENGENHARIA LTDA / CNPJ:
12.040.841/0001-01, CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DE BREJO/MA / CNPJ: 31.025.275/0001-03. OBJETO: O presente contrato
tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada para prestar os
servicos de manutencdo, conservacao, reparos, reforma de prédios,
pracas, parques, jardins e vias publicas do Municipio de
Brejo/MA(Servicos de Manutencdo e Reforma da Escola do povoado
Lagoa dos Pinheiros no Municipio de Brejo/MA). VALOR
CONTRATADO: R$46.996,22(quarenta e seis mil, novecentos e noventa
e seis reais e vinte e dois centavos). VIGENCIA DO CONTRATO: 12
(doze) meses. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06 de outubro de
2023. ORIGEM DOS RECURSOS: FUNDEB - 3.3.90.39.00 Outros Servicos
De Terceiros - Pessoa Juridica. BASE LEGAL: Lei 10.520/02, Decreto n.
10.024/19 e Lei n. 8.666/93 e suas alteragOes posteriores. Brejo - MA,
16 de outubro de 2023. MARIA DOS MILAGRES LIMA MARTINS -
Secretdria Municipal de Educacao.

Publicado por: NAYARA MARIA SOARES DA COSTA
Cddigo identificador: 74480cb9fff168f067c98c3ed4b34d7c

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DE AREIA

a

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO
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Dispde sobre a gestdo democratica do ensino da rede municipal de Brejo de Areia - MA, bem como a avaliacao de critérios Técnicos de mérito e
desempenho para a escolha do Gestor Escolar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BREJO DE AREIA MA, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo disposto no inciso Il do art.
37 da Constituicao Federal, no inciso Il do art. 19 da Constituicdao Estadual, e no art. 76 da Lei Organica do Municipio, apresenta Projeto de Lei que
“Dispde sobre a gestdao democratica do ensino da rede municipal de Brejo de Areia - MA, bem como a avaliagdo de critérios Técnicos de mérito e
desempenho para a escolha do Gestor Escolar e dar outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Brejo de Areia, Estado do Maranhao, Faco Saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
DOS PRINCIPIOS E DAS FINALIDADES

Art. 12 A gestdo democratica é considerada como um conjunto de praticas dialdégicas que acontecem articuladamente em espacos pedagdgicos
coletivos, voltadas para a melhoria dos resultados de aprendizagem e do aprimoramento das politicas municipais e nacionais.

Paragrafo unico. As Unidades de Ensino publicas vinculadas a rede Municipal de Ensino de Brejo de Areia, deverdo organizar e efetivar seu
planejamento considerando como principio a Gestao Democratica e participativa.

Art. 22 A gestdo democratica e participativa do ensino publico municipal é compreendida

como a tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento, organizacdo, execucao, acompanhamento e avaliacdo das questdes administrativas,
pedagdgicas e financeiras, envolvendo a participacdo da comunidade escolar, e sera exercida na forma da Lei, obedecendo aos seguintes principios
e finalidades:

|. elaboracdo do Plano de Gestdo Escolar;
Il. participacdo da comunidade escolar, por meio de érgdos colegiados, nas tomadas de decisao da Gestao da Unidade de Ensino a qual faca
parte;
Ill. transparéncia e ética nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros;
IV. respeito a pluralidade e a diversidade nas Unidades de Ensino municipais;
V. autonomia das Unidades de Ensino municipais, nos termos da legislacao;
VI. criacdo de ambiente seguro e propicio ao aprendizado, a construcao do conhecimento e a disseminacao da cultura;
VIl. cumprimento da proposta curricular expressa nas Diretrizes Curriculares do municipio de Brejo de Areia;
VIII. valorizagao do profissional da educacao;
IX. eficiéncia no uso dos recursos materiais e financeiros;
X. liberdade de organizagdo dos segmentos da comunidade escolar na forma de conselhos escolares, Associacdo de Pais e Professores e
Grémios Estudantis;
XI. promogdo do respeito mdtuo entre as pessoas e compreensdo da origem dos problemas e conflitos, construindo solugdes alternativas em
dialogo com todas as partes interessadas, com escuta ativa e argumentacao;
XIl. compromisso com a implementacao e alcance das metas e estratégias do Plano Municipal de Educacdo de Brejo de Areia;
XllI. reconhecimento da escola como integrante de uma Rede Municipal de Ensino com foco na aprendizagem do estudante e comprometimento
com os resultados;
XIV. cumprimento da carga hordria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 800
(oitocentas) horas/ano;
XV. participacao da comunidade escolar na elaboracao e atualizacdo do Proposta Pedagdgica (PP).

DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DA GESTAO
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 32 A gestdo democrética e participativa é efetivada por intermédio dos seguintes instrumentos de participacdo, regulamentados pelo Poder
Executivo:

I. instancias colegiadas da gestdo do ensino municipal:

a. Férum Municipal de Educacao de Brejo de Areia (FME);

b. Conselho Municipal de Educacao de Brejo de Areia (CME);

c. Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao (CACS/FUNDEB);

d. Conselho da Alimentacao Escolar (CAE).

II. instancias colegiadas de gestdo das Unidades de Ensino municipais:

a. Conselho Escolar;
b. Associacao de Pais e Professores (APP);

DA GESTAO DA UNIDADE DE ENSINO

Art. 42 A gestdo das Unidades de Ensino sera exercida por:

|. equipe gestora;
Il. colegiado constituido pela APP, Conselho Escolar e Grémio Estudantil.

Art. 52 A autonomia da gestdo administrativa e financeira das Unidades de Ensino sera assegurada:

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE WWW.famem.Org.bl" 23/115

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL . S&0 LUIS, TERCA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
00 ESTADD DO MARANHAL

I. pelo provimento dos cargos de Gestor(a) Escolar, por meio do processo seletivo por critério técnico de mérito e desempenho com
competéncia técnico-pedagdgica, participacdo da comunidade escolar e pelo executivo municipal, na forma prevista na presente lei;
Il. pela garantia de participacdo dos segmentos da comunidade escolar por meio do colegiado;
Il. formulacao, reformulacdo, aprovacao e implementacao da Proposta Pedagdgica (PP) da Unidade de Ensino;
IV. gerenciamento dos recursos e prestacdes de contas;
V. escolha de representantes de segmentos escolares a APP, Colegiado Escolar e Grémio Estudantil.

Art. 62 S3o atribuicdes do Diretor de Instituicao de Ensino Municipal.

I. coordenar a organizacdo escolar nas dimensdes politico-institucional, pedagdgica, administrativo-financeira, pessoal e relacional;
IIl. dirigir planejamentos da instituicdo, no ambito administrativo e pedagdgico;
Il. ter compromisso com a implementacado das Metas e Estratégias do Plano Municipal de educacao;
IV. instituir indicadores de aprendizagem mapeando indice de aprovacdo, evasdo entre outros;
V. tracar estratégia para melhorar a qualidade de ensino;
VI. participar ativamente no processo de aprendizagem do aluno, adotando postura de monitoramento e engajamento de toda equipe;
VII. trabalhar de forma integrada com as orientacées pedagdgicas;
VIII. ser proativo em buscar diferentes solucdes para os problemas escolares;
IX. cumprir e determinar o cumprimento da legislagao de ensino e das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Educacao;
X. gerenciar estratégia de recursos humanos e financeiros, alinhando -se aos propdsitos pedagdgicos;
XI. agir com transparéncia e ética nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros;
XII. valorizar os recursos humanos e das relacdes interpessoais dentro da Instituicdo;
XllI. reunir-se periodicamente com os servidores da escola para sanar problemas que eventualmente venham a acontecer dentro da Unidade
Escolar;
XIV. orientar os servidores em relacao a sua rotina de trabalho, documentando os procedimentos a serem adotados;
XV. estabelecer relacdes com outras escolas para a troca de experiéncia e boas praticas;
XVI. zelar pelo patriménio escolar;
XVII. coordenar o Projeto Politico Pedagdgico;
XVIII. agir democraticamente;
XIX. manter-se atualizado sobre os principais assuntos dentro da sua area.

Art. 72 A autonomia da gestdo pedagdgica das Unidades de Ensino serd assegurada:

I. pelo acompanhamento da execugdo do Plano de Gestdo da Unidade de Ensino;

Il. pela elaboracdo, atualizacao e implementac¢do da Proposta Pedagdgica (PP);

Il. pela participagdo da comunidade escolar na elabora¢do e atualizagdo da PP, em consonancia com a politica educacional vigente e as
diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao e do Conselho Municipal de Educacao de Brejo de Areia;

IV. pelo cumprimento da legislagdo pertinente, incluindo orientagdes curriculares, metas e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de
Educacao;

V. pela realizacdo do conselho de classe participativo, que serd computado como dia letivo e devera ser composto por: todos os professores
de cada turma;

. equipe gestora;

. especialista em assuntos educacionais (quando houver);

. representante dos pais ou responsaveis;

. representante dos estudantes para as turmas a partir do 62 ano, escolhidos por seus pares, garantida a representatividade de cada uma
das turmas nos respectivos conselhos;

e. professor do Atendimento Educacional Especializado (AEE) nas Unidades de Ensino que possuem esse profissional;

o N T o

VI. pela articulagdo da PP com as Diretrizes Curriculares do municipio e com o Plano Municipal de Educa¢do em vigor;
VII. pela utilizacdo de concepcdes, métodos e procedimentos pedagdgicos aplicados as condicdes de seus educandos e que resultem em maior
eficacia e qualidade nos processos de ensino e aprendizagem.

DOS CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO

CAPITULO |
DA NOMEAGCAO DO GESTOR ESCOLAR
E DA EQUIPE DIRETIVA

Art. 82 As funcdes de Gestor Escolar, Auxiliar de Gestao e Especialista em assuntos Educacionais sao privativas aos profissionais da educacao
contratados e/ou efetivos.
Pardagrafo unico. O Auxiliar de Gestdo e o Especialista em Assuntos Educacionais serdo selecionados pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 92 Para assumir a fungao de Gestor(a) Escolar, o servidor deve preencher os seguintes requisitos cumulativos:

I. ser profissional da educacao ocupante de cargo de provimento contratado ou efetivo;
Il. possuir habilitacdo em Curso Superior de Licenciatura Curta/Plena, na drea de Educacao, e estar cursando ou ter concluido Especializacao
(lato sensu) em Gestao Escolar;
Ill. ter disponibilidade de trabalho durante 08 (oito) horas diarias, de acordo com o horério de funcionamento da Unidade de Ensino;
IV. ser pessoa idénea, sem antecedentes criminais, comprovada por meio de Certidao Civel e Criminal (no ambito estadual e federal), Certiddo
de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e regularidade no Serasa;
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V. nao ter cometido improbidade administrativa;
VI. nao ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio da fungao publica, em sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD),
nos Ultimos 02 (dois) anos;
VII. ter sido aprovado em processo seletivo, conforme previsto nesta lei.

Art. 10 A prévia avaliacao é obrigatdria mesmo que seja um Unico professor, ou que ja esteja na funcdo de direcao.

CAPITULO I
DO PROCESSO SELETIVO PARA GESTOR ESCOLAR

Art. 11 O Gestor Escolar de cada Unidade de Ensino Piblica Municipal, independentemente do nimero de alunos matriculados, serd nomeado pelo
Chefe do Poder Executivo, apds aprovagao em processo seletivo ou a partir da escolha realizada com participa¢cdo da comunidade escolar dentre
candidatos aprovados previamente em avaliacdo de mérito e desempenho, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Educacdo, a cada 02 (dois)
anos.

Paragrafo unico. Em caso de exoneragao ou vacancia do cargo de Gestor Escolar antes do periodo para nova selecao, poderd o Chefe do Poder
Executivo nomear substituto para o periodo remanescente considerando o artigo 92 desta lei e a apresentacao do Plano de Gestao Escolar (PGE).

Art. 12 O processo de selecdo dos candidatos a gestores das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Brejo de Areia - MA, tem por objetivo
atender as condicionalidades de melhoria de gestdo expressos na Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, com os critérios técnicos de mérito e
desempenho e a afericdo da competéncia técnico-pedagdgica dos candidatos.

Art. 13 Entre os candidatos aprovados pela banca, o Chefe do Executivo deverd nomear o profissional para a funcdo de Gestor(a) Escolar, que
assumira na data estipulada pela Administracao Municipal e Secretaria Municipal de Educacao, considerando o calendario letivo em vigéncia.
Pardagrafo tinico. Na auséncia de candidatos ou no caso de empate entre candidatos, caberd ao Chefe do Poder Executivo indicar o profissional
para exercer a funcao de Gestor(a) Escolar, por meio de analise de curriculo considerando o artigo 92 desta lei.

Art. 14 Sera publicado edital de chamamento publico para selecdo dos profissionais, que cumpram os pré - requisitos previstos nesta lei, aptos a
assumir a funcdo de Gestor(a) Escolar, mediante processo seletivo, no qual serd aferida os critérios técnicos de mérito e desempenho e a
competéncia técnico-pedagdgica dos candidatos por meio das seguintes etapas:

|. Etapa 1 - Apresentacdo de titulos e documentos comprobatérios para avaliacdo profissional e experiéncia profissional;
Il. Etapa 2 - Entrega do Plano de Gestao Escolar (PGE);

Art. 15 A comissao serd nomeada por Decreto, e ird apresentar método de avaliagdo, sendo composta, impreterivelmente, por:

I. 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao;

Il. 01 (um) representantes do Conselho Municipal de Educagao;

Ill. 01 (um) representantes da comunidade escolar, representada pelo colegiado escolar e APP;
IV. 02 (trés) representante externo indicado pela Secretaria de Administracgdo.

V. 1 (um) representante do SINTRASEP (indicado pela presidente do sindicato)

Art. 16 Considerar-se-ao aptos para exercer a fungao de Gestor(a) Escolar, os servidores classificados no processo seletivo, cabendo ao Chefe do
Poder Executivo nomear o servidor que assumira a funcao de Gestor(a) Escolar na Unidade de Ensino.

Art. 17 O Gestor assinard um termo de compromisso responsabilizando -se a exercer, com zelo, as atribuicdes especificas da funcdo e
responsabilizando-se, principalmente:

|. pela aprendizagem dos estudantes;
Il. pelo cumprimento do calendario escolar anual;
Ill. pelo cumprimento das diretrizes emanadas da legisla¢cdo educacional em vigor e pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 18 O servidor podera ser dispensado da funcdo de Gestor(a) Escolar, por ato discricionario do Chefe do Executivo, quando demonstrar:

I. insuficiéncia de desempenho, constatada por meio da avaliacdo anual realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo, a ser
regulamentada;
Il. infragdo aos principios da Administracdo Publica ou quaisquer obrigacdes legais decorrentes do exercicio de sua fungao publica; e
Ill. descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

Art. 19 Apds transcorridos os 02 (dois) anos de gestdo, o Gestor Escolar podera participar de um novo processo seletivo, no qual devera apresentar
o Plano de Gestdo Escolar bienal e cumprir todas as exigéncias previstas nesta lei.

DA CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 20 Ao final de cada ano letivo, os resultados do Plano de Gestao do Gestor Escolar em exercicio serdao submetidos para Consulta Piblica pela
comunidade escolar em Assembleia Geral.

Art. 21 O procedimento da Consulta Publica sera regulamentado em norma prépria.

DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO
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Art. 22 O Plano de Gestdo do servidor nomeado para a funcao de Gestor Escolar serd disponibilizado para Consulta Piblica em Assembleia Geral e
realizar-se-a o acompanhamento de sua implementacao pela comunidade escolar e Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo unico. As orienta¢des para a elaboragao do Plano de Gestdo Escolar serdo publicadas em anexo ao edital de abertura do processo
seletivo.

DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 24 A Secretaria Municipal de Educagao oferecera cursos de formagdo e capacitacao aos integrantes dos colegiados do Sistema Municipal de
Ensino de Brejo de Areia -MA.

Art. 25 O Gestor Escolar em exercicio devera participar, assiduamente, do/s curso/s de formagao de Gestores Escolares ofertado/s pela Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 26 O Gestor Escolar deverd organizar, nas Reunides Pedagdgicas, espacos de formacdo continuada, por meio de estudos, a partir das
necessidades do grupo.

Art. 27 O Gestor Escolar deverd viabilizar a participacdo dos profissionais da Educacao nas formagles continuadas ofertadas pela Secretaria
Municipal de Educagao.

DA COMISSAO

Art. 28 A comissao de que trata o art. 15 desta lei, sera nomeada via decreto pelo chefe do Poder Executivo.
Art. 29 A Comissao tera como responsabilidades:

| - a sistematizagao e publicacao do edital e todo processo do processo seletivo para Gestor(a) Escolar;

Il - avaliar os curriculos e os Planos de Gestao Escolar (PGEs).

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 Esta Lei aplica-se as Unidades de Ensino da rede municipal de Brejo de Areia - MA.

Art. 32 O primeiro processo de selecao previsto nesta lei sera realizado no decorrer do ano letivo de 2023, para nomeacao a partir de 2024.

Art. 33 O Gestor Escolar, em exercicio na data da entrada em vigor da presente lei, poderd permanecer na fungao até que o processo seletivo seja
concluido.

Art. 34 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BREJO DE AREIA, ESTADO DO MARANHAO, EM 08 DE SETEMBRO DE 2023.

FRANCISCO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

EQUIPE DE GOVERNO

Francisco Alves da Silva
Prefeito

Vice-Prefeito(a)

Gabinete do Prefeito

Secretaria Municipal de Finangas

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo, Transportes e Transito
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Desporto e Lazer

Secretaria Municipal de Comunicacao

Secretaria Municipal da Mulher
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Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Secretaria Municipal de Juventude

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Administracao

Secretaria Municipal de Educacdo Municipal de Planejamento Participativo e Gestao

Publicado por: MARIA DA PAZ SAMPAIO
Cddigo identificador: 9bb2a979d66add9ec91c8bc41523ed45

LEI N2 008, DE 10 OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre a criacdo e regulamentacdo do Fundo Municipal de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e Valorizacao
dos Profissionais da Educacao - FUNDEB, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJO DE AREIA MA, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pelo disposto no inciso Il do art.
37 da Constituicdo Federal, no inciso Il do art. 19 da Constituicdo Estadual, e no art. 76 da Lei Organica do Municipio Dispde sobre a criacao e
regulamentacao do Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB,
e da outras providéncias.

DECRETA

Art. 12 Fica criado o Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo -
FUNDEB, drgdo responsavel pela captacdo e aplicacdo de recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos e meios para o financiamento das
acOes da area de educacdo, com base na Lei Federal n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e na lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Art. 22 Constituem receitas do Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao FUNDEB:

I.  Recursos provenientes das transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao;

Il. Dotacdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelece no transcorrer de cada exercicio, de modo que 0s recursos
previstos no art. 32 da Lei Federal N2. 14.113, de 25 de dezembro de 2020, somados aos referidos no inciso | e do Paragrafo tinico do
art. 12 da mesma Lei, garantam a aplicacdo do minimo de 25% (vinte e cinco por cento) desses impostos e transferéncias em favor da
manutencado e do desenvolvimento do ensino;

§ 12 - Nos termos do § 42 do art. 211 da Constituicdo Federal, o Municipio de Brejo de Areia, Maranhdao, poderd celebrar convénios para a
transferéncia de alunos, de recursos humanos, de materiais e de encargos financeiros, bem como de transporte escolar, acompanhados da
transferéncia imediata de recursos financeiros correspondentes ao nimero de matriculas assumido pelo ente federado;

§ 22 - Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagao - Fundo
Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacao de Brejo de Areia, Maranhao;

§ 32 - As contas bancéarias de convénios em nome do Municipio de Brejo de Areia, Maranhdo, cujos recursos sejam destinados a manutencdo de
acoes, servicos e obras vinculadas a area da educacao serdo geridas pelo Fundo Municipal de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica
e Valorizacao dos Profissionais da Educacdo;

§ 42 - Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis nas contas especificas dos Fundos cuja perspectiva de utilizacdo seja superior a 15
(quinze) dias deverao ser aplicados em operacdes financeiras de curto prazo ou de mercado aberto, lastreadas em titulos da divida publica, na
instituicao financeira responsavel pela movimentacdo dos recursos, de modo a preservar seu poder de compra.

§ 52 - Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das aplicacdes previstas no § 42 deste artigo deverdo ser utilizados na mesma finalidade e
de acordo com os mesmos critérios e condigOes estabelecidos para utilizagdo do valor principal do Fundo.

Art. 32 O FUNDEB serd gerido pela Secretaria Municipal de Educacdo, érgdo da Administracdo Plblica Municipal, através do seu Secretario
Municipal, juntamente com o Chefe do Poder Executivo, sob a orientacdo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao - CACS FUNDEB.

Paragrafo unico - O Orcamento do Fundo Municipal de Manutengao e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizagao dos Profissionais da
Educacao - FUNDEB, integrara o Orcamento Geral do Municipio.

Art. 42 S3o atribuicdes do Secretario Municipal de Educacdo de Brejo de Areia, Maranhao:

I. Gerir o Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB e
estabelecer politicas de aplicacdo dos seus recursos em conjunto com o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educac¢do - CACS FUNDEB.

Il. Responder perante a Receita Federal do Brasil e demais érgaos de controle pela gestao do 6rgdo;

Ill. Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacao das agdes no Plano Municipal de Educacao de Brejo de Areia, Maranhao;

IV. Submeter ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - CACS FUNDEB, o Plano de Aplicacao a cargo do FME em consonancia com o Plano Municipal
de Brejo de Areia, Maranhdo, e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

V. Submeter ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Basic a
e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo - CACS FUNDEB, as demonstracdes contdbeis mensais de receita e despesa do FUNDEB;

VI. Encaminhar a contabilidade geral do Municipio e ao Tribunal de Contas as demonstracdes mencionadas no inciso anterior;

VII. Assinar digitalmente as transferéncias financeiras e ordens bancarias;
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VIIl. Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do FUNDEB;
IX. Firmar Convénios, contratos e termos de ajustes, inclusive de empréstimos, juntamente com o Prefeito Municipal, referentes a recursos que
serao administrados pelo FUNDEB.

Art. 52 - Os recursos do Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo -
FUNDEB serao aplicados da seguinte forma:

| - proporgao ndo inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do FUNDEB, sera destinada ao pagamento, em cada rede de ensino,
da remuneracao dos profissionais da educacao basica em efetivoexercicio;

Il - aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da educagao;

Il - aquisicdo, manutencdo, construcdo e conservacao de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino;

IV - uso e manutencdo de bens e servicos vinculados aoensino;

V - levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao aprimoramento da qualidade e a expansdo do ensino;

VI - realizacao de atividades-meio necessarias ao funcionamento dos sistemas de ensino;

VII - concessdo de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e privadas;

VIII - amortizacdo e custeio de operacdes de crédito destinadas a atender ao disposto nos incisos deste artigo;

IX - aquisicdo de material didatico-escolar e manutencao de programas de transporte escolar;

X - realizagdo de atividades curriculares complementares voltadas ao aprendizado dos alunos ou a formacdo continuada dos profissionais da
educacao, tais como exposicOes, feiras ou mostras de ciéncias da natureza ou humanas, matematica, lingua portuguesa ou lingua estrangeira,
literatura e cultura.

§ 12 - Para os fins de conceituacao:

| - remuneracdo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da educacao basica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou
funcao, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do Municipio, inclusive os encargos sociais incidentes;

Il - profissionais da educacdo basica: docentes, profissionais no exercicio de funcdes de suporte pedagdgico direto a docéncia, de direcdo ou
administracdo escolar, planejamento, inspecao, supervisao, orientacdo educacional, coordenacdo e assessoramento pedagdgico, e profissionais de
fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educacao bésica;

Il - efetivo exercicio: a atuacdo efetiva no desempenho das atividades dos profissionais referidos no inciso Il deste paragrafo as sociada a regular
vinculacdo contratual, temporaria ou estatutaria com o Municipio que o remunera, ndo descaracterizada por eventuais afastamentos temporarios
previstos em lei com 6nus para o empregador que nao impliquem rompimento da relacao juridica existente.

& 12 Educacao e apreciacao do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da E
ducacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - CACS FUNDEB..

Art. 62 - E vedada a utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacio Basica e Valorizacdo dos
Profissionais da Educacao - FUNDEB para:

I. - financiamento das despesas ndo consideradas de manutencdo e de desenvolvimento da educacao basica, conforme o art. 71 da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996;
Il. - pagamento de aposentadorias e de pensdes, nos termos do § 72 do art. 212 da Constituicao Federal;
Il. - garantia ou contrapartida de operacdes de crédito, internas ou externas, contraidas pelo Municipio de Brejo de Areia, Maranhao, que ndo
se destinem ao financiamento de projetos, de acdes ou de programas considerados acao de manutencdo e de desenvolvimento do ensino
para a educacao bésica.

Pardagrafo unico: nos termos do art. 71 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ndo constituem despesa de manutengao e desenvolvimento
da educacao basica:

I. - pesquisa, quando nao vinculada as instituicdes de ensino, ou, quando efetivada fora dos sistemas de ensino, que ndo vise,
precipuamente, ao aprimoramento de sua qualidade ou a sua expansdo;
Il. - subvencao a instituicdes pUblicas ou privadas de carater assistencial, desportivo ou cultural;
lll. - formagao de quadros especiais para a administragao publica, sejam militares ou civis, inclusive diplomaticos;
IV. - programas suplementares de alimentagdo, assisténcia médico -odontoldgica, farmacéutica e psicoldgica, e outras formas de assisténcia
social;

V - obras de infra-estrutura, ainda que realizadas para beneficiar direta ou indiretamente a redeescolar;
VI - pessoal docente e demais trabalhadores da educacdo, quando em desvio de funcdo ou em atividade alheia a manutencdo e desenvolvimento
do ensino.

Art. 72 - As contas e os relatérios do Gestor do Fundo Municipal de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, serdo submetidos a apreciacdo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao - CACS FUNDEB, mensalmente, de forma
sintética e, anualmente de forma analitica.

Art. 82 - A contabilidade do FUNDEB obedecera as normas brasileiras de contabilidade e todos os relatérios gerados para sua gestao, int egrard a
contabilidade geral do Municipio

Art. 92 - Esta lei entrard em vigor a partir da sua publicacdo, revogando -se as disposicdes em contrario.

Brejo de Areia, Maranhao, em 10 de outubro de 2023.

Publicado por: MARIA DA PAZ SAMPAIO
Cddigo identificador: bdab34b7a9544a4bdefc001b502ff391

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 - EDITAL AUDIOVISUAL BURITI

A Prefeitura Municipal de BURITI através da Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo, situada na Praca Felinto
Farias, S/N, BURITI, no Estado do Maranh&o, torna publico para conhecimento, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 -
EDITAL AUDIOVISUAL BURITI, para selecao de propostas de projetos a firmar termo de execugao cultural com recursos proveniente dos incisos |,
Il'e Ill do Art. 62 a lei complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe
artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condicdes para a execucao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de BURITI - MA.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de BURITI - MA, torna publico o presente edital elaborado
com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 10/2023 que regulamenta a lei 195/2022 em ambito municipal.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacao, desconcentracao, descentralizacao e regionalizacdo do investimento
cultural, com a implementagdo de agles afirmativas, fundamentado na previsao do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentagao da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1.0BJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de propostas de projetos culturais do segmento AUDIOVISUAL para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no quadro de vagas, por meio da celebracdo de Termo de Execugao Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestacdes culturais do Municipio de BURITI.

2.VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 126.610,51 (cento e vinte e seis mil, seiscentos e dez reais e cinquenta e um
centavos) que serao divididos entre as categorias de apoio descritas neste edital.

3.QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Podem se inscrever neste Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de BURITI Maranhao ha pelo menos 02 (dois) anos com
comprovada atuacgao cultural.

3,1,1 O proponente deverd ter seu cadastro atualizado junto a Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo e
Turismo, pois os dados colhidos através deste levantamento serviram de base para a distribuicdo de vagas do certame.

3.1.2 - Ao final do prazo de inscricao e observada a necessidade, entrara em execucao o § 42 do art. 72 do decreto de regulamentagcdo municipal.

1. Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI), com CNAE que se enquadra no audiovisual;

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos com CNAE que se enquadra no audiovisual ou em alguns dos incisos que compdem este edital (Ex.: empresa
de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos com CNAE que se enquadra no audiovisual (Ex.: Associacdo, Fundagao, cooperativa etc.);

IV - Coletivo/Grupo sem CNP) representado por pessoa fisica.

1. O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricao do projeto.

2. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao Cultural e a representacdo serd formalizada em
declaracao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo |l.

3. O proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a funcao de criagao,
direcao, producdo, coordenacao, gestdo artistica ou outra fungao de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

4. O Quadro de vagas deve ser consultado para fins de verificagao das condigdes de participagao de todos os proponentes.

4.QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I. - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;
Il. - Sejam servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do
edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
Ill. - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores).
1. O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto
quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.
2. A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragdo
do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5.COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:
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a. no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b. no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de
selecao.

2. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela
cota.

3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacao.

4. No caso de nao existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

6. Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaracao étnico-racial de
gue trata o Anexo VII.

7. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicado juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:

I. - pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;
Il. - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicao juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas e que estejam em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

6.DO LOCAL E PRAZO DE INCRICAO

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda a documentacao obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 18 de outubro a
24 de outubro de 2023 das 08:00 as 12:00 horas.

6.2 O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio de forma fisica na Secretaria Municipal de Cultura,
Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de BURITI - MA situada na Praca Felinto Farias, S/N.

6.3 Nao serd aceita a inscricao extemporanea ou condicional.

6.4 Sob nenhuma hipdtese serao aceitas inscricdes enviadas por e-mail, fax, ou qualquer outra forma distinta das especificadas neste Edital.

6.5 As informacdes prestadas, assim como a documentacdo enviada, sao de inteira responsabilidade do proponente, ficando a cargo da Secretaria
Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo apenas a avaliagao da documentagao apresentada.

1. DOCUMENTAGCAO PARA INCRICAO

7.1 O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua inscri¢ao:

a. Formuldrio de inscricdo Anexo | que constitui o Proposta e Plano de Trabalho (projeto);

b. Portfélio do proponente ou do grupo;

c. Em caso de grupo ou coletivo a proposta deve conter declaracao de representacdo do grupo ou coletivo, estd contida neste edital como
Anexo Il

d. Documentos pessoais do proponente quando pessoa fisica: CPF e RG, comprovante de residéncia e conta bancéria para deposito;

e. Documentos quando pessoa juridica: Cartdo CNPJ, Contrato social ou Estatuto, Certiddo Negativa de débitos junto a fazenda Nacional,
Certiddo negativa de débitos junto a fazenda estadual, certiddo negativa de débitos junto a fazenda municipal (sede da empresa), certiddo
negativa de débitos trabalhistas, conta bancaria para deposito;

f. Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto serd inscrito conforme, quando houver;

1. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contelido dos arquivos e informacdes de seu
projeto.

2. Cada Proponente poderd concorrer neste edital com, 01 (um) Projeto e podera ser contemplado com apenas 01 (um) projeto.

3. Os projetos apresentados deverdo conter previsao de execugao ndo superior a 90 dias do resultado final do edital.

4. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagées/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos
canais formais de comunicagao.

5. As inscri¢Oes deste edital sdo gratuitas.

6. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, racga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8.PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentdria presente no Formuldrio de Inscrigdo, informando como sera utilizado o recurso financeiro
recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 12 do art.
24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado sera avaliada pelos membros da comissao de
selecdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados no mercado.
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8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a
de povos indigenas, ribeirinhos e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentéria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apds andlise,
nao forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o
projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.5.
8.7 O valor solicitado ndo poderéa ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Quadro de vagas do presente edital.

8.8 Cada proposta poderd conter em sua planilha de custos a contratacdo de equipe para acesséria na elaboracao e execucdo do projeto, bem
como na elaboragao dos relatdrios de execugdo e prestacao de contas, ndo ultrapassando o percentual de 30% do valor total do projeto.

9.ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de
modo a contemplar:

I. - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais
onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulacdo;

Il. - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il. - No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usudrios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a participacdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderao ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I. - Adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il. - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Ill. - Medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;
V. - Contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V. - Oferta de acOes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
1. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do
valor total do projeto.
2. A utilizacao do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I. - For inaplicdvel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual; ou
Il. - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
1. Para projetos cujo objeto seja a produgao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que
trata o subitem Il do item 9.4 quando a produgao contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescricao e LIBRAS -
Lingua Brasileira de Sinais.
2. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

10.QUADRO DE VAGAS E ESPECIFICAGOES TECNICAS

Vagas ampla Vagas proponentes |Vagas proponentes rotal de vagas
|item Categoria 9 mp |autodeclarados |autodeclarados 9 Valor por vaga (R$)
concorréncia N
negros indigenas
Documentarios curta
101 metragem 03 01 01 05 R$ 12.661,05
Videos culturais e
102 video clipes 03 01 01 05 R$ 12.661,05

10.3 As propostas que irdo concorrer as vagas referentes aos itens 10.1 e 10.2 deverao ter duracao maxima de até 20 minutos, além de conter
acessibilidade conforme descrita em seu plano de trabalho.

10.3.1 As propostas que irdo concorrer as vagas referentes ao item 10.2 deverdo conter videos de até 10 minutos, podendo ser de artistas de
qualquer segmento cultural, além de conter acessibilidade conforme descrita em seu plano de trabalho

10.4 As propostas que irdo concorrer as vagas referentes ao item 10.2 deverdo descrever em seu plano de trabalho o nimero de sessdes que serdo
ofertadas, a estimativa de publico e as medidas de acessibilidade que serdo tomadas.

10.5 As propostas que irdo concorrer as vagas referentes ao item 10.3 deverdo descrever em plano de trabalho o tipo de formacao e qualificacao
que irdo realizar, a metodologia utilizada, os recursos que serdo utilizados e a carga horaria.

11.CONTRAPARTIDA

1. Os agentes culturais contemplados neste edital ficam obrigados a garantir a realizagao da contrapartida social a ser pactuada com a
Secretdria Municipal de Cultura e Turismo, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicdes gratuitas dos conteldos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restricées e o direcionamento a rede de ensino da localidade. Podera ser contabilizada como
contrapartida a oferta de apresentacdo gratuita do grupo a Secretaria Municipal de Cultura em evento realizado pela mesma, ou por érgao
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do poder publico desde que convocada pela Secretaria Municipal de Cultura.

11.3 As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até a data final de execucao da proposta ou
tendo prazo maximo a data de 3 de agosto de 2024.

12.ETAPAS DO EDITAL

12.1 A selecao dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

a. Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissdo Comissdo de Trabalho Para Implantacdo,
Execucado e Fiscalizacao da Lei Complementar n® 195/2022;

b. Habilitacdo: fase de anélise dos documentos de habilitacdo do proponente; e

¢. Resultado final.

13.CRITERIOS DE SELECAO DAS PROPOSTAS

13.1 Para efeito deste edital a nota serd critério de selecdo e qualificacdo das propostas, sendo estas analisadas pela equipe que compde a
Comissao de Trabalho Para Implantacao, Execugao e Fiscalizagao da Lei Complementar n® 195/2022.

13.2 a Comissdo de Trabalho Para Implantacdo, Execucdo e Fiscalizacdo da Lei Complementar n2 195/202 utilizard como critérios de qualificacdo e
selecao os itens descritos no quadro abaixo:

CRITERIOS DE QUALIFICACAO IPONTUACI\O MAXIMA

Andlise do plano de trabalho (projeto): Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A analise devera considerar, para fins de
avaliacdo e valoracdo, se o contetdo do projeto apresenta, como um todo coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma
clara os resultados que serdo obtidos.

0 a 30 pontos

|Relevéancia da acdo proposta para o cenario cultural de Buriti - Ma: A andlise
devera considerar, para fins de avaliacdo e valoracdo, se a acao contribui para o
enriquecimento e valorizagao da cultura do municipio. 0 a 20 pontos

Coeréncia da planilha orcamentdria e do cronograma de execucao as
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto - A analise devera
avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos
previstos na planilha orcamentdria, sua execucdo e a adequacao ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também deverd ser considerada para fins de avaliacdo a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na
planilha orcamentaria do projeto.

0 a 20 pontos

[Trajetoria artistica e cultural do proponente - Serd considerado para fins de
analise a carreira do proponente, com base no portfélio e comprovagdes enviadas
juntamente com a proposta. 0 a 20 pontos

Contrapartida - Serd avaliado o interesse publico da
execugao da contrapartida proposta pelo agente cultural. 0 a 10 pontos

|PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 pontos

13.3 Em caso de empate a vaga sera destinada a prop6s com maior nota no item “analise do projeto”.
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14.REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
14.1 Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados
para outra categoria, conforme as seguintes regras: Os recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior

pontuacao geral em todas as categorias.

15.CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DATAS

Publicacdo do edital 17/10/2023

Periodo de impugnacao do edital 17/10/2023 a 19/11/2023
Periodo de inscricdo 18/10/2023 a 24/10/2023
Analises das propostas 25/10/2023 e 26/10/2023
Resultado Parcial 27/10/2023

Periodo de recurso 30/10/2023 e 01/11/2023
Contra Razdes 03/11/2023 e 06/11/2023
Resultado Final 08/11/2023

16.ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

16.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo llI
deste Edital, de forma presencial na Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de BURITI - MA.

16.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo Secretario
Municipal de Cultura de BURITI - MA, contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

16.3 Apods a assinatura do Termo de Execucao Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancéria indicada no ato de inscricdo, em
desembolso Unico até 10 dias da homologagao do resultado.

16.4 A assinatura do Termo de Execucao Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentdria e
financeira, caracterizando a selecao como expectativa de direito do proponente.

16.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 05 dias corridos ap6s a homologacao do resultado final, sob pena de perda
do apoio financeiro e convocagao do suplente para assumir sua vaga.

17.DIVULGACAO DOS PROJETOS

17.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagao dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura e a marca da Prefeitura Municipal de BURITI- MA.

17.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd
informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

17.3 O material de divulgacao dos projetos em que se tenha carater, informativo ou de orientacdo social ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal.

17.3.1 As propostas que se enquadrarem como videos clipes poderao conter a logomarca do artista ou grupo, sendo obrigatério uso das marcas do
governo federal, da lei Paulo Gustavo e do municipio de BURITI, sendo optativo esse uso nos créditos pds ou antecedente ao video clipe.

18.MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

18.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdao dos projetos culturais contemplados, assim como prestacdo de informacao a? administracao
publica, observarao o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento) que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

18.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo IV. O Relatédrio Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado até 90 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucao Cultural.

19.DISPOSIC?O?ES FINAIS

19.1 0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sera?o de inteira responsabilidade dos proponentes.
Para tanto, devera?o ficar atentos a?s publicacdes no site oficial da Prefeitura Municipal de BURITI e nas midias sociais oficiais.

19.2 O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no diario oficial do Municipio de Buriti/FAMEM.

19.3 Demais informagdes podem ser obtidas na secretaria municipal de cultura e turismo.

19.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria de Cultura do Municipio de BURITI-MA.
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19.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacao do
proponente.

19.6 O proponente serad o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o Municipio de BURITI de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

19.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

19.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo
Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

19.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulério de Inscricdo e modelo de Plano de Trabalho/Projeto;
Anexo Il - Declaragao de representacao de grupo ou coletivo;

Anexo Il - Termo de Execugao Cultural;

Anexo IV - Relatério de Execucao do Objeto;

Anexo V - Declaracao de entrega de documentagao;

Anexo VI - Formulario de Interposicdo de Recurso;

Anexo VIl - Declarac8o Etnico-racial.

BURITI - MA, 16 de outubro de 2023

Jefferson Rocha Fernandes
Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo

ANEXO | - EDITAL 01/2023 - AUDIOVISUAL LEI PAULO GUSTAVO
FORMULARIO DE INSCRICAO E PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DA CATEGORIA
inciso 1

() Documentarios em formato curta-metragem
( ) videos culturais ou video clipes

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

) Zona urbana central

) Zona urbana periférica

) Zona rural

) Area de vulnerabilidade social

) Unidades habitacionais

) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)

) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro na Fundacao Palmares)
) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Ndo pertenco a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas
( ) Comunidades Rurais
() Indigenas

() Povos Ciganos
() Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional
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Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
(

(

(

) Pessoa N&do Binaria
) Nao informar
) Outro

Raca, cor ou etnia:
( ) Branca
() Preta
() Parda
() Indigena
() Amarela
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim
( ) Ndo
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
() Fisica
() Intelectual
() Mdltipla
() Visual
Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educacao Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo
() Curso Técnico Completo
() Ensino Superior Incompleto
() Ensino Superior Completo
() Pés Graduagao Completo
Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3 meses?
(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.) ( ) Nenhuma
renda.
() Até 1 salario minimo
() De 1 a 3 saldrios minimos
( ) De 3 a5 saldrios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos
() Acima de 10 salarios minimos
Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nao
() Bolsa familia
() Beneficio de Prestacao Continuada
() Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil
() Garantia-Safra
() Seguro-Defeso
() Outro

Vai concorrer as cotas?
()Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena
Qual a sua principal funcao/profissao no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.
() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.
() Produtor(a)
() Gestor(a)
() Técnico(a)
(
(

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
) Outro(a)s
Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao
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()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
PARA PESSOA JURIDICA:

Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NUmero de representantes legais

Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Nao BinariaBinarie

() Nao informar

() Outro -

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educacdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagao completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Descricao do projeto
(Na descricao, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacdo.)

Objetivos do projeto
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas
(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou resultados que sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizacdo de 02
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oficinas de artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participardao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas
moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardao disponiveis para a participacdo de pessoas com deficiéncia)
Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminacao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

) 0 sistema Braille;

) 0 sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;

) @ audiodescricdo;

) as legendas;

) a linguagem simples;

) textos adaptados para leitores de tela; e

(
(
(
(
(
(
(
() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitastes.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado
Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também os municipios e Estados onde
ela serd realizada.

Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe
Informe quais sao os profissionais que atuarao no projeto: Nome do profissional, fungao no projeto, CPF, se no projeto tem profissionais formado por
pessoa negra, indigena ou com deficiéncia.

R I [INSERIR MAIS
Nome do Funcao no Pessoa Pessoa Pessoa com
. . . CPF/CNP) s T COLUNAS, SE
profissional/empresa [projeto negra? indigena? deficiéncia? NECESSARIO]
JEx.: Jo3o Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao Sim/Ndo Sim/Nao
Cronograma de Execucao
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucao do projeto: Atividade geral, etapas, descricao, inicio e fim.
Atividade GerallEtapa |pescricido Inicio JFim [INSERIR MAIS COLUNAS, SE NECESSARIO]

Ex: Comunicacéo]Pré-producdo]Divulgacao do projeto nos veiculos de imprensal11/10/2023]11/11/2023

Estratégia de divulgacao
Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida
Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

1. PLANILHA ORGCAMENTARIA
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Informar todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas: Descricao de item, justificativa, unidade de medida, valor
unitdrio, quantidade e valor total.

|Pescr|gao &e Justificativa Unld.ade e Valor unitdrio| QuantidadeIVanr totaIIReferéncia de preco

item medida
Profissional

Ex.: Fotégrafo necessario Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00 Sallc,n_et - Oﬁc|na/\./vorks,ho.p/sem|na.r|o Audiovisual -
para registro Brasilia - Fotografia Artistica - Servico
da oficina

BURITI, __ de de 2023

Assinatura do Proponente

ANEXO Il - EDITAL 01/2023 - LEI PAULO GUSTAVO
DECLARACAO DOS MEMBROS DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

DADOS DO REQUERENTE

Nome do espago/coletivo:

Nome do responsavel:

Data de nascimento:

Local de nascimento:

Endereco residencial:

Municipio: UF:

CPF: RG: Expedicao: __ / [/
Declaro, para os devidos fins de cadastramento deste Edital que os nomes abaixo listados possuem vinculo e participacdo ativa nas atividades

realizadas pelo coletivo cultural em questdo.

MEMBROS DO ESPACO CULTURAL

MEMBRO RG CPF

BURITI - MA, de de 2023

ASSINATURA DO PROPONENTE
ANEXO III - LEI PAULO GUSTAVO
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 01/2023 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 - EDITAL DE FOMENTO AO AUDIOVISUAL, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N2
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de BURITI - MA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo do
Municipio de BURITI - MA, o Jefferson Rocha Fernandes, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO],
portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF ne [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) &
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucao Cultural, de acordo
com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de Apoio a Producdes Audiovisuais de que trata o inciso | do art. 62 do Decreto
11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N¢ 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N.
11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR
VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta indicada pelo AGENTE CULTURAL no ato de sua inscri¢do, tendo o nome do banco e nimeros de agéncia e conta
para deposito.
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5. APLICACAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 Sao obrigacdes da Secretaria de Cultura e Turismo de Municipio de BURITI - MA:

I transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;
Il. orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de informacgdes dos recursos concedidos;
Il. analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;
IV. zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;
V. adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI. monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacoes do(a) AGENTE CULTURAL:

I. executar a acao cultural aprovada;
Il. aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realiza¢cdo da acao cultural;
Ill. manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta indicada pelo agente cultural para o Termo de
Execucdo Cultural;

IV. facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execucdo cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da acdo
cultural;

V. prestar informagdes a Secretaria de Cultura e Turismo de Municipio de BURITI - MA: por meio de Relatério de Execucao do Objeto
apresentado no prazo méximo de 5 dias corridos contados do término da vigéncia do termo de execucao cultural;

VI. atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Secretaria de Cultura e Turismo de Municipio de BURITI - MA: a contar do recebimento da
notificacdo;

VII. divulgar nos meios de comunicagdo, a informagao de que a acao cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo
as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura, incluindo também a marca da Prefeitura Municipal de BURITI - MA;

VIII. ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

IX. guardar a documentacao referente a prestacdao de informacdes pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;

X. nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto

cultural;
|. executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestarad contas a administracao publica por meio da categoria de prestacdo de informacdes em relatério de execucdo do
objeto.

7.2 A prestacado de informagdes em relatdrio de execugao do objeto comprovaréd que foram alcangados os resultados da agao cultural, por meio dos
seguintes procedimentos:

| - Apresentacao de relatério de execucdo do objeto pelo beneficidrio no prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento
de selecdo; e Il - analise do relatério de execucao do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestacao de informacdes sobre o cumprimento do objeto devera:

I. - Comprovar que foram alcancados os resultados da ac¢do cultural;
Il. - Conter a descri¢ao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Ill. - Ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de realizacao dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catélogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborard parecer técnico de andlise do relatério de execucdo do objeto e poderd adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I. - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informacdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto; ou

Il. - Recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucao financeira, caso considere que nado foi
possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacdes podera:

I. - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il. - Solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Ill. - Aplicar sancdes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informacdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério de execucdo financeira.

7.3 O relatdrio de execucdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informacdes (in loco ou em relatério de
execucao do objeto), somente nas seguintes hipdteses:
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I. - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou
Il. - Quando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de irregularidade na execucao da acao cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacao do relatério de execucdo financeira serd de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificacao.

1. O julgamento da prestacao de informagdes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execucdo cultural avaliara
o parecer técnico de andlise de prestacao de informacdes e podera concluir pela: | - aprovacdo da prestacao de informacdes, com ou sem
ressalvas; ou ll - reprovacdo da prestacao de informacdes, parcial ou total.

2. Na hipdtese de o julgamento da prestacdo de informacdes apontar a necessidade de devolucao de recursos, o agente cultural sera
notificado para que exerga a opgao por:

I. - Devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il. - Apresentacao de plano de acdes compensatérias; ou
Il. - Devolucdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacao de plano de acées compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do instrumento afasta a reprovacdo da prestacao de informacdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolucao de recursos ao erdrio, vedada a
aceitagdo de plano de agées compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, 0 agente cultural poderé solicitar o parcelamento do débito, na forma
e nas condigdes previstas na legislagao.

7.5.4 O prazo de execucao do plano de acées compensatdrias serd o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo
originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteracao do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipdteses:

I. - Prorrogacado de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der causa a atraso na liberacao de recursos; e
Il. - Alteracao do projeto sem modificagao do valor global do instrumento e sem modificagao substancial do objeto.
1. Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a
continuidade da execucdo do objeto.
2. As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administracao publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.
3. A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucao cultural poderd ser realizada pelo
agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da administracao publica.
4. Nas hipéteses de alteracées em que nao seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS
9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da agao cultural fomentada serdo de titularidade
da administracdo publica municipal de BURITI - MA.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

I. - Extinto por decurso de prazo;
Il. - Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de

Distrato;

I. - Denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia
notificagdo por escrito ao outro participe; ou

Il. - Rescindido, por decisdao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
violacdo da legislacao aplicavel,
cometimento de falhas reiteradas na execucao;
méa administracdo de recursos publicos;
constatacao de falsidade ou fraude nas informacgdes ou documentos apresentados;
nao atendimento as recomendacdes ou determinacgdes decorrentes da fiscalizacao;
outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
1. A denlncia sé serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.
2. Os casos de rescisao unilateral serdao formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
3. Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje danos ao erério, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial
caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.
4. Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo nao previstas na legislacao aplicavel ou neste instrumento poderao ser
negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.
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11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a acao cultural ocorreu, mas houve inadequacao na execugao do objeto ou na execugao financeira sem
ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacao da prestacdo de informacgdes com ressalvas e aplicar sancao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisao sobre a sanc¢do deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a aplicacdo de sancao, desde que regularmente
comprovada.

1. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento das a¢des serd por meio de envio de relatérios.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracao de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais (6)
seis meses.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucao Cultural serd publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de BURITI - MA.

15. FORO
15.1 Fica eleito o Foro da cidade de BURITI - MA para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugao Cultural.
BURITI - MA, de de 2023

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IV - LEI PAULO GUSTAVO
RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente: N2 do Termo de Execucdo Cultural Vigéncia do projeto:
Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

1. RESULTADOS DO PROJETO
1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes
pertinentes.

1. As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracdes.
() Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

() As agbes nao foram feitas conforme o planejado.

1. Acoes desenvolvidas

Descreva as acdes desenvolvidas, com informacOes detalhando acdes, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre as eventuais alteracdes nas
atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

1. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:
e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida] Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida] ? Justificativa para o nao cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta ndo foi cumprida]
Metas nao cumpridas (se houver)

e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Justificativa para o nao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

1. PRODUTOS GERADOS
1. A execucao do projeto gerou algum produto?

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br 41/115

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL S&0 LUiS, TERCA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
D0 ESTADD DO MARANHAD

Exemplos: videos, producdo musical, producdo gréafica etc.
() Sim
() Nao

1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicacao

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa
() Obras

( ) Outros:

1. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

1. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

1. Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opcao).

() Desenvolveu processos de criacao, de investigacao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

) Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programac0es artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.

1. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de
presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

1. EQUIPE DO PROJETO
1. Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nGmero exato (exemplo: 23).

1. Houve mudancas na equipe ao longo da execucao do projeto?

()Sim ( ) Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucao do projeto.

1. Informe os profissionais que participaram da execucdo do projeto:

Exemplo: Nome do profissional, funcdo no projeto, CPF, se no projeto tinham profissionais formado por pessoa negra, indigena ou com deficiéncia.

1. LOCAIS DE REALIZACi\O
1. De que modo o ptiblico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial.
() 2. Virtual.
() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

1. Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook
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( )TikTok
( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

1. Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

1. De que forma aconteceram as acoes e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

1. Em que municipio o projeto aconteceu?

1. Em que drea do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com registro na Fundacao Palmares).
()Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espacgo cultural independente.

( )Escola.

)Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

1. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

1. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

1. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

1. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como lista de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre
outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTACAO

TIMBRE DO PROPONENTE/EMPRESA/ENDERECO, TELEFONE, CPF OU CNP)

EU, ’
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proponente, CPF OU CPNPJ N2 _ , por intermédio de meu representante legal o(a), Sr.(a) ,
Portador da Cédula de Identidade RG n? e do CPF n@ , DECLARO, sob as penas legais, que apresentei toda a
documentacao exigida no Edital n® 001/2023 é verdadeira, e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha habilitacdo no
presente edital e estou ciente da obrigatoriedade de declarar quaisquer ocorréncias ou fatos impeditivos posteriores.

BURITI - Ma, de de 2023

ASSINATURA DO PROPONENTE
ANEXO VI
IDENTIFICAGCAO DO RECORRENTE

FORMULARIO DE RECURSO

INSCRIGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 - EDITAL DE FOMENTO AO AUDIOVISUAL Ne:

[NOME DO PROPONENTE:

INOME DO PROJETO:

CATEGORIA (ASSINALAR APENAS UMA):

+ VIDEO CLIPES MUSICAIS E VIDEOS
CULTURAIS

« APRESENTACOES CULTURAIS/SHOW EM
FORMATO LIVE SESSION

+ DOCUMENTARIOS EM FORMATO CURTA-
METRAGEM

* PROJETOS DE CINEMA DE RUA E CINEMAS ITINERANTES
* FORMACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM AUDIOVISUAL

|FUNDAMENTAGCAO DO RECURSO

BURITI - Ma , de de 2023.

Assinatura do proponente
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DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , inscrito sob CPF n? e RG n? , Residente a
, DECLARO para fins de participacdo no Edital pertencer a

raca/cor/etnia descrita abaixo.

() Negro

( ) Indigena

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de declaragao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicagao de sangdes criminais.

BURITI - Ma, de de 2023

ASSINATURA DO DECLARANTE

Publicado por: JOSE RIBAMAR SIMOES NETO
Cddigo identificador: f6a0348ca94c41bf10b9309567c941a9

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2023 - EDITAL FOMENTO A DEMAIS AREAS CULTURAIS BURITI

A Prefeitura Municipal de BURITI através da Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo, situada na Praca Felinto
Farias, S/N, BURITI, no Estado do Maranh&o, torna publico para conhecimento, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2023 -
EDITAL FOMENTO A DEMAIS AREAS CULTURAIS BURITI, para selecio de propostas de projetos a firmar termo de execucéo cultural com
recursos proveniente dos incisos |, Il do Art. 82 da lei complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe
artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condicOes para a execucao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de BURITI - MA.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura, Ilgualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo e Turismo de BURITI - MA, torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 10/2023 que regulamenta a lei 195/2022 em ambito
municipal.

Na realizagao deste edital estdao asseguradas medidas de democratizacao, desconcentracao, descentralizacao e regionalizagao do investimento
cultural, com a implementacao de agdes afirmativas, fundamentado na previsao do Decreto n? 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentagao da Lei Paulo Gustavo.

1. OBJETO

1. O objeto deste Edital é a selecdo de agentes e grupos culturais das “DEMAIS AREAS CULTURAIS” que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de BURITI.

2. As vagas disponibilizadas no item 8. Quadro de vagas foram distribuidas de acordo com o cadastro realizado pela Secretaria Municipal de
Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de BURITI atualizado neste ano de 2023.

1.3 O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, e serd realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme
autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES
2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 76.042,89 (setenta e seis mil, quarenta e dois reais e oitenta e nove centavos), divididos
entre as categorias de apoio descritas no item 8. Quadro de Vagas deste edital.

3.QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Podem se inscrever neste Edital, Projetos culturais de grupos, espacos, coletivos e associacdes culturais sediados no Municipio de BURITI - Ma
hda pelo menos 02 (dois) anos com comprovada atuacao cultural.

3,1,1 O proponente deverd ter seu cadastro atualizado junto a Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo e
Turismo, pois os dados colhidos através deste levantamento serviram de base para a distribuicdo de vagas do certame.

3.1.2 - Ao final do prazo de inscricao e observada a necessidade, entrard em execucao o § 42 do art. 72 do decreto de regulamentacdo municipal.

1. Emregra, o0 agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI), com CNAE que se enquadra no audiovisual;

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos com CNAE que se enquadra no audiovisual ou em alguns dos incisos que compdem este edital (Ex.: empresa
de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos com CNAE que se enquadra no audiovisual (Ex.: Associacdo, Fundacao, cooperativa etc.);

IV - Coletivo/Grupo sem CNP) representado por pessoa fisica.
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1. O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricao do projeto.

2. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsével legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao Cultural e a representacdo serd formalizada em
declaracao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo |l.

3. O proponente ndo pode exercer apenas funcdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a funcao de criacao,
direcao, producdo, coordenacao, gestdo artistica ou outra fungao de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

4. O Quadro de vagas deve ser consultado para fins de verificagao das condigdes de participagao de todos os proponentes.

4, QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I. - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;
Il. - Sejam servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do
edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
Ill. - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores).
1. O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto
quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.
2. A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragdo
do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:

a. no minimo 20% das vagas para pessoas hegras (pretas e pardas); e
b. no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacao no processo de
selecdo.

2. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela
cota.

3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacao.

4. No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, 0 numero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

6. Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaracdo étnico-racial de
que trata o Anexo VII.

7. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicao juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:

I. - pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;
Il. - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicao juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas e que estejam em posicdes de lideranca no projeto cultural;

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicao juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

6.D0 LOCAL E PRAZO DE INCRICAO

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda a documentacdo obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 18 de outubro a
24 de outubro de 2023 das 08:00 as 12:00 horas.

6.2 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio de forma fisica na Secretaria Municipal de Cultura,
Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de BURITI - MA situada na Praca Felinto Farias, S/N.

6.3 Nao serd aceita a inscricao extemporanea ou condicional.

6.4 Sob nenhuma hipétese serdo aceitas inscricdes enviadas por e-mail, fax, ou qualquer outra forma distinta das especificadas neste Edital.

6.5 As informacgdes prestadas, assim como a documentacgdo enviada, sao de inteira responsabilidade do proponente, ficando a cargo da Secretaria
Municipal de Cultura apenas a avaliacdo da documentacao apresentada.

1. DOCUMENTAGCAO PARA INCRICAO

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscricdo:

a. Formuldrio de inscricdo Anexo |;
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b. Portfélio do proponente ou do grupo;

¢. Em caso de grupo ou coletivo a proposta deve conter declaracao de representacdo do grupo ou coletivo, estd contida neste edital como
Anexo Il;

d. Documentos pessoais do proponente quando pessoa fisica: CPF e RG, comprovante de residéncia e conta bancéria para deposito;

e. Documentos quando pessoa juridica: Cartdo CNPJ, Contrato social ou Estatuto, Certiddo Negativa de débitos junto a fazenda Nacional,
Certiddo negativa de débitos junto a fazenda estadual, certiddo negativa de débitos junto a fazenda municipal (sede da empresa), certiddo
negativa de débitos trabalhistas, conta bancéria para deposito;

f. Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme, quando houver;

1. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informacdes de seu
projeto.

2. Cada Proponente podera concorrer neste edital com, 01 (um) Projeto e podera ser contemplado com apenas 01 (um) projeto. Caso
0 proponente se inscreva no edital 02/2023 Demais Areas Culturais, serd contemplado em apenas um dos editais, naquele em que
tiver a nota maior, caso haja empate o proponente sera consultado pela Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte,
Lazer e Turismo e Turismo de BURITI - MA, para escolher um dos projetos aprovados.

3. Os agentes culturais selecionados deverao executar suas contrapartidas em periodo nao superior a 120 dias do resultado final do
edital.

4. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagées/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos
canais formais de comunicagao.

5. As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

8.QUADRO DE VAGAS

q [Vagas ampla Vagas proponentes [ [ s pesllels Valor por vaga
|ltem |[Categoria A |autodeclarados vagas
concorréncia |autodeclarados negros|. .. (R$)
indigenas

8.1 Artes Visuais 09 02 01 12 R$ 500,00

8.2 Artesanato 32 09 04 45 R$ 500,00

8.3 Literatura 03 01 01 05 R$ 500,00

8.4 Musica 06 01 01 08 R$ 500,00

8.5 Culinéria 23 06 03 34 R$ 500,00

8.6 Grupos Culturais 13 03 01 17 R$ 1.414,28

1. ETAPAS DO EDITAL

9.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

a. Analise de mérito cultural dos projetos: fase de anélise do projeto realizada por comissao de selegao; e
b. Habilitacdo: fase de anélise dos documentos de habilitacdo do proponente, e;
c. Resultado final.

10.CRITERIOS DE SELECAO DAS PROPOSTAS

10.1 Para efeito deste edital a nota serd critério de selecao e qualificacdo das propostas, sendo estas analisadas pela equipe que compde Comissao
de Selecao designada pelo Decreto n? 158/2023.

10.2 A Comissdo de Selecao utilizard como critérios de qualificacdo e selecao os itens descritos no quadro abaixo:

CRITERIOS DE QUALIFICACAO |PONTUACAO MAXIMA
Andlise do projeto 0 a 20 pontos
Relevancia artistica e cultural da proposta 0 a 20 pontos
Viabilidade de execucdo do projeto 0 a 20 pontos

Portfélio do proponente 0 a 20 pontos
Contrapartida social 0 a 20 pontos
|PONTUACAO MAXIMA TOTAL 100 pontos

10.3 Em caso de empate a vaga serd destinada a prop6s com maior nota no item “andlise do projeto”.
11.REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso alguma das vagas previstas neste Edital nao seja preenchida, os recursos que seriam inicialmente desta vaga serao ser remanejados
para outra para os projetos aprovados, sendo solicitado pela Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo uma
complementacao do Plano de Trabalho para adaptagdo ao novo valor.

12.CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DATAS

E CERTIFICADO DIGITALMENTE WWW.famem.Org.bl" 47/115

E COM CARIMBO DE TEMPO



. DIARIO QFICIAL , Sa0 LUIS, TERCA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208

DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
Publicacao do edital 17/10/2023
Periodo de impugnacao do edital 17/10/2023 a 19/11/2023
Periodo de inscricdao 18/10/2023 a 24/110/2023
Andlises das propostas 25/10/2023 e 26/10/2023
Resultado Parcial 27/10/2023
Periodo de recurso 30/10/2023 01/11/2023
Contra Razdes 03/11/2023 e 06/11/2023
Resultado Final 08/11/2023

13. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

13.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucao Cultural, conforme Anexo IlI
deste Edital, de forma presencial na Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de BURITI - MA.

13.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo Secretario
Municipal de Cultura de BURITI - MA, contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

13.3 Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria indicada no ato de inscricdo, em
desembolso Unico até 10 dias da homologacdo do resultado.

13.4 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéria e
financeira, caracterizando a selecao como expectativa de direito do proponente.

13.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 05 dias corridos apds a homologacdo do resultado final, sob pena de perda
do apoio financeiro e convocacao do suplente para assumir sua vaga.

14.DIVULGAGAO DOS PROJETOS

14.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientacdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura e a marca da Prefeitura Municipal de BURITI- MA.

14.2 O material de divulgacao dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd
informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

14.3 O material de divulgagao dos projetos em que se tenha carater, informativo ou de orientagdo social ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal

15.MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

15.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdao dos projetos culturais contemplados, assim como prestacdo de informacao a? administracao
publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento) que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

15.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo IV. O Relatério Final de Execucao do Objeto deve ser apresentado até 90 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucdo Cultural.

16.DISPOSIC?O?ES FINAIS

16.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sera?o de inteira responsabilidade dos proponentes.
Para tanto, devera?o ficar atentos a?s publicacdes no site oficial da Prefeitura Municipal de BURITI e nas midias sociais oficiais.

16.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no diario oficial do municipio.

16.3 Demais informacdes podem ser obtidas na secretaria municipal de cultura e turismo.

16.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretéaria de Cultura e Turismo do Municipio de BURITI-MA.

16.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacao do
proponente.

16.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade das informacdes e documentos encaminhados, isentando o Municipio de BURITI de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

16.7 O prémio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

16.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo
Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

16.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscricao;

Anexo Il - Declaragao de representacao de grupo ou coletivo;

Anexo Ill - Termo de Execucao Cultural;
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Anexo IV - Relatério de Execucao do Objeto

Anexo V - Declaracao de entrega de documentagao
Anexo VI - Modelo de Formulario Interposicao de recurso;
Anexo VII - Auto declaracéo Etnico-racial;

Anexo VIl - Modelo do Plano de Trabalho/Projeto

BURITI - MA, 16 de Outubro de 2023

Jefferson Rocha Fernandes

Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo
ANEXO | - EDITAL 02/2023 - DEMAIS AREAS CULTURAIS - LEI PAULO GUSTAVO
FORMULARIO DE INSCRIGCAO

[INOME DO PROPONENTE:

[TIPO DE PROPONENTE

() Agente cultural individual

() Grupo ou Coletivo Cultural

( ) Espaco Cultural

( ) Associacao Cultural
CATEGORIA

() Projeto Cultural Pessoa Fisica
( ) Projeto Cultural Grupo

() projeto Cultural Associacao
CONTRAPARTIDA

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

) Zona urbana central

) Zona urbana periférica

) Zona rural

) Area de vulnerabilidade social

) Unidades habitacionais

) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)

) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro na Fundacao Palmares)
) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Ndo pertenco a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas
() Comunidades Rurais
() Indigenas

() Povos Ciganos
() Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional
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Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
(

(

(

) Pessoa N&do Binaria
) Nao informar
) Outro

Raca, cor ou etnia:
() Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educacao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduacao Completo

— —

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.) ( ) Nenhuma
renda.

() Até 1 saldrio minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salérios minimos

() Acima de 10 salédrios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nédo

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestacao Continuada

() Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil

() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro

Vai concorrer as cotas?
()Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

Qual a sua principal funcao/profissao no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)
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(
(
(

Técnico(a)
Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

)
)
) Outro(a)s
Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Ndo
() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
PARA PESSOA JURIDICA:

Razdo Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NUmero de representantes legais

Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Nao BinéariaBinarie

() Nao informar

() Outro -

Raca/cor/etnia do representante legal
() Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim
() Ndo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educacao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduacdo completo

BURITI - Ma, __ de de 2023

Assinatura do proponente

ANEXO Il - EDITAL 01/2023 - LEI PAULO GUSTAVO
DECLARACAO DOS MEMBROS DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL
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DADOS DO REQUERENTE

Nome do grupo/espago/coletivo:
Nome do responsavel:
Data de nascimento:
Local de nascimento:
Endereco residencial:
Municipio: UF:

CPF: RG: Expedigdo: _ [/ [/

Declaro, para os devidos fins de cadastramento deste Edital que os nomes abaixo listados possuem vinculo e participacao ativa nas atividades
realizadas pelo coletivo cultural em questao.

MEMBROS DO ESPACO CULTURAL

MEMBRO RG CPF

BURITI - MA, de de 2023

ASSINATURA DO PROPONENTE

ANEXO III - LEI PAULO GUSTAVO
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 01/2023 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL n2 02/2023 -, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de BURITI - Ma, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Cultura do Municipio de BURITI - Ma, a Sra. Seiles Regeis
Montes Aguiar , e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n? [INDICAR N2 DO
RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) & [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR
CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucao Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de Apoio a demais areas culturais de que trata os incisos | e Il do art. 82 do
Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N¢ 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO
DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro cultural a [INDICAR NOME DO AGENTE OU GRUPO],
contemplado no conforme processo administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR
VALOR POR EXTENSOQ] reais).

4.2. Serao transferidos a conta indicada pelo AGENTE CULTURAL no ato de sua inscricao, tendo o nome do banco e nimeros de agéncia e conta
para depésito.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de BURITI - Ma:

I. transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL/GRUPO/ESPACO/ASSOCIACAO;
Il. orientar sobre o procedimento para a prestacao de informacdes dos recursos concedidos;
lll. analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes apresentados pelo AGENTE
CULTURAL/GRUPO/ESPACO/ASSOCIACAO;
IV. zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural;
V. adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI. monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacoes do(a) AGENTE CULTURAL:

|. executar a acao cultural aprovada;

Il. aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da agao cultural;

Ill. manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta indicada pelo agente cultural para o Termo de
Execucdo Cultural;

IV. facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execucao cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da acao
cultural;

V. prestar informacdes a Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de Municipio de BURITI - Ma: por meio de
Relatério de Execucao do Objeto apresentado no prazo maximo de 5 dias corridos contados do término da vigéncia do termo de execucdo
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cultural;

VI. atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura, Igualdade Racial, Esporte, Lazer e Turismo de Municipio de
BURITI - Ma: a contar do recebimento da notificacao;

VII. divulgar nos meios de comunicacdo, a informacao de que a acao cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo
as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura, incluindo também a marca da Prefeitura Municipal de BURITI - Ma;

VIIl. nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucdo cultural;

IX. guardar a documentacao referente a prestacdo de informacdes pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;
X. nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto

cultural;
|. executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestard contas a administracao publica por meio da categoria de prestacdo de informacgdes em relatério de execugao do
objeto.

7.2 A prestacao de informacOes em relatdrio de execucado do objeto comprovaréd que foram alcancados os resultados da acdo cultural, por meio dos
seguintes procedimentos:

| - Apresentacao de relatério de execugdo do objeto pelo beneficidrio no prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento
de selecao; e Il - analise do relatdrio de execucao do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestacao de informacdes sobre o cumprimento do objeto devera:

I. - Comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;
Il. - Conter a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Ill. - Ter anexados documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, tais como: Declaracdes de realizacdao dos eventos, com registro
fotogréfico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catélogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execucdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborard parecer técnico de andlise do relatério de execucdo do objeto e poderd adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I. - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informacdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto; ou

Il. - Recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso considere que nao foi
possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente plblico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacdes podera:

|. - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il. - Solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Ill. - Aplicar sangOes ou decidir pela rejeicdo da prestacao de informacgoes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério de execucao financeira.

7.3 O relatério de execucdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de prestacdao de informacdes (in loco ou em relatério de
execucao do objeto), somente nas seguintes hipéteses:

I. - Quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou
Il. - Quando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliard os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacdo do relatdrio de execucdo financeira serad de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificacdo.

1. O julgamento da prestacao de informag0es realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execugdo cultural avaliara
o0 parecer técnico de andlise de prestacao de informagdes e podera concluir pela: | - aprova¢do da prestacao de informagdes, com ou sem
ressalvas; ou |l - reprovacao da prestacao de informagdes, parcial ou total.

2. Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informacdes apontar a necessidade de devolucao de recursos, o agente cultural sera
notificado para que exerca a opcao por:

I. - Devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il. - Apresentacdo de plano de acdes compensatdrias; ou
Il. - Devolugdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacao de plano de acées compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do instrumento afasta a reprovacdo da prestacao de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolucao de recursos ao erario, vedada a
aceitacao de plano de acées compensatoérias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma
e nas condicOes previstas na legislagao.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de acdes compensatdrias serd o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo
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originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteracao do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipdteses:

I. - Prorrogacado de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der causa a atraso na liberacao de recursos; e
Il. - Alteracao do projeto sem modificacao do valor global do instrumento e sem modificagao substancial do objeto.
1. Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a
continuidade da execugdo do objeto.
2. As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdao ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administracao publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.
3. A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucao cultural poderd ser realizada pelo
agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da administracao publica.
4. Nas hipéteses de alteracdées em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucao da acao cultural fomentada serdo de titularidade
da administracao publica municipal de BURITI - Ma.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

I. - Extinto por decurso de prazo;
Il. - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de

Distrato;

I. - Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe; ou

Il. - Rescindido, por decisdao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia
notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a. descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;
b. irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c. violacdo da legislacdo aplicavel;
d. cometimento de falhas reiteradas na execucdo;
e. ma administracao de recursos publicos;
f. constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g. ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacdo;
h. outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
1. A denuncia sé serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.
2. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
3. Na hipétese de irregularidade na execuc¢do do objeto que enseje danos ao erario, deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial
caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.
4. Outras situacgdes relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na legislacao aplicavel ou neste instrumento poderdo ser
negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.
11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a acao cultural ocorreu, mas houve inadequacao na execucao do objeto ou na execucdo financeira sem
ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacao da prestacao de informacdes com ressalvas e aplicar sancao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisao sobre a sangao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do instrumento afasta a aplicacdo de sancao, desde que regularmente
comprovada.

1. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento das acdes serd por meio de envio de relatérios.

13. VIGENCIA
13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracao de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais (6)
seis meses.

14. PUBLICAGAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucao Cultural sera publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de BURITI - Ma.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro da cidade de BURITI - Ma para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao presente Termo de Execucdo Cultural.

BURITI - Ma, de de 2023

Seiles Regeis Montes Aguiar
Secretaria Municipal de Cultura

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE WWW.famem.Org.bl" 54/115

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL . Sao0 LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
D0 ESTADD DO MARANHAD

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IV - LEI PAULO GUSTAVO
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO AGENTE OU GRUPO

Nome do agente ou grupo cultural proponente:

N2 do Termo de Execucao Cultural Vigéncia do projeto:
Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

1. RESULTADOS DO PROJETO
1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugao de contrapartida, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes
pertinentes.

1. As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acOes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracdes.
() Uma parte das acdes planejadas ndo foi feita.

() As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

1. Acoes desenvolvidas

Descreva as acdes desenvolvidas, com informacdes detalhando acdes, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre as eventuais alteracdes nas
atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

1. PRODUTOS GERADOS

1. A execucgao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, producdo musical, produgao grafica etc.
() Sim
( ) Ndo

1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opcdo. Informe também as quantidades.
() Publicacao

() Video

() Documentério

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Obras

() Outros:

1. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do projeto?

Exemplos: publicagcdes impressas, videos no YouTube?

1. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

1. Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).

() Desenvolveu processos de criacao, de investigacdao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
) Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
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) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.
) Atuou na preservacgao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestag6es culturais.

(
(

1. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracdao, a exemplo de listas de
presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

1. EQUIPE DO PROJETO
1. Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

1. Houve mudancas na equipe ao longo da execucdo do projeto?

()Sim ( )Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.

1. Informe os profissionais que participaram da execucao do projeto:

Exemplo: Nome do profissional, funcdo no projeto, CPF, se no projeto tinham profissionais formado por pessoa negra, indigena ou com deficiéncia.

1. LOCAIS DE REALIZAGAO
1. De que modo o ptiblico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial.
() 2. Virtual.
() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

1. Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.
( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

1. Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

1. De que forma aconteceram as acoes e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. ltinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com acdes também em outros locais.

1. Em que municipio o projeto aconteceu?

1. Em que drea do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacao, com registro na Fundacao Palmares).
( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos).

( )Outros:
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6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Equipamento cultural piblico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

)Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

1. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

1. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

1. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

1. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como lista de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre
outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO V
MODELO DE DECLARAGCAO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO

TIMBRE DO PROPONENTE/EMPRESA/EMPRESARIO EXCLUSIVO ENDEREGO, TELEFONE, CPF OU CNPJ

Eu, ’

proponente, CPF OU CPNPJ N¢ , por intermédio de meu representante legal o(a), Sr.(a) ,
Portador da Cédula de Identidade RG n® _e do CPFn? _,

DECLARO, sob as penas legais, que apresentei toda a documentacdo exigida no Edital n? 002/2023 é verdadeira, e que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para a minha habilitacdo no presente edital e estou ciente da obrigatoriedade de declarar quaisquer ocorréncias ou
fatos impeditivos posteriores.

BURITI - Ma, de de 2023

ASSINATURA DO PROPONENTE

ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

INSCRICAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2023 - EDITAL DE FOMENTO AO AUDIOVISUAL Ne:

IDENTIFICACAO DO RECORRENTE

[NOME DO PROPONENTE:

INOME DO PROJETO:

CATEGORIA (ASSINALAR APENAS UMA):

Q@  CERTIFICADO DIGITALMENTE www.famem.org.br 57/115

E COM CARIMBO DE TEMPO



* DIARIO OFICIAL S&0 LUiS, TERCA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208
DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
D0 ESTADD DO MARANHAD

( ) Artes Plasticas ( ) Artesanato ( ) Fotografia ( ) Danca Professor
( ) Mdsico ( ) Grupo Musical - Radiola de Reggae ( ) Festejo Tradicional
( ) Grupo Musical - Banda ( ) Projeto Cultural

|FUNDAMENTAGCAO DO RECURSO

BURITI - Ma , de de 2023.

Assinatura do proponente

ANEXO ViI
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , inscrito sob CPF n? e RG n? , Residente a
, DECLARO para fins de participacao no Edital pertencer a

raca/cor/etnia descrita abaixo.
() Preta

() Parda

() Indigena

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagao de declaragao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

BURITI - Ma, de de 2023

ANEXO Vil
MODELO DE PLANO DE TRABALHO / PROJETO

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Quais sao as principais areas de atuacao do projeto?

Descricao do projeto
(Na descricao, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagao.)
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Objetivos do projeto
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizacio do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas
(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou resultados que sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizagdo de 02
oficinas de artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sao criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas
moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua acao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de ptiblico?
() Pessoas vitimas de violéncia

( )Pessoas em situagao de pobreza

() Pessoas com deficiéncia

() Povos e comunidades tradicionais

() Negros e/ou negras, Ciganos ou Indigenas

() Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao disponiveis para a participacao de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricao, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida,
conforme Instrucao Normativa n® xxxx.)

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminacao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

) 0 sistema Braille;

) 0 sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tétil;
) @ audiodescricdo;

) as legendas;

) a linguagem simples;

) textos adaptados para leitores de tela; e

(
(
(
(
(
(
(
() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.
Local onde o projeto sera executado
Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também os municipios e Estados onde

ela sera realizada.

Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:

Data final:
Equipe
Informe quais sao os profissionais que atuarao no projeto, conforme quadro a seguir:
I I
INome do Funcao no| o v o) .~ . JINSERIR MAIS COLUNAS, SE
rofissional/empresa rojeto CPF/CNP) Pessoa negra?{Pessoa indigena?|Pessoa com deficiéncia? NECESSARIO]
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101  |Sim/N&o Sim/N&o Sim/Nao |
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Cronograma de Execucao
Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade GerallEtapa Ipescricao

Inicio [Fim [INSERIR MAIS COLUNAS, SE NECESSARIO]

Ex: Comunicacéo|Pré-produciolDivulgacio do projeto nos veiculos de imprensal11/10/202311/11/2023

Estratégia de divulgacdo

Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde serd realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,

informe a previsao de valores e onde serdo empregados no projeto.)
() Ndo, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros
() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
() Recursos de Lei de Incentivo Federal
() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituigdo internacional
() DoacgoOes de Pessoas Fisicas

() Doagbes de Empresas

() Cobrancga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos

arrecadados serao aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORGCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.
Deve haver a indicacdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do

item de despesa, conforme exemplo abaixo.

|Pescr|gao o Justificativa Unld_ade g8 Valor unitario QuantidadeIVanr totallReferéncia de preco
item medida
Profissional
. a necessario " Salicnet - Oficina/workshop/seminario Audiovisual -
s TRl para registro Servico R$0,00 1 R$0,00 Fotografia Artistica - Servico
da oficina
BURITI - Ma, de de 2023

Assinatura do proponente

Publicado por: JOSE RIBAMAR SIMOES NETO
Cédigo identificador: f2b2ad89d79434c07dbdcd277a826b62

PORTARIAS N2S. 332 A 334/2023 - REENQUADRAMENTO AO
CARGO DE TEC. ENFERMAGEM

PORTARIA n2 332/2023

REENQUADRAR AO CARGO DE TEC. ENFERMAGEM NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NO MUNICiPIO DE BURITI -
MA.

A prefeitura Municipal de Buriti - Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuicdes legais e, em conformidade com o que determina a Lei
723/2023 do Municipio:

RESOLVE

Art. 12, REENQUADRAR o(a) Senhor(a), nos termos que seguem:

FRANCISCO MAURICIO FREIRE DE SOUSA, inscrito no CPF
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980.696.673-20 no RG sob o n? 1.676.511, SSP - PI, Agente de
Salde, para mudancga de cargo, conforme a Lei Municipal 723/2023,
onde passara a exercer o CARGO DE TECNICO EM ENFERGAGEM DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir desta data uma vez que
aquele fora extinto em virtude do Art. 12 da Lei 723/2023.

Art. 22, Fica garantido, durante o reenquadramento, o tempo de
servigo efetivamente prestado pelos servidores ocupantes dos cargos
extintos, conforme Lei 723/2023 Art. 4° §2°.

Art. 32, Esta portaria entrard em vigor a partir desta data, revogadas
as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Buriti - MA, 16 de outubro 2023.

Jose Arnaldo AraUjo Cardoso
Prefeito Municipal
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PORTARIA n2 333/2023

REENQUADRAR AO CARGO DE TEC. ENFERMAGEM NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NO MUNICiPIO DE BURITI -
MA.

A prefeitura Municipal de Buriti - Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicOes legais e, em conformidade com o que determina a Lei
723/2023 do Municipio:

RESOLVE

Art. 12, REENQUADRAR o(a) Senhor(a), nos termos que seguem:

EDILEUSA ARAUJO SILVA, inscrito no CPF 450.529.303-30 no RG
sob o n? 029244942005-0, SSP - MA, Agente de Salde, para
mudanca de cargo, conforme a Lei Municipal 723/2023, onde passara a
exercer o CARGO DE TECNICO EM ENFERGAGEM DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a partir desta data uma vez que aquele fora
extinto em virtude do Art. 12 da Lei 723/2023.

Art. 22. Fica garantido, durante o reenquadramento, o tempo de
servico efetivamente prestado pelos servidores ocupantes dos cargos
extintos, conforme Lei 723/2023 Art. 4° §2°.

Art. 32. Esta portaria entrard em vigor a partir desta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Buriti - MA, 16 de outubro 2023.

Jose Arnaldo AraUjo Cardoso
Prefeito Municipal

PORTARIA n2 334/2023

REENQUADRAR AO CARGO DE TEC. ENFERMAGEM NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NO MUNICiPIO DE BURITI -
MA.

A prefeitura Municipal de Buriti - Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicdes legais e, em conformidade com o que determina a Lei
723/2023 do Municipio:

RESOLVE

Art. 12, REENQUADRAR o(a) Senhor(a), nos termos que seguem:

LINA JULIA PEREIRA DE SOUSA, inscrito no CPF 762.126.373-34 no
RG sob o n2 000047839495-0, SSP - PI, Agente de Salde, para
mudanca de cargo, conforme a Lei Municipal 723/2023, onde passara a
exercer o CARGO DE TECNICO EM ENFERGAGEM DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a partir desta data uma vez que aquele fora
extinto em virtude do Art. 12 da Lei 723/2023.

Art. 22. Fica garantido, durante o reenquadramento, o tempo de
servigo efetivamente prestado pelos servidores ocupantes dos cargos
extintos, conforme Lei 723/2023 Art. 4° §2°.

Art. 32, Esta portaria entrard em vigor a partir desta data, revogadas
as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Buriti - MA, 16 de outubro 2023.
Jose Arnaldo Araujo Cardoso

Prefeito Municipal

Publicado por: FRANCISCO JaDSON NASCIMENTO DA SILVA
Cddigo identificador: d950677cc654a937eb82c4flb4afdcle

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJARI

TERMO DE HOMOLOGACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO
No uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a legislacao
vigente constante no preambulo do Edital de Pregao n? 18/2023,
Processo Administrativo n? 22/2023, apds andlise, conferéncia e
deliberacao, resolve HOMOLOGAR o procedimento em epigrafe, nos
seguintes termos:
Objeto: Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada na prestacao de servicos de manutengao
preventiva e corretiva de veiculos, com servicos mecanicos em geral e
fornecimento de dleos, lubrificantes, pneus, pecas, acessérios e demais
insumos, genuinos ou originais, necessarios para atender a frota de
veiculos das secretarias do Municipio de Cajari - MA.

Fornecedor

[A1 CENTRO AUTOMOTIVO - 34.281.938/0001-49
lalautomotivo@outlook.com - (98) 9115-0024

187.343,84

3.358.819,60 3.271.475,76 Proveito - 2,6%

R. M. COMERCIO & SERVICOS; - 27.932.130/0001-19
iconsultoria_licitacoes@hotmail.com - (98) 8755-8102

21.128,43

755.019,43 1733.891,00 Proveito - 2,8%

108.472,27
Proveito - 2,6%

[Totais 14.113.839,03 [4.005.366,76

Cajari, 11 de Outubro de 2023.
Autoridade Competente: Jimena Coelho de Sousa

Publicado por: RAQUEL DOS SANTOS FURTADO
Cddigo identificador: 4cf0d7e6fd0b334db5acfada86842574

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROLINA

PORTARIA N2 107/2023/ADM/PREF - READAPTAGAO

PORTARIA N2 107/2023/ADM/PREF.

“Dispoe sobre Readaptacao Funcional de servidor efetivo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais, consoante o disposto

no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Carolina/MA.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER, em conformidade com o artigo 96 e seguintes da Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, atestados e pericia
médica juntados nos autos do Procedimento Administrativo 030/2023, READAPTAGCAO FUNCIONAL por um periodo de 12 meses a partir de
11/10/2023 e com término em 00/11/2024, a servidora municipal CLAUDIA FERNANDES DOS SANTOS, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, na funcao de Professora, U.E - J. |. Pequeno Principe, matricula 87001638-1, residente e domiciliada na Avenida Brasilia, n? 814 - Centro.

Art. 22 - A servidora continuard contemplada do beneficio de readaptacdo mediante novo requerimento a ser solicitado 15 dias antes do
término deste, devendo ser apresentados novos laudos médicos no Departamento de Recursos Humanos - RH, e posterior
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realizacdo de nova pericia promovida pela junta médica do municipio, sendo que a auséncia do requerimento acarretard a revogacao desta
portaria.

Art. 32 - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 11/10/2023, revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, Registre-se Cumpra-se.
Carolina/MA, 11 de outubro de 2023.

Rodolfo Moraes da Silva
Assessor Técnico Administrativo

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cddigo identificador: 5f29b16be3efe315fcal8c84ed820db8

PORTARIA N2 109/2023/ADM/PREF - LICENCA SAUDE
PORTARIA N2 109/2023/ADM/PREF.
“Dispoe sobre concessdo de Licenca Satide ao servidor efetivo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais, consoante o disposto
no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Carolina/MA.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER, em conformidade com o artigo 189 e seguintes da Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, requerimento, atestados
e pericia médica juntados nos autos do Procedimento Administrativo 026/2023, Licenca Saude por um periodo de 6 (seis) meses a partir de
(05/09/2023) tendo o seu término em (02/03/2024), a servidora municipal JOANA SOUSA DA COSTA, lotada na Secretaria Municipal de

Educacao, na funcao de Professora, U.E. Américo Aires, matricula 300351-1, residente e domiciliada na Rua 28 de Julho, n2 28 - Centro.

Art. 22 - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 11/10/2023, revogadas as disposicdes em contrario.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Carolina/MA, 11 de outubro de 2023.
Rodolfo Moraes da Silva

Assessor Técnico Administrativo

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cddigo identificador: 49d3069f8018d2e5d004074facb1b3b6

PORTARIA N2 110/2023/ADM/PREF - LICENCA SAUDE
PORTARIA N2 110/2023/ADM/PREF.
“Dispoe sobre concessao de Licenca Satide ao servidor efetivo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais, consoante o disposto
no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Carolina/MA.

RESOLVE:
Art. 12 CONCEDER, em conformidade com o artigo 189 e seguintes da Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, requerimento, atestados
e pericia médica juntados nos autos do Procedimento Administrativo 027/2023, Licenca Satde por um periodo de 6 (seis) meses a partir de

(08/08/2023) tendo o seu término em (03/02/2024), 5 servidora municipal SONIA MARIA FERREIRA DOS SANTOS, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, na funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, matricula 6040092-3, residente e domiciliada na Rua do Petréleo, n? 406 - Centro.

Art. 22 - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 11/10/2023, revogadas as disposicdes em contrario.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Carolina/MA, 11 de outubro de 2023.

Rodolfo Moraes da Silva
Assessor Técnico Administrativo

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cddigo identificador: 9848b303e1c6bbb80fd8e761044af26¢
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PORTARIA N2 106/2023/ADM/PREF - READAPTAGAO
PORTARIA N2 106/2023/ADM/PREF.

“Dispoe sobre Readaptacao Funcional de servidor efetivo e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO DE
CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,
consoante o disposto no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio
de Carolina/MA.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER, em conformidade com o artigo 96 e seguintes da
Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, atestados e pericia
médica juntados nos autos do Procedimento Administrativo 029/2023,
PRORROGACAO DE READAPTACAO FUNCIONAL a partir de
03/05/2023, a servidora municipal Sra VALDICLEIA LEITE MATOS
CAMPOS, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, na fungao de
Professora, matricula 98000395, residente e domiciliada neste
Municipio na Avenida Brasil, n? 977 - Centro.

Art. 22 - A servidora continuard contemplada do beneficio de
readaptagao mediante a apresentacao anual de novos laudos
médicos que devera ser entregue ao Departamento de Recursos
Humanos - RH, e caso necessario a realizacao de nova pericia
promovida pela junta médica do municipio a cada 12 meses, no
que tange o desenvolvimento da enfermidade, para controle maior das
funcdes, sendo que a auséncia do mesmo acarretard a revogacdo desta
portaria.

Art. 32 - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 03/05/2023, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

Publique-se, Registre-se Cumpra-se.
Carolina/MA, 11 de outubro de 2023.

Rodolfo Moraes da Silva
Assessor Técnico Administrativo

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cédigo identificador: aaf609929ed233b676bb9acd147795b9

PORTARIA N2 108/2023/ADM/PREF - READAPTAGCAO FUNCIONAL
PORTARIA N¢ 108/2023/ADM/PREF.

“Dispoe sobre Readaptacao Funcional (Desvio de funcao) de
servidor efetivo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO DE
CAROLINA/MA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,
consoante o disposto no art. 103, inciso Il, da Lei Organica do Municipio
de Carolina/MA.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER, em conformidade com o artigo 96 e seguintes da
Lei Municipal 056/90 de 20 de dezembro de 1990, atestados e pericia
médica juntados nos autos do Procedimento Administrativo 031/2023,
READAPTACAO FUNCIONAL por um periodo de 06(seis) meses, a
partir de 11/10/2023 e seu término em 07/04/2024, a servidora
municipal Sra EVA GOMES DA SILVA, lotada na Secretaria Municipal
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de Educacao, na funcdo de Professora, U.E Américo Aires, matricula
97001814-1, residente e domiciliada na Rua Santos Dumont, n? 685 -
Centro.

Art. 22 - A servidora continuard contemplada do beneficio de
readaptacdao mediante a apresentacao de novos laudos médicos,
15 dias antes do término do beneficio, que devera ser entregue
ao Departamento de Recursos Humanos - RH, e caso necessario
a realizacao de nova pericia promovida pela junta médica do
municipio., no que tange o desenvolvimento da enfermidade, para
controle maior das funcdes, sendo que a auséncia do mesmo acarretara
a revogacao desta portaria.

Art. 32 - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos a partir de 11/10/2023, revogadas as disposicdes em
contrario.

Publique-se, Registre-se Cumpra-se.
Carolina/MA, 11 de outubro de 2023.

Rodolfo Moraes da Silva
Assessor Técnico da Administracao

Publicado por: RODOLFO MORAES DA SILVA
Cddigo identificador: b7d29b3b57c4d570bf643b08ebef3a4a

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRAL

12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE CEDRAL-MA

ANEXO Il

COMPOSIC/:\O DA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL
REPRESENTACAO NOME QUANTIDADE

Secretdrio (a) Municipal de Cultura JOSENILSON SOUZA MELO 01
Coordenador Municipal de Cultura JOSUEL FONSECA 01
Representante da Sociedade Civii MAURA MARINHO 01
Representante da Sociedade Civil LAURA BRAGA 01

TOTAL DE

ANEXO Il

TABELA PARA CALCULO DO NUMERO DE DELEGADOS

Quantitativo de Participantes NUmero de Delegados(as) para a
Conferéncia Municipal

De 25 a 500 5% do nimero de participantes

De 25 a 500 25 Delegados(as)

OBS: Nos Municipios em que se realizarem as Pré-Conferéncias, sera
considerada a soma total dos participantes dessas Pré-Conferéncias
para a definicdo do nimero de delegados a serem eleitos para a
Conferéncia Estadual ou Regional/Territorial, sendo vedada a
participacdo em mais de uma Pré-Conferéncia.

ANEXO IV

SETORIAIS DE CULTURA
Setoriais de Cultura:

1. Arquivos;

2. Arte digital;

. Artes visuais;

. Artesanato;

Circo;

. Cultura indigenas;

. Culturas Populares;

. Danga;

. Design;

10. Arquitetura e urbanismo;
11. Expressdes artisticas culturais afro-brasileiras;

©CONO U AW
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12. Livro, leitura e literatura
13. Moda;

14. Museu;

15. Musica;

16. Patrimonio imaterial;
17. Patrimonio material,

18. Teatro.

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: 1de53072f4210703d2b71bel6c5f0c67

DECRETO N¢2 014, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a convocacdo para a 12 Conferéncia Municipal Cultura de
Cedral.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEDRAL, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 12 Conferéncia Municipal Cultura, a realizar-
se neste municipio no dia 26 de outubro de 2023.

§ 12 O Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo de Cedral, senhor
JOSENILSON SOUZA MELO serd o Presidente da 12 Conferéncia
Municipal de Cultura e em sua auséncia ou impedimento, a Presidéncia
da Conferéncia caberd ao senhor JOSUEL FONSECA, Coordenador
Municipal de Cultura (ou outro responsavel pelo assunto).

§ 22 A realizacdo da 12 Conferéncia Municipal de Cultura sera
coordenada por uma Comissdo Organizadora Municipal, a ser instituida
por ato da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

§ 32 A 12 Conferéncia Municipal de Cultura atenderd ao estabelecido em
regimento interno, aprovado pela comissao organizadora Municipal, em
consonancia com o regimento interno da 42 Conferéncia Nacional de
Cultura, dispondo sobre organizacao, funcionamento e processo de
escolha dos delegados.

Art. 29 - A 12 Conferéncia Municipal de Cultura terd como tema
“DEMOCRACIA E DIREITO A CULTURA” e como pontos de pauta:

| - Analisar as acdes da Secretaria Municipal de Cultura;

Il - Definir as diretrizes do Plano Municipal de Cultura;

Il - Definir diretrizes para o fortalecimento, valorizagao, fomento e
preservacdo da diversidade cultural do municipio de Cedral-MA;

IV - Institucionalizagdo, Marcos Legais e Sistema Municipal de Cultura;

V - Democratizacdo do Acesso a Cultura e Participacao Social;

VI - Identidade, Patrimonio e Memdria;

VIl - Diversidade Cultural e Transversalidade de Género, Raca e
Acessibilidade na Politica Cultural;

VIII - Economia Criativa, Trabalho, Renda e Sustentabilidade;

IX- Direito as Artes e linguagens Digitais.

Art. 3° As despesas para participacao dos delegados na etapa estadual
correrao a conta de recursos or¢camentarios deste Municipio.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficam
revogados as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEDRAL, Estado do Maranhdo,
aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés.

FERNANDO GABRIEL AMORIM CUBA
Prefeito Municipal

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: €337a1f90d44093b87e€6655a088c9db

PORTARIA N2001/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DE CEDRAL-MA, no
uso de suas atribuigdes legais, e a Lei de Criacao do Conselho Municipal
de Cultura n° 184 de 05 de maio de 2023 que dispde acerca da
realizacdo do Férum para eleicdao de conselheiros por meio da
convocacao publica pela Secretdria de Municipal da Cultura e Turismo.
RESOLVE:

Art. 1.9 - Designar JOSUEL ALVES FONSECA, matricula 398-1, ITHALO
CESAR SOUZA E SOUSA, matricula 1042-1 representantes da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, MAURA MARINHO e LAURA
BRAGA, representantes da sociedade civil, membros da Comissao
Eleitoral do Conselho Municipal de Cultura de Cedral-MA para proceder
ao acompanhamento da eleicdo, Biénio 2023-2025, que acontecera nos
dia 26 de outubro de 2023, em Cedral-MA, e obedecera,
obrigatoriamente, os dispositivos do Regimento Eleitoral e da Lei n°184
de 05 de maio de 2023

Art. 22 - A presente Portaria tem seus efeitos a partir da data da
publicagdo e extinguir-se apds a nomeacdo e posse dos membros do
COMCULT.

Dé-se ciéncia publique-se, e cumpra-se.

Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo de Cedral

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: 281aa51897396cad54dbab0d8a8534bc

PORTARIA N2001/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DE CEDRAL-MA, no
uso de suas atribuigdes legais, e a Lei de Criacao do Conselho Municipal
de Cultura n° 184 de 05 de maio de 2023 que dispde acerca da
realizacdo do Férum para eleicdo de conselheiros por meio da
convocacao publica pela Secretdria de Municipal da Cultura e Turismo.
RESOLVE:

Art. 1.2 - Designar JOSUEL ALVES FONSECA, matricula 398-1, ITHALO
CESAR SOUZA E SOUSA, matricula 1042-1 representantes da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, MAURA MARINHO e LAURA
BRAGA, representantes da sociedade civil, membros da Comissao
Eleitoral do Conselho Municipal de Cultura de Cedral-MA para proceder
ao acompanhamento da eleicdo, Biénio 2023-2025, que acontecerd nos
dia 26 de outubro de 2023, em Cedral-MA, e obedecera,
obrigatoriamente, os dispositivos do Regimento Eleitoral e da Lei n°184
de 05 de maio de 2023

Art. 22 - A presente Portaria tem seus efeitos a partir da data da
publicacdo e extinguir-se apds a nomeacao e posse dos membros do
COMCULT.

Dé-se ciéncia publique-se, e cumpra-se.

Secretdario Municipal de Cultura e Turismo de Cedral

PORTARIA SEMTUC N°002, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Designa os Servidores e membros da sociedade civil indicados para
compor a Comissao Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de
Cultura de Cedral.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA E TURISMO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Decreto n? 014 que aprova e convoca a 12
Conferéncia Municipal de Cultura,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores e membros da sociedade civil, indicados,
abaixo relacionados para compor a Comissdo Organizadora da 12
Conferéncia Municipal de Cultura de Cedral nos termos do Decreto n°
014 de 16 de outubro de 2023.

JOSUEL ALVES FONSECA

ITHALO CESAR SOUZA E SOUSA

MAURA MARINHO

LAURA BRAGA

§ 12 Cada membro da Comissao Organizadora Municipal terd um
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suplente, que o substituird em suas auséncias e seus impedimentos.
Art. 29. A Comissao Organizadora Municipal serd presidida e
coordenada pelo Secretario Municipal de Cultura e na sua auséncia ou
eventual impedimento por uma Coordenacao Executiva composta por
um representante da SEMTUC e um representante da sociedade civil.
Art. 3° A Comissao Organizadora Municipal se reunird, em carater
ordindrio ou extraordindrio, mediante convocacdo prévia do
coordenador, a qualquer tempo.

§ 19 As reunides da Comissdo Organizadora Municipal serdo instaladas
com a presenca de um terco dos seus membros e as decisdes serao
tomadas por maioria simples de votos.

§ 22 Os membros da Comissdo Organizadora Municipal se reunirdo
presencialmente.

Art. 42 Os documentos produzidos, concluidos e aprovados pela
Comissdo Organizadora Municipal, assim como o relatério de conclusao
dos trabalhos, serdo submetidos ao Secretario Municipal de Cultura,
para aprovacao e deliberacdo final.

Art. 52 A participacdo na Comissdo Organizadora Municipal serd
considerada prestacdo de servico publico relevante, ndo remunerada.
Art. 62 A Comissdo Organizadora Municipal operard em carater
temporario durante os dias a contar da publicacdo desta Portaria.

§ 12 O prazo de duracdo informado no caput podera ser prorrogado,
motivadamente, por iniciativa do Secretario de Cultura.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Secretdrio Municipal de Cultura de Cedral

Publicado por: DANILA COELHO RABELO
Cddigo identificador: df9681ddbcb56fa037042b594010f3cb

PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTRO NOVO DO
MARANHAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO SRP N2
029/2023. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 049/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 049/2023. PREGAO
ELETRONICO SRP N2 029/2023. HOMOLOGO o procedimento
licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO SRP N2 029/2023
em favor da empresa R SOUSA COMERCIO EIRELI, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 27.517.764/0001-05,
localizada na Rua Professor José Rosa, n? 15, Quadra 206, Lote 13, Sdo
Luis-MA, CEP: 65.055-285, representada por seu sécio administrador, o
Sr. REGINALDO jOSE DE SOUSA JUNIOR, portador do CPF n®
054.307.083-21 e do RG n? 031218572006-0, com o valor global de R$
790.520,00 (SETECENTOS E NOVENTA MIL E QUINHENTOS E
VINTE REAIS), que consiste na Ata de Registro de Pregos n2 017/2023,
para o Registro De Precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de gases medicinais para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude do municipio de
Centro Novo Do Maranhao, em conformidade com especificaces e
quantidades constantes no termo de referéncia (ANEXO 1), parte
integrante deste edital. Centro Novo do Maranhao/MA, 16 de outubro de
2023. JOEDSON ALMEIDA DOS SANTOS - Prefeito Municipal de
Centro Novo do Maranhao/MA.

Publicado por: ANDRé LUiS BARROSO BEZERRA
Cddigo identificador: b9c8443a2d217c6ee92e7d0d0197684a

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 226/2023-SEMED. PROCESSO ADM N¢2.
004/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 004/2023. PRIMEIRO TERMO
ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2
226/2023-SEMED. PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO e a ASSOCIACAO DE LAVRADORES DO PA. PEDRO
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ALVARES CABRAL, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n° 07.001.091/0001-29 e DAP n° SDW0700109100013007210256,
localizada na Q. 35 Casa SN 13, Centro, Centro Novo do Maranhdo/MA,
CEP:65.299-000. BASE LEGAL: artigo 65, inciso I, alinea “b”, § 19, da
Lei Federal n? 8.666/1993. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por
objeto o acréscimo de valor ao Contrato Administrativo n® 226/2023-
SEMED, cujo objeto é Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura
familiar e do empreendedor familiar rural e suas organizacdes para
atendimento ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar/PNAE,
através da Secretaria Municipal de Educacao, em atendimento a Lei N°
11.947/2009 e Resolucao CD/FNDE N2 06/2020, de acordo com a
Chamada Publica n.2 001/2023-CPL. VALOR TOTAL: Fica acrescido o
valor de R$ 107.900,00 (CENTO E SETE MIL E NOVECENTOS
REAIS), correspondente ao no percentual de 25% (VINTE E CINCO POR
CENTO) ao Contrato Administrativo n® 226/2023-SEMED, a contar da
assinatura deste Termo Aditivo, que passa a ter o valor global de R$
539.500,00 (QUINHENTOS E TRINTA E NOVE MIL E QUINHENTOS
REAIS). DOTA(;i\O ORCAMENTARIA: 1 PREFEITURA MUNICIPAL
DE CENTRO NOVO DO MARANHAO. 02 PODER EXECUTIVO. 02 09
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. 02 09 00 SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO. 12 Educagao. 12 361 Ensino Fundamental.
12 3610306 ALIMENTACAO E NUTRICAO. 12 361 0306 2010 0000
MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO PNAE. 3.3.90.30. 00 Material De
Consumo. FONTE DE RECURSO: 1.552.0.0-200 004. SIGNATARIOS:
ROSILEUDE ALMEIDA DOS SANTOS, brasileira, portadora do CPF sob
n° 610.573.063-20, pela Contratante, e EDIMAR OLIVEIRA
RODRIGUES, brasileiro, portador do CPF sob n? 809.971.712-00, e do
RG n° 0001176844994 SESP/MA, pela Contratada. Centro Novo do
Maranhao/MA, 03 de outubro de 2023.

Publicado por: ANDRé LUiS BARROSO BEZERRA
Cédigo identificador: 64a427ed92261cb82c87f8713a0c064d

EXTRATO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 002/2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2023.

REF: CHAMADA PUBLICA N2 002/2023. PARTES: SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, IGUALDADE RACIAL E POVOS
INDIGENAS e a empresa CRIARTE PRODUCOES COMERCIO E
SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n?
01.011.009/0001-60, localizada na Rua Primeiro de Maio, n? 249 A,
Monte Castelo, Sao Luis/MA, CEP 65.035-520. BASE LEGAL: Lei
Complementar n? 195/2022, Decreto Federal n? 11.525/2023 e Decreto
Federal n® 11.453/2023. OBJETO: concessao de apoio financeiro ao
projeto cultural CENTRO NOVO, BERCO DE CULTURA,
contemplado apés andlise mérito cultural, na categoria Demais areas
da cultura. VALOR GLOBAL: R$ 59.729,50 (CINQUENTA E NOVE
MIL, SETECENTOS E VINTE E NOVE REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS). DOTACAO ORCAMENTARIA: 01 PREFEITURA
MUNICIPAL DE CENTRO NOVO DO MARANHAO. 2 PODER
EXECUTIVO - 02 08 SEC. MUN. DE CULTURA, IGUALDADE RACIAL E
POVOS INDIGENAS - 02 08 00 SEC. MUN. DE CULTURA, IGUALDADE
RACIAL E POVOS INDIGENAS - 13 Cultura - 13 122 Administracdo Geral
- 13 122 0007 GESTAO ADMINISTRATIVA - 13 122 0007 2012 0000
MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA. SIGNATARIOS:
WALLAS SILVA E SILVA, brasileiro, portador do CPF n°
046.867.493-44, pelo CONTRATANTE, e Sr. BOAVENTURA ARAGAO
CAMARA FILHO, portador do RG n2 455505 SSP/MAe o CPF n¢
225.050.913-15, pela CONTRATADA. Centro Novo do Maranhao/MA, 06
de outubro de 2023.

Publicado por: ANDRé LUIS BARROSO BEZERRA
Cddigo identificador: b5a8e4180e553399a4a64bdc52ed76f8

PORTARIA N2. 204/2023

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA COMISSAO ESPECIAL DE APLICACAO
DO ESTATUTO DO MAGISTERIO, AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA
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AQUISICAO DE ESTABILIDADE E DE ANALISE DE REQUERIMENTOS DE
PROGRESSAQ HORIZONTAL E VERTICAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CENTRO NOVO DO MARANHAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Centro Novo do Maranhdo,
Estado Maranhao, ROSILEUDE ALMEIDA DOS SANTOS, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio
cumulada com o artigo 72 e 76 da Lei Municipal 96/2009, de 11 de
dezembro de 2009,

Resolve:

Art. 12 - Instituir a Comissao Especial de Aplicacao do Estatuto do
Magistério, Avaliacdo de Desempenho Para Aquisicdo de Estabilidade e
de Andlise de Requerimentos de Progressdo Horizontal e Vertical da
Secretaria Municipal de Educacdo de Centro Novo do Maranhao.

Art. 29 - Nomear para a fungao de membros da Comissao Especial de
Aplicacdo do Estatuto do Magistério, Avaliacdo de Desempenho Para
Aquisicao de Estabilidade e de Andlise de Requerimentos de Progressdo
Horizontal e Vertical da Secretaria Municipal de Educacdo de Centro
Novo do Maranhao, os servidores EDSON LOPES DA SILVA, inscrito no
CPF/MF sob o n2. *#*524.853-%%, DUCILEIA DOS SANTOS ARAUJO,
inscrita no CPF/MF sob o n2. *** 856.413-**, e MARCOS VENICIO DA
SILVA ARAGADO, inscrito no CPF/MF sob o n2. *¥* 638.213-%*,

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na da data de sua publicagao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CENTRO NOVO DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AOS 09 DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE 2023.

ROSILEUDE ALMEIDA DOS SANTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

PORTARIA N.2 190/202

Publicado por: VIVIANE DO SOCORRO CARDOSO DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 77ab2fc211d54652ee3d8d1a86e2d284

RESOLUCAO N2 10/CMDCA/ 11 DE OUTUBRO DE 2023

DISPOE SOBRE O RESULTADO OFICIAL DA ELEICAO DE 01 DE OUTUBRO
DE 2023 DO PROCESSO DE ESCOLHA DO NOVO COLEGIADO DO
CONSELHO TUTELAR DE CENTRO NOVO DO MARANHAO - MA,

0O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Centro Novo do Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas em Lei Municipal n? 0182/2015, que regula o
funcionamento do CMDCA, amparado em Lei Federal n? 8.069, de 13 de
julho de 1990 - ECA.

Considerando que nao houve interposicao de recursos referente ao
edital n® 011/2023/CMDCA que tratou da publicacdao do resultado da
apuracao da votacao do dia 01 de outubro de 2023;

Considerando as resolugdes 07/08/09/2023, que tragam as atribuicdes
do processo em vigor;

Considerando o edital 001 de 10 de abril de 2023, que definem as
diretrizes para o processo de escolha dos membros do conselho tutelar;
Considerando a vontade voluntaria dos eleitores centronovense.

RESOLVE:
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Tornar publico o resultado oficial da eleicao de 01 de outubro
de 2023.

Art. 292 - Estdo eleitos titulares para o quadriénio 2024/2028, os
seguintes conselheiros:

Titulares

Classificacao

Titulares Nome do Candidato N2 do candidato Total de votos
1o Wilson David Farias Vieira 11 391

20 Francielly da Silva Carvalho 33 319

www.famem.org.br

30 Adriana de Andrade Silva 23 308

40 Gregdrio Mendes Filho 25 213

50 Edilene dos Santos Sousa 15 199

Art. 32 - Ficam eleitos por ordem de classificacdo os seguintes
suplentes:

Suplentes

Classificacao

Suplentes Nome do Candidato N2 do candidato Total de votos

60 Antdnia Vanessa Sousa da Silva 22 168

70 Eloide da Paz Barbosa Ferreira 12 132

80 Josilene Aradjo da Silva 20 131

90 Gabriel Barboza de Oliveira 16 103

100 Raquel do Nascimento da Silveira 10 101

119 Maria da Conceicdo Vieira 13 60

129 Idarlene Caldas dos Santos 18 52

Total de Votos Validos

Art. 49 - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 59 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se Ciéncia Publique-se e Cumpra-se.

Centro Novo do Maranhao/MA, 11 de outubro de 2023

Neylton Sousa da Silva
Presidente do CMDCA

Publicado por: VIVIANE DO SOCORRO CARDOSO DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: 75078015e93c0eaablefed4fe9e55fd5f

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM PEDRO

EXTRATO DO CONTRATO N2 069/2023 - SEMED

CONTRATO N° 069/2023 - SEMED; PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
2023.0918.001/2023 - SEMED; CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE DOM PEDRO/MA/FUNDEB, CNPJ sob o n¢
06.074.712/0001-31; CONTRATADO: M BACELAR MARINHO EIRELI,
CNPJ n? 10.305.794/0001-55; VALOR DO CONTRATO: R$ 225.083,10
(duzentos e vinte e cinco mil, oitenta e trés reais e dez
centavos). OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Precos n° 013/2023,
Pregdo Eletronico n° 013/2023, da Prefeitura Municipal de Buriti/MA;
VIGENCIA: A presente contratacio terd vigéncia de 06 (seis) meses,
contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado por acordo dos
contratantes, mediante termo aditivo, nos termos do art. 57 da Lei n®
8.666/93; DATA DA ASSINATURA: 11 de outubro de 2023.

Publicado por: JOEL PINHEIRO DE ASSUNCAO
Cddigo identificador: a2e0266e40eb18e45c522d4d4e11df30

PORTARIA N¢ 05, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023

PORTARIA N2 05, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre a nomeacao da Coordenadora da

Protecdo Social Basica.

O SECRETRARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE DOM

PEDRO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica
Municipal e pela Lei Municipal n® 04/2013,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a Assistente Social Vanessa Lima Brandao, para
exercer o

cargo comissionado de Coordenadora da Protecdo Social Bésica, criado
pela Lei Municipal n® 02/2023, cujas atribuices estao definidas no Art.
34, 111,

da Lei Municipal n? 04/2013.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se

as disposicées em sentido contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Assisténcia Social, em 02 de
outubro de 2023.
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Mailton Henrique Mota dos Santos
Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Publicado por: RICARDO ALVES DA SILVA
Cddigo identificador: b39aaledff3ab59924e010718f155668

PORTARIA N2 088/2023 - SEMED/DP

PORTARIA N2 088/2023 - SEMED/DP

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, MUNICIPIO DE DOM

PEDRO, ESTADO DO MARANHAO, usando de suas atribuicdes legais que
Ihe séo

conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 12 - Exonera, a pedido, ISMAYLE DE OLIVEIRA SOUSA FERREIRA,
CPF: 039.068.533-06, para a funcdo de DIRETORA GERAL na Unidade
Integrada

Duque de Caxias, localizada no povoado Centro dos Primos, Dom Pedro
- MA;

Art. 29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DOM PEDRO -
MA,

em 16 de outubro de 2023.

Francisco Guthyerres Lemos Sampaio

Secretario Municipal de Educacao

Portaria N2 06/2021

Publicado por: RICARDO ALVES DA SILVA
Cédigo identificador: 4bdeae80a835e8d8a79ecf35ff14ba97

PORTARIA N2 282/2023 - GAB/PREFEITO
Portaria N2 282/2023 - GAB/PREFEITO

Dispde sobre a nomeacdo dos membros do Férum Municipal
Permanente de Educacéo da cidade de Dom Pedro - MA.

O Prefeito Municipal de Dom Pedro - MA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear os membros, abaixo discriminados, que constituirao o
Férum Municipal Permanente de Educacdo do Municipio de Dom Pedro -
MA de acordo com suas representacdes.

1. Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:

Titular: Francisco Guthyerres Lemos Sampaio
Suplente: Alberto Carlos da Silv e Silva

1. Representantes da Secretaria de Assisténcia Social;

Titular: Jemina Moraes e Moraes
Suplente: Caianne Castro Brito dos Santos

1. Representantes da Secretaria de Salde ;

Titular: Adalto de Souza Silva
Suplente: Antonia Raquel Sousa Silva

1. Representantes da Camara dos Vereadores;

Titular: Maryanna Rochelly dos Santos Rocha
Suplente: Maria Eduarda Fonseca Chaves

1. Representantes do Conselho Municipal de Educagao (CME);

Titular: Manoel Alcirene Pereira da Silva Filho
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Suplente: Gleyciane Guimardes da Silva

1. Representantes do Conselho Municipal do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacao - FUNDEB;

Titular: Jacileide Fonseca de Oliveira
Suplente: Luan Gabriel Borges Silva

1. Representantes dos Gestores das Escolas da Rede Municipal;

Titular: Leidiane de Brito Simdes
Suplente: Maria Luzia Lima da Silva

1. Representantes das Escolas da Rede Estadual;

Titular: Thais Kaline Lemos Sampaio
Suplente: Marinalva Mendes de Sousa

1. Representantes das Escolas da Rede Privada;

Titular: Djalmy Teodério
Suplente: Iima de Sousa Carvalho

1. Representantes de pais, maes ou responsaveis;

Titular: Janaina Alves da Silva
Suplente: Carlos André Nascimento da Silva

1. Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA;

Titular: Georgya Kristy Silva Reis
Suplente: Ahmed Sousa Pereira

1. Representantes do Conselho Tutelar;

Titular: Marcos José Alves Feitosa
Suplente: Marcos Henrique da Paz Lavor

1. Representantes do Sindicato dos(as) Professores(as).

Titular: Ajalmario Lopes Guimardes
Suplente: Vera Llcia Alves Pereira

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOM PEDRO - MA EM, 16
DE OUTUBRO DE 2023.

Ailton Mota dos Santos
Prefeito Municipal

Publicado por: RICARDO ALVES DA SILVA
Cddigo identificador: c3e8f653€659f07697c6aad96c81c84e

PORTARIA N2 283/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023

PORTARIA N2 283/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR MUNICIPAL COMO
FISCAL DE CONTRATO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DE
DOM PEDRO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, com fulcro nos dispositivos da Lei Organica Municipal, em
especial o art. 799, incisos Ill e competéncias delegadas pelo Chefe do
Executivo, e, ainda, de acordo com os artigos 58, inciso lll, 66 e 67 da
Lei n® 8.666/93, e

RESOLVE:

Art. 12 - Fica designado o servidor GEOVANI ALVES VALENCIO,
Matricula n 3568-1, para fiscalizar, acompanhar e atestar as despesas
decorrentes do 2° TA AO CONTRATO N2 01.07.0203.002/2021,
Origindrio do PP N2 007/2021, que tem como objeto a Locacdo de
veiculos, para atender as necessidades vinculada a Secretaria Municipal
de Administracao e Financas do Municipio de Dom Pedro-MA, celebrado
com a SEMAFIN e a LOCAR EMPREENDIMENTOS LTDA, com o
periodo de vigéncia de: 15/09/2023 a 15/09/2024.
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Art. 22 - Esta Portaria entre em vigor nesta data.
Dé-se ciéncia.
Publique-se e Cumpra-se.

Ailton Mota dos Santos
Prefeito Municipal

Publicado por: JOEL PINHEIRO DE ASSUNCAO
Cddigo identificador: b3036fb78a3ef4€95510064930006f6d

PORTARIA N¢ 284/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023

PORTARIA N2 284/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR MUNICIPAL COMO
FISCAL DE CONTRATO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS DE
DOM PEDRO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, com fulcro nos dispositivos da Lei Organica Municipal, em
especial 0 art. 799, incisos Ill e competéncias delegadas pelo Chefe do
Executivo, e, ainda, de acordo com os artigos 58, inciso Ill, 66 e 67 da
Lei n? 8.666/93, e

RESOLVE:

Art. 12 - Fica designado o servidor MARIA EDILENE BEZERRA DOS
SANTOS, Matricula n? 3659-1, para fiscalizar, acompanhar e atestar as
despesas decorrentes do CONTRATO N2 054/2023-SEMAFIN, PE N°
001/2023, Originario da ARP N2 008/2023-SEMAFIN, que tem
como objeto o Fornecimento de bens permanentes (méveis,
eletrodomésticos, equipamentos de video, sonorizacdo, comunicacao e
ar condicionado), para atender a Secretaria Municipal de Administragao
e Financas e suas vinculadas, do Municipio de Dom Pedro-MA,
celebrado com a SEMAFIN e a Empresa VIVA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS LTDA, com o periodo de vigéncia de: 06/10/2023 a
31/12/2023.

Art. 22 - Esta Portaria entre em vigor nesta data.

Dé-se ciéncia.

Publique-se e Cumpra-se.

Ailton Mota dos Santos
Prefeito Municipal

Publicado por: JOEL PINHEIRO DE ASSUNCAO
Cddigo identificador: 05425bb3387407df898799ea5b7d80a6

PORTARIA N2 285/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023

PORTARIA N2 285/SEMAFIN - 16 DE OUTUBRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR MUNICIPAL COMO
FISCAL DE CONTRATO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS DE
DOM PEDRO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, com fulcro nos dispositivos da Lei Organica Municipal, em
especial o art. 799, incisos Ill e competéncias delegadas pelo Chefe do
Executivo, e, ainda, de acordo com os artigos 58, inciso lll, 66 e 67 da
Lei n© 8.666/93, e

RESOLVE:

Art. 12 - Fica designado o servidor MARIA EDILENE BEZERRA DOS
SANTOS, Matricula n 3659-1, para fiscalizar, acompanhar e atestar as
despesas decorrentes do CONTRATO N2 055/2023-SEMAFIN, PE N°
001/2023, Originario da ARP N2 007/2023-SEMAFIN, que tem
como objeto o Fornecimento de bens permanentes (méveis,
eletrodomésticos, equipamentos de video, sonorizacdo, comunicacdo e
ar condicionado), para atender a Secretaria Municipal de Administracao
e Financas e suas vinculadas, do Municipio de Dom Pedro-MA,
celebrado com a SEMAFIN e a Empresa CASAS SAMAPAIO EIRELI,
com o periodo de vigéncia de: 06/10/2023 a 31/12/2023.

Art. 22 - Esta Portaria entre em vigor nesta data.

Dé-se ciéncia.

Publique-se e Cumpra-se.
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Ailton Mota dos Santos
Prefeito Municipal

Publicado por: JOEL PINHEIRO DE ASSUNCAO
Cddigo identificador: 74e4eeae9f977ef70d26159068a0d3f7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 021/2023

PREGAO ELETRONICO N2 021/2023-SRP. A Prefeitura Municipal de
Estreito - MA, através do seu Pregoeiro, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara licitacdo por meio do
sistema eletrénico na modalidade PREGAO do tipo MENOR PRECO
POR ITEM com base na Lei n.2 10.520/2002, Decreto Federal n?
10.024/2019 do Decreto Municipal 013/B/2020, Decreto Municipal n?
016/2015, da Lei Complementar n.2 123/2006 e alteracdes posteriores,
e, subsidiariamente, da Lei n.2 8.666/1993, para o OBJETO: FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS GRAFICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ESTREITO/MA, Local da sessdo: a
sessao publica eletrénica se iniciard no dia 27/10/2023 as 08:30
horas através do site www.licitanet.com.br. O edital e seus anexos
encontram-se a disposicao dos interessados no endereco eletronico:
www.estreito.ma.gov.br e na sala da Comissdo Permanente de
Licitacdes da Prefeitura Municipal, situada na Avenida Chico Brito, n?
902, Centro, Estreito, podendo ser consultado ou adquirido
gratuitamente no hordrio de 08:00 as 14:00 horas, ou mediante
recolhimento de taxa aos cofres publicos no valor de R$ 50,00
(Cinquenta Reais) através do DAM. Estreito - MA, 16 de outubro de
2023.

RONILSON SILVA SOARES
Pregoeiro Municipal
Portaria n2 014/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: 6ea93458bf3ad1b4d26b04c302ccbe2b

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 022/2023

PREGAO ELETRONICO N2 022/2023-SRP. A Prefeitura Municipal de
Estreito - MA, através do seu Pregoeiro, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara licitacdo por meio do
sistema eletronico na modalidade PREGAO do tipo MENOR PREGCO
POR ITEM com base na Lei n.2 10.520/2002, Decreto Federal n?
10.024/2019 do Decreto Municipal 013/B/2020, Decreto Municipal n?
016/2015, da Lei Complementar n.2 123/2006 e alteracdes posteriores,
e, subsidiariamente, da Lei n.2 8.666/1993, para o OBJETO: FUTURA E
EVENTUAL LOCACAO DE DIVERSOS BRINQUEDOS, PIPOQUEIRA E
MAQUINA DE ALGODAO DOCE PARA EVENTOS PROMOVIDOS
PELAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ESTREITO/MA, Local da
sessdo: a sessao publica eletronica se iniciard no dia 27/10/2023 as
10:30 horas através do site www.licitanet.com.br. O edital e seus
anexos encontram-se a disposicao dos interessados no endereco
eletrénico: www.estreito.ma.gov.br e na sala da Comissao Permanente
de Licitacdes da Prefeitura Municipal, situada na Avenida Chico Brito, n?
902, Centro, Estreito, podendo ser consultado ou adquirido
gratuitamente no hordrio de 08:00 as 14:00 horas, ou mediante
recolhimento de taxa aos cofres publicos no valor de R$ 50,00
(Cinquenta Reais) através do DAM. Estreito - MA, 16 de outubro de
2023.

RONILSON SILVA SOARES

Pregoeiro Municipal
Portaria n? 014/2023
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Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA
Cddigo identificador: 2c8d9a7fc62b8c1bcb17a0cc8e91e999 2 [E. M. Paulo Freire 1 -
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 023/2023 3 [E. M. Gov. Luis Rocha 1 -

PREGAO ELETRONICO N2 023/2023-SRP. A Prefeitura Municipal de
Estreito - MA, através do seu Pregoeiro, torna publico para 4 |E. M. Pedro Gomes 1 -
conhecimento dos interessados que realizard licitacdo por meio do
sistema eletrénico na modalidade PREGAO do tipo MENOR PRECO
POR ITEM com base na Lei n.2 10.520/2002, Decreto Federal n? 5 [E. M. Orphileno Bezerra 1 -
10.024/2019 do Decreto Municipal 013/B/2020, Decreto Municipal n?
016/2015, da Lei Complementar n.2 123/2006 e alteracdes posteriores,
e, subsidiariamente,~da Lei n.9’8.666/1993, para o OBJETO: FUTURA E 6 [E. M. Domingos Costa 1 i
EVENTUAL LOCACAO DE VEICULOS DIVERSOS, TIPO LEVE, PICK
UPS, UTILITARIOS, VANS E AMBULANCIA TIPO SAMU PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO 7 |E. M. Rosely Nunes 1
DE ESTREITO/MA, Local da sessdo: a sessao publica eletronica se
iniciard no dia 30/10/2023 as 08:30 horas através do site
www.licitanet.com.br. O edital e seus anexos encontram-se a disposicao s e m
dos interessados no endereco eletronico: www.estreito.ma.gov.br e na
sala da Comissao Permanente de Licitac6es da Prefeitura Municipal,
situada na Avenida Chico Brito, n? 902, Centro, Estreito, podendo ser
consultado ou adquirido gratuitamente no horario de 08:00 as 14:00
horas, ou mediante recolhimento de taxa aos cofres publicos no valor
de R$ 50,00 (Cinquenta Reais) através do DAM. Estreito - MA, 16 de
outubro de 2023.

. Chico Mendes 1 -

9 |E. M. Nemesio Ferreira de Brito 1 -

10 [E. M. Sao Bento 1 -

RONILSON SILVA SOARES )
Pregoeiro Municipal 11 |E. M. Padre Josimo 1 1

Portaria n? 014/2023

Publicado por: THYAGO PAZ DA SILVA |12 |E. M. Séo Bento 1 -
Cédigo identificador: d3b57b7441e4486b69493d3c686de092

13 |E. M. Vitéria 1 -
EDITAL N2 001/2023/GAB-SEMED

14 |E. M. Manoel Francisco de Oliveira |1 -
ERRATA
EDITAL N2 001/2023/GAB-SEMED
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PROCESSO SELETIVO |15 |[CADASTRO DE RESERVA - 8
SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2023
A Secretaria Municipal de Educagao de Estreito/MA, no uso de suas SUBTOTAL 14 9
atribuicdes legais, e em consonancia com ao disposto no Art. 14, §1¢,
Inciso |, da Lei Federal 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
obedecendo aos critérios cumulativos regulamentados pela Lei
Municipal N2 085, de 13 de setembro de 2022, que estabelece as  |eSCOLAS AREA URBANA
normas e torna publico o Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas de cargos de provimento em comissdo de
Diretor e Coordenador Pedagdgico das Escolas Publicas Municipais de N2 DE VAGAS
Ensino da Secretaria Municipal de Educacao., nos termos especificados
a sequir: [N |NOME

DIRETOR |C. PEDAGOGICO

RETIFICA:
ONDE SE LE:

1 |Creche Luan Maciel Aguiar 1 1
ESCOLAS AREA RURAL

2 |Creche Edem Santos de Abreu 1 1

N2 DE VAGAS
[N [NOME 3 & Tempo Integral Leandro Nunes 1 1
IDIRETOR |C. PEDAGOGICO Brandes

4 U. I. Luis de Oliveira - Escola 1 1

1 |E. M. Carlito Rodrigues 1 - Militar
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5 [U. L. Dr, Ruy Carvalho 1 1 2 |E. M. Paulo Freire 1 -
6 JU. I. Virgilio Franco 1 1 3 |E. M. Gov. Luis Rocha 1 -
7 |U. . Jodo Castelo 1 1 4 |E. M. Pedro Gomes 1 -
8 |U. E. 12 de maio 1 1 5 [E. M. Orphileno Bezerra 1 -
9 |U. E. 08 de margo 1 1 6 |E. M. Domingos Costa 1 -
10 [U.E.Joana D arc 1 1 7 |E. M. Rosely Nunes 1 -
11 JU. E. Primeiro Passo 1 1 8 [E. M. Chico Mendes 1 -
12 |E. M. Sao Francisco de Assis 1 1 9 [E. M. Nemesio Ferreira de Brito 1 -
13 |E. M. Lirio dos Vales 1 1 10 [E. M. Dr. Domingos Dutra Filho 1 -
14 |U. E. José Reinaldo Tavares 1 1 11 [E. M. Padre Josimo 1 1
15 |Creche Maria Helena Dias 1 1 12 |E. M. Sdo Bento 1 -
16 |E. P. A.G. Simonton 1 1 13 |E. M. Vitdria 1 -
17 |Colégio Transamazdnico 1 1 14 [E. M. Manoel Francisco de Oliveira |1 -
18 [E. E. Meimei 1 1 15 |CADASTRO DE RESERVA - 8
19 |E. E. José de Sousa Neves - APAE |1 1 SUBTOTAL 14 9
20 |U. I. Luis de Oliveira 1 1

ESCOLAS AREA URBANA
21 JCADASTRO DE RESERVA 1 1

N2 DE VAGAS

IN |NOME

SUBTOTAL 21 21 3
DIRETOR |[C. PEDAGOGICO

LEIA-SE:

1 |Creche Luan Maciel Aguiar 1 1
ESCOLAS AREA RURAL

2 |Creche Edem Santos de Abreu 1 1

N2 DE VAGAS
IN |[NOME s & Tempo Integral Leandro Nunes 1 1
- Brandes
IDIRETOR |C. PEDAGOGICO

4 kJ/I.”Ii.t&I]_rws de Oliveira - Escola 1 1

1 |E. M. Carlito Rodrigues 1 -
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Permanecem inalterados os demais termos do Edital n2 001/2023/GAB-
SEMED, de 06 de outubro de 2023, que versa acerca do Processo
Seletivo Simplificado para Provimento dos Cargos em Comissdao de
Diretor e Coordenador Pedagégico da Rede Municipal de Ensino de
Estreito, Maranhdo.

Portanto, o republicamos nesta data, com as devidas altera¢des, para
que o mesmo gere seus efeitos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICiPIO DE
ESTREITO, ESTADO DO MARANHAO, EM 16 DE OUTUBRO DE
2023.
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* DOS MUNICIPIOS ISSN 2763-860X
D0 ESTADD DO MARANHAD
Francisca Lima Barros
5 |U. I. Dr, Ruy Carvalho 1 1 Secretaria Municipal de Educacgdo
Publicado por: PAULO ROBERTO DE LIRA DANDA
6 |U. 1. Virgilio Franco 1 1 Cddigo identificador: abac5f04d015f2d0be42ec41662dcaf7
~ PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS
7 |U.l. Jodo Castelo 1 1 NOGUEIRAS
s |U. E. 12 de maio 1 1 DECRETO N.2 055/2023
DECRETO n.2 055/2023, 16 de outubro de 2023
9 |U. E. 08 de margo 1 1
¢ O Prefeito Municipal de Fortaleza dos Nogueiras, Estado do Maranhdo,
no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais,
10 JU. E.Joana D arc 1 1 RESOLVE:
o Art. 1.2 - EXONERAR, a pedido o(a) Sr.(a) CRISLAYNE ALVES DE
11 |U.E. Primeiro Passo 1 1 SOUSA CASTRO - Servidor Publico Municipal Concursado
(Concurso n.2 001/2019 GABIN) - do cargo de VIGIA - Lotado na
. . ) Secretaria Municipal de Educacao, o(a) qual é portador(a) do CPF
12 [E. M. Sao Francisco de Assis 1 1 n.2 606.590.663-86 e RG n.2 040367152010-0-SESP/MA, brasileira,
casada, residente e domiciliada na Rua Santo Antonio, s/n - Centro -
Nova Colinas - MA.
13 |E. M. Lirio dos Vales 1 1
Art. 2.2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.
14 |U. E. José Reinaldo Tavares 1 1
PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
15 |Creche Maria Helena Dias 1 1 Fortaleza dos Nogueiras - MA, 16/10/2023
LUIZ NATAN COELHO DOS SANTOS
16 [E. P. A.G. Simonton 1 1 PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: JACIRA COSTA PASSARINHO NETA
17 |colégio Transamazénico 1 1 Cddigo identificador: 73578f7b5d975f41497e80f53c24da7d
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA
18 [E. E. Meimei 1 1
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
(] A 0 : N2
19 |E. E. José de Sousa Neves - APAE |1 1 FORNECIMENTO N2 040.001/2023. PREGAO ELETRONICO: N
040/2023.
b0 |lCADASTRO DE RESERVA " 1 EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO N2 040.001/2023. PREGAO ELETRONICO: N2
040/2023 - Sistema de Registro de Precos (SRP) CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Fortuna - MA - CNPJ: 06.140.404/0001-67.
SUBTOTAL 20 20 Através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. OBJETO:
Fornecimento de Kits de enxovais (gestantes, bebé e produtos de
higienizacdo para recém-nascidos) e outros produtos para distribuicdo
gratuita em atendimento as familias em situacdo de vulnerabilidade
TOTAL DE CARGOS 34 29 social, atendidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. DATA
DA ASSINATURA: 11/10/2023 CONTRATADO: A OLIVEIRA

NASCIMENTO SILVA. CPNJ sob o N2 17.460.417/0001-30,
Enderecgo: Avenida Newton Bello, s/n, Centro, Fortuna - MA, CEP
65.695-000 REPRESENTANTE: Alyne Oliveira Nascimento Silva - CPF:
039.263.163-65. VALOR DO CONTRATO R$ 61.512,00 (Sessenta e
um mil, quinhentos e doze reais) VIGENCIA: 31/12/2023. BASE
LEGAL: Lei Federal n? 10.50/2002 Lei Federal n® 8.666/93 e alteracoes.
Claudete Aires Dias Pinheiro, Secretéria Municipal. DESCRICAO CODIGO
FICHA NOME SALDO DOTACAO R$ PODER 02 PODER EXECUTIVO
UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.02.12 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL ATIVIDA/PROJETO 08.244.0036.2078 MANUT. DO
ATEND. DO BENEFICIOS EVENTUAIS ELEMENTO 3.3.90.32 495
MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA FONTE RECURSO 1660 Transf.
De Recursos do Fundo Nacional da Assisténcia Social.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GONCALVES DIAS

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO. N2
002.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO. N2 002.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO
ELETRONICO N2 024/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Gongalves Dias - MA OBJETO Fornecimento parcelado de combustiveis
(6leo diesel e gasolina) para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. DATA DA ASSINATURA: 13/10/2023.
CONTRATADO: CONTRATADO: F. J. RODRIGUES DE SOUSA GD
COMBUSTIVES RUA MANOEL ABRAAO DE SOUSA , N2 02
CENTRO GOVERNADOR ARCHER - MA 65.770-000
REPRESENTANTE: Francisco Jalcione

Rodrigues de Sousa CPF: 777.933.903-34 VALOR DO CONTRATO: R$
39.030,00 (Trinta e nove mil e trinta reais). DOTAGAO: Orgdo 23
Prefeitura Municipal de Goncalves Dias Unidade Orcamentdria23.07
Secretaria Municipal de Educacdo 10.122.0002.2.012 Manutencdo e
Funcionamento da Sec. Mun. De Educacdo 3.3.90.30.00 Outros
Materiais de Consumo VIGENCIA: 31/12/2023. BASE LEGAL: Lei
Federal n? 8.666/93 e alteracdes Helaine Andrade dos Santos Peixoto
CPF:818.386.463-53 - Secretaria Municipal de Educacdo.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: 23c2b8f1b1€90a048125828ed04ce7a3

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO. N¢
003.1310.2023PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO.N2 003.1310.2023PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO
N2 024/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gongalves Dias
- MA OBJETO Fornecimento parcelado de combustiveis (éleo diesel e
gasolina) para atender as necessidades do Fundo Municipal de Salde
DATA DA ASSINATURA: 13/10/2023. CONTRATADO CONTRATADO:
F. ). RODRIGUES DE SOUSA GD COMBUSTIVES RUA MANOEL
ABRAAO DE SOUSA , N2 02 CENTRO GOVERNADOR ARCHER - MA
65.770-000 REPRESENTANTE: Francisco Jalcione Rodrigues de Sousa
CPF: 777.933.903-34 VALOR DO CONTRATO R$ 113.665,00 (Cento e
treze mil seiscentos e sessenta e cinco reais )DOTAGAO: Orgdo 19
Fundo Municipal de Sadde Unidade Orcamentdrial9.01 Fundo Municipal
de Saldel0.122.0016.2.006 Manut. e Func. do Fundo Municipal De
Salde 3.3.90.30.00 Outros materiais de Consumo VIGENCIA:
31/12/2023. BASE LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93 e alteracdes.
Marcelo Henrique Cardoso Gongalves CPF: 036.599.713-75 - Secretdrio
Municipal de Saude.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: 4364223faca2ecO0al5lee67cbd3754ac

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO. N2
005.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO. N2 005.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO
ELETRONICO N2 024/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Gongalves Dias - MA OBJETO Fornecimento parcelado de combustiveis
(6leo diesel e gasolina) para atender as necessidades do Funda da
Assisténcia Social. DATA DA ASSINATURA: 13/10/2023.
CONTRATADO: CONTRATADO: F. J. RODRIGUES DE SOUSA GD
COMBUSTIVES RUA MANOEL ABRAAO DE SOUSA , N2 02
CENTRO GOVERNADOR ARCHER - MA 65.770-000
REPRESENTANTE: Francisco Jalcione Rodrigues de Sousa CPF:
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777.933.903-34 VALOR DO CONTRATO: R$ 5.650,00 (Cinco mil
seiscentos e cinquenta reais). DOTAGCAO: Org4020 Fundo Municipal de
Assisténcia Social Unidade Orcamentaria 20.01 Fundo Municipal de
Assisténcia Social08.122.0021.2.040 Manut. e Func. do Fundo Mun. De
Assist. Social e Des. Humano 3.3.90.30.00 Outros Materiais de Consumo
VIGENCIA: 31/12/2023. BASE LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93 e
alteracdes Lana Cristina Oliveira Cruz Mota CPF: 950-320-533-68 -
Secretdaria Municipal de Assisténcia Social.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: a29e9fab9c1b1e8966e0c807cb0f4174

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO.N?2
001.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO.N2 001.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO
ELETRONICO N2 024/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Gongalves Dias - MA OBJETO Fornecimento parcelado de combustiveis
(6leo diesel e gasolina) para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragao. DATA DA ASSINATURA: 13/10/2023.
CONTRATADO: F. J. RODRIGUES DE SOUSA GD COMBUSTIVES
RUA MANOEL ABRAAO DE SOUSA , N2 02 CENTRO GOVERNADOR
ARCHER - MA 65.770-000 REPRESENTANTE: Francisco Jalcione
Rodrigues de Sousa CPF: 777.933.903-34 VALOR DO CONTRATO: R$
127.125,00 (Cento e vinte e sete mil e cento e vinte e cinco reais)
DOTAGAO: Orgéo 23 Prefeitura Municipal de Goncalves Dias Unidade
Orgamentaria 23.05 Secretaria de Administracao 04.122.0020.2.003.
Manutengado e Func. da Sec. Municipal de Administragao 3.3.90.30.00
Outros materiais de Consumo. Outros Serv. de Terceiro Pessoa Juridica
Outros servicos terceiros pessoa juridica VIGENCIA: 31/12/2023. BASE
LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93 e alteracdes. Ancleyson Silva e Silva
CPF: 016.959.923-00 - Secretario Municipal de Administracdo.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: cOcec8adab4a53543a14010501759dd8

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO.N?
004.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO ELETRONICO N2 024/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
FORNECIMENTO.N® 004.1310.2023.PE.024/2023 PREGAO
ELETRONICO N2 024/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Gongalves Dias - MA OBJETO Fornecimento parcelado de combustiveis
(6leo diesel e gasolina) para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saide. DATA DA ASSINATURA: 13/10/2023.
CONTRATADO: CONTRATADO: F. J. RODRIGUES DE SOUSA GD
COMBUSTIVES RUA MANOEL ABRAAO DE SOUSA , N2 02
CENTRO GOVERNADOR ARCHER - MA 65.770-000
REPRESENTANTE: Francisco Jalcione Rodrigues de Sousa CPF:
777.933.903-34 VALOR DO CONTRATO R$ 24.830,00 (Vinte e quatro
mil oitocentos e trinta reais). DOTAGAO: Org&o 23 Prefeitura Municipal
de Goncalves Dias Unidade Orcamentaria 23.08 Secretaria Municipal de
Salde 10.122.0002.2.010 Manutencdo e Funcionamento da Sec. Mun.
De Salde 3.3.90.30.00 Outros materiais de Consumo. VIGENCIA:
31/12/2023. BASE LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93 e alteracoes.
Marcelo Henrique Cardoso Gongalves CPF: 036.599.713-75 - Secretério
Municipal de Satde

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: a33852b49c3ael0cala5bccaOb7a3629

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N.2 001.1310.2023.PE.025/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
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PRESTACAO DE SERVICOS N.2 001.1310.2023.PE.025/2023 PREGAO
ELETRONICO: N2 025/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal De
Goncalves Dias - MA, Através Da Secretaria Municipal de Administracdo.
OBJETO: Prestacdo de servicos de dragagem, limpeza de fossas
sépticas em prédios publicos para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragao. DATA DA ASSINATURA:
13/10/2023. CONTRATADO: FRANCISCO F. DE SOUSA- LIMPA FOSSA
GUANABARA RUA GRANDE N2 15 POVOADO LAGOA DA CRUZz
GONCALVES DIAS/MA CNPJ: 10.189.676/0001-29. REPRESENTANTE:
Francisco Franca de Sousa CPF: 035.315.323-08. VALOR DO
CONTRATO: R$ 8.400,00 (Oito mil e quatrocentos) DOTACAO: ORGAO.
23Prefeitura Municipal de Gongalves Dias UNIDADE
ORCAMENTARIA.23.05 Secretaria de Administracdo 04.122.0020.2.
003..Manutencao e Funcionamento da Sec. Municipal de Administracdo
3.3.90.30.00. Material de Consumo. VIGENCIA: 31/12/2023. BASE
LEGAL: lei federal n® 8.666/93 e alteracdes. Ancleyson da Silva e Silva-
CPF: 016.959.923-00, Secretario Municipal de Administracdo de
Gongalves Dias - MA.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: 8717885228999e85222b13437e8c31d2

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS N.2 002.1310.2023.PE.025/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.2 002.1310.2023.PE.025/2023
PREGAO ELETRONICO: N2 025/2023. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal De Gongalves Dias - MA, Através Da Secretaria Municipal de
Educacao. OBJETO: Prestacao de servigcos de dragagem, limpeza de
fossas sépticas em prédios publicos para atender as necessidades do
Fundeb. DATA DA ASSINATURA: 13/10/2023. CONTRATADO:
FRANCISCO F. DE SOUSA- LIMPA FOSSA GUANABARA RUA GRANDE N@
15 POVOADO LAGOA DA CRUZ GONGCALVES DIAS/MA CNPJ:
10.189.676/0001-29. REPRESENTANTE: Francisco Franca de Sousa
CPF: 035.315.323-08. VALOR DO CONTRATO: R$ 21.000,00 (Vinte e
um mil). DOTACAO: ORGAO.21 Fundo de Manut. e Des. da Educ.
Bésica UNIDADE ORCAMENTARIA...21.0Fundo de Manut. e Des. da Educ.
Basica

12.361.0028.2. 116.Manutengdo da Rede Mun. De Ensino Fundamental
- Fundeb 30% 3.3.90.30.00. Outros Materiais de Consumo. VIGENCIA:
31/12/2023. BASE LEGAL: lei federal n? 8.666/93 e alteracdes. Helaine
Andrade dos Santos Peixoto CPF: 818.386.463-53, Secretéaria

Municipal de Educacao de Gongalves Dias - MA.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: ac474d7169ed0b25618e€9d599¢c62d29b

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N.2 003.1310.2023. PE.025/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.2 003.1310.2023. PE.025/2023
PREGAO ELETRONICO: N2 025/2023. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal De Gongalves Dias - MA, Através Da Secretaria Municipal de
Salde. OBJETO: Prestacao de servicos de dragagem, limpeza de fossas
sépticas em prédios pUblicos para atender as necessidades Fundo
Municipal de Saide. DATA DA ASSINATURA: 13/10/2023.
CONTRATADO: FRANCISCO F. DE SOUSA- LIMPA FOSSA GUANABARA
RUA GRANDE N¢ 15 POVOADO LAGOA DA CRUZ GONCALVES DIAS/MA
CNPJ: 10.189.676/0001-29. REPRESENTANTE: Francisco Franca de
Sousa CPF: 035.315.323-08. VALOR DO CONTRATO R$ 22.400,00
(Vinte e dois mil e quatrocentos). DOTAGAO: ORGAO.19 Fundo
Municipal de Satide UNIDADE ORCAMENTARIA.19.01 Fundo Municipal
de Salde 10.122.0016.2. 006.Manut. e Func. Do Fundo Municipal De
Salde 3.3.90.30.00. Material de Consumo. VIGENCIA: 31/12/2023.
BASE LEGAL: lei federal n® 8.666/93 e alteracdes. Marcelo Henrique
Cardoso Gongalves- CPF: 036.599.713-75, Secretario Municipal de

E CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Salde de Goncalves Dias - MA.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cédigo identificador: a5ead123489c5820cdc09ea392eb56e9

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N.2 004.1310.2023. PE.025/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N.2 004.1310.2023. PE.025/2023
PREGAO ELETRONICO: N2 025/2023. CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal De Goncalves Dias - MA, Através Da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. OBJETO: Prestacdo de servicos de dragagem,
limpeza de fossas sépticas em prédios pUblicos para atender as
necessidades da Fundo Municipal de Assisténcia Social. DATA DA
ASSINATURA: 13/10/2023. CONTRATADO: FRANCISCO F. DE SOUSA-
LIMPA FOSSA GUANABARA RUA GRANDE N2 15 POVOADO LAGOA DA
CRUZ GONGCALVES DIAS/MA CNPJ: 10.189.676/0001-29.
REPRESENTANTE: Francisco Frangca de Sousa CPF: 035.315.323-08.
VALOR DO CONTRATO: R$ 4.200,00 (Quatro mil e duzentos).
DOTACAO: ORGAO0.20 Fundo Municipal de Assisténcia Social UNIDADE
ORCAMENTARIA.20.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.122.0021.2.040 Manut. e Func. do Fundo Mun. De Assist. Social e
Des. Humano 3.3.90.30.00. Outros Materiais de Consumo. VIGENCIA:
31/12/2023. BASE LEGAL: lei federal n? 8.666/93 e alteracdes. Lana
Cristina Oliveira Cruz Mota - CPF: 950.320.533-68, Secretério Municipal
de Assisténcia Social de Gongalves Dias - MA.

Publicado por: VILMAR FEITOSA KRAUSE FILHO
Cddigo identificador: fcb581b913a3c41194bc0be5d308c6e2

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EUGENIO
BARROS

EXTRATO DE CONTRATO 091/2023

EXTRATO DE CONTRATO

PROCEDIMENTO: PREGAO ELETRONICO N2 009/2023.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISI(;AO DE MATERIAL
DE EXPEDIENTE, POR MEIO DE REGISTRO DE PRECOS, PARA ATENDER
AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
GOVERNADOR EUGENIO BARROS - MA

FUNDAMENTO: LEI N2 10.520/2002 E DECRETO FEDERAL N¢
10.024/2019.

EMPRESA VENCEDORA MIX EMPREEDIMENTOS E SERVICOS LTDA
CNPJ: 27.184.907/0001-04

AUTORIDADE QUE HOMOLOGOU O CERTAME: MARIA SONIA ALVES
MADEIRA

CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

CONTRATO: CONTRATO N2 091/2023

VALOR DO CONTRATO: R$ 243.882,20 (duzentos e quarenta e trés
mil, oitocentos e oitenta e dois reais e vinte centavos).

DATA DE ASSINATURA: 09/10/2023

VIGENCIA: 31/12/2023.

Publicado por: MARCIO IRLA DE SOUSA CORTEZ
Cddigo identificador: 484f92105ddd18bd5bf72dc356c0a038

EXTRATO DE CONTRATO 094/2023

EXTRATO DE CONTRATO

73/115



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

00 ESTADD DO MARANHAL

*

Sao LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208

ISSN 2763-860X

PROCEDIMENTO: PREGAO ELETRONICO N2 032/2023.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS PERMANENTES HOSPITALARES, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICiPIO DE GOVERNADOR EUGENIO BARROS - MA.

FUNDAMENTO: LEI N2 10.520/2002 E DECRETO FEDERAL N9
10.024/2019.

EMPRESA VENCEDORA B V. INDUSTRIA & COMERCIO DE MOVEIS
LTDA

CNPJ: 25.247.186/0001-09.

AUTORIDADE QUE HOMOLOGOU O CERTAME: LUIZA ALVES
CARNEIRO CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATO: N° 094/2023

VALOR DO CONTRATO:R$ 234.249,98 (duzentos e trinta e quatro mil,
duzentos e quarenta e nove reais e noventa e oito centavos)

DATA DE ASSINATURA: 11/10/2023

VIGENCIA: 31/12/2023.

Publicado por: MARCIO IRLA DE SOUSA CORTEZ
Cddigo identificador: c4fe8735c144d826bbe5d7eeb327d1ff

EXTRATO DE CONTRATO 095/2023
EXTRATO DE CONTRATO

PROCEDIMENTO: PREGAO ELETRONICO N2 032/2023.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS PERMANENTES HOSPITALARES, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE GOVERNADOR EUGENIO BARROS - MA.

FUNDAMENTO: LEI N2 10.520/2002 E DECRETO FEDERAL N2
10.024/20109.

EMPRESA VENCEDORA MAXIMED DISTRIBUIDORA MEDICA
HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 45.897.545/0001-80

AUTORIDADE QUE HOMOLOGOU O CERTAME: LUIZA ALVES
CARNEIRO CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATO: N2 095/2023

VALOR DO CONTRATO: R$ 54.375,46 (cinquenta e quatro mil,
trezentos e setenta e cinco reais e quarenta e seis centavos.

DATA DE ASSINATURA: 11/10/2023

VIGENCIA: 31/12/2023.

Publicado por: MARCIO IRLA DE SOUSA CORTEZ
Cddigo identificador: 10a4778f3a42da4e90fe66842bef9822

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAJAU

AVISO DE REVOGAGCAO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N¢
056/2023

AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
056/2023 /CPL/PMG. O MUNICIPIO DE GRAJAU-MA, através da Prefeitura
Municipal de Grajad-MA, por meio de seu Pregoeiro Oficial, torna publico
de acordo com a norma do Art. 49 da Lei n.2 8.666/93 para
conhecimento de quanto interessar O AVISO DE REVOGAGCAO DA
LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 056/2023/CPL/PMG, que tem
como objeto a FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
TREINAMENTOS E QUALIFICACAO TECNICA PROFISSIONAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE GRAJAU-MA. Para correcdo do Termo de
Referéncia Desta forma, o processo sera submetido a decisdo da
autoridade competente, em conformidade com o que dispde o artigo 49
da lei 8.666/93 e Simula n? 346 do Superior Tribunal Federal. Grajau-
MA, 16 de outubro de 2023. MARAIR BORGES DE ARAUJO. Pregoeira

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

Oficial

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cdédigo identificador: b6391c26859909e137204e768d032da7

www.famem.org.br

EXTRATO DO CONTRATO N2 052/2023 MARCIA MARIA MELO DE
MORAES

EXTRATO DO CONTRATO N2 052/2023 REF.: Processo n? 1523/2023 -
PARTES: O MUNICIPIO DE GRAJAU-MA, ATRAVES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GRAJAU-MA E MARCIA MARIA MELO DE MORAES,
portador da Cédula de Identidade n® 828.9076 - SESP/DF e do CPF n?
613.924.053.00 OBJETO: Locacdo de imével, situado na Avenida Amaral
Raposo, 346, Rodoviaria, Grajal - MA, para o funcionamento do
QUARTEL DO PREVFOGO de interesse da Prefeitura Municipal de Grajau
- MA. VALOR GLOBAL R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), DOTACAO
ORCAMENTARIA: 02 34 00 04 122. 0008. 2367.0000 3.3.90.36.00.
PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses a contar da assinatura do
contrato - BASE LEGAL: Lei n? 10.520/2002, na Lei n.2 8.666/1993
SIGNATARIOS: SIGNATARIOS: MERCIAL LIMA DE ARRUDA Prefeito
Municipal pela CONTRATANTE e MARCIA MARIA MELO DE MORAES pela
CONTRATADA. Grajau (MA), 10 de marco de 2023.

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cddigo identificador: cfd83803dd11684d2b1a2f33d97623e7

TORNAR SEM EFEITO PREGAO ELETRONICO N2 059/2023

TORNAR SEM EFEITO. Tornar sem efeito a publicacdo do PREGAO
ELETRONICO n2 059/2023. FUTURA E EVENTUAL FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO (MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO E DIVERSOS) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GRAJAU-MA,
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao em
09/10/2023. Grajal (MA), 16 de outubro de 2023. MARAIR BORGES DE
ARAUJO. Pregoeira Oficial. Pregoeiro Oficial

Publicado por: MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO NASCIMENTO
Cédigo identificador: 4af5b1af8229e7fd93cd44b9b3643770

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

APOSTILAMENTO DO CONTRATO 407/2023 PE 020/2023

PREFEITURA DE ITINGA Rua Senador José Sarney n? 41
01614537/0001-04 Exercicio: 2023 Emissdo: 04/07/2023 Ao Exmo. Sr.
Prefeito Municipal

Prezado Senhor: Estamos através da presente, comunicacao a V.Exa.,
para efeito de disponibilidade quanto a limites para processos de
licitagdo publica para o APOSTILAMENTO DO CONTRATO 407/2023
PW020/2023. O saldo existente, apurado nesta data pela divisdo de
contabilidade, da verba orcamentéaria abaixo destacada:

Cédigo da Ficha: 397 Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 12
FUNDEB Dotagdo: 12.361.0403.2047.00003.3.90.30.00 Material De
Consumo: R$ 994.428,38 NOVECENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL,
QUATROCENTOS E VINTE E OITO REAIS E TRINTA E OITO CENTAVOS.
Cédigo da Ficha :452 Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 12
FUNDEB Dotacao : 12.365.0401.2053.00003.3.90.30.00 Material De
Consumo Saldo Orcamentario: R$ 146.717,96 CENTO E QUARENTA E
SEIS MIL, SETECENTOS E DEZESSETE REAIS E NOVENTA E SEIS
CENTAVOS.

Cédigo da Ficha: 480 Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 12
FUNDEB Dotacgdo: 12.366.0400.2054.00003.3.90.30.00 Material De
Consumo Saldo Orcamentario R$ 68.153,66 SESSENTA E OITO MIL,
CENTO E CINQUENTA E TRESREAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS.
Cédigo da Ficha :223 Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 08
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE Dotacao:
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12.122.0052.2038.00003.3.90.30.00 Material De Consumo Saldo
Orcamentario R$ 3.580,79 Trés MIL, QUINHENTOS E OITENTA REAIS E
SETENTA E NOVE CENTAVOS.

Cédigo da Ficha :250 Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 08
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE Dotacao:
12.361.0403.2178.00003.3.90.30.00 Material De Consumo Saldo
Orcamentdrio R$ 145.839,18 CENTO E QUARENTA E CINCO MIL,
OITOCENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E DEZOITO CENTAVOS.

Cédigo da Ficha: 267 Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 08
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE. Dotac&0:12.361.
0403.9099.00003.3.90.30.00 Material De Consumo Saldo Orcamentario
R$ 531.838,49 QUINHENTOS E TRINTA E UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA
E OITO REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS.

Cédigo da Ficha: 290 Orgdo: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 08
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE Dotac&o:
12.365.0401.2100.00003.3.90.30.00 Material De Consumo Saldo
Orcamentario: R$ 101.728,28 CENTO E UM MIL, SETECENTOS E VINTE E
OITO REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS.

Cédigo da Ficha: 301 Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Unidade: 08
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE Dotacio :
12.366.0400.2101.00003.3.90.30.00 Material De Consumo Saldo
Orcamentario : R$ 25.155,90 VINTE E CINCO MIL, CENTO E CINQUENTA
E CINCO REAIS E NOVENTA CENTAVOS.

ATENCIOSAMENTE
CHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE
LEONARDO MONROE

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: 02bc3e26baaa0a641b607748453f049f

EXTRATO DE CONTRATO N2 520/2023
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 520/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 520/2023, assinado em 10/10/2023. Objeto:
Contratacao de empresa para fornecimento de livros para as bibliotecas
das escolas municipais, conforme avaliacao técnica do Conselho
Pedagdgico, da rede municipal de Educacao de Itinga do Maranhao/MA..
Processo Administrativo n2 08.021/2023. Modalidade: Inexigibilidade n®
16/2023. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educagao e Esportes,
CNP) n2 06.073.682/0001-49, CONTRATADO: LOTUS DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ n® 46.454.075/0001-43. Valor Global: R$ 878.795,00
(oitocentos e setenta e oito mil e setecentos e noventa e cinco reais).
Vigéncia Inicial: 10 de Outubro de 2023. Vigéncia Final: 31 de
Dezembro de 2023. Gildaci Costa Santos. Itinga do Maranhao - MA, 10
de Outubro de 2023.

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: c46dc89c63f54f0b3544d7228168f700

08.021/2023, cujo contratacdo devera ser celebrada com a empresa
LOTUS DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ/CPF n° 46.454.075/0001-43, Q
ASR SE 105 Alameda 01 n° 09, Lote 07 QI H QD 1012 Sul Sala 02, CEP:
77.023-650, Plano Diretor Sul, Palmas/TO, neste ato representada pelo
Sr. LUCAS DE SOUSA DURAES, portador do CPF/MF n?
075.622.001-73. A contratacao terd seu valor global no importe R$
878.795,00 (oitocentos e setenta e oito mil, setecentos e noventa e
cinco reais em conformidade com o que prevé o art. 24 Il, da Lei n?
8.666/93.

Itinga do Maranhdo (MA), 10 de outubro de 2023.
Gildaci Costa Santos

Secretaria Municipal de Educacao e Esportes

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: f308379739d5fa911b973a4a496f6151

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N217/2023
Termo de Ratificacao

RATIFICO a inexigibilidade de licitacdo de Contratacdo de escritério de
advocacia para consultoria e assessoria juridica especializada na
elaboracdo, gerenciamento e execucdo de programas e projetos,
destinados a captacdo de recursos de transferéncias voluntarias das
esferas de Governo Estadual e Federal, elaboracao de propostas,
execucao e prestacao de contas de contratos e convénios, contribuindo
para o desenvolvimento, padronizacdao dos procedimentos,
acompanhamento do cumprimento dos prazos e foco em resultados
que qualificam as politicas pulblicas municipais e atendem as
necessidades da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo/MA, nos
termos da Lei n. 8.666/93, conforme Processo Administrativo n?
08.022/2023, cujo contratacao devera ser celebrada com a empresa
LOTUS DISTRIBUIDORA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita sob o CNP) n2 46.454.075/0001-43, com sede a Q
ASR SE 105 Alameda 01 n? 09, Lote 07 QI H QD 1012 Sul Sala 02, CEP:
77.023-650, Plano Diretor Sul, Palmas/TO, representada pelo Sr. Lucas
de Sousa Duraes, brasileiro, solteiro, empresario, inscrito no CPF n?
075.622.001-73, de agora em diante denominada CONTRATADA. A
contratacao terd seu valor global no importe R$ 1.710.714,00 (um
milhdo, setecentos e dez mil, setecentos e quatorze reais) em
conformidade com o que prevé o art. 24 |l, da Lei n? 8.666/93.

Itinga do Maranhao (MA), 16 de outubro de 2023.

Gildaci Costa Santos
Secretdria Municipal de Educacao e Esportes

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cdédigo identificador: 3b5f46e65fecb5cc7alcabc6d58583da

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N216/2023
Termo de Ratificacao

RATIFICO a inexigibilidade de licitacdo de Contratacdo de escritério
de advocacia para consultoria e assessoria juridica especializada na
elaboragao, gerenciamento e execugao de programas e projetos,
destinados a captacao de recursos de transferéncias voluntérias das
esferas de Governo Estadual e Federal, elaboragdao de propostas,
execucao e prestacao de contas de contratos e convénios, contribuindo
para o desenvolvimento, padronizacao dos procedimentos,
acompanhamento do cumprimento dos prazos e foco em resultados
que qualificam as politicas publicas municipais e atendem as
necessidades da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo/MA, nos
termos da Lei n. 8.666/93, conforme Processo Administrativo n?

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO MATO

PORTARIA N2 044/ 2023 - SEMEC, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023

A Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Lagoa do Mato,
Estado do Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, conforme determina o artigo 14, §19, | da Lei Nacional
n% 14.113 de 25 de dezembro de 2020 e pelas demais normas
constantes no Edital do processo seletivo para gestor escolar
001/2023 e anexos.

RESOLVE:

Art. 12, Fica instituida a comissdo organizadora do processo seletivo
simplificado para preenchimento e formacao de banco de reserva para
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provimento do cargo em comissao de gestor escolar das escolas da
rede municipal de ensino de Lagoa do Mato - MA, a mesma além de
coordenar o processo seletivo também ficard encarregada de analisar e
aplicar as provas de titulos e anélise de desempenho dos candidatos
inscritos.

| - COMISSAO
Presidente

* Aldaires Alves Guimaraes Lopes.
Demais membros

* Balbino Sousa Freitas;

* Frederico Ozanam Xavier Celestino;
* Gardania Pereira Viana dos Santos;
* Plinio Oliveira Coelho;

* Francinalia Fernandes Oliveira;

* Nathnael Aradjo Silva;

* Taylane Nunes dos Santos.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas todas e qualquer disposicées em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Secretaria Municipal de Educac¢do de Lagoa do Mato -
MA, 16 de Outubro de 2023.

ALDAIRES ALVES GUIMARAES LOPES
Secretaria Municipal de Educacao

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cédigo identificador: b6c607bf0471d6ed03f02cd312955259

PORTARIA N2 056/2023- SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a Concessao de Férias Anuais e dé outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder a servidora Iraci Barbosa dos Santos, lotada na
Secretaria Municipal de Satde/ Centro de Saude Claro Cruz de Lagoa do
Mato - MA, no cargo de ACS, Férias Anuais, pelo periodo de
16/10/2023 a 14/11/2023, com duracao total de 30 dias por atender as
exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de abril de
2015.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao
revogada as disposicées em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Sauide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 16 de outubro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretdria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 4496b6alc492e2091f1f095fcc98edf2

PORTARIA N2 055/2023 - SEMUS 02 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e dda outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar, no uso de suas
atribuicées que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder a servidora Valdicéia Lopes da Silva Aires, lotada
na Secretaria Municipal de Salde/ Unidade Mista de Saude de Lagoa do
Mato - MA, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, Férias Anuais, pelo
periodo de 02/10/2023 a 31/10/2023, com duracao total de 30 dias por
atender as exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de
abril de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposicées em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 02 de outubro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: cff6203c696f6bd3324f00d66b8671ec
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PORTARIA N2 057/2023- SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12, - Conceder ao servidor, Janiel Moreira Frazao, lotado na
Secretaria Municipal de Saude de Lagoa do Mato - MA, no cargo de
Vigilante Epidemiolégico, Férias Anuais, pelo periodo de 16/10/2023 a
14/11/2023, com duracao total de 30 dias por atender as exigéncias do
Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de abril de 2015.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogada as disposicées em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 16 de outubro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretdria Municipal de Saude e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: ee8af882a8alffbb3277d92eee81bed5

PORTARIA N¢ 058/2023 - SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023.
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Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder a servidora Maria Raimunda Sousa Ferreira,
lotada na Secretaria Municipal de Saldde e Bem Estar - UBS Lino Freitas
do Carmo, Lagoa do Mato - MA, no cargo de ACS, Férias Anuais, pelo
periodo de 16/10/2023 a 14/11/2023, com duracao total de 30 dias por
atender as exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de
abril de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposicdes em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 16 de outubro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretdria Municipal de Salde e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: b58865076eb5d27e85a25d61d59335de

Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder a servidora Wanna Viana Guimaraes, lotada na
Secretaria Municipal de Saude/ UBS Pedro Martins de Souza, zona rural
de Lagoa do Mato - MA, no cargo de ACS, Férias Anuais, pelo periodo
de 16/10/2023 a 14/11/2023, com duracao total de 30 dias por atender
as exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 14 de 10 de abril de
2015.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposicdes em contrario.

Art. 32, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 16 de outubro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretdria Municipal de Saude e Bem Estar

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 583a3ae619d2f883bd1224187d7be585

PORTARIA N2 059/2023 - SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a Concessdo de Férias Anuais e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satide e Bem Estar, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e o estatuto dos Servidores
Municipais,

Resolve:

Art. 12. - Conceder ao servidor Marcio Viana Silva, lotado na
Secretaria Municipal de Saude/ UBS Horténcia Cardoso da Silva, zona
rural de Lagoa do Mato - MA, no cargo de ACS, Férias Anuais, pelo
periodo de 16/10/2023 a 16/11/2023, com duracao total de 30 dias por
atender as exigéncias do Art. 79, da Lei Municipal n2 174 de 10 de
Abril de 2015.

Art. 292 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao
revogada as disposicées em contrario.

Art. 39, - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Saude e Bem Estar de Lagoa do Mato -
MA, 16 de outubro de 2023.

Patricia de Franca Noleto
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por: TONY SILVA LIMA
Cddigo identificador: 49c13d6accb4a258d1a3f5c02b4e0098

PORTARIA N2 060/2023 - SEMUS 16 DE OUTUBRO DE 2023.

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LORETO

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 012/2022.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LORETO-MA comunica que aderiu a
Ata de Registro de Preco subjacente ao Pregdo Eletrénico N2 013/2022 -
SRP e Processo Administrativo n.2 058/2022, da Prefeitura Municipal de
Altos/Pl, conforme os seguintes dados:

ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO DE PRECOS: PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTOS/PI;

PROCESSO LICITATORIO: Prego Eletronico N2 013/2022 - SRP;
OBJETO: Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes.
REGISTRO DE PRECOS: ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 012/2022.
DETENDORA DO REGISTRO: R FRANKLIN DO REGO LIMA EIRELI (RR
DISTRIBUIDORA), inscrita no CNPJ n? 27.179.006/0001-24, localizada na
Rua Das Tulipas, n? 345, Bairro Jockey, CEP 64.049-140, Teresina-PI. E a
empresa MAURICIO & LUANA LTDA (ML COMERCIO), inscrita no CNP) N¢
25.329.948/0001-16, localizada na Rua Antonio de Oliveira Lopes, n?
1230, loja 03, Bairro Frei Higino, CEP 64.207-040, Parnaiba/PI.
VIGENCIA DAS ATA DO REGISTRO DE PREGOS: 21/11/2022 A
21/11/2023.

DATA DA ADESAO: 16/10/2023.

Loreto, 16 de outubro de 2023.

GERMANO MARTINS COELHO
Prefeito Municipal

Publicado por: MANOEL MESSIAS BORGES OLIVEIRA
Cddigo identificador: bc5cdd70fb6355a8b03e9e5c89b56deb

www.famem.org.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES

AVISO DE PUBLICACAO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
26/2023
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PREGAO ELETRONICO - SRP N2 26/2023. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 210.660.035/2023. TIPO DE CLASSIFICACAO:
MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO: Registro de precos para contratagao
de empresa para locacdo das estruturas utilizadas na realizagao de
eventos durante as festividades do Municipio de Matdes- MA, conforme
especificacdes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia.
DATA DE ABERTURA: 31/10/2023. HORARIO: 08h:30min. ENDERECO DA
REALIZACAO DO CERTAME: www.portaldecompraspublicas.com.br
AQUISICAO DO EDITAL: Poderad ser baixado gratuitamente na
plataforma do compras publicas ou retirado no horario de 08h:00min.
as 12h:00min De Segunda a Sexta-feira pelo preco de R$60,00
(Sessenta reais), através de DAM, gerado pela Comissao de Licitacdo na
Avenida Mundico Morais, 872, Centro, Matdes ou pelo e-mail:
cplmatoes2021@gmail.com. Matdes- MA, 16 de outubro de 2023.
Publique-se Maria do Perpétuo Socorro da Silva Ribeiro. Pregoeira da
Prefeitura Municipal de Matdes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 7983d74a8be5c9b0c6ffacd34b8b7ec3

AVISO DE PUBLICACAO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2
27/2023

PREGAO ELETRONICO - SRP N2 27/2023. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 210.660.036/2023. TIPO DE CLASSIFICAGAO:
MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO: Registro de precos para contratacao
de empresa especializada na prestacao de servicos de manutencao de
pocos artesianos, com substituicdo de bombas de interesse da
Prefeitura Municipal de Matdes- MA, conforme especificagdes e
quantitativos constantes no Termo de Referéncia. DATA DE ABERTURA:
31/10/2023. HORARIO: 14h:30min. ENDERECO DA REALIZACAO DO
CERTAME: www.portaldecompraspublicas.com.br AQUISICAO DO
EDITAL: Poderd ser baixado gratuitamente na plataforma do compras
publicas ou retirado no horario de 08h:00min. as 12h:00min De
Segunda a Sexta-feira pelo preco de R$60,00 (Sessenta reais), através
de DAM, gerado pela Comissao de Licitagdo na Avenida Mundico Morais,
872, Centro, Matdes ou pelo e-mail: cplmatoes2021@gmail.com.
Matdes- MA, 16 de outubro de 2023. Publique-se Maria do Perpétuo
Socorro da Silva Ribeiro. Pregoeira da Prefeitura Municipal de Matdes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cédigo identificador: 7b8584461f0760160512defd0461c5c1

EXTRATO DO CONTRATO 348/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES - MA

EXTRATO DO CONTRATO N° 348/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 210.660.003/2023 PREGAO ELETRONICO N2. 03/2023. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de
medicamentos para a Secretaria Municipal de Salde e Saneamento.
PARTES: CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES/
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO. CONTRATADO:
EMPRESA W A DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALARES LTDA. Valor Global: R$ 240.688,00 DATA DA
ASSINATURA: 15/09/2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31/12/2023.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores E LEI 10.520/2002. UNIDADE ORCAMENTARIA: 0209 -
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10.301.0091.2051- Manutengao e Funcionamento das Atividades de
Atencao Bdasica em Saude - PAB; NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30 -
Material de Consumo. SIGNATARIO: Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento, por seu representante ordenador de despesas o Sr. Daniel
Marques Cardoso, Secretario Municipal de Saude, e pela contratada,
EMPRESA W A DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALARES LTDA CNPJ N¢ 37.014.105/0001-00.
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Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: b65cfd71fde0d942a0198e96c54c44cc

EXTRATO DO CONTRATO 349/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES

EXTRATO DO CONTRATO N° 349/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 210.660.013/2023 PREGAO ELETRONICO N2. 13/2023. OBJETO:
Contratacdao de empresa especializada para aquisicao de ar
condicionado para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. PARTES:
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES/ SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADO: EMPRESA J P L
SANTOS EIRELI. Valor Global: R$ 7.880,00 DATA DA ASSINATURA:
15/09/2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31/12/2023. FUNDAMENTO
LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores E LEI
10.520/2002. UNIDADE ORCAMENTARIA: 0211- FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL. FUNCIONAL PROGRAMATICA: 08.244.0058.2063 -
Manutencao e Funcionamento das Atividades Assistenciais; NATUREZA
DA DESPESA: 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente.
SIGNATARIO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por seu
representante ordenador de despesas a Sra. Ana Paula Vieira Silva,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e pela contratada, EMPRESA
J P L SANTOS EIRELI LTDA CNPJ N2 32.353.158/0001-31.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 6bf010215adb8a837d452ec157b87912

EXTRATO DO CONTRATO 350/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES -MA

EXTRATO DO CONTRATO N° 350/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 210.660.042/2022 PREGAO ELETRONICO N2, 29/2022. OBJETO:
Contratacdao de empresa especializada para futuras aquisicdes de
material de expediente para a Secretaria Municipal de Salde e
Saneamento. PARTES: CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
MATOES/ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO: EMPRESA E P MOURA LIMA. Valor Global: R$
12.187,89 DATA DA ASSINATURA: 15/09/2023. VIGENCIA DO
CONTRATO: 31/12/2023. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteracdes posteriores E LEI 10.520/2002. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 0209 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.301.0091.2051- Manutencdo e
Funcionamento das Atividades de Atencao Basica em Salde - PAB;
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
SIGNATARIO: Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, por seu
representante ordenador de despesas o Sr. Daniel Marques Cardoso,
Secretario Municipal de Saude, e pela contratada, EMPRESA E P MOURA
LIMA CNPJ N2 36.145.634/0001-80.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 950c1c053404e19d9e0eda9fc768534d

EXTRATO DO CONTRATO 351/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES -MA

EXTRATO DO CONTRATO N° 351/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 210.660.024/2023 PREGAO ELETRONICO Ne, 21/2023. OBJETO:
Contratacao de empresa especializada para aquisicdes de material de
limpeza e utensilios para a Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento. PARTES: CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
MATOES/ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO: EMPRESA E P MOURA LIMA. Valor Global: R$
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12.776,98 DATA DA ASSINATURA: 15/09/2023. VIGENCIA DO
CONTRATO: 31/12/2023. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteracdes posteriores E LEI 10.520/2002. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 0209 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.301.0091.2051- Manutencdo e
Funcionamento das Atividades de Atencao Basica em Salde - PAB;
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30 - Material de Consumo.
SIGNATARIO: Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, por seu
representante ordenador de despesas o Sr. Daniel Marques Cardoso,
Secretario Municipal de Salde, e pela contratada, EMPRESA E P MOURA
LIMA CNPJ N2 36.145.634/0001-80.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: aba93c4fb7a4blee8436aff959a1430c

EXTRATO DO CONTRATO 352/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES

EXTRATO DO CONTRATO N° 352/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 210.660.028/2023 PREGAO ELETRONICO N2. 22/2023. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de
computadores, equipamentos e suprimentos de informatica para a
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento. PARTES: CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES/ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E SANEAMENTO. CONTRATADO: EMPRESA E P MOURA LIMA. Valor
Global: R$ 12.109,31 DATA DA ASSINATURA: 15/09/2023. VIGENCIA DO
CONTRATO: 31/12/2023. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°® 8.666/93
e suas alteracdes posteriores E LEI 10.520/2002. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 0209 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.301.0091.2051- Manutencdo e
Funcionamento das Atividades de Atencao Basica em Salde - PAB;
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30 - Material de Consumo. NATUREZA
DA DESPESA: 4.4.90.52 -Equipamentos e Material Permanente.
SIGNATARIO: Secretaria Municipal de Sadde e Saneamento, por seu
representante ordenador de despesas o Sr. Daniel Marques Cardoso,

Secretdrio Municipal de Saude, e pela contratada, EMPRESA E P MOURA
LIMA CNPJ N2 36.145.634/0001-80. Matdes - MA, 10 de outubro de 2023.
Publique-se. Rafael Guimaraes Viana - Procurador Geral do Municipio de
Matdes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cédigo identificador: ac33469f799f6f7bb22a832cef94d440

EXTRATO DO CONTRATO 353/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOES - MA

EXTRATO DO CONTRATO N° 353/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 210.660.021/2023 PREGAO ELETRONICO N2. 19/2023. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
guentinhas, lanches, e refeicdes para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. PARTES: CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
MATOES/ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTRATADO: EMPRESA T N DE OLIVEIRA -ME. Valor Global: R$
19.985,30 DATA DA ASSINATURA: 19/09/2023. VIGENCIA DO
CONTRATO: 31/12/2023. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteracdes posteriores E LEI 10.520/2002. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 0211 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 08.244.0058.2063- Manutencdo e
Funcionamento das Atividades Assistenciais; NATUREZA DA DESPESA:
3.3.90.30 - Material de Consumo. SIGNATARIO: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, por seu representante ordenador de despesas a Sra.
Ana Paula Vieira Silva, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e pela
contratada, EMPRESA T N DE OLIVEIRA -ME CNPJ N¢
08.829.495/0001-78. Matdes - MA, 11 de outubro de 2023. Publique-se.
Rafael Guimaraes Viana - Procurador Geral do Municipio de Matdes.

Publicado por: PATRICIA DE OLIVEIRA MELO
Cddigo identificador: 85401ffacd48ded9eelceae58e8d56ae

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 037/2023 - PA N2 91/2023. PE N¢41 /2023-CPL/PMM

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 037/2023 - PA n? 91/2023. PE n241 /2023-CPL/PMM. PARTES: Municipio de Mirador e a
empresa GAS DO SERTAO LTDA, CNPJ: 00.870.827/0001-56 . OBJETO: Registro de precos para eventual e futura aquisicdo material de 4gua
mineral para o municipio de Mirador/MA. VALOR: R$. 99.994,80 (noventa e nove mil novecentos e noventa e quatro reais e oitenta
centavos), DATA DA ASSINATURA: 09/10/2023. BASE LEGAL: Lei n? 8.666/93. PRAZO: 12 meses. ASSINATURAS: p/ Prefeitura: Josinete Rodrigues da
Costa, Secretaria Municipal de Administracao e Financas. p/beneficiario:Gas do Sertdao LTDA -/ Marcus Barbosa Bradao Representante Legal. Mirador
- MA, 09 de outubro de 2023.

Publicado por: DEUSEVAN PEREIRA DE BRITO
Cédigo identificador: 82585a53bcfb115038608e374c73f737

EXTRATO DO CONTRATO N2 134/2023 - PA N2 536/2022 - PE N2 23/2023

EXTRATO DO CONTRATO N2 134/2023 - PA n? 536/2022 - PE n? 23/2023. PARTES: Municipio de Mirador, através da Secretaria Municipal de Saude, e
a empresa OTIMA DISTRIBUIDORA MEDICA HOSPITALAR LTDACNP) N° 05.577.401/0001-22,,. OBJETO: contratacdo de empresa especializada
no fornecimento de medicamentos e materiais hospitalares , para atender as necessidades da Secretaria de Salde do municipio de Mirador/MA.
DATA DA ASSINATURA: 16/10/2023. VALOR:R$ 313.126,34 (trezentos e treze mil cento e vinte seis reais e trinta e quatro centavos) ,.
BASE LEGAL: Lei n? 8.666/93. DOTACAO ORCAMENTARIA: FICHAS ORCAMENTARIAS:. 2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE02 PODER EXECUTIVO 02 11
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 02 11 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE10 Saude 10 301 Atencdo Basica 10 301 0208 GESTAO ADMINISTRATIVO DO
ORGAO10 301 0501 2044 0000 MANUT. FUNC. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 507 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.500.00-002 001
1.500.1002835 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.600.00-002 001 1.60010 301 0502 2045 0000 EXPANSAO E CONSOLIDACAO DAS EQUIPESDE
SAUDE DA FAMILIA - PSF528 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.600.00-002 001 1.600 10 301 0502 2049 0000 MANUTENGCAO DOS SERVICOS DA
SAUDE BUCAL545 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.600.00-002 001 1.60010 301 0502 2051 0000 MANUTENCAO DE UNIDADES BASICAS DE
SAUDE553 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.600.00-002 001 1.60010 301 0503 2053 0000 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS FARMACIA BASICA
584 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.600.00-002 001 1.600 828 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.500.00-002 001 1.500.1002010 302
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 10 302 0502 FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE10 302 0502 2050 0000 MANUTENAO DO
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HOSPITAL E LABORATORIO DE ANALISE CLINICA597 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.600.00-002 001 1.60010 302 0503 ASSISTENCIA
FARMACEUTICA10 302 0503 2054 0000 AQUISICAO DE MEDICAMENTO HOSPITALAR 601 3.3.90.30.00 Material De Consumo 1.600.00-002 001 1.600
PRAZO: 31.12.2023. ASSINATURAS: p/CONTRATANTE: Idelanne Souza Teixeira, Secretério(a) Municipal de SaGde. p/CONTRATADO:OTIMA
DISTRIBUIDORA MEDICA HOSPITALAR LTDA / Rejane Oliveira Carvalho do Nascimento, /Representante Legal. Mirador - MA, 16 de outubro de
2023.

Publicado por: DEUSEVAN PEREIRA DE BRITO
Cddigo identificador: 6482aebf3e172a9117ff75f97add3bc0

EXTRATO DO CONTRATO N2 196/2022 - PA N2 489/2022 - PE N2 035/2022.

EXTRATO DO CONTRATO N2 196/2022 - PA n? 489/2022 - PE n? 035/2022. PARTES: Municipio de Mirador, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, e a empresa A. W. TRANSPORTES & LOCACAO EIRELI, CNPJ N° 26.245.325/0001-28. OBJETO: contratacdo de pessoa fisica ou juridica para
locacdo de veiculos para o transporte escolar com condutor (sem dedicagdo exclusiva), visando atender a demandas dos alunos da Rede Publica de
Ensino, de interesse da Secretaria Municipal de Educacdo. DATA DA ASSINATURA: 23/09/2022. VALOR: R$ 3.588.000,00 (trés milhdes, quinhentos e
oitenta e oito mil reais). BASE LEGAL: Lei n2 8.666/93. DOTACAO ORCAMENTARIA: FICHAS ORCAMENTARIAS 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR
02 PODER EXECUTIVO 02 03 SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZ 020300 SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZ 12 Educacdo 12 361 Ensino Fundamental 12 361 0302 ACOES COMPLEMENTARESA EDUCACAO 12 361 0302 2023 0000
MANUTENCAO DO PROGRAMA TRANSPORTE DO ESCOLAR 3.3.90.39.000utros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 1.553.00 001.003 FNDE.
PRAZO: 12 (doze) meses, prorrogaveis. ASSINATURAS: p/CONTRATANTE: Erenilde Campos Everton Bezerra, Secretério(a) Municipal de Educacgao.
p/CONTRATADO: Andersen Paiva Torres /Representante Legal. Mirador - MA, 23 de setembro de 2022.

Publicado por: DEUSEVAN PEREIRA DE BRITO
Cddigo identificador: feb5fab718ac00e88338cadbed3beb57

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS

Cddigo identificador: 80dc35cdd748db7d7251e34f3fde032f

RESULTADO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 013/2023
RESULTADO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 013/2023
Processo Administrativo n°® 045/2023

A Prefeitura Municipal de Nova Colinas - MA, torna publico, o resultado
do Certame Pregao Eletronico n® 013/2023, decorrente do Processo
Administrativo N2 045/2023, ocorrido no dia 09 (nove) dias do més de
outubro do ano de 2023, as 14:30 horas, Objeto: Registro de Preco para
eventual e futura contratacdo de empresa para o fornecimento de 01
veiculo automotivo, zero Km, do tipo HATCH e 01 veiculo automotor
zero quilometro, tipo camionete com cabine dupla para atender a
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas do Municipio de Nova
Colinas/MA, conforme especificacfes constantes do Termo de
Referéncia - ANEXO | do Edital do Pregdo Eletronico n° 013/2023, de
acordo com Resultado da Sessao Publica:

ITEM 001 - Automével tipo Hatch 1.0 Flex, ano/modelo 2023, OKm,
Primeiro Licenciamento, 4 Portas ... - Nao houveram propostas iniciais,
portanto ITEM 001- DESERTO;

ITEM 002 - Veiculo tipo Pick Up, ano/modelo: minimo 2022, 0 Km,
Primeiro Licenciamento, Motor... - ADJUDICADO - A Empresa
Vencedora: MILENIUM VEICULOS E PECAS LTDA. CNPJ:
03.035.734/0001-02, adjudicado no valor de R$ 118.300,00 (cento e
dezoito mil, trezentos reais).

Prefeitura Municipal de Novas Colinas - MA, 10 de outubro de 2023.
Atenciosamente,

Raimundo Nonato de Paula Ribeiro

Presidente da CPL

Publicado por: ELIEZER LIMA BATISTA

www.famem.org.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 013/2023.

Pregdo Eletronico N° 013/2023
Processo Administrativo n? 045/2023

TERMO DE HOMOLOGACAO

Face ao constante dos autos do processo licitatério do Pregao Eletrdnico
n? 013/2023, para Registro de Preco para eventual e futura
contratacdo de empresa para o fornecimento de 01 veiculo automotivo,
zero Km, do tipo HATCH e 01 veiculo automotor zero quilometro, tipo
camionete com cabine dupla para atender a Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas do Municipio de Nova Colinas/MA, conforme
especificacdes constantes do Termo de Referéncia - ANEXO | do Edital
do Pregdo Eletrénico n° 013/2023, HOMOLOGO o procedimento
licitatério, com fundamento no VI do art. 43 da Lei n. 8.666/93,
considerando o parecer juridico acostado no processo, que teve como
Resultado:

ITEM 001 - Automével tipo Hatch 1.0 Flex, ano/modelo 2023, OKm,
Primeiro Licenciamento, 4 Portas ... - Nao houveram propostas iniciais,
portanto ITEM 001- DESERTO;

ITEM 002 - Veiculo tipo Pick Up, ano/modelo: minimo 2022, 0 Km,
Primeiro Licenciamento, Motor... - ADJUDICADO - A Empresa
Vencedora: MILENIUM VEICULOS E PECAS LTDA. CNPJ:
03.035.734/0001-02, adjudicado no valor de R$ 118.300,00 (cento e
dezoito mil, trezentos reais).

Nova Colinas - MA, em 16 de outubro de 2023.
Josei Rego Ribeiro
Prefeito Municipal

Publicado por: ELIEZER LIMA BATISTA
Cddigo identificador: 0cbb24108209378ad448d87c96bef251
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com fundamento no VI do art. 43 da Lei n. 8.666/93, considerando o
parecer juridico acostado no processo, que teve como vencedoras a

TERMO DE HOMOLOGACAO - TOMADA DE PRECOS N2 004/2023 empresa: CONSTRUTORA COELHO E TEIXEIRA LTDA, CNPJ
10.602.975/0001-43, vencedora do certame no valor de R$ 90.850,58

Tomada de Preco N° 004/2023 (noventa mil, oitocentos e cinquenta reais e cinquenta e oito centavos).
Processo Administrativo n? 0452023

Nova Colinas - MA, em 11 de outubro de 2023.
TERMO DE HOMOLOGACAO

Josei Rego Ribeiro

Face ao constante dos autos do processo licitatério da Tomada de Prego ! )
Prefeito Municipal

n? 004/2023, para Contratacdo de empresa especializada para a
execucdo do Cemitério Jardim da Paz, localizado na Vila Mangabeiras,
no Municipio de Nova Colinas - MA, mediante o regime de empreitada
por preco global, conforme especificacées constantes no Projeto Basico,
Anexo | do Edital n° 004/2023, HOMOLOGO o procedimento licitatério,

Publicado por: ELIEZER LIMA BATISTA
Cddigo identificador: 8efdbc01da098b843d8b5b8b96b01648

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS CUNHAS

PORTARIA N2 103, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.
PORTARIA n2 103, de 16 de outubro de 2023.

Designa os membros da Comissdo Especial para Acompanhamento dos Precatérios da Educacao - CEAPE, na forma do art. 69, 8, da
Lei Municipal n2 919, de 14 de setembro de 2023.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS, no uso de suas atribuicées e prerrogativas legais, tendo em vista o disposto no
inciso VI e X, do art. 73, da Lei Organica do Municipio de Olho d’Agua das Cunhas, RESOLVE:

Art. 12. Designar como membros da Comissao Especial para Acompanhamento dos Precatdrios da Educacao - CEAPE, na forma do art.
62, §§, da Lei Municipal n? 919, de 14 de setembro de 2023, que tem por objetivo elaborar a relagao dos profissionais que terao direito ao
recebimento dos recursos oriundos dos precatdrios, observando os termos do art. 42, desta Lei, acompanhar os pagamentos a serem realizados
pelo Municipio aos beneficidrios indicados pela CEAPE e entre outras matérias desenvolvidas pela Comissdo, em conformidade ao requerimento de
Processo Administrativo - SPA n2 00000561/2023.

Art. 22. A Comissdo Especial para Acompanhamento dos Precatérios da Educacdo - CEAPE é composto e distribuido da seguinte forma:

o2 MEMBROS INDICADOS PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

INnoME CARGO VINCULADO
WESLY ALVES DE SA - Presidente SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E GESTAO
ELISVALDO ANDRADE DA SILVA DIRETOR

|o2 MEMBROS INDICADOS PELA MESA DIRETORA DO PODER LEGISLATIVO

INOME CARGO VINCULADO
|[ENOQUE CORREA DE PAULA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
IMANOEL RODRIGUES SANTOS - Secretario VEREADOR

|o2 MEMBROS INDICADOS PELO SINDICATO REPRESENTANTE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

[INnoME CARGO VINCULADO
\VANDERLEY DA SILVA CASTRO PRESIDENTE DO SINSEP
|ZANIO RODRIGUES DA SILVA SERVIDOR

02 MEMBROS INDICADOS CACS-FUNDEB (CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DA VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO

INnoME CARGO VINCULADO

FRANCISCA DANYELLE MORAES SILVA BARBOSA PRESIDENTE DO CONSELHO CACS-FUNDEB
MARTHA LIMA SILVA GASTAO MEMBRO

Art. 32. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Comissao, correrdo a conta de dotacdo prépria do orcamento da Secretaria Municipal da
Administracao e Gestao.

Art. 42, As atividades e funcdes da presente Comissao é considerada de interesse publico relevante e ndo sera remunerada.
Art. 52. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Cumpra-se e Publique-se, inclusive no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Olho d’Agua das Cunh&s - MA, 16 de outubro de 2023.

GLAUBER CARDOSO AZEVEDO
Prefeito Municipal
Mandato 2021/2024

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Cddigo identificador: 27a96bed87ad966bfa72558ee587¢e58a

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N¢ 238/2023

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N@
238/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Pastos Bons - MA -
CONTRATADA: ALS PAIVA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n?
23.623.110/0001-05, sediada na Tv. Rotary Club, N2 555, Sao Benedito,
Codé - MA, CEP: 65.400-000. ESPECIE: Contrato de Prestacdo de
Servigos - OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo
prorrogar o prazo de vigéncia de que trata a Clausula Vigésima Primeira
do Contratacdo de pessoa juridica para prestacao de servicos de
assessoria de comunicacdo e producdao de material para atender o
municipio de Pastos Bons - MA, ADESAO 17/2023 - VIGENCIA: O prazo
de vigéncia de que trata a Cladusula Décima Primeira fica prorrogado, de
21 de setembro de 2023 a 21 de dezembro de 2023. DA RATIFICACAO:
Ficam ratificadas as demais cldusulas do Contrato de Prestacdo de
Servicos da ADESAO n2 17/2023 - BASE LEGAL: Lei n2. 8.666/93 -
SIGNATARIOS: Paulo Emilio Alves Ribeiro, portador do RG
n2033482894-5 SSPMA e CPF n2269.662.553-00- Secretério Municipal
de Administracao, pelo CONTRATANTE, Sr ANTONIO LEANDRO SOUSA
PAIVA, portador do CPF n2 628.000.603-44, pela CONTRATADA. Pastos
Bons - MA, 21 de setembro de 2023.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: f3b1df7al0c4b4e67d05fa09604fa8ee

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N¢ 297/2023

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N¢
297/2023 - CONTRATANTE: Municipio de Pastos Bons - MA -
CONTRATADA: LEAL EMPREENDIMENTO, CNPJ: 30.169.852/0001-78,
localizada na ROD BR 226, N2 1910, BAIRRO CAMPOS DANTAS,
PRESIDENTE DUTRA, CEP: 65.760-000. ESPECIE: Contratacao de
Empresa especializada para a construcao de pracas na zona rural do
municipio de Pastos Bons/MA, decorrente do CONVITE 04/2023 -
VIGENCIA: O prazo de vigéncia de que trata a Clausula Quarta ITEM
4.2.2, fica prorrogado, de 08 de setembro de 2023 a 08 de dezembro
de 2023. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do
Contrato de Prestacao de Servicos do CONVITE 04/2023 - BASE LEGAL:
Lei n2. 8.666/93 - SIGNATARIOS: Paulo Emilio Alves Ribeiro, portador do
RG n2033482894-5 SSPMA e CPF n9269.662.553-00- Secretério
Municipal de Administracao, pelo CONTRATANTE. Janes Santos Viana,
Brasileiro, Casado, Empresario, portador do CPF N© 730.714.982-68 e
RG N2 055473742015 SSP/MA, pela CONTRATADA. Pastos Bons - MA, 08
de setembro de 2023.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cddigo identificador: c89fa26d7ab912e36b8d077ff5095871

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N2 387/2022

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO
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EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N¢
387/2022 - CONTRATANTE: Municipio de Pastos Bons - MA -
CONTRATADA: FORTAL CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI, CNPJ:
15.796.085/0001-33, localizada na Praca Sao Francisco de Assis n?334,
centro, cidade de Tuntum(MA). ESPECIE: Contratacdo de Empresa
especializada para a construcao de pocos artesianos no municipio de
Pastos Bons/MA, decorrente do CONVITE 07/2022 - VIGENCIA: O prazo
de vigéncia de que trata a Clausula Quarta, fica prorrogado, de 16 de
outubro de 2023 a 16 de marco de 2024. DA RATIFICACAO: Ficam
ratificadas as demais clausulas do Contrato de Prestacao de Servicos do
CONVITE 07/2022 - BASE LEGAL: Lei n2. 8.666/93 - SIGNATARIOS: Vera
Lucia Ferreira Costa Mota, portador do RG n2033482894-5 SSPMA e CPF
n2269.662.553-00- Secretdrio Municipal de Administracdo, pelo
CONTRATANTE, PAULO ANTERIO COELHO DE SA, CPF N¢
421.357.453-91 e RG N2 04263355-3, pela CONTRATADA. Pastos Bons -
MA, 16 de outubro de 2023.

Publicado por: FRANCISCO NUNES DA SILVA NETO
Cédigo identificador: accf411e36c2c588153a7ca721bcb3a6b

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINO NEVES

ERRATA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

O MUNICIPIO DE PAULINO NEVES/MA por intermédio do(a) Secretaria
Municipal de Planejamento e

Financas, torna publica a ERRATA do CONTRATO ADMINISTRATIVO N@
50/2023 - PMPN, calebrado com a

empresa MAX MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, inscrita no CNPJ N2
37.908.949/0001- 02, que tem por objeto

a Aquisicdo de material elétrico, hidrdulico e construcdo, para atender
as necessidades do Municipio de Paulino

Neves/MA, passando a ter as seguintes alteracdes:

1. Na CLAUSULA TERCEIRA - PRECO foram realizadas as seguintes
alteracdes:

ITEM 3.1 - onde se |é: 3.1. O valor do presente Termo de Contrato é de
R$ 132.225,00 (cento e trinta e

dois mil, duzentos e vinte e cinco reais).

Leia-se: 3.1. O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 132.563,00
(cento e trinta e dois mil,

quinhentos e sessenta e trés reais).

ITEM 02 DA PLANILHA - onde se Ié:

02

AREIA GROSSA

(COTA RESERVADA 25%)

SEM

MARCA M2 112 R$ 91,25 R$ 10.192,00

Leia-se:

02

AREIA GROSSA

(COTA RESERVADA 25%)

SEM

MARCA M2 112 R$ 91,25 R$ 10.220,00

ITEM 13 DA PLANILHA - onde se lé:

13 PEDRA BRUTA.

(COTA RESERVADA 25%)

SEM

MARCA M3 62 R$ 175,00 R$ 10.540,00
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Leia-se:

13 PEDRA BRUTA.

(COTA RESERVADA 25%)

SEM

MARCA M3 62 R$ 175,00 R$ 10.850,00

As demais disposicdes permanecem inalteradas.

A publicacdo desta errata estd disponivel no endereco eletronico
https://paulinoneves.ma.gov.br/, no menu

“Transparéncia”.

Joseildon Soares de Sousa
Secretario Municipal de Planejamento e Financas

Publicado por: MaRCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 5eee54dd03de003ff4196e9b03f47808

PORTARIA N2 1.276/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023

Nomeia e Convoca, para a posse, candidato aprovado no Concurso
Publico, Edital n® 001/2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, e em conformidade com a Lei n® 059/2014,
de 12 de dezembro de 2014, publicada no DOE, do dia 12 de fevereiro
de 2016, considerando a aprovacao no Concurso Publico, objeto do
Edital n® 001/2015, de 27 de maio de 2015. HOMOLOGADO através do
Decreto n? 047 de 18 de janeiro de 2016.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR, em cardter efetivo, o senhor, José Ezequiel
Xavier Conceicdo, para o cargo de Agente Administrativo,
aprovado no concurso publico, Edital n 001/2015, e em comum acordo,
conforme Sentenca Judicial, sob o Processo n?
0001948-08.2017.8.10.0137.

Art. 22 - O nomeado tera o prazo de 30 (trinta) dias, para tomar posse
no referido cargo, atendidas as seguintes formalidades legais e
regulamentares.

Art. 32 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, e ficando revogadas todas as disposicdes em contrério.

DE-SE CIENCIA. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULINO NEVES - MA,
AOS DIAS, 16 (DEZESSEIS) DE OUTURBO DE 2023.

RAIMUNDO DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal.

Eu, Jodo Macedo da Silva, certifico que nesta data, publiquei e registrei
a presente Portaria, tendo sido afixado no atrio da Prefeitura Municipal
e demais reparti¢Ges plblicas para cumprimento. Chefe de Gabinete do
Prefeito. Dou fé, assino: e matricula _1008-2_.

Publicado por: M3RCIO FREIRE MACHADO
Cddigo identificador: 631cd7b629682320cd5aee542fedfc48

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENALVA

AVISO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N° 78/2023. A
Prefeitura Municipal de Penalva/MA torna publico que realizard no dia
31/10/2023, as 09:00h (horario de Brasilia), o Pregao Eletrénico n°
78/2023, cujo objeto é o registro de precgos para futura e eventual
aquisicdo de géneros alimenticios para atender as demandas das
Secretarias do Municipio de Penalva (MA), objeto do processo
administrativo n° 037/2023-SEMUS. O edital encontra-se a disposicao
no endereco eletronico: https://portaldecompras.penalva.ma.gov.br.
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Informacdes pelo e-mail licitacao.penalva@gmail.com.
Penalva/MA, 11 de outubro de 2023. Freud Norton Moreira dos
Santos/Pregoeiro.

AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N° 79/2023. A
Prefeitura Municipal de Penalva/MA torna publico que realizard no dia
31/10/2023, as 13:00h (horério de Brasilia), o Pregao Eletronico n°
79/2023, cujo objeto é o registro de precos para futura e eventual
aquisicdo de material de expediente, pelo sistema de registro de pregos
(SRP), para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Penalva
(MA), objeto do processo administrativo n® 039/2023-SEMUS. O edital
encontra-se a disposicdo no endereco eletrdnico:
https://portaldecompras.penalva.ma.gov.br. Informacgdes pelo e-mail
licitacao.penalva@gmail.com.

Penalva/MA, 11 de outubro de 2023. Freud Norton Moreira dos
Santos/Pregoeiro.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: 42f1cb2c0cec0836b8190c0f72c58ad7

AVISO DE LICITAGAO DESERTA

PREGAO ELETRONICO 75/2023

A Prefeitura Municipal de Penalva/MA torna publico que foi deserto o
Pregdo Eletronico n° 75/2023, referente ao registro de pregos para
futura e eventual aquisicdo de pecas e acessoérios de informéatica para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio
de Penalva (MA), objeto do Processo Administrativo n°® 022/2023-
SEMED.

Penalva/MA, 16 de outubro de 2023. Freud Norton Moreira dos
Santos/Pregoeiro.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: bf594c95€09729c640124c1199fda3aa

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 73/2023. A Prefeitura Municipal de
Penalva/MA torna publico que foi homologado o resultado do Pregdo
Eletronico n° 73/2023, referente a contratacdo de pessoa juridica para
prestacao de servicos de engenharia de manutencao corretiva e
preventiva de natureza continuada, com fornecimento de pecgas,
equipamentos, materiais e mdo de obra em escolas/prédios da
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, objeto do Processo
Administrativo n? 021/2023-SEMED, em favor das licitantes:

- RB Rodrigues Banhos Ltda. (CNPJ n°® 01.403.636/0001-47). Item: 1.
Valor Estimado: R$ 2.000.000,00;

- Proconstec - Projetos, Construcdes, Topografia e Comércio Ltda. (CNPJ
n° 04.454.383/0001-29). Item: 2. Valor Estimado: R$ 3.500.000,00;
Penalva/MA, 16 de outubro de 2023. Freud Norton Moreira dos
Santos/Pregoeiro.

Publicado por: WALDENIR TORRES DA SILVA
Cddigo identificador: bb82db2493396d054e2365a277c0cbb

RESOLUCAO-CMDCA N2 14/2023.

RESOLUCAO-CMDCA N 14/2023.

Torna publico o resultado oficial da eleicao de 01 de

outubro de 2023 do Processo de Escolha Conselho

Tutelar 2023 de Penalva Maranhao/MA.

A Presidente da Conselho Municipal de Direito da Crianga e Adolescente
de

Penalva/MA, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando a Lei Federal 8.069/90

Considerando a Lei Municipal n® 214/2008;
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Considerando O resultado obtido por cada candidato;

Considerando a necessidade do fortalecimento dos principios
constitucionais da

descentralizacdo politico-administrativa na consolidacao da protecao
integral infanto-

juvenil em ambito municipal;

Resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Tornar publico a resultado oficial da elei¢do ocorrida no dia 01
de outubro

de 2023 no municipio de Penalva Maranh&o -MA.

Art. 22 - Estdo eleitos titulares para o quadriénio 2024/2028 os
seguintes conselheiros:

CLASSIFICACAO NOME DOS ELEITOS QUANTIDADES DE

VOTOS

12 ANDRESSA GOMES 972 votos

22 JOCA MOTO TAXI 608 votos

32 ELINHO 450 votos

42 NONATO SIQUEIRA 433 votos

52 NALDINHO 416 votos

Art. 32 - Ficam eleitos por ordem de classificacdo os seguintes
suplentes:

6° COTINHA 321 votos

7° ELIMAR GAMA 244 votos

82 JOILA DINIZ 235 votos

92 ERICA BASTOS 228 votos

102 CRISTIAN RUAN 223 votos

112 KA DO FRANGO 177 votos

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE DE PENALVA-MA

Lei Municipal n® 214/2008

Rua Celso Magalhdes S/n? - Centro

cmdca.penalva23@gmail.com

12° RAQUEL OLIVEIRA 135 votos

132 RENATA GARCES 127 votos

142 JORGE MOTA 79 votos

152 ZELIO MOTO TAXI 60 votos

162 ERICA ALVES 51 votos

172 MATHEUS PINHEIRO 30 votos

182 HEBERTH SANTOS 28 votos

192 JESSICA DORIA 11 votos

Art. 49 - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 52 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se Ciéncia Publique-se e Cumpra-se.

Penalva do Maranhdo -MA 16 de outubro de 2023.

Maria do Rosario Matos Lima

Presidente do CMDCA

Publicado por: FLAVIO MARINHO GONGALVES
Cdédigo identificador: 3elc26ce7104afdaccbdc6b5b6725877

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO Xl

CONTRATO N2 2023382/2023.

[DADOS DO CONTRATO
[N% PROCESSO ADMINISTRATIVO!
NS PROCESSO DE CONTRATACAO:
[MODALIDADE:
CONTRATANTE:
CONTRATADO:
OBJETO:
/ALOR TOTAL DO CONTRATO:

—
IGENCIA INICIAL:
IGENCIA FINAL

0000000060/2023

007/2023

Pregao Eletronico

130.422.126/0001-15 - Secretaria Municipal de Educacao

[47.910.513/0001-01 - DEBORA DE J COSTA

[Aquisicao de dculos completos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
[Educacao de Pio XII - MA.

R$ 79.917,00 (setenta e nove mil e novecentos e reais)

4 de Outubro de 2023

31 de Dezembro de 2023

[DOTACAO ORCAMENTARIA

[UNIDADE: 02 13 00 - FUNDEB

ICLASSIFICACAO: 12 361007020530000 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL- FUNDEB 30%
INATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

UNIDADE: 02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ICLASSIFICACAO: 12 361007120710000 FUNCIONAMENTO E MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
INATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Pio XII - MA, 4 de Outubro de 2023
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Marcia de Moura Costa Martins
Secretdria Municipal de Educacao
Portaria 010/2021

Publicado por: PAULA DANIELLE DA SILVA MAGALHAES
Cddigo identificador: f9f6179f4fleea59718d235a5f600268

LEI N2 215/2023

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ADQUIRIR BENS
IMOVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES E INTERESSE
PUBLICO DO MUNICIPIO DE PIO XII/MA

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIO XIl, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuicdes legais, com base no art. 29, art. 30, I, da
Constituicao Federal, combinado com o art. 24, V, e art. 55, Il, ambos
da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1. Fica o Poder Executivo autorizado a adquirir, mediante
realizacdo de processo de compra, em nome do interesse publico, da
conveniéncia e oportunidade da Administragao Municipal, o bem imével
para a promogao de programas de reciclagem e compostagem, visando
a gestdo adequada dos residuos organicos e a producao de adubo para
a agricultura, com as especificacbes, dimensbes e especificacdes,
demonstrados no mapa e no memorial descritivo, em anexo.

§12. O valor da aquisicao do referido bem imével é da importancia de
R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

§29, Foram utilizados diversos fatores para o calculo dos imdveis acima
transcritos. Levou-se em consideracao as caracteristicas do imével
(posicao, idade, tipologia), a funcdo da area da edificacdo, a utilizacao
(comercial, residencial ou outra) e a média de valor do metro quadrado
para os iméveis no mesmo logradouro (valor unitario padrao).

§32. A avaliacdo realizada usou o modelo de Planta Genérica de
Valores, onde é feito um mapa do Municipio, por meio do qual se
dividem as regides urbanas em areas com valores determinados. Esses
ndmeros sdo atribuidos as construgdes e aos terrenos com sistema de
tabelas, indices, fatores e listas com a média de valores unitdrios para
cada metro quadrado.

§42. O valor mencionado no §19, ndo sofrerd qualquer tipo de correcao
ou reajuste.

Art. 2. Fica expressamente dispensada a realizacao do processo
licitatério para a compra do imével acima descrito, nos termos do artigo
24, inciso X, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e
posteriores alteracdes.

Art. 3. Os recursos destinados ao pagamento das aquisicdes dos bens
imoéveis acima delineados serdo consignados em dotacdes préprias, a
seguir delineadas:

02 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, FINANCAS,
PLANEJAMENTO E GESTAO

02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA, FINANCAS,
PLANEJAMENTO E GESTAO

04 Administragao

04 122 Administragao Geral

04 122 0020 PROGRAMA APOIO ADMINISTRATIVO

04 122 0020 2276 0000 AQUISICAO DE IMOVEIS

4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Art. 4. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5. Revogam-se as disposicdes em contrario.
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Prefeito Municipal
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PIO XII/MA, 16 de outubro de
2023. Publicado por: PAULA DANIELLE DA SILVA MAGALHAES
Cddigo identificador: a3b058f3dc975c07a6¢c96e716c044328
Aurélio Pereira de Sousa

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARUA

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 048/2023
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 048/2023

RECONHECO a dispensa de Licitacdo fundamentada no dispensdvel, art. 25 Inciso Il, Lei 8.666/93, e suas atualizagbes posteriores e em
consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, para a contratacdao da Empresa SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA CNPJ/MF: 06.053.847/0001-10, referente 8 CONTRATACAO DIRETA DO SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO SEBRAE-MA, POR DISPENSA DE LICITACAO, PARA EXECUCAO DO PROJETO CIDADE
EMPREENDEDORA, NA MODALIDADE EDUCACAO EMPREENDEDORA, NO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA, para atender as
demandas do Municipio de Santa Luzia do Parua-MA.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26, do estatuto das Licitacdes por este termo o objeto: CONTRATACAO DIRETA DO SERVICO DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO SEBRAE-MA, POR DISPENSA DE LICITACAO, PARA EXECUCAO DO PROJETO CIDADE
EMPREENDEDORA, NA MODALIDADE EDUCACAO EMPREENDEDORA, NO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-MA.

CONTRATADA: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA CNPJ/MF: 06.053.847/0001-10

VALOR GLOBAL: R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do CONTRATO serd por 12 (meses) meses, contado a partir da data de sua assinatura
FUNDAMENTO: Arts. 24 Incisos Il e XlII, da Lei n? 8.666/93.

RECURSOS ORCAMENTARIOS: exercicio 2023.

CODIGO ESPECIFICACAO

02 PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL

02.03 SEC. MUN. DE PLANE]J. ADMIN. E FINANCAS, RECEITA, PATRIM.PUBL
02.03.04.122.0003 Gestao do Planejamento e da Administracdo e Financas
02.03.04.122.0003.2009.0000 Man. E Func. Da Sec. Mun. Plan. Adm. E Financas

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - PJ

Santa Luzia do Parua-MA, 13 de outubro de 2023.

FLAVIO JOSE PADILHA DE ALMEIDA
Secretdario Municipal de Planejamento, Administracao,
Financas, Receita e Patrimonio Plblico

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: a72521cafe706d7c63f77ae8a073bal0

AVISO DE RETIFICACAO-ERRATA DE REPUBLICACAO DE Aviso de republicacdo de licitagdo - Pregdo Eletrénico n® 022/2023.
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO
LEIA-SE:
AVISO DE RETIFICACAO/ERRATA DE REPUBLICACAO DE
LICITACAO Aviso de republicacdo de licitacdo - Pregao Eletronico n? 028/2023.
PREGAO ELETRONICO )
PUBLICACAO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS Santa Luzia do Parua-MA, 16 de outubro de 2023. JOAO PINHEIRO DE

MELO - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagcdo - CPL.

O MUNICiIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA, ESTADO DO

MARANHAO, através da Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, ante

o LAPSO DE DIGITACAO, no aviso de errata de republicacdo de Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
licitacio pregdo eletrdnico ne 022/2023, publicado no Diario Oficial Cédigo identificador: 53e66c40b13a6e38b1f3dbb2493d55d1
dos Municipios - DOM, torna puUblico a errata da matéria circulada no
dia 10/10/2023 (terca-feira), no Didrio Oficial dos Municipios ISSN
2763-860X, publicagdao n2 3204 * ANO XVII *, informando aos AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO N2 109/2023
interessados que:

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 109/2023, assinado em 11/10/2023. Objeto:
ONDE SE LE: Fornecimento de brinquedos e equipamentos pedagdgicos para atender
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as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo. Processo
Administrativo n? 008/2023. Modalidade: Pregdo Eletronico n®
005/2023. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacao, CNPJ n®
30.039.467/0001-06, CONTRATADO: FERRAZ COMERCIO DE
BRINQUEDOS EDUCATIVOS LTDA, CNPJ n? 35.940.241/0001-03. Valor
Global: R$ 19.336,16 (dezenove mil, trezentos e trinta e seis reais e
dezesseis centavos). Vigéncia Inicial: 10 de outubro de 2023. Vigéncia
Final: 31 de dezembro de 2023. Sebastiana de Kassia Santos Freitas.
Santa Luzia do Parud - MA, 16 de outubro de 2023.

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cédigo identificador: 8bb66381dad8d7e60ba49c5fc14830e5

AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO N2 110/2023

EXTRATO DE CONTRATO N 110/2023, assinado em 10/10/2023. Objeto:
AQUISIC/:\O DE KITS REFEICAO PARA AS UNIDADES DE ENSINO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA. Processo Administrativo n®
012/2023. Modalidade: Pregao Eletrénico n® 008/2023. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Educacao, CNPJ n? 30.039.467/0001-06,
CONTRATADO: ALEXON DE J F MAGALHAES, CNPJ n?
14.847.216/0001-00. Valor Global: R$ 1.390,00 (um mil e trezentos e
noventa reais). Vigéncia Inicial: 10 de outubro de 2023. Vigéncia Final:
31 de dezembro de 2023. Sebastiana de Kassia Santos Freitas. Santa
Luzia do Parud - MA, 16 de outubro de 2023.

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: face2f96c3ea07e466191a2542f67397

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO - PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DIRETA DO SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO SEBRAE-MA,
POR DISPENSA DE LICITACAO, PARA EXECUGCAO DO PROJETO
CIDADE EMPREENDEDORA, NA MODALIDADE EDUCACAO
EMPREENDEDORA, NO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-
MA.

Tendo em vista que os procedimentos representados pelos presentes
autos foram realizados em estrita observancia as normas que regem o
processo regular da modalidade escolhida e finalizado todos os atos
pertinentes a seu devido prosseguimento e conclusdo, o Presidente da
Comissao Permanente de Licitacdo - CPL, no uso de suas atribuicoes,
procede ao encerramento do Processo de Dispensa de Licitagao n?
011/2023.

Santa Luzia do Parua-MA, 16 de outubro de 2023.

JOAO PINHEIRO DE MELO
Comissao de Licitagao
Presidente

GABBRIELLA BRUNO ALENCAR
Membro

FABIO XAVIER MACEDO
Membro

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: 8c12308f5bb167c3ffb5972fe94c82a9
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TERMO DE HOMOLOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO -
DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 011/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 048/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: CONTRATACAO DIRETA DO SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO SEBRAE-MA,
POR DISPENSA DE LICITACAO, PARA EXECUCAO DO PROJETO
CIDADE EMPREENDEDORA, NA MODALIDADE EDUCAGCAO
EMPREENDEDORA, NO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA DO PARUA-
MA, o Senhor Secretério Municipal de Planejamento, Administracao e
Financas no uso de suas atribuicdes legais, que Ihes sao conferidas por
Lei e;

CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela Comissdo
Pernamente de Licitacdo, através do Presidente que presidiu os
trabalhos da elaboragdo do presente processo licitatério na modalidade
Inexigibilidade e o Parecer da Assessoria Juridica.

CONSIDERANDO a configuracao da situacao prevista nos arts. 24,
incisos Il e XIIl, da Lei Federal n? 8.666/93 e a necessidade da
realizacao da contratacao em questao;

DECIDE: Reconhecer e HOMOLOGAR o0 presente processo
administrativo de inexigibilidade de licitacdo com vistas a contratacao
direta da empresa SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA CNPJ/MF:
06.053.847/0001-10, com Sede na Avenida Professor Carlos Cunha,
s/n Jaracaty, Sdo Luis-MA, CEP: 65.076-820, representada pelo senhor
Celso Gongalo de Sousa, Presidente do Conselho Deliberativo, inscrito
no CPF/MF n? 095.049.403-89 CONTRATA(;I:\O DIRETA DO SERVICO
DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO
SEBRAE-MA, POR DISPENSA DE LICITACAO, PARA EXECUCAO DO
PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA, NA MODALIDADE
EDUCACZ\O EMPREENDEDORA, NO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA
DO PARUA-MA,

Trata-se, portanto, de um servico continuo especializado. A contratacdo
serd por um periodo de 03 (trés) meses, se for o caso, podendo ser
prorrogado de acordo com a Lei.

A presente HOMOLOGAGCAO seré publicada nesta data, no Quadro de
Avisos da Prfeitura Muncipal de Santa Luzia do Paruéd e demais érgaos
oficiais de publicidade, pela Comissao Permanente de Licitacao, de
acordo com o artigo 26 da Lei Federal n? 8666/93, de modo a tornar
plblico o resultado do certame licitatério, como também, para que
produza seus legais e juridicos efeitos.

Notifique-se o contratado para assinatura do contrato.
Publique-se.

Santa Luzia do Parua-MA, 13 de outubro de 2023.
FLAVIO JOSE PADILHA DE ALMEIDA

Secretdrio Municipal de Planejamento, Administracdo,
Financas, Receita e Patriménio Publico

Publicado por: WYLLYAM PINHEIRO RODRIGUES
Cddigo identificador: 430f5811648d37902068096264ba3087

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
AZEITAO

DECRETO N2 017/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023
DECRETO N2 017/2023, de 16 de outubro de 2023

Dispée sobre a revogacdo do DECRETO n2 014/2023 e da Outras
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Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO, Estado
do Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, e no uso das suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12 - Fica REVOGADO o DECRETO n? 014/2023;

Art. 22 - O horério de funcionamento dos érgdos publicos municipais
retorna ao horario normal, das 08:00h as 12:00h e das 14:00h &s
18:00h de segunda a sexta-feira, a partir do dia 17/10/2023.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicées em contrario.

Sao Domingos do Azeitdo-MA, 16 de outubro de 2023

Lourival Leandro dos Santos Junior
Prefeito Municipal

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA
Cddigo identificador: 29ee6eb71b2454a97de3e9el3fd21a5d

PREFEITURA MUNICIPAL DE~SAO FRANCISCO DO
MARANHAO

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°:
039/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0035/2023 - CPL/PMSF
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2023
(TURILANDIA - MA).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO MARANHAOQ/MA
CONTRATADA: M. A. M COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ: 33.836.848/0001-04

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO HOSPITALAR E
ODONTOLOGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICiPIO DE SAO FRANCISCO DO
MARANHAO/MA

VALOR GLOBAL: R$ 1.014.459,19 (um milhdo e quatorze mil e
quatrocentos e cinquenta e nove reais e dezenove centavos)
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93.

FONTE DOS RECURSOS: FPM, ISS, IPTU, IPVA, ICMS, FMS e demais
recursos préprios

DATA DA ASSINATURA: 10/10/2023

Sao Francisco do Maranhao/MA, 10 de outubro de 2023.
ADELBARTO RODRIGUES SANTOS

Prefeito Municipal

Publicado por: ANTONIO CARLOS AUSTRIACO FILHO
Cddigo identificador: 9652528¢c2516469370fc2571el4faae0

TERMO DE HOMOLOGAGAO - ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 001/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0035/2023 - CPL/PMSF
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO MARANHAO,

estado do Maranhao, no cumprimento das atribuicdes legais,
considerando as informacdes encaminhadas pelo érgao gerenciador e

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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demais documentos presentes no Processo Administrativo n° 035/2023
referente a Adesao a Ata de Registro de Pregos n° 001/2023
(TURILANDIA - MA), RESOLVE:

Com fundamento no art. 43, inciso VI, da Lei n°® 8.666/93,
HOMOLOGAR este procedimento administrativo, cujo objeto é a
selecdo da proposta mais vantajosa a Administracdo Publica para a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO HOSPITALAR E
ODONTOLOGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICiPIO DE SAO FRANCISCO DO
MARANHAO/MA

Através do presente termo, resolvo ADJUDICAR o objeto licitado em
favor da empresa firma M. A, M COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA (CNPJ: 33.836.848/0001-04), nos termos
constantes no edital de julgamento do menor prego por item, pelo valor
de R$ 1.000.000,63 (um milhdo de reais e sessenta e trés centavos).

Assim, através deste instrumento, autorizo o setor responsavel a adotar
os procedimentos legais para formalizar a contrata¢do da(s) empresa(s)
vencedora(s) do certame licitatério, devendo ser respeitadas as
disposicdes do edital e da legislagao pertinente.

Publique-se.

Sao Francisco do Maranhao/MA, 09 de outubro de 2023.

ADELBARTO RODRIGUES SANTOS

Prefeito Municipal

Publicado por: ANTONIO CARLOS AUSTRIACO FILHO
Cddigo identificador: 8d5belca5d3d16170b02b5f8c4d8f956

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO

DECRETO N° 088/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.
DECRETO N° 088/2023, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Define processo de selegdo de Diretores (as) e Diretores (as) Adjuntos
(as) Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino e dé outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pela
Lei Organica deste Municipio;

DECRETA:

Art. 12. Fica definido o processo de escolha de Diretores(as) e
Diretores(as) Adjuntos(as) Escolares do Ensino Fundamental e Educagao
Infantil da Rede Municipal de Educagao, cuja nomeacgao, de
competéncia do Poder Executivo, serd efetivada mediante processo de
selecdo que obedecera quatro fases.

Paragrafo Unico. A selecdo dos Diretores Escolares compreende 04
(quatro) fases: 12 Fase: de carater eliminatério: INSCRICAO com
apresentacdo de pré-requisitos para o exercicio da funcdo; 22 Fase: de
caréater Eliminatério: PROVA DE CONHECIMENTO TEORICO abordando as
tematicas de Gestdo Escolar; 32 Fase: de carater classi?catério: PROVA
DE TITULO com avaliacdo de Curriculo comprovado que atenda a
demanda da Gestdo Escolar e ENTREVISTA TECNICA/PERFIL
PROFISSIONAL; e 42 Fase: de caréter classificatério: PLANO DE GESTAO.

Art. 22 Caberd ao Chefe do Poder Executivo Municipal nomear os
membros da gestdo escolar dentre os qualificados.

87/115



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

00 ESTADD DO MARANHAL

*

Sao LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208

ISSN 2763-860X

Art. 32 A qualificacdo por edital ndo muda a esséncia do cargo, que
continuara a ser de livre nomeacdo e exoneracao do Executivo.
Art. 42, S3o requisitos para participar do processo de selegao:

I. Exercer suas fungdes na rede municipal de ensino, até a data
da publicacao deste Decreto;

Il. Ter disponibilidade legal para assumir o cargo no
Estabelecimento de Ensino com a demanda de 40 (quarenta)
horas semanais;

I. Ndo possuir antecedentes criminais ou condenacao
administrativa nos dltimos 03 (trés) anos, apresentando as
certiddes negativas Federal, Estadual e Municipal;

I. Possuir curso de graduacao em Pedagogia e/ou em
licenciatura plena ou pds-graduacao latu sensu em Educacdo
Bésica. Tais cursos deverao estar devidamente reconhecidos e
pertencerem a Instituicdes de Ensino Superior,
comprovadamente credenciada pelo Ministério da Educacédo -
MEC e/ou Conselho Estadual de Educagdo - CEE;

Il. Serad permitida a candidatura do professor licenciado, desde
que em seu Plano de Gestao, apresente o Termo de
Compromisso de se especializar em Gestao Escolar no primeiro
ano do mandato caso seja apto no processo seletivo.

Art. 52. A gestdo do Diretor(a) Escolar sera de 2 (dois) anos.

Art. 62. No caso de afastamento temporario do Diretor(a) Escolar sera
designado um substituto, pelo Poder Executivo, que exercerd o cargo
durante a auséncia do titular.

Art. 72. Em caso de vacancia do cargo de Diretor(a) serd indicado um
substituto pelo Poder Executivo, pelo prazo restante do mandato.

Art. 82, O Diretor(a) Escolar devera participar de programas de
capacitacdo pedagdgica e administrativa definidos pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 9. A Secretaria Municipal de Educacdo baixard as Resolucdes e
Portarias necessarias ao fiel cumprimento do presente Decreto.

Art. 10. Os casos omissos neste Decreto serao supridos pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 11 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARA{SO-MA,
ESTADO DO MARANHAO, em 16 de outubro de 2023.

ROBERTO REGIS DE ALBUQUEQUE

Prefeito Municipal

Publicado por: VITOR ALBUQUERQUE DE SOUSA TRINDADE
Cddigo identificador: 8cdb03954928c605872913bbd284a7cb

EXTRATO DE CONTRATO N2 284/2023 - INEXIBILIDADE DE
LICITACAO 006/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 284/2023 - INEXIBILIDADE DE
LICITACAO 006/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE Séo Jodo do
Paraiso/MA, E A EMPRESA PROMAXIMA GESTAO EMPRESARIAL
LTDA. OBJETO: Contratacdo de empresa Prestacao de servigos de
consultoria especializada na &4rea de EDUCACAO EMPREENDEDORA de
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interesse do municipio de Sao jodo do Paraiso-ma. BASE LEGAL: Este
contrato tem como amparo legal a licitacdao na modalidade
INEXIBILIDADE DE LICITALGAO 006/2023 e rege-se pelas disposicées
expressas NO FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25 Il §19, Lei Federal 8.666/93
e suas alteracdes posteriores e sujeitando-se aos preceitos de direito
publico e aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes de direito privado. A proposta de pregos
vencedora passa a integrar este contrato. VALOR: R$ 37.500,00 (trinta
e sete mil e quinhentos reais). VIGENCIA: O presente contrato iniciar-
se-4 na data de sua assinatura e tera vigéncia de 12 meses. DOTACAO
ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39 - Outros Servicos
de Terceiros - Pessoa Juridica. ORGAO 02- Gabinete do Prefeito.
UNIDADE 02.01- Gabinete do Prefeito. CLASSIFICACAO FUNCIONAL
04.122.0052.2001.0000 - Manutencao do Gabinete do Prefeito. DATA
DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2023.

Sao Jodo do Paraiso/MA, 29 de setembro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PARAISO/MA
ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE
CONTRATANTE

Publicado por: ILTON RODRIGUES DE SOUSA
Cddigo identificador: 1d43a691f7b4c9d48025916e68fdaeel

PROCESSO ADMINISTRATIVO QUE TEM POR OBJETIVO SELECAO
DE ARTISTAS

AUTOR: SECRETARIA DE MUNICIPAL DE CULTURA JUVENTUDE E
TURISMO (COMISSAO DE SELECAO LEI PAULO GUSTAVO)
ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO QUE TEM POR OBJETIVO
SELECAO DE ARTISTAS PARA PARTICIPAR DE EDITAIS
REFERENTE A LEI COMPLEMENTAR N¢ 195 DE 08 DE JULHO DE
2022.

CONSIDERANDO DECRETO N¢ 11.525, DE 11 DE MAIO DE 2023
Regulamenta a Lei Complementar n? 195, de 8 de julho de2022, que diz
no seu texto “ 12 Na hipdtese de ndo haver quantitativo suficiente de
propostas aptas para fazer jus ao montante inicialmente disponibilizado
no chamamento puUblico para um dos incisos do caput, podera ser
realizado o remanejamento dos saldos existentes para contemplacao
de propostas aptas nos demais incisos do caput, conforme as regras
especificas previstas nos editais locais, observada a necessidade de
posterior comunicacdo das alteracdes ao Ministério da Cultura.”
CONSIDERANDO a falta de inscricoes no quesito literatura do
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2023 e inscricdes
excedentes no quesito danca.

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE CULTURA JUVENTUDE E TURISMO
(COMISSAO DE SELECAO LEI PAULO GUSTAVO), através da
Comissdo Setorial de Licitacdo, torna puUblico aos interessados, a
retificacdo do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2023.

ERRATA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 0001/2023

COMISSAO DE SELECAO LEI PAULO GUSTAVO

ONDE SE LE, no item:

1. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

evpla agas ages
lconcorréncia IPessoas Negras  (Indigenas

Danca 2 (duas) 1 (uma) 1 (uma)

[Muisic 10 (dez] 3 (trés) 2 (duas)
[Musica\ Grupo 2 (DUAS)

eatro 2 (DUAS)

Literatura 2 (DUAS)

otal:

LEIA-SE:

[Categoria [Total de vagas  [Valor do prémio [Valor total

16.000,00
[19,636.40

4 (quatro) 1.500,00

[1.309,00
[1.600,00 ,200.00
[1.000,00 .000,00
[1.000,00 000,00
$ 32.836,40

15 (quinze)
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1. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

Icategoria

agas
lAmpla
lconcorréncia

[vagas
Pessoas Negras

vagas
indigenas

[Total de vagas

alor do prémio

[Valor total

Danca

3 (TRES)

1 (UMA)

1 (UMA)

5 (CINCO)

1.500,00

7.500,00

3 (TRES)

2 (DUAS)

15 (QUINZE)

1.309,00

[19,636.40

1.600,00

13.200.00

Musica\solo 10 (DEZ)
Musica\ Grupo 2 (DUAS)
eatro 2 (DuAs)
otal: 1

Sao Jodo do Paraiso, 11 de outubro de 2023

[1.000,00 [2.000,00

R$ 32.336,4

Rawlison Bezerra da Silva
Presidente da Comissao

Publicado por: VITOR ALBUQUERQUE DE SOUSA TRINDADE
Cddigo identificador: de9a4233c51bbb8148e2b81aa85f01d2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SOTER

ANEXO | CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

ANEXO |
CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 124.575,28 (cento e vinte e
quatro mil reais , quinhentos e setenta e cinco reais e vinte e oito
centavos ) distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ 92.735,67 para ?apoio a producao de obras audiovisuais, de
curta-metragem e/ou videoclipe e desenvolvimento de roteiro;

b) Até R$ 21.197,23para apoio a realizacao de acao de Cinema
Itinerante ou Cinema de Rua;

c) Até R$ 10.642,38 para apoio a realizacdo de acdo de Formacdo
Audiovisual ou de Apoio a Cineclubes; e Pesquisa em Audiovisual

2.DESCRICAO DAS CATEGORIAS
A) Inciso | do art. 62 da LPG: apoio a producao de obras
audiovisuais, de curta-metragem, videoclipe e documentarios .

Producdo de curtas-metragens:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producdo de curta-
metragem com duracao de 15 a 30 minutos , de ficcao, animacao ,
comedia, drama, romance, etc.

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o
processo de produgao, desde o desenvolvimento do projeto até a
distribuicao.

Sendo permitido o uso de cameras profissionais e / ou de aparelho, cujo
roteiro tenha como tematica as manifestacoes, afeicdes, personagens e
vivencias peculiares ao territério sotense. Exigido também a
apresentacdo de curriculo dos profissionais envolvidos, bem como a
utilizagdo de pelo menos um dos recursos de acessibilidade,
(legendagem, legendagem descritiva, audiodescricdo, libras, etc).

Producdao de documentario

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producao
de documentarios com duracdo de 10 a 15 minutos, sendo permitido
0 uso de cameras profissionais e / ou de aparelho, cujo roteiro tenha
como temadtica as manifestacOes, afei¢des, personagens e vivencias
peculiares ao territério sotense. Exigido também a apresentacdo de
curriculo dos profissionais envolvidos, bem como a utilizacdo de pelo
menos um dos recursos de acessibilidade, (legendagem, legendagem
descritiva, audiodescricao, libras, etc).

Producdao de videoclipes:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producao
de videoclipe de artistas locais com duracao de 3 a 6 minutos.

O fomento a producdo de videoclipes envolve o suporte para a criagao

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO

e producao de videos musicais, geralmente para fins de divulgacao de
artistas e suas musicas. Isso pode incluir recursos financeiros para a
contratacao de diretores, equipes de producgdo, locagdes,
equipamentos, pés-producdo e distribuicao. O objetivo é impulsionar a
producdo de videoclipes criativos e de qualidade, estimulando a
colaboracdo entre a musica e o audiovisual.

Sendo permitido o uso de cameras profissionais e / ou de aparelho, cujo
roteiro tenha como tematica as manifestacdes, afeicées, personagens e
vivencias peculiares ao territério sotense. Exigido também a
apresentacdo de curriculo dos profissionais envolvidos, bem como a
utilizacao de pelo menos um dos recursos de acessibilidade,
(legendagem, legendagem descritiva, audiodescricao, libras, etc).

B) Inciso Il do art. 62 da LPG: apoio a realizacdo de acdo de
Cinema Itinerante ou Cinema de Rua

Apoio a realizacao de acao de Cinema Itinerante:

Para este edital, cinema itinerante é uma estratégia de politica
publica cultural que visa levar a experiéncia do cinema a comunidades
e regides que possuem acesso limitado a salas de cinema
convencionais. Por meio de um cinema mével, equipado com projecao e
som de qualidade, é possivel levar filmes de diferentes géneros e
estilos a locais distantes, como areas rurais, periferias urbanas e
comunidades carentes, criando oportunidades para que as pessoas se
engajem com a sétima arte.

O projeto deverd conter a quantidade minima de filmes a serem
exibidos , que serd de 20 horas, estes por sua vez nao podera conter
contelido improprio, respeitando o percentual de filmes nacionais que
serao exibidos, determinados pela lei Paulo Gustavo

Apoio a realizacao de acdao de Cinema de Rua:

Para este edital, cinema de rua é um servico de exibicao aberta ao
publico de obras audiovisuais para fruicdo coletiva em espacos abertos,
em locais publicos e em equipamentos méveis, de modo gratuito.

C) Inciso Ill do art. 62 da LPG: apoio a realizacdo de acao de
Formacao Audiovisual ou de Apoio a Cineclubes

Apoio a cineclubes

Neste edital, o Apoio a cineclubes refere-se a acdes de criac?a?o e/ou
manutenc?a?o de cineclubes.

Entende-se por cineclube grupo de pessoas ou associac?a?o sem fins
lucrativos que estimula os seus membros a ver, discutir e refletir sobre
o cinema. O objetivo é estimular a formacdo de publicos, o acesso a
producdes audiovisuais diversificadas e a reflexdo critica sobre o
cinema.

Em caso de proposta de criac?a?o de cineclube e? necessa?ria a
apresentac?a?o de prova da existe?ncia de local via?vel a? instalac?a?o
do cineclube e adequado para realizac?a?o das sesso?es e demais
ac?o0?es - que podera? ser comprovada atrave?s de fotos e outros
documentos.

No caso de propostas de itinera?ncia devera? ser apresentada
justificativa e previsa?o dos locais onde ocorrera?o as sesso?es.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

IVALOR

IQTD DE VAGAS [COTAS A IVALOR
CATEGORIASIAMPLA ) PESSOASlgg?;::‘bolas OUANTIDADE TOTAL DE - [WIXIMO roTAL DA

[CONCORRENCIAINEGRAS ICATEGORIA]

PROJETO|

Inciso I | LPG
produgdo de 4 i h 5 R$ R$
curta 7.000,00 [42.000,00
metragens
Inciso | R$
IDocumentario| L g 8 3.500,00 R$ 28.00,00
Inciso I | LPG Rs $
- videoclipe |8 1 1 10 227356 2.735.60
Inciso Il |
lApoio a
realizacdo de b o o R$ R$
acéo de 7.500,00 [15.000,00
Cinema
ltinerante
Ir!ciso n Rs
Cinema de 1 0 0 0 6.197,23 R$6.197,23
Rua
Inciso I | Rs
lApoio a 2 0 0 2 350000 R$ 7.000,00
Cineclubes T

www.famem.org.br
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Iinciso 111 |
?céo S i o o i R
A?Jgir:)avcizga\ 13.642,38
Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: 6093d85ae8db40088fd7454df2424ca8
ANEXO Il FORMULARIO DE INSCRICAO
ANEXO 1l

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?
() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de
titulagdo, com registro na Fundagao Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos)

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertencgo a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Pessoa N&o Bindria
() Nao informar

Raca, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

() Parda

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
) Nao tenho Educagdo Formal

Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Completo

Ensino Médio Incompleto

Ensino Médio Completo

Curso Técnico Completo

Ensino Superior Incompleto

Ensino Superior Completo

Pés Graduacao Completo

—~ e~ o~~~ o~~~ —~
—_— — — — — — — —

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Ultimos 3
meses. Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

) Nenhuma renda.

) Até 1 salario minimo

) De 1 a 3 saldrios minimos

) De 3 a 5 salarios minimos

) De 5 a 8 saldrios minimos

) De 8 a 10 salarios minimos

) Acima de 10 saldrios minimos

—~ e~ o~~~ o~ —~

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nao

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestacdo Continuada

() Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil
() Outro

Vai concorrer as cotas ?

()Sim () Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Quilombola
() LGBTQIA+

Qual a sua principal funcao/profissio no campo artistico e
cultural?

() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

(
(
(
(
(
() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

() Nao

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razao Social

Nome fantasia

CNP

Endereco da sede:
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Cidade:
Estado:

NUmero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

) Homem Transgénero

Ndo BindriaBinarie

Nao informar

(
(
(

— —

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educacao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagao completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricao do projeto

(Na descricao, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o seu
projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o
projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do
projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja,
deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizagdo do
projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco
objetivos.)

Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acoes
e/ou resultados que sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizacdo de
02 oficinas de artes circenses; Confecgao de 80 figurinos; 120 pessoas
idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto
(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serao beneficiadas

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sao criancas, adultas e/ou
idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se
direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criancas, idosos,
jovens, pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdao implementadas ou
estardo disponiveis para a participacao de pessoas com deficiéncia)
Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tétil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
) 0 sistema Braille;

) 0 sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
) a audiodescricao;

) as legendas;

) a linguagem simples;

) textos adaptados para leitores de tela; e

)

(
(
(
(
(
(
(
() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao
implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto
proposto.

Local onde o projeto sera executado

Informe 0s espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta
seré realizada. E importante informar também os municipios e Estados
onde ela sera realizada.

Previsao do periodo de execucao do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe
Informe quais sao os profissionais que atuardo no projeto, conforme
quadro a seguir:

Nome do Funcao no CPF/CNP) Pessoa[Pessoa [Pessoa com
rofissional/empresa rojeto negra? |indigena?|deficiéncia?|
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/NaofSim/N&o  [Sim/Nao 1|

Cronograma de Execucao
Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade

Geral Inicio

Etapa Descricao |Fim
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Divulgacao do Releva?ncia da ac?a?o proposta para
Ex: 2 ~ [projeto nos 0 cena?rio cultural do MUNICIPIO DE
Comunicacdo HERIEE Eeiéulos de R YL 072 SAO JOAO DO SOTER - A ana?lise
imprensa devera? considerar, para fins de
B avaliac?a?o e valorac?a?o, se a ac?a?o 0 a 15
Estratégia de divulgacdo contr.ibui para o enriquecimento e
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: \S/§|0r|z~ac?da?g ,da CLl\J/:tAura do Municipio de
impulsionamento em redes sociais. IO ED Rl
. IAspectos de integrac?a?o
Contrapartida . , . } co;unita?ria na gc?a?o proposta pelo
NesFe campo, descrelva qqal contrapartida sera realizada, quando sera projeto - considera-se, para fins de
realizada, e onde sera realizada. avaliac?a?o e valorac?a?o, se o projeto
apresenta aspectos de integrac?a?o
Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, C comunita?ria, em relac?a?o ao impacto 0a 15
quais? social para a inclusa?o de pessoas com
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de deficie?ncia, idosos e demais grupos em
ingressos, patrocinio efou outras fontes de financiamento. Caso situacao de histérica vulnerabilidade
positivo, informe a previsao de valores e onde serao empregados no econdmica/social.
projeto.) Coere?ncia da planilha
O projeto prevé a venda de produtos/ingressos? Ig;‘;ﬁz;an-_,t: ‘.;r_;: :‘::a::‘t:::g;‘taaggsd:
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario desdobramentos do projeto proposto
por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos - A ana?lise devera? avaliar e valorar a
arrecadados serao aplicados no projeto.) viabilidade te?cnica do projeto sob o ponto
de vista dos gastos previstos na planilha
3. PLANILHA ORCAMENTARIA D orc?amenta?ria, sua execuc?a?o e a 0a 15
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as adequac?a?o ao objeto, metas e objetivos
metas/etapas as quais elas estdo relacionadas. previstos. Tambe?m devera? ser
Deve haver a indicacdo do parametro de preco utilizado com a con5|d?era_1da JElE ﬁns_de avaliac?a?o a
referéncia especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo sz;etigac:jae: ;ggﬁgg?ﬁg?ai%?;gglsogs €
(Ex.: prego estabelecific_)JnJo SALICNET, 3 orcamentos, etc). glanilha orc?amenta?ria do projeto.
E::ri;én do ustificativa |de . u::::,a'rrio Quzm':idaclel’oatl;::lr Referéncia de preco
medida i Coere?ncia do Plano de Divulgac?a?o
profissional R P |ao Cronograma, Objetivos e Metas do
Ex.: Fotgrafo ;gﬁaesrzzrilsotro Servico [R$1.100,00|1 R$1.100,00[Audiovisual - Braslia - projeto proposto - A ana?lise devera?
da oficina g‘;tr‘;?;:ﬁa Sletceh avaliar e valorar a viabilidade te?cnica e
E comunicacional com o pu?blico alvo do 0a 10
4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS projeto,'mediante as estrate?gias, mi?dias
Er&car(r;i;:h: junto a esste formuldrio os seguintes documentos: ﬁa?:f;;aéz zzr:izztatg?jbgém comoa
e 0 proponente
Curriculo do proponente Compatibilidade da ficha te?cnica com
Mini curriculo dos integrantes do projeto las atividades desenvolvidas - A
ana?lise devera? considerar a carreira dos
profissionais que compo?em o corpo
te?cnico e artistico, verificando a
Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO  |F coere?ncia ou na?o em relac?a?o a?s 0a 10
Cddigo identificador: 116188d015b7a5cf7e44ef3258b4f2e atribuic?o?es que sera?o executadas por
eles no projeto (para esta avaliac?a?o
sera?o considerados os curri?culos dos
’ . ) membros da ficha te?cnica).
ANEXO Ill CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO
CULTURAL Trajeto?ria artistica e cultural do
proponente - Sera? considerado para fins
ANEXO Il G de ana?lise a carreira do proponente, com 0a 10
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL base no curri?culo e comprovac?o?es
enviadas juntamente com a proposta
As comissdes de selegao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um - - - -
dos critérios de avaliacdo de cada projeto, conforme tabela a sequir: Contrapartida - Sera avaliado o interesse
H publico da execugao da contrapartida 0a 10
[CRITERIOS OBRIGATORIOS proposta pelo agente cultural
|identificacao Pontuacéio PONTUACRO TOTAL: i
do Critérig Descricao do Critério Ma’ximac Além da~ pontua;éo acima, o pr?ponente pode recet?e,rlbﬁnus .de
Qualidade do Projeto - Coere?ncia do pontulalgao, ou seja, uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo
objeto, objetivos, justificativa e especificados:
metas do projeto - A ana?lise devera?
considerar, para fins de avaliac?a?o e PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS
A valorac?a?o, se 0 conteu?do do projeto 0a 15 Identificacdo do Ponto Extra Descricao do Ponto Extra ao Maxima
apresenta, como um todo coere?ncia, P TS (RS ; QO el 5
observando o objeto, a justificativa e as B Proponentes com deficiéncia A
metas, sendo possi?vel visualizar de forma P ONTUACAD EXTRATOTAL 5 ponios
clara os resultados que sera?o obtidos.
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[PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacao do Ponto
Extra

A

Descricdao do Ponto Extra Pontuacdo Maximal

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por
[pessoas negras ou quilombolas 5

B Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 3

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notdria atuagao em tematicas

relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia,

mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situacéo de
ulnerabilidade econdmica e/ou social

C

5

10 PONTOS

PONTUACAO EXTRA TOTAL

e A pontuacao final de cada candidatura serd DEFINIDA POR
MEMBROS DA COMISSAOQ.

e Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente
cultural que receber pontuacao 0 em algum dos critérios sera
desclassificado do Edital.

e Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem
critérios obrigatérios, de modo que a pontuagdo 0 em algum
dos pontos bonus ndo desclassifica o proponente.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacao
dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem
abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,H respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de
promover o desempate serao adotados critérios de desempate
na ordem a seguir: proponente com maior idade e /ou maior
quantidade de componentes

e SERA?0O CONSIDERADOS APTOS OS PROJETOS QUE RECEBEREM
NOTA FINAL IGUAL OU SUPERIOR A 50 PONTOS.

e Serao desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informagcles acarretard desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicacao de sanc¢des administrativas ou criminais.

Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: a09ac023ed3635cd2e4551826ea6f944

ANEXO IV TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

ANEXO IV

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N2 2023 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGCOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2 01/2023 -, NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N¢ 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N.
11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O municipio de SAO JOAO DO SOTER- MA , neste ato representado
pela secretdria de cultura, esporte , juventude e lazer, neste ato
representado pelo Senhor Nilson Fernandes Aradjo o(a) AGENTE
CULTURAL, portador(a) do
RG n¢ expedida em
residente e
domiciliado(a) a , CEP: ,
telefones: , resolvem firmar o presente Termo de
Execucao Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugao Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execucdo de acdes culturais de que trata o inciso | do art. 8
do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado
nos termos da LEI COMPLEMENTAR N2 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO),
DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

, CPF n
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3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de
apoio financeiro ao projeto cultural
contemplado no conforme processo

administrativo n?

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo

totalizam o montante de R$

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente

aberta no BANCO
,AGENCIA: ,CONTA

5. APLICACAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigacdes da secretaria municipal de cultura, esporte ,
juventude e lazer :

I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestacao de informagdes dos recursos concedidos;

I1) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacdo de
informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes
previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acao cultural aprovada;

II) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacao
da acao cultural;

l) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execucdo
Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de
execucao cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da acao
cultural;

V) prestar informacdes a secretaria municipal de cultura, esporte ,
juventude e lazer por meio de Relatério de Execucdo do Objeto
apresentado no prazo maximo de até 20 (vinte dias ) contados do
término da vigéncia do termo de execucao cultural;

VI) atender a qualquer solicitacao regular feita pelo secretaria municipal
de cultura, esporte , juventude e lazer a contar do recebimento da
notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicagao, a informacgdo de que a agao
cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo,
incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura;

VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste
termo de execucao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestacdo de informacdes pelo
prazo de 10 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucao Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administracao publica por meio
da categoria de prestacao de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsdvel elaborara relatério de visita de
verificacdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com
0 caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da
prestacao de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural,
de relatério de execucao do objeto, caso considere que ndo foi possivel
aferir na visita de verificacdo que houve o cumprimento integral do
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objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente
cultural, de relatério de execucao financeira, caso considere que nao foi
possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apbs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de
que trata o item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da
prestacao de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatdrio de
execucdo do objeto, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas
sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de
execucao financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucao do objeto ou
que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar san¢des ou decidir pela rejeicdo da prestacao de
informacdes, caso verifiqgue que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifiqgue
irregularidades no relatério de execugdo financeira.

7.1 O agente cultural prestard contas a administracdo publica por meio
da categoria de prestacdo de informagdes em relatério de execucao do
objeto.

7.2 A prestacdo de informacdes em relatdrio de execucdo do objeto
comprovara que foram alcancados os resultados da acdo cultural, por
meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacao de relatério de execucao do objeto pelo beneficiario no
prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no
instrumento de selecdo; e

Il - andlise do relatério de execucdo do objeto por agente publico
designado.

7.2.1 O relatério de prestacao de informagdes sobre o cumprimento do
objeto devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

Il - conter a descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

IIl - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do
objeto, tais como: DeclaragOes de realizagao dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases,
folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborard parecer técnico de
analise do relatdrio de execucao do objeto e poderd adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da
prestacao de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural,
de relatério de execucdo financeira, caso considere que nao foi possivel
aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucao do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento
parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata
o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de
informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatdrio de
execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatdrio de execucao do objeto ou
que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestacao de
informacdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execucao financeira.
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7.3 O relatério de execucao financeira serd exigido, independente da
modalidade inicial de prestacao de informacdes (in loco ou em relatério
de execucdo do objeto), somente nas seguintes hipdteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administracao publica, dendncia de
irregularidade na execucdo da acao cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacdo do relatério de execucao financeira
sera de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificacao.
7.4 O julgamento da prestacao de informacdes realizado pela
autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execugao
cultural avaliard o parecer técnico de andlise de prestacdo de
informacdes e podera concluir pela:

| - aprovagao da prestagao de informag6es, com ou sem ressalvas; ou

Il - reprovacao da prestacao de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacao de informacdes apontar a
necessidade de devolucao de recursos, o agente cultural sera notificado
para que exerca a opgao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacdo de plano de acdes compensatorias; ou

IIl - devolucdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a
apresentacdo de plano de agcdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execucao do instrumento afasta a reprovacao da prestagao de
informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural,
serd imediatamente exigida a devolucao de recursos ao erario, vedada
a aceitacdo de plano de acdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao
erdrio, 0 agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na
forma e nas condigOes previstas na legislagao.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de acées compensatorias serd o
menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo
originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por
meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes
hipdteses:

| - prorrogacado de vigéncia realizada de oficio pela administracao
publica quando der causa a atraso na liberacao de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento
e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade
da execucdo do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20%
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacao
prévia.

8.5 A aplicagao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execucdo cultural podera ser realizada pelo agente
cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da administracao
publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo
aditivo, poderad ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execucao da acao cultural fomentada serdo de
titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em razao da
aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo sera
computado no calculo de valores a devolver, com atualizacdo
monetdria.

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execucao da acao cultural fomentada serdao de
titularidade da secretaria municipal de cultura, esporte , juventude e
lazer.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
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10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante
Termo de Distrato;

IIl - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo
por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacao
por escrito ao outro participe, nas seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do
objeto, resultados ou metas pactuadas ;

¢) violacao da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes
da fiscalizacao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.
10.2 A denlncia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.4 Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje
dano ao erdrio, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso
os valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administracao Publica.

10.5 Outras situacdes relativas a extingcao deste Termo ndo previstas na
legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre
as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agao cultural ocorreu, mas
houve inadequacao na execucao do objeto ou na execucao financeira
sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacao da prestacao de
informacdes com ressalvas e aplicar sancao de adverténcia ou multa.
11.2 A decisdo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de prazo
para apresentacao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execucao do instrumento afasta a aplicacdo de sangao, desde que
regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O
MONITORAMENTO DAS ACOES, POR ENVIO DE RELATORIOS.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das
partes, com duracdo de seis meses podendo ser prorrogado por dois
meses .

14, PUBLICAGAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucao Cultural sera publicado no DIARIO
OFICIAL- FAMEM

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Sdo Joao do Soter - MA para dirimir quaisquer
duvidas relativas ao presente Termo de Execucdo Cultural.

Sao Jodo do Soter - MA,
DATA

Pelo érgao:
secretaria municipal de cultura, esporte, juventude e lazer
Nilson Fernandes Araujo

Agente Cultural:
Nome do agente cultural
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Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: c86c0781b83934d772d2408382808958

ANEXO V RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

ANEXO V

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

Ne do Termo de Execucdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdao do projeto,
destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informacdes pertinentes.

2.2, As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agOes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acOes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou
alteracdes.

() Uma parte das acgdes planejadas nao foi feita.

() As acdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acoes desenvolvidas

Descreva as acoes desenvolvidas, com informacdes detalhando acoes,
datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteracdes
nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos
nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumpridal

? Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte
da meta ndo foi cumpridal

Metas nao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

? Justificativa para o nao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS
3.1. A execucao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, producdo grafica etc.
()Sim
() Ndo
3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as
quantidades.
() Publicacao

Livro

Catélogo

Live (transmissao on-line)

Relatério de pesquisa

()
()
()
()
()
() Filme
()
() Produgao musical
()
()
()
()
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() Show musical
() Site

() Mdsica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para
o publico apds o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé
considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de
atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagao em linguagens, técnicas e préticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservacgao, na protecao e na salvaguarda de bens e
manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre
0s mecanismos utilizados para mensuragao, a exemplo de listas de
presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe
as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancgas na equipe ao longo da execucao do
projeto?

() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo
do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucao do

projeto:

Nome do rFung:?w no CPF/CNP) [PessoalPessoa |Pessoa com
rofissional/empresa projeto negra? |indigena?|{deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao|Sim/Nao  |Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a acao ou o produto cultural
do projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):
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6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades
presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em
outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que darea do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacao,
com registro na Fundagao Palmares).
( )Areas atingidas por barragem.
( )Territdrio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos)
( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
Equipamento cultural publico municipal.
Equipamento cultural publico estadual.
Espaco cultural independente.

Escola.

Praca.

Rua.

Parque.

Outros

—~ e~~~ o~~~ —~

)
)
)
)
)
)
)
)

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e
onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos
tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais
como listas de presenca, relatério fotogréfico, videos, depoimentos,
entre outros.

PROPONENTE

Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: f763491bcd48f2a387485b43f42691b4

ANEXO VI DECLARAGCAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU
COLETIVO

ANEXO VI
DECLARACAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes
gue sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja,
sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
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NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU
COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-
MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME
DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico e representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagles, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir,
receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que nao
incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas
no edital.

[NOME DO INTEGRANTE [DADOS PESSOAIS JASSINATURAS

Sao Jodo do Soter, Ma

data
Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: a2650c31efc9d323c61cd5407d1c4984
ANEXO VII DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL
ANEXO VII

DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou
indigenas, quilombola)

Eu, CPF
ne , RG n? , DECLARO para fins
de participagao no Edital que sou

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do
edital e aplicagao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cddigo identificador: 345382fc7ed755ee3f999dc2628027¢9

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023 LEI PAULO
GUSTAVO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2023

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por
meio da Lei Complementar n? 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor
cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da
classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou
severamente as atividades do setor cultural.
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E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da
categoria, vitimado pela doenca.

As condicdes para a execucao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por
meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a
apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio de
Sao Joao do Soter - Ma

Deste modo, 0 municipio de Sao Joao do Soter - Ma , torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no
Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizagao deste edital estdao asseguradas medidas de
democratizacao, desconcentragao, descentralizagao e regionalizagao do
investimento cultural, com a implementacdao de agdes afirmativas,
fundamentado na previsdo do Decreto n? 11.525, de 11 de maio de
2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus
artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais de
AUDIOVISUAL para receberem apoio financeiro nas categorias descritas
no Anexo |, por meio da celebracao de Termo de Execugao Cultural,
com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacdes
culturais do municipio de Sao Joao do Soter - Ma

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de 124.575,28
dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.
2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

R$ para 0 62, 1-92.735,67 ( noventa e dois mil reais setecentos e trinta
e cinco reais de sessenta e sete reais )

R$ para 0 62, Il- 21.197,23 ( vinte e um reais , cento e noventa e sete
reais e vinte e trés reais )

R$ para o 62, Ill- 10.642,38 ( dez mil seiscentos e quarenta e dois reais
e trinta e oito reais )

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e
disponibilidade orcamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural maior de
18(dezoito) anos residente no MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SOTER-
MA hd pelo menos 24 meses, devidamente comprovada por meio de
comprovante de residéncia e/ou contrato de aluguéis, bem como, ser
cadastrado na Secretaria Municipal de Cultura, esporte, juventude e
Lazer.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,
empresa de grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacao,
Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricao do
projeto.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo
de Execucao Cultural e a representacdao serd formalizada em
declaracao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas funcdes administrativas no
ambito do projeto e deve exercer necessariamente a fungdo de criagao,
direcdo, producao, coordenacao, gestdo artistica ou outra funcdo de
destaque e capacidade de decisao no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificacdo das
condicdes de participagao de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:
| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital,

97/115



DIARIO OFICIAL ,
DOS MUNICIPIOS

*

000 MARANHAL

Sao LUIS, TERGA * 17 DE OUTUBRO DE 2023 * ANO XVII * N2 3208

ISSN 2763-860X

na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros),
do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

4.2 0 agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural,
exceto quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estarao
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdécios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no tépico 4.1
4.4 A participagao de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas
nao caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracao do edital
de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do
edital, nas seguintes proporgoes:

a) 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) 20% destinado, ribeirinhos, quilombolas, LGBTQIA+ e portadores de
deficiéncia.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para
pessoas negras (pretas) , indigenas, quilombolas, LGBTQIA+, e pessoas
portadoras de deficiéncia, concorrerdao concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagao no
processo selegdo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) , indigenas e
quilombolas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento
das cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
ndo preenchida deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas
de acordo com a ordem de classificacao.

5.5 No caso de nao existirem propostas aptas em nUmero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, o nimero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as
vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-
se no ato da inscricdo usando a autodeclaracao étnico-racial de que
trata o Anexo VII.

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, poderd ser realizado
procedimentos complementares:

|- estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a
pessoas negras (pretas e pardas) e quilombolas, tais como :
comprovante de residéncia na localidade que o candidato indicar,
documento de terra , entre outros que tenham veracidade notdria.

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem
concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente
composto por pessoas negras (pretas e pardas), indigenas e
quilombolas ;

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que
possuam pessoas hegras (pretas e pardas) ,indigenas, quilombolas e
LGBTQIA+ em posicdes de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que
possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por
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pessoas negras (pretas e pardas) , indigenas e quilombolas

IV - outras formas de composi¢cao que garantam o protagonismo de
pessoas negras (pretas e pardas) , indigenas e quilombolas na pessoa
juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o
grupo ou coletivo sem constituicao juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 o0 prazo de inscricdo no edital terd seu termo inicial aos 13 de
Outubro de 2023 ao dia 30 de outubro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente devera entregar a documentacdo obrigatéria de que
trata o item 7.2 de forma presencial na secretaria municipal de cultura
esporte juventude e lazer , localizada na Av. Esperanca, Sao Jodo do
Séter, MA- Casa de Cultura Soter Mendes- .

7.2 O proponente deverd entregar a seguinte documentacao para
formalizar sua inscricao:

a) Formuldrio de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho
(projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

f) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em gque o
projeto serd inscrito conforme Anexo |, quando houver;

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, contelido dos arquivos e informacdes de seu projeto.
7.4 O Proponente, poderd apresentar quantos projetos quiser,
CONTUDO APENAS UM SERA APROVADO por CPF ou CNPJ nos
editais da Lei Paulo Gustavo em Sao Joao do Soter- Ma

7.5 Os projetos apresentados deverao conter previsao de execugao nao
superior a (02) dois meses da data de recebimento do recurso.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagdes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicacao.

7.7 As inscrigdes deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagao serao desclassificadas, com fundamento no disposto
no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no
Formulério de Inscricdo, informando como serd utilizado o recurso
financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem
a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 12 do
art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os
precos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da
comissao de selecao, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou
com outros métodos de verificacdo de valores praticados no mercado.
8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores
divergentes das praticas de mercado convencionais na hipdtese de
haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e
situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos
por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentdria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecao, se, apds
analise, nao forem considerados com precos compativeis aos praticados
no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade
com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados poderd apresentar
recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.
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9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n?
13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessérios, como
banheiros, areas de alimentacdo e circulacao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir
0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteldo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou
pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados
e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais
acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com
desenho universal;

Il - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢les de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de
acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10%
do valor total do projeto.

9.4 A utilizagado do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3
pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a
exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a producao audiovisual, consideram-
se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata
o0 subitem Il do item 9.4 quando a produgao contemplar legendagem,
legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de
Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o
percentual minimo de 10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar
contrapartida social a ser pactuada com a Administracdo Publica,
incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicdes gratuitas dos
conteldos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com
restricées e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

10.2 As salas de cinema que receberem recursos por meio deste Edital
estdo obrigadas a exibir obras nacionais em nimero de dias 10% (dez
por cento) superior ao estabelecido pela regulamentacao referida no
art. 55 da Medida Proviséria n? 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.
10.3 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de
Inscricdo e devem ser executadas até 03(trés) meses apds o
recebimento do recurso.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selegao dos projetos submetidos a este Edital serd composta das
seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto
realizada por comissao de selecao; e

Il - Habilitacdo: fase de andlise dos documentos de habilitacdao do
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proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Ana?lise de mérito cultural" a identificacdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuic?a?o fundamentada de notas aos critérios
descritos neste edital.

12.2 Por ana?lise comparativa compreende-se a ana?lise na?o apenas
dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos
e releva?ncia em relac?a?o aos outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuac?a?o de cada projeto e? atribui?da em func?a?o
desta comparac?a?o.

12.3 A analise dos projetos culturais serd realizada por comissao de
selecao formada por membros da comunidade ou ndo, de elevado
conhecimento e experiéncia, seja da area cultural, educacional ou
técnica.

12.4 A Comissao de Selecao serd composta por: Joelma Coutinho Lopes,
Lucimary Coimbra Lopes Bonfim, Mariana Pessoa Da Silva, Bruno da Luz
Catanhede coordenada por Joelma Coutinho Lopes.

12.5 Os membros da comissao de selecao ficam impedidos de
participar da apreciacao de projetos e iniciativas que estiverem em
processo de avaliacao nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto;

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente
ou com respectivo conjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve
comunicar o fato a referida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena
de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selec?a?o0 sera?o considerados os critérios de
pontuac?a?o estabelecidos no Anexo lll.

12.8 Contra a decisdao da fase de mérito cultural, caberd recurso
destinado a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, juventude e Lazer.
12.9 Os recursos de que tratam o item 12.8 deverdo ser apresentados
no prazo maximo de 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Ill DO ART. 16
DO DECRETO 11.453/2023 a contar com a data da publicacao do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior a publicagdo.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.
12.11 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de
mérito cultural serd divulgado nas midias oficiais do municipio.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderao ser
remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

13.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os
recursos remanescentes poderdao ser utilizados em outro edital de
Audiovisual.

?714. ETAPA DE HABILITAC?A?0

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do
projeto contemplado devera?, no prazo de 07 (sete) dias apresentar os
seguintes documentos, conforme sua natureza juri?dica:

14.1.1 PESSOA FI?SICA

| - certida?o negativa de de?bitos relativos a cre?ditos tributa?rios
federais e Divida Ativa da Unia?o;

Il - certiddes negativas de de?bitos relativas ao créditos tributarios
estaduais (SEFAZ) e municipais, expedidas pela Coordenagdo Municipal
de tributagao.

Il - certida?o negativa de de?bitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas
relativas a residéncia ou qualquer outo meio legal de comprovante de
residéncia no municipio de Sao Joao Do Soter - Ma

V - Numero da conta bancéaria (banco do Brasil) aberta
especificamente para recebimento de recursos da lei Paulo Gustavo.
14.2.1.1 A comprovacao de residéncia poderd ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, cigana ou circense;
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Il - pertencentes a populacao ndmade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situagao de rua.

14.1.2 PESSOA JURI?DICA

| - inscric?a?o0 no cadastro nacional de pessoa juri?dica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacées da
sociedade civil;

Il - certida?o negativa de fale?ncia e recuperac?a?o judicial, expedida
pelo Tribunal de Justic?a estadual, nos casos de pessoas juri?dicas com
fins lucrativos;

IV - certida?o negativa de de?bitos relativos a Cre?ditos Tributa?rios
Federais e a? Di?vida Ativa da Unia?o;

V - certid0es negativas de de?bitos estaduais;

VI - certiddo negativa de debito municipais;

VIl - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servic?o - CRF/FGTS;

VIII - certida?o negativa de de?bitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

IX - - Numero da conta bancdria (banco do Brasil) aberta
especificamente para recebimento de recursos da lei Paulo Gustavo.

14.2 As certido?es positivas com efeito de negativas servira?o como
certido?es negativas, desde que na?o haja refere?ncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juri?dicos com a
administrac?a?o pu?blica.

14.3 Contra a decisa?o da fase de habilitac?a?o0, cabera? recurso
fundamentado e especi?fico destinado ao presidente da comissao de
selecao .

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 devera?o ser apresentados no
prazo de 3 dias Uteis a contar da publicac?a?o do resultado,
considerando-se para ini?cio da contagem o primeiro dia u?til posterior
a? publicac?a?o, na?o cabendo recurso administrativo da decisa?o
apo?s esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apo?s o prazo na?o sera?o avaliados.
14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado
serd convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme
Anexo IV deste Edital, de forma presencial .

15.2 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela secretaria
municipal de cultura esporte juventude e lazer contendo as obrigacdes
dos assinantes do Termo.

15.3 Apds a assinatura do Termo de Execucao Cultural, o agente
cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta para
o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em
parcelas até 30 dias apds a homologacao dos resultados

15.4 A assinatura do Termo de Execucao Cultural e o recebimento do
apoio estao condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria
e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do
proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural até
05 (cinco) dias sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do
suplente para assumir sua vaga

16. DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos
projetos exibirdo as marcas do Governo federal, e municipal de acordo
com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informacdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.
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16.7 O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos
culturais contemplados, assim como prestac?a?o de informac?a?o a?
administrac?a?o pu?blica, observardao o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema
de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagao
do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento
constante no Anexo V. O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve
ser apresentado até 07 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de
Execucao Cultural.

17.3 Se comprovado que o agente cultural nao utilizou os recursos para
execucao do projeto apresentado, o proponente serd notificado para
prestar informagdes e fazer a devolucdo do valor recebido , ndo o
isentando de responder processualmente as sancdes penais e civis
além de ficar impossibilitado de concorrer os préximos editais
ofertados por esta secretaria pelo prazo de 24 meses .

18. DISPOSIC?0?ES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos
proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no site
oficial da prefeitura municipal de Sdo Jodo do Soter- Ma e nas midias
sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site da
prefeitura de Sao Jodo do Soter - MA e murais da secretaria e
prefeitura.

18.3 Demais informacdes podem ser obtidas através do e-mail oficial
deste edital , cito: leipaulogustavosjs2023@gmail.com e na secretaria
municipal de cultura situada a Av. Esperanca, s/n, Centro, - Casa de
Cultura Soter Mendes.

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficara?o a cargo da
secretaria analisar.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de
participacao, constatadas a qualquer tempo, implicardao na
desclassificacao do proponente.

18.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da
proposta e documentos encaminhados, isentando o Municipio De Sao
Jodo Do Soter-Ma de qualguer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado
com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscric?a?o implica no conhecimento e concorda?ncia dos termos
e condic?o0?es previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e
no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 05 ( cinco ) dias prorrogado por no maximo 02 (dois) dias
18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formula?rio de Inscric?a?o/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de selecao

Anexo IV - Termo de Execucao Cultural;

Anexo V - Relatério de Execucao do Objeto;

Anexo VI - Declaracao de representacdo de grupo ou coletivo; e

Anexo VII - Declaracao étnico-racial

CRONOGRAMA

As datas e prazos previstos de que trata esse edital de emergéncia
cultural sao:

PUBLICACAO DO EDITAL 17 de Outubro de 2023

INICIO DE INSCRICAO 18 de Outubro de 2023

TERMINO DAS INSCRICOES 31 de outubro de 2023
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PUBLICACAO DOS PROJETOS SELECIONADOS 13 de Novembro de 2023

INICIO DO PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO 14 De Novembro de 2023

ITERMINO DO PRAZO DE RECURSOS DA SELECAO 16 de Novembro de 2023

[TERMINO DA ANALISE DOS RECURSOS 20 de Novembro de 2023

[PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL 23 de Novembro de 2023

[ENVIOS DE DOCUMENTOS 30 de Novembro de 2023

IASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL 01 e 02 de Dezembro de 2023

[PAGAMENTO DO VALOR DO PROJETO 15 de Dezembro de 2023

INICIO DA EXECUGAO DO PROJETO 16 de Dezembro de 2023

PRAZO FINAL PARA EXECUGAO DO PROJETO 16 De Fevereiro de 2024

[ENTREGA DO RELATORIO FINAL 27 de Fevereiro de 2023

Publicado por: FRANCISCO ONETE DA SILVA CARDOSO
Cédigo identificador: 9de7c1e28a400bb713055fd4f3851f76

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO N¢ 129/2021-
TOMADA DE PRECOS N2 007/2021- CPL

TOMADA DE PRECOS N2 007/2021- CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 312/2021 - CPL/SRM

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO N¢ 129/2021.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
129/2021, firmado em 11 de outubro de 2021, entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA, CNPJ sob o n?
06.651.616/0001-09 e a empresa CENTRAL DE LAUDOS E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ n.2: 11.897.718/0001-49, objetivando a
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS
MEDICO HOSPITALARES NO MUNICiPIO DE SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS - MA.

OBJETO DO ADITIVO: Alterar a CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO, CLAUSULA QUARTA - FONTE DE
RECURSOS e CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EFICACIA.

O Valor da CLAUSULA TERCEIRA, fica acrescido de R$ 1.954.800,00
(um milhdo e novecentos e cinquenta e quatro mil e oitocentos reais),
passando a ter a seguinte redacao:

“CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
O presente contrato possui valor de R$ 5.864,40 (cinco milhoes,
oitocentos e sessenta e quatro mil e quarenta centavos), sendo pago
em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 162.900,00 (cento e sessenta e
dois mil e novecentos reais).”

A vigéncia da DECIMA TERCEIRA, fica acrescida de 12 (doze) meses,
passando a ter a seguinte redacao:

“CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EFICACIA

O presente contrato terd vigéncia de até 36 (trinta e seis) meses,
contado a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e
condi¢des mais vantajosas para a administracao, limitadas ao prazo de
sessenta meses. A CONTRATADA estard obrigada a cumprir as
obrigagdes relativas ao objeto constantes neste instrumento”.

BASE LEGAL: Artigo 57, inc. Il, da Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho
de 1993.

DATA DA ASSINATURA: 10 de outubro de 2023.

ASSINAM: VIVIANNE DO NASCIMENTO IBIAPINO PINTO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA de Sdo Raimundo das
Mangabeiras e JUNNO PINHEIRO DE CAMPOS SOUSA, representante
legal da empresa CENTRAL DE LAUDOS E SERVICOS LTDA.

Publicado por: CAMILA SOUSA BRITO ROCHA
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Cddigo identificador: 27aabe24b1fc2008e5ef6325cd846572

PORTARIA N2 119, DE 16 OUTUBRO DE 2023
PORTARIA N2 119, DE 16 OUTUBRO DE 2023

O Prefeito Municipal de Sao Raimundo das Mangabeiras, Estado do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o
art. 158, I, da Constituicao do Estado do Maranhdo e art. 76, Il, da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR, a pedido, a servidora NATALIA DE CARVALHO
MENEGON, enfermeira, matricula n® 2007-1, a partir de 16/10/2023.
Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS, Estado do Maranhao, em 16 de Outubro de 2023.

ACCIOLY CARDOSO LIMA E SILVA

Prefeito

Publicado por: LEANDRA DA SILVA SANTOS
Cédigo identificador: f9652220342a19027f5fb259fcedf99a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO: N¢ 310/2022

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO: N2 310/2022; -
MODALIDADE: Pregao Presencial n® 007/2022; CONTRATANTE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR LA ROCQUE - MA inscrita no CNP)
sob 0 n2 01.598.970/0001-01, neste ato representado pelo Secretdrio
Municipal de Financas e Orcamento Sr. Marcos José Ribeiro Lucio,
portador do CPF. n? 023.615.873-27. CONTRATADO: F T EVENTOS
EIRELI - CNPJ sob o n? 19.796.992/0001-33; OBJETO Contratacdo de
agéncia para prestacao de servigos de publicidade para a divulgagao
dos atos, programas, servicos e campanhas dos Orgdos Publicos
Municipais e demais entidades ligadas direta ou indiretamente a
Administracao Publica Municipal, com o intuito de atender ao principio
da publicidade e ao direito a informacao, de interesse do Municipio de
Senador La Rocque - MA; BASE LEGAL: Art. 57 da Lei Federal n®
8.666/93; ESTE ADITIVO VISA ALTERAR A CLAUSULA QUINTA DO
CONTRATO ORIGINAL; CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA - O prazo final
do contrato era até 15/09/2023, fica prorrogado com o 12 ADITIVO o
prazo do contrato por mais 12 (doze) meses, até 15/09/2024, de acordo
com Art. 57 da Lei Federal 8.666/93; DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO
AO CONTRATO: 13/09/2023; VIGENCIA: 12 (doze) meses; Senador La
Rocque-MA, 13 de setembro de 2023. Marcos Jose Ribeiro Lucio -
Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento - Ordenador da Despesa.

Publicado por: RODRIGO PIRES CASTELO BRANCO NETO
Cddigo identificador: 69b2424b32018c0ca911b852cdcd79cb

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUCUPIRA DO NORTE

COMUNICADO: RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTA DE
PRECOS. TOMADA DE PRECOS N° 006/2023

COMUNICADO

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTA DE PRECOS.
TOMADA DE PRECOS N° 006/2023
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Processo Administrativo n° 090606/2023

A Comissao Permanente de Licitacdao — CPL informa a todos os
interessados o resultado do julgamento das PROPOSTAS DE PRECOS
das empresas participantes da TOMADA DE PRECOS N° 006/2023,
aberta através do Processo Administrativo n° 090606/2023, que
objetiva a Contratacdo e empresa especializada para execugao dos
Servicos de pavimentacao em bloquete sextavado e paralelepipedo nos
Povoados Alegre, Laranjeira e Varzea, Zona Rural de Sucupira do Norte-
MA, que teve sua continuacao no dia 13 de outubro 2023, na sala da
CPL, sendo abertas as propostas de precos dos licitantes e repassadas
ao setor de engenharia para fins de andlise e parecer, sendo concluido
o0 julgamento na data de hoje, 13 de outubro de 2023, que constatou
gue a proposta da empresa: A PEREIRA NASCIMENTO FILHO - EPP CNPJ:
16.793.035/0001-65 CUMPRIU todos os requisitos do Edital sendo
declarada APROVADA, sendo declarada vencedora a proposta da
empresa: A PEREIRA NASCIMENTO FILHO - EPP CNPJ:
16.793.035/0001-65 por apresentar o menor preco, conforme a seguir
disposto no MAPA DE CLASSIFICACAO:

[VALOR GLOBAL DA

ITEM EMPRESA [PROPOSTA

ICLASSIFICACAO

ICONSTRUTORA AMAPA LTDA.CNP)J:

05.447.614/0001-82 (3 BB

[DESCLASSIFICADA

22 |A. PEREIRA NASCIMENTO FILHO EPP R$ 1.659.708,02 ICLASSIFICADA

32 ICNP) n2 16.793.035/0001-65 R$ 1.813.457,16 [DESCLASSIFICADA

INASCIMENTO SILVA EMPREENDIMENTOS LTDA.CNPJ

N° 14.794.268/0001-57 i LA

ICLASSIFICADA

ICONSRIL - CONSTRUTORA RIPARDO LTDA.CNPJ:

02.354.503/0001-90 O AZEEND

[DESCLASSIFICADA

CONCLUSAO DO JULGAMENTO: Concluido o julgamento, com base no
PARECER da Engenharia, que segue anexo, a CPL DECLARA
VENCEDORA do certame a empresa: A PEREIRA NASCIMENTO FILHO
- EPP CNPJ: 16.793.035/0001-65 com valor global de R$
1.659.708,02 (um milhdo e seiscentos e cinquenta e nove mil e
setecentos e oito reais e dois centavos) por ter atendido a todos os
requisitos.

DA ABERTURA DE PRAZO RECURSAL: Ao final do julgamento, foi
aberto o prazo para manifestacdo de recurso contra o julgamento das
propostas de precos, solicitado que fosse feita a divulgagao resumida
do julgamento das propostas e divulgada no Didrio Oficial dos
Municipios do Estado do Maranhao/MA para fins de abertura do prazo
recurso a todos os interessados, a fim de promover maior transparéncia
ao julgamento do processo, devendo também ser disponibilizada a
presente ata no Portal da Transparéncia do Municipio.

NOTA: Fica aberto o prazo para manifestacdo de recurso contra o
julgamento das propostas de precos a todos os interessados a partir da
publicacdo deste. A ata da sessdo estd disposta no Portal da
Transparéncia do Municipio.

Sucupira do Norte/MA, em 13 de outubro de 2023.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO:

Isabela Lannay Costa Gomes
Presidente da CPL

Marcos Paulo Oliveira Silva
Membro da CPL

Guilherme Costa Campos
Secretario da CPL

José Alberto Benigno Santana
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Membro

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cddigo identificador: 0b8fe2b7ccec33d6aalf327decf7311e

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO N2 008.025/2022.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO
DE SERVICO N2 008.025/2022. PREGAO ELETRONICO: N2 025/2022.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sucupira Do Norte - MA, através
da Secretaria Municipal de Administracao. OBJETO: Prestagcao de
servicos de locacdao de Palco, sonorizacao, iluminacdo, camarim,
tendas, outros servicos de ornamentacdo, seguranca, apoio para
realizacao do Dia do Evangélico de Sucupira do Norte 2023 (MA), DATA
DA ASSINATURA: 25/09/2023. CONTRATADO: B. CRUZ DA SILVA - EPP
(BRUNINHO PROMOCOES E SERVICOS), Rua Rio Branco, N2 78, Bairro:
Centro, Buriti Bravo - MA, CNPJ: 22.911.357/0001-64. REPRESENTANTE:
Bruno Cruz Da Silva, portador do CPF: 038.590.283-24. VALOR DO
CONTRATO: R$ 138.115,00 (Cento e trinta e oito mil e cento e quinze
reais UNIDADE: Cédigo da Ficha: 165. Org&o0:02 PODER EXECUTIVO.
Unidade: 07 Sec. Mun. De Cult. Tur. Desp. Lazer e Juventude. Dotagao:
3.392.0017.2073.0000. 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica. VIGENCIA: 31/12/2023. BASE LEGAL: Decreto Federal n?
10.024/19, subsidiariamente a Lei Federal n? 8.666/93 e alteracoes.
Jodo Rocha dos Santos - Secretario Municipal de Administragao.

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cédigo identificador: 7043d0462e7e1bfc04c6be95916bb2a3

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAGAO DE SERVICO. N2 5.018/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO. N2 5.018/2023. PREGAO ELETRONICO:
N2 018/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sucupira Do
Norte/MA, através da Secretaria Municipal de Educacao. OBJETO:
Prestacao de servicos de manutencao preventiva e corretiva na frota de
veiculos da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Sucupira
do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 17/04/2023. CONTRATADO: M.
C. RIBEIRO - ME - COELHO AUTO PECAS, Av. Domingos Sertdo, N 263,
Bairro Sao José, CEP: 65.870-000, Pastos Bons-MA, CNPJ N¢
02.099.824/0001-96. REPRESENTANTE: Marquete Coélho Ribeiro,
portadora do CPF n? 293.771.963-53. VALOR DO CONTRATO: R$
32.000,00 (trinta e dois mil reais). UNIDADE: 08 SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - Dotacao:
12.361.0019.2091.00003.3.90.39.00 -
12.361.0019.2094.00003.3.90.39.00 -
12.361.0019.2095.00003.3.90.39.00 - Outros Servicos De Terceiros -
Pessoa Juridica. VIGENCIA: 31/12/2023. BASE LEGAL: Decreto Federal
n? 10.024/19, subsidiariamente a Lei Federal n? 8.666/93 e alteracoes.
Silvana Alves de Aradjo Lima - Secretdria Municipal de Educacdo.

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cddigo identificador: 6eaf929c7e42c9ac0f7e2d0al6bld6al

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO. N2 6.018/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO. N2 6.018/2023. PREGAO ELETRONICO:
N2 018/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sucupira Do
Norte/MA, através da Secretaria Municipal de Salde. OBJETO:
Prestacdo de servicos de manutencao preventiva e corretiva na frota de
veiculos da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sucupira do
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Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 17/04/2023. CONTRATADO: M. C.
RIBEIRO - ME - COELHO AUTO PECAS, Av. Domingos Sertao, N2 263,
Bairro Sao José, CEP: 65.870-000, Pastos Bons-MA, CNPJ N¢
02.099.824/0001-96. REPRESENTANTE: Marquete Coélho Ribeiro,
portadora do CPF n? 293.771.963-53. VALOR DO CONTRATO: R$
16.000,00 (dezesseis mil reais). UNIDADE: 10 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS - Dotag&o: 10.301.0007.2029.00003.3.90.39.00 - Outros
Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica. VIGENCIA: 31/12/2023. BASE
LEGAL: Decreto Federal n® 10.024/19, subsidiariamente a Lei Federal
n® 8.666/93 e alteracdes. Ananda de Oliveira Almeida - Secretaria
Municipal de Saude.

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cddigo identificador: 3fb35371dd095872a240cb7929ebe30d

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO. N2 7.018/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO. N2 7.018/2023. PREGAO ELETRONICO:
N2 018/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sucupira Do
Norte/MA, através da Secretaria Municipal de Saiude. OBJETO:
Prestacdo de servicos de manutencao preventiva e corretiva na frota de
veiculos da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sucupira do
Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 17/04/2023. CONTRATADO: M. C.
RIBEIRO - ME - COELHO AUTO PECAS, Av. Domingos Sertao, N2 263,
Bairro Sao José, CEP: 65.870-000, Pastos Bons-MA, CNPJ N9
02.099.824/0001-96. REPRESENTANTE: Marquete Coélho Ribeiro,
portadora do CPF n? 293.771.963-53. VALOR DO CONTRATO: R$
16.000,00 (dezesseis mil reais). UNIDADE: 10 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS - Dotac&o: 10.301.0007.2029.00003.3.90.39.00 - Outros
Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica. VIGENCIA: 31/12/2023. BASE
LEGAL: Decreto Federal n? 10.024/19, subsidiariamente a Lei Federal
ne 8.666/93 e alteracdes. Ananda de Oliveira Almeida - Secretaria
Municipal de Salde.

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cddigo identificador: bf41d451811909d3d53bbffbe52d87e6

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO. N2 8.018/2023

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICO. N2 8.018/2023. PREGAO ELETRONICO:
N2 018/2023. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sucupira Do
Norte/MA, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
OBJETO: Prestacao de servicos de manutengao preventiva e corretiva
na frota de veiculos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Sucupira do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA:
17/04/2023. CONTRATADO: M. C. RIBEIRO - ME - COELHO AUTO
PECAS, Av. Domingos Sertdo, N2 263, Bairro Sdo José, CEP: 65.870-000,
Pastos Bons-MA, CNPJ N2 02.099.824/0001-96. REPRESENTANTE:
Marquete Coélho Ribeiro, portadora do CPF n? 293.771.963-53. VALOR
DO CONTRATO: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais). UNIDADE: 12
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS - Dotacao:
08.122.0002.2051.00003.3.90.39.00 - Outros Servigos De Terceiros -
Pessoa Juridica. VIGENCIA: 31/12/2023. BASE LEGAL: Decreto Federal
n? 10.024/19, subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes.
Ivon- Carla Régo dos Santos - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Publicado por: AILTON RODRIGUES LOPES
Cédigo identificador: ec6¢c053ac5818d43c3fa034d267ca56b

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUFILANDIA

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 147/2023
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www.famem.org.br

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 147/2023. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
23/2023. DISPENSA DE LICITACAO N2 06/2023. PARTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE TUFILANDIA-MA e a Empresa: ] | MARQUES - EPP, CNPJ
sob 0 n? 24.630.431/0001-08. OBJETO: Contratacdo de empresa para
locacao de brinquedos aos eventos dos dias 10, 11, 12 e 13 de outubro
em comemoracao ao Dia das Criancas para atender a demanda do
fundo municipal da infancia e adolescéncia - FMIA do municipio de
Tufilandia - MA. AMPARO LEGAL: Lei Federal n.2 8.666/93 com suas
alteracdes. DATA DO CONTRATO: 27/09/2023. Vigéncia do contrato
31/12/2023 VALOR: R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02. - PODER EXECUTIVO; 17 - FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENTE;
08.243.0053.2058.0000.3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA. Janudrio Santana da Cunha. Secretario
Municipal de Assisténcia Social. Secretdrio Municipal de Assisténcia
Social. Tufilandia - MA, 27/09/2023.

Publicado por: JOAO VITOR LOBO SILVA
Cddigo identificador: dfc8bb72al10413ea474c2d62309903d1

HOMOLOGO A DISPENSA DE LICITAGAO N2 06/2023

HOMOLOGACAO. Homologo a DISPENSA DE LICITACAO N2 06/2023
Processo Adm N2 23/2023, com amparo na Lei Federal n.2 8.666/93 e
suas alteragbes, em conformidade com o especificado: Empresa | |
MARQUES - EPP, CNPJ sob o n? 24.630.431/0001-08. OBJETO:
Contratacao de empresa para locacao de brinquedos aos eventos dos
dias 10, 11, 12 e 13 de outubro em comemoracao ao Dia das Criancas
para atender a demanda do fundo municipal da infancia e adolescéncia
- FMIA do municipio de Tufilandia - MA. AMPARO LEGAL: Lei Federal n.?
8.666/93 com suas alteragdes. VALOR: R$ 17.600,00 (dezessete mil e
seiscentos reais). DOTACAO OR(;AMENTARIA: 02. - PODER EXECUTIVO;
17 - FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENTE;
08.243.0053.2058.0000.3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA. Januario Santana da Cunha. Secretario
Municipal de Assisténcia Social. Secretario Municipal de Assisténcia
Social. Tufilandia - MA, 26/09/2023.

Publicado por: JOAO VITOR LOBO SILVA
Cddigo identificador: 96aelc44a91e0796309de70f118daecc

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N2 012/2023 - PMT

Aviso de Licitacdo. A Prefeitura Municipal de Tutdia (MA), torna
publico que realizard a licitacdo na modalidade abaixo discriminada,
cujo certame sera regido pela Lei Federal n.2 10.520/02 e 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores, Lei Complementar 123/06 e suas
alteracdes Lei 147/2014 e Lei 155/2016 e nos Decreto Municipal N°
015/2021(que regulamenta a modalidade pregao) e Decreto Municipal
N°007/2021 (que regulamenta o Sistema de Registro de precos em
ambito municipal) subsidiariamente, pela Lei 8.666/93 e alteracoes
posteriores. PREGAO ELETRONICO N2 012/2023 - PMT. Processo
Administrativo: 012.07.2023 - PMT. OBJETO: Registro de precos,
para eventual contratacdo de empresa especializada em servigcos de
manutencao, substituicdo, instalacdo de esquadrias nas Edificacdes de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo do municipio de
Tutéia (MA), de acordo com condicdes, especificacdes e quantidades
constantes no Termo de Referéncia. DA SESSAO DE ABERTURA:
Realizar-se no dia 27 de outubro de 2023 as 09h:00mim (nove horas) -
Horario de Brasilia. A sessao Publica de julgamento sera realizada
eletronicamente no site www.portaldecompraspublicas.com.br no dia e
horério marcados. OBTENGCAO DO EDITAL: Na sede do setor de
Pregao, localizada a MA 034, s/n?, Bloco D, Sala 75 - Centro
Administrativo Dr. Merval de Oliveira Melo, Bom Gosto - Tutéia (MA) -
65.580-000 - CNPJ 06.218.572/0001-28. HORARIO DE ATENDIMENTO:
Segunda a sexta-feira, de 8 as 13 horas, onde poderd ser consultado ou
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em consonancia com art. 32, § 52, da Lei n? 8.666/1993 sera cobrado
pela a reproducao grafica da documentacao fornecida, conforme o
nimero de paginas do Edital e seus Anexos mediante o recolhimento do
valor da reproducdo através de Documento de Arrecadagdo Municipal
(DAM) ou nos enderecos eletrénicos: www.tce.ma.gov.br ;
https://www.tutoia.ma.gov.br/ ou pelo e-mail:
cclca.pregaoeletronico.tutoiama@gmail.com. Tutdia (MA), 17 de
outubro de 2023. FABIANA DE PAIVA LIMA GALENO. Pregoeira da
Prefeitura Municipal de Tutéia (MA).

Publicado por: KAROLINA NEIDE SILVA DA SILVA
Cddigo identificador: e81b9d0f627feae3fd9e7a9d036alalc

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 013/2023 - PMT

Aviso de Licitacdo. A Prefeitura Municipal de Tutéia (MA), torna
publico que realizard a licitacdo na modalidade abaixo discriminada,
cujo certame sera regido pela Lei Federal n.2 10.520/02 e 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores, Lei Complementar 123/06 e suas
alteragdes Lei 147/2014 e Lei 155/2016 e nos Decreto Municipal N°
015/2021(que regulamenta a modalidade pregdo) e Decreto Municipal
N°007/2021 (que regulamenta o Sistema de Registro de precos em
ambito municipal) subsidiariamente, pela Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores. PREGAO ELETRONICO N2 013/2023 - PMT. Processo
Administrativo: 013.07.2023 - PMT. OBJETO: Registro de Precos
para futura e eventual aquisicdo de aparelho ultrassonogréficos,
aparelho de raios-x fixo, aparelho de video endoscopia e consultdrio
odontolégico em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal
de Salde do municipio de Tutéia (MA), de acordo com condigdes,
especificacdes e quantidades constantes no Termo De Referéncia. DA
SESSAO DE ABERTURA: Realizar-se no dia 27 de outubro de 2023 as
14h:00mim (quatorze horas) - Horério de Brasilia. A sessao Publica de
julgamento serd realizada eletronicamente no site
www.portaldecompraspublicas.com.br no dia e hordrio marcados.
OBTENCAO DO EDITAL: Na sede do setor de Pregdo, localizada & MA
034, s/n?, Bloco D, Sala 75 - Centro Administrativo Dr. Merval de
Oliveira Melo, Bom Gosto - Tutéia (MA) - 65.580-000 - CNP)
06.218.572/0001-28. HORARIO DE ATENDIMENTO: Segunda a sexta-
feira, de 8 as 13 horas, onde podera ser consultado ou em consonancia
com art. 32, § 52, da Lei n® 8.666/1993 sera cobrado pela a reproducdo
grafica da documentacao fornecida, conforme o nimero de pdaginas do
Edital e seus Anexos mediante o recolhimento do valor da reprodugao
através de Documento de Arrecadacao Municipal (DAM) ou nos
enderegos eletrénicos: www.tce.ma.gov.br ;
https://www.tutoia.ma.gov.br/ ou pelo e-mail:
cclca.pregaoeletronico.tutoiama@gmail.com. Tutdia (MA), 17 de
outubro de 2023. FABIANA DE PAIVA LIMA GALENO. Pregoeira da
Prefeitura Municipal de Tutéia (MA).

Publicado por: KAROLINA NEIDE SILVA DA SILVA
Cddigo identificador: c31fd5a0e8510e4539bf9c6e032aa08f

COMUNICADO 01, DE 12 DE OUTUBRO DE 2023

CONVOCACAO PARA ELEICOES CIPA/GESTAO 2023/2024

A Secretaria Municipal de Saude de Tutéia/MA, convoca todos os
empregados publicos vinculados a Rede Municipal de Sadde de Tutoéia,
a participarem da eleicao/reelecao para a escolha dos membros
representantes dos empregados da Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes e de Assédio - CIPA 2023/2024, conforme Norma
Regulamentadora NR - 5, e suas atualizacdes, baixada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego - MTE.

ALEXANDRE JOSE NEVES BAQUIL
Secretario Municipal de Saude

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

Publicado por: KAROLINA NEIDE SILVA DA SILVA
Cédigo identificador: 4d441185b97653150d601b892dab15¢c9

www.famem.org.br

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO PARA PROCESSO
ELEITORAL - CIPA

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio - CIPA -
Mandato 2023/2024

1. DASDISPOSICOESGERAIS

1. A Instituicio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
TUTOIA, inscrita sob CNPJ n2 11.241.578/0001-56, localizada
na Rua Hermes da Fonseca, S/N, Tutdia - MA, na forma da
Norma Regulamentadora n? 05, e da Portaria MTP n2 4.219, de
20 de dezembro de 2022 - Titulo que entra em vigor no dia 20
de marco de 2023, serve o presente instrumento tornar publico
a realizagao do processo eleitoral para a escolha dos membros
da Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio -
CIPA desta Instituicdo.

1. A Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de
Assédio - CIPA - tem como objetivo a prevencao de acidentes e
doencas relacionadas ao trabalho, de modo a tornar compativel
permanentemente o trabalho com a preservacdo da vida e
promocdo da salde do trabalhador. Sendo assim compdem
esta comissdo de representantes do empregador e dos
empregados, titulares e seus suplentes, de acordo com o
dimensionamento previsto no Quadro | da NR 05 do Ministério
do Trabalho e Emprego - MTE.

1. Os representantes dos empregadores, titulares e suplentes,
serdo por eles designados, sendo os representantes dos
empregados, titulares e suplentes, eleitos em votagao secreta;

1. Os representantes dos empregados, titulares e suplentes, serdo
eleitos em escrutinio secreto, do qual participem,
independentemente de filiagao sindical, exclusivamente os
empregados interessados.

1. Assumirdo a condicao de membros titulares e suplentes, os
candidatos mais votados;

1. Em caso de empate, assumird aquele que tiver maior tempo de
servico no estabelecimento;

1. O empregador designard entre seus representantes o
Presidente da CIPA, e os representantes dos empregados
escolherao entre os titulares o vice-presidente;

1. O mandato dos membros eleitos da CIPA tera a duracao de um
ano, permitida uma reeleicao;

1.9 Os membros da CIPA, titulares e suplentes realizardo treinamento
antes da posse.

1. Quando solicitada, a organizacdo encaminhard a documentacao
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referente ao processo eleitoral da CIPA, podendo ser em meio
eletronico, ao sindicato dos trabalhadores da categoria
preponderante, no prazo de até 10 (dez) dias.

2. DAS INSCRICOES

1. Todos os empregados da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE TUTOIA/MA, independentemente de setores ou
locais de trabalho poderao se inscrever. As inscricdes serao
realizadas nos dias 13 de outubro de 2023 a 27 de outubro

de 2023, no periodo das 8h as 12h e 14h as 16hs, de
segunda-feira a sexta-feira, forma presencial, na Secretaria
Municipal de Saude de Tutéia, localizada rua Hermes Fonseca,
Bairro Centro, S/N,Tutéia - MA, com fornecimento de
comprovante de inscricdo.

2.2 Os documentos necessarios para a realizagdo da inscricdo serdo o
Registro Geral - RG, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, Comprovante de
Residéncia, Comprovante de vinculo com a Secretaria Municipal de
Salde de Tutdia (declaracdo assinada pelo chefe imediato,
contracheque ou portaria de nomeacdo).

1. Adivulgacdo da relagdo dos candidatos inscritos serd realizada
no dia 30 de outubro de 2023 por meio de publicacao e
divulgacdo fisica na Secretaria Municipal de Salde e por meio
eletronico através das redes sociais da Secretaria Municipal de
Saude e portal oficial da Prefeitura Municipal de Tutdia/MA.

1. Ndo serdo aceitas inscricdes extemporaneas.

3. COMISSAO ELEITORAL

1. . Foi instituida/designada pelo Empregador, ou seja, pelo
Secretario Municipal de Salde de Tutéia uma comissdo eleitoral
composta por 06 (seis) integrantes, contendo um presidente
de Comissdo Eleitoral. Esta comissao terd como funcao
organizar e garantir a seguranca do processo eleitoral para
constituicao da CIPA desta Instituicao, como a
confidencialidade e a precisao do registro dos votos.

4. DA COMPOSICAO DA CIPA

1. . Esta CIPA serd composta, baseada no Quadro I, da Norma
Regulamentadora NR - 5, de 08 integrantes titulares e 06
integrantes suplentes, distribuidos de forma paritaria entre os
representantes da administracao e dos servidores, e definidos
através de eleicOes organizadas pela Comissdo Eleitoral.

4.2, Conforme a NR - 5, os representantes desta Instituicdo na CIPA,
titulares e suplentes, serao por ela designados.

5. DAS VAGAS

1. . Os representantes desta Instituicao na CIPA, titulares e
suplentes, serdo por ela designados, sendo:

a) 04 (quatro) representantes Titulares efetivos, e 03 (trés)
representantes suplentes.

1. Os representantes dos empregados, serdo eleitos em escrutinio
secreto, do qual participem, independentemente de filiacao
sindical, exclusivamente os empregados interessados,
conforme o quantitativo de:

ﬁ CERTIFICADO DIGITALMENTE
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a) 04 (quatro) representantes titulares efetivos, e 03 (trés)
representantes suplentes.

6. DA VOTACAO

1. A votacao ocorrera na forma presencial, a ser realizada no
Auditério da Secretaria Municipal de Educacao, localizado na
Rua Nazaré, S/N, Centro, Tutéia/MA, no periodo das 8h as
16:00 horas do dia 16 de novembro de 2023.

1. A votacdo serd secreta, do qual participarao,
independentemente de filiagdo sindical, exclusivamente os
empregados interessados, ndo havendo obrigatoriedade do
voto, entretanto a votacdo deverd abranger o minimo de 50%
(cinquenta por cento) dos funciondrios, para ser valida.

1. O resultado da votacao se dard no dia 16 de novembro de
2023, desde que a votacdo tenha abrangido o minimo de 50%
(cinquenta por cento) dos funcionarios.

6.4 Os votos serao secretos e coletados em urna, via cédulas nominais.
Todas as cédulas devem conter, no verso, a assinatura do Presidente da
Comissao Eleitoral.

6.5 Na hipétese de haver participagcao inferior a 50% (cinquenta por
cento) dos servidores na votacao, ndo haverd a apuracao dos votos e a
comissao eleitoral deverd prorrogar o periodo de votagcao para o dia
subsequente, computando-se os votos ja registrados no dia anterior, a
qual seré considerada valida com a participacao de, no minimo, um
terco dos empregados.

6.6. Constatada a participacao inferior a um terco dos empregados no
segundo dia de votacdo, ndo havera a apuracdo dos votos e a comissao
eleitoral deverd prorrogar o periodo de votacao para o dia subsequente,
computando-se os votos ja registrados nos dias anteriores, a qual sera
considerada valida com a participacdo de qualquer nimero de
empregados.

7. DO RESULTADO DA ELEICAO

1. Aapuragao dos votos ocorrerad no dia 16 de novembro de 2023,
apds a realizacdo da votacdo, com acompanhamento de
representante da organizacdo e dos servidores, em nimero a
ser definido pela comissdo eleitoral, facultado o
acompanhamento dos candidatos.

7.2 A divulgacao dos representantes eleitos e indicados/designados
acontecerd no dia 17 de novembro de 2023, por meios fisicos, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Salde e através dos meios
eletronicos e demais meios oficiais de publicacdo desta Municipalidade.
7.3 As denlncias sobre o processo eleitoral deverao ser protocolizadas
na Secretaria Municipal de Salde de Tutdia, até 30 (trinta) dias apés a
data da divulgagao do resultado da eleicdo da CIPA.

7.4 Compete a autoridade méaxima regional em matéria de inspecao do
trabalho, confirmadas irregularidades no processo eleitoral, determinar
a sua correcdo ou proceder a anulagdo, quando for o caso.

7.5 Em caso de anulagdo somente da votacao, a organizagao
convocard nova votacdo, no prazo de dez dias, a contar da data de
ciéncia, garantidas as inscricbes anteriores.

7.6 Em caso de empate, assumirad aquele que tiver maior tempo de
servico na Secretaria Municipal de Saude de Tutdia.

7.7 Os candidatos votados e ndo eleitos serao relacionados na ata de
eleicdo e apuracdo, em ordem decrescente de votos, possibilitando
nomeacdo posterior, em caso de vacancia de suplentes.

7.8 A Secretaria Municipal de Salde de Tutéia/MA designara, entre seus
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representantes, o Presidente da CIPA, e os representantes eleitos dos
servidores escolherdo, entre os titulares, o vice-presidente.

8. DA NOMEACAO

8.1 A nomeacgao ocorrerd no dia 20 de novembro de 2023. Serdo
nomeados e assumirao a condigao de membros titulares e suplentes os
candidatos mais votados.

8.2 Os candidatos votados e nao eleitos serao relacionados na ata de
eleicdo e apuracdo, em ordem decrescente de votos, possibilitando
nomeacdo posterior, em caso de vacancia de suplentes.

9. DA POSSE

9.1 A posse ocorrera dia 22 de novembro de 2023. Serdo
empossados 08 integrantes efetivos e 06 integrantes suplentes,
distribuidos de forma paritaria entre os representantes desta Instituicao
e dos empregados.

10. DO TREINAMENTO

1. O treinamento dos integrantes da CIPA seré realizado no dia 21
de novembro de 2023, de acordo com a Norma
Regulamentadora N2 05. O treinamento contemplard os
seguintes itens:

a. estudo do ambiente, das condicdes de trabalho, bem como dos
riscos originados do processo produtivo;

b. nocdes sobre acidentes e doencas relacionadas ao trabalho
decorrentes das condi¢cbes de trabalho e da exposi¢ao aos
riscos existentes no estabelecimento e suas medidas de
prevencao;

¢. metodologia de investigacdo e analise de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho;

d. principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de
prevengao dos riscos;

e. nocdes sobre as legislacdes trabalhista e previdenciaria
relativas a seguranca e salde no trabalho;

f. nocbes sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia e
reabilitados nos processos de trabalho; e

g. organizagao da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio
das atribuicoes da Comissao e;

h) prevencao e combate ao assédio sexual e a outras formas de
violéncia no trabalho. (Portaria MTP n? 4.219, de 20 de dezembro de
2022 - redagdo entra em vigor no dia 20 de margo de 2023.

10.2
DeacordocomaNormaRegulamentadoran205,paraestalnstituicaootreina
mentoterdcargahordriaminimade08(oito) horas.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Toda a documentacao referente a CIPA deve ser mantida no
estabelecimento a disposicdo da inspecao do trabalho pelo prazo
minimo de cinco anos.

11.2 O mandato dos membros eleitos e designados para a CIPA terd a
duracdo de um ano, permitida uma reeleicdo.

11.3 Na hipdtese de haver alteracdo do grau de risco do
estabelecimento, o redimensionamento da CIPA deve ser efetivado na
préxima eleicao.

1. Em caso de duvidas, o candidato ou eleitor poderd consultar a
Comissao Eleitoral.

11.5 Esta Instituicao ndo se responsabiliza pela campanha eleitoral dos
candidatos e nem pelos gastos provenientes da mesma, entretanto
nao os impede de assim fazé- la, contanto que nao inviabilize suas
atividades ou atividades dos demais funcionarios da Secretaria
Municipal de Saude de Tutdia.

Tutdia/MA, 12 de outubro de 2023.

ALEXANDRE JOSE NEVES BAQUIL
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |
DAS ATRIBUICOES DA CIPA

A CIPA terd por atribuicdo:

a. Acompanhar o processo de identificagdao de perigos e avaliagao
de riscos, bem como a adocdao de medidas de prevencgdo
implementadas pela organizacao;

a. Registrar a percepcao dos riscos dos trabalhadores, em
conformidade com o subitem 1.5.3.3 da NR-1, por meio do
mapa de risco ou outra técnica ou ferramenta apropriada a sua
escolha, sem ordem de preferéncia, com assessoria do Servico
Especializado em Seguranga e em Medicina do Trabalho -
SESMT, onde houver;

a. Verificar os ambientes e as condicées de trabalho, visando
identificar situacbes que  possam trazer riscos para a
seguranca e salde dos trabalhadores;

a. Elaborar e acompanhar plano de trabalho que possibilite a acdo
preventiva em seguranca e saude no trabalho;

a. Participar no desenvolvimento e implementacao de programas
relacionados a seguranca e salde no trabalho;

a. Acompanhar a andlise dos acidentes e doengas relacionadas ao
trabalho, nos termos da NR-1, e propor, quando for o caso,
medidas para a solugao dos problemas identificados;

a. Requisitar a organizagdo as informagdes sobre questdes
relacionadas a seguranca e salde dos trabalhadores, incluindo
as Comunicacdes de Acidente de Trabalho - CAT emitidas pela
organizacao, resguardados o sigilo médico e as informagdes
pessoais;

a. Propor ao SESMT, quando houver, ou a organizacao, a analise
das condigdes ou situagdes de trabalho nas quais considere
haver risco grave e iminente a seguranca e saude dos
trabalhadores e, se for o caso, a interrupcao das atividades até
a adogao das medidas corretivas e de controle; e

i. Promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde
houver, a Semana Interna de Prevencao de Acidentes do
Trabalho - SIPAT, conforme programacao definida pela CIPA g,

j) incluir temas referentes a prevencao e ao combate ao assédio sexual
e a outras formas de violéncia no trabalho nas suas atividades e
préaticas. (Portaria MTP n2 4.219, de 20 de dezembro de 2022 - redacdo
entra em vigor no dia 20 de margo de 2023).

ANEXO Il

CRONOGRAMA PROCESSO ELEITORAL CIPA - GESTAO 2023/2024

DATAS IACOES

IConvocacao para elei¢do dos representantes dos

12/10/2023 lempregados.
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12/10/2023 [Constituicdo da Comiss&o eleitoral.
13/10/2023 Publicacéo do edital para eleicdo.
13/10/2023 a 27/10/2023 Periodo de Inscricao.
30/10/2023 Divulgacdo da relacao dos candidatos inscritos.
16/11/2023 Eleicao.
16/11/2023 JApuracao dos votos.
17/11/2023 Divulgacao dos reprgsentantes do empregador indicados e dos representantes
dos empregados eleitos.
20/11/2023 [Nomeacao.
21/11/2023 [Treinamento para os Cipeiros
22/11/2023 [Cerimonia de Posse.
ANEXO 1l

COMUNICADO 01, DE 12 DE OUTUBRO DE 2023
CONVOCACAO PARA ELEICOES CIPA/GESTAO 2023/2024

A Secretaria Municipal de Salde de Tutéia/MA, convoca todos os
empregados publicos vinculados a Rede Municipal de Saldde de Tutoéia,
a participarem da eleicao/reelecdo para a escolha dos membros
representantes dos empregados da Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes e de Assédio - CIPA 2023/2024, conforme Norma
Regulamentadora NR - 5, e suas atualizacdes, baixada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego - MTE.

ALEXANDRE JOSE NEVES BAQUIL
Secretario Municipal de Saude

ANEXO IV

COMUNICADO 02, DE 12 DE OUTUBRO DE 2023 CONSTITUICAO
DA COMISSAO ELEITORAL CIPA/GESTAO 2023/2024

Comunicamos a todos os empregados publicos da Secretaria Municipal
de Salde de Tutéia, vinculados na Rede Municipal de Sadde de Tutoéia,
que de acordo com a Norma Regulamentadora NR - 5 do Ministério do
Trabalho e Emprego que dispde sobre a Comissao Eleitoral para
eleicdes da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes e de Assédio -
CIPA, que tal comissao serd constituida na forma que segue:

Juizes Quirino Silva - Presidente;

Roménia Castro de Lima Franca - Vice - Presidente;
Horténcia Neves Magulas - Membro

Gecilene Maria da Silva Marques - Membro;

Tiago Melo da Silva- Membro;

Diogo Carvalho Franga - Membro.

o0 @i B W [N =

Estes serdo responsaveis pela organizacdo e acompanhamento do
processo eleitoral para a escolha dos membros representantes dos
empregados da CIPA - Gestdo 2023/2024 da Secretaria Municipal de
Salde de Tutéia/MA.

ALEXANDRE JOSE NEVES BAQUIL
Secretdrio Municipal de Saude

Publicado por: KAROLINA NEIDE SILVA DA SILVA
Cddigo identificador: 0eba83bde860eca94e56fecc81026468

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 025/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Processo n.2: 475/2023
Modalidade: Pregao Eletronico n° 024/2023
REGISTRO DE PRECOS N.2 025/2023

Tipo: Menor preco, por Lote

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA

E CERTIFICADO DIGITALMENTE

E COM CARIMBO DE TEMPO

VISANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS DE MALHARIA E CONFECGOES EM
GERAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE VIANA - MA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 025/2023

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.
O Municipio de Viana - MA, situada na Rua Getulio Vargas, n.2 20 -
Centro, através da Comissao de Licitacdo, neste ato representado
pelo(a) Pregoeiro Municipal, o(a) Senhor(a) Max José de Almeida
Barbosa, brasileiro(a), inscrito no CPF (MF) sob n.2 640.967.343-49,
doravante denominada simplesmente de GERENCIADOR DA ATA,
institui a Ata de registro de Preco, nos termos do art. 15, da Lei Federal
n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteracdes posteriores, Lei
n.2 10.520, de 17 de Julho de 2002, Lei Complementar n.2 123, de 14 de
Dezembro de 2006, Lei Complementar n.2 147, de 07 de Agosto de
2014, Decreto Federal n.2 7.892/13, Decreto Municipal 189/2023 que
regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no art. 15, da Lei
n.2 8.666/93, e das demais normas legais aplicaveis, em face da
classificagdo das propostas apresentadas no Pregdo Eletronico para
REGISTRO DE PRECOS N.2 025/2023, por deliberacao do Pregoeiro e
Equipe de Apoio, Ata de Julgamento de Precos, e homologada pelo(a)
Secretdrio(a) Municipal de Administracao e Planejamento, RESOLVE
Registrar Precos para REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS DE MALHARIA E
CONFECCOES EM GERAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE VIANA - MA., através da ATA
DE REGISTRO DE PRECOS - ARP, cujo fornecimento foi adjudicado
ao(s) licitante(s), doravante designado(s) FORNECEDOR, Ata esta que
constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes,
segundo as clausulas e condicles seguintes:

DADOS DA EMPRESA:

[EMPRESA: Z A SOARES

ICNPJ: 35.315.156/0001-46 FONE: (98)987102085

END.: Rua Dom Pedro I, n° 72, Democrata, Viana/MA, CEP: 65215-000
RESPONSAVEL LEGAL: Zilda Abreu Soares

CPF N2 250.962.143-20

RG N2 014033242000-1 SSP MA

1. DO OBJETO (ART. 55, I):

1.1. A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para eventual
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
VISANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS DE MALHARIA E
CONFECGOES EM GERAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE VIANA - MA, de
acordo com as especificacdes, quantitativos e precos constantes da
Tabela abaixo:

www.famem.org.br

Fornecedor: Z A SOARES- 35.315.156/0001-46
ITEM |QNT UND |DESCRICAO IMARCA IMODELO _[VALOR [TOTAL
i 5.000,00 Jung [camisa de malha PV branca ou colorida com fepovico  fsgrvico  fR$ 21,61 |R$ 108.050,00
pintura em sublimacao a4 frente e verso.
2 [3.90000 |una [camisa de regata em helanquinha sublimaco Joegyico  fservico  [Rs 18,84 [Rs 73.476,00
[Camisa gola pélo de malha PV colorida com
3 390 Und (T G SR ISERVICO  [SERVICO  [R$ 26,60 R$ 10.374,00
a 780 und _[Bonés de brim com pintura em serigrafia. ISERVICO FERV\CO R$ 27,69 R$ 21.598,20
5 390 Par  |Bota de couro preto solado emborrachado. ISERVICO ISERVICO R$ 105,93 |R$ 41.312,70
Colete de brim com fita refletiva e pintura em
6 78 Und lserigrafia para o seguranca. ISERVICO  [SERVICO  [R$ 53,88 R$ 4.202,64
Conjunto, short em helanca e camiseta de pv
7 1.170,00 Kit lbranca ou colorida com pintura em serigrafia. ISERVICO ISERVICO R$ 28,97 R$ 33.894,90
[Conjunto, short em helanca e camiseta com
8 1.560,00 [Kit |manga de pv branca ou colorida com pintura  [SERVICO  [SERVICO  [R$ 29,32 R$ 45.739,20
lem serigrafia.
3 780 und Coletes de helanquinha colorida com pintura SERVICO SERVICO Rs 30,82 Rs 24.039,60
lem serigrafia. ! e
10 [234 kit~ [coniunto calca de brim de elastico com blusas Jopoyico  Jsgrvico  JRs 110,11 [Rs 25.765,74
[manga comprida com pintura em serigrafia.
) [Conjunto, calca de brim com cois e camisa
11 195 Kit [manga curta com pintura em serigrafia. ISERVICO  [SERVICO  [R$ 86,63 R$ 16.892,85
Calga de jeans, com c6s de 6 cm bolsos
12 195 lund  |laterais, com logomarca da prefeitura ISERVICO ISERVICO R$ 61,53 R$ 11.998,35
serigrafado.
[Conjunto de calca de helanca e blusa de malha
13 2.340,00 [Kit PV e mangas compridas com pintura em ISERVICO  [SERVICO  [R$ 56,11 R$ 131.297,40
lserigrafia frente e verso.
14 39 Und__[Avental de napa. 'S_ERV\CO 'S_ERV\CO R$ 28,89 R$ 1.126,71
y IConjunto de brim branco calga e blusa com
15 117 Kit intura em serigrafia. ISERVICO ISERVICO R$ 66,02 R$ 7.724,34
6 |78 par SS:taode borracha seta léguas branca cano SERVICO  [SERVICO  |R$ 109,03  [Rs 8.504,34
17 o [Srouceldelbimbacaceniizen SERVICO  [SERVICO  [R$ 28,63 [Rs 1.116,57
|serigrafia
18 [os  Jund ';::Zf'agj percal colorido com pintura em leeayico  |SeRvico  [R§ 80,53 [Rs 15.703,35
9 [117  Jung [Semisola de tricoline com pintura em serigrafia opqyico  foprvico  [Rs 65,88 [Rs 7.707.96
N [Conjunto de pijama de tricoline (short e blusa)
20 117 Kit com pintura em serigrafia TAM: P, M, G, GG. ISERVICO ISERVICO R$ 105,66 |R$ 12.362,22
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21 78 Und _|Calca de microfibra verde (centro cirdrgico). SERVICO SERVICO R$ 79,39 R$ 6.192,42

Ho 8 Und ICamisa de microfibra verde com pintura em

Iserigrafia (centro cirirgico) SERVICO

SERVICO  |R$ 84,49 R$ 6.590,22

Bolsa de brim com serigrafia para os agentes

23 ® s comunitario de satde.

SERVICO ISERVICO R$ 116,28 [R$ 9.069,84

24 78 Par  [Botas de borracha cano longo sete léguas. R$ 180,03 [R$ 14.042,34

EERVICO FERVICO
25 39 Und [Capote cirurgico sem mangas [SERVICO  [SERVICO

R$ 117,36 |R$ 4.577,04

ICampo cirtrgico duplo hospitalar.
Especificacdo: 0,45x0,45 metros de largura,
26 18 UND  [50% algod&o e 50% poliéster, 160/180 fios,
260 g/mi, com aplicacéo em serigrafia da logo
da prefeitura e secretaria de saude.

SERVICO  [SERVICO  |R$ 41,25 R$ 742,50

ICampo cirtrgico duplo hospitalar.
Especificagao: 0,90x0,90 metros de largura,
27 18 UND [50% algod&o e 50% poliéster, 160/180 fios,
1260 g/mi, com aplicacéo em serigrafia da logo
lda prefeitura e secretéria de saude.

SERVICO ISERVICO R$ 29,94 R$ 538,92

ICampo cirdrgico fenest. Hosp 1,60 x 2,10.
Especificacéo: 50% algodéo e 50% poliéster,
28 18 UND {160/180 fios, 260 g/mi, com aplicagdo em
Iserigrafia da logo da prefeitura e secretaria de
sadde.

SERVICO ISERVICO R$ 34,45 R$ 620,10

ICampo cirdrgico fenest. Hosp. 0,60x0,60.
Especificacdo: 0,60x0, 60 metros de largura,
29 40 UND [50% algodao e 50% poliéster, 160/180 fios,
260 g/mi, com aplicagdo em serigrafia da logo
da prefeitura e secretéria de saude.

SERVICO  [SERVICO  |R$ 31,22 R$ 1.248,80

ICampo cirtrgico fenestrado. Hosp.
Especificacdo: 0,80x0, 80 metros de largura,
30 uo UND [50% algod&o e 50% poliéster. 160/180 fios,
1260 g/ml, com aplicacéo em serigrafia da logo
da prefeitura e secretaria de saide.

SERVICO  [SERVICO  |R$ 40,48 R$ 1.619,20

ICampo cirtrgico simples hosp. 1,20x1,00.
Especificagao: 1,20x1, 00 metros de largura,
150% algodao e 50% poliéster, 160/180 fios,
1260 g/mi, com aplicacéo em serigrafia da logo
da prefeitura e secretdria de sade.

SERVICO ISERVICO R$ 37,19 R$ 1.487,60

ICampo cirdrgico simples para mesa hosp.
1,50x0,90. Especificagdo: 0,90x0, 60 metros de’
32 40 UND [largura, 50% algoddo e 50% poliéster, 160/180 [SERVICO
Ifios, 260 g/mi, com aplicagao em serigrafia da
logo da prefeitura e secretéria de salde.

SERVICO R$ 41,86 R$ 1.674,40

ICampo simples para recém-nascido.
Especificacdo: 0,90x0. 75 metros, 50% algodao
33 o lUND e 50% poliéster, 160/180 fios, 260 g/mi, com
laplicacao em serigrafia da logo da prefeitura e
Isecretaria de satde.

SERVICO  [SERVICO  |R$ 37,19 R$ 1.487,60

ICapote cirtrgico hosp. Em brim manga longa.
Especificacao: tecido hospitalar brim

34 4o UND [santanense sol a sol, composig&o: 100%
lalgodéo, com aplicacéo em serigrafia da logo
da prefeitura e secretaria de saide.

SERVICO ISERVICO R$ 60,22 R$ 2.408,80

IConjunto pijama unisex servicos Gerais. em
tecido brim sol a sol especificagao : Material
tecido cedro hospitalar, composicao: 100%
lalgodéo, comprimento: curto, manga: curta,
lgola: sem gola, decote V, bolso: 1 bolso
chapado na parte externa superior no lado
lesquerdo, com vista larga de 3 cm de largura,
35 600 lUND [e outros 2 bolsos chapados na parte inferior
lexterna, pespontados barra do jaieco: barra
Ipespontada com 3 cm de vira para dentro,
Icintura: com cadargo e elastico, cor do
laviamento: cor do tecido, composigao da linha:
[100% poliéster, com aplicagdo da logo da
prefeitura e secretaria de municipal de satde.
[Tamanhos Variados.

SERVICO  [SERVICO  |R$ 55,09 R$ 33.054,00

IConjunto pijama unisex Profissionais da Satde.
lem tecido brim sol a sol especificagéo :
Material tecido oxfordine, composigdo: 100%
Poliester, comprimento: curto, manga: curta,
lgola: sem gola, decote V, bolso: 1 bolso
Ichapado na parte externa superior no lado
lesquerdo, com vista larga de 3 cm de largura,
36 600 lUND  [e outros 2 bolsos chapados na parte inferior
lexterna, pespontados barra do jaieco: barra

SERVICO  [SERVICO  [R$ 66,40 R$ 39.840,00
Ipespontada com 3 cm de vira para dentro,
Icintura: com cadarco e elastico, cor do
laviamento: cor do tecido, composigdo da linha:
100% poliéster, com aplicagéo da logo da
Iprefeitura e secretaria de municipal de satde.
[Tamanhos Variados.

aleco Hospitalar. Especificagées: Tecido
lgabardine composigao 100% poliester na cor
branca, abertura frontal, acabamento em
botdes, aplicagdo de 3 bolsos, um na parte
lsuperior e 2 na parte inperior, gola social,
Imanga comprida, bordado conforme layout
lapesentado pela contratante. Tamanhos
ariados.
Lencol hospitalar. Especificagoes: tamanho
12,00 de comprimento, 1,25 de largura. Material
percal 50% algodéo e 50% poliéster, 160/180
Ifios, 260 g/mi, com aplicagao em serigrafia da
logo da prefeitura e secretaria de municipal de
Satide. Tamanhos Variados

SERVICO  [SERVICO  |R$ 75,04 R$ 45.024,00

SERVICO  [SERVICO  |R$ 42,68 R$ 25.608,00

Lencol hospitalar. Especificacdes: tamanho
12,50 de comprimento, 1,80 de largura. Material
percal 50% algodéo e 50% poliester, 160/180
Ifios, 260 g/mi, com aplicacdo em serigrafia da
logo da prefeitura e secretaria de municipal de
[Satide. Tamanhos Variados

SERVICO SERVICO R$ 48,44 R$ 29.064,00

IVALOR TOTAL R$ 827.776,85

2. DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos tera a validade pelo periodo
de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura.

2.2. Nos termos do art. 15, Paragrafo 4.2, da Lei Federal n.2 8.666/93,
alterada pela Lei Federal n.2 8.883/94, durante o prazo de validade
desta Ata de Registro de Precos, o Municipio ndo sera obrigado a
adquirir o(s) bens(s) referido(s) nesta Ata, sem que, desse fato, caiba
recurso ou indeniza¢ao de qualquer espécie as empresas registradas.

2.3. Ocorrendo qualquer das hipdteses previstas no art. 78, da Lei
Federal n.2 8.666/93, com as alteracdes que lhe foram impostas pela
Lei Federal n.2 8.883/94, a presente Ata de Registro de Precos sera
cancelada, garantidos, as suas detentoras, o contraditério e a ampla
defesa.

3. DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1. A presente Ata de Registro de Precos podera ser utilizada, para
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aquisicées do respectivo objeto por todos os Orgdos da Administracdo
direta e indireta do Municipio e érgdos externos.

3.2. Os Orgdos e Entidades que ndo participaram do Registro de
Precos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos,
deverdo manifestar seu interesse junto ao Orgdo Gerenciador da Ata,
para que este indique os possiveis detentores da Ata e respectivos
precos a serem praticados, obedecida a ordem de classificacao.

3.3. Cabera ao Detentor da Ata de Registro de Precos, observada as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagao ou nao,
independente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este
fornecimento/servico, nao prejudique as obrigacdes anteriormente
assumidas.

3.4. Quando da manifestacdo da utilizacdo pelo Org&o ou Entidade, o
Orgao Gerenciador podera permitir sua utilizaco a que se refere este
artigo, desde que ndo exceda a 100% (cem por cento) dos quantitativos
registrados na Ata de Registro de Pregos, de acordo com o Decreto
Municipal n.2 189/2023.

4. DO PRECO (ART.55, IlI)

4.1. O(s) preco(s) ofertado(s) pela(s) empresa(s) signataria(s) da
presente Ata de Registro de Precos sao os constantes da Ata de
Reuniao de Julgamento de Propostas, de acordo com a respectiva
classificagdo no PREGAO ELETRONICO N.2 024/2023.

4.2. Em cada fornecimento, o preco unitario a ser pago sera de acordo
com a Ata de Reunido de Julgamento de Propostas anexa ao PREGAO
ELETRONICO N.2 024/2023, pela empresa detentora da presente Ata,
as quais também a integram.

5. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
5.1. Os servicos/fornecimentos deverao ser executados dentro dos
prazos e condicdes estabelecidas no Anexo | Termo de Referéncia.

5.2. O prazo para retirada da Ordem de Fornecimento serd, de um dia
Gtil da data da comunicacdo a empresa através do setor de compras.

5.3. O inicio dos servicos/fornecimentos pela empresa deverd ser
iniciado no prazo maximo de 05 (cinco) dias ap6s a emissao da OS
enviada pelo Superintendéncia de Material e Patrimonio.

6. DO PAGAMENTO (ART.55, III)
6.1. Contraprestacdo mensal, a medida do consumo.

6.2. Em todos os servicos/fornecimentos, o pagamento sera feito por
crédito em conta corrente na instituicdo bancaria, até 30 (trinta) dias a
contar da data em que for efetuado o recebimento definitivo pela
unidade requisitante, e, emissao da Nota Fiscal/Fatura, devidamente
atestada e visada pelos dérgaos de fiscalizacao.

6.3. No ato da assinatura da Ata de Registro de Pregos, a licitante
vencedora devera fornecer ao Municipio de Viana - MA, o nimero de
sua conta corrente bancéria, agéncia e banco, para efeito de
pagamento.

7. DAS CONDICOES DO FORNECIMENTO DOS BENS (art. 55, 1l)
7.1. A detentora da presente Ata de Registro de Precos sera obrigada a
atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata,
mesmo que a entrega deles decorrente estiver prevista para data
posterior a do seu vencimento, fica estabelecido que apés gerado
empenho aos bens dele advindo ndo sao passiveis de reequilibrio.

7.2. Se a qualidade dos bens fornecidos devera corresponder as
especificacdes exigidas no edital do Pregao que precedeu a Presente
Ata, a remessa do produto apresentado sera devolvida a detentora para
substituicdo, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas
independentemente da aplicacdo das penalidades cabiveis.

7.3. Cada fornecimento deverd ser prestado mediante ordem da
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unidade requisitante, a qual podera ser feita por memorando, oficio,
telex ou fac-simile ou e-mail, devendo dela constar: a data, a
quantidade pretendida, o local para a entrega, o carimbo e a assinatura
do responsavel.

7.4. Os bens deverao ser fornecidos e posteriormente acompanhado da
nota-fiscal ou fatura, a ser entregue ao setor competente, conforme o
caso.

7.5. A empresa beneficidria da ata, quando do recebimento da Ordem
de servico/fornecimento enviada pela unidade requisitante, devera
colocar, na cdpia que necessariamente a acompanhar, a data e hora em
que a tiver recebido, além da identificacdo de quem procedeu ao
recebimento.

7.6. A cdpia da Ordem de servico/fornecimento referida no item
anterior devera ser devolvida para a unidade requisitante, a fim de ser
anexada ao processo de Administracao da ata.

1. DAS PENALIDADES

8.1 E facultado & Administracio, quando o convocado ndo assinar a Ata
de Registro de Precos -ARP, no prazo e nas condi¢les estabelecidas,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicées propostas pelo primeiro
classificado.

8.2 Ficard impedido de licitar e contratar com o Municipio de Viana -
MA, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas e
demais cominagdes legais o licitante que apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execugao do objeto, ndo mantiver a
PROPOSTA, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal

8.1. A recusa injustificada de assinar a Ata, pelas empresas com
propostas classificadas na licitacao e indicadas para registro dos
respectivos precos no presente instrumento de registro, ensejara a
aplicacao das penalidades enunciadas no art. 87, da Lei Federal n.2
8.666/93, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei Federal
n.2 8.883/94, ao critério da Administracao.

8.2. A recusa injustificada, da detentora desta Ata, em retirar as ordens
de servigo/fornecimento, dentro do prazo de um dia, contados da sua
emissdo, poderd implicar na aplicacdo da multa de 10% (dez por cento)
do valor do documento de empenhamento de recursos.

8.3. Pela inexecucdo total ou parcial de cada ajuste representado pela
nota de empenho, a Administracdo podera aplicar a detentora da
presente Ata a penalidade de 10% (dez por cento) do valor
remanescente da nota de empenho, em qualquer hipétese de
inexecucdo parcial do contrato, ou de qualquer outra irregularidade.

8.4. As importancias relativas a multas serdo descontadas dos
pagamentos a ser efetuado & detentora da ata, podendo, entretanto,
conforme o caso, ser inscritas para constituir divida ativa, na forma da
lei.

9. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1. O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual
reducdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos servicos ou bens registrados, cabendo ao Orgdo Gerenciador da Ata
promover as necessarias negociacdes junto aos Detentores a Ata.

9.2. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente,
torna-se superior ao preco praticado no mercado, o Orgao Gerenciador
deverd:

9.2.1. Convocar o Detentor da Ata visando a negociacao para reducao
de precos e sua adequacdo ao praticado no mercado;

9.2.2. Frustrada a negociacdo, o Detentor da Ata serd liberado do
compromisso assumido, e

9.2.3. Convocar os demais licitantes que tiveram pregos registrados,
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visando igual oportunidade de negociacdo.

9.3. Quando o preco de mercado se tornar superior aos registrados, o
Detentor da Ata, mediante requerimento comprovado, ndo puder
cumprir o compromisso, a Administragdo podera:

9.3.1. Liberar o Detentor da Ata do compromisso assumido, sem
aplicacdo da penalidade, confirmada a veracidade dos motivos e
comprovantes apresentados, e se a comunicagao ocorrer antes do
pedido de fornecimento; e

9.3.2. Convocar os demais Detentores da Ata visando igual
oportunidade de negociacdo;

9.4. Nao havendo éxito nas negociacdes, a Administracao devera
proceder a revogacao da Ata de Registro de Precgos, adotando as
medidas cabiveis para obtenc¢do de contratagdo mais vantajosa.

10. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

10.1. O objeto desta Ata de Registro de precos sera recebido pela
unidade requisitante consoante o disposto no art. 73, Il, “a” e “b”, da
Lei Federal n.2 8.666/93 e demais normas pertinentes.

10.2. A cada fornecimento serdao emitidos recibos, nos termos do art.
73,11, “a” e “b"”, da Lei Federal n.2 8.666/93.

11. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada, de
pleno direito: Pela Administragao, quando:

1. Adetentora ndao cumprir as obrigacdes constantes desta Ata de
Registro de Precos;

1. A detentora nao retirar qualquer Ordem de fornecimento, no
prazo estabelecido, e a Administracao ndao aceitar sua
justificativa;

1. A detentora der causa a rescisao administrativa de contrato
decorrente de registro de precos, a critério da Administracao;

1. Em qualquer das hipdteses de inexecucdo total ou parcial de
contrato decorrente de registro de precos, se assim for decidido
pela Administracao;

1. Os precgos registrados se apresentarem superiores aos
praticados no mercado;

1. Por razbes de interesse publico devidamente demonstradas e
justificadas pela Administracao;

1. A comunicagdo do cancelamento do preco registrado, nos casos
previstos neste item, serd feita pessoalmente ou por
correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se o
comprovante ao processo de Administracao da presente Ata de
Registro de Pregos;

1. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da
detentora, a comunicacao seréa feita por publicacdo no 6rgao
encarregado das  publicacdes oficiais do  Municipio,
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considerando-se cancelado o preco registrado a partir da
publicagao.

11.2. Pelas detentoras, quando, mediante solicitagdo por escrito,
comprovarem estar impossibilitadas de cumprir as exigéncias desta Ata
de Registro de Precos, ou, a juizo da Administracao quando comprovada
a ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas no art. 78, incisos XlII
a XVI, da Lei Federal n.?2 8.666/93, alterada pela Lei Federal n.2
8.883/94.

11.3. A solicitacdo das detentoras para cancelamento dos precos
registrados deverd ser formulada com a antecedéncia de 30 (trinta)
dias, facultada a Administracao a aplicacao das penalidades previstas
no Item 08 deste instrumento, caso ndo aceitas as razdes do pedido.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas com a presente licitagcdo correrdo a conta da
Dotacdo Orcamentdria consignadas na proposta orcamentaria do
exercicio. A Dotacao Orcamentéria também sera informada por ocasido
da emissao da Nota de Empenho.

13. DA AUTORIZAGAO PARA FORNECIMENTO

13.1. A aquisicao dos itens objeto da presente Ata de Registro de
Precos serdo autorizadas, caso a caso, pela secretaria requisitante, a
dotacdo orcamentdria sera informada por ocasido da emissao da Nota
de Empenho.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Integram e vinculam esta Ata, o edital do PREGAO ELETRONICO
N.2 024/2023 e as propostas das empresas classificadas no certame
supranumerado, conforme Mapa de Apuracdo anexo ao presente
instrumento. (Art. 55, XI).

14.2. A Administracdo ndo esta obrigada a adquirir os produtos cujos
precos encontram- se registrados.

Fica eleito o foro da comarca de Viana - MA para dirimir quaisquer
questdes decorrentes da utilizacdo da presente Ata.

Os casos omissos, em caso de rescisdao contratual, bem como a
execucao do Contrato, serdo resolvidos de acordo com o Decreto
instituidor do Registro de Pregos, a Lei Federal n.2 7.892/2013 e Decreto
Municipal n? 189/2023, subsidiariamente, a Lei n.2 8.666/93 e demais
normas aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-do os Principios Gerais
de Direito. (Art. 55, XII).

Viana - MA, 16 de outubro de 2023.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ORGAO GERENCIADOR

Z A SOARES
EMPRESA BENEFICIARIA

Publicado por: MARIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Cédigo identificador: f9b43ea9d7c757066cc00f2dc327a5bc

CADASTRO DOS INSCRITOS COMO FAZEDORES DE CULTURA NO
MUNICIPIO DE VIANA/MA

A Prefeitura Municipal de Viana, torna publico, a lista de
inscritos como fazedores de cultura do municipio, realizado por
meio da Superintendéncia Municipal de Cultura, no periodo
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compreendido entre 14/08/2023 a 31/08/2023, habilitados a
concorrerem aos recursos da Lei Paulo Gustavo (LC N°
195/2022).

CADASTRO PRODUTORES DE AUDIOVISUAL JURIDICO

NOME INSCRICAO
ASSOCIACAO DOS AMIGO DO SAO BENEDITO 010
IACADEMIA VIANENSE DE LETRA AVL 005
IAMV ASSOCIACAO DOS MUSICOS VIANENSE 006
ASSOCIACAO DOS MORADORES DA ALDEIA CENTRO DO 003
IANTERO
BOI PASSA FOGO 002
BUMBA MEU BOI SEGREDOS DO MARACU 013
BANDA MACRUGEM 015
DANCA INDIGENA TUPINAMBAR 001
DUROK BAND 014
EM PINHEIRO PRODUCOES LTDA 007
PETRUS E LEYTT 012
PETRUCIO LAGO SILVA 011
PAROQUI CATEDRAL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO DE
[VIANA o8
RITA CASOLI / RITA DE CASSIA CASTRO DE OLIVEIRA 013
ISEGUNDA MUSICAL 016
UNIAO DO POVO SANTEIRO 004
WILSON CARLOS DANTAS LIMA 088
CADASTRO PRODUTORES DE MUSICA
INoME INSCRICAO
IARISTOTELES COSTA JUNIOR 084
IANAIR COSTA DOURADO 099
IANTONIO PACHECO GOMES 113
CLAUDIO JUNIOR SANTOS 050
EVANDRO CARDOSO FERREIRO JUNIOR 116
EDIJANE ABREU NUNES 074
GIVANILDO MARINHO GARCIA 102
HELIEZER SOUSA DOS SANTOS 003
ALDEMIR COSTA RIBEIRO 011
AYNA CRISTINA OLIVEIRA AIRES 073
OSE ROBERTO SANTOS MEIRELES 075
ARDIELSON DINIZ SERRA 079
OSE ANTONIO SANTOS 057
LUCELIO MURIAQUITA BARROS CUTRIM 065
LEIDIANA RAQUEL BARROS MAIA 038
LUCEZIO MURIAQUITA BELFORT CUTRIM 006
LURDIVAN DE JESUS RAPOSO TEIXEIRA 111
MANOEL DE JESUS PEREIRA SOEIRO 051
0S MENINOS DA VADIA 062
PAULO HENRIQUE CARVALHO VEIGAS 046
RAIMUNDO NONATO PINTO 076
ROBSON MAGNO COSTA E COSTA 109
REGINA ROSA SOEIRO MENDES DUARTE 078
THAILA RAFISA CARVALHO SOUSA 019
THIAGO ADRIANO CASTRO SANTOS 110
THIAGO BENEDITO PRAZERES PEREIRA 095
WELITON LUIS PINHEIRO MELO 072
CADASTRO PRODUTORES DE DJ ELETRONICO
INOME INSCRICAO
ICRISTIANO CRUZ LINDOSO 061
GABRIELA SOEIRO MAIA 047
MARIA VITORIA CAMPOS SOEIRO 048
MATHEUS PINHEIRO SOEIRO 049
CADASTRO PRODUTORES DE REGGAE
INoME INSCRICAO
|ADAILTON TRINDADE SANTOS 066
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[ADAILTON MAFRA DOS SANTOS 035 CADASTRO PRODUTORES DE ARTESA

[ARCICLEIA MENDES 094

[ADGILSON BRAGA COSTA 080 NOME INSCRICAO

[ALBERTINA DE JESUS SERRA MEIRELES 043 CLENILSE COSTA DOS SANTOS 020

[ANTONIO CARLOS SERRA 027 DALMIR GONZAGA COSTA PEREIRA 037

CARLOS CESAR FERREIRA AIRES 103 ERIZETE PINHEIRO NUNES JANSEN 008

CLAUDEMIR GONCALVES MOREIRA 042 EVERALDO BELFORT GARCIA 053

EDEGILSON CORREDA ANDRADE 040 [/EANE DE JESUS SILVA MERELIS 068

EDSON ORLANDO NUNES REIS 003 KATIA REGINA RODRIGUES MENDES 005

FRANCISCO DAS CHAGAS FREITAS ALVES 016 LINDAIANE CABRAL MOURA 081

FRANCINALDO CUTRIM VIANA 052 MANUCE SERRA PINHEIRO 025

HELIO DE ASSIS PEREIRA AIRES 104 MARIA DE JESUS COSTA CORREA 091

OSE RIBAMAR ALVES 15 MANOEL NASCIMENTO BELFORT FILHO 112

OSE MANOEL MERELES 07 MARCELLE KAROLLINE SILVA SOARES GOMES 017

ARDSON FONSECAR CUTRIM 034 MANOECCOSTAIMORAES P14

MARCOS VINICIUS SERRA MEIRELES 067 :g";'SLgNsﬁ'l\‘"T\‘CE’z I ggg

MARCOS GABRIEL SERRA MEIRELES 044

MANOEL DE JESUS DOS SANTOS ANDRAIDE 059 WELIGTON MENDONGA DA SILVA fes

NITERLANDE SARAIVA ABREU 039

NAYANE CRISTINA SILVA BARROS 030 CADASTRO PRODUTORES DE LIVRO

PAULO SILVA MOTA 114

RAIMUNDO TIMOTEL MENDONCA 029 [NOoME INSCRICAO

\VANILSON SERRA 054 OSE RAIMUNDO CAMPELO FRANCO 018

\VALDINERES SAMPAIO 089 OSE GILMAR DINIZ 063

WILSOM MENDES DOS SANTOS 032 LAURINETE COSTA COELHO 036
MARIA VITORIA DOS SANTOS CIDREIRA 090

CADASTRO PRODUTORES DE AUDIOVISUAL FISICA ZLIUDIEE 210) HOW NG AIGIE) o 064

CADASTRO PRODUTORES DE TEATRO

INOME liNscriCAO
[ANTONIO BERNADINO RABELO FILHO 07 [NoME INSCRICAO
IANA PAULA MOREIRA SOEIRO 058 [TARCISIO GONCALVES DE OLIVEIRA NETO 087
[ANA CAROLINA DE SOUSA DA SILVA 002
BANDA RABO SECO VENENOSA 009 CADASTRO PRODUTORES DE ARTISTA / ARTESAO (FOLCUT)
BLOCO CARNAVALESCO 0S NADINHA DO SAMBA 014
DEANGELO MUNIZ SERRA 092 = TEERICHG
HYTALO VINICIUS NEVES 056 CVENDONCA DR SIVA »
LODIVAL SERRA CUTRIM 010
NAELITON DE JESUS COSTA MORENO 083 RARAECBRENDONIAQUINGIBASTOS E
PAMELA SANTOS LEITE 03
ELLINGTON MENDONGCA DA SILVA 04
CADASTRO PRODUTORES DE PATRIMONIO IMATERIAL S ETONISOUSAREREIRA 3
[CLAUDENOR CUTRIM DA SILVA 06
INOME ||NSCR|C.A0 RAIMUNDA RIBAMAR SOUSA MARINHO ALVES 07
DIEGO MAIKOM COSTA DOURADO 071 RAIMUNDO VICENTE CULTRIM NETO 08
FERNANDO HENRIQUE RIBEIRO MENDONCA 098
GILMAR SILVA MENDES 108 Publicado por: LUiS EDMUNDO COUTINHO DE BRITTO
MARIA DOMINGAS GOMES 026 Cddigo identificador: 2946230e2f9bf9792647bfaa31611260
MARCY DINIZ NUNES 096
ROSA MARIA DIAS 106

CADASTRO PRODUTORES DE DANCA ALTERNATIVA

[INOME [INSCRICAO
IALEGRIA DAS CRIANCAS 023
CARLOS VICTOR MARQUES GARCIA 009
CLAUDECY CASTRO BASTO 070
LAUENDSON MELO FERREIRA 077
LUCIANA REIS SOEIRO 012

MARIA ODETE SOEIRO DOS SANTOS 001

MARIA DULCE COSTA FREITAS 004
NAYANE CRISTINA SILVA BARROS 030
CADASTRO PRODUTORES DE ARTES VISUAIS
INOME INSCRICAO
IANDERSON VINICIUS SILVA NUNES 024

[ANA PAULA OLIVEIRA AZEVEDO 021
ERINALDO LINDOSO GARSIA 013
HELLEN KLISLLAYNNE TRINDADE DE ALMEIDA 082

EANE DE JESUS SILVA MERELIS 068
LEANDRO WASHINGTON PINTO SILVA 100

LUIS DE AQUINO GOUVEA FILHO 015

PEDRO HUGO SOEIRO FILHO 069
WESLEN COSTA FERREIRA 060
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EXTRATO DE CONTRATO N¢ 267/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 267/2023, PREGAO ELETRONICO N2
013/2023, PROC. ADMINSITRATIVO N2 427/2023, FIRMADO EM
03/10/2023, PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA - MA,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N¢ 06.3439.988/0001-76 E A EMPRESA D. DE J. COSTA -
ME, INSCRITA NO CNPJ N° 26.823.527/0001-00. OBJETO:
CONTRATAC[\O DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA, PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE VIANA - MA.
VIGENCIA: A vigéncia do contrato vigorara até 31 de dezembro de
2023 a contar da data de sua assinatura. COBERTURA
ORCAMENTARIA: 02 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO; 02 03 00 SECRETARIA
MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO; 04

Administracdo; 04 122 Administracdao Geral; 04 122 0007
Administracdo e Planejamento; 04 122 0007 2011 0000
Manutencao da Secretaria de Administracao; 3.3.90.30.00
Material De Consumo; 1.500 Fontes de Recursos; Origem da
Fonte de Recursos; Recursos Ordinarios- Recursos do Exercicio
Corrente; 02 35 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA;
02 35 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA; 04
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Administracao; 04 122 Administracao Geral; 04 122 0007
Administracao e Planejamento; 04 122 0007 2014 0000
Manutencao da Secretaria da Infraestrutura; 3.3.90.30.00
Material De Consumo; 1.500 Fontes de Recursos; Origem da
Fonte de Recursos; Recursos Ordinarios- Recursos do Exercicio
Corrente; 02 30 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
PESCA E MEIO AMBIENTE; 02 30 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA PESCA E MEIO AMBIENTE; 20 Agricultura; 20 122
Administracdo Geral; 20 122 0005 Incentivo a Agricultura; 20
122 0005 2026 0000 Manutencao da Sec. de Agricultura, Pesca
e Meio Ambiente; 3.3.90.30.00 Material De Consumo; 1.500
Fontes de Recursos; Origem da Fonte de Recursos; Recursos
Ordinarios- Recursos do Exercicio Corrente; 02 03 SECRETARIA
MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO; 02 03 00
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO;
04 Administracao; 04 122 Administracao Geral ; 04 122 0007
Administracdo e Planejamento; 04 122 0007 2011 0000
Manutencao da Secretaria de Administracao; 4.4.90.52.00
Equipamentos E Material Permanente; 1.500 Fontes de
Recursos; Origem da Fonte de Recursos Recursos Ordinarios-
Recursos do Exercicio Corrente; 02 35 SECRETARIA MUNICIPAL
DA INFRAESTRUTURA; 02 35 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA; 04 Administracao; 04 122 Administracao
Geral; 04 122 0007 Administracao e Planejamento; 04 122 0007
2014 0000 Manutencdao da Secretaria da Infraestrutura;
4.4.90.52.00 Equipamentos E Material Permanente; 1.500
Fontes de Recursos; Origem da Fonte de Recursos; Recursos
Ordindrios- Recursos do Exercicio Corrente; 02 30 SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA PESCA E MEIO AMBIENTE; 02 30
00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA PESCA E MEIO
AMBIENTE; 20 Agricultura; 20 122 Administracao Geral; 20 122
0005 Incentivo a Agricultura; 20 122 0005 2026 0000
Manutencao da Sec. de Agricultura, Pesca e Meio Ambiente;
4.4.90.52.00 Equipamentos E Material Permanente; 1.500
Fontes de Recursos; Origem da Fonte de Recursos; Recursos
Ordinarios- Recursos do Exercicio Corrente. VALOR: R$ 6.716,11
(seis mil, setecentos e dezesseis reais e onze centavos). BASE
LEGAL: LEI 8.666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERACOES;
SIGNATARIOS: PELA CONTRATANTE: Secretario Municipal de
Administracao e Planejamento, o Sr. Raylson Ramon Santos Nunes, CPF:
040.102.813-59, E PELO CONTRATADO: D. DE J. COSTA - ME -
REPRESENTADA PELO Sr. DAVID DE JESUS COSTA, CPF N°¢
871.662.323-15, VIANA -MA, 16/10/2023.

Publicado por: MARIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Cddigo identificador: 55ae3c77680829110ab5ed1209388a49

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 268/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 268/2023, PREGAO ELETRONICO N2
013/2023, PROC. ADMINSITRATIVO N2 427/2023, FIRMADO EM
03/10/2023, PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA - MA,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE,
CULTURA E LAZER/ FUNDEB, PESSOA JURiDICA DE DIREITO PUBLICO,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N¢ 06.3439.988/0001-76 E A EMPRESA D. DE
J. COSTA - ME, INSCRITA NO CNPJ N¢ 26.823.527/0001-00. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA, PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE VIANA - MA.
VIGENCIA: A vigéncia do contrato vigorara até 31 de dezembro de
2023 a contar da data de sua assinatura. COBERTURA
ORCAMENTARIA: 02 10 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACI:\O
BASICA; 02 10 00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA; 12
Educacao; 12 361 Ensino Fundamental; 12 361 0188 Ensino
Fundamental da Educacao Basica; 12 361 0188 2060 0000
Manutencao de escolas da Educacao Basica-30%; 3.3.90.30.00
Material De Consumo; 1.540 Fontes de Recursos; Origem da
Fonte de Recursos Transferéncias do FUNDEB 30% - Recursos
do Exercicio Corrente; 02 38; MANUTENCAO DO
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DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE; 02 38 00 MANUTENCAO
DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE; 12 Educacao; 12 361
Ensino Fundamental; 12 361 0188 Ensino Fundamental da
Educacdo Basica; 12 361 0188 2051 0000 Manutencao de
Escolas da Educacao Basica; 3.3.90.30.00 Material De Consumo;
1.500 Fontes de Recursos; Origem da Fonte de Recursos;
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos -
Educacao - Recursos do Exercicio; 02 09 SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCA(;I:\O, CULTURA, ESPORTE E LAZER. 02 09
00 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER; 12 Educacao; 12 361 Ensino Fundamental; 12 361
0188 Ensino Fundamental da Educacao Basica; 12 361 0188
2148 0000 Manutencao do Salario Educacao-QSE; 3.3.90.30.00
Material De Consumo; 1.550 Fontes de Recursos; Origem da
Fonte de Recursos Transferéncia do Salario-Educacao
(Exerc.Corrente); 02 10 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA; 02 10 00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA; 12
Educacao 12 361 Ensino Fundamental; 12 361 0188 Ensino
Fundamental da Educacao Basica; 12 361 0188 2060 0000
Manutencao de escolas da Educacao Basica-30%; 4.4.90.52.00
Equipamentos E Material Permanente; 1.540 Fontes de
Recursos; Origem da Fonte de Recursos Transferéncias do
FUNDEB 30% - Recursos do Exercicio Corrente; 02 38
MANUTENGCAO DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE; 02 38
00 MANUTENCI:\O DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE; 12
Educacao; 12 361 Ensino Fundamental; 12 361 0188 Ensino
Fundamental da Educacao Basica; 12 361 0188 2051 0000
Manutencao de Escolas da Educacao Basica; 4.4.90.52.00
Equipamentos E Material Permanente; 1.500 Fontes de
Recursos; Origem da Fonte de Recursos Receitas de Impostos e
de Transferéncia de Impostos - Educacdo - Recursos do
Exercicio; 02 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER. 02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACZ\O, CULTURA, ESPORTE E LAZER. 12 Educacdo; 12
361 Ensino Fundamental; 12 361 0188 Ensino Fundamental da
Educacao Basica; 12 361 0188 2148 0000 Manutencao do
Salario Educacao-QSE; 4.4.90.52.00 Equipamentos E Material
Permanente; 1.550 Fontes de Recursos Origem da Fonte de
Recursos Transferéncia do Saldrio-Educacao (Exerc.Corrente).
VALOR: R$ 25.340,89 (vinte e cinco mil, trezentos e quarenta
reais e oitenta e nove centavos). BASE LEGAL: LE|I 8.666/93 E
SUAS POSTERIORES ALTERACOES; SIGNATARIOS: PELA
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e
Lazer, a Sra. Cleicy Machado Nunes, CPF: 822.657.713-68, E PELO
CONTRATADO: D. DE ). COSTA - ME - REPRESENTADA PELO Sr. DAVID
DE JESUS COSTA, CPF N2 871.662.323-15, VIANA -MA, 16/10/2023.

Publicado por: MARIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Cddigo identificador: 5d7b497d8db1d8f41853e55218a92506

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 269/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 269/2023, PREGAO ELETRONICO N@
013/2023, PROC. ADMINSITRATIVO N2 427/2023, FIRMADO EM
03/10/2023, PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA - MA,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N212.913.408/0001-33 E A
EMPRESA D. DE ). COSTA - ME, INSCRITA NO CNPJ N¢
26.823.527/0001-00. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO DE INFORMATICA, PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICiPIO DE VIANA -
MA. VIGENCIA: A vigéncia do contrato vigoraré até 31 de dezembro de
2023 a contar da data de sua assinatura. COBERTURA
ORCAMENTARIA: 02 08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; 02 08 00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; 10 Saude; 10 122 Administracao
Geral; 10 122 0007 Administracdo e Planejamento; 10 122 0007
2123 0000; Manutencao do Fundo Municipal de Saude;
3.3.90.30.00 Material De Consumo; 1.600 Fontes de Recursos;
Origem da Fonte de Recursos Transferéncias Fundo a Fundo de
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Recursos do SUS provenientes do Governo Federal; 02 08
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; 02 08 00 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE; 10 Satide; 10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;
10 302 0426 ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E
HOSPITALAR. 10 302 0426 2043 0000 Manutencdo Do Hospital
Municipal; 3.3.90.30.00 Material De Consumo; 1.600 Outros
Recursos; Origem da Fonte de Recursos Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco; 02 08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; 02 08 00 FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE; 10 Satde; 10 302 Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial; 10 302 0426 ATENDIMENTO AMBULATORIAL,
EMERGENCIAL E HOSPITALAR. 10 302 0426 2043 0000
Manutencao Do Hospital Municipal; 4.4.90.52.00 Equipamentos
E Material Permanente; 1.600 Outros Recursos; Origem da
Fonte de Recursos Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco . VALOR: R$
7.098,06 (sete mil, noventa e oito reais e seis centavos). BASE
LEGAL: LEI 8.666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERA(;()ES;
SIGNATARIOS: PELA CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saudde,
a Sra. Janaira Silva S4, CPF: 010.266.433-17, E PELO CONTRATADO: D.
DE J. COSTA - ME - REPRESENTADA PELO Sr. DAVID DE JESUS COSTA,
CPF N2 871.662.323-15, VIANA -MA, 16/10/2023.

Publicado por: MARIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Cddigo identificador: 62a96f660548127aba6bfefd1b759836

EXTRATO DE CONTRATO N2 270/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 270/2023, PREGAO ELETRONICO N¢
013/2023, PROC. ADMINSITRATIVO N2 427/2023, FIRMADO EM
03/10/2023, PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA - MA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N¢
06.439.988/0001-76 E A EMPRESA D. DE J. COSTA - ME, INSCRITA NO
CNPJ N2 26.823.527/0001-00. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO DE INFORMATICA,
PARA A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE VIANA - MA. VIGENCIA: A vigéncia do contrato
vigorarad até 31 de dezembro de 2023 a contar da data de sua
assinatura. COBERTURA ORCAMENTARIA: 02 11 SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL; 02 11 OO0
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL; 04
Administracao; 04 122 Administracao Geral; 04 122 0007
Administracdo e Planejamento; 04 122 0007 2067 0000
Manutencao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social; 3.3.90.30.00 Material De Consumo; 3.3.90.30.00
Material De Consumo; 1.500 Fontes de Recursos; Origem da
Fonte de Recursos; Recursos Ordinarios- Recursos do Exercicio
Corrente; 02 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL; 02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL; 04 Administracao; 04 122

Administracao Geral; 04 122 0007 Administracao e
Planejamento; 04 122 0007 2067 0000 Manutencdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social; 4.4.90.52.00
Equipamentos E Material Permanente; 1.500 Fontes de
Recursos; Origem da Fonte de Recursos Recursos Ordinarios-
Recursos do Exercicio Corrente; 08 244 0487 2126 0000
Manutencao dos Servicos do CRAS/PAIF; 4.4.90.52.00
Equipamentos E Material Permanente; 1.660 Fontes de
Recursos Origem da Fonte; Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional Corrente de Assisténcia Social - FNAS - Recursos do
Exercicio; 02 12 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 02
12 00; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 08
Assisténcia Social. VALOR: R$ 2.936,91 (dois mil, novecentos e
trinta e seis reais e noventa e um centavos). BASE LEGAL: LEI|
8.666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERACOES; SIGNATARIOS: PELA
CONTRATANTE: Secretédria Municipal de Desenvolvimento Social, a
Sra. Francinalva de Fatima Serra dos Santos, CPF: 009.211.623-08, E
PELO CONTRATADO: D. DE J. COSTA - ME - REPRESENTADA PELO Sr.
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DAVID DE JESUS COSTA, CPF N2 871.662.323-15, VIANA -MA,
16/10/2023.

Publicado por: MARIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Cddigo identificador: 6e5d738f0e91ccbade934d0c7999e96¢

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N2 012/2023

EXTRATO DE CONTRATO N2 306/2023, DA ADESAO N2 012/2023,
PROC. ADMINSITRATIVO N2 464/2023, FIRMADO EM 29/09/2023,
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA - MA, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER/
FUNDEB, PESSOAJURiDICA DE DIREITO PUBLICO, INSCRITA NO CNP)
SOB O N2 06.3439.988/0001-76 E A EMPRESA A. B. DE SOUSA NETO
LTDA, INSCRITA NO CNPJ N¢ 35.651.180/0001-56. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
REFORMA, MANUTENCAO E ADEQUACAO DOS PREDIOS DA
EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE VIANA - MA. VIGENCIA: A vigéncia
do contrato vigorara até 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura. COBERTURA ORGCAMENTARIA: 02 10 FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA; 02 10 00 FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO BASICA; 12 Educacdo; 12 361 Ensino
Fundamental; 12 361 0188 Ensino Fundamental da Educacao
Basica; 12 361 0188 1047 0000
Reforma/Recuperacao/Ampliacao de escolas de Educ. Basica;
4.4.90.51.00 Obras E Instalacées; 1.542 Fontes de Recursos;
Origem da Fonte Transferéncias do FUNDEB - Complementacao
da Unido - VAAT; 02 10 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA; 02 10 00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA; 12
Educacao; 12 365 Ensino Infantil; 12 365 0190 Pré Escolar da
Educacao Basica; 12 365 0190 1050 0000
Construcao/Refor.Ampliacao de Escola Infantil/Educ;
4.4.90.51.00 Obras E Instalacoes; 1.542 Fontes de Recursos;
Origem da Fonte Transferéncias do FUNDEB - Complementacao
da Unido - VAAT; 02 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;I:\O,
CULTURA, ESPORTE E LAZER. 02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER. 12 Educacéo; 12
361; Administracao Geral; 12 361 0188 Ensino Fundamental da
Educacao Basica; 12 361 0188 2148 0000 Manutencdao do
Salario Educacao; 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros-
Pessoa Juridica; 1.550 Fontes de Recursos; Origem da Fonte de
Recursos; Transferéncia do Salario-Educacao (Exerc.Corrente);
02 38 MANUTENC[\O DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE;
02 38 00 MANUTEN(;Z\O DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-
MDE; 12 Educacao; 12 361 Ensino Fundamental; 12 361 0188
Ensino Fundamental da Educacao Basica; 12 361 0188 2051
0000 Manutencao de Escolas da Educacao Basica; 4.4.90.51.00
Obras E Instalacdes; 1.500 Fontes de Recursos; Origem da
Fonte de Recursos Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Educacao - Recursos do Exercicio; 02 38
MANUTENCZ\O DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE; 02 38
00 MANUTENCZ\O DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE; 12
Educacdo; 12 365 Educacao Infantil; 12 365 0190 Ensino Pré
Escolar da Educacao Basica; 12 365 0190 2056 0000
Manutencao de Escolas do Ensino Infantil; 3.3.90.39.00 Outros
Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica; 1.500 Fontes de
Recursos; Origem da Fonte de Recursos Receitas de Impostos e
de Transferéncia de Impostos - Educacao - Recursos do
Exercicio. VALOR: R$ 6.063.777,84 (seis milhoes, sessenta e
trés mil, setecentos e setenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos). BASE LEGAL: LEl 8.666/93 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES; SIGNATARIOS: PELA CONTRATANTE: Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e Lazer, a Sra. Cleicy Machado
Nunes, CPF: 822.657.713-68, E PELO CONTRATADO: A. B. DE SOUSA
NETO LTDA - REPRESENTADA PELO Sr. Aristides Borges de Sousa Neto,
CPF N2 007.923.933-17, VIANA -MA, 16/10/2023.
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